(pieczgé, nadruk lub naklejka (pieczgé, nadruk lub naklejka
zawierajace nazwe, adres oraz NIP zawierajace nazwe, adres oraz NIP
jednostki organizacyjnej uczelni) podmiotu leczniczego)

RAMOWY PROGRAM PRAKTYKI FIZJOTERAPEUTYCZNEJ
PRAKTYKA PROFILOWANA - WYBIERALNA —s. VIII

Cel praktyki

1. doskonalenie umiej¢tnosci z zakresu teorii, metodyki i praktyki fizjoterapii w toku studiow w
realnych warunkach pracy;

2. wyposazenie studenta w taki zasob do§wiadczen praktycznych i poglebienia wiedzy, ktore
niezbg¢dne sg do sprawnego wykonywania zawodu fizjoterapeuty;
analizowanie organizacji pracy oraz sprz¢tu do fizykoterapii znajdujacego sie¢ w placowce;

4. nabycie umiej¢tnosci prawidtowego prowadzenia i interpretowania oraz analizy dokumentacji
medycznej w zakresie fizjoterapii;

5. nabycie umiej¢tnoscei obserwacji, kwalifikowania, planowania zabieg6éw fizjoterapeutycznych oraz
zastosowania wyrobéw medycznych;

6. wykonywanie i interpretacja zagadnien zwigzanych z ksztaltowaniem, podtrzymywaniem i
przywracaniem sprawnosci oraz wydolno$ci osobom w réoznym wieku, utraconej lub obnizone;j
wskutek roznych chordb lub urazow, a takze zasady promocji zdrowia — w stopniu
Zaawansowanym;

7. doskonalenie umiejetnosci z zakresu diagnostyki funkcjonalnej na potrzeby fizjoterapii,
planowania postgpowania fizjoterapeutycznego oraz kontrolowania jego efektow — w stopniu
Zaawansowanym;

8. nabycie umiejetnoscei oceny stanu uktadu ruchu cztowieka stuzace do wyjasnienia zaburzen
struktury i funkcji tego uktadu oraz do potrzeb fizjoterapii w dysfunkcjach uktadu ruchu i w
chorobach wewnetrznych;

9. analiza pracy fizjoterapeuty, pacjenta z uwzglednieniem promocji zdrowia podczas wspdlnego
omawiania praktyk przez opiekunéw praktyk i praktykantow;

10. doskonalenie umiej¢tnosci pracy w zespole terapeutycznym;

11. doskonalenie umiejgtnosci samoksztatcenia koniecznego w pracy fizjoterapeuty.

Czas trwania praktyKki

200 godzin dydaktycznych, przy czym godzina dydaktyczna realizacji zaje¢ w ramach praktyki zawodowej trwa 45

minut (nie wezesniej niz po zakoriczeniu zajeé dydaktycznych na V111 semestrze)

Miejsce realizacji praktyki

Praktyka profilowana - wybieralna moze by¢ realizowana w podmiotach leczniczych — szpitalach, klinikach,

sanatoriach oraz specjalistycznych o$rodkach — miejscach pozwalajgcych na pelng realizacje efektow uczenia sie.

Praktyka fizjoterapeutyczna spetnia kryterium wybieralnosci, poniewaz student nie tylko decyduje o miejscu jej
odbycia, ale dokonuje $wiadomego wyboru jednego z co najmniej trzech zakreséw tematycznych, tj.: (1) Fizjoterapia

w dysfunkcjach uktadu ruchu; (2) Fizjoterapia w chorobach wewnetrznych; (3) Fizjoterapia w wieku rozwojowym.



Efekty uczenia si¢ do uzyskania przez studenta w ramach praktyki z fizjoterapii klinicznej, fizykoterapii i masazu

1. W zakresie wiedzy praktykant zna i rozumie:

a) zalecenia do stosowania fizjoterapii w okre§lonych stanach chorobowych;

b) zagadnienia zwigzane z ksztaltowaniem, podtrzymywaniem i przywracaniem sprawnosci oraz wydolnosci
osobom w réznym wieku, w tym osobom starszym, utraconej lub obnizonej wskutek réznych chorob lub
urazow, a takze zasady promocji zdrowia — w stopniu zaawansowanym;

c) zagadnienia z zakresu diagnostyki funkcjonalnej na potrzeby fizjoterapii, planowania postgpowania
fizjoterapeutycznego oraz kontrolowania jego efektéw — w stopniu zaawansowanym;

d) metody opisu i interpretacji jednostek i zespotéw chorobowych w stopniu umozliwiajagcym racjonalne
stosowanie srodkow fizjoterapii i planowanie fizjoterapii;

e) metody oceny zaburzen strukturalnych i funkcjonalnych wywotanych chorobg lub urazem oraz podstawowe
reakcje cztowieka na chorobe i bol w zakresie niezbednym dla fizjoterapii;

2. W zakresie umiejetnosci praktykant potrafi:

a) wykonywa¢ zabiegi z zakresu fizykoterapii oraz specjalnych metod fizjoterapii;

b) przeprowadzi¢ badania i zinterpretowa¢ ich wyniki oraz przeprowadzi¢ testy funkcjonalne niezbedne do
doboru $rodkow fizjoterapii, wykonywania zabiegdw i stosowania zaawansowanych metod terapeutycznych;

c) dokonaé¢ analizy opisu i interpretacji podstawowych jednostek i zespotow chorobowych w stopniu
umozliwiajacym racjonalne stosowanie srodkow fizjoterapii i planowanie fizjoterapii;

d) dokona¢ oceny stanu uktadu ruchu cztowieka stuzace do wyjasnienia zaburzen struktury i funkcji tego uktadu
oraz do potrzeb fizjoterapii w dysfunkcjach uktadu ruchu i w chorobach wewnetrznych;

e) kontrolowa¢ efekty postgpowania fizjoterapeutycznego; wykorzystywac i obstugiwaé aparature, sprzet do
fizjoterapii oraz przygotowac stanowisko pracy;

f) wykorzystywa¢ wiedze w zakresie racjonalizacji i optymalizacji fizjoterapii, takze wspotpracujac w zespole
terapeutycznym;

g) zastosowa¢ dziatania ukierunkowane na edukacj¢ zdrowotng, promocje zdrowia, profilaktyke
niepetnosprawnosci, a takze pierwotng i wtorng profilaktyke choréb;

3. W zakresie kompetencji spotecznych praktykant jest gotow do:

a) prezentowania postawy promujacej zdrowy styl zycia, propagowania i aktywnego kreowania zdrowego stylu
zycia i promocji zdrowia w trakcie dziatan zwigzanych z wykonywaniem zawodu i okre$lania poziomu
sprawnosci niezbednego do wykonywania zawodu fizjoterapeuty;

b) wykonywania zawodu, bedac swiadomym roli, jaka fizjoterapeuta petni na rzecz spoteczenstwa, w tym
spotecznosci lokalnej;

C) przestrzegania praw pacjenta i zasad etyki zawodowej;

d) przyjecia odpowiedzialnosci zwiazanej z decyzjami podejmowanymi w ramach dziatalno$ci zawodowej, w
tym w kategoriach bezpieczenstwa wtasnego i innych osob.

e) Kkorzystania z obiektywnych zrédet informacji.

Metody weryfikacji efektow ksztalcenia

1. Wiedza:

a) sprawdzanie na biezaco wiedzy przez Zaktadowego Opiekuna Praktyk;
b) opinia i ocena w karcie zaliczenia praktyki;

C) przygotowanie sprawozdania studenta z praktyki i jego analiza.

2. Umiejetnosci:

a) sprawdzanie umiejetnodci studenta przez Zaktadowego Opickuna Praktyk;
b) opiniaiocena w Karcie zaliczenia praktyki;

c) wnioski z analizy sprawozdania studenta z praktyki.

3. Kompetencje spoteczne:

a) sprawdzanie kompetencji spotecznych przez Zaktadowego Opiekuna Praktyk oraz innych pracownikow z
zaktadu pracy w trakcie praktyki;

b) opiniaiocena w Karcie zaliczenia praktyki;

c) analiza sprawozdania studenta z praktyki;

d) dyskusja ze studentem.



