WYMAGANIA EDYTORSKIE

SKLAD:

10.

11.

Objetos¢: do 12 stron formatu A4 (20 tys. znakdw ze spacjami)
Marginesy: 2,5 cm
Czcionka:

1. Imie i nazwisko Autora/Wspdtautora oraz Afiliacja: Times New Roman 14 pkt.

2. Tytut: Times New Roman 14 pkt. pogrubione (tytut nie powinien by¢ dtuzszy niz 7

stow)

3. Nazwy rozdziatéw, podrozdziatéw: Times New Roman 12 pkt. pogrubione

4. CzesS¢ wiasciwa: Times New Roman 12 pkt.

5. Tabela: Times New Roman 10 pkt.
Interlinia: 1,5
Justowanie:

1. Imie i nazwisko Autora/Wspdtautora, Tytut: wysrodkowane

2. Tytuty rozdziatow i podrozdziatow: wyréwnanie do lewej

3. Czes¢ wihasciwa: wyjustowane
Odstepy:

1. Imie i nazwisko Autora/Wspdtautora, Tytut, Tytuly rozdziatdw, podrozdziatéw: 12 pkt.

przed

2. Czesc¢ wihasciwa: 6 pkt. przed

3. Tabela: 0 pkt.
Wociecia: czes¢ wiasciwa — wysuniecie specjalne ,,Pierwszy wiersz”, 1,25 cm
Odwotania do innych publikacji w tekscie umieszcza sie w nawiasach kwadratowych
zgodnie z zasadg [nazwisko autora, rok wydania publikacji, s. numer stron/y] - przyktad
[Kowalski, 2005, s. 7]
Przypisy: s3 umieszczane po tekscie gtéwnym, jako przypisy korcowe i nie powinny
zawierac¢ odwotan do innych publikacji;
Tabele: czarno-biate, bez cieniowania, umieszczone w uktadzie pionowym, zamieszczone w
tekscie, podpis stosuje sie: pod rysunkiem oznaczajac Rys., nad tablica oznaczajac Tab.,
objasnienia oraz zrodto ponizej, stosujgc formatowanie jak odwotania w artykule lub wpisujac
opracowanie witasne; przy przenoszeniu na kolejng strone nalezy powtdrzy¢ numer, tytut oraz
nagtowek tabeli
Bibliografia zawiera odwotania tylko do publikacji wykorzystanych w tekscie (max 25
pozycji); poszczegdlne pozycje s umieszczone alfabetycznie i numerowane w nawiasach
kwadratowych; bibliografia musi by¢ sporzadzona z nalezytg starannoscig, zgodnie z
ponizszymi przykfadami:

[1] CZAKON W., Strukturaline uwarunkowania zarzgdzania wiedzg w sieciach, "Przeglad

Organizacji" 2012, nr 5.

[2] GLODZINSKI E., Pozyskiwanie informacii w fazie realizacji procesow budowlanych, w:

BOROWIECKI R., CZEKAJ 1. (red.), Zarzadzanie zasobami informacyjnymi w warunkach nowej

gospodarki, Difin, Warszawa 2010.



[3] NOGALSKI B., RONKOWSKI R., Wspotczesne przedsiebiorstwo - problemy funkcjonowania i
zatrudniania, Wyd. DOM Organizatora, Torun 2007.

[4] WARD S.C., Assesing and Managing Important Risk, "International Journal of Project
Management" 1999, Vol. 17, No. 6.

[5] WINCH G.M., MAYTORENA E., Managing Risk and Uncertanity on Projects: A Cognitive
Approach, w: MORRIS P.W.G., PINTO J].K., SODERLUND 1. (red.), Tje Oxford Handbook of
Project Management, Oxford University Press, 2012.

[6] Rachunki  kwartalne Produktu Krajowego Brutto - zasady metodologiczne,
http://www.stat.gov.pl/gus/5840_8848_PLK_HTML.htm, data dostepu 15.07.2013 r.

STRUKTURA:

Imie i nazwisko Autora i Wspotautora (jesli wystepuje), jego (ich) stopnie naukowe

Afiliacja do jednostki

Adres kontaktowy (adres, nr telefonu, adres e-mail)

Tytut tekstu w jezyku, w ktérym napisany jest caty artykut

Tytut tekstu w jezyku angielskim

Streszczenie w jezyku, w ktdrym napisany jest caly artykut (maksymalnie 6 linijek),

zawierajgce cel publikacji oraz opis poszczegdlnych czesci zasadniczego tekstu;

7. Streszczenie w jezyku angielskim wraz z podaniem autora ttumaczenia (maksymalnie 6 linijek)
(adekwatne streszczeniu, o ktorym mowa w pkt. 4)

8. Stowa kluczowe, w ktérym napisany jest caly artykut (maksymalnie 5, w kolejnosci
alfabetycznej)

9. Stowa kluczowe w jezyku angielskim (maksymainie 5, w kolejnosci alfabetycznej)

10. Wprowadzenie (opisany cel publikacji, zaprezentowana teza/hipoteza badawcza, okresSlone
wykorzystane metody badawcze);

11. Rozdziaty oraz podrozdziaty (nie s3 numerowane)

12. Podsumowanie (konkluzje, wnioski, rekomendacje)

o hHdwwnN =



