Akademia WSB, Kierunek STUDIA MENEDŻERSKIE, studia I stopnia
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DZIENNICZEK PRAKTYKI ZAWODOWEJ I / II / III
Imię i nazwisko studenta Imię i nazwisko Studenta Nr albumu nr. indeksu
Specjalność: nazwa specjalności
Rok studiów      , semestr      , forma studiów: stacjonarne/ niestacjonarne  

Czas trwania praktyki: od 2021-10-25 do 2022-01-15
Ilość zrealizowanych godzin: 320 h dydaktycznych tj. 240 h
Nazwa i adres Organizacji, w której  była realizowana praktyka
     
Nazwa działu, w którym była realizowana praktyka 
     
Imię i nazwisko opiekuna ze strony Organizacji Imię i nazwisko
Pieczątka Organizacji
	 


     
………………………………                                                                               ….………………………………….. 
          Data                                                                                                           Podpis zakładowego opiekuna praktyki  


Student odbył szkolenie BHP na terenie placówki i został objęty instruktażem stanowiskowym

        
 ……………………………….


                  ……………………………………..…………….

          Data                                                                                                           Podpis zakładowego opiekuna praktyki  


Oświadczam, iż zapoznałem/am się z regulaminem praktyk.

        
…………………………………

……………………………………………

            Data
                                                                     Podpis studenta
Załącznik 5 
Strona 2 

Część I 

Wykaz czynności wykonywanych w trakcie praktyki zawodowej

	Data (dd/mm/rrrr) 
Ilość godzin dziennie Suma godzin
	 Wyszczególnienie wykonywanych czynności, prac, zajęć, powierzonych obowiązków 
i pełnionych funkcji*

	data - data np. 25-10-2021 (pn) - 29-10-2021 (pt) godz. 8:00-16:00 8 h x 5 dni = 40 h 
 
	 Wykaz czynności - proszę dodatkowo odnosić się do programu praktyk zadania,wiedza, umiejętności, kompetencje, cele praktyki
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Część I 

Wykaz czynności wykonywanych w trakcie praktyki zawodowej

	Data (dd/mm/rrrr) 
Ilość godzin dziennie Suma godzin
	 Wyszczególnienie wykonywanych czynności, prac, zajęć, powierzonych obowiązków 
i pełnionych funkcji*

	data - data np. 25-10-2021 (pn) - 29-10-2021 (pt) godz. 8:00-16:00 8 h x 5 dni = 40 h 
 
	 Wykaz czynności - proszę dodatkowo odnosić się do programu praktyk zadania,wiedza, umiejętności, kompetencje, cele praktyki
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Część II

KARTA ZALICZENIOWA PRAKTYKI ZAWODOWEJ I
(wypełnia Zakładowy Opiekun Praktyki)

	PRAKTYKA ZAWODOWA NA KIERUNKU 

STUDIA MENEDŻERSKIE 
STUDIA I STOPNIA STACJONARNE I NIESTACJONARNE
	320 h dydaktycznych 
tj. 240 h


Imię i nazwisko Studenta: Imię i nazwisko
Nazwa i adres instytucji/placówki: Nazwa firmy, ulica, kod, miasto np. Firma X, Oddział Cieszyn, ul. Frysztacka 44, 43-400 Cieszyn
Termin odbywania praktyki: od 2021-10-25 do 2022-01-15
Imię i nazwisko Zakładowego Opiekuna Praktyki: Imię i nazwisko
	Potwierdzenie uzyskanych efektów uczenia się
	Należy wpisać: 

tak, nie

	WIEDZA
	1) Ma wiedzę z zakresu zarządzania oraz istoty i uwarunkowań pracy na stanowisku menedżera w organizacji.
	

	
	2) Zna cele, podstawy prawne i organizacyjne przedsiębiorstwa, w którym realizowana jest praktyka. 
	

	
	3) Zna podstawowe metody, techniki, narzędzia i materiały, które można zastosować w zarządzaniu a w szczególności zarządzaniu zespołem ludzi, zarządzaniem projektowym i finansami przedsiębiorstwa. 
	

	
	4) Ma uporządkowaną wiedzę dotyczącą funkcjonowania różnych organizacji w tym w szczególności działów związanych z obszarem działań menedżerskich.
	

	UMIEJĘTNOŚCI
	1) Potrafi ocenić i wykorzystać podstawowe metody, techniki, narzędzia i materiały do realizacji zadań związanych z wykonywaniem pracy na stanowisku menedżera.
	

	
	2) Posiada umiejętność samodzielnego uczenia się i doskonalenia własnego warsztatu zawodowego.
	

	
	3) Ma przygotowanie niezbędne do pracy w środowisku przemysłowym (produkcyjnym) oraz zna zasady bezpieczeństwa związane z tą pracą.
	

	KOMPETENCJE SPOŁECZNE
	1) Odpowiedzialnie przygotowuje się do swojej pracy, i wykonuje ją zgodnie z wymaganiami stawianymi na danym stanowisku.
	

	
	2) Charakteryzuje się otwartością, etyczną postawą i poczuciem odpowiedzialności.
	

	
	3) Potrafi aktywnie uczestniczyć w grupie pracowniczej i jest zdolny do porozumiewania z osobami będącymi i niebędącymi specjalistami w obszarze działań menedżerskich w organizacji.
	

	
	4) Ma świadomość poziomu swojej wiedzy i umiejętności oraz rozumie potrzebę ciągłego dokształcania się zawodowego i rozwoju osobistego.
	

	
	5) Potrafi myśleć i działać w sposób przedsiębiorczy.
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Część II

KARTA ZALICZENIOWA PRAKTYKI ZAWODOWEJ  II
(wypełnia Zakładowy Opiekun Praktyki)

	PRAKTYKA ZAWODOWA NA KIERUNKU 

STUDIA MENEDŻERSKIE 
STUDIA I STOPNIA STACJONARNE I NIESTACJONARNE
	320 h dydaktycznych 
tj. 240 h


Imię i nazwisko Studenta: Imię i nazwisko
Nazwa i adres instytucji/placówki: Nazwa firmy, ulica, kod, miasto np. Firma X, Oddział Cieszyn, ul. Frysztacka 44, 43-400 Cieszyn
Termin odbywania praktyki: od 2021-10-25 do 2022-01-15
Imię i nazwisko Zakładowego Opiekuna Praktyki: Imię i nazwisko
	Potwierdzenie uzyskanych efektów uczenia się
	Należy wpisać: 

tak, nie

	WIEDZA
	1) Ma wiedzę z zakresu zarządzania oraz istoty i uwarunkowań pracy na stanowisku menedżera w organizacji.
	

	
	2) Zna cele, podstawy prawne i organizacyjne przedsiębiorstwa, w którym realizowana jest praktyka. 
	

	
	3) Zna podstawowe metody, techniki, narzędzia i materiały, które można zastosować w zarządzaniu a w szczególności zarządzaniu zespołem ludzi, zarządzaniem projektowym i finansami przedsiębiorstwa. 
	

	
	1) Ma uporządkowaną wiedzę dotyczącą funkcjonowania różnych organizacji w tym w szczególności działów związanych z obszarem działań menedżerskich.
	

	UMIEJĘTNOŚCI
	1) Potrafi ocenić i wykorzystać podstawowe metody, techniki, narzędzia i materiały do realizacji zadań związanych z wykonywaniem pracy na stanowisku menedżera.
	

	
	2) Posiada umiejętność samodzielnego uczenia się i doskonalenia własnego warsztatu zawodowego.
	

	
	3) Ma przygotowanie niezbędne do pracy w środowisku przemysłowym (produkcyjnym) oraz zna zasady bezpieczeństwa związane z tą pracą.
	

	KOMPETENCJE SPOŁECZNE
	1) Odpowiedzialnie przygotowuje się do swojej pracy, i wykonuje ją zgodnie z wymaganiami stawianymi na danym stanowisku.
	

	
	2) Charakteryzuje się otwartością, etyczną postawą i poczuciem odpowiedzialności.
	

	
	3) Potrafi aktywnie uczestniczyć w grupie pracowniczej i jest zdolny do porozumiewania z osobami będącymi i niebędącymi specjalistami w obszarze działań menedżerskich w organizacji.
	

	
	4) Ma świadomość poziomu swojej wiedzy i umiejętności oraz rozumie potrzebę ciągłego dokształcania się zawodowego i rozwoju osobistego.
	

	
	5) Potrafi myśleć i działać w sposób przedsiębiorczy.
	


 
Część II

KARTA ZALICZENIOWA PRAKTYKI ZAWODOWEJ III
(wypełnia Zakładowy Opiekun Praktyki)

	PRAKTYKA ZAWODOWA NA KIERUNKU 

STUDIA MENEDŻERSKIE 
STUDIA I STOPNIA STACJONARNE I NIESTACJONARNE
	320 h dydaktycznych 
tj. 240 h


Imię i nazwisko Studenta: Imię i nazwisko
Nazwa i adres instytucji/placówki: Nazwa firmy, ulica, kod, miasto np. Firma X, Oddział Cieszyn, ul. Frysztacka 44, 43-400 Cieszyn
Termin odbywania praktyki: od 2021-10-25 do 2022-01-15
Imię i nazwisko Zakładowego Opiekuna Praktyki: Imię i nazwisko
	Potwierdzenie uzyskanych efektów uczenia się
	Należy wpisać: 

tak, nie

	WIEDZA
	1) Ma wiedzę z zakresu zarządzania oraz istoty i uwarunkowań pracy na stanowisku menedżera w organizacji.
	

	
	2) Zna cele, podstawy prawne i organizacyjne przedsiębiorstwa, w którym realizowana jest praktyka. 
	

	
	3) Zna podstawowe metody, techniki, narzędzia i materiały, które można zastosować w zarządzaniu a w szczególności zarządzaniu zespołem ludzi, zarządzaniem projektowym i finansami przedsiębiorstwa. 
	

	
	4) Ma uporządkowaną wiedzę dotyczącą funkcjonowania różnych organizacji w tym w szczególności działów związanych z obszarem działań menedżerskich.
	

	UMIEJĘTNOŚCI
	1) Potrafi ocenić i wykorzystać podstawowe metody, techniki, narzędzia i materiały do realizacji zadań związanych z wykonywaniem pracy na stanowisku menedżera.
	

	
	2) Posiada umiejętność samodzielnego uczenia się i doskonalenia własnego warsztatu zawodowego.
	

	
	3) Ma przygotowanie niezbędne do pracy w środowisku przemysłowym (produkcyjnym) oraz zna zasady bezpieczeństwa związane z tą pracą.
	

	KOMPETENCJE SPOŁECZNE
	1) Odpowiedzialnie przygotowuje się do swojej pracy, i wykonuje ją zgodnie z wymaganiami stawianymi na danym stanowisku.
	

	
	2) Charakteryzuje się otwartością, etyczną postawą i poczuciem odpowiedzialności.
	

	
	3) Potrafi aktywnie uczestniczyć w grupie pracowniczej i jest zdolny do porozumiewania z osobami będącymi i niebędącymi specjalistami w obszarze działań menedżerskich w organizacji.
	

	
	4) Ma świadomość poziomu swojej wiedzy i umiejętności oraz rozumie potrzebę ciągłego dokształcania się zawodowego i rozwoju osobistego.
	

	
	5) Potrafi myśleć i działać w sposób przedsiębiorczy.
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Część III Opinia Zakładowego Opiekuna Praktyk zawodowych

Tab. 1 Ocena pracy i wykonywania zadań przez  studenta - wypełnia Zakładowy Opiekun praktyk z ramienia organizacji 

	Ocena pracy studenta (skala od 1 do 5)*
	1
	2
	3
	4
	5

	Wykorzystanie posiadanej wiedzy w rozwiązywaniu problemów  praktycznych i wykonywaniu zadań zleconych przez Zakładowego Opiekuna  Praktyk
	
	 
	 
	 
	 

	Kreatywność 
	 
	 
	 
	 
	 

	Organizacja pracy 
	 
	 
	 
	 
	 

	Samodzielność 
	 
	 
	 
	 
	 

	Terminowość wykonywania zadań 
	 
	 
	 
	 
	 

	Zaangażowanie / gotowość do realizacji powierzonych zadań 
	 
	 
	 
	 
	 

	Umiejętność pracy w zespole
	 
	 
	 
	 
	 

	Komunikatywność
	 
	 
	 
	 
	 

	Ogólna suma uzyskanych punktów 
	


* Punkty w skali od 1-5, gdzie 5 jest punktacją najwyższą

………………………………                                          ….………………………………….. 

                     Data                                                                                   Podpis i pieczątka zakładowego opiekuna praktyki  

Po zrealizowaniu praktyki

	Potwierdzam uzyskanie wszystkich efektów uczenia się
	Potwierdzam warunkowe uzyskanie efektów uczenia się
	Nie potwierdzam uzyskania efektów uczenia się

	……………………………………..

Zaliczam praktykę zawodową I,II, III

(podpis Opiekuna ds. Praktyk)
	…………………………………………………

Warunkowo zaliczam praktykę zawodową I,II,III

(podpis Opiekuna ds. Praktyk)


	………………………………………..

Nie zaliczam praktyki zawodowej I,II, III

(podpis Opiekuna ds. Praktyk)
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1. Jak ocenia Pan/Pani dokumenty formalne dotyczące praktyki zawodowej? 
(można zaznaczyć dowolną ilość odpowiedzi) 
□ Dokumenty są czytelne 
□ Dokumenty są niezrozumiałe 
□ Wypełnienie dokumentów jest czasochłonne 
□  Według mnie ilość dokumentów jest zbyt duża 
□ Dokumenty wymagają uzupełnienia ze względu na:
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
2. Jak ocenia Pan/Pani długość trwania praktyki zawodowej (…. godz.)? (proszę zaznaczyć jedną odpowiedź)      
□ Praktyka obejmuje zbyt małą liczbę godzin, uważam, że praktyka powinna obejmować…..…godz. 
□ Praktyka obejmuje zbyt dużą liczbę godzin, uważam, że praktyka powinna obejmować …..... godz. 
□ Liczba godzin praktyk jest wystarczająca 
3. Czy według Pana/Pani realizacja praktyk zawodowych jest odpowiednia? 
□ Tak 
□ Nie, praktyka jest za wcześnie 
□ Nie, praktyka jest za późno 
□ Nie wiem 
4. Czy uważa Pan/Pani, że praktyki mają wpływ na aktywizację studencką studentów? 
□ Zdecydowanie tak 
□ Raczej tak 
□ Nie wiem 
□ Raczej nie 
□ Zdecydowanie nie 
5. Z czym student miał największe problemy: 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………. 
6. Biorąc pod uwagę listę efektów uczenia się, które student miał zrealizować w ramach praktyki,
co Pan/Pani by zmienił(-a), odjął(-a), dodał(-a): 
□ Wiedza, co? ……………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………….. …………..
□ Umiejętności, jakie? ………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………................. 
□ Kompetencje społeczne, jakie? 
………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………….. …………..
7. Czy wyraża Pan/Pani zgodę na przyjęcie studentów Akademii WSB w przyszłości? 
□ Tak 
□ Nie 
□ Nie wiem 
 ……….……..…………………………… 
Podpis i pieczątka zakładowego opiekuna praktyki
Załącznik 6 
SPRAWOZDANIE STUDENTA Z PRAKTYKI ZAWODOWEJ I,  II, III* 

– E-ANKIETA
(właściwe zakreślić) 
Do dokumentacji potwierdzającej odbycie PRAKTYKI ZAWODOWEJ I, II, III (właściwe zakreślić) należy dołączyć wydruk kwestionariusza ankietowego, który uprzednio został uzupełniony przez studenta w wersji elektronicznej. 
Kwestionariusz znajduje się pod linkiem: 

https://forms.wsb.edu.pl/index.php?r=survey/index&sid=682574&lang=pl
Ankietę należy wyeksportować do pdf, a następnie wydrukować.
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Cieszyn, Rok akademicki 2023/2024, semestr zimowy/letni* *niepotrzebne skreślić

