
Alina Staicu, Ioana Boldis, Octavian Simion, Iulian Duma

Plan zajęć / lekcji
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• Naszym celem jest tworzenie więzi i zachęcanie do komunikacji w mieszanej grupie/klasie, w której nie wszyscy posługują się językiem na tym samym poziomie. Główną grupą docelową 
są osoby w wieku 13–18 lat.

• Działania twórcze powinny opierać się bardziej na procesie niż na wyniku.

• Ocena ma charakter jakościowy.




