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Metodinis jvadas

Rapinantis jauny migranty ir pabégéliy psichine gerove sitiloma taikyti kultarinés integra-
cijos modeliu gristas priemones. Kulttira yra stipri integracijos ir §vietimo priemoné: pilieti-
né, kultaring, istoriné. Imigrantai, dalyvaujantys kultGriniame gyvenime, geriau supranta pri-
imancios $alies konteksta, turi darnesnius tarpusavio santykius ir geresne psichologine bukle.
Jauny imigranty kultirinés integracijos strategija grindziama smalsumu, pasitikéjimu ir na-
taraliu poreikiu suzinoti apie priimancios Salies kultiirinj kontekstg. Tam reikia lankstumo ir
mechanizmy, padedanciy prisitaikyti prie kintancios tikrovés ir dvisalio integracijos modelio,
salygojancio tiek imigranty, tiek priimancios visuomenés prisitaikymo procesa. Imigrantai ir
priimanti visuomené kuria bendrg kulttirg ir jnesa savo indélj j ja. Kai skirtingy kultary zmo-
nés mokosi vieni i$ kity, i$laikoma kulttriné jvairové ir paveldas. Integracija yra dinamiskas,
daugialypis dvikryptis procesas, reikalaujantis visy suinteresuotyjy $aliy pastangy: tiek mi-
granty noro prisitaikyti prie priimanciosios visuomenés neatsisakant savo kultiirinés tapaty-
bés, tiek priimancios visuomeneés ir institucijy noro priimti migrantus bei patenkinti visuome-
nés poreikius.

Pagal $§j modelj atmetama asimiliacijos strategija, kuri daznai reiskia kultarinés tapatybés
praradimg ir besalygiska priimanciosios bendruomenés normy priémimg. Asilimiliacija daz-
nai lemia migranty radikaléjima ir atskyrimg. Integracija yra sudétingas ir visapusiskas pro-
cesas, turintis jtakos tiek migrantams, tiek priimanciajai visuomenei. Tai laipsniskas, ilgalaikis
procesas, vykstantis psichologiniu, ekonominiu ir socialiniu - kultariniu aspektu. Integracija
taip pat susijusi su tarpkultariSkumu - jvairiy kultiiry tarpusavio saveika, o ne kulttros buvi-
ma viena $alia kitos, be rysiy ar sgveiky. Visgi integracija nereiskia besalygisko visy migranty
normy ir paproc¢iy priémimo, ribg Siuo atzvilgiu nustato jstatymai, visuotinés vertybés ir Zmo-
gaus teisés. Priimanciosios visuomenés turi teis¢ nustatyti ribas, kurias apibrézia socialinés
normos ir taikytina teisé, taciau tam butina salyga yra migranty kultiiros iSmanymas ir supra-
timas, noras palaikyti dialogg ar derétis dél tam tikry normy ir paprociy. Todél labai svarbu
pilietinis ugdymas ir imigranty supazindinimas su naujaja kultiira ankstyvaisiais integracijos
etapais. Vidurio ir Ryty Europos $aliy sglygomis integracijos procesas yra glaudziai susijes
su gana aukstu kultarinio, etninio ir religinio homogeniskumo lygiu.

Jrankio charakteristikos

»>Mentuwell“ projekto komandos sukurtas jrankis yra psichologinis kultaros suvokimo moky-
mai modulinés simuliacijos metodu, kurj aktyviai moderuoja apmokytas pedagogas. Mokymai
parengti remiantis mokomujy vizity metu sukaupta patirtimi, kuri susijusi Ukrainos karo pa-
bégéliy jaunimo psichologine gerove. Mokymo priemonés taip pat remiasi moksline literatiira,
taikoma vedant verslo jmoniy seminarus, ugdancius tarpkultirinio bendravimo kompetenci-
jas ir didinancius socialinés adaptacijos lygj daugiakultaréje aplinkoje. Tokio pobudzio semi-
narai tiesiogiai siejami su aukstesne psichologine gerove (priemoné leidzia padidinti individu-
alias kompetencijas, susijusias su kultariniais skirtumais, kas savo ruoztu padidina socialinés
integracijos lygj ir psichologing gerove). Mokymai paremti vaizdo pamoka, paaiskinancia mo-
kymy eigg ir organizavimg i§ moderatoriaus perspektyvos. Be pagrindinés mokymy formos,



jrankis gali buti taikomas skirtingose situacijose ir tikslinése grupése. Prie$ pradedant semina-
r3, reikéty iSanalizuoti jaunimo poreikius, susijusius su psichologinés gerovés problemomis ir
kultarine adaptacija (aprasyta ,Mentuwell“ projekto pagalbiniame metodikos skyriuje).

Seminaras gali bati vedamas bet kuria kalba, darant prielaida, kad visi seminaro dalyviai
turi pagrindinius bendravimo ta kalba gebéjimus.

Tiksline grupe

Priemoné skirta pedagogams (pvz., mokytojams, pedagogams, NVO darbuotojams ir sava-
noriams), galintiems jgyvendinti seminarus kultariskai miSriose Lietuvos ir Ukrainos jaunimo
grupése arba monokulttirinése grupése.

Seminarai vyksta 10-20 Zmoniy grupése. | grupe turéty bati jtraukti abiejy lyc¢iy asmenys.

Tikslai

1. Didinti jaunimo, kurj paveiké su migracija susijusios situacijos psichologinés gerovés lygis.
. Didinti refleksyvaus veikimo lygj kultariskai kitokioje aplinkoje.

. Didinti socialinio prisitaikymo prie funkcionavimo daugiakultaréje grupéje lygj.

. Lengvinti prisitaikymg prie migracijos sukelty problemy.
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4. Didinti grupés nariy integracijos lygi.
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6. Mazinti stereotipy ir iSankstiniy nusistatymy karimo procesus.
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. Mazinti problemy, kylan¢iy dél nereflektyvaus etnocentrizmo reiskinio.

Sudetis

[u—

. Seminaro scenarijus rastu.

[\

. Vaizdo pamoka vedéjui / organizatoriui.

3. Nurodymai, kaip padéti pedagogui.



Trukme

Apie 50-60 minuciy 20 Zmoniy grupei.
Priemonés individualizavimo pagal konkrecius vartotojy poreikius tvarka

Kaip parodyta vaizdo pamokoje ir scenarijuje, seminarg sudaro 4 moduliai (pasisveikinimas,
valgymas, gérimas, atsisveikinimas). Juos galima papildyta kita ,Mentuwell” projekto koman-
dos sukurta medziaga, naujomis aktualiomis temomis bei kultiirinés adaptacijos problemomis,
kurios iSryskéja atlikus tikslinés grupés poreikiy analize. Nauji moduliai turéty atitikti pateikta
bendrg ,,Albatrosy” paprociy aprasyma.

ISgalvotas pasakojimas

Seminaro eiga jterpta j iSgalvotg naratyvine fantastika, pritaikytg specifinéms jaunimo savy-
béms. Vedéjas pranesa, kad grupé dalyvaus kelionéje j egzotiska sala, kurioje gyvena ne maziau
egzotiska ,, Albatrosy” gentis. Ji turi savo unikalig kultarg, kuri skiriasi nuo dalyviy kultiros.
Kelionés tikslas yra iSmokti svarbiausias saloje vyraujancias socialinio gyvenimo taisykles — su-
prasti vietine kultara. Tai daroma laikantis vietiniy taisykliy: dalyvaujant jvairiuose ritualuose,
kaip to pageidauja vietos gyventojai. Ekskursijos metu prie grupés prisijungia gidas, kuris pa-
teikia tolesnius reikalingus paaiskinimus ir nukreipia kiekvieng asmenj.

Saloje seminaro dalyviai patenka j ,,Albatroso® genties socialinj gyvenima.

Po ekskursijos jie pasakoja apie savo patirtj ir pastebéjimus, paaiskindami esme ir bandyda-
mi rasti pagrindinius vietiniy paprociy principus. Pabaigoje vedéjas supazindina ekskursijos
dalyvius su faktiniu Albatroso kultiiros apra§ymu ir aptaria jvairius psichologinius bei kultiiri-
nius bandymus prisitaikyti, kuriuos patyré dalyviai.

Vieta ir priemones

Seminaras gali buti jgyvendintas bet kokiame kambaryje su kédémis. Reikalingos priemo-
nés: lovatiesé (pvz., gali buti senos uzuolaidos), lapy dazai, antklodés sédéjimui ant grindy, ke-
pureés, keliy atramos, vanduo, puodeliai, kukuriizai.



Vaizdo jraso vadovelio skyriali

1. Bendra informacija — priemonés charakteristikos

2. Grupés paruosimas ir pagalbininky jtraukimas

3. Instrukcijos pagalbininkams

4. Sgveika su ,albatrosais®.
4.1 Modulis 1 ,,Sveiki atvyke®
4.2 Modulis 2 ,Valgymas”
4.3 Modulis 3 ,Gérimas”
4.4 Modulis 4 ,, Atsisveikinimas”

5. Diskusija: ,,albatrosy” paprociai

6. Paaiskinimas ir informacija

7. Papildoma informacija

Albatrosy seminaro scenarijus

1. Trumpas vedéjo jvadas

1.1 Seminaro pradzia: ,, Apsilankymas Albatroso zeméje”.

1.2 Instrukcijos vykdymas

2 Moderatorius pakviecia savanorius: ,Reikia 3 savanoriy®.

2.2 ,2 motery ir 1 vyro*

2.3 Likusieji paprasomi i$eiti 5-10 min.

2.4 Vadovas nueina toliau nuo dury, kad negirdéty pokalbiy

[kai visa grupé iSeina i$ salés, moderatorius kartu su trimis savanoriais persirengia vie-
tiniais ir duoda instrukcijas, kaip sutvarkyti interjera (lovatiesés, lupy dazai, antklodés,
kepurés, kelio atramos, guminés pirstinés, vanduo, puodeliai, traskuciai)

Kaukeés: nosinés ir lovatieseés
Piesiniai ant veido
Paslaptingumas

Antklodés kambario centre

Veikimas

3. Instrukcija Nr. 1 savanoriui vyrui, kuris imasi gido vaidmens. Zemiau pateikiamas turi-
nys, kuris bus pateiktas grupei saléje.



3.1 ,,Jus esate skirtingy kultiiry tyrinétojai — turite stebéti, suprasti ir jsiminti vietinius
paprocius”.

3.2 ,Vizitas albatrosy Zeméje”

3.3 ,A$ busiu vadovas”

3.4 ,Prisitaikykite prie salos paprociy”

3.5 ,Galite kalbéti ne savo, o tik vietiniy gyventojy kalba“

3.6 Daves nurodymus, gidas grjzta j kambarj ir grupé toliau laukia
4. Instrukcijos moterims savanoréms, kurios imasi “karalieniy” vaidmens

4.1 Jums reikia atsiklaupti, bet, jei jmanoma, patogiai

4.2 PraSome dévéti vietinius kostiumus

4.3 Kai moderatorius duos zenklg, nusilenkti

4.4 Nieko nesakykite

4.5 Vedéjas nukreipia karalienes ranky gestais

4.6 Karaliené 1: ant kumscio atsistoja ir paduoda po kukurtizg nurodytiems Zzmonéms,
pirmiausia pagalbininkui, tada likusiems (svarbi taisyklé: vyrui j burng, moteriai j
ranka).

4.7 Karaliené 2: Atsistoja ir paskirsto vandenj nurodytiems Zzmonéms: tik vyrams paduo-
da gerti i§ puodelio.

5 Instrukcija Nr. 2 savanorio vadovui:
5.1 Kelioné prasideda
5.2 Pakviecia kitus dalyvius po vieng
5.3 Po kiekvieno jeina j vidy ir uzdaro duris
5.4 Kitas dalyvis pristatomas vadovui davus Zenkla
5.5. Dalyviai jvedami laisvu pasirinkimu, ta¢iau, kai jmanoma, pakaitomis vyras — moteris
6. Vélesni sgveikos moduliai
6.1 Pasisveikinimas
6.1.1 Pauostymas
6.1.2 Nusilenkimas
6.1.3 Atsistojimas
6.1.4 Nusilenkimas: vyrui 3 kartus, moteriai 2 kartus
6.1.5 Parodoma atsisédimo vieta: vyrui kédé, moteriai ant grindy
6.2 Valgomi kukurtizai
6.2.1 Pirmasis lyderis

6.2.2 Pavalgo ir iStaria ,yummy yummy*“



6.2.3 Vyrui maistas paduodamas j burng, moteriao j ranka
6.3 Paduodamas geriamasis vanduo
6.3.1 Pirmiausia lyderiui
6.3.2. Tik vyrams
6.3.3 “UAAAACH" taisyklé
6.4 Atsisveikinimas
6.4.1 Atsitiktiné asmeny atranka
6.4.2 Ranky uostymas
6.4.3 Linkteléjimas
6.4.4 I§siuntimas i$ salos
Diskusija grizus:
»Zinau, kad buvai kelionéje...“ Po kiekvieno klausimo pabandykite nustatyti, kodél dalyviai
padaré tam tikra i$vada, kokie pastebéjimai tai rodo?
Klausimai grupei:
1) Kur buvote?
2) Kg sutikote?
3) Kas buvo jusy sutikti vietiniai gyventojai? Kokia buvo jy socialiné funkcija?
4.) Kokie pagrindiniai tos kultiiros principai, kuriy turéjote laikytis?
5). Kokia ten politiné sistema, kas valdo?
6). Kokie vyry ir motery santykiai?
7) Kokia religija?
8). Koks vietiniy gyventojy pozitiris j nepazjstamus zmones?
9). Kokiame socialiniame renginyje dalyvavote?
10). Ar jautétés patogiai?

11) Ar prisimenate kokius nors vietinés kalbos Zodzius?

Tikrieji ,, Albatroso® kulttiros principai, kuriuos aprasé antropologai:

1. Religija yra svarbiausias dalykas, kuris organizuoja genties visg gyvenimg. Jie labai reli-
gingi zmones.

2. Svarbiausia dievybé yra motina zemeé. Tai moteriska dievybé. Viskas, kas moteriska, laiko-
ma aukstesne gyvybés forma. Vyrai traktuojami kaip nesvaris. Vyrams neleidziama sédéti ant
zemés. Siekiant apsaugoti $venta motinos Zemés kiing, buvo israsti specialas prietaisai, pana-
$is | misy kédes. Zemeé turi biiti apsaugota nuo ne$varaus zmoniy kiino. Kai saloje pasirodo
naujas vyras, reikia labiau atsiprasyti motinos Zemés nei Zaidimo, kuriame pasirodo moteris.
Todél nusilenkiama tris kartus.



3. Galig atsiprasyti turi tik karalienés. Jy tarnas neturi galios atsipradyti, nes jis yra vyras.

4. Valdzig saloje turi dvi karalienés. Jos turi tarng, kuris jiems padeda visame kame.
Ceremonijg organizuoja tarnas.

5. Vietiniai gyventojai labai nemégsta svetimy zmoniy. Jie toleruoja juos tik todél, kad yra
kanibalai ir kartais ritualiniais tikslais valgo Zmogaus kiing. Kai vietiniai gyventojai mato ne-
pazjstamus Zmones, jie siaubingai keikia ,,Yummy, yummy”.

6. Norint valgyti nepazjstamus zmones, reikia laikantis ritualy i$valyti jy nesvary kang - su-
valgyti ypatingo stebuklingo maisto ir kartais idgerti stebuklingo gérimo. Jie taip pat turi is-
tarti stebuklingg valomajj uzkalbéjima: ,,Yummy, yummy (,,tegul mano purvinas kiinas tampa
$varus”).

7. Tarnas tikrina tinkamg mésos riebuma ir sveikatg. Jis uostinéja ranka: jei mésa gera, jis
i$sitraukia peilj ir prasideda puota. Jei mésa yra sugadinta, nepazjstamasis turi buti iSmestas j
salos ir atsipraSoma motinos zemés.

Santrauka

Kodél suklydote?

Esame giliai kultari$kai salygoti. Kultiira persmelkia tai, kaip mes mastome ir reaguojame.
Tai vyksta automatiskai ir nesgmoningai. Todél sunku prisitaikyti naujoje vietoje. Kultariniai
skirtumai sukelia daug nesusipratimy. Daznai atvykus j naujg $alj pablogéja psichiné sveikata.
Norint i$vengti kulttirinio prisitaikymo problemuy, reikia atverti savo prota naujoms pasaulio
interpretacijoms. Tokie pratimai padeda suprasti kitg pozitrj i tikrove.

~!
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