Dabrowa Goérnicza, dn. .................... r.
Akademia WSB
ul. Cieplaka 1C
41-300 Dabrowa Goérnicza
Tel. (32) 262-28-05
POROZUMIENIE *

(*Porozumienie nalezy wydrukowaé w dwoch egzemplarzach)

Pomi¢dzy Akademig WSB, reprezentowang przez Rektora dr hab. Zdzistawe Dacko-Pikiewicz, prof. AWSB

z jednej strony, Zwanej UCZEINIG @. ... . ...ttt
(nazwa i adres Organizacji)

zwanym dalej Organizacja reprezentowang przez Prezesa/ Dyrektora/ Kierownika

z drugiej strony, zostato

zawarte Na OKres 0d.........ccoeeeeirirrenieeinenn o O i porozumienie nastepujacej tresci:
1. W roku akademickim 20...../20...... Uczelnia udziela skierowania na odbycie praktyki studenckiej do Organizacji nizej
wymienionemu studentowi:
Nazwisko i imi¢ studenta Adres zamieszkania Studia
Kierunek: .......oooviiiiii

System studiow: Podyplomowe
Rok studiow: .........

Semestr: .........

Nralbumu: .....................

*niepotrzebne skresli¢

2. Organizacja zobowiazuje si¢ do:

a) Zapoznania studentéw z dokumentami obowigzujagcymi w jego dziatalnoéci i zwigzanymi ze stanowiskiem pracy
np. zakladowym regulaminem pracy, przepisami o ochronie tajemnicy panstwowej i shluzbowej, przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy.

b) Wyznaczenia Zaktadowego opiekuna praktyki o odpowiednim do$wiadczeniu zawodowym do sprawowania
nadzoru nad wykonywaniem zadan wynikajacych z programu praktyki i weryfikacji osiagania efektow uczenia sie.

C) Umozliwienia Petnomocnikowi ds. Praktyk Studenckich sprawowania nadzoru dydaktyczno-wychowawczego nad
praktykami zawodowymi oraz kontroli praktyk.

d) Zazadania od Uczelni odwotania studenta odbywajacego praktyke na podstawie skierowania,
w przypadku, gdy naruszy on, w sposéb razacy dyscypling pracy. Jezeli naruszenie dyscypliny pracy spowodowato
zagrozenie dla zycia lub zdrowia, pracodawca moze nie dopusci¢ studenta do kontynuowania praktyki.

3. Uczelnia zobowigzuje si¢ do sprawowania nadzoru dydaktyczno-wychowawczego oraz organizacyjnego nad
przebiegiem praktyk. Pelnomocnik ds. Praktyk, jako przedstawiciel Uczelni jest przetozonym studentéw odbywajacych
praktyke,  odpowiada za  realizacjg  praktyki zgodnie @z jej celem, i jest upowazniony
do rozstrzygania wspoélnie z przedstawicielem Organizacji spraw zwigzanych z przebiegiem praktyki.

4. Uczelnia moze w ramach posiadanych mozliwosci poinformowa¢ opinie publiczng za pomocg Informatora lub innego
kanatu informacyjnego, ze Organizacja wspiera studentow w celu zdobycia wyksztalcenia wyzszego i zarazem
podzigkowaé w imieniu Studenta za umozliwienie odbycia praktyki, na co Organizacja wyraza zgodg.

5. Porozumienie niniejsze sporzadzone zostato w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron.

Z up. Pelnomocnik Rektora ds. Praktyk Studenckich Podpis i pieczatka Dyrektora lub upowaznionej osoby




