RAMOWY PROGRAM PRAKTYKI FIZJOTERAPEUTYCZNEJ
PRAKTYKA ASYSTENCKA

Cel praktyki

1. wdrozenie umieje¢tnosci zawodowych zdobytych w trakcie trwania studiow;

2.  wyksztalcenie podstawowych umiejetnosci zastosowania wiedzy teoretycznej zdobytej w toku
studiow w realnych warunkach pracy;

3. zapoznanie si¢ ze specyfika dziatalnosci placowki oraz struktura organizacyjna placowki;

4. nabycie umiejetnosci prawidtowego prowadzenia dokumentacji medycznej w zakresie
fizjoterapii - zapoznanie si¢ z dokumentacja wykorzystywana w placowce i sposobami
oceniania pracy specjalisty;

5. nabycie umiejetno$ci obserwacji, planowania, prowadzenia i dokumentowania zabiegéw
fizjoterapeutycznych oraz zastosowania wyrobow medycznych;

6. analiza pracy fizjoterapeuty, pacjenta z uwzgl¢dnieniem edukacji zdrowotnej podczas
wspolnego omawiania praktyk przez opiekunow praktyk i praktykantow;

7. obserwowanie wykonywanych zabiegéw - asystowanie fizjoterapeucie przy prowadzonych
przez niego dziataniach;

8. nabycie umiej¢tnosei analizowania wlasnej pracy i jej efektow;

9. nabycie umiej¢tnosei pracy w zespole terapeutycznym;

10. wyrobienie pozytywnych nawykéw zawodowych oraz postawy spolecznej niezbednych w
pracy fizjoterapeuty;

11. nabycie umiejetnosci organizacyjnych oraz wiedzy teoretycznej i praktycznej niezbednych do
samodzielnego tworzenia warsztatu pracy fizjoterapeuty;

12. nabycie umiejetnosci samoksztalcenia koniecznego w pracy fizjoterapeuty;

13. nawigzanie kontaktow pomocnych w poszukiwaniu i ksztaltowaniu pracy zawodowe;.

Czas trwania praktyKi

150 godzin dydaktycznych, przy czym godzina dydaktyczna realizacji zajg¢ w ramach praktyki zawodowe;j trwa

45 minut (nie wezesniej niz po zakorczeniu zajeé dydaktycznych na Il semestrze)

Miejsce realizacji praktyKi

Praktyka asystencka moze by¢ realizowana w podmiotach leczniczych — publicznych i niepublicznych zaktadach
opieki zdrowotnej, szpitalach, klinikach, sanatoriach oraz w osrodkach szkolno-wychowawczych czy klubach

sportowych, w ktorych wykonywane sg zabiegi fizjoterapeutyczne, pozwalajgce na realizacj¢ efektow uczenia sig.



Efekty uczenia si¢ do uzyskania przez studenta w ramach praktyki asystenckiej:
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W zakresie wiedzy praktykant zna i rozumie:

metody opisu i interpretacji podstawowych jednostek i zespotdow chorobowych w stopniu
umozliwiajagcym racjonalne stosowanie srodkow fizjoterapii i planowanie fizjoterapii;

podstawy edukacji zdrowotnej, promocji zdrowia oraz profilaktyki z uwzglednieniem zjawiska
niepelnosprawnosci;

zasady dzialania wyrobéw medycznych stosowanych w rehabilitacji;

role fizjoterapeuty w procesie kompleksowej rehabilitacji i innych specjalistow w zespole
terapeutycznym;

zasady etyki zawodowej fizjoterapeuty

W zakresie umiejetnosci praktykant potrafi:

pracowa¢ w zespole interdyscyplinarnym zapewniajagcym ciaglto$¢ opieki nad pacjentem oraz
komunikowac¢ si¢ z innymi cztonkami zespotu, z pacjentem i jego rodzing;

wprowadzi¢ dane i uzyskane informacje oraz opis efektow zabiegow i dziatan terapeutycznych do
dokumentacji pacjenta;

inicjowaé, organizowac i realizowac¢ dziatania ukierunkowane na edukacj¢ zdrowotng, promocj¢ zdrowia
i profilaktyke niepelnosprawnosci;

aktywnie uczestniczy¢ w pracach zespotu terapeutycznego;

nawigzac relacje z pacjentem i wspolpracownikami oparta na wzajemnym zaufaniu i szacunku.

W zakresie kompetencji spolecznych praktykant jest gotow do:

jest sSwiadomy wiasnych ograniczen, potrafi okresli¢ swoje braki i watpliwosci, potrafi zwrdcic sig z
prosba o rade do 0sob z wigkszym doswiadczeniem;

okazuje tolerancj¢ dla postaw i zachowan wynikajacych z odmiennych uwarunkowan spotecznych i
kulturowych oraz ma $wiadomos$¢ wptywu sytuacji zyciowych pacjentéw na ich stan zdrowia;
wykazuje odpowiedzialno$¢ za wiasne przygotowanie do pracy, podejmowane decyzje i prowadzone
dziatania oraz ich skutki;

w relacjach osobistych kieruje si¢ warto§ciami humanistycznymi;

ma przekonanie o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania dziatan profilaktycznych.

Metody weryfikacji efektéw ksztalcenia

1.
a)
b)
c)

a)
b)

c)

b)

c)
d)

Wiedza:

sprawdzanie na biezaco wiedzy przez Zaktadowego Opiekuna Praktyk;
opinia i ocena w karcie zaliczenia praktyki;

przygotowanie sprawozdania studenta z praktyki i jego analiza.

Umiejetnosci:

sprawdzanie umiejetnosci studenta przez Zaktadowego Opiekuna Praktyk;
opinia i ocena w karcie zaliczenia praktyki;

whnioski z analizy sprawozdania studenta z praktyki.

Kompetencje spoteczne:

sprawdzanie kompetencji spotecznych przez Zaktadowego Opiekuna Praktyk oraz innych pracownikow
z zaktadu pracy w trakcie praktyki;

opinia i ocena w Kkarcie zaliczenia praktyki;

analiza sprawozdania studenta z praktyki;

dyskusja ze studentem.



