UCHWALA SENATU AKADEMII WSB
nr 1/2025/2026 z dnia 17 grudnia 2025 r.
w sprawie szczegélowych warunkow i trybu rekrutacji do Szkoly Doktorskiej

w Akademii WSB obowigzujacych w rekrutacji w roku akademickim 2026/2027

Dzialajac na podstawie § 9 ust. 6 pkt 7) Statutu Akademii WSB z dnia 26 pazdziernika 2021
r. z pozn. zm., w zwigzku z art. 200 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

wyzszym i nauce (Dz. U. 2018 poz. 1668 z pézn. zm.) Senat uchwala, co nastgpuje:

§1

1. Formalne warunki wstepne udzialu w postepowaniu rekrutacyjnym
O przyjecie do Szkoty Doktorskiej moze ubiegaé si¢ osoba posiadajaca tytul zawodowy
magistra, magistra inzyniera lub rownorzedny uzyskany na dowolnym kierunku oraz
osoba, o ktorej mowa w art. 186 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo

o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 2018 poz. 1668 z p6zn. zm.).

2. Jezyk postepowania rekrutacyjnego

Postepowanie jest prowadzone w jezyku polskim i/lub w jezyku angielskim.

3. Lista dokumentéw wymaganych w postepowaniu rekrutacyjnym:

1) karta informacyjna kandydata,

2) podanie do Kierownika Szkoty Doktorskiej,

3) kopia dyplomu ukonczenia studiow mgr, mgr inz. (oryginat do wgladu),

4) dokument potwierdzajacy znajomos¢ jezyka obcego na poziomie minimum B2 (kopia
certyfikatu jezykowego lub suplement do dyplomu lub o$wiadczenie kandydata o
znajomosci jezyka obcego na poziomie minimum B2); z zastrzezeniem, ze posiadanie
dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka obcego lub uzyskanie pozytywnej
oceny z egzaminu doktorskiego z jezyka obcego bedzie wymagane najpozniej przed
ctapem wszczecia postgpowania w sprawie nadania stopnia,

5) CV z przebiegu pracy zawodowej oraz naukowej (przebieg edukacji, wykaz publikacji
naukowych, wykaz wystapien konferencyjnych, realizowane projekty badawcze, staze
naukowe, praktyki dydaktyczne),

6) konspekt planu badawczego (max. 20 000 znakéw ze spacjami) zawierajacy
nastepujace elementy: temat, uzasadnienie wyboru tematu, cele, metody badawcze,

koncepcja i plan badan,
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7) w przypadku kandydatow aplikujacych do programu ,Doktorat wdrozeniowy” —
dokument potwierdzajacy, ze osoba przyjeta do Szkoly Doktorskiej w ramach
programu jest lub zostanie zatrudniona w pelnym wymiarze czasu pracy
przez podmiot, w ktérym realizowane bedg badania zwigzane z doktoratem wraz ze
zgoda tego podmiotu na ksztalcenie w Szkole Doktorskiej, oraz oswiadczenie
o spetnieniu warunkéw programu ,,Doktorat wdrozeniowy”.

8) jedna fotografia zgodna z wymaganiami stosowanymi przy wydawaniu dowodow
osobistych;

9) kandydat moze dodatkowo przedstawi¢ list rekomendacyjny napisany przez osobe
posiadajgcg co najmniej stopien naukowy dr hab. i prowadzaca dziatalnos¢ naukowa

w danej dyscyplinie naukowe;j.

4. Przebieg postepowania rekrutacyjnego

Postgpowanie rekrutacyjne prowadzone jest przez Komisje Rekrutacyjna, wyznaczong

przez Kierownika Szkoty Doktorskie;j.

Kandydat, ktéry nie zlozyl kompletu dokumentacji oraz nie spelnil wymaganych

kryteriow formalnych w terminie rejestracji, nie bedzie dopuszczony do postepowania

kwalifikacyjnego. W zaleznosci od rodzaju braku stosuje sie odpowiednio art. 64 i 61a

Kodeksu postepowania administracyjnego.

Postgpowanie sktada si¢ z dwoch etapow.

W pierwszym etapie podczas wstepnej rozmowy Komisja ocenia:

a) zbieznos¢ zainteresowan naukowych kandydata z wybrang dyscypling naukowg
wiasciwg dla danego stopnia naukowego oraz dla posiadanych przez Akademie WSB
uprawnien do nadawania stopnia doktora, na podstawie zlozonych dokumentow
rekrutacyjnych;

b) projekt konspektu planu badawczego.

Do drugiego etapu (gtéwnej rozmowy kwalifikacyjnej) dopuszczony jest tylko kandydat

spetniajacy lacznie nastepujgce kryteria:

a) przedstawione zainteresowania naukowe kandydata sg zgodne z wybrang dyscypling
naukowa,

b) ztozony przez niego konspekt spelnia wymagania formalne,

¢) kandydat przedstawit w projekcie konspektu planu badawczego zamierzenia naukowe

zgodne z profilem Szkoty Doktorskiej.
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Osoby, ktére nie zostaly dopuszczone do drugiego etapu ze wzgledu na niespelnienie
powyzszych kryteriow uzyskujg na ostatecznej liscie rankingowej wynik kwalifikacji rowny

zero (0) punktow.

W drugim etapie komisja przeprowadza glowna rozmowg kwalifikacyjna, ktorej celem jest
ocena kandydata zgodnie z opisanymi nizej kryteriami. Rozmowa moze zawiera¢ elementy

sprawdzenia znajomosci jezyka angielskiego przez kandydata.

Do etapu drugiego postepowania rekrutacyjnego do Szkoly Doktorskiej Akademii WSB
w ramach programu ,,Doktorat wdrozeniowy” zostaje zakwalifikowana osoba, ktdrej projekt
badawczy, zgloszony wramach wniosku Akademii WSB zostal wybrany do realizacji
w ramach programu MNiSW ,.Doktorat wdrozeniowy”.

Osoby zglaszajace si¢ do naboru do programu ,.Doktorat Wdrozeniowy™” biorg udziat
w rekrutacji do Szkoty Doktorskiej Akademii WSB na ogdlnych zasadach okreslonych
w niniejszej uchwale, co oznacza, ze muszg zlozy¢ dokumenty wymagane w procesie
rekrutacji do Szkoly Doktorskiej (poza dokumentami okreslonymi Komunikatem MNiSW

ztozonymi w ramach rekrutacji do programu ,,Doktorat Wdrozeniowy™).

5. Kryteria oceny:
Przyjmuje si¢ nastgpujace kryteria kwalifikacji kandydata do Szkoty Doktorskiej:

1) konspekt planu badawczego zawierajacy nastepujace elementy: proponowany temat
rozprawy doktorskiej, uzasadnienie wyboru tematu, cele, metody badawcze, koncepcja
1 plan badan (0-25 pkt),

2) publikacje naukowe, po 2 pkt. za kazda publikacje w jezyku polskim, po 3 pkt. za
kazda publikacj¢ w jezyku angielskim (0-6 pkt),

3) udzial w konferencjach naukowych wraz z wystapieniem:

— wystgpienie na Ogoélnopolskiej Konferencji Naukowej — 1 pkt,
— wystapienie na Miedzynarodowej Konferencji Naukowej — 2 pkt (0-4 pkt)

4) udziat w realizacji projektow badawczo-rozwojowych lub naukowych (0-5 pkt),

5) udokumentowany dorobek praktyczny - wdrozenia, patenty, opracowania na rzecz
praktyki gospodarczej (np. strategie, ekspertyzy), programy szkolen, prowadzenie zajec
dydaktycznych na poziomie akademickim (0-5 pkt),

6) ocena wartosci naukowej i potencjalu wdrozeniowego badan (0-15 pkt)

7) ocena motywacji i zainteresowan naukowych kandydata oraz predyspozycji do pracy

naukowo-badawczej (0-5 pkt)



8) ocena przedstawionego listu rekomendacyjnego napisanego przez osobg posiadajgcg co

najmniej stopien naukowy dr hab., prowadzaca dzialalnos¢ naukowa  w danej

dyscyplinie naukowej (0-5 pkt)

Maksymalna liczba punktéw mozliwa do uzyskania: 70 pkt

Do Szkoty Doktorskiej przyjety zostanie kandydat, ktory w wyniku oceny uzyskal minimum

40 punktéw oraz zakwalifikowal si¢ w ramach obowigzujgcego limitu miejsc.

Osoby, ktore nie zglosily si¢ na rozmoweg kwalifikacyjng, na ostatecznej liScie rankingowe;j

uzyskuja wynik kwalifikacji rowny 0 (zero) punktow.

W przypadku tej samej liczby uzyskanych punktéw przez kandydatow o kolejnosci na liscie

rankingowej decyduje punktacja uzyskana za konspekt planu badawczego, a w dalszej

kolejnosci za ocene potencjatu wdrozeniowego projektu.

6. Terminy rekrutacji i limity przyjeé¢

1) Ustala si¢ nastgpujacy terminarz rekrutacji do Szkoty Doktorskiej:

2)

a)

b)

d)

rejestracja kandydatéw w elektronicznym systemie rekrutacyjnym oraz zlozenie
wymaganych dokumentéw w wersji papierowej — od 01.06.2026 do 21.08.2026
roku;

W przypadku osob aplikujacych do programu “Doktorat wdrozeniowy” termin
rozpoczecia rejestracji - kandydatow, zlozenia wymaganych dokumentow
1 wstepnej rozmowy rekrutacyjnej bedzie uwzglednial warunki naboru do
programu przez MNiSW i ogloszony bedzie na stronie internetowej Uczelni;
wstepna rozmowa rekrutacyjna do 31.08.2026 roku;

gltéwna rozmowa rekrutacyjna do 11.09.2026 roku;

ogtoszenie wynikow rekrutacji do 15.09.2026 roku.

W roku akademickim 2026/2027 limit przyje¢ do Szkoty Doktorskiej wynosi 5 0sob.

3) W przypadku wystgpienia szczegolnych okolicznosci uzasadniajacych przyjecie

mniejszej lub wigkszej liczby kandydatow niz limity miejsc, o ktérych mowa w pkt. 2,

Senat upowaznia Kierownika Szkoty Doktorskiej do wystapienia do Rektora

Akademii WSB z wnioskiem o wyrazenie zgody na zmiang limitow.

4) Po uzyskaniu zgody Rektora Akademii WSB, o ktérej mowa w pkt. 3 Komisja

Rekrutacyjna rekomenduje przyjecie mniejszej lub wigkszej liczby kandydatow
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z zachowaniem Kolejnosci wynikajgcej z listy rankingowej pod warunkiem, ze
kandydaci pozytywnie przeszli proces rekrutacji i osiagneli w procesie rekrutacji
minimalny limit punktow.

5) W przypadku zlozenia rezygnacji lub nie podjecia ksztalcenia przez osoby przyjete do
Szkoty Doktorskiej prawo do przyjecia i podjecia ksztalcenia uzyskuje kolejna osoba z
listy rankingowej pod warunkiem, ze przeszta pozytywnie proces rekrutacji i osiagneta
w procesie rekrutacji minimalny limit punktéw, ale nie zostala przyjeta z uwagi na

limit miejsc, o ktérym mowa w pkt. 2 lub 3.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Senatu Akademii WSB
REKTOR

e

dr hab. Zdzistawa DacKo-Pikiewicz, prof. AWSB



