	Wyższa Szkoła Biznesu w Dąbrowie Górniczej


	Kierunek studiów: ADMINISTRACJA

	Moduł / przedmiot: Moduł Kontrola w administracji publicznej / Kontrola w administracji publicznej

	Profil kształcenia: ogólnoakademicki

	Poziom kształcenia: studia I stopnia

	Liczba godzin w semestrze
	1
	2
	3

	
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI

	Studia stacjonarne


	
	
	
	14w
	
	

	Studia niestacjonarne


	
	
	
	14w
	
	

	WYKŁADOWCA


	Prof. dr hab. Bogdan Dolnicki, prof. dr hab. Joanna Jagoda

	FORMA ZAJĘĆ


	Wykład 

	CELE PRZEDMIOTU


	Zapoznanie studentów z:

· tematyką kontroli w jednostkach administracji publicznej;

· działalnością instytucji uprawnionych do wykonywania kontroli w jednostkach administracji publicznej.

	EFEKTY KSZTAŁCENIA
	SPOSOBY WERYFIKACJI EFEKTÓW KSZTAŁCENIA

	Wiedza: 
Student:
· zna formy nadzoru nad działalnością samorządu terytorialnego,

· zna specyfikę działalności instytucji uprawnionych do wykonywania kontroli w jednostkach administracji publicznej,
· zna podstawowe zasady prawa administracyjnego w zakresie kontroli,
· zna sposoby organizacji kontroli zarządczej w jednostkach administracji publicznej.
Umiejętności: 
Słuchacz potrafi:
· ocenić prawidłowość realizacji zadań przez jednostki administracji publicznej;
· ocenić uprawnienia kontrolne instytucji kontrolnych;
· zapewnić kontrolę zarządczą w kierowanej jednostce; 
· posługiwać się językiem specjalistycznym z zakresu administracji;

· potrafi wykorzystać wiedzę teoretyczną do oceny prawidłowości postępowania urzędnika państwowego;

· posiada umiejętności interpretacji aktów prawnych i stosowania ich w praktyce;

· posiada umiejętność stosowania zasad etycznych w pracy zawodowej, zwłaszcza w kontaktach z petentami i przedstawicielami innych jednostek organizacyjnych wszystkich szczebli administracji rządowej i samorządowej oraz rzetelnego i godnego reprezentowania urzędu;

· umie określić odpowiedzialność związaną z wykonywaniem czynności administracyjnych;

· prawidłowo posługuje się systemami normatywnymi oraz wybranymi normami i regułami (prawnymi, zawodowymi, moralnymi) w celu rozwiązania konkretnego zadania administracji publicznej;
Kompetencje społeczne: 
Student jest:
· odpowiedzialny za podejmowane decyzje w zakresie realizacji zadań w jednostkach administracji publicznej;
· ma świadomość potrzeby reformy administracji wobec zmieniających się okoliczności zewnętrznych;
· ma świadomość skutków działania urzędnika naruszającego normy prawne, zasady współżycia społecznego lub normy etyczne;  rozumie potrzebę dostosowania kwalifikacji  do potrzeb zmieniającego się otoczenia prawnego i instytucjonalnego, do potrzeb rynku pracy;
· prawidłowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy związane z wykonywaniem zawodu urzędnika administracji publicznej.
	Wiedza:
· dyskusja i pytania w trakcie wykładu,

· test wiedzy na egzaminie (pytania otwarte, interpretacja aktów prawnych, wybór poprawnej odpowiedzi),
Umiejętności:
· dyskusja w trakcie wykładu;
· przygotowanie projekty sprawozdania z przeprowadzonej kontroli w oparciu o przedłożone materiały.

· Egzamin pisemny

Kompetencje społeczne;

· dyskusja w trakcie wykładu;
· ocena postaw słuchaczy na wykładzie w odpowiedzi              na postawione przez wykładowcę dyskusyjne tezy.
· Ocena prezentacji przygotowanego projektu


	Nakład pracy studenta  (w godzinach dydaktycznych 1h dyd.=45 minut)** 



	Stacjonarne

udział w wykładach = 14h
udział w ćwiczeniach = 

przygotowanie do ćwiczeń = 

przygotowanie do wykładu = 20h
przygotowanie do zaliczenia/egzaminu = 16h
realizacja zadań projektowych =

e-learning =

zaliczenie/egzamin = 2h
inne  (określ jakie) = 

RAZEM:52h
Liczba punktów  ECTS:2
w tym w ramach zajęć praktycznych:


	Niestacjonarne

udział w wykładach = 14h
udział w ćwiczeniach = 

przygotowanie do ćwiczeń = 

przygotowanie do wykładu = 20h
przygotowanie do zaliczenia/egzaminu = 16h
realizacja zadań projektowych =

e-learning =

zaliczenie/egzamin = 2h
inne  (określ jakie) = 

RAZEM:52h
Liczba punktów  ECTS:2
w tym w ramach zajęć praktycznych:



	WARUNKI WSTĘPNE


	Brak 

	TREŚCI PRZEDMIOTU
(z podziałem na 

zajęcia w formie bezpośredniej i e-learning)


	Treści realizowane w formie bezpośredniej: 
I. Wprowadzenie do zagadnienia administracji publiczej.

II.Kontrola zewnętrzna nad administracją publiczą.
1. Kontrola wykonywana przez Najwyższą Izbę Kontroli.
2. Kontrola wykonywana przez Regionalne Izby Obrachunkowe .
3. Uprawnienia kontrolne Wojewody.
4. Kontrola Skarbowa administracji publicznej.

III. Kontrola  zarządcza w jednostkach administracji publicznej.
1. Wprowadzenie do kontroli zarządczej.

2. Elemanty kontroli zarządczej opisane w standardach Ministra Finansów.

3. Odpowiedzialność za funkcjonowanie kontroli zarządczej i obowiązki w ramach kontroli zarządczej..

4. Ocena stanu kontroli zarządczej.
IV. Etapy i metody przeprowadzania kontroli w administracji publicznej.

V. Audyt wewnętrzny a kontrola w administracji publicznej.

VI. Metodologia przeprowadzania audytu wewnętrznego.


	LITERATURA 
OBOWIĄZKOWA


	· A.Mazurek, K.Knedler, Kontrola zarządcza – ujęcie praktyczne, Handikap, Warszawa 2010

	LITERATURA 
UZUPEŁNIAJĄCA
	· D.Wacinkiewicz, Kontrola i nadzór w prawie komunalnym, C.H. Beck, Warszawa 2007.
· Ewa Koniuszewska, Środki prawne ograniczające nadużycia władzy w jednostkach samorządu terytorialnego w ustrojowym prawie administracyjnym, Oficyna, Warszawa 2009.

	METODY NAUCZANIA
(z podziałem na 

zajęcia w formie bezpośredniej i e-learning)


	W formie bezpośredniej:

· Prezentacja prowadzącego przy wykorzystaniu programu Power Point oraz dyskusja związana z przedmiotem wykładu.

	POMOCE NAUKOWE
	Rzutnik multimedialny, komputer osobisty, oprogramowanie: Power Point, Excell, Word

	PROJEKT

(o ile jest realizowany w ramach modułu zajęć)
	Nie dotyczy

	SPOSÓB ZALICZENIA

	Zaliczenie z oceną

	FORMA  I WARUNKI ZALICZENIA
	· Zaliczenie w formie pisemnej.
· Warunkiem uzyskania zaliczenia jest zdobycie pozytywnej oceny ze wszystkich form zaliczenia przewidzianych w programie zajęć z uwzględnieniem kryteriów ilościowych oceniania określonych w Ramowym Systemie Ocen Studentów w Wyższej Szkole Biznesu w Dąbrowie Górniczej


