	Wyższa Szkoła Biznesu w Dąbrowie Górniczej


	Kierunek studiów: BEZPIECZEŃSTWO NARODOWE

	Moduł / przedmiot: Zarządzanie w sytuacjach kryzysowych/Straż pożarna w czasie klęsk żywiołowych lub likwidacji miejscowych zagrożeń

	Profil kształcenia: ogólnoakademicki

	Poziom kształcenia: studia II stopnia

	Liczba godzin w semestrze
	1
	2

	
	I
	II
	III
	IV

	Studia stacjonarne


	
	
	16w/12ćw
	

	Studia niestacjonarne


	
	
	16w/12ćw
	


	WYKŁADOWCA


	Dr Marek Chmiel 

	FORMA ZAJĘĆ


	Wykład, ćwiczenia

	CELE PRZEDMIOTU


	Przekazanie studentom wiedzy z zakresu zasad i przepisów regulujących zarządzanie siłami i środkami Państwowej Straży Pożarnej w sytuacjach noszących znamiona kryzysu. Zapoznanie studentów z zasadami tworzenia i zadaniami Krajowego Systemu Ratowniczo-Gaśniczego. Przekazanie umiejętności współdziałania w grupie w ramach tworzonych sztabów kryzysowych oraz współpracy z innymi służbami i podmiotami zarządzania kryzysowego. Przedstawienie podstawowej dokumentacji planowania operacyjnego na przykładzie zintegrowanego stanowiska kierowania Starosty Chrzanowskiego (zespoły zarządzania kryzysowego).

	EFEKTY KSZTAŁCENIA
	SPOSOBY WERYFIKACJI EFEKTÓW KSZTAŁCENIA

	 Wiedza:
Student:
· potrafi zdefiniować zadania Państwowej Straży Pożarnej w ramach systemu zarządzania kryzysowego zarówno w warunkach ładu konstytucyjnego, jak i w stanach nadzwyczajnych (ZK_W04);
· zapoznał się z zasadami podejmowania decyzji w ramach sztabu kryzysowego, na poszczególnych poziomach władzy administracyjnej (ZK_W02);
· poznał zasady rozwiązywania sytuacji kryzysowych, na przykładzie poszczególnych rodzajów zagrożenia (ZK_W02);
· potrafi zdefiniować zadania ochrony przeciwpożarowej i ratownictwa oraz zakresy odpowiedzialności za stan bezpieczeństwa wewnętrznego kraju (ZK_W03);
· zna zależności współdziałania instytucji, służb oraz straży w Sytuacji nadzwyczajnej (ZK_W04);
· posiada wiedzę z zakresu zarządzania kryzysowego w okresie zagrożenia klęskami żywiołowymi (ZK_W05)
Umiejętności:

Student: 
· analizuje poziom przygotowania społeczności do występujących sytuacji niebezpiecznych i katastrofalnych (ZK_U01);
· potrafi ustalić kryteria zadań w podstawowym obszarze zarządzania kryzysowego: planowanie-reagowanie-odbudowa (ZK_U03, ZK_U04, ZK_U05);
Kompetencje społeczne:

Student: 
· odpowiedzialnie przygotowuje się do swojej pracy związanej z zarządzaniem kryzysowym (ZK_K03);
	Wiedza:

· ocena wiedzy reprezentowanej podczas dyskusji;
Umiejętności:

· ocena umiejętności w ramach pracy zespołowej na przykładzie symulowanych zdarzeń mających znamiona sytuacji kryzysowej;
Kompetencje społeczne:

· udział w pracy zintegrowanego stanowiska; starosty oraz Państwowej Straży Pożarnej na poziomie powiatu. Weryfikacja postaw; w sytuacji zagrożenia zdrowia, życia i mienia


	Nakład pracy studenta  (w godzinach dydaktycznych 1h dyd.=45 minut)** 



	Stacjonarne

udział w wykładach = 16h
udział w ćwiczeniach = 12h
przygotowanie do ćwiczeń = 16h
przygotowanie do wykładu = 14h
przygotowanie do egzaminu/zaliczenia = 18h
realizacja zadań projektowych = 
e-learning = 
zaliczenie/egzamin = 4h
inne  (określ jakie) = 

RAZEM: 80h
Liczba punktów  ECTS: 3
w tym w ramach zajęć praktycznych: 1

	Niestacjonarne

udział w wykładach = 16h
udział w ćwiczeniach = 12h
przygotowanie do ćwiczeń = 16h
przygotowanie do wykładu = 14h
przygotowanie do egzaminu/zaliczenia = 18h
realizacja zadań projektowych = 
e-learning = 
zaliczenie/egzamin = 4h
inne  (określ jakie) = 

RAZEM: 80h
Liczba punktów  ECTS: 3
w tym w ramach zajęć praktycznych: 1


	WARUNKI WSTĘPNE


	Brak 

	TREŚCI PRZEDMIOTU
(z podziałem na 

zajęcia w formie bezpośredniej i e-learning)


	Treści realizowane w formie bezpośredniej:
· Zapoznanie studentów z rolą Państwowej Straży Pożarnej w systemie zarządzania kryzysowego, zasadami tworzenia sztabów kryzysowych i efektywnym wykorzystaniem sił i środków Krajowego Systemu Ratowniczo-Gaśniczego w zabezpieczeniach sytuacji kryzysowych. 
· Ukształtowanie nawyków nawiązywania współpracy z innymi podmiotami. 
· Zapoznanie z możliwością wystąpienia zagrożeń na poszczególnych obszarach życia społecznego. 
· Procedury ratownicze podczas poszczególnych rodzajach likwidacji zdarzeń niebezpiecznych. 
· Przedstawienie zasad rozwiązywania sytuacji kryzysowych m.in. w ramach pracy zespołów zarządzania kryzysowego oraz pracy sztabów akcji Państwowej Straży Pożarnej. 
· Zaprezentowanie pozostających w dyspozycji PSP sił i środków, w tym ratownictwa wodnego, chemicznego, wysokościowego, technicznego i medycznego.
· Zapoznanie z zakresem zadań i obowiązków służb publicznych w sytuacji wystąpienia powodzi.
Treści realizowane w formie e-learning: nie dotyczy.

	LITERATURA 
OBOWIĄZKOWA


	Akty prawne:

· Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 roku. (Dz.U.Nr 78 z 1997r., poz.319, sprost. Dz.U. z 2001 r. Nr 28, poz.319).

· Ustawa z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarządzaniu kryzysowym (Dz.U.nr 89, poz. 590).
· Ustawa z dnia 10 maja 1990 r. o samorządzie terytorialnym, (tekst jednolity Dz.U. Nr 32, poz.191 z późniejszymi zmianami).

· Ustawa z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpożarowej. (J.t.: Dz. U. z 2002 r. Nr 147, poz. 1229; zm. Dz. U. z 2003 r. Nr 52, poz. 452, z 2004 r. Nr 96, poz. 959, z 2005 r. Nr 100, poz. 835 i 836, z 2006 r. Nr 191, poz. 1410, z 2007 r. Nr 89, poz. 590).

· Ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz.U. Nr 142 z 201 r. poz. 1591 z póżn.zmianami).

· Ustawa z dnia 10 maja 1990 r. o samorządzie terytorialnym (tekst jednolity Dz.U. Nr 32 poz. 191 z późn. zmianami).

· Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz.U. Nr 142  z 2001r. poz. 1592 z późn. zmianami).

· Ustawa z dnia 24 lipca  1998r. o wprowadzeniu zasadniczego trójstopniowego podziału terytorialnego państwa (Dz.U. Nr 96 poz. 603 z póżn. zmianami).

· Ustawa z dnia 18 kwietnia 2002 r. o stanie klęski żywiołowej (Dz.U. z 2002r. Nr 62, poz. 558 z późn. zmianami).

· Uchwała Senatu Rzeczpospolitej Polskiej z dnia 19 grudnia 2002r. w sprawie zwiększenia sprawności administracji publicznej (M.P. Nr 61, poz.852).

· Monitor Polski z 2002r. Nr 61.

· Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 28 września 1993r. w sprawie obrony cywilnej (Dz.U. Nr 93 z 1993 r. poz. 429).

· Rozporządzenie Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 28 grudnia 1998 r. w sprawie składu oraz szczegółowych zasad działania i trybu powoływania zespołów do spraw ochrony przeciwpożarowej i ratownictwa (Dz.U. z 1998 r. Nr 166, poz. 1259).

· Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 3 grudnia 2002r. w sprawie sposobu tworzenia gminnego zespołu reagowania, powiatowego i wojewódzkiego zespołu reagowania kryzysowego oraz Rządowego Zespołu Koordynacji Kryzysowej i ich funkcjonowania. (Dz.U. z 2002r. Nr 215 poz.1818).

· Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 11 marca 1977 r. w sprawie obrony przed powodzią; (Dz.U.Nr 10 poz.39 z późn. zmianami).

	LITERATURA 
UZUPEŁNIAJĄCA
	· B.Kosowski (red.): Wybrane aspekty zarządzania sytuacjami kryzysowymi w województwie śląskim. Tom 1 i 2. Śląski Urząd Wojewódzki. Wydział Zarządzania Kryzysowego. Katowice 2003.

· Ogólne Wytyczne Ratownictwa Na Obszarach  Wodnych w Krajowym Systemie Ratowniczo – Gaśniczym. KG PSP Warszawa 2005.

· M.Podgórski „Rozpoznawanie zagrożeń na terenie powiatu” [w]: Zarządzanie bezpieczeństwem. Wybrane zagadnienia ochrony ludności. Tom 3. Edura, Warszawa 2003.
· Praca zbiorowa. Zarządzanie bezpieczeństwem na poziomie lokalnym. Szkoła Główna Służby Pożarniczej. Tom 2. Fundacja Edukacja i Technika Ratownictwa. Edura, Warszawa 2002.
· Praca zbiorowa.  Sympozjum. Powiatowe Centrum Ratownictwa             i Reagowania Kryzysowego. Rozwiązania techniczno-organizacyjne. Szkoła Aspirantów PSP  w Krakowie, Stowarzyszenie Inżynierów i Techników Pożarnictwa Oddział Małopolski w Krakowie. Kraków 1999.
· E.W. Rogulski. Planowanie zintegrowane jako element zarządzania kryzysowego, [w:] Zarządzanie bezpieczeństwem. Wybrane zagadnienia ochrony ludności. Szkoła Główna Służby Pożarniczej. Fundacja Edukacja i Technika Ratownictwa. Edura, Warszawa 2003r.

· J. Ziobro: Powódź – zjawisko powtarzalne. Art. : W akcji  nr.6/2007

	METODY NAUCZANIA
(z podziałem na 

zajęcia w formie bezpośredniej i e-learning)
	W formie bezpośredniej:

Wykład problemowy, praca w grupach, gra symulacyjna, dyskusja.
W formie e-learning: nie dotyczy

	POMOCE NAUKOWE
	Rzutnik multimedialny

	PROJEKT

(o ile jest realizowany w ramach modułu zajęć)
	Prezentacja multimedialna, praca na dokumentacji operacyjnej starostwa i straży pożarnej poziomu powiatowego, siatka bezpieczeństwa.

	SPOSÓB ZALICZENIA

	Wykład - zaliczenie z oceną.
Ćwiczenia - zaliczenie z oceną.

	FORMA  I WARUNKI ZALICZENIA
	· Zaliczenie ustne.
· Warunkiem uzyskania zaliczenia jest zdobycie pozytywnej oceny ze wszystkich form zaliczenia przewidzianych w programie zajęć z uwzględnieniem kryteriów ilościowych oceniania określonych w Ramowym Systemie Ocen Studentów w Wyższej Szkole Biznesu w Dąbrowie Górniczej.


