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	Kierunek studiów: BEZPIECZEŃSTWO NARODOWE, studia I stopnia

	Przedmiot/moduł: WYBRANE ZAGADNIENIA PLANOWANIA STRATEGICZNO-OPERACYJNEGO
 

	Specjalność: Wojsko i siły specjalne w bezpieczeństwie państwa

	Profil kształcenia: OGÓLNOAKADEMICKI
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	WYKŁADOWCA


	dr hab. Bogdan Tarasiuk; dr Roman Krawczyński;

	FORMA ZAJĘĆ


	Wykład/ćwiczenia

	CELE PRZEDMIOTU


	Zdobycie wiedzy teoretycznej i umiejętności jej wykorzystania w zakresie istoty strategii wojskowej, jako całokształtu działalności państwa (koalicji) związanej z siłami zbrojnymi. Rozumienie podstawowych problemów posiadania, utrzymywania, przygotowania oraz wykorzystania i rozwoju sił zbrojnych.


	EFEKTY KSZTAŁCENIA   
	SPOSOBY WERYFIKACJI EFEKTÓW 
KSZTAŁCENIA

	Wiedza:

Student:

· posiada wiedzę z zakresu podstawowych wiadomości o strategii działania;

· posiada wiedzę umożliwiającą mu zrozumienie i właściwy dobór metod analizy strategicznej i planowania strategicznego do rozwiązania danego problemu;

· dysponuje wiedzą z zakresu stosowania metod analizy strategicznej i planowania strategicznego do rozwiązania problemów w zakresie zarządzania bezpieczeństwem i obronnością;

Umiejętności:

Student:

· potrafi dokonać opisu i interpretacji zjawisk wspomagających przyjęty schemat strategii działania w zakresie bezpieczeństwa;
· posiada umiejętność analizy i oceny przyczynowo-skutkowej procesów mających wpływ na skuteczność danej strategii;
· potrafi  w sposób klarowny i spójny wypowiadać się na tematy dotyczące prezentacji danych i informacji teoretyczno-empirycznych uzyskanych w obszarze realizacji danej strategii; 
· potrafi dokonać poprawnej analizy diagnostycznej i prognostycznej w obszarze uzyskanych wyników na bazie przyjętej strategii działania;
Kompetencje społeczne:

Student:

· zna zakres posiadanej przez siebie wiedzy i umiejętności, rozumie potrzebę ciągłego dokształcania się w zakresie wykorzystania metod analizy strategicznej do identyfikacji strategii rozwoju w zakresie bezpieczeństwa;

· ma świadomość odpowiedzialności za pracę własną oraz gotowość do podporządkowania się zasadom pracy w zespole w zakresie realizacji zadań wynikających z wypracowanej strategii działania. 
	Wiedza:
· ocena czy student w dyskusji posługuje się prawidłowo pojęciami;

· ocena czy student umie opisać te pojęcia w pracy zaliczeniowej;

· ocena czy student podaje przykłady pokazujące zasady doboru metod analizy strategicznej i planowania strategicznego do rozwiązania danego problemu;

· dyskusja na wykładzie;
· test pisemny;
Umiejętności:
· przygotowanie krótkich prezentacji w zespołach - raporty grupowe;

· dyskusja po omówieniu podejść;

· obserwacja umiejętności argumentacji w dyskusji, formułowania sądów  i samodzielnego myślenia

Kompetencje społeczne
· jest gotów do udziału w dyskusjach, 

· jest gotów do poznawania nowych dziedzin, sposobów uzupełniania nabytej wiedzy,



	Nakład pracy studenta  (w godzinach dydaktycznych 1h dyd.=45 minut)** 



	Stacjonarne

udział w wykładach = 16h
udział w ćwiczeniach = 16h
przygotowanie do ćwiczeń = 66h
przygotowanie do wykładu = 
przygotowanie do egzaminu = 38h
realizacja zadań projektowych = 

e-learning = 

egzamin/zaliczenie = 2h
inne  (określ jakie) = 

RAZEM: 138h
Liczba punktów  ECTS: 5,5
w tym w ramach zajęć praktycznych: 3

	Niestacjonarne

udział w wykładach = 12h
udział w ćwiczeniach = 14h
przygotowanie do ćwiczeń = 68h
przygotowanie do wykładu = 
przygotowanie do egzaminu = 42h
realizacja zadań projektowych = 

e-learning = 

egzamin/zaliczenie = 2h
inne  (określ jakie) = 

RAZEM: 138h
Liczba punktów  ECTS: 5,5
w tym w ramach zajęć praktycznych: 3


	WARUNKI WSTĘPNE
	· Nie wymaga się 



	TREŚCI PRZEDMIOTU


	Wykład:

· Pojęcie i obszary (dziedziny) strategii wojskowej (geneza, ewolucja). 

· Strategia jako: nauka, wiedza i sztuka. 

· Metodologia strategii wojskowej. 

· Strategia jako praktyka. 

· Siła wojskowa w państwie i polityce międzynarodowej. 

· Światowa i polska klasyka strategii wojskowej – wielcy stratedzy (praktyka strategii).

· Światowa i polska klasyka strategii wojskowej – dorobek strategii jako nauki. 

· Strategie odstraszania i zastraszania. 

· Kategorie, imperatywy i dyrektywy strategii wojskowej. 

· Strategia wojskowa, a postęp technologiczny – rewolucja w sprawach wojskowych.

· Strategia wojskowa w polityce państwa. 

· Strategia wojskowa, polityka i strategia bezpieczeństwa. 

· Strategia wojskowa w polityce sojuszu, koalicji, wspólnoty. 

· Projektowanie strategii wojskowej w polityce podmiotu stosunków międzynarodowych wobec współczesnych i prognozowanych wyzwań.

· Bezpieczeństwo, obronność, wojskowość jako przedmiot zarządzania strategicznego.
Ćwiczenia:

· Strategia ogólna a strategie domen - zależności i relacje. 

· Koncepcja użycia narzędzi. 

· Strategia obronności – aspekty teoretyczno-metodologiczne. 

· Przegląd strategiczny jako narzędzie projektowania strategii rozwoju SZ. 

· Planowanie obronne w państwie i NATO. 

· Proces, metoda, organizacja, zależności, wytwory. 

· Współczesny charakter wojen i konfliktów zbrojnych. 

· Działania połączone – strategia prowadzenia operacji. 

· Planowanie operacyjne w państwie i NATO. 

· Proces, metoda, organizacja, zależności, wytwory. 

· Projektowanie kształtu organizacyjnego SZ.

	LITERATURA OBOWIĄZKOWA


	· B. Balcerowicz, Wprowadzenie do studiowania strategii, AON, Warszawa 1996;

· K. Clausewitz, O wojnie, Lublin 1995;

· S. Koziej, Strategia i potencjał obrony Polski w warunkach członkostwa w NATO, AON, Warszawa 2001;

· W. Lepkowski, Podstawy strategii wojskowej, AON, Warszawa 2006;

· C. Rutkowski, Aparat pojęciowy strategii AON, Warszawa 1995;

· P. Soroka, Polistrategia bezpieczeństwa zewnętrznego Polski. Ujęcie normatywne, Oficyna Wydawniczo Poligraficzna Adam, Warszawa 2005.

	LITERATURA UZUPEŁNIAJĄCA
	· M. Kozub, Koncepcje i metody planowania i rozwoju sił zbrojnych kontekście wyzwań XXI wieku, AON, 2008; 

· C. Rutkowski, Aparat pojęciowy strategii AON, Warszawa 1995;

· Strategia bezpieczeństwa narodowego RP, Warszawa 2007;

· Strategia obronności  RP, MON, Warszawa 2009;
· Sun Tzu, Sztuka wojny, Warszawa 1994.

	METODY NAUCZANIA


	· wykład problemowy, 
· ćwiczenia audytoryjne

	POMOCE NAUKOWE
	· prezentacja multimedialna, 
· teksty źródłowe, tablice poglądowe, mapy tematyczne

	PROJEKT

(o ile jest realizowany w ramach modułu zajęć)
	· nie dotyczy;


	SPOSÓB ZALICZENIA


	· wykład – egzamin (test);

· ćwiczenia – zaliczenie z oceną

	FORMA  I WARUNKI ZALICZENIA
	· wykład - egzamin końcowy – test pisemny z pytaniami (zadaniami) otwartymi,
· ćwiczenia - zaliczenie z oceną (na podstawie  przedstawionych referatów – prezentacji oraz aktywności na zajęciach),
· warunkiem uzyskania zaliczenia jest zdobycie pozytywnej oceny ze wszystkich form zaliczenia przewidzianych w programie zajęć z uwzględnieniem kryteriów ilościowych oceniania określonych w Ramowym Systemie Ocen Studentów w Wyższej Szkole Biznesu w Dąbrowie Górniczej.


