Uczelniany Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w Akademii WSB
Proces: organizacja i realizacja procesu dydaktycznego

Dabrowa Gornicza, 28.03.2024 r.

SYSTEM WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE
§ 1. Uwagi wstepne

1. Weryfikacja efektoéw uczenia si¢ prowadzona jest na r6znych etapach ksztatcenia:
1) poprzez zaliczenia czastkowe (zaliczenia wszystkich form zaje¢ w ramach poszczegolnych
grup zajgc),
2) weryfikacja efektow uczenia si¢ uzyskiwanych w trakcie praktyk,
3) weryfikacje zatozonych w programie ksztatcenia efektow uczenia si¢ poprzez seminarium dy-
plomowe i przygotowanie pracy dyplomowej (o ile program studiow przewiduje), a takze
w trakcie egzaminu dyplomowego,
4) ocena umiejetnosci klinicznych z wykorzystaniem egzaminu OSCE (Objective Structured Cli-
nical Examination),
5) posrednia weryfikacje efektow uczenia si¢ w trakcie badania loséw zawodowych absolwen-
tow.
2. Weryfikacja obejmuje wszystkie kategorie obszarow (wiedza, umiejetnosci i kompetencje spotecz-
ne).
3. Efekty uczenia sa weryfikowane w bezposrednim kontakcie nauczyciela i studenta jak réwniez,
w uzasadnionych wypadkach, zdalnie.

§ 2. Opis efektéw uczenia si¢ — ogélne wytyczne

1. Efekty uczenia si¢ stanowig podstawe¢ wyznaczania zakresu tresci ksztalcenia, ich usytuowania
w modutach ksztatcenia, sekwencyjnos¢ przedmiotow.

2. Opisaniu efektow uczenia si¢ stuzy deskryptor rozumiany jako ogodlne stwierdzenie okreslajace
zaktadane efekty uczenia sig.

3. Efekty uczenia si¢ sa okreslone w obszarze wiedzy, umiejgtnosci i kompetencji spotecznych.

4. Opis zaktadanych efektow uczenia dla kierunku, poziomu i profilu ksztalcenia uwzglgdnia efekty
uczenia si¢: zdefiniowane w standardach ksztalcenia, zdefiniowane w ramach charakterystyk dru-
giego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji oraz uniwersalnych charakterystyk pozioméw PRK zde-
finiowanych dla danego poziomu studiow (6-8 poziom). Efekty kierunkowe muszg by¢ zdefinio-
wane w taki sposob, aby mozliwe bylo stwierdzenie, czy zostaly one osiggnigte przez studenta i ab-
solwenta.

5. Efekty uczenia sie sg zapisane w postaci kierunkowych efektow uczenia sie. Ich uszczegdtowienie
znajduje si¢ w sylabusach. Efekty powinny by¢ szczegdtowe, konkretne, mierzalne i wyczerpujace
zaktadane cele ksztatcenia.

6. Matryca efektow uczenia sie wskazuje, ktore efekty sg realizowane w ramach wybranych modu-
Tow.

§ 3. Opis sposobow weryfikowania efektéw uczenia si¢

1. Doboér sposobow weryfikowania efektow uczenia si¢ powinny uwzglednia¢ form¢ prowadzenia
zajec (stacjonarnie lub na odlegto$¢) 1 wynikac z celow edukacyjnych.

2. Zasady oceny studentow reguluje Ramowy system oceny studentow (zat. 1), ktory opisuje szczego-
towe wymagania dotyczace przedmiotow konczacych sie egzaminem, zaliczenia ¢wiczen z przed-
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miotow konczacych sie egzaminem, zaliczen z przedmiotow, ktore nie koncza si¢ egzaminem,
a takze kryteria ilo$ciowe i jako$ciowe przy ocenie egzaminoéw i prac kontrolnych oraz stosowang
skalg ocen,

Sposob weryfikacji efektow uczenia si¢ zalozonych w poszczegolnych modutach sg okreslone
w sylabusie lub karcie przedmiotu zatwierdzonym wraz z planami studiéw przez Senat Uczelni.
Sylabus lub karta przedmiotu precyzje metody walidacji efektow uwzglgdniajac zgodnos¢ metody
weryfikacji do okreslonych tresci.

Sposob weryfikacji efektow uczenia si¢ uzyskanych w trakcie praktyki jest okreslony przez odpo-
wiedni Regulamin Praktyk.

Sposob weryfikacji umiejetnosci praktycznych studentow kierunkéw medycznych w zakresie
podstawowych dyscyplin medycznych w ramach egzaminu OSCE okreslony jest w drodze
Zarzadzenia Rektora.

Regulamin dyplomowania wraz z zalacznikami opisuje przebieg realizacji procesu dyplomowania,
w tym: zglaszania, zatwierdzana, oglaszania i wyboru tematoéw prac dyplomowych, zasady prowa-
dzenia seminariow dyplomowych, sktadania prac dyplomowych, przygotowywania recenzji prac
dyplomowych, przebiegu egzaminu dyplomowego.

System weryfikacji efektow koncowych obejmuje kontrole i nadzér nad procesem dyplomowania,
oraz cyklicznie prowadzone badanie losow zawodowych absolwentow.

§ 4. Archiwizacja prac studentow

Prace zaliczeniowe, egzaminacyjne, prace projektowe oraz inne materialy stanowigce potwierdze-
nie zdobycia przez studenta zalozonych w programie studiow efektow uczenia sie sg archiwizowa-
ne przez okres catego cyklu ksztatcenia w celu dokonywania cyklicznych ich przegladéw. Szcze-
gotowe zasady archiwizacji prac okresla zatgcznik 2 do niniejszego dokumentu.

§ 5. Mechanizmy sprawdzania stopnia osiagniecia zalozonych w programie efekt6w uczenia sie

Za oceng stopnia realizacji efektow uczenia sie odpowiadajg powotane przez rektora Zespoly
ds. oceny stopnia realizacji efektow uczenia sig.

Zaleca si¢ takze biezaca analize sposobow weryfikacji efektoéw uczenia w ramach przegladow prac
zaliczeniowych losowo wybieranych przez prodziekanéw nadzorujacych dany kierunek studiow
oraz audytow egzamindéw testowych.

Wytyczne do wykonania oceny stopnia realizacji efektow ksztalcenia opisuje dokument Zasady
tworzenia, zatwierdzania i przeglgdow programow ksztatcenia i efektow uczenia sie.

§ 6. Dostepnos$é informacji na temat efektow uczenia sie

1.

Opis efektow uczenia si¢ jest upubliczniony na stronie internetowej uczelni oraz dostepny dla kan-
dydatow na studia w postaci drukowanych materiatdw promocyjnych.

Opis sposobu weryfikowania efektow uczenia sie jest upubliczniony na stronie internetowej uczel-
ni.

§ 7. Odpowiedzialnos$¢

1.

Senat Akademii WSB odpowiada za zatwierdzenie efektéw kierunkowych dla danego kierunku,
poziomu studiow z uwzglednieniem profilu studiow.

Kierownik katedry oraz prodziekan wtasciwy dla danego kierunku studiéw odpowiada za monito-
rowanie prawidtowos$ci i aktualnosci efektow uczenia si¢ na danym kierunku studiow.

Dziekan odpowiedzialny jest za:
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1) monitorowanie prawidlowosci i aktualno$ci efektow uczenia sie zdefiniowanych dla kierun-
kow studiow prowadzonych na danym wydziale,
2) upublicznienie programéw ksztatcenia prowadzonych na danym wydziale.

4. Nauczyciel akademicki prowadzacy dany przedmiot odpowiada za:

1) okreslenia efektow uczenia si¢ dla przedmiotu/modutu,

2) opracowania sylabusa do zaje¢ zgodnie z obowigzujacym w Uczelni wzorem,

3) opracowania kryteriow jakosciowych i ilosciowych umozliwiajacych oceny osiagnie¢ studen-
tow w zakresie efektow uczenia sig,

4) opracowania zasad zaliczania, zgodnie z zaleceniami niniejszej procedury:

5) opracowanie scenariuszy symulacji medycznej, w przypadku kierunkéw medycznych,

6) dokonania oceny osiggnie¢ studenta w ramach przedmiotu/modutu zgodnie z opracowanymi,
na podstawie niniejszej procedury, zasadami ich zaliczania,

7) udzielenie informacji zwrotnej studentowi (adekwatna do formy zaliczenia)

8) przekazania pelnej dokumentacji osiggnie¢ studenta do dziekanatu, celem ich archiwizacji
(w przypadku, gdy weryfikacja efektow uczenia si¢ byta prowadzona w formule stacjonarnej).
Pracownik dziekanatu jest odpowiedzialny za prowadzenie i archiwizacj¢ dokumentacji osiagnigé

studenta.
Zespoty ds. oceny stopnia realizacji efektéw uczenia si¢ odpowiedzialne sg za: za ocene stopnia
realizacji efektow uczenia si¢ na danym kierunku studiow.

§ 8. Dokumenty zwiazane

No gk~ o

Regulamin studiow

Procedura dyplomowania

Procedura antyplagiatowa

Regulamin egzaminu OSCE

Regulaminy praktyk

Regulamin ECTS

Zasady tworzenia, zatwierdzania i przegladow programow studiow i efektow uczenia sig

Zataczniki

Zat. 1. Ramowy System Oceny Studentow
Zat. 2. Zasady archiwizacji prac studentow
Zat. 3. Zasady przygotowywania projektow
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Zatqcznik 1 do Systemu weryfikacji efektow uczenia sig

RAMOWY SYSTEM OCENY STUDENTOW

I. Uwagi wstepne

1. Student jest zobowigzany do zdobywania efektow uczenia si¢ okreslonych w programie studiow
i uzyskania oceny co najmniej dostateczny z kazdego efektu.

2. Przedstawione w Ramowym systemie oceny studentow Kryteria jakosciowe i ilosciowe maja cha-
rakter zalecen, ktorych celem jest wprowadzenie uczelnianych standardéw ocen osiagni¢¢ stu-
denta w zakresie wszystkich przypisanych do programu ksztalcenia efektow uczenia si¢

3. Przyjmuje sie, ze:

- efekty uczenia si¢ odnoszace si¢ do kategorii wiedza sg nabywane przez studenta przede
wszystkim na zajgciach w formie wykladow i1 przez samodzielne studiowanie oraz
W mniejszej czgsci poprzez inne formy zajec,

- efekty uczenia si¢ odnoszace si¢ do umiejetnosci i kompetencji spotecznych sg nabywane
przede wszystkim przez studenta na zajgciach w formie seminariow, laboratoriow, ¢wi-
czen, projektow oraz praktyk.

4. Weryfikacja efektow uczenia si¢ zdobywanych w trybie ksztalcenia na odlegtos¢ jest przeprowa-
dzona w trybie online - przy uzyciu narzedzi informatycznych, odpowiednich dla weryfikacji da-
nego typu efektu uczenia.

11. Zalecane metody stosowane do weryfikacji efektow uczenia sie:

1. Do oceny efektow uczenia si¢ okreslonych w kategorii ,,wiedza” zaleca si¢ stosowanie nastepu;ja-
cych metod: egzamin (pisemny lub ustny), kolokwia, prezentacje (ustne lub pisemne), ocena ak-
tywnosci studenta podczas zaje¢, pisemne opracowania (esej, artykutl, sprawozdanie z badan), pi-
semny projekt (indywidualny lub grupowy), analiza case study

2. Do oceny efektow uczenia si¢ okreslonych w kategorii ,,umiejetnosci” zaleca si¢ stosowanie na-
stepujacych metod: ocena wykonania konkretnego zadania praktycznego, projekt praktyczny po-
zwalajace dokona¢ oceny np.: umiej¢tnosCi obserwowania i analizowania otaczajgcych zjawisk,
zwlaszcza tych, z ktorymi jako absolwent bedzie miat do czynienia w praktycznej dzialalno$ci,
umiejetnosci formutowania logicznych sadéw na podstawie informacji pochodzacych z réznych
pozycji literatury, wykonanie praktycznych zadan wymagajacych zastosowania konkretnych
umiejetnosei, analiza case study; egzamin OSCE.

3. Do oceny efektow uczenia si¢ a okreslonych w kategorii ,,kompetencje spoteczne” zaleca si¢ sto-
sowanie nastgpujacych metod: obserwacja i ocena umiejgtnosci pracy w grupie, umiejetnosci ofr-
ganizacji pracy, umiejetnosci komunikacyjnych, umieje¢tnosci rozwigzywania zadan i problemow
typowych dla danego zawodu powigzanego z kierunkiem studiow, w tym zachowan odnoszacych
si¢ do aspektow etycznych, autoanalize studenta.

4. Do rekomendowanych metod weryfikacji efektow uczenia si¢ osigganych w ramach ksztatcenia
na odlegtos¢ naleza w pierwszej kolejnosci:

- prace pisemne przygotowywane samodzielnie przez studenta, w tym: raporty z prze-
prowadzonych przez studentow, doktorantdéw badan (indywidualne lub grupowe); spra-
wozdania z realizacji zadan projektowych realizowane indywidualnie lub zespotowo;
prezentacje multimedialne prowadzone i przygotowywane indywidualnie lub grupowo,
analiza case studies; inne zadania pisemne zlecone przez nauczyciela;
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w drugiej kolejnosci:
- egzaminy ustne przeprowadzone z wykorzystaniem platform do organizacji spotkan online
gwarantujacych ich rejestracje,

a dodatkowo:
- wypowiedzi ustne, aktywnos¢ w dyskusji prowadzonej z uzyciem platform do organizacji
spotkan online, zadania wykonywane w grupie, zar6wno w trakcie zaje¢ z nauczycielem aka-
demickim, jak i w trakcie czasu przeznaczonego na prac¢ wilasng studenta, zadania wykony-
wane samodzielnie przez studenta i dostarczane nauczycielowi w postaci materiatu video, ob-
serwacje i ocena umiejgtnosci oraz postaw studenta, poprzez analize wypowiedzi studentow
na forum, chacie, sposobu wykonania zadan itp.

I11. Wymagania dotyczace przedmiotow konczacych si¢ egzaminem lub zaliczeniem

Egzamin i zaliczenie moze mie¢ forme pisemng lub ustng.

Sposob zaliczenia lub forme egzaminu ustalajg indywidualnie nauczyciele akademiccy. O wy-
branej formie egzaminu lub zaliczenia prowadzacy zajecia ma obowigzek poinformowania stu-
dentow w trakcie pierwszych zaje¢ z przedmiotu.

W przypadku egzaminu pisemnego, egzaminator powinien przedstawi¢ oceniong prace egzami-
nowanemu na jego zyczenie W terminie do 14 dni od przeprowadzonego egzaminu.

. Zaliczenie ¢wiczen powinno nastgpic¢, jesli student: uczeszczat na obowigzkowe zajecia i byt do

nich odpowiednio przygotowany, tj. poznal i zrozumial wiedze¢ zawarta w zadanej literaturze,
nalezycie wykonat wszystkie ¢wiczenia, projekty lub inne formy prezentacji uzyskanych efek-
tow ksztatcenia okreslonych w sylabusie do zajec.

IV. Zalecane kryteria jako$ciowe i ilosciowe ocen.

1.

Przyjmuje sig, ze podstawg uzyskania oceny pozytywnej (co najmniej oceny dostatecznej) jest
osiagniecie wszystkich efektow uczenia si¢ okreslonych w sylabusie do zajec.

W celu okreslenia oceny koncowej zaleca si¢ stosowanie ponizszych przyktadowych kryte-
riow jakosciowych odnoszacych si¢ do poszczegolnych wartosci ocen:

ocena 3.0 — student opanowat wiedze¢ przekazang w trakcie zaje¢ oraz pochodzaca z literatury
podstawowej, posiada ogdlng znajomo$¢ tematu, realizuje powierzone zadanie popetniajagc
nieznaczne bledy, korygujac je po podpowiedzi nauczyciela, korzysta z wlasciwych metod
i narzedzi, ale wynik jego pracy posiada nieznaczne, nieistotne bledy. Nie poszukuje samo-
dzielnie dodatkowych informacji, ma $wiadomos¢ np.: etycznych lub spotecznych konse-
kwencji proponowanych rozwigzan ale nie odnosi si¢ do nich w realizowanym zadaniu. Pre-
zentuje wyniki swojej pracy;

ocena 4.0 — student dobrze opanowat wiedzg przekazang w trakcie zaje¢ oraz pochodzacy z li-
teratury podstawowej co pozwala mu na rozpoznawanie problemow i wskazywanie ich roz-
wigzan, realizuje powierzone zadanie popehiajac minimalne bledy, ktore nie wplywaja na re-
zultat jego pracy, poprawnie korzysta z omawianych w trakcie zaje¢ metod i narzedzi. Samo-
dzielnie poszukuje dodatkowych informacji ale wykorzystuje je w swojej pracy w niewielkim
stopniu. Realizujac (rowniez w grupie) powierzone zadania wykazuje si¢ samodzielnoscia w
poszukiwaniu rozwigzan. Rozwigzujac postawiony problem ma $wiadomos$¢ np.: etycznych,
spotecznych konsekwencji proponowanych rozwigzan i odnosi si¢ do nich w niewielkim stop-
niu. Prosto i czytelnie prezentuje wyniki swojej pracy;

ocena 5.0 — student opanowat wiedze przekazang w trakcie zajg¢ oraz pochodzaca z literatury
podstawowej co pozwala mu na rozpoznawanie problemow i ich rozwigzywanie, bezbtednie
prezentuje zadania, wyczerpujaco thumaczy stosowane metody lub procedury. Ma poszerzona,
w stosunku do poziomu wiedzy odnoszacej si¢ do oceny 4.0, wiedz¢ zwigzang z obszarem
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problemowym, wykazuje si¢ wiedzg pochodzaca z literatury uzupetniajacej. Realizuje powie-
rzone zadanie bezblednie. Poprawnie korzysta z metod i narzedzi. Samodzielnie poszukuje in-
formacji i je wykorzystuje w swojej pracy. Realizujac (rowniez w grupie) powierzone zadania
w pelni samodzielnie, poszukuje rozwigzan. Rozwigzujac postawiony problem ma $wiado-
mos$¢ np.: etycznych, spotecznych konsekwencji proponowanych rozwiazan i odnosi si¢ do
najwazniejszych z nich. Prosto i czytelnie prezentuje wyniki swojej pracy i podejmuje o nich
dyskusje.

3. W kompetencjach nauczyciela znajduje si¢ zdefiniowanie ocen czastkowych (3.5, 4.5).

4. W przypadku przeprowadzanie pisemnych egzamindéw lub kolokwidw, w ramach ktorych stu-
dent moze uzyskaé¢ okreslona pulg punktow przyjmuje si¢, ze nauczyciel powinien tak skon-
struowac test lub liste pytan, zadan do rozwigzania podczas zaliczenia by uwzglednia¢ kryteria
jakosciowe okreslone w ust.2. Kryteria ilosciowe wskazujace na okreslony procent pozytyw-
nych odpowiedzi nalezy traktowa¢ jedynie pomocniczo. Sume punktéw niezbednych do uzy-
skania podczas egzaminu lub zaliczenia okre§lonej oceny przez studenta wskazuje nauczyciel.

V. Oceny

1. Zgodnie z Regulaminem Studiéw obowiazujacym w WSB przy egzaminach i zaliczeniach sto-
suje si¢ nastepujace oceny:

- bardzo dobry 5,0
- dobry plus 4,5
- dobry 4,0
- dostateczny plus 3,5
- dostateczny 3,0
- niedostateczny 2,0

2. Student, ktory uzyskat ocen¢ niedostateczng z zaliczenia przedmiotu moze przystapi¢ w sesji
poprawkowej do egzaminu tylko jeden raz, po wczeSniejszym zaliczeniu tego przedmiotu.
W przypadku uzyskania na egzaminie w pierwszym terminie oceny niedostatecznej badz nie
przystapienia do egzaminu w tym terminie, studentowi przystuguje prawo do zdawania egza-
minu w drugim terminie. W przypadku nie uzyskania pozytywnej oceny w terminie popraw-
kowym student moze uzyska¢ warunkowe zezwolenie na podjecie studiow w semestrze na-
stepnym pod rygorem zdania egzaminu (zaliczenia przedmiotu) w terminie wyznaCzonym
przez Dziekana.

3. Student moze ubiegac si¢ o komisyjne sprawdzenie wiadomosci. Warunki organizacji egzami-
nu komisyjnego okresla Regulamin studiéw.
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Zatqcznik 2 do Systemu weryfikacji efektow uczenia sig

ZASADY ARCHIWIZACJI PRAC STUDENTOW

1. Pisemnymi pracami studentow sa:

1) srodsemestralne prace pisemne studentéw (kolokwia, testy, sprawdziany, prace projektowe
itp.)

2) zaliczeniowe i egzaminacyjne prace pisemne,

3) prace dyplomowe (licencjackie, inzynierskie, magisterskie),

4) publikacje,

5) inne materiaty potwierdzajace zdobycie zatozonych w programie ksztatcenia efektow uczenia.

2. Srodsemestralne, zaliczeniowe i egzaminacyjne prace pisemne studentéw przechowywane
sg przez prowadzacego zaj¢cia z danego przedmiotu do czasu zakonczenia biezacego semestru.
Student ma, w okresie dwoch tygodni od ogtoszenia wynikéw, prawo wgladu do ocenianej pracy,
jezeli jest ona podstawg do zaliczenia przedmiotu.

3. Nastepnie prowadzacy dane zajecia ma obowigzek przekazania w terminie do 31 marca (semestr
zimowy) i do 31 pazdziernika (semestr letni) wszystkich prac do kierownika dziekanatu.

4. Prace powinny by¢ dostarczone przez prowadzacego zajecia W teczce, kopercie lub segregatorze
opisanym:

- nazwa kierunku,

- numerem semestru,

- imieniem i nazwiskiem prowadzacego zajecia,

- nazwga przedmiotu,

- kodem efektu ksztalcenia zamieszczonym w matrycy efektow ksztatcenia
Ponadto nalezy dotaczy¢ skale ocen i ewentualnie kryteria ocen.
W przypadku ustnego egzaminu nauczyciel jest zobowigzany do dostarczenia listy pytan egzami-
nacyjnych.
Dopuszcza si¢ dostarczenie przez prowadzacego zajecia prac w wersji elektronicznej na ptycie CD
opisanej analogicznie do prac skladanych w formie pisemnej. W przypadku dostarczenia prac na
ptycie CD nalezy dotaczy¢ wykaz ocen poszczeg6lnych prac.
W przypadku, gdy zaliczenie byto realizowane za pomoca Platformy OnlineWSB lub systemu do
elektronicznego egzaminowania Inspera nauczyciel nie jest zobowigzany do osobistego dostarcza-
nia prac. Prace sg automatycznie archiwizowane przez ww. systemy.

5. Wszelkie aktywno$ci zwigzane z realizacjg przebiegu procesu uczenia si¢ studentow i udzielania
im informacji zwrotnej, w tym prace zaliczeniowe, wyniki testOw sg zapisywane na uczelnianej
platformie zdalnego nauczania. W zwigzku z powyzszym nauczyciele, ktorzy prowadzg ksztalce-
nie i weryfikacje efektow uczenia si¢ za pomoca Platformy OnlineWSB nie sg zobowigzani
do przekazania do dziekanatu wersji elektronicznych prac zaliczeniowych czy egzaminacyjnych.

6. Prace przechowywane sg W archiwum przez okres catego cyklu ksztatcenia.

7. Prac¢ dyplomowa, przyjeta przez promotora nalezy ztozy¢ w dziekanacie w nastgpujgcej formie:
plik PDF z pelng wersja zaakceptowanej przez Promotora prac; skan o$wiadczenia studenta
0 samodzielnym napisaniu przedstawionej pracy, Uczelniany Wewnetrzny System Zapewnienia
Jakosci Ksztalcenia w Akademii WSB Proces: organizacja i realizacja procesu dydaktycznego.
Plik pracy wraz z o$wiadczeniem nalezy umie$ci¢ w Wirtualnej Uczelni w zaktadce- Praca dy-
plomowa.
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Zatqcznik 3 do Systemu weryfikacji efektow uczenia sig

ZASADY PRZYGOTOWANIA PROJEKTOW

I. Wymogi podstawowe:

1.

Projekt jest realizowany przez studenta w ramach danych zaje¢ okre§lonych w pro-

gramie studiow.

Projekt wykonany przez studenta przyjmuje posta¢ pracy pisemnej, przygotowanej

wedtug okreslonych ponizej wytycznych oraz szczegélowych wymagan wskazanych

przez nauczyciela w programie autorskim zaj¢¢ zaakceptowanym przez Kierownika

danej katedry.

Zakres przygotowywanego przez studenta projektu jest powigzany z nakladem pracy

studenta niezbednym do realizacji projektu, odzwierciedlonym poprzez zawarte

W planie studiow punkty ECTS.

Projekt jest przygotowywany samodzielnie przez studenta. Dopuszcza si¢ przygoto-

wywanie projektow grupowych. Wielko$¢ grupy okresla prowadzacy zajecia.

Projekt podlega ocenie.

Przygotowanie projektu powinno uksztattowaé nastgpujgce umiejetnosci:

a) czynnego postugiwania si¢ nabytg w ramach zaje¢ wiedzg i wykorzystania jej w za-
stosowaniu do praktyki,

b) pozyskiwania informacji z literatury, baz danych i innych zrédel, dokonywania ich
integracji i interpretacji,

) dostrzegania prawidtowosci wystepujacych w obrebie badanych zjawisk,

d) wyciagania wnioskow, formutowania i uzasadniania opinii,

e) prowadzenia logicznego toku wywodow,

f) przygotowywania prac pisemnych,

g) postugiwania si¢ jasnym i precyzyjnym jezykiem.

W zaleznos$ci od specyfiki projektu jego realizacja moze uksztattowaé dodatkowo

umiejetnosci:

a) pracy zespolowej,

b) diagnozowania i oceny problemow,

c) praktycznego zastosowania metod analitycznych, symulacyjnych lub eksperymen-
talnych,

d) postugiwania si¢ wlasciwie dobranymi metodami dla zarzadzania projektem i op-
tymalizacji procesow,

e) planowania badan naukowych i syntezy uzyskanych wynikow.
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I1. Wymogi edycyjne

1. Struktura pracy jest okreslany przez prowadzacego zajecia i wynika ze specyfiki pro-
jektu. Kazdy projekt posiada strone¢ tytutowa przygotowang wedtug wzoru stanowig-
cego zatgcznik do niniejszego dokumentu.

. Format pracy: A 4.

. Czcionka: Times New Roman.

. Wielkos$¢ czcionki podstawowej: 12 pkt.

. Odstep migdzy wierszami: 1,5 pkt.

. Marginesy: lewy: 3,5 cm; gorny, dolny i prawy: 2,5 cm; w pracy drukowanej dwu-
stronnie marginesy lustrzane.

7. Obowigzkowo stosowac justowanie tekstu.

o Ok W

8. Dopuszcza si¢ funkcje dzielenia wyrazow.

9. Wszystkie strony pracy sa numerowane (numeracja stron w stopce, numeracja stron
parzystych wyréwnana do lewej, na nieparzystych do prawej, czcionka Times New
Roman o rozmiarze 12 pkt. Pierwszg strong (nienumerowang) jest strona tytulowa pro-
jektu.

10. Szczegdtowe wytyczne dotyczace: sporzadzania opisu bibliograficznego, tworzenia
przypisoOw, tworzenia tabel, wykresow, rysunkéw, schematow blokowych, zasad
umieszczania w pracy wzorow stosuje si¢ zasady okreslone w dokumencie Zasady pi-
sania pracy dyplomowe;j.

II1. Postanowienia koncowe

Projekty przygotowane przez studentow podlegaja archiwizacji zgodnie z zasadami okreslo-
nymi w dokumencie Zasady archiwizacji prac studentow.
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Zatqcznik 1 do Zasad przygotowywania projektow

Akademia WSB
Wydzial.........ooo
Kierunek studiow: ............cooiiiiiiiini.
Tryb studiow: .....covviviiiiiiiiiiiieen,
SEMESHI:
Numer albumu: ..o,

Imi¢ 1 nazwisko studenta

TYTUL PROJEKTU: ..................

Projekt pisany pod kierunkiem:

Tytut/stopien naukowy, imie i nazwisko

Miejsce zlozenia projektu (w zaleznosci od wydziatu Uczelni), data 20XXr.:

Dabrowa Gornicza, ................ r.



