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	Kierunek studiów: Stosunki międzynarodowe

	Moduł / przedmiot: Moduł interpersonalny/ Trening kreatywności

	Profil kształcenia: ogólnoakademicki

	Poziom kształcenia: studia I stopnia

	Liczba godzin w semestrze
	1
	2
	3

	
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI

	Studia stacjonarne

(w/ćw/lab/pr/e)*
	
	
	
	
	
	12ćw

	Studia niestacjonarne

(w/ćw/lab/pr/e)
	
	
	
	
	
	

	WYKŁADOWCA


	Mgr Małgorzata Binias-Wilga, mgr Agnieszka Karczewska 

	FORMA ZAJĘĆ


	Ćwiczenia

	CELE PRZEDMIOTU


	Celem zajęć jest umożliwienie studentom poznania:

· różnorodnych technik myślenia kreatywnego gwarantujących generowanie większej liczby pomysłów,

· zdobycia wiedzy o kluczowych barierach dla kreatywności oraz metodach ich niwelowania,

· przedstawienie prostych i szybkich metod wybijania się ze schematów myślowych. 

	Efekt przedmiotowy
	Odniesienie do efektów
	Opis efektów kształcenia
	Sposób weryfikacji efektu

	
	kierunkowych
	obszarowych
	Wiedza

	1
	SM_W01

SM_W20

SM_W26

SM_W28
	S1A_W01

S1A_W09

S1A_W07

S1A_W11

S1A_W10
	zna zasady wykorzystywania wybranych technik myślenia kreatywnego,
	· aktywność studenta w trackie zajęć,
· ocena aktywności studenta w dyskusji,
· ocena wykonania zadania zaliczeniowego

	2
	SM_W01

SM_W20

SM_W26

SM_W28
	S1A_W01

S1A_W09

S1A_W07

S1A_W11

S1A_W10
	definiuje podstawowe pojęcia z zakresu kreatywności,
	· aktywność studenta w trackie zajęć,
· ocena aktywności studenta w dyskusji,
· ocena wykonania zadania zaliczeniowego

	3
	SM_W01

SM_W20

SM_W26

SM_W28
	S1A_W01

S1A_W09

S1A_W07

S1A_W11

S1A_W10
	wskazuje praktyczne zastosowanie poszczególnych technik myślenia kreatywnego
	· aktywność studenta w trackie zajęć,
· ocena aktywności studenta w dyskusji,
· ocena wykonania zadania zaliczeniowego

	Umiejętności

	4
	SM_U11

SM_U16

SM_U26
	S1A_U03,

S1A_U04,

S1A_U06,

S1A_U07
	stosuje wybrane techniki kreatywnego myślenia,
	· ocena wykonania ćwiczeń indywidualnych i grupowych,
· prezentacja wybranej techniki kreatywnego myślenia,

· ocena wykonania mapy myśli na zadany temat


	5
	SM_U11

SM_U16

SM_U26
	S1A_U03,

S1A_U04,

S1A_U06,

S1A_U07
	prawidłowo przygotowuje mapę myśli
	· ocena wykonania ćwiczeń indywidualnych i grupowych,
· prezentacja wybranej techniki kreatywnego myślenia,

· ocena wykonania mapy myśli na zadany temat

	Kompetencje społeczne

	6
	SM_K01

SM_K02

SM_K10
	S1A_K01,

S1A_K02,

S1A_K04,

S1A_K07
	prezentuje otwartość na nowość, elastyczność,
	· udział studenta w dyskusji,
· obserwacja studenta w trakcie zajęć

	7
	SM_K01

SM_K02

SM_K10
	S1A_K01,

S1A_K02,

S1A_K04,

S1A_K07
	jest świadom możliwości wykorzystania metod kreatywnego myślenia w codziennym życiu
	· udział studenta w dyskusji,
· obserwacja studenta w trakcie zajęć

	Nakład pracy studenta  (w godzinach dydaktycznych 1h dyd.=45 minut)** 



	Stacjonarne

udział w wykładach = 
udział w ćwiczeniach = 12
przygotowanie do ćwiczeń = 7
przygotowanie do wykładu = 
przygotowanie do zaliczenia/egzaminu =  6
realizacja zadań projektowych = 
e-learning =

zaliczenie/egzamin =2
inne  (określ jakie) = 

RAZEM:27h

Liczba punktów  ECTS:1
w tym w ramach zajęć praktycznych:1

	Niestacjonarne

udział w wykładach = 

udział w ćwiczeniach = 

przygotowanie do ćwiczeń = 

przygotowanie do wykładu = 

przygotowanie do zaliczenia/egzaminu = 

realizacja zadań projektowych =

e-learning =

zaliczenie/egzamin =

inne  (określ jakie) = 

RAZEM:

Liczba punktów  ECTS:

w tym w ramach zajęć praktycznych:



	WARUNKI WSTĘPNE


	Brak

	TREŚCI PRZEDMIOTU

(z podziałem na 

zajęcia w formie bezpośredniej i e-learning)


	Treści realizowane w formie bezpośredniej: 

· Kreatywność – podstawowe pojęcia;

· Cechy ludzi twórczych;

· Myślenie dywergentne/myślenie konwergentne ;

· Myślenie lateralne/myślenie wertykalne;

· Techniki myślenia kreatywnego i zastosowanie praktyczne (burza mózgów, kruszenie, diagram Ishikawy, sześć kapeluszy, metoda Disneya);
· Mapy myśli;

Treści realizowane w formie e-learning: nie dotyczy

	LITERATURA 

OBOWIĄZKOWA
	· Adair J. (2008), Sztuka twórczego myślenia. Źródła innowacji i świetnych pomysłów, Warszawa

· Szmidt K. (2008) Trening kreatywności. Podręcznik dla pedagogów, psychologów i trenerów grupowych, Gliwice

	LITERATURA 

UZUPEŁNIAJĄCA
	· Buzan B., Buzan T., (2003), Mapy Twoich Myśli, Wydawnictwo RAVI, Łódź 

· Robinson K., (2006) Oblicza umysłu. Ucząc się kreatywności, Kraków

· Robinson K., (2012) Uchwycić żywioł. O tym jak znalezienie pasji zmienia wszystko.Kraków

	METODY NAUCZANIA

(z podziałem na 

zajęcia w formie bezpośredniej i e-learning)
	W formie bezpośredniej:

· Praca indywidualna, grupowa, dyskusja grupowa, burza mózgów,
W formie e-learning: nie dotyczy

	POMOCE NAUKOWE
	Instrukcje zadań, prezentacja Power Point, film

	PROJEKT

(o ile jest realizowany w ramach modułu zajęć)
	Nie dotyczy

	SPOSÓB ZALICZENIA


	Zaliczenie z oceną

	FORMA  I WARUNKI ZALICZENIA
	· Aktywność na zajęciach, prezentacja przed grupą w dwuosobowych zespołach praktycznego zastosowania wybranej techniki myślenia kreatywnego.

· Warunkiem uzyskania zaliczenia jest zdobycie pozytywnej oceny ze wszystkich form zaliczenia przewidzianych w programie zajęć z uwzględnieniem kryteriów ilościowych oceniania określonych w Ramowym Systemie Ocen Studentów w Wyższej Szkole Biznesu w Dąbrowie Górniczej.


