	Wyższa Szkoła Biznesu w Dąbrowie Górniczej



	Kierunek studiów: Stosunki międzynarodowe

	Moduł / przedmiot: Gospodarka świtowa / Organizacje międzynarodowe

	Profil kształcenia: ogólnoakademicki

	Poziom kształcenia: studia I stopnia

	Liczba godzin w semestrze
	1
	2
	3

	
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI

	Studia stacjonarne

(w/ćw/lab/pr/e)*
	15w/15ćw
	
	
	
	
	

	Studia niestacjonarne

(w/ćw/lab/pr/e)
	
	
	
	
	
	

	WYKŁADOWCA


	Dr Robert Rajczyk, dr Marcin Marcinko

	FORMA ZAJĘĆ


	wykład

	CELE PRZEDMIOTU


	Prezentacja roli organizacji międzynarodowych we współczesnych stosunkach politycznych

	Efekt przedmiotowy
	Odniesienie do efektów
	Opis efektów kształcenia
	Sposób weryfikacji efektu

	
	kierunkowych
	obszarowych
	Wiedza

	1

	SM_W03
	S1A_W02, S1A_W08, S1A_W09
	Student potrafi przedstawić zróżnicowanie przedmiotowe.
	Test zaliczeniowy

	2
	SM_W04
	S1A_W02, S1A_W03
	Student potrafi przedstawić zróżnicowanie podmiotowe organizacji międzynarodowych.
	Test zaliczeniowy

	
	
	
	Umiejętności

	3
	SM_U14
	S1A_U05
	Student stosuje wiedzę teoretyczną do analizy konkretnych procesów i zjawisk
	Studium przypadku

	4
	SM_U12
	S1A_U04
	Student posiada umiejętność wykorzystania informacji na temat specyfiki działalności organizacji międzynarodowych w swojej pracy.
	Studium przypadku

	
	
	
	Kompetencje społeczne

	5
	SM_K05
	S1A_K04
	zna znaczenie organizacji międzynarodowych we współczesnym świecie.
	Dyskusja moderowana

	Nakład pracy studenta  (w godzinach dydaktycznych 1h dyd.=45 minut)** 



	Stacjonarne

udział w wykładach = 15
udział w ćwiczeniach = 15
przygotowanie do ćwiczeń = 25
przygotowanie do wykładu = 25
przygotowanie do egzaminu = 20
realizacja zadań projektowych =

e-learning =

zaliczenie/egzamin = 2
inne  (określ jakie) = 

RAZEM:102
Liczba punktów  ECTS:4
w tym w ramach zajęć praktycznych:2

	Niestacjonarne

udział w wykładach = 

udział w ćwiczeniach = 

przygotowanie do ćwiczeń = 

przygotowanie do wykładu = 

przygotowanie do egzaminu = 

realizacja zadań projektowych =

e-learning =

zaliczenie/egzamin =

inne  (określ jakie) = 

RAZEM:

Liczba punktów  ECTS:

w tym w ramach zajęć praktycznych:



	WARUNKI WSTĘPNE


	Podstawowa wiedza z zakresu przedmiotu: wiedza o społeczeństwie

	TREŚCI PRZEDMIOTU

(z podziałem na 

zajęcia w formie bezpośredniej i e-learning)


	Treści realizowane w formie bezpośredniej: 
· Organizacje międzynarodowe a procesy integracji 

· Regionalne oraz subregionalne organizacje międzynarodowe w Europie Międzynarodowe organizacje pozarządowe 

· Podmiotowość prawnomiędzynarodowa organizacji międzynarodowych

· Typologia organizacji międzynarodowych
Treści realizowane w formie e-learning: nie dotyczy

	LITERATURA 

OBOWIĄZKOWA


	· Międzynarodowe organizacje finansowe / Elżbieta Chrabonszczewska. - Warszawa : Szkoła Główna Handlowa. Oficyna Wydawnicza, 2005.

· Organizacje i ugrupowania międzynarodowe wobec wyzwań XXI wieku : multilateralna współpraca państw w świecie postzimnowojennym / pod red. Izabeli Wróbel. - Wrocław : Wydaw. Uniwersytetu Wrocławskiego, 2006.

· Organizacje międzynarodowe : prawo instytucjonalne / Jerzy Menkes, Andrzej Wasilkowski. - Warszawa : Oficyna Wolters Kluwer Polska, 2006.

· Międzynarodowe organizacje finansowe / Elżbieta Chrabonszczewska. - Warszawa : Szkoła Główna Handlowa, 2005.

	LITERATURA 

UZUPEŁNIAJĄCA
	· Organizacje międzynarodowe : wprowadzenie do systemu / Jerzy Menkes, Andrzej Wasilkowski. - Wyd. 1 (dodr.). - Warszawa : Wydawnictwo Prawnicze Lexis Nexis, 2004.



	METODY NAUCZANIA

(z podziałem na 

zajęcia w formie bezpośredniej i e-learning)
	W formie bezpośredniej:

· Wykłady: prezentacje multimedialne

· Ćwiczenia: dyskusje problemowe
W formie e-learning:

	POMOCE NAUKOWE
	Prezentacje multimedialne, edukacyjne filmy dokumentalne

	PROJEKT

(o ile jest realizowany w ramach modułu zajęć)
	Nie dotyczy

	SPOSÓB ZALICZENIA


	Egzamin z wykładu, zaliczenie na ocenę z ćwiczeń Egzamin w  formie testu jednokrotnego wyboru

	FORMA  I WARUNKI ZALICZENIA
	Uzyskanie co najmniej połowy ogólnej liczby punktów


