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	Kierunek studiów: Zarządzanie

	Moduł / przedmiot: Zarządzanie przedsiębiorstwem/Zarządzanie ochroną środowiska w przedsiębiorstwach

	Profil kształcenia: praktyczny

	Poziom kształcenia: studia I stopnia

	Liczba godzin w semestrze
	1
	2
	3

	
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI

	Studia stacjonarne

(w/ćw/lab/pr/e)*
	
	
	
	
	18w
	

	Studia niestacjonarne

(w/ćw/lab/pr/e)
	
	
	
	
	18w
	

	WYKŁADOWCA


	dr hab. Urszula Wąsikiewicz - Rusnak

	FORMA ZAJĘĆ


	Wykład 

	CELE PRZEDMIOTU


	Celem przedmiotu jest poznanie oraz zrozumienie istoty i założeń zarządzania proekologicznego realizowanego w całokształcie działalności przedsiębiorstw funkcjonujących w gospodarce rynkowej.

Celem dodatkowym jest zapoznanie studentów z terminologią stosowaną w zakresie zarządzania środowiskowego, wskazanie możliwości praktycznego stosowania odpowiednich do profilu działalności gospodarczej programów oraz systemów zarządzania środowiskowego, motywowanie do kreatywnego poszukiwania możliwości i sposobów efektywnego łączenia systemu zarządzania działalnością przedsiębiorstwa z zarządzaniem proekologicznym.

	Efekt specjalizacyjny
	Odniesienie do efektów
	Opis efektów kształcenia
	Sposób weryfikacji efektu

	
	kierunkowych
	obszarowych
	Wiedza

	ZP_W01
	Z_W04
Z_W06

Z_W07
	S1P_W02
S1P_W03

S1P_W04

S1P_W09
	zna podstawowy zakres terminologii stosowanej w praktyce i teorii zarządzania proekologicznego
	· test wiedzy

· dyskusja

	ZP_W05
	Z_W04
Z_W06

Z_W13
	S1P_W02

S1P_W03

S1P_W07
S1P_W09
	zna zasady i warunki wdrażania międzynarodowych programów i systemów zarządzania środowiskowego
	· test wiedzy

· dyskusja

	ZP_W02
	Z_W04
Z_W05

Z_W06
	S1P_W02

S1P_W03

S1P_W09
	charakteryzuje i rozróżnia czynniki mające wpływ na realizacje celów proekologicznej działalności przedsiębiorstw
	· test wiedzy

· dyskusja

	ZP_W05
	Z_W04
Z_W06

Z_W13
	S1P_W02

S1P_W03

S1P_W07
S1P_W09
	wymienia i opisuje uregulowania techniczne i organizacyjno-prawne stosowania programów i systemów zarządzania środowiskowego w praktyce gospodarczej
	· test wiedzy

· dyskusja

	Umiejętności

	ZP_U01

ZP_U05
	Z_U01

Z_U02

Z_U04

Z_U05
	S1P_U01

S1P_U02

S1P_U03

S1P_U04

S1P_U06
	wybiera odpowiedni do profilu prowadzonej działalności gospodarczej program lub system zarządzania środowiskowego
	· obserwacja trafności doboru argumentów i kreatywnego myślenia w trakcie dyskusji

· ocena zaangażowania studentów w dyskusję

· obserwacja umiejętności samodzielnego myślenia i formułowania ocen w trakcie dyskusji

	ZP_U01
	Z_U01
Z_U05
	S1P_U01

S1P_U03

	analizuje otoczenie konkurencyjne wybranego podmiotu gospodarczego
	· obserwacja trafności doboru argumentów i kreatywnego myślenia w trakcie dyskusji

· ocena zaangażowania studentów w dyskusję

· obserwacja umiejętności samodzielnego myślenia i formułowania ocen w trakcie dyskusji

	ZP_U05
	Z_U02

Z_U04
	S1P_U02
S1P_U03

S1P_U04
S1P_U06

	potrafi przeprowadzić ocenę wstępną efektów działania wybranego programu lub systemu zarządzania środowiskowego
	· obserwacja trafności doboru argumentów i kreatywnego myślenia w trakcie dyskusji

· ocena zaangażowania studentów w dyskusję

· obserwacja umiejętności samodzielnego myślenia i formułowania ocen w trakcie dyskusji

	Kompetencje społeczne

	ZP_K02
	Z_K03
	S1P_K03
	wykazuje kreatywność w zakresie oceny możliwości stosowania proekologicznego rozwoju przedsiębiorstwa
	· ocena uczestnictwa w dyskusji 

· ocena postaw studentów w stosunku do przekazywanych treści 

· ocena zdolności indywidualnego oraz zespołowego współdziałania  w rozwiązywaniu problemów

	Nakład pracy studenta  (w godzinach dydaktycznych 1h dyd.=45 minut)** 



	Stacjonarne

udział w wykładach = 18

udział w ćwiczeniach = 

przygotowanie do ćwiczeń = 

przygotowanie do wykładu = 16

przygotowanie do zaliczenia/egzaminu = 16

realizacja zadań projektowych =

e-learning =

zaliczenie/egzamin =2

inne  (określ jakie) = 

RAZEM:52

Liczba punktów  ECTS:2

w tym w ramach zajęć praktycznych:


	Niestacjonarne

udział w wykładach = 18

udział w ćwiczeniach = 

przygotowanie do ćwiczeń = 

przygotowanie do wykładu = 16

przygotowanie do zaliczenia/egzaminu = 16

realizacja zadań projektowych =

e-learning =

zaliczenie/egzamin =2

inne  (określ jakie) = 

RAZEM:52

Liczba punktów  ECTS:2

w tym w ramach zajęć praktycznych:



	WARUNKI WSTĘPNE


	Brak

	TREŚCI PRZEDMIOTU

(z podziałem na 

zajęcia w formie bezpośredniej i e-learning)


	Treści realizowane w formie bezpośredniej: 

· System zarządzania ochroną środowiska stosowany w skali makroekonomicznej

·  system zarządzający

·  obiekt zarządzania

·  powiązania i zależności pomiędzy składowymi systemu zarządzania ochroną środowiska

· Istota i realizacja założeń koncepcji rozwoju zrównoważonego w praktyce gospodarowania współczesnych organizacji gospodarczych

·  cele i cechy rozwoju zrównoważonego

·  zasady praktycznej realizacji jego założeń w praktyce

· Zarządzanie proekologiczne w strukturze celów współczesnego przedsiębiorstwa

· Międzynarodowe programy i systemy zarządzania środowiskowego stosowane w przedsiębiorstwach

·  Program Czystszej Produkcji oraz Program odpowiedzialność i troska 

·  Międzynarodowy system zarządzania środowiskowego ISO 14000

·  system zarządzania środowiskowego – EMAS stosowany w praktyce gospodarowania przedsiębiorstw Unii Europejskiej

· Instrumenty ochrony środowiska wspomagające realizację założeń zarządzania proekologicznego

·  instrumenty ekonomiczno – rynkowe

·  instrumenty finansowe

·  instrumenty z zakresu organizacji, zarządzania i marketingu

·  instrumenty oddziaływania społecznego

· System finansowania ochrony środowiska w Polsce oraz możliwości pozyskiwania środków na inwestycje proekologiczne ze źródeł krajowych oraz międzynarodowych

· Unijna polityka w zakresie źródeł energii odnawialnej oraz szanse dla przedsiębiorstw w kierunku zwiększania efektywności zarządzania gospodarką energetyczną

Treści realizowane w formie e-learning: nie dotyczy

	LITERATURA 

OBOWIĄZKOWA
	· U.Wąsikiewicz-Rusnak, Międzynarodowe programy i systemy zarządzania środowiskowego w przedsiębiorstwach przemysłowych, Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie, Kraków 2009

· Zarządzanie środowiskiem, red. B.Poskrobko, PWE Warszawa 2007

	LITERATURA 

UZUPEŁNIAJĄCA
	· A.Graczyk, A.M.Graczyk, Wprowadzanie mechanizmów rynkowych w ochronie środowiska, PWE Warszawa 2011

· B.Fiedor, S.Czaja, A.Graczyk, Z.Jakubczyk, Podstawy ekonomii środowiska i zasobów naturalnych, Wydawnictwo C.H.Beck Warszawa 2002

· Międzynarodowe zarządzania środowiskiem, t. I: interdyscyplinarne założenia proekologicznego zarządzania przedsiębiorstwem, red. M.Kramer, M. Urbaniec, A.Kryński, wydawnictwo C.H.Beck, Warszawa 2004

· Międzynarodowe zarządzanie środowiskiem, t. III: Operacyjne zarządzanie środowiskiem w aspekcie interdyscyplinarnym, red. M.Kramer, H.Strebel, L.Buzek, Wydawnictwo C.H.Beck, Warszawa 2005

· W.Mierzwiński, Zarządzanie środowiskowe, PWE Warszawa 2006

	METODY NAUCZANIA

(z podziałem na 

zajęcia w formie bezpośredniej i e-learning)
	W formie bezpośredniej:

· Wykład połączony z dyskusją
W formie e-learning: nie dotyczy

	POMOCE NAUKOWE
	· prezentacja multimedialna

· teksty źródłowe

	PROJEKT

(o ile jest realizowany w ramach modułu zajęć)
	Nie dotyczy



	SPOSÓB ZALICZENIA
	Zaliczenie na ocenę

	FORMA  I WARUNKI ZALICZENIA
	· Zaliczenie pisemne.

· Dodatkowym warunkiem uzupełniającym jest ocena aktywności i kreatywności w trakcie dyskusji prowadzonych na wykładach 

· Warunkiem uzyskania zaliczenia jest zdobycie pozytywnej oceny ze wszystkich form zaliczenia przewidzianych w programie zajęć z uwzględnieniem kryteriów ilościowych oceniania określonych w Ramowym Systemie Ocen Studentów w Wyższej Szkole Biznesu w Dąbrowie Górniczej.


