	Wyższa Szkoła Biznesu w Dąbrowie Górniczej


	Kierunek studiów: Zarządzanie

	Moduł / przedmiot: Moduł ekonomiczny / Współczesne koncepcje rozwoju

	Profil kształcenia: ogólnoakademicki

	Poziom kształcenia: studia II stopnia

	Liczba godzin w semestrze
	1
	2

	
	I
	II
	III
	IV

	Studia stacjonarne
(w/ćw/lab/pr/e)
	14w
	
	
	

	Studia niestacjonarne
(w/ćw/lab/pr/e)
	14w
	
	
	


	WYKŁADOWCA


	prof. zw. dr hab. Franciszek Piontek, dr h. c. 

	FORMA ZAJĘĆ


	Wykład

	CELE PRZEDMIOTU


	Celem przedmiotu jest zapoznanie słuchaczy z problematyką współczesnych koncepcji rozwoju, wykraczającego poza zakres samego tylko rozwoju gospodarczego czy społecznego. 

Tematyka proponowanych wykładów obejmuje szeroko rozumianą problematykę rozwoju. Rozważania ogniskują się wokół koncepcji rozwoju zrównoważonego, z podkreśleniem podmiotowości człowieka w procesie zarządzania. Wykład odnosi się poza ujęciem ekonomicznym do problemów relacji między człowiekiem i technologią oraz kształtowania szeroko rozumianego ładu

	Efekt przedmiotowy
	Odniesienie do efektów
	Opis efektów kształcenia
	Sposób weryfikacji efektu

	
	kierunkowych
	obszarowych
	Wiedza

	1
	Z2_W01
	S2A_W01
	Ma uporządkowaną wiedzę w zakresie znaczenia nauk ogólnych i szczegółowych dla kształtowania szeroko rozumianego ładu.
	Zaliczenie egzaminu

	2
	Z2_W02
Z2_W06

Z2_W17
	S2A_W02
S2A_W04

S2A_W09
	Ma pogłębioną wiedzę szczegółową z zakresu teorii rozwoju i wzrostu.
	Zaliczenie egzaminu

	3
	Z2_W03
	S2A_W01
S2A_W02
	Ma uporządkowana wiedzę w zakresie zagadnień związanych ze znaczeniem i rolą aksjologii i wartości w procesach ekonomicznych
	Zaliczenie egzaminu

	Umiejętności

	4
	Z2_U03
	S2A_U02
S2A_U03
	Potrafi rozpoznać i zdefiniować podstawowe pojęcia z zakresu koncepcji rozwoju oraz neoliberalnej wizji rozwoju, a także skutki eliminowania wartości z ekonomii i związane z tym zakłócenia ładu społeczno-gospodarczego.
	Zaliczenie egzaminu

	5
	Z2_U03
	S2A_U02

S2A_U03
	Potrafi analizować i interpretować podobieństwa i różnice w urzeczywistnianych koncepcjach rozwoju
	Zaliczenie egzaminu

	6
	Z2_U03
Z2_U13
	S2A_U03
S2A_U09
	Potrafi dokonać oceny krytycznej podejmowanych działań z punktu widzenia przyjętej koncepcji rozwoju.
	Zaliczenie egzaminu

	Kompetencje społeczne

	7
	Z2_K01
	S2A_K01
S2A_K06
	Ma świadomość konieczności czynnego poszarzania wiedzy.
	Zaliczenie egzaminu

	8
	Z2_K03
	S2A_K03
	Ma świadomość konieczności roli i znaczenia aksjologii i wartości dla prawidłowości życia
	Zaliczenie egzaminu

	9
	Z2_K02
	S2A_K02
	Wykazuje postawę otwartości badawczej, ciekawości i naukowy, warsztatowy obiektywizm w podejściu do tematyki z uwzględnieniem odpowiedzialności za podejmowane decyzje
	Zaliczenie egzaminu

	Nakład pracy studenta  (w godzinach dydaktycznych 1h dyd.=45 minut)** 



	Stacjonarne

udział w wykładach = 14
udział w ćwiczeniach = 

przygotowanie do ćwiczeń = 

przygotowanie do wykładu = 16
przygotowanie do egzaminu = 20
realizacja zadań projektowych =

e-learning =

zaliczenie/egzamin =2
inne  (określ jakie) = 

RAZEM:52
Liczba punktów  ECTS:2
w tym w ramach zajęć praktycznych:


	Niestacjonarne

udział w wykładach = 14
udział w ćwiczeniach = 

przygotowanie do ćwiczeń = 

przygotowanie do wykładu = 16
przygotowanie do egzaminu = 20
realizacja zadań projektowych =

e-learning =

zaliczenie/egzamin =2
inne  (określ jakie) = 

RAZEM:52
Liczba punktów  ECTS:2
w tym w ramach zajęć praktycznych:



	WARUNKI WSTĘPNE


	Przedmioty wprowadzające i wymagania wstępne - Polityka gospodarcza, polityka społeczna (ogólna wiedza), podstawy teorii rozwoju, podstawy FILOZOFII

	TREŚCI PRZEDMIOTU
(z podziałem na 

zajęcia w formie bezpośredniej i e-learning)


	Treści realizowane w formie bezpośredniej:

· Definicja kategorii rozwój, jej analiza i wznikajce z niej implikacje

· Charakterystyka współczesnych koncepcji rozwoju w aspekcie ich relacji do kapitałów jako kryteriów dywerysfikujących

· Aksjomaty i prawo naturalne a paradygmaty jako kryteria dywersyfikujące współczesne koncepcje rozwoju.

· Dywersyfikacja efektów w wymiarze realnym jako konsekwencja współczesnych koncepcji rozwoju. 
Treści realizowane w formie e – learning: nie dotyczy

	LITERATURA 
OBOWIĄZKOWA


	· B. Piontek, Współczesne uwarunkowania rozwoju społeczno-gospodarczego, wyd. Hyla 2006 (rozdział 1)

· Kelly K.: Nowe reguły nowej gospodarki. Dziesięć strategii dla świata połączonego siecią, WIG-Press, Warszawa 2001.

	LITERATURA 
UZUPEŁNIAJĄCA
	· Piontek F.: Podstawy teorii rozwoju, w: Księga Pamiątkowa Prof. zw. dr hab. Franciszka Piontka, Rozwój. Godność człowieka – gospodarowanie – poszanowanie przyrody. PWE, Warszawa 2007.

· Piontek F., A. Nowak J.: Osobowy aspekt wartości w procesie rozwoju. Wydawnictwo WSEiA, Bytom 2004.
· Weizsäzker von E.U., Lovins A.B., Lovins L.H., Mnożnik Cztery. Podwojony dobrobyt - dwukrotnie mniejsze zużycie zasobów naturalnych, Nowy raport dla Klubu Rzymskiego, Polskie Towarzystwo Współpracy z Klubem Rzymskim, Wydawnictwo Rolewski, Toruń 1999, także F. Piontek, B, Piontek, Podstawy ekonomii menedżerskiej, WSEiA, Bytom 2003

· F. Piontek, Mnożnik 4 jako zasób wiedzy dla urzeczywistniania rozwoju niszowego (w:) Uwarunkowania rozwoju zrównoważonego gospodarki opartej na wiedzy, red. B. Poskrobko, WSE Białystok 2011, s. 110-12

· F. Piontek, B. Piontek, Zarządzanie rozwojem niszowym dla zapewnienia spójności społeczno – ekonomicznej Nierówności Społeczne a Wzrost Gospodarczy. Modernizacja dla spójności społeczno-ekonomicznej, z. 24, Woźniak M.G. (red.), Uniwersytet Rzeszowski, zeszyt 24, ISSN 1898-5084, Rzeszów 2012, s. 57-80

	METODY NAUCZANIA
(z podziałem na 

zajęcia w formie bezpośredniej i e-learning)
	W formie bezpośredniej:

Wykład, ćwiczenia, laboratorium, projekt, seminarium, konwersatorium, warsztat,  inne 

W formie e – learning: nie dotyczy

	POMOCE NAUKOWE
	Wykład, dyskusja, prezentacja multimedialna, analiza przypadków

	PROJEKT

(o ile jest realizowany w ramach modułu zajęć)
	Nie dotyczy


	SPOSÓB ZALICZENIA
(z podziałem na 

zajęcia w formie bezpośredniej i e-learning)
	Egzamin 


	FORMA  I WARUNKI ZALICZENIA
	Egzamin obejmuje przygotowanie pracy pisemnej lub zaliczenie testu w formie odpowiedzi na pytania otwarte.


