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	Przedmiot: Psychologia zarządzania

	Profil kształcenia: praktyczny

	Poziom kształcenia: studia I stopnia

	JĘZYK PROWADZENIA ZAJĘĆ
	Polski

	FORMA ZAJĘĆ


	Ćwiczenia

	CELE PRZEDMIOTU


	Przekazanie wiedzy teoretycznej dotyczącej psychologii w zarządzaniu ze szczególnym naciskiem na możliwości jej wykorzystania w praktyce



	TREŚCI PRZEDMIOTU

(z podziałem na 

zajęcia w formie bezpośredniej i e-learning)


	Treści realizowane w formie bezpośredniej: 

· Psychologia motywacji pracownika 

· Różnorodne koncepcje psychologiczne motywacji 

· Podstawowe zagadnienia dotyczące przywództwa i kierowania 

· Typy kierowników – ich mocne i słabe strony 

· Funkcje kierownika – ich omówienie oraz zwrócenie uwagi na znaczenie dla wykonywania określonych zadań ze szczególnym naciskiem na funkcje mentora i moderatora 

· Specyfika intuicji w zarządzaniu - weryfikacja faktów i mitów dotyczących intuicji 

· Role w zespole – omówienie poszczególnych ról ze szczególnym uwzględnieniem ról związanych z kierowaniem 

· Stres i wypalenie zawodowe 

· Różnice międzykulturowe oraz szok kulturowy w aspekcie zarządzania 

Treści realizowane w formie e-learning: nie dotyczy
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