	Wyższa Szkoła Biznesu w Dąbrowie Górniczej


	Kierunek studiów: Zarządzanie

	Moduł / przedmiot: Rachunkowość i podatki w zarządzaniu przedsiębiorstwem/ Strategie podatkowe przedsiębiorstwa

	Profil kształcenia: ogólnoakademicki

	Poziom kształcenia: studia II stopnia

	Liczba godzin w semestrze
	1
	2

	
	I
	II
	III
	IV

	Studia stacjonarne
(w/ćw/lab/pr/e)
	
	
	14w
	

	Studia niestacjonarne
(w/ćw/lab/pr/e)
	
	
	14w
	


	WYKŁADOWCA


	dr Piotr Rybicki, mgr Patryk Kapuścik

	FORMA ZAJĘĆ


	Wykład

	CELE PRZEDMIOTU


	Zasadniczym celem przedmiotu jest przekazanie studentom gruntownej wiedzy o wycenie, ewidencji, rozliczaniu i dokumentowaniu podatków oraz innych obciążeń publicznoprawnych w jednostkach prowadzących rachunkowość na podstawie ustawy o rachunkowości. Ponadto celem nauczania jest zaznajomienie studenta z regułami i zasadami sprawozdawczości podatkowej.

	Efekt specjalizacyjny
	Odniesienie do efektów
	Opis efektów kształcenia
	Sposób weryfikacji efektu

	
	kierunkowych
	obszarowych
	Wiedza

	RiP_W05
RiP_W14

RiP_W13
	Z2_W14
Z2_W13
	S2A_W07
S2A_W11
	Zna zasady ustalania polityki w przedsiębiorstwie
	Test z pytaniami otwartymi

	RiP_W06
RiP_W08
	Z2_W12

Z2_W14
Z2_W19
	S2A_W06

S2A_W07

S2A_W11
	Zna instrumenty optymalizowania podatków
	Test z pytaniami otwartymi

	RiP_W06


	Z2_W12

Z2_W14
	S2A_W06

S2A_W07
	Ma wiedzę na temat korzyści ale i ryzyka związanego z optymalizacją podatków
	Test z pytaniami otwartymi

	
	
	
	Umiejętności

	RiP_U02

RiP_U03
	Z2_U05

Z2_U06

Z2_U08
	S2A_U05

S2A_U06
	Rozwiązuje problemy związane z ustaleniem obciążeń podatkowych w przedsiębiorstwie
	Test z pytaniami otwartymi

	
	
	
	Kompetencje społeczne

	RiP_K01


	Z2_K03


	S2A_K03
	Ma świadomość odpowiedzialności karno-służbowej
	Test z pytaniami otwartymi

	RiP_K02
	Z2_K04


	S2A_K04
	jest etyczny w procesie optymalizacji obciążeń podatkowych w przedsiębiorstwie
	Test z pytaniami otwartymi

	Nakład pracy studenta  (w godzinach dydaktycznych 1h dyd.=45 minut)** 



	Stacjonarne

udział w wykładach = 14
udział w ćwiczeniach = 

przygotowanie do ćwiczeń = 

przygotowanie do wykładu = 16
przygotowanie do zaliczenia/egzaminu = 20
realizacja zadań projektowych =

e-learning =

zaliczenie/egzamin =2
inne  (określ jakie) = 

RAZEM:52
Liczba punktów  ECTS:2
w tym w ramach zajęć praktycznych:


	Niestacjonarne

udział w wykładach = 14
udział w ćwiczeniach = 

przygotowanie do ćwiczeń = 

przygotowanie do wykładu = 16
przygotowanie do zaliczenia/egzaminu = 20
realizacja zadań projektowych =

e-learning =

zaliczenie/egzamin =2
inne  (określ jakie) = 

RAZEM:52
Liczba punktów  ECTS:2
w tym w ramach zajęć praktycznych:



	WARUNKI WSTĘPNE


	Podstawy rachunkowości

	TREŚCI PRZEDMIOTU
(z podziałem na 

zajęcia w formie bezpośredniej i e-learning)


	Treści realizowane w formie bezpośredniej: 

· Zasady ustalania zobowiązań podatkowych,
· Pojęcia i cele zarządzania przez podatki,
· Wpływ podatków na finanse przedsiębiorstwa,

· Korzyści i koszty przedsiębiorstwa z optymalizacji podatków,

· Tarcze podatkowe

· Raje podatkowe

· SSE jako miejsca obniżenie zobowiązań podatkowych,

· Sterowanie obciążeniami podatkowymi w bieżącej działalności przedsiębiorstwa

- kształtowanie dochodów,
- amortyzacja podatkowa,

- leasing a podatki,

- optymalizacja „złych” długów,

· Odpowiedzialność karno – skarbowa członków zarządu przedsiębiorstwa a optymalizacja obciążeń podatkowych

Treści realizowane w formie e-learning: nie dotyczy
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	LITERATURA 
UZUPEŁNIAJĄCA
	· Kudert S., Jamroży M., Optymalizacja opodatkowania dochodow przedsiębiorców, Wolters Kluwers, Kraków 2007.

	METODY NAUCZANIA
(z podziałem na 

zajęcia w formie bezpośredniej i e-learning)
	W formie bezpośredniej:

Wykład problemowy, analiza case studies, dyskusja, rozwiązywanie zadań
W formie e-learning: nie dotyczy

	POMOCE NAUKOWE
	prezentacja multimedialna, teksty case studies, teksty zadań.

	PROJEKT

(o ile jest realizowany w ramach modułu zajęć)
	Nie dotyczy

	SPOSÓB ZALICZENIA
(z podziałem na 

zajęcia w formie bezpośredniej i e-learning)
	Zaliczenie z oceną

	FORMA  I WARUNKI ZALICZENIA
	Zaliczenie pisemne testowe oraz zadania otwarte 


