	Wyższa Szkoła Biznesu w Dąbrowie Górniczej


	Kierunek studiów: Zarządzanie

	Moduł / przedmiot: Zarządzanie bezpieczeństwem i higieną pracy/ Zarządzanie ryzykiem technicznym i zawodowym

	Profil kształcenia: ogólnoakademicki

	Poziom kształcenia: studia II stopnia

	Liczba godzin w semestrze
	1
	2

	
	I
	II
	III
	IV

	Studia stacjonarne
(w/ćw/lab/pr/e)
	
	
	14w/14ćw
	

	Studia niestacjonarne
(w/ćw/lab/pr/e)
	
	
	14w/14ćw
	


	WYKŁADOWCA


	mgr inż. Bogusław Tomaszewski

	FORMA ZAJĘĆ


	Wykład, ćwiczenia 

	CELE PRZEDMIOTU


	Umiejętność analizy i oceny zagrożeń na różnych stanowiskach pracy oraz podczas pracy z maszynami i urządzeniami technicznymi. Ocena ryzyka zawodowego na różnych stanowiskach pracy.

	Efekt specjalizacyjny
	Odniesienie do efektów
	Opis efektów kształcenia
	Sposób weryfikacji efektu

	
	kierunkowych
	obszarowych
	Wiedza

	BHP_W03
	Z2_W11
Z2_W12

Z2_W13
	S2A_W06
	Zna podstawowe zagrożenia występujące w środowisku pracy
	praca kontrolna

	BHP_W03
	Z2_W11

Z2_W12

Z2_W13
	S2A_W06
	Zna metody i zasady identyfikacji i oceny zagrożeń
	praca kontrolna

	BHP_W02
	Z2_W11

Z2_W12

Z2_W13
	S2A_W06
	Zna różne rodzaje ocen ryzyka zawodowego
	praca kontrolna

	BHP_W04
BHP_W07
	Z2_W11

Z2_W12

Z2_W13
	S2A_W06
	Zna sposoby ograniczania i likwidacji zagrożeń w środowisku pracy
	praca kontrolna

	BHP_W05
	Z2_W11

Z2_W12

Z2_W13
	S2A_W06
	Zna zasady dokumentowania ryzyka zawodowego
	praca kontrolna

	BHP_W08
	Z2_W12

Z2_W13
	S2A_W06
	Zna zasady sporządzania planów BHP
	praca kontrolna

	Umiejętności

	BHP_U04
	Z2_U02
Z2_U07
	S2A_U02
S2A_U03

S2A_U06
	Potrafi sporządzić listę kontrolną występujących zagrożeń
	Opracowanie list kontrolnych na różne stanowiska pracy oraz ocen ryzyka zawodowego różnymi metodami

	BHP_U02
	Z2_U04
Z2_U07
	S2A_U01
S2A_U02

S2A_U03

S2A_U04

S2A_U06
	Potrafi sporządzić kartę oceny ryzyka zawodowego
	Opracowanie list kontrolnych na różne stanowiska pracy oraz ocen ryzyka zawodowego różnymi metodami


	BHP_U01
	Z2_U01
Z2_U02 Z2_U03
	S2A_U01
S2A_U02
S2A_U03
	Umie dobrać odpowiednie środki aby ograniczyć lub wyeliminować zagrożenia
	Opracowanie list kontrolnych na różne stanowiska pracy oraz ocen ryzyka zawodowego różnymi metodami

	BHP_U01
BHP_U05
	Z2_U01

Z2_U02 Z2_U03
Z2_U07
Z2_U08 Z2_U09
	S2A_U01
S2A_U02
S2A_U03

S2A_U06 S2A_U07
	Potrafi szacować i dokumentować ryzyko zawodowe czyli sporządzić dokumentacje związaną z oceną ryzyka zawodowego.
	Opracowanie list kontrolnych na różne stanowiska pracy oraz ocen ryzyka zawodowego różnymi metodami

	Kompetencje społeczne

	BHP_K02
	Z2_K03
	S2A_K03
	Wykazuje postawę zrozumienia dla konieczności efektywnego zarządzania ryzykiem technicznym i zawodowym.
	Dyskusja podczas zajęć

	Nakład pracy studenta  (w godzinach dydaktycznych 1h dyd.=45 minut)** 



	Stacjonarne

udział w wykładach = 14

udział w ćwiczeniach = 14

przygotowanie do ćwiczeń = 20

przygotowanie do wykładu = 20

przygotowanie do zaliczenia/egzaminu = 30

realizacja zadań projektowych =

e-learning =

zaliczenie/egzamin = 4

inne  (określ jakie) = 

RAZEM: 102

Liczba punktów  ECTS:4

w tym w ramach zajęć praktycznych:2


	Niestacjonarne

udział w wykładach = 14

udział w ćwiczeniach = 14

przygotowanie do ćwiczeń = 20

przygotowanie do wykładu = 20

przygotowanie do zaliczenia/egzaminu = 30

realizacja zadań projektowych =

e-learning =

zaliczenie/egzamin = 4

inne  (określ jakie) = 

RAZEM: 102

Liczba punktów  ECTS:4

w tym w ramach zajęć praktycznych:2



	WARUNKI WSTĘPNE


	Podstawowe umiejętności analizowania stanowisk pracy oraz identyfikowania zagrożeń – wiedza z prawa pracy i technicznego bezpieczeństwa pracy. Umiejętność obsługi komputera – program Word, Excel.

	TREŚCI PRZEDMIOTU
(z podziałem na 

zajęcia w formie bezpośredniej i e-learning)


	Treści realizowane w formie bezpośredniej: 
· Znajomość zagrożeń i czynników szkodliwych i uciążliwych występujących  
w środowisku pracy. 
· Identyfikacja zagrożeń na stanowisku pracy, eliminowanie i ograniczanie zagrożeń. 
· Ocena ryzyka zawodowego różnymi metodami. 
· Umiejętność wypełniania dokumentacji związanej z oceną ryzyka zawodowego.
Treści realizowane w formie e-learning: nie dotyczy

	LITERATURA 
OBOWIĄZKOWA


	· Pakiet edukacyjny dla szkół wyższych: Nauka o pracy,  bezpieczeństwo, higiena, ergonomia, CIOP/PIB 2006 (program internetowy ogólnie dostępny).

· Rączkowski B., BHP w praktyce, Ośrodek Doradztwa i Doskonalenia Kadr, Warszawa 2009.

	LITERATURA 
UZUPEŁNIAJĄCA
	· Zawieski W.(red.), Ocena ryzyka zawodowego. Podstawy metodologiczne. CIOP, Warszawa 2004,

· Pawłowska Z., System zarządzania bezpieczeństwem i higieną pracy w przedsiębiorstwie, Centralny Instytut Ochrony Pracy - Państwowy Instytut Badawczy, Warszawa 2002.
· Akty prawne i normatywne

· WWW.ciop.pl , WWW.pip.gov.pl

	METODY NAUCZANIA
(z podziałem na 

zajęcia w formie bezpośredniej i e-learning)
	W formie bezpośredniej:

· wykład problemowy,

· ćwiczenia audytoryjne: analiza tekstów z dyskusją, 

· praca w grupach, 
·  dyskusja, 
W formie e-learning: nie dotyczy

	POMOCE NAUKOWE
	· Puste listy kontrolne                                       druki

· Puste karty oceny ryzyka zawodowego
· Rzutnik multimedialny, ekran, laptop

	PROJEKT

(o ile jest realizowany w ramach modułu zajęć)
	Nie dotyczy.


	SPOSÓB ZALICZENIA
(z podziałem na 

zajęcia w formie bezpośredniej i e-learning)
	Wykład - zaliczenie z oceną

Ćwiczenia – zaliczenie z oceną 

	FORMA  I WARUNKI ZALICZENIA
	Praca pisemna - wypełnienie listy kontrolnej dla danego zawodu i ocena ryzyka zawodowego określoną metodą.


