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Recenzja
dorobku naukowego dr. inz. Marcina Krause
w zwigzku z wszczetym postepowaniem habilitacyjnym
w dziedzinie nauk inzynieryjno-technicznych
w dyscyplinie inzynieria bezpieczenstwa

Podstawg prawna sporzadzenia przedtozonej recenzji jest pismo Prorektor ds. Nauki
i Ksztatcenia Akademii WSB, dr hab. Katarzyny Szczepanskiej-Woszczyny, prof. AWSB,
z dn. 15.04.2024 r. informujace o powotaniu mnie w sktad Komisji Habilitacyjnej
w postgpowaniu habilitacyjnym o nadanie stopnia doktora habilitowanego w dziedzinie
nauk inzynieryjno-technicznych w dyscyplinie inzynieria bezpieczeristwa dr. Marcinowi
Krausemu, powierzajgc role recenzenta.
Recenzjg sporzadzono w oparciu o przestang dokumentacje, zawierajaca:

* wniosek Habilitanta z dn. 03 stycznia 2024 r. o przeprowadzenie postepowania
w sprawie nadania stopnia doktora habilitowanego w dziedzinie nauk inzynieryj-
no-technicznych w dyscyplinie inzynieria bezpieczefistwa;

e kopie dyplomu uzyskania stopnia doktora:

e monografig pt. ,Metodyka badan w dziedzinie bhp. Przyktady ilo$ciowej oceny
ryzyka”, Wydawnictwo Politechniki Slaskiej, Gliwice 2022, wskazanej jako osig-
gniecie naukowe opisane w art. 219 ust. 1 pkt 2a ustawy z dn. 20 lipca 2018 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz.U.2023. 742);

» autoreferat przedstawiajacy opis kariery zawodowej Habilitanta oraz Jego aktyw-
nosci naukowej realizowanej w wiecej niz jednej uczelni, instytucji naukowej lub
instytucji kultury, w szczegolnosci zagranicznej;

» wykazu osiggnie¢ naukowych stanowigcych znaczny wktad w rozwdj dyscypliny;

 analizg cytowan publikacji Habilitanta w oparciu o bazy Web of Science, Scopus
oraz Google Scholar za lata 1999-2023.

Wszystkie wymienione dokumenty zostaty dostarczone w wersji papierowej oraz

w formie elektronicznej.

1. Przedstawienie podstawowych danych o kandydacie, w tym:
a. data uzyskania stopnia doktora oraz nazwa jednostki organizacyjnej,
w ktorej ten stopien byt nadany
01.10.2002 r., Politechnika Slaska w Gliwicach, Wydziat Gérnictwa i Geologii.
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b. informacja, czy kandydat ubiegal sie uprzednio o nadanie stopnia dokto-

ra habilitowanego, w tym - o ile wynika to z dokumentacji sprawy - in-
formacja o przebiegu i zakonczeniu wczeéniejszego postepowania
brak informacji

. przebieg pracy naukowo-zawodowej {miejsce pracy, zajmowane stano-

wiska)

¢ Politechnika Slaska, Gliwice, Wydziat Goérnictwa, Inzynierii Bezpieczenstwa
i Automatyki Przemystowej (do dnia 26.05.2019 r. obowigzywata nazwa Wy-
dziat Gérnictwa i Geologii}, Katedra Inzynierii Bezpieczenstwa (RG3), nauczy-
ciel akademicki, zatrudnienie na stanowiskach: asystenta (umowa o prace -
od 01.01.1998 r. do 30.11.2002 r.) i adiunkta (umowa mianowania - od
01.12.2002 r. do nadal);

+ Kolegium Nauk Technicznych w Katowicach (dawniej Wyzsza Szkota Zarza-
dzania Ochrong Pracy), Wydziat Nauk Technicznych, nauczyciel akademicki,
zatrudnienie na stanowiskach: wykladowcy (od 01.10.2004 r. do 30.09.2005
r.), adiunkta (od 01.10.2005 r. do 11.09.2006 r.) | starszego wyktadowcy (od
12.09.2006 r. do 30.09.2013 r.).

2. Przedstawienie informacji o obowigzujacych przepisach prawa na
dzien wszczecia ocenianego postepowania habilitacyjnego, w tym
obowiazujacych kryteriach oceny

Podstawe recenzji oraz oceny dorobku naukowego stanowig obowigzujace prze-

pisy prawa, tj.:

Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r, - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j.
Dz. U. z 2023 r. poz. 742 ze zm.);

Ustawa z dnia 03 lipca 2018 r. Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo o szkol-
nictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1669 ze zm.).

3. Przedstawienie informacji o ocenianych osiagnieciach naukowych,
w tym:
a. tytutu osiagnigcia naukowego stanowiacego podstawe ubiegania sie
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w aktuainym postepowaniu o nadanie stopnia doktora habilitowanego;

Metodyka badari w dziedzinie BHP. Przykiady ilosciowej oceny ryzyka. Mono-
grafia Nr 966. Wydawnictwo Politechniki Slaskiej, Gliwice 2022, ss. 138, 212
poz. lit., 10 ark. wyd. ISBN 978-83-7880-872-5.

. danych naukometrycznych, jak sumaryczny wspéiczynnik Impact Factor,

sumaryczna punktacja ministerialna, liczba cytowan oraz indeks Hir-
scha, ktérymi legitymuje sie kandydat na dzief wszczecia postepowania
w sprawie nadania stopnia doktora habilitowanego, z podaniem réwniez
danych wspdétczynnikéw po uzyskaniu ostatniego awansu naukowego;

Impact Factor (w dziedzinach i dyscyplinach, w ktérych parametr ten jest po-
wszechnie uzywany jako wskaznik naukometryczny)

e sumaryczny IF publikacji przed doktoratem - 0;
+ sumaryczny IF publikacji po doktoracie ~ 4,623;
e sumaryczny IF — 4,623.
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Liczba cytowan publikacji Habilitanta, z oddzielnym uwzglednieniem autocy-
towan - dane na dzien 03.01.2024 r,
e liczba cytowan Baza Scopus - 6 {bez autocytowan: 5);
s liczba cytowan Baza Web of Science - 6 {bez autocytowan: 6);
e liczba cytowan Baza Google Scholar - 128.

Indeks Hircha - wykaz na dzieft 03.01.2024 r.
e Baza Scopus - h-index = 1;

e Baza Web of Science — h-index = 1;

» Baza Google Scholar - h-index = 7.

Informacja o punktacji ministerialnej:

s suma punktéw ministerialnych - 2146;

* suma punktéw ministerialnych po uzyskaniu stopnia naukowego doktora -
2146.

. informacja o liczbie publikacji naukowych, monografii, rozdzialéw

w monografiach autorstwa lub wspétautorstwa kandydata, z podaniem
rowniez danych informacji po uzyskaniu ostatniego awansu naukowego;

przed po
doktoratem | doktoracie RAZEM
Monografie naukowe 0 8 8
Rozdziaty w monografiach naukowych 0 96 96
Artykuty w czasopismach naukowych 6 133 139
Publikacje w materiatach konferencji 4 10 14
naukowych

. informacja o najwazniejszych czasopismach, w ramach ktérych kandy-

dat publikowat swoje prace naukowe;

Habilitant ma w swoim dorobku naukowym m.in. 139 artykutow (w tym 133
po uzyskaniu stopnia doktora), indywidualnych i wspdtautorskich, ktére byly pu-
blikowane w czasopismach zagranicznych i krajowych. W grupie czasopism za-
granicznych Habilitant opublikowat 13 artykutow w kwartalniku Technicka dia-
gnostika (Republika Czeska). Wsrod krajowych czasopism Habilitant najczesciej
publikowal w (w nawiasie podano ilos¢ publikacji): Praca Zdrowie Bezpieczen-
stwo, kwartalnik CIOP PIB (36), Zeszyty Naukowe Politechniki élqskiej, kwartal-
nik (9), Materiaty Szkoly Eksploatacji Podziemnej, rocznik (8), Wiadomosci gér-
nicze, miesigcznik (7), Zeszyty Naukowe Wyzszej Szkoly Zawodowej Ochrony
Pracy, rocznik (7), Przeglad gdrniczy, miesiecznik (6), Informator Ochrony Pracy,
kwartalnik (6), Edukacja dla bezpieczenstwa, kwartalnik (6), Ekonomika i orga-
nizacja przedsigbiorstw, miesigcznik (6), Forum Eksploratora, kwartalnik (6).

Pozostate artykuty zostaty opublikowane w kilkunastu innych tytutach zagra-
nicznych i krajowych.
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e. informacja, czy kandydat odgrywat wiodaca role w ramach powstawania

wspotautorskich prac naukowych;

Habilitant jest wspoétautorem 117 prac naukowych, co stanowi ok. 45,5%
wszystkich prac. Z analizy osiggnie¢ naukowych Habilitanta wynika, ze w 38 pra-
cach byt pierwszym wspétautorem, co stanowi ok. 32,5% wszystkich prac wspét-
autorskich.

. ocena wskazanego przez kandydata osiagniecia naukowego, w tym, czy

stanowi ono znaczy wkiad w rozwdéj okreslonej dyscypliny naukowej;
Osiggniecie naukowe stanowi wskazana przez Habilitanta monografia p.t. ,Me-

todyka badan w dziedzinie BHP. Przyktady ilosciowej oceny ryzyka”. Monografia

Nr 966. Wydawnictwo Politechniki Sigskiej, Gliwice 2022, ss. 138, 212 poz. lit.,

10 ark. wyd. ISBN 978-83-7880-872-5.

W przediozonej monografii mozna wyodrebnic cztery zasadnicze czesci:

e Czest¢ I stanowigca réwnoczesnie rozdziat 1 - Wprowadzenie. W tej czesci Au-
tor charakteryzuje pokroétce kolejne rozdzialy manografii.

e Czesé II obejmujaca rozdziat 2, w ktérym Habilitant przedstawia podstawy
metodyki badan w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy. Ta cze$¢ mono-
grafii stanowi wprowadzenie do 3 kolejnych podrozdziatdw, ktoére mozna po-
traktowa¢ jako ogélny wstep teoretyczny do rozwazan Autora przedstawio-
nych w kolejnych rozdziatach monografii oraz wytyczne do badan w dziedzinie
bhp. W podrozdziale 2.1 omoéwiono wybrane aspekty metodologii nauk. Pod-
rozdziat 2.2 zawiera tresci dotyczace wybrane aspekty metodologii badan
w dziedzinie bhp, natomiast w podrozdziale 2.3 przedstawione zostaly wybra-
ne metody oceny ryzyka zawodowego wraz z krétkim ich opisem.

e Czesc III stanowigca clou przedstawionej monografii, obejmujac rozdziaty 3 -
9, w ktorych Habilitant przedstawil autorskie metodyki badan w zakresie oce-
ny ryzyka zawodowego. Przedstawione propozycje dotycza: halasu styszalne-
go (rozdz. 3), drgah mechanicznych (rozdz. 4), szkodliwych czynnikéw che-
micznych (rozdz. 5), pytéw szkodliwych dla zdrowia rozdz. 6), zagrozen me-
chanicznych (rozdz. 7) oraz metody wskaznika oceny ergonomicznej (rozdz.
8) i szkodliwosci procesu (rozdz. 9). W kazdym z wymienionych rozdziatow
zawarto podstawowe zalozenia zawierajace wymagania w zakresie oceny da-
nego ryzyka, autorska propozycje metodyki badan danego ryzyka oraz przy-
kiady zastosowania.

+ (Czes¢ IV - Rozdziat 10. Zakonczenie. Ta czes¢ monografii stanowi w swajej
tresci skrécong wersje Rozdziatu 1 z symbolicznym podsumowaniem.

Uwagi recenzenta

Przedstawiona monografia jest autorskg propozycjg Habilitanta w zakresie
metodyki badan w dziedzinie bhp poparta przyktadami ilosciowej oceny ryzyka.
Tytut pracy w pelni odzwierciedla jej tresci.

W rozdziale 1 Autor zawart istotne informacje, z ktérych wynika, ze monogra-
fia jest kontynuacja wczesnigjszych badan w dziedzinie bhp. Zakres tych badan
zostat wymieniony z przywotaniem publikacji, w ktérych Autor omawiat poszcze-
gdlne zagadnienia. W moim odczuciu praca, ktdra stanowi osiggniecie naukowe,
a takim jest, powinna byc raczej podsumowaniem wczesniejszych badan, a nie
ich kontynuacjg. W takim przypadku za osiggniecie naukowe powinno sie uznac
raczej cykl wskazanych publikacji.
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Rozdziat 2 to wstep teoretyczny w zawierajacy wybrane zagadnienia z zakresu
metodologii nauk z uwzglednieniem nauk o bezpieczenstwie oraz metodologii
badan w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy. Ta czes$é rozdziatu jest nie-
zwykle cenna, adyz ,w piguice” wprowadza i przygotowuje czytelnika do dal-
szych rozdziatdow. W koncowej czesci rozdzialu zostaly opisane wybrane metody
oceny ryzyka zawodowego. Rozdziat ten, niezaleznie od dalszej czesci pracy po-
siada niewatpliwy walor dydaktyczno-edukacyjny.

Odnoszac sie do rozdziatu 2.3 (Opis wybranych metod oceny ryzyka zawodo-
wego} Autor skupit sie na wybranych metodach wskaznikowych i ilosciowych.
Brak jest jednak uzasadnienia, czym kierowat sie Autor wybierajac akurat te,
a nie inne metody oceny ryzyka zawodowego. Mozliwe, ze celem byto odwolanie
sie do najpopularniejszych, a tym samym najczesciej stosowanych metod oceny
ryzyka.

Rozdziaty 3-9 to zasadnicza czes¢ monografii, w ktérej Autor przedstawia
swoje propozycje metodyki badan w zakresie oceny ryzyka zawodowego, popar-
te w odniesieniu do omawianych zagadnien krotkim wstepem teoretycznym
(Podstawowe zatozenia) oraz przyktadami zastosowania. Autor przedstawil pro-
pozycje swoich matryc obliczeniowych do wyznaczania poziomu ryzyka zawodo-
wego dla omawianych zagrozen, wskaznika oceny ergonomicznej i szkodliwosci
procesu, Ta czes¢ pracy jest niezwykle interesujgca, gdyz pokazuje mozliwoéé
innego podejscia do rozpatrywanych probleméw. W odniesieniu do oceny ryzyka
zawodowego — ¢o nalezy wyraznie zaznaczyC - zaproponowane metody sg zgod-
ne z ogodlnymi wytycznymi do oceny ryzyka zawodowego (PN-N-18002:2011).
W odniesieniu do wskaznika oceny ergonomicznej (nazwa wskaznika zapropono-
wana przez Autora) ma ona zastosowanie do agregacji ocen ryzyka w skali tréj-
stopniowej. Z kolei zaproponowany wskaznik szkodliwosci procesu oparty na
skali pleciostopniowej moze by¢ wykorzystany do pordwnania szkodliwoéci pro-
cesow na podstawie uzyskanych wynikéw oceny ryzyka zawodowego (w skali
makro), czy tez oceny zagrozenia zawodowego na poszczegdlnych stanowiskach
pracy (skala mikro).

PowyZsze rozwazania wskazujg na duzg znajomosc¢, wiedze i doswiadczenie
Autora w omawianych obszarach. Jednak w mojej ocenie w tej czesci pracy za-
brakifo elementu krytyki w stosunku do innych metod, w zwigzku z czym trudno
jest okredli¢, czy zaproponowane metody oceny sag lepsze od dotychczas stoso-
wanych, czy tylko inne.

Kazdy z omawianych rozdziatdéw kofczag przyktady obliczeniowe. I tu réwniez
mozna miec odczucie pewnego niedosytu, gdyz przyktady sa bardzo ogdlnikowe.
W moim odczuciu zasadnym byloby przytoczenie konkretnych przyktadéw ,z zy-
cia wzigtych”, co prawdopodobnie uczyniloby ecmawiane metody bardziej czytel-
nymi i pokazato mozliwos¢ ich zastosowania w konkretnych przypadkach, Row-
niez mato zrozumiate jest okreslenie pod niektérymi tabelami zrédta zawartych
w nich danych - zapis ,dane szacunkowe na podstawie danych rzeczywistych”,
To wiasnie w pierwszej kolejnosci nalezy korzystaé¢ z danych rzeczywistych, a w
razie ich braku badz niewielkiej ilosci mozna dokonywaé szacunkdw. W zwigzku
z tym mozna zadac pytanie: na ile dane szacunkowe sa zbiezne z danymi rze-
czywistymi?

Duzy niedosyt pozostawia lektura rozdziatu 10 - Zakonhczenie. W znacznej
czesci ten niespetna dwustronicowy rozdziat stanowi powtérzenie rozdziatu 1.
Dopiero w ostathim akapicie mozna przeczytaé jednozdaniowe stwierdzenie
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o osiggnietym celu poznawczym. To troche za mato, gdyz czytelnik ma prawo
w tym miejscu oczekiwac rozwiniecia watku o osiggnietym celu poznawczym oraz
informacji o ewentualnych dalszych kierunkach badan.

Niemniej jednak, mimo zgtoszonych uwag, praca ma niewatpliwe walory nau-
kowe, a przedstawione metodyki badan, bedace efektermn dotychczasowej pracy
nhaukowej, stanowig oryginalne osiggniecie Autora. Tym samym mozna uznac, ze
wskazane osiagniecie naukowe stanowi znaczny wktad w rozwdj dyscypliny nau-
kowej inzynieria bezpieczenstwa.

. informacja o spelnieniu przez kandydata kryterium dotyczacego wyka-

zanhia sie istotng aktywnoécia naukowa lub artystyczng;

Dorobek publikacyjny Habilitanta zawierajacy ponad 250 pozycji jest juz wy-
starczajacg podstawq do uznania, iz wykazat sie On istotng aktywnoscig nauko-
wa. Do tego dorobku nalezy dopisa¢ ponad 140 referatow na konferencjach kra-
jowych (66) oraz zagranicznych {76).

Niewgtpliwie baze te powieksza udziat w projektach badawczych (1)}, pracach
naukowo-badawczych na zlecenie podmiotéw zewnegtrznych (16) oraz pracach
haukowo-badawczych w obregbie uczelni (21}.

. informacja o osiggnieciach dydaktycznych, organizacyjnych i populary-

zujacych nauke kandydata do stopnia doktora habilitowanego.

Habilitant wykazuje sie bardzo duzg aktywnosciag w obrebie na wielu polach,
ktorg od 1997 r. do nadal realizuje w podstawowym miejscu zatrudnienia, tj.
w Politechnice Sla_skiej. Aktywnie uczestniczy w procesie ksztatcenia na studiach
wyzszych (jednolite studia magisterskie, studia wyzsze zawodowe — inzynierskie,
uzupetniaigce studia magisterskie, studia pierwszego stopnia, studia drugiego
stopnia), a takze na studiach podyplomowych. Prowadzit i nadal prowadzi zajecia
dydaktyczne we wszystkich formach ksztalcenia (wykiad, éwiczenia, seminarium,
projekt, laboratorium). Tematyka prowadzonych zaje¢ sa szeroko rozumiane
zagadnienia zwigzane z bezpieczenstwem pracy, ergonomia, oceng ryzyka zawo-
dowego, zarzadzaniem kryzysowym.

Habilitant opracowat sylabusy oraz materialy dydaktyczne dla przedmiotéw,
ktére pdzniej osobiscie prowadzit — dotyczy to 23 przedmiotéw.

W latach 2002-2023 wypromowat 175 magistréw oraz 284 inzynierdéw, recen-
zowat 64 prace magisterskie oraz 303 prace/projekty inzynierskie. Do tego moz-
na dopisac promotorstwo 46 prac dyplomowych na studiach podyplomowych.

Habilitant do osiagnie¢ organizacyjnych moze zaliczy¢ swéj udziat w wielu ze-
spotach eksperckich dziatajacych w obrebie Politechniki Slaskiej, m.in.: Zespét
Nauczycieli Akademickich Zaliczanych do Minimum Kadrowego, Wydzialowy Ze-
spét Oceniajacy Ryzyko Zawodowe na Wydziale Gornictwa i Geologii, Wydziatowa
Komisja ds. Wdrazania Standardow i Efektéw Ksztatcenia, Wydziatowa Komisja
ds. Wdrazania Krajowych Ram Kwalifikacii, Wydzialowa Komisja ds. Ksztalcenia,
Wydziatowa Komisja ds. Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, Wydziatowy
Zespdt Oceniajacy Ryzyko Zawodowe na Wydziale Gornictwa, Inzynierii Bezpie-
czehstwa i Automatyki Przemystowej, Uczelniany Zespot Petnomocnikow ds. Bez-
pieczenstwa i Higieny Pracy, Petnomocnik Dziekana ds. BHP na Wydziale Gérnic-
twa, Inzynierii Bezpieczenstwa i Automatyki Przemystowej, w ktérych niejedno-
krotnie wystepuje w roli przewodniczacego.



Rowniez dziatalnos¢ organizacyjna zwigzana bezposrednio z dydaktyka jest
jednym z pol aktywnosci, poprzez uczestnictwo w Uczelnianej Komisji ds. Stu-
denckich Praktyk i Obozdw Naukowo-Badawczych, Uczelnianej Radzie ds. Sys-
temu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, Uczelnianym Zespole Konsolidujgcym
Efekty Ksztalcenia, Uczelnianym Zespole Koordynatoréw Kierunkéw Studidw.

Habilitant uczestniczyt pracach 10 komitetéw organizacyjnych i naukowych
konferencji i seminariéw naukowych.

W obszarze popularyzacji nauki Habilitant uczestniczyt m.in. w wydarzeniach
takich jak: Noc Naukowcow Politechniki élqskiej 2019, I Konferencja Naukowa
dla Dzieci i Mitodziezy pt. Ochrona srodowiska. Dziedzictwo naszego pokolenia,
I Warsztaty Szachowe Miodziezy na Politechnice Slaskiej, Noc Naukowcow Poli-
techniki Slaskiej 2020, II Warsztaty Szachowe Mtodziezy na Politechnice Slaskiej,
II Konferencja Naukowa dla Dzieci i Mtodziezy pt. Zeby zyé bezpiecznie i miesz-
ka¢ wygodnie, Slaski Salon Maturzystéw 2022, Noc Naukowcdw Politechniki Sla-
skiej 2022, Gry Wydziatowe na Politechnice Slaskiej 2022, III Konferencja Nau-
kowa dla Dzieci i Mtodziezy pt. Czy fizyki trzeba sie bac?, III Szachowa Olimpiada
Przedszkolaka, Noc Naukowcéw Politechniki Slaskiej 2023.

Habilitant byt zatrudniony jako nauczyciel akademicki w Wyzszej Szkole Za-
rzgdzania Ochrong Pracy w Katowicach (etat, 2002-2013, pdzniej umowa cywil-
no-prawna). Ponadto jako wyktadowca pracowat w: Wyzszej Inzynierskiej Szkole
Bezpieczenstwa i Organizacji Pracy w Radomiu (umowa cywilno-prawna, 2006-
2008), Akademii Finanséw w Warszawie, Wydziat Zamiejscowy w Radomiu
(umowa cywilno-prawna, 2006-2008), Slaskim Uniwersytecie Medycznym w Ka-
towicach, Wydziat Zdrowia Publicznego w Bytomiu, obecnie Wydziat Nauk
0 Zdrowiu w Bytomiu (umowa cywilno-prawna, 2009-2011, 2013-2014), Wyz-
szej Szkole Bezpieczenstwa w Poznaniu, Wydziat Studiéw Spotecznych w Gliwi-
cach (umowa cywilno-prawna, 2011-2013), Wyzszej Szkole Bezpieczenstwa
w Poznaniu, Wydziat Nauk Spotecznych w Jaworznie (umowa cywilno-prawna,
2018-2019), Akademii WSB w Dabrowie Gorniczej, Wydziat Zamiejscowy w Cie-
szynie (umowa cywilno-prawna, 2019-2023), Slaskiej Wyzszej Szkole Medycznej
w Katowicach (umowa cywilno-prawna, 2020-2023). Prace w powyzszych uczel-
niach mozna dopisa¢ do dorobku dydaktycznego.

Konkluzja koncowa

Oceniany dorobek naukowy dr. inz. Marcina Krause w zwigzku z wszczetym poste-

powaniem habilitacyjnym, w tym opiniowane osiggniecie naukowe, spetnia wymagania
stawiane osobom ubiegajacym sie o stopien naukowy doktora habilitowanego okredlo-
ne w ustawie z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j.
Dz.U.2023. 742). Bogaty dorobek publikacyjny oraz osiggniecia naukowe stanowig
wktad w dziedzinie nauk inzynieryjno-technicznych w dyscyplinie inzynieria bezpie-
czenstwa. W zwigzku z powyzszym wnioskuje o dopuszczenie dr. inz. Marcina Krause
do dalszych etapéw postepowania habilitacyjnego.
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