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Dabrowa Gornicza, 28.03.2024 r.

SYSTEM WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE
§ 1. Uwagi wstepne

1. Weryfikacja efektow uczenia si¢ prowadzona jest na ré6znych etapach ksztatcenia:

1) poprzez zaliczenia czastkowe (zaliczenia wszystkich form zaje¢ w ramach poszczegdlnych
grup zajec),

2) weryfikacja efektow uczenia si¢ uzyskiwanych w trakcie praktyk,

3) weryfikacje zalozonych w programie ksztatcenia efektow uczenia si¢ poprzez seminarium dy-
plomowe i przygotowanie pracy dyplomowej (o ile program studiow przewiduje), a takze w
trakcie egzaminu dyplomowego,

4) ocena umiejetnosci klinicznych z wykorzystaniem egzaminu OSCE (Objective Structured Cli-
nical Examination),

5) posrednia weryfikacje efektow uczenia si¢ w trakcie badania loséw zawodowych absolwen-
tow.

2. Weryfikacja obejmuje wszystkie kategorie obszarow (wiedza, umiejetnosci 1 kompetencje spolecz-
ne).

3. Efekty uczenia sa weryfikowane w bezposrednim kontakcie nauczyciela i studenta jak rowniez, w
uzasadnionych wypadkach, zdalnie.

§ 2. Opis efektow uczenia sie— ogolne wytyczne

1. Efekty uczenia si¢ stanowig podstawe wyznaczania zakresu tresci ksztalcenia, ich usytuowania w
modutach ksztatcenia, sekwencyjno$¢ przedmiotow.

2. Opisaniu efektow uczenia si¢ sluzy deskryptor rozumiany jako ogolne stwierdzenie okreslajace
zaktadane efekty uczenia sie.

3. Efekty uczenia si¢ sg okreslone w obszarze wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

4. Opis zaktadanych efektow uczenia dla kierunku, poziomu i profilu ksztalcenia uwzglednia efekty
uczenia si¢: zdefiniowane w standardach ksztatcenia, zdefiniowane w ramach charakterystyk dru-
giego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji oraz uniwersalnych charakterystyk pozioméw PRK zde-
finiowanych dla danego poziomu studiéow (6-8 poziom). Efekty kierunkowe muszg by¢ zdefinio-
wane w taki sposob, aby mozliwe bylo stwierdzenie, czy zostaly one osiggnigte przez studenta i ab-
solwenta.

5. Efekty uczenia si¢ sg zapisane w postaci kierunkowych efektow uczenia si¢. Ich uszczegdlowienie
znajduje si¢ w sylabusach. Efekty powinny by¢ szczegdtowe, konkretne, mierzalne i wyczerpujace
zaktadane cele ksztalcenia.

6. Matryca efektow uczenia si¢ wskazuje, ktore efekty sg realizowane w ramach wybranych modu-
Tow.

§ 3. Opis sposobéw weryfikowania efektow uczenia si¢

1. Dobor sposobow weryfikowania efektow uczenia si¢ powinny uwzglednia¢ form¢ prowadzenia
zajec (stacjonarnie lub na odlegto$¢) 1 wynikac z celow edukacyjnych.

2. Zasady oceny studentow reguluje Ramowy system oceny studentow (zat. 1), ktory opisuje szczego-
lowe wymagania dotyczace przedmiotow konczgcych si¢ egzaminem, zaliczenia ¢wiczen z przed-
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miotdw konczacych si¢ egzaminem, zaliczen z przedmiotoéw, ktore nie koncza si¢ egzaminem, a
takze kryteria ilosciowe i jakosciowe przy ocenie egzamindéw i prac kontrolnych oraz stosowang
skalg ocen,

3. Sposéb weryfikacji efektow uczenia si¢ zatozonych w poszczegolnych modutach sa okreslone w
sylabusie lub karcie przedmiotu zatwierdzonym wraz z planami studiow przez Senat Uczelni. Sy-
labus lub karta przedmiotu precyzje metody walidacji efektow uwzgledniajac zgodnos$¢ metody
weryfikacji do okreslonych tresci.

4. Sposob weryfikacji efektoéw uczenia si¢ uzyskanych w trakcie praktyki jest okreslony przez odpo-
wiedni Regulamin Praktyk.

5. Sposob weryfikacji umiejgtnosci praktycznych studentéw kierunkéw medycznych w zakresie
podstawowych dyscyplin medycznych w ramach egzaminu OSCE okreslony jest w drodze
Zarzadzenia Rektora.

6. Regulamin dyplomowania wraz z zalacznikami opisuje przebieg realizacji procesu dyplomowania,
w tym: zglaszania, zatwierdzana, oglaszania i wyboru tematoéw prac dyplomowych, zasady prowa-
dzenia seminariow dyplomowych, sktadania prac dyplomowych, przygotowywania recenzji prac
dyplomowych, przebiegu egzaminu dyplomowego.

7. System weryfikacji efektow koncowych obejmuje kontrole i nadzor nad procesem dyplomowania,
oraz cyklicznie prowadzone badanie losow zawodowych absolwentow.

§ 4. Archiwizacja prac studentow

1. Prace zaliczeniowe, egzaminacyjne, prace projektowe oraz inne materialy stanowigce potwierdze-
nie zdobycia przez studenta zatozonych w programie studiow efektow uczenia si¢ sg archiwizowa-
ne przez okres catego cyklu ksztalcenia w celu dokonywania cyklicznych ich przegladéw. Szcze-
gotowe zasady archiwizacji prac okresla zatacznik 2 do niniejszego dokumentu.

§ 5. Mechanizmy sprawdzania stopnia osiagniecia zalozonych w programie efekté6w uczenia sie

1. Za ocen¢ stopnia realizacji efektow uczenia si¢ odpowiadaja powotane przez rektora Zespoty ds.
oceny stopnia realizacji efektow uczenia sie.

2. Zaleca si¢ takze biezaca analize sposobow weryfikacji efektow uczenia w ramach przegladow prac
zaliczeniowych losowo wybieranych przez prodziekanéw nadzorujacych dany kierunek studiow
oraz audytow egzamindéw testowych.

3. Wytyczne do wykonania oceny stopnia realizacji efektow ksztatcenia opisuje dokument Zasady
tworzenia, zatwierdzania i przeglgdow programow ksztaicenia i efektow uczenia sie.

§ 6. Dostepnos$é informacji na temat efektow uczenia sie

1. Opis efektow uczenia si¢ jest upubliczniony na stronie internetowej uczelni oraz dostepny dla kan-
dydatow na studia w postaci drukowanych materiatdéw promocyjnych.

2. Opis sposobu weryfikowania efektow uczenia si¢ jest upubliczniony na stronie internetowej uczel-
ni.

§ 7. Odpowiedzialnosé

1. Senat Akademii WSB odpowiada za zatwierdzenie efektow kierunkowych dla danego kierunku,
poziomu studidow z uwzglednieniem profilu studiow.

2. Kierownik katedry oraz prodziekan wiasciwy dla danego kierunku studiow odpowiada za monito-
rowanie prawidtowosci i aktualnosci efektéw uczenia si¢ na danym kierunku studiow.

3. Dziekan odpowiedzialny jest za:
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1) monitorowanie prawidtowosci i aktualnosci efektow uczenia si¢ zdefiniowanych dla kierun-
kow studiow prowadzonych na danym wydziale,
2) upublicznienie programoéw ksztatcenia prowadzonych na danym wydziale.

4. Nauczyciel akademicki prowadzacy dany przedmiot odpowiada za:

1) okreslenia efektow uczenia si¢ dla przedmiotu/modutu,

2) opracowania sylabusa do zaje¢ zgodnie z obowiazujacym w Uczelni wzorem,

3) opracowania kryteriow jakosciowych i ilo§ciowych umozliwiajgcych oceny osiggnie¢ studen-
tow w zakresie efektow uczenia sig,

4) opracowania zasad zaliczania, zgodnie z zaleceniami niniejszej procedury:

5) opracowanie scenariuszy symulacji medycznej, w przypadku kierunkéw medycznych,

6) dokonania oceny osiagni¢¢ studenta w ramach przedmiotu/modutu zgodnie z opracowanymi,
na podstawie niniejszej procedury, zasadami ich zaliczania,

7) udzielenie informacji zwrotnej studentowi (adekwatna do formy zaliczenia)

8) przekazania petnej dokumentacji osiagnie¢ studenta do dziekanatu, celem ich archiwizacji (w
przypadku, gdy weryfikacja efektow uczenia si¢ byta prowadzona w formule stacjonarnej).
Pracownik dziekanatu jest odpowiedzialny za prowadzenie i archiwizacje dokumentacji osiagniec¢

studenta.

. Zespoty ds. oceny stopnia realizacji efektow uczenia si¢ odpowiedzialne sg za: za oceng stopnia

realizacji efektow uczenia si¢ na danym kierunku studiow.

§ 8. Dokumenty zwiazane

Nk L -

Regulamin studiow

Procedura dyplomowania

Procedura antyplagiatowa

Regulamin egzaminu OSCE

Regulaminy praktyk

Regulamin ECTS

Zasady tworzenia, zatwierdzania i przegladow programow studiow i efektow uczenia sig

Zataczniki

Zatl. 1. Ramowy System Oceny Studentéw
Zat. 2. Zasady archiwizacji prac studentow
Zat. 3. Zasady przygotowywania projektow
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Zatgcznik 1 do Systemu weryfikacji efektow uczenia sig

RAMOWY SYSTEM OCENY STUDENTOW

I. Uwagi wstepne

L.

2.

Student jest zobowigzany do zdobywania efektow uczenia si¢ okreslonych w programie studiow i
uzyskania oceny co najmniej dostateczny z kazdego efektu.

Przedstawione w Ramowym systemie oceny studentow Kryteria jakoSciowe i ilosciowe maja cha-
rakter zalecen, ktorych celem jest wprowadzenie uczelnianych standardow ocen osiaggnigC stu-
denta w zakresie wszystkich przypisanych do programu ksztalcenia efektow uczenia sig

. Przyjmuje sig, ze:

- efekty uczenia si¢ odnoszace si¢ do kategorii wiedza sg nabywane przez studenta przede
wszystkim na zajeciach w formie wyktadow i przez samodzielne studiowanie oraz w
mniejszej czgsci poprzez inne formy zajec,

- efekty uczenia si¢ odnoszace si¢ do umiejetnosci i kompetencji spolecznych sg nabywane
przede wszystkim przez studenta na zajgciach w formie seminariow, laboratoriow, ¢wi-
czen, projektow oraz praktyk.

Weryfikacja efektow uczenia si¢ zdobywanych w trybie ksztalcenia na odleglosc jest przeprowa-
dzona w trybie online - przy uzyciu narzgdzi informatycznych, odpowiednich dla weryfikacji da-
nego typu efektu uczenia.

I1. Zalecane metody stosowane do weryfikacji efektéw uczenia sie:

1.

Do oceny efektow uczenia si¢ okre§lonych w kategorii ,,wiedza” zaleca si¢ stosowanie nastepuja-
cych metod: egzamin (pisemny lub ustny), kolokwia, prezentacje (ustne lub pisemne), ocena ak-
tywnosci studenta podczas zajec, pisemne opracowania (esej, artykul, sprawozdanie z badan), pi-
semny projekt (indywidualny lub grupowy), analiza case study

Do oceny efektéw uczenia si¢ okreslonych w kategorii ,,umiejetnosci” zaleca si¢ stosowanie na-
stepujacych metod: ocena wykonania konkretnego zadania praktycznego, projekt praktyczny po-
zwalajace dokona¢ oceny np.: umiejgtnosci obserwowania i analizowania otaczajacych zjawisk,
zwlaszcza tych, z ktorymi jako absolwent bedzie miat do czynienia w praktycznej dziatalnosci,
umiejetnosci formutowania logicznych sagdoéw na podstawie informacji pochodzacych z réznych
pozycji literatury, wykonanie praktycznych zadan wymagajacych zastosowania konkretnych
umiejetnosei, analiza case study; egzamin OSCE.

Do oceny efektéw uczenia si¢ a okreslonych w kategorii ,,kompetencje spoteczne™ zaleca sig¢ sto-
sowanie nastgpujacych metod: obserwacja i ocena umiejetnosci pracy w grupie, umiejetnosci or-
ganizacji pracy, umiejetnosci komunikacyjnych, umiejgtnosci rozwigzywania zadan i probleméw
typowych dla danego zawodu powigzanego z kierunkiem studiow, w tym zachowan odnoszacych
si¢ do aspektow etycznych, autoanalize studenta.

Do rekomendowanych metod weryfikacji efektow uczenia si¢ osiaganych w ramach ksztatcenia
na odlegtos¢ naleza w pierwszej kolejnosci:

- prace pisemne przygotowywane samodzielnie przez studenta, w tym: raporty z prze-
prowadzonych przez studentow, doktorantdéw badan (indywidualne lub grupowe); spra-
wozdania z realizacji zadan projektowych realizowane indywidualnie lub zespotowo;
prezentacje multimedialne prowadzone i przygotowywane indywidualnie lub grupowo,
analiza case studies; inne zadania pisemne zlecone przez nauczyciela;
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w drugiej kolejnosci:
- egzaminy ustne przeprowadzone z wykorzystaniem platform do organizacji spotkan online
gwarantujacych ich rejestracje,

a dodatkowo:
- wypowiedzi ustne, aktywno$¢ w dyskusji prowadzonej z uzyciem platform do organizacji
spotkan online, zadania wykonywane w grupie, zar6wno w trakcie zaje¢ z nauczycielem aka-
demickim, jak i w trakcie czasu przeznaczonego na prace wlasng studenta, zadania wykony-
wane samodzielnie przez studenta i dostarczane nauczycielowi w postaci materiatu video, ob-
serwacje i ocena umiejgtnosci oraz postaw studenta, poprzez analize wypowiedzi studentow
na forum, chacie, sposobu wykonania zadan itp.

II1. Wymagania dotyczace przedmiotéw konczacych si¢ egzaminem lub zaliczeniem

1.
2.

Egzamin i zaliczenie moze mie¢ forme pisemna lub ustna.

Sposob zaliczenia lub forme egzaminu ustalajg indywidualnie nauczyciele akademiccy. O wy-
branej formie egzaminu lub zaliczenia prowadzacy zajecia ma obowiazek poinformowania stu-
dentow w trakcie pierwszych zaje¢ z przedmiotu.

. W przypadku egzaminu pisemnego, egzaminator powinien przedstawi¢ oceniong prace egzami-

nowanemu na jego zyczenie w terminie do 14 dni od przeprowadzonego egzaminu.

Zaliczenie ¢wiczen powinno nastgpic, jesli student: uczeszczat na obowigzkowe zajecia i byt do
nich odpowiednio przygotowany, tj. poznal i zrozumial wiedze¢ zawarta w zadanej literaturze,
nalezycie wykonat wszystkie ¢wiczenia, projekty lub inne formy prezentacji uzyskanych efek-
tow ksztatcenia okreslonych w sylabusie do zajec.

IV. Zalecane Kkryteria jako$ciowe i iloSciowe ocen.

1.

Przyjmuje sie, ze podstawg uzyskania oceny pozytywnej (co najmniej oceny dostatecznej) jest
osiagnigcie wszystkich efektow uczenia si¢ okreslonych w sylabusie do zajec.

W celu okreslenia oceny koncowej zaleca si¢ stosowanie ponizszych przyktadowych kryte-
riow jakos$ciowych odnoszacych si¢ do poszczegolnych wartosci ocen:

ocena 3.0 — student opanowat wiedze¢ przekazang w trakcie zaje¢ oraz pochodzaca z literatury
podstawowej, posiada ogdélna znajomos$¢ tematu, realizuje powierzone zadanie popetniajac
nieznaczne btedy, korygujac je po podpowiedzi nauczyciela, korzysta z wtasciwych metod i
narzgdzi, ale wynik jego pracy posiada nieznaczne, nieistotne btedy. Nie poszukuje samo-
dzielnie dodatkowych informacji, ma $wiadomos¢ np.: etycznych lub spotecznych konse-
kwencji proponowanych rozwigzan ale nie odnosi si¢ do nich w realizowanym zadaniu. Pre-
zentuje wyniki swojej pracy;

ocena 4.0 — student dobrze opanowat wiedze przekazang w trakcie zajec oraz pochodzaca z li-
teratury podstawowej co pozwala mu na rozpoznawanie problemow i wskazywanie ich roz-
wigzan, realizuje powierzone zadanie popehiajac minimalne bledy, ktore nie wplywaja na re-
zultat jego pracy, poprawnie korzysta z omawianych w trakcie zaje¢ metod i narzedzi. Samo-
dzielnie poszukuje dodatkowych informacji ale wykorzystuje je w swojej pracy w niewielkim
stopniu. Realizujgc (rowniez w grupie) powierzone zadania wykazuje si¢ samodzielnoscia w
poszukiwaniu rozwigzan. Rozwigzujac postawiony problem ma $wiadomo$¢ np.: etycznych,
spotecznych konsekwencji proponowanych rozwigzan i odnosi si¢ do nich w niewielkim stop-
niu. Prosto i czytelnie prezentuje wyniki swojej pracy;

ocena 5.0 — student opanowatl wiedze przekazang w trakcie zaje¢ oraz pochodzaca z literatury
podstawowej co pozwala mu na rozpoznawanie probleméw i ich rozwigzywanie, bezbtednie
prezentuje zadania, wyczerpujaco thumaczy stosowane metody lub procedury. Ma poszerzong,
w stosunku do poziomu wiedzy odnoszacej si¢ do oceny 4.0, wiedz¢ zwigzang z obszarem
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problemowym, wykazuje si¢ wiedzg pochodzaca z literatury uzupetniajacej. Realizuje powie-
rzone zadanie bezblednie. Poprawnie korzysta z metod i narzedzi. Samodzielnie poszukuje in-
formacji i je wykorzystuje w swojej pracy. Realizujac (rowniez w grupie) powierzone zadania
w pelni samodzielnie, poszukuje rozwigzan. Rozwigzujac postawiony problem ma $wiado-
mos$¢ np.: etycznych, spotecznych konsekwencji proponowanych rozwiazan i odnosi si¢ do
najwazniejszych z nich. Prosto i czytelnie prezentuje wyniki swojej pracy i podejmuje o nich
dyskusije.

3. W kompetencjach nauczyciela znajduje si¢ zdefiniowanie ocen czastkowych (3.5, 4.5).

4. W przypadku przeprowadzanie pisemnych egzaminéw lub kolokwidéw, w ramach ktorych stu-
dent moze uzyskac okreslong pulg punktéw przyjmuje si¢, ze nauczyciel powinien tak skon-
struowac test lub liste pytan, zadan do rozwigzania podczas zaliczenia by uwzglednia¢ kryteria
jakosciowe okreslone w ust.2. Kryteria ilosciowe wskazujace na okreslony procent pozytyw-
nych odpowiedzi nalezy traktowa¢ jedynie pomocniczo. Sume punktéw niezbednych do uzy-
skania podczas egzaminu lub zaliczenia okre§lonej oceny przez studenta wskazuje nauczyciel.

V. Oceny

1. Zgodnie z Regulaminem Studidéw obowigzujacym w WSB przy egzaminach i zaliczeniach sto-
suje si¢ nastepujace oceny:

- bardzo dobry 5,0
- dobry plus 4,5
- dobry 4,0
- dostateczny plus 3,5
- dostateczny 3,0
- niedostateczny 2,0

2. Student, ktory uzyskat ocen¢ niedostateczng z zaliczenia przedmiotu moze przystapi¢ w sesji
poprawkowej do egzaminu tylko jeden raz, po wczesniejszym zaliczeniu tego przedmiotu. W
przypadku uzyskania na egzaminie w pierwszym terminie oceny niedostatecznej badz nie
przystapienia do egzaminu w tym terminie, studentowi przystuguje prawo do zdawania egza-
minu w drugim terminie. W przypadku nie uzyskania pozytywnej oceny w terminie popraw-
kowym student moze uzyska¢ warunkowe zezwolenie na podjecie studiow w semestrze na-
stepnym pod rygorem zdania egzaminu (zaliczenia przedmiotu) w terminie wyznaczonym
przez Dziekana.

3. Student moze ubiegac si¢ o komisyjne sprawdzenie wiadomog$ci. Warunki organizacji egzami-
nu komisyjnego okresla Regulamin studiow.



