	
AKADEMIA WSB
Wydział w Krakowie

	Kierunek studiów: BEZPIECZEŃSTWO NARODOWE

	Przedmiot: Policja w dowodzeniu w sytuacjach kryzysowych

	Profil kształcenia: praktyczny

	Poziom kształcenia: studia II stopnia

	Liczba godzin w semestrze
	1
	2

	
	I
	II
	III
	IV

	Studia stacjonarne
(w/ćw/lab/pr/e)
	
	
	
	

	Studia niestacjonarne
(w/ćw/lab/pr/e)
	
	18 ćw
	
	

	JĘZYK PROWADZENIA PRZEDMIOTU
	polski

	
WYKŁADOWCA

	

	FORMA ZAJĘĆ

	ćwiczenia

	CELE PRZEDMIOTU

	Celem zajęć jest zapoznanie studentów z rolą i zadaniami Policji w systemie zarządzania kryzysowego oraz z zasadami dowodzenia działaniami policyjnymi w sytuacjach kryzysowych. Studenci poznają procedury, modele dowodzenia, zasady współdziałania międzyinstytucjonalnego oraz praktyczne aspekty kierowania siłami i środkami Policji w warunkach zagrożenia.

	Odniesienie do efektów uczenia się
	Opis efektów uczenia się
	Sposób weryfikacji efektu uczenia się

	Efekt kierunkowy
	PRK
	
	

	WIEDZA

	BN2_W01
	P6S_WG
	Student zna w pogłębionym stopniu i rozumie  rolę policji w systemie zarządzania kryzysowego w Polsce
	Test wiedzy

	BN2_W03
	P6S_WG
	Student zna w pogłębionym stopniu strukturę, kompetencje i procedury działania Policji w sytuacjach kryzysowych
	Test wiedzy

	UMIEJĘTNOŚCI

	BN2_U01
BN2_U12
	P6S_UW
	Student potrafi analizować sytuację kryzysową i dobierać odpowiednie środki działania
	Analiza przypadku

	BN2_U03
BN2_U12
	P6S_UW
	Student potrafi zaplanować działania Policji w sytuacji zagrożenia
	Opracowanie planu działań

	KOMPETENCJE SPOŁECZNE


	BN2_K02
	P6S_KO
	Student jest gotów do pracy w zespole zarządzania kryzysowego w strukturach Policji oraz podejmowania decyzji pod presją czasu. 
	Opracowanie planu działań

	BN2_K05
	P6S_KR
	Student wykazuje odpowiedzialność za bezpieczeństwo publiczne i przestrzeganie zasad etyki zawodowej.
	Opracowanie planu działań

	Nakład pracy studenta  (w godzinach dydaktycznych 1h dyd.=45 minut)** 


	Stacjonarne
udział w wykładach = 
udział w ćwiczeniach = 
przygotowanie do ćwiczeń = 
przygotowanie do wykładu = 
przygotowanie do egzaminu = 
realizacja zadań projektowych =
e-learning =
zaliczenie/egzamin = 
inne  (określ jakie) = 
RAZEM:
[bookmark: _GoBack]Liczba punktów  ECTS: 
w tym w ramach zajęć praktycznych:

	Niestacjonarne
udział w wykładach = 18 h
udział w ćwiczeniach = 
przygotowanie do ćwiczeń = 
przygotowanie do wykładu = 
przygotowanie do egzaminu = 10 h
realizacja zadań projektowych =
e-learning =
zaliczenie/egzamin = egzamin
inne  (określ jakie) = 10 h studiowanie literatury przedmiotu
RAZEM:
Liczba punktów  ECTS:3
w tym w ramach zajęć praktycznych:


	WARUNKI WSTĘPNE

	zaliczenie przedmiotu: Podstawowa wiedza z zakresu bezpieczeństwa narodowego, administracji publicznej oraz systemu zarządzania kryzysowego w Polsce.

	TREŚCI PRZEDMIOTU
(z podziałem na 
zajęcia w formie bezpośredniej i e-learning)

	Treści realizowane w formie bezpośredniej: 
1. System zarządzania kryzysowego w Polsce – podstawy prawne.
1. Rola Policji w systemie bezpieczeństwa wewnętrznego państwa.
1. Struktura dowodzenia w Policji – poziom strategiczny, operacyjny i taktyczny.
1. Organizacja działań Policji w sytuacjach kryzysowych (katastrofy naturalne, zamieszki, zagrożenia terrorystyczne).
1. Procedury reagowania kryzysowego – planowanie i podejmowanie decyzji.
1. Współdziałanie Policji z Państwową Strażą Pożarną, Wojskiem, administracją publiczną i służbami ratowniczymi.
1. Zarządzanie informacją i komunikacją kryzysową.
1. Analiza przypadków (case study) – ćwiczenia decyzyjne.
1. Podsumowanie i zaliczenie zajęć.

Treści realizowane w formie e-learning: -

	LITERATURA 
OBOWIĄZKOWA

	1. J. Struniawski, Praca sztabowa w Policji, Dąbrowa Górnicza 2024.
1. M. Nepelski, Dowodzenie zorganizowanymi działaniami Policji, Warszawa 2020.
1. Wiśniewski B., Kozioł J., Falecki J., Podejmowanie decyzji w sytuacjach kryzysowych, Szczytno 2017.
Przepisy:
1. Ustawa z dnia 10 czerwca 2016 r. o działaniach antyterrorystycznych.
1. Zarządzenie nr 20 komendanta głównego Policji z dnia 13 lipca 2020 r. w sprawie metod i form przygotowania i realizacji działań policyjnych w związku ze zdarzeniami szczególnymi.
1. Zarządzenie nr 36 komendanta głównego Policji z dnia 14 listopada 2017 r. w sprawie zadań realizowanych przez Policję w sytuacjach kryzysowych.
1. Zarządzenie nr 34 komendanta głównego Policji z dnia 30 października 2021 r. w sprawie metod i form przygotowania oraz prowadzenia krajowych i międzynarodowych ćwiczeń w Policji w zakresie reagowania w sytuacjach szczególnych zagrożeń lub w sytuacjach kryzysowych, ze zm.
1. Ustawa o Policji z dnia 6 kwietnia 1990 r.
1. Ustawa o zarządzaniu kryzysowym z dnia 26 kwietnia 2007 r.

	LITERATURA 
UZUPEŁNIAJĄCA
(w tym min. 2 pozycje w języku angielskim; publikacje książkowe lub artykuły)
	1. J. Struniawski, Dowodzenie w trakcie operacji policyjnych w zakresie imprez masowych i zgromadzeń publicznych, Szczytno 2014.
1. Planning moving people in an emergency terrorist threat situation, Sports Grounds Safety Authority, https://sgsa.org.uk/document/planning-moving-people-in-an-emergency-terrorist-threat-situation.
1. Wlasiuk J., Tuskanova M., Preventive crisis management through the concept of continuous management, https://czasopisma.ujd.edu.pl/index.php/PtO/article/view/2226/1734.


	PUBLIKACJE NAUKOWE OSÓB PROWADZĄCYCH ZAJĘCIA ZWIĄZANE Z TEMATYKĄ MODUŁU
	J. Struniawski, Dowodzenie w trakcie operacji policyjnych w zakresie imprez masowych i zgromadzeń publicznych, Szczytno 2014.
J. Struniawski, Praca sztabowa w Policji, Dąbrowa Górnicza 2024.
Wiśniewski B., Kozioł J., Falecki J., Podejmowanie decyzji w sytuacjach kryzysowych, Szczytno 2017.



	METODY NAUCZANIA
(z podziałem na 
zajęcia w formie bezpośredniej i e-learning)

	W formie bezpośredniej:
1. dyskusja moderowana,
1. analiza przypadków (case study),
1. symulacje decyzyjne,
1. praca w grupach,
1. elementy ćwiczeń sztabowych.
W formie e-learning:

	POMOCE NAUKOWE
	

	PROJEKT
(o ile jest realizowany w ramach modułu zajęć)
	Cel projektu:
Temat projektu:
Forma projektu:


	FORMA  I WARUNKI ZALICZENIA
(z podziałem na 
zajęcia w formie bezpośredniej i e-learning)
	1. Minimum 50% obecność 
1. Praca etapowa – wykonanie planu działań
1. Analiza case study
1. Test wiedzy
Forma: test z elementami opisowymi.
Ilość pytań: 20.
Punktacja: 1 punkt za każdą prawidłową odpowiedź.
System oceniania:
1. 0–9 pkt – niedostateczny
1. 10–12 pkt – dostateczny
1. 13–15 pkt – dostateczny plus
1. 16–17 pkt – dobry
1. 18 pkt – dobry plus
1. 19–20 pkt – bardzo dobry
Warunkiem zaliczenia jest uzyskanie pozytywnej oceny ze wszystkich form weryfikacji efektów przewidzianych w sylabusie. 


* W-wykład, ćw- ćwiczenia, lab- laboratorium, pro- projekt, e- e-learning

