	AKADEMIA WSB
Wydział w Krakowie

	Kierunek studiów: Inżynieria zarządzania

	Przedmiot: Język angielski w inżynierii zarządzania 

	Profil kształcenia: praktyczny

	Poziom kształcenia: studia I stopnia

	Liczba godzin 

w semestrze
	1
	2
	3
	4

	
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	VII

	Studia stacjonarne

(w/ćw/lab/pr/e)*
	
	
	
	
	40ćw
	
	

	Studia niestacjonarne

(w/ćw/lab/pr/e)
	
	
	
	
	40ćw 
	
	

	JĘZYK PROWADZENIA ZAJĘĆ
	Język angielski

	WYKŁADOWCA


	

	FORMA ZAJĘĆ


	Ćwiczenia

	CELE PRZEDMIOTU


	Zapoznanie studentów ze słownictwem i wyrażeniami języka specjalistycznego w zakresie zagadnień biznesowych z obszaru inżynierii zarządzania na poziomie B2.



	Odniesienie do efektów uczenia się
	Opis efektów uczenia się
	Sposób weryfikacji efektu

uczenia się

	Efekt kierunkowy
	PRK
	
	

	WIEDZA

	K_W01


	P6S_WG

P6S_WG


	Student rozumie znaczenie głównych wątków przekazu zawartego w złożonych tekstach w języku angielskim na tematy związane z inżynierią zarządzania. 
	Ocena pisemnych testów w trakcie trwania semestru tj. testy wyboru, testy uzupełniania oraz wypowiedzi ustnych, zadania na platformie e-learningowej z zakresu leksyki, czytania za zrozumieniem i słuchania ze zrozumieniem

	K_W01


	P6S_WG

P6S_WG


	Student zna i rozumie specjalistyczną  terminologię z zakresu angielskiego języka w inżynierii zarządzania.
	Ocena pisemnych testów w trakcie trwania semestru tj. testy wyboru, testy uzupełniania oraz wypowiedzi ustnych, zadania na platformie e-learningowej z zakresu leksyki, czytania za zrozumieniem i słuchania ze zrozumieniem

	UMIEJĘTNOŚCI

	K_U09
	P6S_UK


	Student potrafi tworzyć w języku angielskim spójne wypowiedzi ustne na wybrany temat z zakresu inżynierii zarządzania.
	Obserwacja zachowań i umiejętności podczas działań praktycznych, takich jak: udział w dyskusji, panelu dyskusyjnym, debacie, „burzy mózgów”, ćwiczenia interaktywne na platformie e-learningowej

	K_U08
K_U09
	P6S_UW

P6S_UK


	Student stosuje zróżnicowane formy oraz szeroki zakres słownictwa biznesowego z obszaru  inżynierii zarządzania w języku angielskim w mowie i piśmie.
	Obserwacja zachowań i umiejętności podczas działań praktycznych, takich jak: udział w dyskusji, panelu dyskusyjnym, debacie, „burzy mózgów”, odgrywanie ról, pisanie, ćwiczenia interaktywne na platformie e-learningowej

	KOMPETENCJE SPOŁECZNE

	K_K01

K_K02

	P6S_KK
P6S_KR
	Student  jest gotów do ostrożnej i krytycznej oceny  w stosunku do poprawności własnych wypowiedzi.

Jest  gotów do pogłębiania swojej wiedzy w  zakresie angielskiego języka specjalistycznego i jej przydatności w pracy zawodowej.
	Obserwacja zachowań

	Nakład pracy studenta  (w godzinach dydaktycznych 1h dyd.=45 minut)** 



	Stacjonarne

udział w wykładach = 

udział w ćwiczeniach = 40 h
przygotowanie do ćwiczeń = 2 h 

przygotowanie do wykładu = 

przygotowanie do zaliczenia/ egzaminu = 5 h
realizacja zadań projektowych =

konsultacje = 1 h
e-learning = 
zaliczenie/egzamin = 2 h
inne  (praca własna) = 

RAZEM: 50 h
Liczba punktów  ECTS: 2
w tym w ramach zajęć praktycznych: 2
	Niestacjonarne

udział w wykładach = 

udział w ćwiczeniach = 40 h 
przygotowanie do ćwiczeń = 2 h
przygotowanie do wykładu = 

przygotowanie do zaliczenia/ egzaminu =5 h 

realizacja zadań projektowych =

konsultacje = 1 h
e-learning = 
zaliczenie/egzamin = 2 h
inne  (praca własna) = 

RAZEM: 50 h
Liczba punktów  ECTS: 2
w tym w ramach zajęć praktycznych:2

	WARUNKI WSTĘPNE


	Znajomość zasad gramatyki i leksyki ogólnej na poziomie B2, umiejętność tworzenia wypowiedzi pisemnych na poziomie B2

	TREŚCI PRZEDMIOTU

(z podziałem na 

zajęcia w formie bezpośredniej i e-learning)


	Treści realizowane w formie bezpośredniej i  e-learning:

Treści korespondują z modułami realizowanymi w kursie na platformie Online WSB.

1. Advertising
2. International Trade

3. Companies

4. Stress

5. Marketing

6. Managing people

7. Conflict

8. Employment


	LITERATURA 

OBOWIĄZKOWA


	· Cotton, D., Falvey, D. Market Leader Intermediate, Pearson Longman. 2022. 
· Cotton, D., Falvey, D. Market Leader Upper-Intermediate, Pearson Longman, 2022.


	LITERATURA 

UZUPEŁNIAJĄCA

(w tym min. 2 pozycje       w języku angielskim; publikacje książkowe lub artykuły)
	· Mascull, B. Business Vocabulary in Use. Intermediate. Cambridge University Press. 2020.
· Świda, D. English for Business and Politics. Poltext 2020.
· Kowalska-Wilanowska, M. English for Business Professionals. CH Beck, 2016.

	METODY NAUCZANIA

(z podziałem na 

zajęcia w formie bezpośredniej i              e-learning)
	W formie bezpośredniej: 
Stosowana jest metoda komunikatywna, gramatyczno- tłumaczeniowa, podejście leksykalne, PBL oraz CLIL (metoda zintegrowanego nauczania przedmiotu oraz języka obcego), praca z multimediami, dyskusja kierowana, role-playing, mikrogrupy, burza mózgów, blended learning, flipped classroom. Metody te pozwalają rozwijać umiejętności językowe potrzebne do rozwijanie kompetencji na poziomie B2 w zakresie języka angielskiego w inżynierii zarządzania. 
W formie e-learning: praca indywidualna w formie ćwiczeń zdalnych na platformie e-learningowej.

	POMOCE NAUKOWE
	Tablica interaktywna wraz z dostępem do Internetu, komputer, Internet, dodatkowe podręczniki, Narzędzia do tworzenia interaktywnych prezentacji (np. PowerPoint, Canva), Materiały autentyczne (np. podcasty, wywiady, artykuły prasowe, teksty użytkowe), Narzędzia do tworzenia quizów i ankiet (Kahoot!), platforma Moodle

	PROJEKT

(o ile jest realizowany  w ramach modułu zajęć)
	Nie dotyczy

	FORMA  I WARUNKI ZALICZENIA

(z podziałem na 

zajęcia w formie bezpośredniej i                 e-learning)
	Zaliczenie; 

Realizacja zadań na platformie e-learningowej z wynikiem co najmniej 51%. Zadania są cześcią kursu e-learnigowego „Inżynieria zarządzania”, gdzie studenci otrzymują dostęp do 8 modułów podzielonych na dwa semestry. W ramach modułów studenci wykonują ćwiczenia z zakresu języka angielskiego specjalistycznego. 




* W-wykład, ćw- ćwiczenia, lab- laboratorium, pro- projekt, e- e-learning
