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WIEDZA 

Ps_W01 Zna i rozumie w pogłębionym stopniu przedmiot zainteresowania współczesnej psychologii, aparat 

pojęciowy wykorzystywany w psychologii oraz możliwości i ograniczenia zastosowania wiedzy 

psychologicznej w praktyce wykonywania działalności zawodowej psychologa; zna złożone 

powiązania przedmiotowe i metodologiczne psychologii  z wybranymi dyscyplinami naukowymi   

z zakresu nauk społecznych, humanistycznych, medycznych i nauk o zdrowiu  na poziomie 

umożliwiającym praktyczne zastosowanie zdobytej wiedzy oraz interdyscyplinarną współpracę  

ze odpowiednimi specjalistami w zakresie  działalności zawodowej. 

P7S_WG 

Ps_W02 Zna i rozumie w pogłębionym stopniu historyczny rozwój psychologii zarówno jako dyscypliny 

naukowej, jak i działalności praktycznej; zna i rozumie w pogłębionym stopniu kierunki rozwoju 

współczesnej psychologii naukowej i wie jak powiązać je z trendami rozwojowymi zawodowej 

praktyki psychologicznej; zna i rozumie w pogłębionym stopniu złożone zależności między zmianami 

paradygmatów naukowych a przeobrażeniami działalności praktycznej w psychologii. 

P7S_WG 

Ps_W03 Zna i rozumie w pogłębionym stopniu charakterystykę psychologii jako nauki empirycznej 

posiadającej ścisłe związki z działalnością praktyczną. 

P7S_WG 

Ps_W04 Zna i rozumie w  pogłębionym stopniu psychologiczne teorie emocji i motywacji oraz biologiczne, 

społeczne i kulturowe uwarunkowania tych zjawisk; zna i rozumie w stopniu pogłębionym złożone 

zależności między emocjami, motywacją, procesami poznawczymi i zachowaniem oraz złożone 

metody wykorzystywania tej wiedzy w praktyce oddziaływań psychologicznych. 

P7S_WG 

Ps_W05 Zna i rozumie w  pogłębionym stopniu klasyczne i współczesne teorie stresu psychologicznego, 

wypracowane w psychologii metody radzenia sobie ze stresem oraz metody pomiaru stresu stosowane  

w praktyce uprawiania zawodu psychologa. 

P7S_WG 

Ps_W06 Zna i rozumie w pogłębionym stopniu wybrane metody jakościowej i ilościowej diagnozy 

psychologicznej, metody oceny trafności i rzetelności psychologicznych metod diagnostycznych, 
P7S_WG 



możliwości i ograniczenia praktycznego wykorzystania poszczególnych metod diagnostycznych  

w różnych kontekstach społecznych, instytucjonalnych i kulturowych. 

Ps_W07 Zna i rozumie w  pogłębionym stopniu metody udzielania pomocy psychologicznej, w tym  założenia 

teoretyczne oraz praktyczne metody zastosowania wybranych nurtów psychoterapii, interwencji 

kryzysowej, psychoedukacji, poradnictwa; zna i rozumie w pogłębionym stopniu teoretyczne  

i praktyczne powiązania psychoterapii z leczeniem psychiatrycznym zasady budowania kontaktu 

 i relacji pomagania w różnych kontekstach społecznych i rodzajach działań pomocowych. 

P7S_WG 

Ps_W08 Zna w pogłębionym stopniu statystyczne metody analizy danych wykorzystywane w pracach 

badawczych z zakresu psychologii, zna i rozumie w pogłębionym stopniu zasady konstruowania, 

adaptacji i interpretacji wyników narzędzi psychometrycznych oraz metody ich praktycznego 

wykorzystania w praktyce psychologicznej. 

P7S_WG 

Ps_W09 Zna i rozumie w pogłębionym stopniu modele zdrowia psychicznego oraz teorie wyjaśniające 

powstawanie zaburzeń psychicznych i kryteria ich rozpoznawania. Zna uwarunkowania biologiczne, 

psychologiczne, społeczne i kulturowe zaburzeń psychicznych. Rozumie istotę funkcjonalności  

i dysfunkcjonalności, harmonii i dysharmonii, normy i patologii. Zna relację między psychopatologią  

i psychiatrią w kontekście działalności zawodowej psychologa. 

P7S_WG 

Ps_W10 Zna w pogłębionym stopniu psychologiczne teorie wyjaśniające wpływ innych ludzi na zachowanie  

i stany wewnętrzne człowieka. Zna praktyczne zastosowanie wyników badań z zakresu psychologii 

społecznej.  

P7S_WG 

Ps_W11 Zna i rozumie w  pogłębionym stopniu wybrane teorie rozwoju człowieka w aspekcie biologicznym, 

psychicznym oraz społecznym. Zna specyfikę poszczególnych faz rozwoju człowieka oraz koncepcje 

psychologii life-span. Ma wiedzę o wyzwaniach rozwojowych i współczesnych praktycznych 

metodach wspierania rozwoju człowieka. 

P7S_WG 

Ps_W12 Zna i rozumie w  pogłębionym stopniu teorie z zakresu psychologii procesów poznawczych. Zna teorie 

pamięci, uwagi, twórczości, myślenia, językowego funkcjonowania człowieka, rozwiązywania 

problemów, podejmowania decyzji oraz złożone relacje między psychologią procesów poznawczych  

a neuronauką i kognitywistyką. Zna ich praktyczne odniesienia do działalności zawodowej psychologa. 

 

P7S_WG 

Ps_W13 Ma pogłębioną wiedzę w zakresie teorii osobowości. Ma uporządkowaną i podbudowaną teoretycznie 

wiedzę o różnorodności klasycznych i współczesnych paradygmatów funkcjonujących w obszarze 

psychologii osobowości oraz rozumie powiązania między nimi. Zna złożone powiązania praktycznych 

metod oddziaływań psychologicznych z poszczególnymi teoriami osobowości. 

P7S_WG 

Ps_W14 Ma pogłębioną wiedzę w zakresie psychologii różnic  indywidualnych. Zna koncepcje teoretyczne 

związane z rozwojem cech temperamentu, zdolności, inteligencji, stylów poznawczych oraz ma wiedzę 

o metodach ich pomiaru, zna  ich praktyczne zastosowanie w działalności zawodowej. 

P7S_WG 



Ps_W15 Zna i rozumie w  pogłębionym stopniu możliwości i ograniczenia praktycznego wykorzystania wiedzy 

psychologicznej w obszarze działalności biznesowej i organizacyjnej w różnych aspektach zarządzania, 

marketingu i rozwoju zawodowego.  

P7S_WG 

Ps_W16 Zna uwarunkowania  i standardy etyczne wykonywania zawodu psychologa-praktyka oraz badacza 

określone w regulacjach krajowych i  międzynarodowych.  

P7S_WK 

Ps_W17 Zna i rozumie ekonomiczne, prawne,  kulturowe i środowiskowe uwarunkowania  działalności 

zawodowej związanej z kierunkiem psychologia. 

P7S_WK 

Ps_W18 Zna i rozumie rolę psychologii w interpretacji  fundamentalnych  dylematów współczesnej cywilizacji. 
  

P7S_WK 

Ps_W19 Zna i rozumie pojęcia i zasady ochrony własności intelektualnej oraz prawa autorskiego. P7S_WK 

Ps_W20 Zna zasady tworzenia i rozwoju różnych form przedsiębiorczości związanej z działalnością zawodową  

w zakresie psychologii. 

P7S_WK 

Ps_W21 Zna i rozumie w pogłębionym stopniu zjawisko kulturowej względności wiedzy psychologicznej  

oraz teorii psychologii kulturowej i międzykulturowej odnoszących się do praktyki udzielania wsparcia 

psychologicznego w środowisku zróżnicowanym kulturowo. 

P76_WG 

UMIEJĘTNOŚCI 

Ps_U01 Potrafi wykorzystać posiadaną wiedzę do sformułowania i rozwiązania  złożonego i nietypowego 

problemu  praktycznego z zakresu  psychologii poprzez właściwy dobór źródeł informacji  - w tym 

elektronicznych  baz danych - i selekcję informacji z nich pochodzących; potrafi dokonać twórczej 

interpretacji danych jakościowych, a wyniki swej pracy przedstawić dobierając właściwe 

zaawansowane techniki informacyjno-komunikacyjne (ICT).  

P7S_UW 

Ps_U02 Potrafi wykorzystać posiadaną wiedzę by właściwie dobrać metody analizy statystycznej oraz 

odpowiednie zaawansowane techniki informacyjno-komunikacyjne (ICT) do rozwiązania  złożonego 

 i nietypowego problemu  praktycznego z zakresu psychologii. 

P7S_UW 

Ps_U03 Potrafi innowacyjnie wykonywać zadania z zakresu psychologii w nieprzewidywalnych warunkach  

adaptując istniejące narzędzia psychologiczne, jednocześnie kontrolując ich parametry takie jak 

rzetelność i trafność z zastosowaniem metod psychometrycznych i statystycznych. 

P7S_UW 

Ps_U04 Potrafi formułować i testować  hipotezy związane  z problemami wdrożeniowymi z zakresu 

psychologii w tym opracować plan badawczo-wdrożeniowy  adekwatny do badanego problemu. 

P7S_UW 

Ps_U05 Potrafi interpretować zachowania i stany wewnętrzne ludzi w kategoriach różnic indywidualnych, 

wymiarów osobowości, temperamentu, uzdolnień, inteligencji, właściwości percepcji, i na tej 

podstawie modyfikować metody oddziaływań psychologicznych. 

P7S_UW 

Ps_U06 W oparciu o wiedzę z zakresu biologicznych podstaw zachowania, psychologii ewolucyjnej  

i psychologii międzykulturowej potrafi zidentyfikować i wyjaśnić rolę czynników biologicznych  

i środowiskowych mających wpływ na funkcjonowanie człowieka w perspektywie ontogenetycznej  

i filogenetycznej.  

P7S_UW 



Ps_U07 Potrafi  analizować i ocenić  problemy natury emocjonalnej oraz proponować ich rozwiązania 

 z wykorzystaniem metod terapeutycznych lub profilaktycznych; potrafi analizować  i twórczo 

interpretować zachowania z zastosowaniem teorii motywacji. 

P7S_UW 

Ps_U08 Potrafi zaplanować i przeprowadzić proces diagnostyczny z zastosowaniem wywiadu, obserwacji oraz 

wybranych metod testowych i projekcyjnych. Potrafi dostosować metody diagnostyczne do kontekstu 

badania, krytycznie interpretować uzyskane rezultaty, sporządzić pisemną opinię lub ekspertyzę 

psychologiczną. 

P7S_UW 

Ps_U09 Potrafi  analizować i ocenić rozwój człowieka na różnych etapach życia oraz przeprowadzić diagnozę 

wybranych obszarów rozwoju psychologicznego, zidentyfikować czynniki ryzyka  i zaproponować 

sposoby wsparcia. 

P7S_UW 

Ps_U10 Potrafi  zdiagnozować zaburzenia procesów psychicznych na podstawie objawów i odnieść wyniki 

diagnozy do systemów klasyfikacyjnych. Potrafi  sformułować prawdopodobną etiologię i ocenić 

charakter zaburzeń, z uwzględnieniem czynników biologicznych, psychologicznych, społecznych  

i kulturowych. 

P7S_UW 

Ps_U11 Potrafi  wykorzystać i integrować wiedzę z zakresu psychologii oraz powiązanych z nią dyscyplin  

w celu dokonania pogłębionej analizy przyczyn i prognozy przebiegu  zjawisk społecznych  

i kulturowych. 

P7S_UW 

Ps_U12 Potrafi zaplanować strategię interwencji psychologicznej lub interdyscyplinarnej adekwatnie  

do konkretnego przypadku jednostki lub grupy. Umie zastosować wybrane metody pomocy 

psychologicznej oraz podejmować działania w i zakresie psychoedukacji i promocji zdrowia. 

P7S_UW 

Ps_U13 Potrafi nawiązywać i podtrzymywać kontakt psychologiczny. P7S_UW 

Ps_U14 Poprawnie dobiera odpowiednie metody, techniki i narzędzia do diagnozy potrzeb i potencjału 

jednostek oraz grup funkcjonujących w organizacjach a także do rozwiązywania problemów 

organizacji i jej otoczenia; umiejętnie analizuje, twórczo interpretuje zebrane dane i wykorzystuje  

je do rozwiązywania praktycznych problemów w środowisku pracy. 

P7S_UW 

Ps_U15 Potrafi współdziałać  z innymi osobami w ramach prac zespołowych  i podejmować wiodącą rolę  

w zespole. 

P7S_UO 

Ps_U16 Potrafi samodzielnie planować i realizować własną ścieżkę uczenia się przez całe życie oraz 

ukierunkowywać innych w tym zakresie. 

P7S_UU 

Ps_U17 Potrafi prowadzić debatę na tematy z zakresu  psychologii i jej roli w rozwoju społeczeństwa.    P7S_UK 

Ps_U18 Potrafi  posługiwać się językiem obcym na  poziomie B2+ ESOKJ oraz  specjalistyczną terminologią  

z zakresu psychologii. 

P7S_UK 

Ps_U19 Potrafi  poprawnie komunikować się w mowie i piśmie na tematy specjalistyczne z zakresu psychologii 

ze zróżnicowanym kręgiem odbiorców.  

P7S_UK 



KOMPETENCJE 

Ps_K01  Jest gotów do uznawania znaczenia naukowej wiedzy psychologicznej w rozwiązywaniu problemów 
poznawczych i praktycznych w obszarze działalności zawodowej, a w przypadku trudności w ich 
rozwiązaniu jest gotów do zasięgania opinii innych ekspertów. 

P7S_KK 

Ps_K02  Jest gotów do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a także krytycznej recepcji nowej wiedzy  
z obszaru  praktyki  psychologicznej.   

P7S_KK 

Ps_K03 Prowadząc działalność zawodową jest gotów  do  inspirowania i organizowania działań   
przyczyniających się do poprawy jakości życia i zdrowia psychicznego ludzi należących  
do otaczających go środowisk. 

P7S_KO 

Ps_K04  Jest gotów do inicjowania działań na rzecz interesu publicznego wykorzystujących odkrycia  
i metody współczesnej psychologii, w szczególności do urzeczywistniania zasady spójności 
społecznej, w tym projektów wspierających jednostki i grupy zagrożone dyskryminacją lub 
marginalizacją społeczną.  

P7S_KO 

Ps_K05  Jest gotów myśleć i działać kreatywnie i przedsiębiorczo właściwie wykorzystując swoje 
kompetencje zawodowe. 

P7S_KO 

Ps_K06  Jest gotów do odpowiedzialnego pełnienia roli zawodowej z uwzględnieniem zmieniających się 

potrzeb społecznych w zakresie  świadczenia wsparcia i pomocy psychologicznej; jest gotów do 

odpowiedzialnego pełnienia roli zawodowej psychologa poprzez uczestnictwo w sesjach superwizji. 

P7S_KR 

Ps_K07  Jest gotów  do podtrzymywania etosu zawodu psychologa.  P7S_KR 

Ps_K08 Jest gotów do ciągłego rozwoju dorobku zawodowego poprzez odkrywanie nowych metod 
oddziaływań psychologicznych, prowadząc w tym celu badania empiryczne, w których wykazuje 
intelektualną i moralną autonomię oraz wrażliwość na dobro osób badanych. 

P7S_KR 

Ps_K09 Jest gotów  do przestrzegania i rozwijania zasad etyki zawodowej, jak również działania na rzecz 
przestrzegania tych zasad  w środowisku zawodowym psychologów.  

 
  

P7Z_KR 

 

 


