Akademia WSB OLKUSZ, Kierunek ZARZADZANIE, I stopnia

PROGRAM PRAKTYKI ZAWODOWEJ I, I, 111

(wiasciwe zakreslic)
NA KIERUNKU ZARZADZANIE STUDIA I STOPNIA Semestr 2,4,5 Suma 960 godzin*
PROFIL PRAKTYCZNY (3 x 320 godzin)
STACJONARNE I NIESTACJONARNE
* ((w godzinach dydaktycznych 1 h = 45 minut)

Podstawa prawna

1. Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. poz. 1668 z p6zn. zm.).

Uwasi ogél

1. Praktyki zawodowe stanowig integralng cze$¢ procesu ksztalcenia studentéw kierunku Zarzadzanie,

wynikajaca z programu studiow I stopnia o profilu praktycznym.

2. Do odbycia praktyk zawodowych zobowigzani sa studenci studiow stacjonarnych i niestacjonarnych.

3. Opiekg nad studentami odbywajacymi praktyki zawodowe sprawuja opiekunowie:

-z ramienia Uczelni — Pelnomocnik Rektora ds. Praktyk Studenckich

-z ramienia Organizacji przyjmujacej na praktyki — Zaktadowy Opiekun Praktyk pracownik

zaktadu pracy wskazany przez Organizacje.

3. Praktyka zawodowa na kierunku Zarzadzanie jest realizowana zgodnie z harmonogramem realizacji
programu studiow tj., Praktyka zawodowa | na drugim, Praktyka zawodowa Il na czwartym i
Praktyka zawodowa III na piatym semestrze studiéw.
4. Uczelnia zapewnia studentom miejsca odbywania praktyk zawodowych.
Praktyki zawodowe moga by¢ odbywane w wybranym przez studenta z Uczelnianej bazy miejsc praktyk
przedsigbiorstwie, instytucji, firmie sektora publicznego lub prywatnego wykazujacych w swym profilu
dziatalno$¢ zawodowa bezposrednio zwigzang z kierunkiem ,,Zarzadzanie”. Miejsca praktyk podlegaja
weryfikacji przeprowadzonej przez Uczelni¢ na podstawie przyjetych kryteriow. Kryteria te
uwzgledniajg: pozycj¢ Organizacji na rynku, wiarygodno$¢, mozliwo$¢ osiagniecia efektow uczenia sig
zaktadanych dla praktyk tj.:

- zakres dziatalnosci, funkcje i cele dziatania organizacji sg zgodne z kierunkiem Zarzadzanie,
struktura organizacyjna, kwalifikacje kadry zapewniaja odpowiednie kompetencije
Zaktadowego Opiekuna Praktyk,

— infrastruktura Organizacji umozliwia osigganie efektdéw uczenia si¢, jest nowoczesna i
odpowiadajaca wspodtczesnym wymaganiom technologicznym i organizacyjnym, zgodna z
aktualnie wykorzystywang w dziatalnosci zawodowej w obszarach rynku pracy zwigzanych z
kierunkiem Zarzadzanie,

- Organizacja umozliwia udzial Pelnomocnika Rektora ds. Praktyk Studenckich w biezacej

ocenie pracy studenta i wspotprace z Zaktadowym Opiekunem Praktyk.
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5. Akademickie Biuro Karier na podstawie wynikow weryfikacji sukcesywnie uzupetnia Uczelniang
bazg miejsc praktyk zawodowych Akademii WSB i sporzadza wykaz Organizacji udostepniany
studentom.

6. Studenci moga poszukiwa¢ miejsca na praktyke samodzielnie i szczegoély praktyki uzgadniajg z
kierownictwem organizacji pod warunkiem jej zaakceptowania, przez Pelnomocnika Rektora ds.
Praktyk Studenckich — na podstawie przyjetych przez Uczelnig kryteriow.

7. W przypadku wymogow dotyczacych ubezpieczenia si¢ okreslonych przez Organizacj¢, w ktorej
odbywa si¢ praktyka, Studenci powinni ubezpieczy¢ si¢ od nastepstw nieszczesliwych wypadkow
(NNW) na okres trwania praktyki oraz okaza¢ kopig polisy ubezpieczenia.

8. Praktyki podlegaja systematycznej ocenie przez wtadze uczelni, studentéw oraz pracodawcow.
Ocena uwzglednia: program praktyk, organizacje praktyk, miejsce praktyk, Opiekunéw praktyk.

9. Kwestionariusz oceny praktyk przez pracodawce stanowi zatacznik nr 6.

10. Studenci oceniaja praktyki w badaniu ankietowym- zatacznik nr 7.

Charakterystyka praktyki
1. Praktyka zawodowa ma wymiar 960 godzin i realizowana jest w 3 semestrach w wymiarze 320
godzin na jednym semestrze.
2. Praktyka zawodowa moze odbywac si¢ w jednostkach sektora publicznego i niepublicznego tj.
przedsigbiorstwach, instytucjach w tym:, w jednostkach administracji publicznej, jednostkach

naukowych, organizacjach rzadowych, pozarzadowych, instytucjach Unii Europejskiej.

Cele praktyki

1. Celem praktyki zawodowej jest stworzenie studentom mozliwosci do praktycznego zastosowania
wiedzy teoretycznej zdobytej w czasie studiow, poglebienie jej o aspekty praktyki zarzadczej,
rozwijanie oraz doskonalenie umiegjgtnosci praktycznych a takze nabywanie kompetencji spotecznych
niezbednych do wykonywania dziatalno$ci zawodowej zwigzanej z kierunkiem studiow Zarzadzanie.
Praktyka ma pomoc w praktycznym zastosowaniu wiedzy zdobytej podczas studiow, do rozwigzywania
problemow wystepujacych w dziatalnosci zawodowej, utrwaleniu i zdobyciu nowych umiejetnosci
przydatnych w pracy zawodowej, poznaniu praktycznych rozwigzan z obszaru zarzadzania oraz

nawigzaniu nowych kontaktéw zawodowych.

2. Cele szczegolowe praktyki:
- umozliwienie studentowi konfrontacji oraz zintegrowania zdobytej wiedzy z praktyka zarzadcza
w dzialalno$ci organizacji a takze, rozszerzenie tej wiedzy o jej aspekty praktyczne wystepujace

W procesie zarzadzania;
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poznanie funkcjonowania struktury organizacyjnej, zakresu dziatania poszczegdlnych komorek
organizacyjnych i stanowisk, zasad organizacji pracy, podziatu kompetencji, procedur, procesu,
planowania pracy, kontroli w organizacji, w ktorej odbywana jest praktyka;

ksztattowanie umiejgtnosci skutecznego komunikowania si¢ w organizacji;

doskonalenie umiejetnosci organizacji pracy wiasnej i udziatu w pracy zespotowej, efektywnego
zarzadzania czasem, sumiennosci, odpowiedzialno$ci za powierzone zadania;

ksztaltowanie kompetencji spotecznych w zakresie sumiennosci pracy i odpowiedzialnosci za

powierzone zadania.

Zadani realizacji

1) Zapoznanie si¢ z przepisami i zasadami regulujacymi funkcjonowanie Organizacji, w ktorej
odbywana jest praktyka.

2) Zapoznanie si¢ z zasadami BHP obowigzujacymi pracownikéw Organizacji.

3) Zapoznanie si¢ z misja, celami, strategiag Organizacji, w ktorej realizowana jest praktyka.

4) Zapoznanie si¢ ze specyfika dziatalnosci gospodarczej Organizacji, jej zrodtami finansowania
oraz otoczeniem ekonomicznym.

5) Poznanie struktury organizacyjnej Organizacji, w tym: komoérek organizacyjnych, stanowisk,
zakresu ich dziatania i odpowiedzialnosci, zadan i wzajemnych powigzan.

6) Poznanie dziatalno$ci operacyjnej Organizacji w odniesieniu do jej poszczeg6lnych dziatow
(np. dziatoéw marketingu, kadr, rachunkowosci, finanséw, planowania, analiz ekonomicznych,
inwestycji, rozwoju itp.) i zarzadzania nig.

7) Zapoznanie si¢ z dokumentacjg wybranej jednostki organizacyjnej oraz dokumentowanie
podstawowych operacji gospodarczych realizowanych w tej jednostce oraz obiegiem
dokumentow.

8) Poznanie prowadzonego w Organizacji systemu ewidencji danych oraz jego przydatnosci do
celéw decyzyjnych.

9) Poznanie w Organizacji procesow zarzadzania, organizacji pracy wykonawczej i kierowniczej

wystepujacej w Organizacji.

10) Poznanie metod i narzedzi w tym technologii cyfrowej, wykorzystywanych w realizacji zadan

w Organizacji, w ktorej odbywana sie¢ praktyka.

11) Doskonalenie umiejetnosci organizacji pracy wlasnej, udzialu w pracy zespotowej,

efektywnego zarzadzania czasem, wdrazania zdobytych umiej¢tnosci w praktyce, sumiennosci,

odpowiedzialnosci za powierzone zadania.

12) Wykonywanie zadan, uznanych przez osoby bezposrednio nadzorujgce przebieg praktyki za

istotne z punktu widzenia specyfiki dziatalnosci Organizacji oraz kierunku studiéw i zwigzane

z efektami uczenia si¢ okreslonymi dla praktyki zawodowe;.
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13) Udziat w spotkaniach z Dyrekcja Organizacji, wspOtpraca z pracownikami przy wykonywaniu

zadan.

14) Prowadzenie dziennika zaje¢ obejmujacego rejestracje czynnosci z kazdego dnia praktyki

potwierdzonej podpisem Zaktadowego opiekuna praktyk.

Efekty uczenia sie do osiagniecia przez studenta w ramach praktyki
Praktvka zawodowa |

1) W zakresie wiedzy Student:

zna przepisy i zasady regulujace kluczowe aspekty funkcjonowania Organizacji, w ktorej
odbywana jest praktyka;

zna podstawowe obszary funkcjonowania Organizacji, w ktorej odbywa praktyke;

zna i rozumie wybrane aspekty zarzgdzania wystepujgce w Organizacji — miejscu odbywania
praktyki;

zna i rozumie oddziatywanie otoczenia zewngtrznego na dziatalnos¢ Organizacji, w ktorej

odbywa si¢ praktyka.

2) W zakresie umiejetnosci Student:

potrafi przygotowa¢ stanowisko pracy;

potrafi, do rozwigzania typowych probleméw zwigzanych z zarzadzaniem, zastosowaé uzyskana
wiedze teoretyczng i praktyczng i dokonac¢ oceny istniejgcych rozwigzan w Organizacji, w ktorej
odbywa si¢ praktyka;

potrafi obserwowac, oraz czynnie bra¢ udziat w codziennych pracach wykonywanych przez
specjalistow z zakresu zarzadzania;

potrafi pracowa¢ indywidualnie i w zespole wykonujac typowe zadania zwigzane z realizacja

celow z zakresu zarzadzania, umie oszacowac czas potrzebny do realizacji zleconego zadania.

3) W zakresie kompetencji spolecznych Student:

wykazuje aktywnos$¢ i odznacza si¢ wytrwato$cig w realizacji dziatan zespotowych;
jest gotéw do uznawania roli wiedzy w rozwoju zawodowym i 0Sobistym;
jest gotow mysle¢ w sposdb przedsigbiorczy, jest przygotowany do podejmowania wyzwan

zawodowych.

Praktyka zawodowa 11
1) W zakresie wiedzy Student:

zna szczegotowo wybrane przepisy i zasady regulujace funkcjonowanie Organizacji, w ktorej
odbywana jest praktyka;

zna zakres dzialania komorek organizacyjnych, stanowisk, zadania osob pelnigcych okreslone
funkcje w strukturze Organizacji, w ktorej odbywana jest praktyka i ich wzajemne powiazania;

zna rodzaje funkcjonujacych w miejscu odbywania praktyki dokumentow i sposoby ich obiegu;
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zna metody 1 narze¢dzia technologiczne w tym technologii cyfrowej, wykorzystywane w
realizacji zadan w Organizacji, w ktorej odbywana si¢ praktyka;
zna zrodta danych, informacji i wiedzy niezbednych w procesach: planowania, organizowania,

motywowania i kontroli.

2) W zakresie umiejetnosci Student:

potrafi korzysta¢ z zasobow Organizacji niezbg¢dnych do wykonywania zadan okreslonych dla
praktyki;

potrafi, do rozwigzania zlozonych probleméw zwigzanych z zarzadzaniem, zastosowac
uzyskang wiedzg teoretyczng i praktyczng i dokona¢ oceny istniejacych rozwigzan w
Organizacji, w ktorej odbywa sie praktyka;

potrafi czynnie bra¢ udziat w codziennych ztozonych pracach wykonywanych przez specjalistow
z zakresu zarzadzania;

potrafi w pracach analitycznych wykorzysta¢ wtasciwe metody i narzgdzia do opisu i analizy
otoczenia Organizacji;

potrafi pracowa¢ indywidualnie i w zespole wykonujac typowe zadania zwigzane z realizacja
celow z zakresu zarzadzania, umie oszacowac czas potrzebny do realizacji zleconego zadania,
potrafi opracowac¢ i zrealizowa¢ harmonogram prac zapewniajgcy dotrzymanie termindéw;
potrafi, w celu wykonania zleconych zadan, pozyskiwa¢ informacje z baz danych, przepisow
prawa i innych zrodet wiasciwych dla funkcjonowania Organizacji, w ktorej odbywa si¢
praktyka;

potrafi dokona¢ identyfikacji i specyfikacji zadan w poszczegélnych funkcjach procesu
zarzadzania o charakterze praktycznym, wystepujacych w Organizacji, w ktorej odbywa si¢
praktyka;

potrafi wybrac i zastosowac¢ wtasciwe metody oraz narzgdzia do wykonywania typowych zadan

wystepujacych w Organizacji, w ktorej odbywa sie praktyka.

3) W zakresie kompetencji spotecznych Student:

o wykazuje aktywnos$¢ i odpowiedzialno$¢ w realizacji dziatan indywidualnych i zespotowych;

¢ ma §wiadomos¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci,

jest gotow do uznawania roli wiedzy, certyfikacji umiejg¢tnosci w rozwigzywaniu problemow z

zakresu zarzadzania.

Praktvka zawodowa |11

1) W zakresie wiedzy Student:

zna zakres dziatania komorek organizacyjnych i stanowisk, zadania osob petnigcych okreslone
funkcje w strukturze Organizacji i ich kompetencje oraz wzajemne powigzania;
ma wiedz¢ z zakresu procesow planowania, ksztalttowania, rozwoju i optymalizacji

wykorzystania zasobow w Organizacji, w ktorej odbywa sie praktyka;
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zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zasady realizowania glownych funkcji procesu
zarzadzania organizacjami, takich jak planowanie, organizowanie, motywowanie, kontrola,
stosowane w Organizacji w ktorej odbywa si¢ praktyka;

zna zasady zarzadzania zasobami ludzkimi, materialnymi, finansowymi i informacyjnymi
Organizacji, w ktorej odbywa si¢ praktyka;

zna techniki i narzedzia — w tym informatyczne, pozyskiwania, tworzenia, analizy i ochrony
danych, informacji i wiedzy niezbednych dla funkcjonowania Organizacji, w ktorej realizowana

jest praktyka;

2) W zakresie umiejetnosci Student:

potrafi wskaza¢ mozliwo$ci doskonalenia stanowiska pracy;

umie korzysta¢ z zasobow przedsigbiorstwa niezbednych do wykonywania pracy i wskazaé
mozliwosci ich rozwoju;

potrafi w rozwigzaniu praktycznych probleméw Organizacji zwigzanych z wykonywanymi
ztozonymi, typowymi i nietypowymi zadaniami zastosowa¢ uzyskang wiedze zintegrowana tj.,
teoretyczng i praktyczna;

potrafi czynnie bra¢ udziat w codziennych ztozonych pracach jak i projektach wykonywanych
przez specjalistow z zakresu zarzadzania w Organizacji, w ktorej odbywa si¢ praktyka;

potrafi w pracach analitycznych Organizacji wykorzystywa¢ wilasciwe metody i narzedzia
poznane w procesie ksztalcenia na Uczelni;

potrafi oceni¢ przydatno$¢ metod i narzedzi analitycznych wspomagajacych procesy decyzyjne
stosowane w Organizacji, w ktorej odbywa si¢ praktyka;

potrafi pracowa¢ indywidualnie i w zespole wykonujac zlozone zadania zwigzane z realizacjg
celow z zakresu zarzadzania, umie oszacowac czas potrzebny do realizacji zleconego zadania,
potrafi opracowac i zrealizowa¢ harmonogram prac zapewniajacy dotrzymanie terminow;

potrafi zaplanowac kierunki swojego rozwoju zawodowego w $wietle uzyskanego doswiadczenia
praktycznego;

potrafi dokona¢ identyfikacji i specyfikacji ztozonych, typowych i nietypowych zadan w
poszczegdlnych funkcjach procesu zarzadzania o charakterze praktycznym wystepujacych w
Organizacji, w ktorej odbywa sie praktyka;

potrafi wybra¢ i1 zastosowaé wiasciwe metody i narzedzia do realizacji ztozonych zadan

wystepujacych w Organizacji, w ktorej odbywa si¢ praktyka.

3) W zakresie kompetencji spotecznych Student:

jest gotow do odpowiedzialnego wykonywaniu zadan;
jest gotow do dbatosci o tradycje zawodu menadzera;
ma $wiadomos$¢ poziomu swojej wiedzy i jest gotow do wykorzystania opinii Ekspertow w

przypadku trudnos$ci z samodzielnym rozwigzaniem problemu zarzadczego.
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+ obserwacja studenta podczas realizacji zadan zwigzanych z programem praktyki;

+ sprawdzanie na biezaco wiedzy przez Zaktadowego opiekuna praktyk;

» ocena przez Zaktadowego opiekuna praktyk wykonania przez studenta zleconych zadan
przewidzianych programem praktyk;

» ocena przez Zaktadowego opickuna praktyk wykonania przez studenta zaplanowanych
zadan z uwagi na osigganie zakladanych efektoéw uczenia sie;

* ocena wywigzywania si¢ studenta z obowiazku podczas praktyki — uwzgledniajaca,
punktualnos¢, kreatywnosc¢, gotowosé do wykonywania zadan, terminowos¢ wykonywania
zadan, wspoOltprace z pracownikami organizacji;

» sprawdzanie kompetencji spotecznych studenta przez Zakladowego opiekuna praktyk oraz
innych pracownikdéw z Organizacji w trakcie praktyki, uwzgledniajace gotowo$¢ do
podejmowania zadan, wykorzystania posiadanej wiedzy, dbatos¢ o tradycje zawodu menadzera;

« analiza przygotowanego przez studenta sprawozdania z praktyki;

 dyskusja ze studentem;

» opinia Opiekuna o wykonywaniu przez studenta zadan okreslonych dla praktyki.

Tryb. warunki i dokumentacja zaliczenia praktyki

1. Warunkiem zaliczenia praktyki zawodowej jest:

- osiagnigcie wszystkich zatozonych efektow uczenia si¢ okreslonych dla praktyk
zawodowych kierunku Zarzadzanie i powigzanych z nimi efektow kierunkowych, co
dokumentuje student zgodnie z Procedura odbywania i dokumentowania praktyk
zawodowych (Zalacznik 1),

- przedstawienie przez studenta wymaganej dokumentacji okre$lonej w Procedurze
odbywania i dokumentowania praktyk zawodowych(Zalacznik 1),

2. Zaliczenia praktyk dokonuje Petnomocnik Rektora ds. Praktyk Studenckich na podstawie
dokumentow stwierdzajacych odbycie praktyki.

3. Za zaliczong praktyke studentowi przyznawane sa punkty ECTS, zgodnie z programem
studiow I stopnia dla kierunku Zarzadzanie.

4. Praktyka moze by¢ zaliczona z uwzglgdnieniem zasad potwierdzania efektow uczenia sig,
po spelnieniu warunkéw okreslonych w art.71 Ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce.

5. Efekty uczenia si¢ nie moga by¢ potwierdzane dla programow studiow przygotowujacych
do wykonywania zawodéw o ktoérych mowa w art. 68ust.1 Ustawy Prawo o szkolnictwie
WyZszym i nauce.

6. Zaliczenia praktyk z uwzglednieniem zasad potwierdzania efektow uczenia si¢ dokonuje
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odpowiednia Komisja powotana zgodnie z procedurg i zasadami okreslonymi przez Senat
Akademii WSB dla potwierdzania efektow uczenia sie.

7. Obowiazujaca dokumentacja podana jest ponizej.
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Zalacznik 1

PROCEDURA ODBYWANIA | DOKUMENTOWANIA PRAKTYK ZAWODOWYCH

1) Przed przystapieniem do realizacji praktyki student dostarcza do
Pelnomocnika Rektora ds. Praktyk Studenckich nastepujace dokumenty:

« Formularz zgloszeniowy praktyki (zatagcznik 2);

Dziatania + Obowigzek informacyjny o przetwarzaniu danych osobowych:
podejmowane (zatacznik 3);
przed « Porozumienie w sprawie realizacji praktyki zawodowej (zatacznik 4)
realizowaniem (dwa egzemplarze);
praktyki
Dokumenty powinny zosta¢ opieczetowane i podpisane, przez osobe
upowazniong w placowce, w ktorej maja odby¢ sie praktyki, a nastepnie przez
Pelnomocnika Rektora ds. Praktyk Studenckich.
2) Po wukonczonej praktyce student dostarcza Pelnomocnikowi Rektora
ds. Praktyk Studenckich komplet nastgpujacych dokumentow:
Dziatania * Formularz zgloszeniowy praktyki ze zgoda Pelnomocnika Rektora ds.
podejmowane Praktyk Studenckich (zatacznik 2);
po_ - Porozumienie w sprawie realizacji praktyki zawodowej
zrealizowaniu podpisane przed rozpoczgciem praktyk (zatacznik 4);
praktyKi + Obowiazek informacyjny o przetwarzaniu danych osobowych:

podpisany przed rozpoczgciem praktyk (zatacznik 3);

* Wypeliony dzienniczek praktyki, podpisany przez Zaktadowego
Opiekuna Praktyk (zatacznik 5);

+ Karte zaliczenia praktyki wypetniong przez Zaktadowego Opiekuna
Praktyk (zalacznik nr 6);

« Wydrukowany kwestionariusz ankiety, wypetiony przez

Zaktadowego Opiekuna Praktyk w wybranej placowce (zatacznik 6);

opiekuna praktyk w wybranej placowce (zalacznik 6);

 Sprawozdanie z praktyki, przygotowane przez studenta (zatacznik 7);

Po sprawdzeniu przedtozonych przez studenta dokumentéw, przeprowadzeniu
rozmowy weryfikacyjnej, ocenie spetnienia przez studenta warunkow zaliczenia
praktyki zawodowej okreslonych w Regulaminie praktyk, Petnomocnik Rektora
ds. Praktyk Studenckich podejmuje decyzje o zaliczeniu praktyki zawodowej
i uzupelnia wpis zaliczeniowy w Karcie zaliczenia praktyki oraz
w protokole elektronicznym w systemie Wirtualnej Uczelni.
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Zatacznik 2
Strona

FORMULARZ ZGLOSZENIOWY PRAKTYKI ZAWODOWEIJ L, IL, I (wlasciwe zakreslic)
Dane dotyczace studenta

TG I NAZWISKO: ... e se e ene s
AUres ZamieSZKaNIA: .......ovvvviriiiseee e
Numer albumu: ..o

Forma studiéw: stacjonarne/ niestacjonarne™

Rodzaj studiow: | stopnia

Kierunek studiow: ZARZADZANIE

SPECJTAINOSCE: ..ottt eb ettt ettt bbb st s ere s
Rok studiow: .........

Semestr nauki: .........

Numer telefonu StUdENTA: ...........oeiirrer e

Dane dotyczace praktyki

Termin odbywania praktyki: od...................cooln. do .o
Tlo$¢ godzin praktyk......................

Nazwa i adres zaktadu pracy, w ktoérym student zamierza zrealizowaé program praktyki

Pieczatka firmy/ instytucji/ placowki*, ktora wstepnie wyrazita zgode na zrealizowanie przez studenta
programu praktyki zawodowej.

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu realizacji praktyki zawodowej i oswiadczam,
ze zapoznatem sie z klauzulg informacyjng dotyczaca przetwarzania danych osobowych na potrzeby praktyki.

Podpis studenta

*niepotrzebne skresli¢

Po zrealizowaniu praktyKki

Zaliczam Praktyke zawodowaq 1, 11, IT1 Nie zaliczam Praktyki zawodowej I, 11, 111
(e (podpis Petnomocnika Rektora ds. Prakiyk Studenckich) (data) (bodpis Pelnomocnika Rekiora ds. Prakiyk Studenckich)
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Zakacznik 2
Strona 2

Charakterystyka pracodawcy (forma prawna, branza, zakres terytorialny dziatania):

(podpis studenta)

Zgoda Pelnomocnika Rektora ds. Praktyk Studenckich na realizowanie praktyki
w wybranej przez studenta Organizacji

(data) (podpis Petnomocnika Rektora ds. Praktyk Studenckich)

Olkusz, rok akademicki 20.... /20....., semestr zimowy/letni* niepotrzebne skresli¢
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Klauzula informacyjna: Zalacznik 3

L

10.

Administratorem danych osobowych jest Akademia WSB z siedziba w Dabrowie Gorniczej 41-300,

przy ul. Cieplaka 1C. Aby skontaktowac si¢ z nami, wyslij wiadomos$¢ e-mail: rektorat@wsb.edu.pl

lub zadzwon pod numer tel. +48 32 262-28-05.

Informujemy o wyznaczeniu Inspektora Ochrony Danych Osobowych, ktorego funkcje petni mgr

Martyna Kucharska-Staszel, mozesz si¢ z nim skontaktowac wysytajac wiadomos¢ e-mail na adres:

iod@wsb.edu.pl lub dzwonigc pod numer telefonu +48 513-457-575.

Dane osobowe beda przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO to jest w zwiazku z

zawarciem przez Uczelni¢ porozumienia w sprawie realizacji praktyki studenckiej, ktora stanowi

jeden z obowigzkoéw studenta na postawie art. 107 ust. 2 pkt 2 wskazanej ustawy oraz moze wynikaé

z programu studiow na podstawie art. 67 ust. 5 wskazanej ustawy, gdyz praktyki te maja na celu

uzyskanie przez studenta efektow uczenia si¢ ksztaltujgcych umiejetnosci praktyczne, o ktorych

mowa w art. 64 ust. 2 pkt 1 wskazanej ustawy.

Odbiorcami danych osobowych beda podmioty — organizatorzy praktyk, ktorzy samodzielnie lub

wspoélnie z innymi ustalaja cele i sposoby przetwarzania danych osobowych na podstawie i

w granicach zawartego przez Uczelnie porozumienia w sprawie realizacji praktyki studenckiej lub

organy dzialajace na podstawie obowiazujacych przepisow prawa.

Dane osobowe bgda przechowywane przez okres niezbedny wynikajacy z obowigzujacych

przepisOw prawa regulujacych obowiazek realizacji praktyki studenckiej.

Student ma prawo zada¢ od administratora danych dostepu do swoich danych osobowych, ich

sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania — W granicach prawem dozwolonych.

Student ma takze prawo wnie$¢ sprzeciw wobec przetwarzania danych osobowych, cofngé zgode

na ich przetwarzanie w dowolnym momencie jezeli dane przetwarzane byly na podstawie zgody —

art. 6 ust. 1 lit. a RODO , bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na

podstawie zgody przed jej cofnigciem.

Dane osobowe nie beda podlegaty przetwarzaniu w sposob zautomatyzowany i nie beda podstawa

do zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym profilowania.

Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego.

Dane osobowe bedg przechowywane przez okres

W zwiazku z przetwarzaniem przez Administratora danych osobowych, przystuguje osobie prawo

do:

prawo do zadania dostgpu do tresci danych osobowych - art. 15 RODO;

prawo do zadania sprostowania danych osobowych - art. 16 RODO;

prawo do zadania usuni¢cia danych osobowych - art. 17 RODO;

prawo do zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych - art. 18 RODO,;

prawo do przenoszenia danych osobowych - art. 20 RODO;

prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych - art. 21 RODO;

prawo do cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych w dowolnym momencie, w

przypadku, gdy odbywa si¢ ono na podstawie art. 6 ust. 1 pkt a RODO. Cofnigcie zgody na

przetwarzanie danych osobowych nie wplywa na zgodno$¢ z prawem dotychczasowego

przetwarzania tych danych;

h. prawo do wniesienia skargi do organu nadzorujgcego przestrzeganie przepisOw ochrony
danych osobowych tj. do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa, kancelaria@uodo.gov.pl (zgodnie z art. 77 RODO).

@ e oo o

Oswiadczam, ze zapoznatam (-em) si¢ z treScig obowigzku informacyjnego o warunkach
przetwarzania moich danych osobowych w tym z informacjg o celu i sposobach przetwarzania
danych osobowych oraz prawie dostepu do tresci tych danych i prawie ich poprawiania.

Podpis studenta
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Zakacznik 4

Akademia WSB .

ul. Cieplaka 1C Dabrowa GOrnicza, dn...........ccoceeveererieenen. r.
41-300 Dabrowa Gornicza

tel. (32) 262-28-05

POROZUMIENIE *

(*Porozumienie nalezy wydrukowa¢ w dwaéch egzemplarzach)
Pomigdzy Akademig WSB, reprezentowang przez Rektora dr hab. Zdzistawe Dacko-Pikiewicz, prof.
AWSB z jednej strony, zwanej UCZeINig a............ouiuinieir e
(nazwa i adres Organizacji)
zwanym dalej Organizacja reprezentowanym przez Prezesa/ Dyrektora/ Kierownika .......................ol.

................................................................................................................................................................. z drugiej
strony, zostalo zawarte na 0kres 0d............cccevveevrvnnnne o [o T porozumienie nastgpujacej tresci:
1. W roku akademickim 20...../20...... Uczelnia udziela skierowania na odbycie praktyki zawodowej do
Organizacji nizej wymienionemu Studentowi:
Nazwisko i imi¢ studenta Adres zamieszkania Studia

Kierunek: ZARZADZANIE

(studia | stopnia)

System studiéw: stacjonarne/niestacjonarne*
Rok studidéw: .........

Semestr: .........

Nralbumu: ................o....
*niepotrzebne skresli¢

2. Organizacja zobowiazuje si¢ do:

a) Zapoznania studentow z dokumentami obowigzujacymi w jego dziatalnos$ci i zwigzanymi ze
stanowiskiem pracy np. zaktadowym regulaminem pracy, przepisami o ochronie tajemnicy
panstwowej 1 stuzbowej, przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy.

b) Wyznaczenia Zaktadowego opiekuna praktyki o odpowiednim doswiadczeniu zawodowym do
sprawowania nadzoru nad wykonywaniem zadan wynikajacych z programu praktyki i weryfikacji
osiggania efektow uczenia si¢.

€) Umozliwienia Pelnomocnikowi ds. Praktyk Studenckich sprawowania nadzoru dydaktyczno-
wychowawczego nad praktykami zawodowymi oraz kontroli praktyk.

d) Zazadania od Uczelni odwotania studenta odbywajacego praktyke na podstawie skierowania, W
przypadku, gdy naruszy on, w sposob razacy dyscypline pracy. Jezeli naruszenie dyscypliny pracy
spowodowato zagrozenie dla zycia lub zdrowia, pracodawca moze nie dopusci¢ studenta do
kontynuowania praktyki.

3. Uczelnia zobowigzuje si¢ do sprawowania nadzoru dydaktyczno-wychowawczego oraz
organizacyjnego nad przebiegiem praktyk. Pelnomocnik ds. Praktyk, jako przedstawiciel Uczelni jest
przetozonym studentéw odbywajacych praktyke, odpowiada za realizacje praktyki zgodnie z jej celem,
ijest upowazniony do rozstrzygania wspoélnie z przedstawicielem Organizacji spraw zwigzanych z
przebiegiem praktyki.

4. Uczelnia moze w ramach posiadanych mozliwosci poinformowaé opini¢ publiczng za pomoca
Informatora Iub innego kanatu informacyjnego, ze Organizacja wspiera studentow w celu zdobycia
wyksztalcenia wyzszego i zarazem podzigkowa¢ w imieniu Studenta za umozliwienie odbycia
praktyki, na co Organizacja wyraza zgodg.

5. Porozumienie niniejsze sporzadzone zostato w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla
kazdej ze stron.

Z up. Pelnomocnik Rektora ds. Praktyk Studenckich Podpis i pieczatka Dyrektora lub upowaznionej 0soby
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Zakacznik 5
Stronal

DZIENNICZEK PRAKTYKI ZAWODOWEJ I, I, 1 pwiasciwe zakresli¢)

Imig¢ 1 nazwisko studenta............cccveeiieiieniiiiieece e
Nr albumu................
SPECIAINOSC . ..ottt e
Rok studiow ......... ,semestr ...... , forma studiow: stacjonarne/ niestacjonarne (niepotrzebne skresiic)
Czas trwania praktyki: od...............oooiiiiiiinn dO e
[lo$¢ zrealizowanych godzin.....................
Nazwa i adres Organizacji, w ktorej byta realizowana praktyka....................ccoeiiiiiin,
Nazwa dzialu, w ktorym byta realizowana praktyka ...
Imig¢ i nazwisko oraz stanowisko opiekuna praktyki ze strony Organizacji .......................
Pieczatka Organizacji
Data Podpis Zaktadowego Opiekuna Praktyki

Student odbyt szkolenie BHP na terenie palcowki i zostal objety instruktazem stanowiskowym

Data Podpis Zaktadowego Opiekuna Praktyki

Data Podpis studenta
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Nazwisko i1 imi¢ studenta

Okresod .....covviiiiiiiiiiin . 0O e r.
Suma godzin zegarowych na danej stronie dzienniczka: .................cooeiiiann.

Zakacznik 5
Strona 2

Potwierdzenie

. Liczba i i
W postaci podpisu
Dzien Eoealy godzin Wyszczegélnienie wykonywanych czynnosci, prac, zajec, wp ] . p
praktyk . R . . oraz pieczatki)
(dd/mm/rrrr) w danym powierzonych obowigzkéw i pelnionych funkcji. . .
od ... do A1 i uwagi zakladowego
opiekuna praktyki

Tq strone dzienniczka praktyki naleiy powielic tyle razy, aby wystarczylo na opis wszystkich dni praktyki
(jeden wiersz tabeli stuzy do opisu praktyk zrealizowanych tylko w ramach jednego dnia)
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Zatacznik 6
Strona 1
Czesc 1
KARTA ZALICZENIOWA PRAKTYKI ZAWODOWEJ |
(wypehia Zaktadowy Opiekun Praktyki)
PRAKTYKA ZAWODOWA |
NA KIERUNKU ZARZADZANIE *
SPECJALNOSC ...ccuuniiiviiirieeeernneeernneeernneeeennnne (ILOSC GODZIN)
STUDIA | STOPNIA
STACJONARNE I NIESTACJONARNE
*(w godzinach dydaktycznych 1h dydaktyczna = 45 minut)
Nalezy
wpisac:
Potwierdzenie uzyskanych efektéw uczenia si¢ tak, nie

1)  zna przepisy i zasady regulujace kluczowe aspekty funkcjonowania Organizacji, w ktorej odbywana jest
praktyka;
< 2)  zna podstawowe obszary funkcjonowania Organizacji, w ktorej odbywa praktyke;
N
o
w 3)  znairozumie wybrane aspekty zarzadzania wystepujace w Organizacji — miejscu odbywania praktyki;
=
4)  znairozumie oddzialywanie otoczenia zewnetrznego na dziatalno$¢ Organizacji, w ktorej odbywa si¢ praktyka;
1) potrafi przygotowa¢ stanowisko pracy;
g 2) potrafi, do rozwigzania typowych probleméw zwigzanych z zarzadzaniem, zastosowaé uzyskang wiedze
o) teoretyczna i praktyczna i dokonaé oceny istniejacych rozwiazan w Organizacji, w ktorej odbywa si¢ praktyka;
Z
;4 3)  potrafi obserwowa¢, oraz czynnie bra¢ udzial w codziennych pracach wykonywanych przez specjalistow
E z zakresu zarzadzania;
= . . . . . . . . .
> 4)  potrafi pracowa¢ indywidualnie i w zespole wykonujgc typowe zadania zwigzane z realizacjg celéw z zakresu
- zarzadzania, umie oszacowac czas potrzebny do realizacji zleconego zadania;
w 1) wykazuje aktywnosc¢ i odznacza si¢ wytrwatosciag w realizacji i dziatan zespotowych
4
LZ> % 2)  jest gotdéw do uznania roli wiedzy w rozwoju zawodowym i osobistym;
N
L
Q
E ﬁ 3) jest gotow mysle¢ w sposdb przedsiebiorczy, jest przygotowany do podejmowania wyzwan zawodowych.
o
=g
O w
4

Data Pieczeé firmowa i podpis Zaktadowego Opiekuna Praktyki

Olkusz, rok akademicki 20.... /20....., semestr zimowy/letni* niepotrzebne skresli¢




Akademia WSB OLKUSZ, Kierunek ZARZADZANIE, I stopnia

Zatacznik 6
Strona 2
Czes¢ 11 Opinia Zakladowego Opiekuna Praktyk zawodowych
Tab. 1 Ocena pracy i wykonywania zadan przez studenta - wypetnia Zakliadowy Opiekun Praktyk z ramienia
Organizacji
Ocena pracy studenta (skala od 1 do 5)* 1 2 3 4 5
Wykorzystanie posiadanej wiedzy w rozwigzywaniu problemow
praktycznych i wykonywaniu zadan zleconych przez Zakladowego
Opiekuna Praktyk
Kreatywnos$¢
Organizacja pracy
Samodzielno$¢
Terminowos$¢ wykonywania zadan
Zaangazowanie / gotowo$¢ do realizacji powierzonych zadan
Umiejetno$é pracy w zespole
Komunikatywno$¢
Ogolna suma uzyskanych punktéw
* Punkty w skali od 1-5, gdzie 5 jest punktacjg najwyzsza
Data Podpis i pieczatka Zaktadowego Opiekuna Praktyki
Po zrealizowaniu praktyki
Potwierdzam uzyskanie Potwierdzam warunkowe uzyskanie Nie potwierdzam uzyskania
wszystkich efektéw uczenia si¢ efektéw uczenia si¢ efektow uczenia si¢
Zaliqzam praktyke zawodowa LI, 1ll Warunkowo zaliczam praktyke zawodowa I,I1,11l|  Nie zaliczam praktyki zawodowej 11, 111
(podpis Pelnon;c;zzg(:clzilr:t)ora ds. Praktyk (podpis Petnomocnika Rektora ds. Praktyk Studenckich) (podpis Petnomocnika Rektora ds. Praktyk Studenckich)
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Zatacznik 6
Strona 3

1. Jak ocenia Pan/Pani dokumenty formalne dotyczace praktyki zawodowej? (mozna zaznaczy¢ dowolng ilo$é
odpowiedzi)
o Dokumenty sg czytelne
o Dokumenty sg niezrozumiate
o0 Wypehienie dokumentéw jest czasochtonne
o Wedlug mnie ilo$¢ dokumentow jest zbyt duza
o Dokumenty wymagaja uzupelnienia ze wzgledu na:

o Liczba godzin praktyk jest wystarczajaca
3. Czy wedtug Pana/Pani realizacja praktyk zawodowych jest odpowiednia?
o Tak
o Nie, praktyka jest za wczesnie
o Nie, praktyka jest za p6zno
o Nie wiem
4. Czy uwaza Pan/Pani, ze praktyki majg wplyw na aktywizacje¢ studencka studentow?
o Zdecydowanie tak
o Raczej tak
o Nie wiem
o Raczej nie
o Zdecydowanie nie
5. Z czym student miat najwicksze problemy:

6. Biorac pod uwagg liste efektow uczenia sie , ktore student miat zrealizowa¢ w ramach praktyki,
co Pan/Pani by zmienil(-a), odjat(-a), dodat(-a):
O WIRAZA, CO7 vttt e e e e e

7. Czy wyraza Pan/Pani zgode na przyjecie studentoéw Akademii WSB w przysztosci?
o Tak
o Nie
o Nie wiem

Podpis i pieczqtka Zaktadowego Opiekuna Praktyk

Olkusz, rok akademicki 20.... /20....., semestr zimowy/letni* niepotrzebne skresli¢



Akademia WSB OLKUSZ, Kierunek ZARZADZANIE, I stopnia

Zakacznik 6
CZESC |I Strona 4

KARTA ZALICZENIOWA PRAKTYKI ZAWODOWEJ 11
(wypehia Zaktadowy Opiekun Praktyki)

PRAKTYKA ZAWODOWA |1

NA KIERUNKU ZARZADZANIE | e, *

STUDIA | STOPNIA (ILOSC GODZIN)
SPECJALNOSC ..ccvvueeeeiunneeeeenneeeennnes
STACJONARNE | NIESTACJONARNE

Potwierdzenie uzyskanych efektéw uczenia si¢

Nalezy
wpisaé:
tak, nie

WIEDZA

1) zna szczegdtowo wybrane przepisy i zasady regulujace funkcjonowanie Organizacji, w ktorej odbywana jest
praktyka;

2) zna zakres dziatania komorek organizacyjnych, stanowisk, zadania 0sob petigcych okre$lone funkcje w strukturze
Organizacji i ich wzajemne powigzania;

3) zna rodzaje funkcjonujacych w miejscu odbywania praktyki dokumentéw i sposoby ich obiegu

4) zna metody i narz¢dzia technologiczne w tym technologii cyfrowej, wykorzystywane w realizacji zadan w
Organizacji, w ktorej odbywana si¢ praktyka,

5) zna zrodta danych, informacji i wiedzy niezbednych w procesach: planowania, organizowania, motywowania i
kontroli.

7

UMIEJETNOSCI

1) potrafi korzysta¢ z zasobow Organizacji niezbednych do wykonywania zadan okres$lonych dla praktyki;

2) potrafi, do rozwigzania ztozonych probleméw zwiazanych z zarzadzaniem, zastosowa¢ uzyskang wiedzg teoretyczng
i praktyczng i dokonaé oceny istniejacych rozwiazan w Organizacji, w ktorej odbywa si¢ praktyka;

3) potrafi czynnie bra¢ udziat w codziennych ztoZzonych pracach wykonywanych przez specjalistow z zakresu
zarzadzania;

4) potrafi w pracach analitycznych wykorzysta¢ wiasciwe metody i narzedzia do opisu i analizy otoczenia
Organizacji;

5) potrafi pracowa¢ indywidualnie i w zespole wykonujac ztozone zadania zwiazane z realizacja celéw z zakresu
zarzadzania, umie oszacowac czas potrzebny do realizacji zleconego zadania, potrafi opracowac i zrealizowaé
harmonogram prac zapewniajacy dotrzymanie terminow;

6) potrafi, w celu wykonania zleconych zadan, pozyskiwa¢ informacje z baz danych, przepisow prawa i innych Zrodel
wlasciwych dla funkcjonowania Organizacji, w ktorej odbywa si¢ praktyka;

7) potrafi dokona¢ identyfikacji i specyfikacji zadan w poszczegdlnych funkcjach procesu zarzadzania o charakterze
praktycznym, wystepujacych w Organizacji, w ktorej odbywa si¢ praktyka;

8) potrafi wybra¢ i zastosowa¢ witasciwe metody oraz narzedzia do wykonywania typowych zadan wystepujacych w|
Organizacji, w ktorej odbywa sie praktyka.

KOMPETENCJE

SPOLECZNE

1) wykazuje aktywnos¢ i odpowiedzialno$¢ w realizacji dziatan indywidualnych i zespotowych;

2) ma $wiadomo$¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci;

3) jest gotow do uznawania roli wiedzy, certyfikacji umiejetnosci w rozwigzywaniu problemoéw z zakresu
zarzadzania.

*(w godzinach dydaktycznych 1h dydaktyczna = 45 minut)

Data Pieczgé firmowa i podpis Zaktadowego Opiekuna Praktyki

Olkusz, rok akademicki 20.... /20....., semestr zimowy/letni* niepotrzebne skresli¢




Akademia WSB OLKUSZ, Kierunek ZARZADZANIE, I stopnia

Zatacznik 6
Strona 5
Cze$¢ I Opinia Zakladowego Opiekuna Praktyk zawodowych
Tab. 1 Ocena pracy i wykonywania zadan przez studenta - wypetnia Zakliadowy Opiekun Praktyk z ramienia
Organizacji
Ocena pracy studenta (skala od 1 do 5)* 1 2 3 4 5
Wykorzystanie posiadanej wiedzy w rozwigzywaniu problemow
praktycznych i wykonywaniu zadan zleconych przez Zaktadowego
Opiekuna Praktyk
Kreatywnos$¢
Organizacja pracy
Samodzielnosé
Terminowos$¢ wykonywania zadan
Zaangazowanie / gotowo$¢ do realizacji powierzonych zadan
Umiejetno$¢ pracy w zespole
Komunikatywno$¢
Ogolna suma uzyskanych punktéw
* Punkty w skali od 1-5, gdzie 5 jest punktacjg najwyzsza
Data Podpis i pieczatka Zaktadowego Opiekuna Praktyki
Po zrealizowaniu praktyki
Potwierdzam uzyskanie wszystkich Potwierdzam warunkowe uzyskanie Nie potwierdzam uzyskania
efektow uczenia si¢ efektéw uczenia sie efektéw uczenia si¢
Zaliczam praktyke zawodowa 1,11, 111 Warunkowo zaliczam praktyke zawodowa I, 11,111 Nie zaliczam praktyki zawodowej 1,11, 111
(podpis Petnomocnika Rektora ds. Praktyk Studenckich) (podpis Petnomocnika Rektora ds. Praktyk Studenckich) (podpis Petnomocnika Rektora ds. Praktyk Studenckich)

Olkusz, rok akademicki 20.... /20....., semestr zimowy/letni* niepotrzebne skresli¢




Akademia WSB OLKUSZ, Kierunek ZARZADZANIE, I stopnia

Zatacznik 6
Strona 6

1. Jak ocenia Pan/Pani dokumenty formalne dotyczace praktyki zawodowej? (mozna zaznaczy¢
dowolng ilo$¢ odpowiedzi)

o Dokumenty sg czytelne

o Dokumenty sg niezrozumiate

0 Wypekienie dokumentow jest czasochtonne

0 Wedhug mnie ilo§¢ dokumentow jest zbyt duza

o Dokumenty wymagaja uzupetnienia ze wzgledu na:

2. Jak ocenia Pan/Pani dlugosc¢ trwania praktyki zawodowej (320 godz.)? (prosze¢ zaznaczy¢ jedna
odpowiedz)
o Praktyka obejmuje zbyt mata liczb¢ godzin, uwazam, ze praktyka powinna obejmowac.......... godz.
o Praktyka obejmuje zbyt duza liczbe godzin, uwazam, ze praktyka powinna obejmowac.......... godz.
o Liczba godzin praktyk jest wystarczajaca
3. Czy wedlug Pana/Pani realizacja praktyk zawodowych jest odpowiednia?
o Tak
o Nie, praktyka jest za wcze$nie
o Nie, praktyka jest za p6zno
o Nie wiem
4, Czy uwaza Pan/Pani, ze praktyki majg wplyw na aktywizacje studencka studentow?
o Zdecydowanie tak
o Raczej tak
o Nie wiem
o Raczej nie
o Zdecydowanie nie
5. Z czym student mial najwieksze problemy:

6.. Biorac pod uwage liste efektow uczenia si¢ , ktore student miat zrealizowa¢ w ramach
praktyki, co Pan/Pani by zmienit(-a), odjat(-a), dodat(-a):
O WIEAZA, COT ottt e

o Tak
o Nie
o Nie wiem

Podpis i pieczqtka Zaktadowego Opiekuna Praktyki

Olkusz, rok akademicki 20.... /20....., semestr zimowy/letni* niepotrzebne skresli¢



Akademia WSB OLKUSZ, Kierunek ZARZADZANIE, I stopnia

Zakacznik 6
Strona 7

Czesé I KARTA ZALICZENIOWA PRAKTYKI ZAWODOWEJ Il
(wypelnia Zaktadowy Opiekun Praktyki)

PRAKTYKA ZAWODOWA II1

NA KIERUNKU ZARZADZANIE

STUDIAISTOPNIA [ e
SPECJALNOSC.....c.uevunnen.

STACJONARNE I NIESTACJONARNE

(ILOSC GODZIN)

Potwierdzenie uzyskanych efektéw uczenia si¢

Nalezy
wpisaé:
tak, nie

1) zna zakres dziatania komorek organizacyjnych i stanowisk, zadania 0sob petniacych okreslone funkcje w strukturze
Organizacji i ich kompetencje oraz wzajemne powiazania;

2) ma wiedz¢ na temat procesow planowania, ksztaltowania, rozwoju i optymalizacji wykorzystania zasobow w

< organizacjach;
g 3) znairozumie w zaawansowanym stopniu zasady realizowania gtdwnych funkcji procesu zarzadzania organizacjami,
w takich jak planowanie, organizowanie, motywowanie, kontrola, stosowane w Organizacji w ktorej odbywa si¢
- praktyka;
; 4) zna zasady zarzadzania zasobami ludzkimi, materialnymi, finansowymi i informacyjnymi Organizacji, w ktorej
odbywa si¢ praktyka;
5) znatechniki inarzedzia — w tym informatyczne, pozyskiwania, tworzenia, analizy i ochrony danych, informacji i
wiedzy niezbednych dla funkcjonowania Organizacji, w ktorej realizowana jest praktyka;
1) potrafi wskaza¢ mozliwo$ci doskonalenia stanowiska pracy;
2) umie korzysta¢ z zasobow Organizacji niezbednych do wykonywania pracy i wskaza¢ mozliwosci ich rozwoju;
3) potrafi w rozwigzaniu praktycznych probleméow Organizacji zwigzanych z wykonywanymi ztozonymi, typowymi i
nietypowymi zadaniami, zastosowac¢ uzyskang wiedze zintegrowang tj., teoretyczng i praktyczna:
4) potrafi czynnie bra¢ udzial w codziennych ztozonych pracach jak i projektach wykonywanych przez specjalistow z
5 zakresu zarzadzania w Organizacji, w ktorej odbywa si¢ praktyka;
N 5) potrafi w pracach analitycznych Organizacji, wykorzystywa¢ wlasciwe metody i narzedzia poznane w procesie
o ksztatcenia na Uczelni;
E 6) potraﬁ oc_e_nic' przyt}latnos'c’ m;tod i narzgdzi analitycznych wspomagajacych procesy decyzyjne stosowane w
= Organizacji, w ktorej odbywa si¢ praktyka;
-
E 7) potrafi pracowaé indywidualnie i w zespole wykonujac zadania zwigzane z realizacjg celow z zakresu zarzadzania,
2 umie oszacowac czas potrzebny do realizacji zleconego zadania, potrafi opracowac i zrealizowa¢ harmonogram
=) prac zapewniajacy dotrzymanie terminow;

8) potrafi zaplanowaé kierunki swojego rozwoju zawodowego w $wietle uzyskanego do$wiadczenia praktycznego;

9) potrafi dokona¢ identyfikacji i specyfikacji ztozonych, typowych i nietypowych zadan w poszczegdlnych funkcjach
procesu zarzadzania o charakterze praktycznym wystepujacych w Organizacji, w ktorej odbywa sie praktyka;

10) potrafi wybra¢ i zastosowac¢ wlasciwe metody, narzedzia do realizacji ztozonych zadanh wystepujacych w
Organizacji, w ktorej odbywa si¢ praktyka.

KOMPETENCJE
SPOLECZNE

1) jest gotow do odpowiedzialnego wykonywaniu zadan;

2) jest gotow do dbatosci o tradycje zawodu menadzera;

2) ma $wiadomos¢ poziomu swojej wiedzy i jest gotow do wykorzystania opinii Ekspertow w rozwigzywaniu
praktycznych probleméw zarzadczych.

Data Pieczgé firmowa i podpis Zaktadowego Opiekuna Praktyki

Olkusz, rok akademicki 20.... /20....., semestr zimowy/letni* niepotrzebne skresli¢




Akademia WSB OLKUSZ, Kierunek ZARZADZANIE, I stopnia

Zatacznik 6
Strona 8
Cze$¢ 11 Opinia Zakladowego Opiekuna Praktyk zawodowych
Tab. 1 Ocena pracy i wykonywania zadan przez studenta - wypelnia Zakiadowy Opiekun Praktyk z ramienia
Organizacji
Ocena pracy studenta (skala od 1 do 5)* 1 2 3 4 5
Wykorzystanie posiadanej wiedzy w rozwigzywaniu problemow
praktycznych i wykonywaniu zadan zleconych przez Zaktadowego
Opiekuna Praktyk
Kreatywno$¢
Organizacja pracy
Samodzielnosé
Terminowos$¢ wykonywania zadan
Zaangazowanie / gotowo$¢ do realizacji powierzonych zadan
Umiejetno$é pracy w zespole
Komunikatywno$¢
Ogolna suma uzyskanych punktéw
* Punkty w skali od 1-5, gdzie 5 jest punktacja najwyzsza
Data Podpis i pieczatka Zaktadowego Opiekuna Praktyki
Po zrealizowaniu praktyki
Potwierdzam uzyskanie wszystkich Potwierdzam warunkowe uzyskanie Nie potwierdzam uzyskania
efektow uczenia si¢ efektéw uczenia sie efektow uczenia si¢
Zaliczam praktyke zawodowa I,11, 11l Warunkowo zaliczam praktyke zawodowa |,11,111 Nie zaliczam praktyki zawodowej 1,11, IlI
(podpis Petnomocnika Rektora ds. Praktyk Studenckich) (podpis Petnomocnika Rektora ds. Praktyk Studenckich) (podpis Petnomocnika Rektora ds. Praktyk Studenckich)

Olkusz, rok akademicki 20.... /20....., semestr zimowy/letni* niepotrzebne skresli¢




Akademia WSB OLKUSZ, Kierunek ZARZADZANIE, I stopnia

Zatacznik 6
Strona 3

1. Jak ocenia Pan/Pani dokumenty formalne dotyczace praktyki zawodowej? (mozna zaznaczy¢ dowolng
ilo$¢ odpowiedzi)
o Dokumenty sg czytelne
o Dokumenty sg niezrozumiate
o0 Wypekienie dokumentow jest czasochtonne
o Wedlug mnie ilo$¢ dokumentow jest zbyt duza
o Dokumenty wymagajg uzupetnienia ze wzglgdu na:

2. Jak ocenia Pan/Pani dtugo$¢ trwania praktyki zawodowej (320 godz.)? (prosze zaznaczy¢ jedng

odpowiedz)
o Praktyka obejmuje zbyt mata liczb¢ godzin, uwazam, ze praktyka powinna obejmowac.......... godz.
o Praktyka obejmuje zbyt duza liczbe godzin, uwazam, ze praktyka powinna obejmowac.......... godz.

o Liczba godzin praktyk jest wystarczajaca
3. Czy wedtug Pana/Pani realizacja praktyk zawodowych jest odpowiednia?
o Tak
o Nie, praktyka jest za wczesnie
o Nie, praktyka jest za p6zno
o Nie wiem
4. Czy uwaza Pan/Pani, ze praktyki majg wptyw na aktywizacj¢ studenckg studentow?
o Zdecydowanie tak
o Raczej tak
o Nie wiem
o Raczej nie
o Zdecydowanie nie
5. Z czym student mial najwieksze problemy:

6. Biorgc pod uwage liste efektow uczenia si¢ , ktore student miat zrealizowa¢ w ramach praktyki,
co Pan/Pani by zmienil(-a), odjat(-a), dodal(-a):
O WIEAZA, COT ottt e

5. Czy wyraza Pan/Pani zgode na przyjecie studentow Akademii WSB w przysztosci?
o Tak
o Nie
o Nie wiem

Podpis i pieczqtka Zaktadowego Opiekuna Praktyki

Olkusz, rok akademicki 20.... /20....., semestr zimowy/letni* niepotrzebne skresli¢
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Zatacznik 7
SPRAWOZDANIE STUDENTA Z PRAKTYKI ZAWODOWEJ I, I, 11l - E-ANKIETA
(wlasciwe zakreslic)
Do dokumentacji potwierdzajgcej odbycie PRAKTYKI ZAWODOWEJ |, I, Il (wlasciwe zakreslic)

nalezy dotaczy¢ wydruk kwestionariusza ankietowego, ktory uprzednio zostatl uzupeliony przez
studenta w wersji elektronicznej.

Kwestionariusz znajduje si¢ pod linkiem:

https://badania.wsb.edu.pl/index.php?r=survey/index&sid=682574&lang=pl

Olkusz, rok akademicki 20.... /20....., semestr zimowy/letni* niepotrzebne skresli¢



