AKADEMIA WSB

Kierunek studiéow: Zarzadzanie i inzynieria produkc;ji

Przedmiot: Warsztat Budowania Zespotu

Profil ksztatcenia: praktyczny

Poziom ksztatcenia: studia | stopnia
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WYKLADOWCA

FORMA ZAJEC CWICZENIA

CELE PRZEDMIOTU | Celem przedmiotu jest przedstawienie zasad wspotpracy w zespole, procesu formowania sie

zespotu i jego integracji. Ponadto w trakcie zaje¢ studenci zostajg wyposazeni w wiedze z zakresu
podstaw komunikacji w zespole oraz teorii rél grupowych.

Efekt Odniesienie do Opis efektow uczenia sie Sposob weryfikacji efektu
Kierunkowy efektow uczenia Wiedza

sie zgodnie z PRK
ZIP_W04 P6S_WG Student posiada zaawansowang Dyskusja podsumowujaca zajecia

wiedze z zakresu wybranych
obszaréw ZZL- komunikacji w
zespole, budowania zespotu,
wspotpracy w zespole. Rozumie
wage zasobdw ludzkich dla rozwoju
konkurencyjno$ci przedsiebiorstwa

Umiejetnosci

ZIP_U12 P6S_UK

Student zna zasady przygotowywania | Udziat w dyskus;ji
ustnych wystapien, wie, jak
przekazywaé informacje zwrotng, zna
zasady tworzenia komunikatow, jest
$wiadomy probleméw zwigzanych z
komunikacja i konsekwencji blednego
przekazywania komunikatu. Ma
$wiadomo$¢ istotno$ci komunikacji i
umiejetnosci dyskusji w pracy
zespotowej i budowaniu zespotu.

ZIP_U14 P6S_UK

Student zna zasady dobrej i Realizacja zadan w trakcie zajec,
efektywnej wspétpracy w zespole. dyskusja podsumowujgca zajecia
Zna etapy tworzenia sie zespotow,
posiada wiedze o organizacji pracy
wiasnej i zespotu. Potrafi pracowaé
indywidualnie i w zespole wykonujac
zaréwno zadania zwigzane z
realizacjg celow, jak i ich
wyznaczaniem i organizacjq pracy
zespotu

Kompetencje spoteczne

ZIP_K07 P6S_KR

Jest gotdw do wspdtpracy w zespole | Obserwacja studentéw podczas

oraz przestrzegania zasad etyki w zajeé. Udziat w dyskusji.
kontaktach miedzyludzkich




Nakifad pracy studenta (w godzinach dydaktycznych 1h dyd.=45 minut)**

Stacjonarne

udziat w wyktadach =

udziat w éwiczeniach =

przygotowanie do ¢wiczen = 6
przygotowanie do wykfadu =
przygotowanie do egzaminu =

realizacja zadan projektowych =
e-learning =

zaliczenie/egzamin =

inne (okresl jakie) = 7 zapoznanie si¢ studentow z literaturg
przedmiotu

RAZEM:13

Liczba punktow ECTS:0,5

w tym w ramach zaje¢ praktycznych:0,5

Niestacjonarne

udziat w wyktadach =

udziat w éwiczeniach = 6

przygotowanie do éwiczen =
przygotowanie do wykfadu =
przygotowanie do egzaminu =

realizacja zadan projektowych =
e-learning =

zaliczenie/egzamin =

inne (okresl jakie) = 7 zapoznanie si¢ studentow z literaturg
przedmiotu

RAZEM: 13

Liczba punktow ECTS: 0,5

w tym w ramach zaje¢ praktycznych:0,5

WARUNKI WSTEPNE BRAK

TRESCI PRZEDMIOTU

2. Czym jest zespdt?
3. Etapy budowania zespotu.

6. Role w zespole.

TreSci realizowane w formie bezpo$redniej na platformie MS Teams/Zoom:
W trakcie zaje¢ studenci biorg udziat w specjalnie przygotowanych éwiczeniach wykonywanych w
parach, podgrupach i catej grupie, ktore pozwalajg stopniowo zbiera¢ informacje o sobie
nawzajem, oswajac sie z pracq W nowej grupie.
1. Co osigga si¢ poprzez zbudowanie zespotu?

4. Podstawy komunikacii interpersonalnej a praca zespotowa.
5. Cechy i zalety pracy zespotowe;

LITERATURA |. Bielinska, Efekty zespotu. Jak razem osiggna¢ sukces, Samo Sedno, Warszawa 2016.
OBOWIAZKOWA G. Szczerba, Zbuduj swoj dream team, Onepress, Gliwice 2013.

LITERATURA P. A. Andersen, Mowa ciafa, Poznan, 2005

UZUPELNIAJACA

METODY NAUCZANIA | W formie bezposredniej na platformie MS Teams

POMOCE NAUKOWE Gry szkoleniowe, test Belblina — role w zespole

PROJEKT BRAK

(oile jest realizowany w
ramach modutu zajeg)

FORMA | WARUNKI

ZALICZENIA indywidualnych i grupowych.

Zaliczenie bez oceny.

Zaliczenie na podstawie aktywnosci studenta w trakcie zajec i wykonywania zadan

* W-wykiad, ¢w- cwiczenia, lab- laboratorium, pro- projekt, e- e-learning
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