AKADEMIA WSB

Kierunek studiéow: Zarzadzanie i inzynieria produkcji

Przedmiot: Zintegrowane Systemy Zarzadzania

Profil ksztatcenia: praktyczny

Poziom ksztatcenia: studia Il stopnia

Liczba godzin w 1 2
semestrze I I I 1
Studia stacjonarne
(w/ew/lab/pr/e)*
Studia niestacjonarne 166w
(w/Ew/lab/prie)
WYKLADOWCA
FORMA ZAJEG Cwiczenia: forma audytoryjna z wykorzystaniem technik wizualnych
- praktycznej integracji systemdw zarzadzania na bazie normy I1SO 9001, ISO 14001, 1ISO 45001,
ISO 50001 w organizaciji,
CELE PRZEDMIOTU | - procesdw realizowanych w Systemie zarzadzania jako$cig uwzgledniajacych aspekty
zarzadzania bhp, ochrony $rodowiska i energii
- metodyka oceny skuteczno$ci procesdw w ujeciu czterech systemow zarzadzania
Efekt Odni?sienie df) Opis efektow uczenia sie Sposob weryfikacji efektu
KIERUNKOWY efektow uczenia Wiedza
sie zgodnie z PRK
w pogtebionym stopniu wybrane
zagadnienia z zakresu
zintegrowanych systemoéw
zarzadzania ze szczeg6lnym Ocena pracy wykonanej na
ZIP2_Wo7 PTU_W uwz;anieniem zarza?dza}éia zajeciash, tgst ! !
przedsiebiorstwem produkcyjnym
i rozumie praktyczne wykorzystanie
tej wiedzy.
oddziatywanie otoczenia
zewnetrznego (m.in. uwarunkowan
ekonomicznych, prawnych, Ocena pracy wykonanej na
ZIP2_W08 P7U_W etycznych)na dziatalno$¢ o
L . . zajeciach, test
przedsiebiorstwa produkcyjnego i
rozumie zastosowanie tej wiedzy w
praktyce zarzadczej.
Umiejetnosci
dobiera¢, stosowac lub opracowywaé
odpowiednie metody i narzedzia do
opisu oraz analizy problemdw i
obszaréw dziatalno$ci organizacjiz | Ocena pracy pisemnej wykonanej
ZIP2_U02 P7U_U zakresu zarzadzania i inzynierii na zajeciach, dyskusja
produkcji oraz jej otoczenia, a takze | moderowana
formutowac i testowac hipotezy
zwigzane z prostymi problemami
wdrozeniowymi.
integrowa¢ posiadang wiedze z
réznych dyscyplin naukowych, a przy . . .
ZIP2_U05 P7U_U innowacyjnej realizacji zadan Ocena pracy pisermnej wykonanej

inzynierskich uwzgledniac takze na zajgciach,

aspekty systemowe i pozatechniczne,




w tym etyczne.

ZIP2_U08

P7U_U

wykorzystywac praktyczne
do$wiadczenie zawodowe
specjalistow inzynierow w ztozonych
procesach praktycznej integracii
systemow zarzadzania na bazie
normy ISO 9001, ISO 14001, ISO
45001, ISO 50001 w organizacji

Ocena pracy pisemnej wykonanej
na zajeciach, dyskusja
moderowana

ZIP2_U10
ZIP2_Un1

P7U_U

rozwigzywac praktyczne, ztozone
zadania z uwzglednieniem
standardéw i norm inzynierskich
wykorzystujac do$wiadczenie
zawodowe Srodowiska
inzynierskiego oraz prowadzi¢
debate zwigzang z tematyka
zintegrowanych systemoéw
zarzadzania wigczajac sie do
dyskusji oraz prezentowac wtasne
stanowisko .

Ocena pracy pisemnej wykonanej
na zajeciach, dyskusja
moderowana

Kompetencije spoteczne

ZIP2_K01

P7U_K

krytycznej oceny posiadanej wiedzy i
odbieranych tresci w szczeg6lnosci
przy rozwigzywaniu praktycznych
probleméw i zadan inzynierskich oraz
krytycznej oceny metod, procedur,
praktyk dotyczacych dziatalnosci
zarzadczej, a w przypadku trudnosci
Z samodzielnym rozwigzaniem
problemu do korzystania z
do$wiadczenia ekspertow zasiegajac
ich opinii.

Ocena pracy wykonanej na
zajeciach, dyskusja, obserwacja w
czasie zaje¢

ZIP2_K02

P7U_K

myslenia i dziatania w zakresie
zarzadzania inzynierskiego w sposob
kreatywny i przedsiebiorczy.

Ocena pracy wykonanej na
zajeciach, dyskusja

Nakifad pracy studenta (w godzinach dydaktycznych 1h dyd.=45 minut)*

Stacjonarne

udziat w wyktadach =

udziat w éwiczeniach =
przygotowanie do éwiczen =
przygotowanie do wyktadu =
przygotowanie do egzaminu =
realizacja zadan projektowych =
e-learning =
zaliczenie/egzamin =

inne (okresl jakie) =

RAZEM:

Liczba punktow ECTS:

w tym w ramach zaje¢ praktycznych:

Niestacjonarne

realizacja zadan = 10
e-learning =
zaliczenie/egzamin = 2

RAZEM:50

udziat w éwiczeniach = 16

przygotowanie do éwiczen = 10

przygotowanie do wyktadu = nie dotyczy

przygotowanie do zaliczenia = 10 powtdrzenie materiatu z
¢wiczen, przygotowanie pracy pisemnej

inne (okresl jakie) = 2 konsultacje

Liczba punktow ECTS: 2
w tym w ramach zaje¢ praktycznych:2

WARUNKI WSTEPNE

Znajomos$¢ podstawowych poje¢ systeméw zarzadzania opartych na normach
migdzynarodowych.

TRESCI PRZEDMIOTU

TreSci realizowane w formie bezpo$redniej: platforma MS Teams
- Fundamentalne pojecia jakos$ciowe, Srodowiskowe, BHP, energetyczne




- SZJ jako podstawa do budowania nieprzecietnej jakosci zarzadzania BHP, Srodowiska, Energii
- Praktyczne wskazéwki jak porusza¢ sie po normach 1SO 9001, 1ISO 45001, ISO 50001, 1ISO
14001

- Kontekstu organizacji w odniesieniu do wymagan normy ISO 9001:2015

- Podejscie procesowe na przyktadzie matych, srednich i duzych organizacji w ujeciu ZSZ

- Strony zainteresowane i ich wymagania istotne dla zintegrowanego systemu zarzadzania

- Ryzyka i szanse jako istotne ogniwo proaktywnego podejécia do zarzadzania organizacja,

- Norma PN-ISO 31000 Zarzadzanie ryzykiem — pojecia godne uwagi w kontekScie zarzadzanie
ryzykiem w zintegrowanych systemach zarzadzania

- Nadzér nad udokumentowanymi informacjami w ujeciu zarzadzania jako$cia, $rodowiskowego,
bhp i energii

- Cele ZSZ - planowanie ich osiggniecia wg zasady SMART — studium przypadku

- Dlaczego kontekst organizacyjny jest wazny przy ustanawianiu celdéw jako$ciowych?

- Dziatania operacyjne w organizacji w odniesieniu do zarzadzania jako$cia, $rodowiskowego,
bhp oraz energia.

- Procesy postepowania z niezgodnosciami w ZSZ — procedury rozwigzywania problemow w
organizacji

1. Norma PN-EN ISO 9001:2015

I(-)I;E)SV?TUEQW A 2. Norma PN-EN ISO 14001:2015
AZ 3. Norma ISO 45001:2018
1. Jerzy tunarski - Zarzadzanie jakoscig Standardy i zasady Wydawnictwo WNT
2. Andrzej Jacek Blikle — Dokiryna Jakosci - Wydawnictwo Helion 2017
LITERATURA 3. Bogdan Raczkowski — BHP w praktyce — Wydawca ODDK
UZUPELNIAJACA 4. Adam Hamrol — Zarzadzanie jakoscig z przyktadami — Wydawnictwo Naukowe PWN 2008
5. W. Urban - Zarzadzanie jakoscig Ustug — 2018 Wydawnictwo Naukowe PWN
6. Laloux Frederic — Pracowac inaczej — Warszawa 2015
7. Norma ISO 50001:2018-09
W formie bezpo$redniej:
Cwiczenia forma audytoryjna z wykorzystaniem technik wizualnych, praca w grupie zajecia
METODY NAUCZANIA warsztatowe
W formie e-learning: --
POMOCE NAUKOWE Wymienione w literaturze normy branzowe, materiaty internetowe
PROJEKT

(oile jest realizowany w
ramach modutu zajeg)

FORMA | WARUNKI
ZALICZENIA

Cwiczenia: ocena z testu wiedzy oraz zaliczenie ¢wiczen poprzez realizacje pracy grupowej
polegajacej na zidentyfikowaniu udokumentowanych informacji w organizacji produkcyjnej w
ujeciu obowigzujacych wymagan klienta, bhp, Srodowiskowych oraz energii.

* W-wyktad, ¢w- éwiczenia, lab- laboratorium, pro- projekt, e- e-learning




