AKADEMIA WSB

Kierunek studiéow: Zarzadzanie i inzynieria produkcji

Przedmiot: Ergonomia w ksztattowaniu warunkow pracy

Profil ksztatcenia praktyczny

Poziom ksztatcenia: studia Il stopnia

Liczba godzin w 1 2
semestrze I 5 Il 1] \Y
Studia stacjonarne
(w/cw/lab/pr/e)
Studia niestacjonarne 126w
(w/Ew/lab/prie)
WYKLADOWCA
FORMA ZAJEC éwiczenia
Ksztatcenie umiejetno$ci oceny stanowiska pracy pod katem spetniania wymagan ergonomii. Nabycie
CELE PRZEDMIOTU | przez studentéw umiejetnosci oceny ucigzliwosci w srodowisku pracy i eliminowania lub ograniczania
tych ucigzliwosci
. Odfneswnle-do . Opis efektow uczenia sie Sposob weryflkaf:jl efektu uczenia
Efekt kierunkowy | efektéw uczenia sie si¢
zgodnie z PRK Wiedza
W pogtebionym stopniu ma wiedze w L. e ) .
Akt h, zal
P7TU_W zakresie ergonomii; zna wymagania YWNOSC na zajgciach, zaliczenie
ZIP2_W08 d ; pisemne
P7S WG otyczace  stanowiska pracy,
- pomieszczen pracy oraz warunkow
pracy .
Umiejetnosci
W oparciu o zdobyta wiedze
teoretyczng student potrafi )
P7U U samodzielnie zaprojektowac Cwiczenia, praca w grupach,
ZIP2_U01 P7S DW poprawnie, tzn. z uwzg|ednieniem 'przyg(')towani.e i przedstziwienie
N zasad ergonomii, wybrane stanowisko | indywidualnej prezentacii
pracy.
P7U_U polraf wyjasmc .ZWIqZGk mleldzy. . Cwiczenia, praca w grupach,
ZIP2_U02 P7S UW ergonomicznymi zrachowaniami i vaotowanie wlasnel prezentacii
- profilaktyka réznorodnych dolegliwosci Przy9 1P ]
Kompetencije spoteczne
Student rozumie oraz samodzielnie
P7U U ocenia potencjalne zagrozenia
ZIP2_K05 P7S _KR cztowieka wystepujace na jego Praca pisemna

stanowisku pracy oraz wypracowuje
skuteczne sposoby ich unikania

Nakiad pracy studenta (w godzinach dydaktycznych 1h dyd.=45 minut)**

Stacjonarne
udziat w wyktadach =
udziat w éwiczeniach =

przygotowanie do ¢wiczen =
przygotowanie do wyktadu =
przygotowanie do egzaminu =
realizacja zadan projektowych =

e-learning =

Niestacjonarne
udziat w wyktadach =
udziat w éwiczeniach = 12

przygotowanie do ¢wiczen, studium literaturowe, opracowanie
indywidualnej prezentacji=
przygotowanie do wyktadu =
przygotowanie do zaliczenia = 14
realizacja zadan projektowych =

20




zaliczenie/egzamin =
inne (okresl jakie) =
RAZEM:

Liczba punktéow ECTS:

e-learning =
zaliczenie/egzamin = 2
konsultacje = 2
RAZEM:2

w tym w ramach zaje¢ praktycznych: Liczba punktéw ECTS:50

w tym w ramach zaje¢ praktycznych:2

WARUNKI WSTEPNE

brak

TRESCI PRZEDMIOTU

Tresci realizowane w formie bezposredniej: platforma MS Teams

Pojecia definicje w zakresie ergonomii, systemu ochrony pracy

Wymagania dotyczacych stanowiska pracy, pomieszczen pracy, warunkow pracy.
Metody oceny stanowiska pracy pod katem spetniania wymagan bhp i ergonomii.
Oceny monotypii, obcigzenia statycznego i wydatku energetycznego.

Tre$ci realizowane w formie e-learning

1. B. Raczkowski: BHP w praktyce, ODDK, Gdarisk 2020, lub wcze$niejsze wydanie

LITERATURA
2. Pakiet edukacyjny dla szkét wyzszych: Nauka o pracy, bezpieczenstwo, higiena, ergonomia —
OBOWIAZKOWA CIOP/PIB ZOOgJ(grogram intergetoxy 0gélnie dos?@pni) P i )
3. Gobrska E.. Ergonomia. Projektowanie, diagnoza, eksperymenty, Oficyna Wydawnicza
LITERATURA Politechniki Warszawskiej, Warszawa 2015
UZUPELNIAJACA 4. Ergonomia z elementami bezpieczenstwa i ochrony zdrowia w pracy. Wprowadzenie, N. Horst,
Wydawnictwo: Politechnika Poznarnska, 2011
W formie bezpo$redniej:
METODY NAUCZANIA | prezentacie multimedialne, przyktady wybranych stanowisk pracy na podstawie dostgpnych w
literaturze opracowan, filmy,
POMOCE NAUKOWE | Prezentacja multimedialna, filmy, opracowania naukowe dostepne w prasie branzowej i literaturze
PROJEKT -

(o'ile jest realizowany
w ramach modutu
zajec)

FORMA | WARUNKI
ZALICZENIA

Zaliczenie z oceng , Test wiedzy, prezentacja wtasna studentéw

* W-wykiad, ¢w- cwiczenia, lab- laboratorium, pro- projekt, e- e-learning




