Akademia WSB

Kierunek studiow: ZARZADZANIE | INZYNIERIA PRODUKCIJI

Modut / przedmiot: Szkolenia i praktyki/Praktyka zawodowa Il

Profil ksztatcenia: praktyczny

Poziom ksztatcenia: studia Il stopnia

Liczba godzin w
semestrze

Studia stacjonarne
(w/cw/lab/pr/e)*

160

Studia
niestacjonarne
(w/cw/lab/pr/e)

160

WYKLADOWCA

Opiekun ds. Praktyk

FORMA ZAJEC

Praktyka

CELE PRZEDMIOTU

1. Celem praktyki zawodowej jest stworzenie studentom mozliwo$ci praktycznego zastosowania
wiedzy teoretycznej zdobytej w czasie studidw, pogtebienie jej o aspekty praktyki zarzadczej oraz z
zakresu inzynierii produkcji, rozwijanie oraz doskonalenie umiejetnosci praktycznych, a takze
nabywanie kompetenciji spotecznych niezbednych do wykonywania dziatalno$ci zawodowej zwigzanej z
kierunkiem studiow Zarzadzanie i Inzynieria Produkcji. Praktyka ma pomoc w praktycznym
zastosowaniu wiedzy zdobytej podczas studiéw, utrwaleniu i zdobyciu nowych umiejetnosci
przydatnych w pracy zawodowej, poznaniu praktycznych rozwigzan z obszaru zarzadzania i inzynierii
produkcji, w tym prostych probleméw wdrozeniowych oraz nawigzaniu nowych kontaktéw zawodowych.

2. Cele szczegotowe praktyki:

- umozliwienie studentowi wykorzystania zdobytej wiedzy w praktyce zarzadczej oraz rozwigzaniach
praktycznych w zakresie inzynierii produkcji oraz rozszerzenie i pogtebienie tej wiedzy o jej aspekty
praktyczne wystepujace w procesie zarzadzania i systemach inzynierii produkcji; w tym w systemach
zarzadzania jako$cig oraz bezpieczenstwa i higieny pracy;

- poznanie funkcjonowania struktury organizacyjnej, zakresu dziatania poszczegélnych komorek
organizacyjnych i stanowisk, orientacji na rezultaty dziatan, zasad organizacji pracy, podziatu
kompetenciji, procedur, procesu, planowania pracy, zasad oceniania wykonanych zadan, kontroli w
organizacji, w ktérej odbywana jest praktyka;

- ksztattowanie umiejetnosci skutecznego komunikowania sie w organizacji, wspétdziatania w ramach
prac zespotowych;

- doskonalenie umiejetnoSci organizaciji pracy wtasnej i zespotowej, efektywnego zarzadzania czasem,
sumiennosci, odpowiedzialno$ci za powierzone zadania i poszanowania etosu zawodu.

Odniesienie do efektow uczenia sie

Opis efektow uczenia sie Sposob weryfikacji efektow uczenia

Efekt kierunkowy PRK sie
Wiedza
ZIP2_W02 P7S_WG o Student zna przepisy regulujgce | Biezaca ocena wiedzy przez Zaktadowego
ZIP2_W06 P7S_WK funkcjonowanie  Organizacji, ~ zakres | Opiekuna praktyk i jego opinia w Karcie

dziatania komérek organizacyjnych, w tym | Zaliczenia praktyki

produkcyjnych i stanowisk, w ktdre;
odbywana jest praktyka;

e Student posiada wiedze dotyczacy
proceséw  planowania, ksztattowania,
rozwoju i optymalizacji wykorzystania
zasobow w Organizacji, w ktorej odbywa

Analiza przygotowanego przez studenta
sprawozdania z praktyki;
Rozmowa weryfikacyjna Opiekuna ds.
praktyk ze studentem.

sie praktyka;

e Student zna w pogtebionym stopniu
wspofczesne  koncepcje  zarzadzania
procesami produkci, oraz ich
wykorzystanie w  praktyce inzynierii
produkii;

e Student zna w pogtebionym stopniu
zagadnienia  dotyczace  zarzadzania

procesami wytwarzania, w tym stosowane
techniki i technologie produkcyjne;




Student zna w pogtebionym stopniu
wybrane zagadnienia z zakresu
zintegrowanych systemoéw zarzadzania i
inzynierii produkcji w przedsigbiorstwie
produkcyjnym;

Umiejetnosci

ZIP2_U05
ZIP2_Uo07
ZIP2_U10
ZIP2_U13

P7S_UW
P7S_UW
P7S_UW
P7S_UO

Student ma umiejetnos¢ stosowania
nabytej wiedzy  teoretycznej 0
zarzadzaniu w okreslonym obszarze
funkcjonalnym organizacji zwigzanym z
inzynierig produkcji;

Student potrafi dokona¢ krytycznej analizy
i oceny sposobu funkcjonowania
istniejacych rozwigzan technicznych w
organizacji produkgj;

Student potrafi dokona¢ interpretacji i
prezentacji  pozyskanych  informacii,
danych formutujac zlozone problemy i
rozwigzujgc W  sposéb  innowacyjny
zadania zwigzane z inzynierig produkcji
oraz zarzadcze;

Student potrafi rozwigzywa¢ praktyczne
zadania z uwzglednieniem standardow i
norm inzynierskich oraz z zastosowaniem
technologii  wiasciwych dla  inzynierii
produki;

Student potrafi realizowaé procesy
zwigzane z zarzadzaniem i inzynierig
produkciji, uzywajac odpowiednich, w tym
zaawansowanych ~ metod,  technik,
materiatéw oraz narzedzi.

Biezgca ocena umiejetno$ci praktycznych
przez zaktadowego opiekuna praktyk;

Analiza przygotowanego przez studenta
sprawozdania z praktyki;

Rozmowa  weryfikacyjna
praktyk ze studentem

Opiekuna  ds.

Kompetencje spoteczne

ZIP2_K01
ZIP2_K03
ZIP2_K04

P7S_KK
P7S_KO
P7S_KO

Student wykazuje aktywnos¢ i odznacza
sie wytrwato$cig i odpowiedzialnoscig w
realizaci zawodowych dziatan
zespotowych;

Student ma $wiadomos$¢ poziomu swojej
wiedzy i umiejetnosci, i jest gotow do
uznawania roli wiedzy w rozwigzywaniu
praktycznych problemow zarzadczych;
Student potrafi mysle¢ w sposob
przedsiebiorczy, jest otwarty na
podejmowanie wyzwar zawodowych.

Obserwacja studenta w czasie praktyk przez
Zaktadowego opiekuna praktyk, ocena
wywigzywania si¢ z obowigzkow

Analiza przygotowanego przez studenta
sprawozdania z praktyki;

Rozmowa  weryfikacyjna
praktyk ze studentem.

Opiekuna  ds.

Nakifad pracy studenta (w godzinach dydaktycznych 1h dyd.=45 minut)**

Stacjonarne

Praktyka zawodowa 160 godzin
e-learning =

zaliczenie/legzamin =

inne (okresl jakie) =

RAZEM: 160 godzin

Liczba punktéw ECTS: 6

w tym w ramach zaje¢ praktycznych: 6

Niestacjonarne

e-learning =

zaliczenie/egzamin =
inne (okre$l jakie) =
RAZEM: 160 godzin

Praktyka zawodowa 160 godzin

Liczba punktéw ECTS: 6
w tym w ramach zaje¢ praktycznych: 6

WARUNKI WSTEPNE

Znajomo$¢ ogdlnych zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem i inzynierig produkcji, w tym uzyskane
efekty uczenia sie z | etapu praktyk zawodowych

TRESCI PRZEDMIOTU

TreSci realizowane w formie bezpo$redniej:
1. Zapoznanie z misja, strategiq i zasadami oceny jej realizacji, celami Organizacji w ktére;
odbywana jest praktyka;
2. Zapoznanie sie ze specyfika dziatalnosci gospodarczej Organizacji oraz jej otoczeniem




ekonomicznym i spotecznym, w tym strategicznymi interesariuszami zewnetrznymi.

3. Poznanie dziatalno$ci operacyjnej Organizacji w odniesieniu do jej poszczegdinych dziatéw (w
tym dziatbw produkcyjno-technologicznych, marketingu, kadr, rachunkowoéci, finanséw,
planowania, itp.) w powigzaniu z kompetencjami kierownikow tych dziatow;

4. Zapoznanie sie z dokumentacjg Organizacji i obiegiem dokumentéw oraz dokumentowaniem
kluczowych operacji gospodarczych realizowanych przez poszczegélne komorki;

5. Poznanie zasad funkcjonowania systeméw informatycznych, gromadzenia, przetwarzania oraz
udostepniania i ochrony danych w celach decyzyjnych, przygotowania i organizacji oraz kierowania
procesami produkcyjnymi/technologicznymi;

6. Poznanie proceséw produkcyjnych/technologicznych oraz metod i narzedzi kierowania tymi
procesami, w tym zasad bezpieczenstwa i higieny pracy obowigzujacych w Organizacji;

7. Zapoznanie si¢ z zasadami, zaawansowanymi metodami, technikami i narzedziami
wykorzystywanymi w zarzadzaniu Organizacjg;

8. Udziat w zespotowych projektach wykonawczych w zakresie zarzgdzania i inzynierii produkcii;

9. Wykonywanie zleconych przez Zaktadowego Opiekuna praktyk typowych i nietypowych zadan
Zwigzanych z zarzadzaniem i inzynierig produkcji.

LITERATURA e Materiaty Zrodiowe danego zakladu pracy.
OBOWIAZKOWA
LITERATURA e  Obowigzujace akty prawne, pozycje wskazane przez Zaktadowego Opiekuna praktyk
UZUPELNIAJACA
METODY NAUCZANIA | W formie bezpo$redniej:
e Spotkania z dyrekcjq i innymi pracownikami;
e Analiza struktury organizacyjnej i dokumentaciji zaktadu;
e  Obserwacja pracy specjalistéw z danej dziedziny;
e Uczestnictwo w naradach i szkoleniach;
e  Dyskutowanie probleméw dotyczacych funkcjonowania zaktadu i realizacji zadan zleconych;
e  Samodzielne wykonywanie zadan i prac zleconych przez kierownictwo badz zaktadowego
opiekuna praktyk;
e Planowanie zaje¢ (realizowanych przez studenta).
POMOCE NAUKOWE Infrastruktura przedsigbiorstwa.
PROJEKT Nie dotyczy.

(o ile jest realizowany w
ramach modutu zajec)

FORMA | WARUNKI
ZALICZENIA

Warunkiem zaliczenia praktyki zawodowej jest:

- osiggniecie wszystkich zatozonych efektow uczenia si¢ okreslonych dla praktyk
zawodowych kierunku Zarzadzanie i Inzynieria Produkcji i powigzanych z nimi efektow
kierunkowych, co dokumentuje student zgodnie z Procedurg odbywania i dokumentowania
praktyk zawodowych - stanowigcej zatacznik nr 1.

- przedstawienie przez studenta wymaganej dokumentacji okre$lonej w Procedurze
odbywania i dokumentowania praktyk zawodowych, w tym Dzienniczka praktyk, Karty
zaliczenia praktyk oraz opinii Opiekuna praktyk z ramienia organizacji, w ktérej odbywata sie
praktyka stanowigcej zatacznik nr 5. Zaliczenia praktyk dokonuje Opiekun ds. Praktyk na
podstawie dokumentéw stwierdzajacych odbycie praktyki.

Za zaliczong praktyke studentowi przyznawane sg punkty ECTS, zgodnie z programem
studiéw |l stopnia dla kierunku Zarzadzanie i Inzynieria Produkcii.

Praktyka moze by¢ zaliczona z uwzglednieniem zasad potwierdzania efektéw uczenia sie, po
spetnieniu warunkdw okre$lonych w art. 71 Ustawy Prawo o szkolnictwie wyZzszym i nauce.
Zaliczenia praktyk z uwzglednieniem zasad potwierdzania efektdw uczenia sie dokonuje
odpowiednia Komisja powotana zgodnie z procedurg i zasadami okreslonymi przez Senat
Akademii WSB dla_potwierdzania efektow uczenia sie.




