AKADEMIA WSB

WZ CIESZYN

Kierunek studiow: ZARZADZANIE

Przedmiot: Spotkania z praktykami / Wizyty studyjne

Profil ksztatlcenia: PRAKTYCZNY

Poziom ksztatcenia: studia Il stopnia

Liczba godzin w 1

semestrze I Il ] v

Studia stacjonarne déw 4éw

(w/cw/lab/prie)

Studia niestacjonarne aéw Aéw

(w/Ewi/lab/prie)

WYKLADOWCA Opiekun programu spotkan

FORMA ZAJEC Cwiczenia, warsztaty lub wizyty studyjne

CELE PRZEDMIOTU Celem spotkan jest prezentacja praktycznych zastosowan dorobku naukowego w rzeczywistosci
biznesowej, prezentacja specyfiki pracy i jej uwarunkowan w wybranym segmencie i na wybranym
stanowisku oraz wymiana pogladéw pomiedzy studentami a przedstawicielami biznesu celem
poszerzenia wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych studentow.

Odniesienie do efektow uczenia sie Opis efektow uczenia sie Sposob weryfikacji
Efekt kierunkowy PRK efektu uczenia sie
WIEDZA
Z2_W10 P7S_WG zna przestanki warunkujgce prowadzenia biznesu w pytania w trakcie spotkan

72 W14 P7S_WK okre$lonej dziedzinie,

Z2_W14 P7S_WK Posiada wiedze potrzebng przy planowaniu, organizacji i | pytania w trakcie spotkan
prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej,

Z2_W10 P7S_WG ma wiedze z réznych obszardw funkcjonowania pytania w trakcie spotkan
przedsiebiorstwa ]

UMIEJETNOSCI

Z2_U08 P7S_UW potrafi odpowiednio wykorzysta¢ poznane teorie oraz analiza przypadkow
warsztat w pracy zawodowej,

Z2_U02 P7S_UW potrafi analizowa¢ informacje i wykorzystywac je w analiza przypadkow
praktyce,

Z2_U10 P7S_UU Potrafi planowac i realizowac swoje ciagte doksztatcanie | analiza przypadkow
zawodowe,

KOMPETENCJE SPOLECZNE

Z2_KO01 P7S_KK ma $wiadomos¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci, dyskusja
jest gotdw do uznawania roli wiedzy w rozwoju
zawodowym

Z2_K02 P7S_KR Jest gotéw do odpowiedzialnego petnienia rél dyskusja
zawodowych

Z2_K05 P7S_KO jest otwarty na prowadzenie wtasnej dziatalnosci dyskusja
gospodarcze;j.

Nakifad pracy studenta (w godzinach dydaktycznych 1h dyd.=45 minut)*

Stacjonarne Niestacjonarne

udziat w wyktadach = udziat w wyktadach =

udziat w éwiczeniach = 8 udziat w éwiczeniach = 8

przygotowanie do wyktadu = przygotowanie do wyktadu =
przygotowanie do éwiczen = przygotowanie do éwiczen =
przygotowanie do zaliczenia/egzaminu = przygotowanie do zaliczenia/egzaminu =




realizacja zadan projektowych = realizacja zadan projektowych =

e-learning =
zaliczenie/egzamin =

inne (okresl jakie) =
RAZEM:8

Liczba punktéow ECTS:0

e-learning =
zaliczenie/egzamin =

inne (okre$l jakie) =
RAZEM:8

Liczba punktéw ECTS:0

w tym w ramach zaje¢ ksztattujagcych umiejetnosci w tym w ramach zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci

praktyczne:

praktyczne:

WARUNKI WSTEPNE

Brak

TRESCI PRZEDMIOTU

Tresci realizowane w formie bezposredniej:
e Prezentacja aspektow praktycznych funkcjonowania w konkretnym biznesie. Szczegétowe tresci
uzaleznione od prowadzacego spotkanie i wynikajace ze specyfiki pracy.

Tresci realizowane w formie e-learning: nie dotyczy

LITERATURA e Wskazane przez praktykow z dziedziny, ktdra reprezentuja.
OBOWIAZKOWA
LITERATURA e Wskazane przez praktykow z dziedziny, ktdra reprezentuja.
UZUPELNIAJACA
METODY NAUCZANIA | W formie bezposredniej:
e prezentacja prowadzacego,
o  dyskusja zwigzana z przedmiotem wyktadu,
e analiza przypadkow,
e  przeprowadzanie gier negocjacyjnych,
o wizyty studyjne.
W formie e-learning: nie dotyczy
POMOCE NAUKOWE Rzutnik multimedialny, komputer osobisty, oprogramowanie: Power Point, Excell, inne zalezne od
treci spotkania
PROJEKT Nie dotyczy

(oile jest realizowany
w ramach modutu

zajec)
FORMA | WARUNKI e Obecno$c na zajeciach.
ZALICZENIA e  Aktywne uczestnictwo w zajeciach.




