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Dgbrowa Gornicza, dnia Dgbrowa Goérnicza, dnia 16.10..2020 r.

OBOWIAZKI PROWADZACYCH ZAJECIA DYDAKTYCZNE

§ 1. Informacje ogoélne

Powierzajac prowadzenie zaje¢ dydaktycznych nauczycielowi uwzglednia si¢ jego dorobek naukowo-
badawczy, doswiadczenie dydaktyczne i/lub do§wiadczenie praktyczne w obszarze, do ktoérego odno-
sza si¢ efekty uczenia si¢ dla danego kierunku studiow, a w przypadku kierunkéw realizowanych w
profilu praktycznym w szczeg6lnosci zgodnos¢ doswiadczenia zawodowego nauczyciela zdobytego
poza uczelnig z zakresem zaje¢ i obszarem dziatalnos$ci zawodowej/gospodarczej wlasciwej dla kie-
runku oraz zgodnos¢ z praktycznymi umiejetnosciami wskazanymi w opisie efektow uczenia sie.

§ 2. Obowiazki prowadzacych zajecia

1. Nauczyciel prowadzacy zajecia dydaktyczne jest zobowiazany do:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)
8)

9

opracowania i aktualizacji programu zaje¢ zgodnie z opracowang przez uczelni¢ ma-
tryca efektow uczenia sig,

opracowania sylabusa do zaje¢ i przestanie go w wersji elektronicznej do Dziatu Nau-
czania po zatwierdzeniu jego tresci przez Kierownika Katedry a przed rozpoczgciem
zajec,

skonsultowanie tresci zaje¢ z nauczycielem prowadzacym wyktad, w przypadku pro-
wadzenia zaje¢ ¢wiczeniowych lub skonsultowanie tre$ci zaje¢ z innymi wyktadow-
cami prowadzacymi te same zajecia tak, by zachowac te same formy weryfikacji efek-
tOw uczenia sig,

stosowania standardow przygotowania i prowadzenia zaje¢ na odlegtos¢,

podania studentom, w trakcie pierwszych zajg¢, programu zajg¢, sposobow weryfika-
cji efektow uczenia sig, Spisu niezbednej literatury,

ustalenia z pracownikami Dziekanatu godzin konsultacji, terminéw zaliczen i egzami-
now, tak by byto mozliwe ich upublicznienie na 7 dni przed wskazanym terminem,
punktualnego rozpoczynania i koficzenia zaje¢ dydaktycznych,

prowadzenia elektronicznego dzienniczka obecnos$ci, w przypadku prowadzenia zajec
¢wiczeniowych lub laboratoryjnych,

wypelnienia elektronicznych protokotow zaliczeniowych w terminie do 7 dni od prze-
prowadzenia zaliczenia lub egzaminu,

10) udzielania informacji zwrotnych studentom odnoszacych si¢ do pomiaru postepu w

nauce, zar6wno w trakcie zaje¢ prowadzonych stacjonarnie, jak i na odlegtos¢;

11) przekazania do Dziekanatu wszystkich prac zaliczeniowych i egzaminacyjnych lub in-

nych dokumentéw potwierdzajacych uzyskanie przez studentow zaplanowanych do
osiggnigcia efektow uczenia sig.

2. W razie konieczno$ci zmiany terminu zaj¢é nauczyciel dydaktyczny jest zobowigzany do pil-
nego powiadomienia o tym fakcie pracownikow Dzialu Nauczania. Zastgpstwa i zmiany ter-
minow odbywania zajg¢ powinny by¢ ewidencjonowane zgodnie z zasadami panujgcymi na
danym Wyadziale.
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3. Prowadzacy zajecia jest zobowigzany do biezacego usuwania nieprawidlowosci wystepuja-
cych w procesie ksztatcenia oraz do ich zgtaszania bezposredniemu przetozonemu lub Petno-
mocnikowi Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia, celem podjecia dziatan korygujacych.

4. Prowadzacy zajecia sa zobowigzani do ciaglego podnoszenia swoich kwalifikacji w ramach
samodoskonalenia oraz szkolen organizowanych przez Uczelnig, ktoére pozwolg im na prowa-
dzenie nowoczesnych form ksztatcenia w tym: e-learning, zajecia projektowe, warsztaty oraz
inne formy pracy ze studentami.

§ 3. Dokumenty zwigzane
1. Regulamin studiow
Zasady tworzenia, zatwierdzania i przegladow programow ksztatcenia i efektow ksztatcenia
System weryfikacji efektoéw Uczenia sig
Regulamin ECTS
Regulamin Organizacji Nauczania na Odlegtos¢ (E-learningu) w Akademii WSB

ok~ w



