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Doroste osoby .
1 Niepetnosprawnoscia

intelektualng

NIEPELNOSPRAWNOSC
INTELEKTUALNA TO ZABURZENIE
CHARAKTERYZUJACE SIE ZAROWNO
DEFICYTAMI INTELEKTUALNYMI, JAK
| DEFICYTEM W FUNKCJONOWANIU
POZNAWCZYM Z POCZATKIEM W
OKRESIE ROZWOJOWYM
(DSM-5, 2013).

DOROStE OSOBY Z
NIEPELNOSPRAWNOSCIA
INTELEKTUALNA STANOWIA CORAZ

WIEKSZA CZESC SPOLECZENSTWA.

W POLSCE SA OGROMNYM I
SILNYM, ALE NIEWYKORZYSTANYM
POTENCJALEM.

KAZDA FORMA AKTYWNOSCI
POZYTYWNIE WPLYWA NA
ZWIEKSZENIE ICH UDZIALU W
ZYCIU SPOLECZNYM | MOZE
BYC TRAKTOWANA JAKO
MOTYWACJA DO OSIAGNIECIA
SAMODZIELNOSCI
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W Poisce obecnie zatrudnione
s tylko 2 na 10 0sab
1niepetnosprawnosciami

W wieku produkeyinym.

Dodatkowo wskaznik
aktywnosSci zawodowej tej grupy
od kilku lat maleje.
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W Polsce
funkcjonuje
ponad 700 W12
| ZT0KU na rok

Ich liczba
Wzrasta.

Warsztat to ,wyodrebniona organizacyjnie i
finansowo placéwka stwarzajgca osobom
niepetnosprawnym niezdolnym do podjecia

5 pracy mozliwos¢ rehabilitacji spoteczne] i

zawodowe] W  zakresie pozyskania lub
przywracania umiejetnosci niezbednych do
podjecia zatrudnienia”

WTZ w mysl ustawy sg etapem przejsciowym
miedzy Kksztatceniem a zatrudnieniem w
warunkach chronionych lub na otwartym rynku

pracy.

Uczestnikiem WTZ moze by¢ osoba powyzej
18 roku zycia, ktéra zostata uznana za

' niezdolna do pracy a w orzeczeniu wskazano

rehabilitacje poprzez terapie zajeciowa.
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Realizacja rehabilitacji spotecznej
i Zawodowej w WTZ

« Placéwka opiera swojg dziatalnos¢ na terapii zajeciowej, ktéra w swoich
zatozeniach ma by¢ ukierunkowana na utrzymanie lub przywrdécenie zdoln
jednostki do aktywnosci w réznych obszarach, zgodnie z jej indywidualnymi
preferencjami.

« Targi, wystawy, konkursy i konferencje, na ktérych osoby z
niepetnosprawnoscig intelektualng moga pokazac¢ swdj potencijat, co sprzyja
réwniez przeciwdziataniu izolacji spoteczne.

« Wzmacnianie pewnosci siebie.

« Wzmacnianie zaradnosci zyciowej osoby dorostej z niepetnosprawnoscia
intelektualng, angazujac jg w réznorodne dziatania.

« Ukazanie spoteczeristwu, ze osoba dorosta z niepetnosprawnoscig

intelektualng ma prawo do uczestniczenia w zyciu spotecznym w takim samym

opniu jak inni.
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Organizacja badan

Co do zasady, wszystkie dziatania
prowadzone w Warsztatach Terapii
Zajeciowej stuzag bezposrednio lub
posrednio rehabilitacji zawodowe;.

Celem pracy byta ocena, w jaki
sposoéb zatozenia rehabilitacji oséb
z niepetnosprawnoscia intelektualna
w stopniu gtebszym realizujg sie
w Warsztatach Terapii Zajeciowej.
Ocena dotyczyta funkcjonowania
placéwki z punktu widzenia oséb
organizujacych i prowadzacych te
rehabilitacje.

Badanie zostato przeprowadzone
w 24 Warsztatach na terenie
wojewéddztwa slaskiego, tacznie
przebadano 70 respondentéw.
Dwém grupom oséb zadano pytania
w formie kwestionariusza:

— osoby kierujgce zaktadem
(lub udzielajace informacji na ich
whniosek);

— instruktorzy w laboratoriach
prowadzacych zajecia z osobami z

niepetnosprawnoscig intelektualna.

Dane zbierano réznie w obu
grupach, w pierwszej grupie
pytano respondentéw
bezposrednio, a odpowiedzi
wprowadzano do
kwestionariusza; W drugiej
grupie respondenci otrzymywali
pisemne pytania i odpowiadali
ha nie, opisujac dziatania
realizowane wobec wybranego
uczestnika.
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Wnioski z przeprowadzonych badan

2. Istotnym problemem w funkcjonowaniu WTZ jest ich staba podstawa prawna,
z tego powodu rodzaj podejmowanych dziatarn jest przypadkowy.
Jest on dostosowany do dziatalnosci artystycznej i zainteresowan uczestnika, a nie
odpowiada na zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej.
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'Wnioski 7 przeprowadzonych hadan

3. Nieodtacznym elementem dziatan majgcych na celu usamodzielnhienie
i aktywnos¢ zawodowg 0séb z niepetnosprawnoscia intelektualng jest kreowanie ich
wizerunku. W Polsce WTZ przedstawiane sg gtéwnie jako miejsca sprzyjajgce
zabawie, wycieczkom, réznego rodzaju eventom, ktére w zaden sposdOb nie sg
Zwigzane Z aktywizacja zawodowg uczestnikow. W odniesieniu
do postrzegania placéwek niezwykle istotny jest réwniez sposdéb zwracania sie
do uczestnikéw jako "podopieczny”, co nie jest uzasadnione z uwagi na fakt, ze WTZ
nie jest placéwka opiekuncza. Przedstawienie placédwki w ten sposdéb budzi
watpliwosci wsréd potencjalnych pracodawcdéw co do zasadnosci zatrudnienia
osoby z WTZ. Rehabilitacja zawodowa jest integralng czescig zajeé, dlatego
placowki powinny by¢ nastawione na pokazanie pracy
| zaangazowania, jakie wktada uczestnik.
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'Wnioski 7 przeprowadzonych hadan

4. Instruktorzy zwracajg uwage ha potrzebe wprowadzania catosciowych,
kompleksowych, spdjnych wewnetrznie rozwigzarh wspierajgcych osoby z
niepetnosprawnosciami. Taki, w ktérym kazda instytucja ma jasno okreslong role i Scisle
ze sobg wspdtpracuje. Dodatkowym rezultatem takich dziatann jest budowanie
spotecznosci otwartych na réznorodnosé. Instytucje, ktére zbudowaty sie¢ partnerstw,
majg wiekszg skutecznosc¢ i trwatos¢ aktywizacji zawodowej uczestnikdw. Wspdtpraca
dotyczy catego spoteczenstwa lokalnego, a nie tylko podmiotdw zwigzanych na co dzien
Z niepetnosprawnosciag. Tworzone w ten sposdéb kregi skutkujg wtgczeniem uczestnika w
spoteczerstwo jako jego integralng czes¢. W efekcie dazag do wprowadzenia najbardziej
efektywnej formy aktywizacji, czyli praktyk zawodowych. Prowadzenie szkolen
Zzwigzanych z pracg poza terenem warsztatéw, dzieki czemu uczestnicy moga
doswiadczy¢ pracy w warunkach naturalnych. Instruktorzy podkreslaja, jak wazna jest
praca w prawdziwych przestrzeniach pracy. Zajecia w Warsztatach Terapii Zajeciowej nie
sg w stanie stworzy¢ takich samych warunkdw, jakich uczestnicy doswiadczg u
pracodawcy
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'wnioski 7 przeprowadzonych badan

9. Analizowane dane wskazujg, ze osoby o najnizszym poziomie aktywnosci zawodowej
i najliczniejsza grupe wsrdéd uczestnikéw stanowiag osoby z niepetnosprawnoscia
intelektualng. Trudnosci pojawiajg sie rowniez w przypadku osdéb, ktdre po ukoriczeniu
szkoty, nawet w formie przyuczenia zawodowego, nie mogqg znalez¢ zatrudnienia lub nie
sg w stanie utrzymacd sie z pracy, mimo ze wiele oséb chce podjgé prace, aby chod
czesciowo uniezalezni¢ sie od swojego otoczenia. Osoby z niepetnosprawnoscig
intelektualng cenig sobie mozliwos¢ zarobienia cho¢ niewielkich pieniedzy w warsztacie,
a fakt ten przyczynia sie do systematycznego uczeszczania na zajecia i sumiennego
wykonywania zalecanych zajec, co sprzyja ich rehabilitacji. Chociaz na ogdét nie sg w
stanie catkowicie samodzielnie zarzgdzac¢ tymi srodkami, daje im to poczucie wigkszej
wartosci i niezaleznosci. Takie osoby szczegdlnie cenig sobie kontakt z innymi i ten
czynnik jest gtdéwnym motywem ich uczestnictwa w zajeciach.
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Wnioski z przeprowadzonych badan

6. U wiekszosci osdb 2z niepetnosprawnoscig intelektualng uczestniczacych
w zajeciach WTZ widoczny jest pozytywny wptyw tego sposobu organizaciji zycia,
w pordwnaniu z dtugotrwatym, czesto nieaktywnym pozostawaniem w domu
przez dtuzszy czas. Wiele z tych osdéb nie ma innegj alternatywy, jest to jedyna
mozliwos¢ ciekawego i uzytecznego sposobu na zaspokojenie swoich potrzeb.
Instruktorzy zauwazajg, ze coraz lepiej sie z nimi pracuje, ze stajg sie coraz
bardziej samodzielni, samodzielni i odpowiedzialni, co moze pozytywnie wptyngé
na ich pdzniejsze podijecie pracy dostosowanej do ich potrzeb. Placéwka jest
bardzo waznym elementem wsparcia rodzin osdéb z niepetnosprawnoscia
intelektualng. Udogodnienia sg sposobem na zorganizowanie zycia tych rodzin,
zmniejszajac potrzebe catodobowej opieki i umozliwiajgc wiekszej liczbie osdb
niepetnosprawnych pozostanie z rodzinami we wtasnym srodowisku.
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Istnieje reaina potrzeba wprowadzenia
catosciowych, kompleksowych i spojnych
rozwigzan wspierajgcych osobg

1 niepetnosprawnoscia

W Warsztatach Terapii Zajgciowej.

Jest wiele sposobow wykorzystania
aktywnoSci w pracy terapeutycznej, waine
jest rozpoznanie potencjatu 0sob

1 niepetnosprawnoscig intelektuaing

| poszukiwanie nowych sposobow ich
inkluzji spotczenej.
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