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Akademia WSB jeszcze wyżej  
na podium najlepszych uczelni  
w Polsce

Akademia WSB osiągnęła  
bardzo wysokie pozycje  

w rankingu kierunków  
studiów. 

Informatyka 1. miejsce

Transport 2. miejsce

Zarządzanie 2. miejsce

Pedagogika 2. miejsce

Logistyka 3. miejsce

Ratownictwo 
medyczne

3. miejsce

Fizjoterapia 4. miejsce

miejsce

wśród uczelni 
niepublicznych 

w Polsce

1.

3. 5.

2.
miejsce w kategorii

Umiędzynarodowienie

wśród wszystkich uczelni 
publicznych i niepublicznych 

w Polsce

miejsce

Kierunki  
o bezpieczeństwie

wśród wszystkich uczelni 
publicznych i niepublicznych 

w Polsce

miejsce

Informatyka 
(mgr)

wśród wszystkich uczelni 
publicznych i niepublicznych 

w Polsce

wśród uczelni publicznych i niepublicznych w województwie śląskim



4

„Złota Piętnastka” 
Rankingu Programów MBA  
Perspektywy 2025

Miejsce Program Uczelnia

1 Canadian Executive MBA (CEMBA) SGH Szkoła Główna Handlowa

2 Executive MBA Akademia Leona Koźmińskiego

3 Executive MBA Politechnika Warszawska - Szkoła Biznesu PW

11= International MBA in Strategy,  
Programme and Project  
Management

Politechnika Gdańska - Wydział Zarządzania  
i Ekonomii

11= Executive MBA Akademia WSB

13 MBA Akademia WSB

...

17 MBA w ochronie zdrowia Akademia WSB

Wyniki Rankingu MBA Perspektywy 2025 są potwierdzeniem zaangażowania Akademii WSB  
w dostarczanie edukacji na najwyższym poziomie, z naciskiem na praktyczne aspekty kształcenia, które 
są niezbędne w dynamicznie zmieniającym się świecie biznesu.
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Atuty studiów 
podyplomowych

Akredytacje

Międzynarodowe i krajowe akredytacje przyznane Akademii WSB, są gwarancją najwyższych standardów kształ-
cenia oraz wysokiej jakości badań naukowych. Pracodawcy zatrudniający absolwentów uczelni, która otrzymała 
tej klasy wyróżnienia, mają pewność, że dołączający do zespołu firmy pracownicy posiadają nie tylko gruntowną 
wiedzę, ale także kompetencje, dzięki którym będą mogli odpowiedzialnie i efektywnie realizować powierzone 
zadania.

Partnerzy m.in.:
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•	 Nauki o zarządzaniu i jakości 
•	 Management and quality  

studies (PhD seminar)
•	 Pedagogika
•	 Nauki o bezpieczeństwie 

Seminarium doktorskie

Celem Seminarium doktorskiego Akademii WSB jest nabycie przez uczestników Seminarium wiedzy, umiejętności 
i kompetencji technicznych, społecznych, ekonomicznych i prawnych w zakresie pracy naukowej oraz umożli-
wienie im przygotowania, pod merytoryczną i metodyczną opieką Opiekunów Naukowych, koncepcje rozpracy 
doktorskiej, a następnie napisania rozprawy.

Szkoła Doktorska - Doktorat wdrożeniowy

Akademia WSB w ramach Szkoły Doktorskiej realizuje program doktoratów wdrożeniowych, rozwijając w ten 
sposób współpracę Uczelni z otoczeniem społeczno-gospodarczym. Przedmiotem programu jest kształcenie  
doktorantów we współpracy z zatrudniającymi ich przedsiębiorstwami oraz wsparcie w przygotowaniu rozprawy 
doktorskiej, której wyniki będą miały zastosowanie w działalności danego przedsiębiorstwa oraz usprawnią jego 
funkcjonowanie. Uczelnia zapewnia doktorantom wsparcie aktywności i rozwoju naukowego m.in. poprzez finan-
sowanie udziału w konferencjach naukowych, jak również finansowanie publikacji w czasopismach i monografiach 
naukowych.

•	 rozwój naukowy i poszerzenie kompetencji zawodowych
•	 możliwość wykorzystania doświadczenia zawodowego w pracy naukowej
•	 indywidualne konsultacje z opiekunem naukowym
•	 uczestnictwo w warsztatach metodologicznych, seminariach i spotkaniach naukowych
•	 możliwość łączenia kształcenia z pracą zawodową 

•	 Stosunki międzynarodowe 
•	 Inżynieria bezpieczeństwa
•	 Inżynieria lądowa, geodezja  

i transport
•	 Nauki o rodzinie

Szkoła Doktorska
Doktoraty wdrożeniowe
Seminaria doktorskie 7 uprawnień  

do nadawania  
stopnia doktora  
habilitowanego 
i stopnia doktora

Seminaria doktorskie w 7 dyscyplinach naukowych:

Atuty:



7

Programy Premium

Executive MBA

MBA w placówkach ochrony  
zdrowia (partner: EY)

ACCA Strategic Professional  
(partner: EY)

Master of Business 
Administration (partner: EY)

ACCA po polsku  
- zarządzanie finansami  

i rachunkowość w środo-
wisku międzynarodowym 

(partner: EY)

Executive MBA dla branży  
wodociągowej
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PROGRAMY PREMIUM

•	 Możliwość uczestniczenia w badaniu PRISM Brain Mapping i uzyskania spersonalizowanego  
raportu na temat odporności psychicznej.

•	 Moduł zrównoważonego zarządzania projektami prowadzony przez specjalistów z GPM Global  
(Green Project Management Global).

•	 Know-how w postaci praktycznych narzędzi implementacyjnych wspierających rozwój firmy  
w obszarze sztucznej inteligencji, standardów ISO 9001, GSSI, HRIS.

•	 Możliwa certyfikacja w zakresie zarządzania projektami i procesami: Green Belt - Lean Six Sigma  
oraz Black Belt - Lean Six Sigma.

•	 Możliwa międzynarodowa certyfikacja w obszarze zrównoważonego zarządzania projektami:  
Green Project Management na poziomie GPM-b™.

•	 Absolwenci mogą dołączyć do Klubu MBA, w którym mogą korzystać z licznych korzyści,  
tj. networking, stałe szkolenia i wsparcie biznesowe.

•	 Wizyta studyjna w firmie o międzynarodowej renomie.

Ukończenie programu Executive MBA umożliwia ubieganie się o zasiadanie w radach 
nadzorczych spółek z udziałem Skarbu Państwa zgodnie z Ustawą o zarządzaniu mie-
niem państwowym, bez konieczności zdawania egzaminu państwowego.

prof. dr hab. Łukasz Sułkowski

Prezydent Akademii WSB, profesor nauk ekonomicznych  
i humanistycznych, były wiceprezes ds. międzynarodowych 
oraz ekspert ds. jakości w Polskiej Komisji Akredytacyjnej, 
prezes PCG Polska

dr Marta Czerwiec

Doktor nauk o zarządzaniu, doświadczony konsultant  
biznesowy i coach. Absolwentka Akademii Coachingu  
w Londynie

Executive MBA
Partnerzy:

Studia prowadzone wyłącznie w języku angielskim.
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PROGRAMY PREMIUM

Master of Business Administration 

•	 Program studiów powstał we współpracy  
z EY - firmą, która jest światowym liderem rynku 
usług profesjonalnych, obejmujących usługi 
audytorskie, doradztwo podatkowe, doradztwo 
biznesowe i doradztwo transakcyjne.

•	 1. miejsce w Rankingu MBA Perspektywy 2025 
w kategorii „Słuchacze” (proces rekrutacyjny, 
doświadczenie zawodowe kandydatów, 
szczegółowość kryteriów selekcyjnych oraz 
różnorodność uczestników pod względem 
narodowości oraz równowagi płci).

•	 2. miejsce w Rankingu MBA Perspektywy 2025 
w kategorii „Wsparcie kariery absolwentów” 
(stowarzyszenie absolwentów, metody wspierania 
kariery absolwentów, ocena zakresu wsparcia 
przez absolwenta, ocena korzyści z uzyskanego 
dyplomu przez absolwentów).

•	 3. miejsce w Rankingu MBA Perspektywy 
2025 w kategorii „Kadra dydaktyczna” (udział 
wykładowców praktyków z doświadczeniem 
biznesowym, nasycenie kadry akademickiej 
osobami o najwyższych kwalifikacjach, 
doświadczenie dyrektora programu, dostępność 
kadry dla Słuchaczy).

•	 Absolwent otrzymuje świadectwo ukończenia 
studiów podyplomowych Akademii WSB oraz 
certyfikat EY. 

•	 W pakiecie dodatkowo szkolenia e-learningowe, 
realizowane we współpracy z EY. 

•	 Realizacja 4 modułów projektowych  
w zakresie finansów, HR, jakości i procesów  
oraz standardów sprzedaży i marketingu.

Ukończenie programu MBA umożliwia ubieganie się o zasiadanie w radach nadzorczych 
spółek z udziałem Skarbu Państwa zgodnie z Ustawą o zarządzaniu mieniem państwo-
wym, bez konieczności zdawania egzaminu państwowego.

Celem studiów MBA jest dostarczenie nowoczesnej wie-
dzy oraz rozwój praktycznych kompetencji z szeroko  
rozumianej dziedziny zarządzania: analizy i opracowa-
nia metod rozwiązywania problemów firmy, formułowania 
strategii rozwojowych, sprawnego podejmowania decyzji, 
zarządzania finansami i innych. Program kładzie również 
duży nacisk na rozwijanie umiejętności przywódczych oraz 
zdolności interpersonalnych, niezbędnych do skutecznego 
zarządzania zespołami. 

Współpraca z EY zapewnia dostęp do wiedzy i najlep-
szych praktyk od liderów branży, a także możliwość bu-
dowania wartościowych relacji biznesowych. Decydu-
jąc się na ten program, inwestują Państwo w narzędzia  
i wiedzę, które pozwolą na osiągnięcie przewagi konkuren-
cyjnej w dynamicznie zmieniającym się otoczeniu bizneso-
wym.

Michał Błeszyński

FCCA, CIA, Senior Manager, EY

Partner:
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PROGRAMY PREMIUM

•	 Unikatowy w skali kraju program MBA, opracowany wspólnie z przedstawicielami firm i instytucji  
sektora wodno-kanalizacyjnego, skierowany do obecnych i przyszłych menedżerów związanych  
z branżą wodociągową.

•	 Studia dostarczają zaawansowanej wiedzy z zakresu finansów, ekonomii i zarządzania - istotnych  
z punktu widzenia zapewnienia rentowności i efektywności finansowej przedsiębiorstw wodociągowych.

•	 Ukończenie studiów MBA jest jednym z warunków umożliwiających ubieganie się o zasiadanie w radach 
nadzorczych spółek z udziałem Skarbu Państwa zgodnie z Ustawą o zasadach zarządzania mieniem 
państwowym.

•	 Bardzo wysoki poziom merytoryczny, wspomagany praktycznymi rozwiązaniami i metodykami  
procesów zarządzania w branży wodociągowo-kanalizacyjnej.

•	 Realizacja dwóch projektów wdrożeniowych w zakresie systemowego podejścia do zarządzania  
jakością i procesami oraz w zakresie finansów.

Executive MBA dla branży  
wodociągowej
Partner:

Rzadko spotykane przełożenie niezbędnych, aktualnych in-
formacji z zarządzania na grunt przedsiębiorstw wodocią-
gowo-kanalizacyjnych. Szczegółowe omawianie rzeczywi-
stych przykładów z dziedziny gospodarki wodno-ściekowej. 
Idealne powiązanie teorii z praktyką zarządczą. To wszystko 
dla Państwa w ramach studiów Executive MBA dla branży 
wodno-kanalizacyjnej.

dr Krzysztof Filipek 

Wykładowca Akademii WSB. Doradca przedsiębiorstw 
wodociągów i kanalizacji oraz jednostek samorządu tery-
torialnego z zakresu bezpieczeństwa wodnego, zarządzania 
kryzysowego, zarządzania gospodarką wodami opadowymi 
oraz interpretacji zagadnień związanych z gospodarką wod-
no-ściekową

prof. Marcin Lis

Prorektor ds. Studenckich i Współpracy z Otoczeniem 
w Akademii WSB, Dyrektor Centrum Studiów Podyplomo-
wych i Rekrutacji oraz Dyrektor Centrum Rozwoju Regional-
nego w Akademii WSB tworzącego m.in. strategie rozwoju, 
polityki rewitalizacji oraz strategie Smart City. Certyfikowany 
PM: PRINCE2, IPMA, Agile, PMI, SIX SIGMA
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PROGRAMY PREMIUM

•	 17. miejsce wśród wszystkich programów MBA  
w całej Polsce - Ranking MBA Perspektywy 
2025.

•	 Zgodnie z rozporządzeniem Ministra Zdrowia  
z dnia 21 lutego 2022 r. w sprawie dopełnienia 
obowiązku doskonalenia zawodowego lekarzy 
i lekarzy dentystów studia MBA w ochronie 
zdrowia partner kierunku: EY) dają możliwość 
uzyskania 66. punktów edukacyjnych.

•	 Formuła studiów dostarcza pełen zestaw 
narzędzi niezbędnych do skutecznego 
zarządzania placówkami medycznymi  
- wiedzę i kompetencje z zakresu zarządzania 
strategicznego, prawa i ekonomii ze szczególnym 
uwzględnieniem specyfiki otoczenia prawno  
- gospodarczego tych jednostek, czego celem 
jest wzrost jakości procesów zarządczych.

•	 Program skierowany jest do kadry zarządzającej 
lub przygotowującej się do zarządzania 
jednostkami funkcjonującymi w ochronie 
zdrowia, osób odpowiedzialnych za organizację  
i nadzór w ochronie zdrowia.

•	 Absolwenci otrzymują świadectwo ukończenia 
studiów podyplomowych Akademii WSB oraz  
dyplom EY.

•	 Kadra praktyków-członków managementu 
wysokiego szczebla różnych jednostek ochrony 
zdrowia, w tym podmiotów medycznych.

•	 W pakiecie dodatkowo szkolenia e-learningowe, 
realizowane we współpracy z EY. 

•	 Realizacja 4 modułów projektowych w zakresie: 
zarządzania strategicznego, finansów, HR 
oraz systemowego podejścia do zarządzania 
procesami w jednostce ochrony zdrowia.

MBA w ochronie zdrowia 
Partner: Patronat:

Ukończenie programu MBA w ochronie zdrowia umożliwia ubieganie się o zasiadanie w radach nad-
zorczych spółek z udziałem Skarbu Państwa zgodnie z Ustawą o zarządzaniu mieniem państwowym, 
bez konieczności zdawania egzaminu państwowego.

Wyzwania, przed jakimi stoi polski sektor ochrony zdrowia 
determinują potrzebę stałego rozwoju kompetencji mene-
dżerskich osób nadzorujących i kierujących placówkami 
opieki zdrowotnej oraz instytucjami administracji. Potrzeba 
kształcenia wykwalifikowanej kadry i podnoszenia kompe-
tencji tych, którzy już uczestniczą w procesie zarządzania 
podmiotami leczniczymi lub jej nadzorowania, w obliczu 
nowych wyzwań przed jakim stoi sektor, jest dzisiaj prio-
rytetem. 

Program studiów podyplomowych MBA ochronie zdrowia 
w Akademii WSB obejmuje kluczowe, praktyczne aspekty 
zarządzania, marketingu, jakości usług zdrowotnych.

Marek Zuber

Ekonomista i analityk w Banku Przemysłowo-Handlowym, 
Banku BPH - PBK. Jako główny ekonomista był związany  

z firmami tj.: TMS oraz Internetowy Dom Maklerski S.A.
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PROGRAMY PREMIUM

•	 Międzynarodowy prestiż - ACCA (Association  
of Chartered Certified Accountants) to jedna  
z najbardziej rozpoznawalnych i cenionych 
kwalifikacji na świecie w dziedzinie finansów  
i rachunkowości. Posiadanie dyplomu ACCA 
otwiera drzwi do kariery w międzynarodowych 
korporacjach i firmach z różnych branż na całym 
świecie.

•	 Partnerstwo z EY, jedną z wiodących globalnych 
firm audytorskich i doradczych, zapewnia 
uczestnikom studiów dostęp do rzeczywistych 
case studies oraz przykładów dobrych praktyk.

•	 Dzięki akredytacji ACCA, Absolwent może 
ubiegać się o zwolnienie z wybranych 
egzaminów ACCA: accountant in business, 
management accounting, financial accounting, 
corporate and business law, taxation, 
performance management, financial reporting, 
audit and assurance, financial management.

•	 Studia przygotowują do 4 ostatnich egzaminów w procesie 
uzyskiwania uprawnień ACCA.

•	 Po ukończeniu studiów uczestnicy będą dobrze przygotowani do 
zdania egzaminów ACCA z poziomu ACCA Strategic Professional 
za pierwszym razem, co pozwoli im na szybkie dołączenie do grona 
członków ACCA na świecie.

•	 Ukończenie ACCA Strategic Professional zwiększa szanse na awans 
zawodowy i otwiera drzwi do wyższych stanowisk kierowniczych. 
Absolwenci są cenieni przez pracodawców za swoją wiedzę, 
umiejętności analityczne oraz zdolność do podejmowania 
strategicznych decyzji.

ACCA po polsku 
- zarządzanie finansami i rachunkowość w środowisku  
międzynarodowym

Partner:

Studia podyplomowe oferują unikalną możliwość zaliczenia 
9 z 13 egzaminów ACCA w ciągu zaledwie jednego roku. 
Jest to znakomita okazja, aby znacznie przyspieszyć zdo-
bycie pełnej kwalifikacji ACCA, co w standardowych wa-
runkach mogłoby zająć znacznie więcej czasu. Dzięki in-
tensywnemu programowi nauczania, uczestnicy studiów 
są doskonale przygotowani do egzaminów, co zwiększa ich 
szanse na sukces. Dodatkowo - dla osób rejestrujących się 
w ACCA po raz pierwszy oferujemy zniżki na poziomie 70% 
w opłatach do ACCA Global. 

Bartłomiej Dębek

Manager i trener, EY

ACCA Strategic Professional 
Partner:
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STUDIA Z ZAKRESU ZARZĄDZANIA

•	 Program łączy kwestie ESG z zagadnieniami 
finansowymi, dając uczestnikom realne 
możliwości wykorzystania zmian związanych ze 
zrównoważonym rozwojem w celu pozyskania 
korzystnych źródeł finansowania.

•	 Zajęcia skoncentrowane są na praktycznych 
przykładach wdrożeń kwestii ESG 
i pojawiających się problemów branżowych, 
co pozwala uczestnikom zdobyć umiejętności 
gotowe do wdrożenia w codziennej pracy.

•	 Program uwzględnia najnowsze trendy 
i regulacje ESG, dostosowując treści do 
dynamicznie zmieniającego się otoczenia 
prawnego i rynkowego.

Manager ESG

Studia z zakresu zarządzania

Manager ESG to unikalny program, który w sposób kom-
pleksowy przygotowuje uczestników do roli liderów trans-
formacji w obszarze zrównoważonego rozwoju. 

Naszym wyróżnikiem jest to, że zajęcia prowadzą eksperci 
EY - praktycy, którzy na co dzień współpracują z najwięk-
szymi organizacjami w Polsce i na świecie. Dzięki temu 
uczestnicy otrzymują nie tylko solidną dawkę wiedzy, lecz 
także dostęp do aktualnych doświadczeń i narzędzi, które 
można natychmiast wykorzystać w swojej organizacji. 

Krzysztof Witkowski

Partner Zarządzający EY Academy of Business Polska

•	 Poznasz najlepsze praktyki z usprawnień lean w produkcji, logistyce i usługach w najlepszych firmach  
w kraju takich jak: Raben, Ingram Micro, KGHM, Luxon, Poltra, Amber-Glass, Radial.

•	 Studia są nastawione na pracę z praktycznymi case studies z realizacji usprawnień i osiągnięcia świetnych 
efektów m.in: poprawy efektywności produkcji o 33% i terminowości o 58% w firmie LUXON LED, 
poprawy wydajności szlifierni o 32% i obniżenie kosztów złej jakości o nawet 370 000 zł w firmie POLTRA, 
odzyskania 96% czasu dzięki automatyzacji powtarzalnych czynności w firmie usługowej KF LEX, poprawie 
efektywności procesów pakowania o ponad 20% w firmie FIVIO.

•	 Program studiów jest oparty o klasyczne narzędzia i metody lean management uporządkowane  
według skutecznego, autorskiego „Programu Szybkich Efektów”.

•	 W ramach seminarium projektowego uczestnicy opracują usprawnienia dedykowane wybranej firmie.

Akademia Lean Management 

Partner:

Partner:
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STUDIA Z ZAKRESU ZARZĄDZANIA

•	 Studia przygotowują do pełnienia roli 
Compliance Officer’a, którego obowiązki 
obejmują m.in. dbałość o ochronę danych 
osobowych, unikanie konfliktu interesów, 
przeciwdziałanie praniu pieniędzy, weryfikację 
przestrzegania prawa w umowach, nadzór 
nad zgodnością z prawem działalności oraz 
współpracę z kancelariami prawnymi.

•	 Program zapewnia zdobycie umiejętności 
związanych z zarządzaniem organizacją  
w kontekście compliance, w tym zarządzaniem 
ryzykiem, bezpieczeństwem organizacji, 
ESG compliance, RODO, etyką w organizacji, 
procedurami due diligence oraz znaczeniem  
i rolą Compliance Officera w organizacji.

•	 W dobie zwiększonych wymogów prawnych 
i społecznych, związanych m.in. z rosnącym 
znaczeniem zgodności regulacyjnej  
i koniecznością raportowania niefinansowego  
w obszarze zarządzania i zrównoważonego 
rozwoju, rola Compliance Oficera przyczynia się 
do minimalizacji ryzyk prawnych i budowania 
zaufania interesariuszy. 

Compliance Officer - audyt  
i compliance w przedsiębiorstwie

Współczesne firmy funkcjonują w skomplikowanym otocze-
niu prawnym, gdzie zgodność z regulacjami jest kluczowa dla 
uniknięcia kar finansowych i strat reputacyjnych. Specjaliści 
ds. compliance monitorują te przepisy, zapewniając zgodność 
działalności z obowiązującymi normami. Ponadto, rosnące 
znaczenie raportowania niefinansowego w obszarach zarzą-
dzania i zrównoważonego rozwoju wymaga specjalistycznej 
wiedzy, którą zdobywa się na tych studiach. Compliance  
Officerzy chronią przedsiębiorstwa przed ryzykiem prawnym  
i operacyjnym, identyfikując potencjalne zagrożenia i wpro-
wadzając środki zaradcze.

Mariusz Wilkus

Audytor (compliance), Inspektor Ochrony Danych w WGT 
Sp. o. o., Audytor wiodący ISO/IEC 27001, ISO 9001,  

ISO 22301, ISO 14001, PN 18001
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prof. Krystian Dudek

Doktor nauk humanistycznych, peł-
nomocnik Rektor Akademii WSB ds. 
Strategii komunikacji i PR, właściciel 
Instytutu Publico - firmy szkolenio-
wej i agencji PR. Trener biznesu, 
wykładowca, komentator, ekspert  
z zakresu public relations, marketin-
gu, sprzedaży, komunikacji promo-
cyjnej i kryzysowej, wystąpień pu-
blicznych, autoprezentacji, motywacji 
oraz marketingu politycznego

prof. Marcin Lis

Prorektor ds. Studenckich i Współ-
pracy z Otoczeniem w Akademii 
WSB., Dyrektor Centrum Studiów 
Podyplomowych i Rekrutacji oraz 
Dyrektor Centrum Rozwoju Regio-
nalnego w Akademii WSB tworzą-
cego m.in. strategie rozwoju, polityki 
rewitalizacji oraz strategie Smart City. 
Certyfikowany PM: PRINCE2, IPMA, 
Agile, PMI, SIX SIGMA

dr Edyta Nowak-Żółty

Dziekan Wydziału Akademii WSB 
w Cieszynie. Doktor nauk humani-
stycznych, wykładowca akademicki, 
dyplomowany coach, trener rozwoju 
osobistego i konsultant w obszarze 
edukacji. Akredytowany trener me-
tody Insight Discowery. Prowadzi 
warsztaty i szkolenia z zakresu: ko-
munikacji międzyludzkiej, asertyw-
ności, negocjacji, zarządzania sobą  
w czasie, budowania zespołów, ob-
sługi klienta, zarządzania coachingo-
wego, savoir vivru

•	 Kompleksowa wiedza menedżerska obejmująca kluczowe zagadnienia zarządzania,  
tj. strategia, finanse, marketing, zarządzanie zasobami ludzkimi, operacje i innowacje. 

•	 W programie: studia przypadków, symulacje biznesowe oraz projekty zespołowe, pozwalające  
na zastosowanie zdobytej wiedzy w praktyce.

•	 Certyfikaty potwierdzające ukończenie konkretnych modułów programowych, wydane przez DPM.

•	 Dostęp do wiedzy eksperckiej, praktycznej, przekazywanej przez przedsiębiorców, dyrektorów 
zarządzających, praktyków biznesu, trenerów, coachów.

•	 Udział w menedżerskiej grze symulacyjnej, poświęconej digitalizacji biznesu, w ramach której uczestnicy 
podejmują decyzje dotyczące wyboru narzędzi sztucznej inteligencji wspierających sprzedaż, doboru 
mediów efektywnego docierania do kontrahentów oraz optymalizacji konwersji. Doświadczenia pozyskane 
dzięki grze symulacyjnej można włączyć do codziennej pracy menedżerskiej, nie tylko w obszarze 
marketingu i sprzedaży, ale także w dziale zakupów, HR, a także w prowadzeniu własnej działalności 
gospodarczej.

Menedżerskie studia podyplomowe 
- poziom MBA
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•	 Handel elektroniczny jest jedną z najszybciej rozwijających się branż na świecie. Ukończenie studiów  
na kierunku E-commerce Manager otwiera drzwi do licznych stanowisk w firmach zajmujących się 
sprzedażą online, marketingiem internetowym i zarządzaniem platformami e-commerce.

•	 Program dostosowany jest do dynamicznie zmieniających się warunków na rynku systemów  
sklepowych B2B i B2C.

E-commerce Manager

Menedżer jakości 

•	 Absolwenci, po zdanych egzaminach,  
otrzymują certyfikaty kompetencji wydane przez  
TÜV Nord Polska - certyfikat Pełnomocnika 
Systemu Zarządzania Jakością i Menedżera 
Systemu Zarządzania Jakością (akredytacja 
Polskiego Centrum Akredytacji w Warszawie) 
oraz Certyfikat Auditora Wewnętrznego 
Zintegrowanego Systemu Zarządzania (ZSZ)  
TÜV Nord Polska.

•	 Certyfikowani auditorzy wewnętrzni 
Zintegrowanego Systemu Zarządzania są w stanie 
zapewnić, że organizacje skutecznie wdrażają 
i utrzymują zintegrowane systemy zarządzania, 
co przyczynia się do zwiększenia efektywności 
operacyjnej, zgodności z przepisami prawnymi 
oraz poprawy ogólnej jakości i bezpieczeństwa 
działań.

•	 Bezpłatne, autorskie materiały szkoleniowe 
zawierające normy i zagadnienia certyfikacji. 

•	 Zajęcia prowadzone przez praktyków z jednej  
z czołowych firm w zakresie zarządzania jakością 
- TÜV Nord Polska. 

Partner:

Program studiów obejmuje szeroki zakres tematów, takich 
jak zarządzanie jakością, audyt wewnętrzny, metody dosko-
nalenia procesów, zarządzanie ryzykiem oraz standardy ISO. 
Dzięki temu uczestnicy studiów zdobywają wszechstronną 
wiedzę, która jest niezbędna do efektywnego zarządzania 
jakością w różnych branżach. Zajęcia praktyczne, warsztaty 
i projekty zespołowe umożliwiają zastosowanie teoretycz-
nej wiedzy w praktyce. Uczestnicy uczą się identyfikować 
problemy jakościowe, przeprowadzać audyty oraz wdrażać  
i monitorować systemy zarządzania jakością.

Janusz Maksymowicz

Product Manager ds. Transportu, TÜV NORD Polska

Partner:
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Menedżer logistyki

•	 Celem studiów jest zdobycie i pogłębienie wiedzy 
logistycznej, poznanie kluczowych zależności 
zarządzania logistycznego w przedsiębiorstwach 
produkcyjnych, handlowych i transportowo-
spedycyjnych.

•	 Studia przygotowują Uczestników studiów do pracy  
na różnych szczeblach zarządzania logistycznego  
w przedsiębiorstwie oraz do wykorzystywania narzędzi 
wspomagających podejmowanie decyzji logistycznych.

•	 W ramach zajęć certyfikat Auditora Wewnętrznego 
Systemu Zarządzania Jakością w Transporcie  
TÜV Nord Polska.

•	 W programie studiów 16-godzinna gra 
symulacyjno-szkoleniowa, będąca treningiem 
rozwojowym dotyczącym zagadnień kompetencji 
logistycznych i menedżerskich każdego szczebla, 
oparta na grywalizacji oraz teorii gier. 

•	 Zajęcia prowadzone są w formule warsztatowej,  
z zastosowaniem metod aktywizujących  
(z wykorzystaniem gier symulacyjnych, „case 
study” oraz krótkich ćwiczeń́ integracyjnych), 
co oznacza, że Słuchacze mają możliwość́ 
sprawdzenia swoich umiejętności w praktyce  
od razu, co zdecydowanie ułatwia przyswojenie  
i późniejsze wykorzystanie prezentowanej wiedzy 
w praktyce.

•	 W ramach zajęć „Zarządzanie magazynami  
i tworzenie centrów logistycznych” - wizyta  
studyjna w firmie Maspex Sp. z o. o. 

Partner:

Menedżer logistyki jest kierownikiem zespołu, który zaj-
muje się koordynacją i organizacją procesów logistycznych  
w przedsiębiorstwie. Menedżer opracowuje wewnętrzne 
normy i procedury, prowadzi szkolenia dla pracowników, 
sporządza niezbędną dokumentację i nadzoruje prace pod-
ległego personelu. Do jego zadań należy m.in. zarządzanie 
siecią podwykonawców, dostawców, negocjowanie warun-
ków zawieranych umów, wdrażanie norm jakościowych, etc.

Osoba obsadzona na tym stanowisku kontroluje generowa-
ne na bieżąco wyniki finansowe i przygotowuje okresowe 
raporty dla bezpośrednich przełożonych. To bardzo ważna 
i odpowiedzialna rola w organizacji, na którą wciąż jest za-
potrzebowanie na obecnym rynku pracy. Dlatego polecam 
studia na kierunku Menedżer logistyki, które przygotowują 
w sposób kompleksowy i praktyczny do pracy na wspo-
mnianym stanowisku.

prof. dr hab. inż. Katarzyna Chruzik

Kierownik Katedry Transportu i Informatyki Akademii WSB
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•	 Nowy program zawierający: rzeczoznawstwo majątkowe, pośrednictwo w obrocie nieruchomościami, 
zarządzanie nieruchomościami.

•	 Studia skierowane są w szczególności do osób pragnących wykonywać w przyszłości zawód rzeczoznawcy 
majątkowego, pośrednika w obrocie nieruchomościami lub zarządcy nieruchomościami.

•	 Studia trwają dwa semestry, realizują minimalne wymogi programowe zgodnie z Rozporządzeniem Ministra 
Rozwoju i Technologii z dnia 19 kwietnia 2023 r. w sprawie minimalnych wymogów programowych dla 
studiów podyplomowych w zakresie wyceny nieruchomości.

•	 Zajęcia warsztatowe, przygotowujące do wykonania projektów operatów szacunkowych z wykorzystaniem 
obowiązujących podejść, metod i technik wyceny nieruchomości.

•	 Wśród wykładowców są m.in. rzeczoznawcy majątkowi, specjaliści w dziedzinie rynku nieruchomości, 
wyceny wartości przedsiębiorstw i nieruchomości, inwestycji, zarządzania, finansów i prawa.

Szkoła Project Managerów  
- SZKOŁA.PM®

Podyplomowe studia wyceny 
i gospodarki nieruchomościami

•	 Program studiów Szkoła Project Managerów - SZKOŁA.PM® realizowany jest we współpracy  
z APAULY GROUP - firmą, która od 9 lat w sposób kompleksowy kształci Project Managerów  
w ramach powołanej wewnętrznej jednostki firmy Szkoła Project Managerów - SZKOŁA.PM®.

•	 Absolwent uzyskuje świadectwo ukończenia studiów podyplomowych Akademii WSB oraz certyfikat 
ukończenia niepublicznej placówki kształcenia ustawicznego Szkoła Project Managerów - SZKOŁA.PM®  
w dwóch językach (polskim i angielskim) wraz z nadaniem jednostek PDU: 160 oraz JAP: 320.

•	 Realizacja 4 projektów wdrożeniowych komercyjnych i publicznych w zakresie projektów inwestycyjnych, 
transformacyjnych, HR i IT.

•	 Uczestnicy otrzymują obszerny skrypt i zeszyt ćwiczeń do samodzielnego stosowania poznanych  
narzędzi zarządczych oraz zestaw gotowych do użycia narzędzi i szablonów projektowych.

•	 90% zajęć ma charakter praktyczny w formie zajęć projektowych lub warsztatowych.

•	 Absolwent może przystąpić do egzaminów certyfikacyjnych IPMA level C i D oraz Professional Scrum Master 
- PSM I (po wniesieniu dodatkowych opłat).

Partner:

Partner:
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•	 Najlepsze praktyki zarządzania projektami, 
uniwersalne dla wszystkich branż.

•	 Praktyczna wiedza wykorzystująca 
najpopularniejsze podejście projektowe  
(m.in: PRINCE2, AGILE PM, PMBoK Giude, 
IMPA).

•	 Akredytowany kurs PRINCE2 Foundation 
przygotowujący do certyfikacji.

•	 Miedzynarodowy certyfikat PRINCE2  
na poziomie Foundation w cenie studiów.

•	 Akredytowany kurs Agile Project Management 
Foundation przygotowujący do certyfikacji.

•	 Możliwość dodatkowej certyfikacji Agile PM 
Foundation (oferta dla chętnych, poza zakresem 
podstawowych zajęć).

•	 Dostęp do materiałów organizacji certyfikujacej 
People Cert poprzez własne, indywidualne konto.

•	 Powiązanie elementów „twardego” zarządzania 
projektami (budżetowanie, ryzko, zmiana)  
z elementami „miękkimi” (komunikacja, zespół, 
przywództwo).

Zarządzanie projektami
Partnerzy:

Zarządzanie projektem w każdej organizacji polega na 
wykorzystaniu w trakcie realizacji projektu wiedzy, umie-
jętności, narzędzi oraz technik po to, aby sprostać lub 
przekroczyć potrzeby oraz oczekiwania określonych grup 
interesariuszy. Szczególnie polecam metodykę Prince2, 
gdyż jest to uznana na świecie metoda zarządzania pro-
jektami, która kładzie nacisk na uzasadnienie biznesowego 
rozwiązania, jego opłacalność, jak również organizację pro-
jektu i - co najważniejsze - wskazanie odpowiedzialności  
w zespole projektowym.

dr Piotr Pinoczek

Trener, konsultant, menedżer, coach.  
Właściciel Active Business Training. Ekspert Zarządzania 

Projektami w EITT Sp. z o.o.

•	 Zajęcia prowadzone są przez praktyków w formie interaktywnych warsztatów. 

•	 Program studiów stworzony przez praktyków w zakresie HR, ekspertów DPM i innych zaproszonych  
do programu. 

•	 Zdobycie konkretnych i praktycznych umiejętności np.: za projektowanie sesji AC, stworzenie projektu 
rekrutacyjnego, stworzenie opisu stanowisk pracy i zwartościowanie stanowiska pracy, zbudowanie budżetu 
personalnego dla danej organizacji, autoprezentacja i rozwój własny.

Zarządzanie kapitałem ludzkim 
Partner:
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•	 Absolwenci studiów uzyskują uprawnienia do 
zajmowania kierowniczych stanowisk w służbach 
BHP oraz kwalifikacje specjalisty do spraw BHP,  
a także kompetencje do prowadzenia szkoleń  
w zakresie BHP.

•	 Zgodnie z rozporządzeniem Rady Ministrów 
z dnia 2 listopada 2004 r. na stanowiskach 
starszego inspektora oraz specjalisty, starszego 
specjalisty i głównego specjalisty do spraw 
bezpieczeństwa i higieny pracy mogą być 
zatrudnione osoby posiadające m.in. studia 
podyplomowe w zakresie bezpieczeństwa  
i higieny pracy.

•	 Możliwość zdobycia certyfikatu Audytora 
Wewnętrznego Systemu Zarządzania Jakością 
BHP (normy PN-N 18001, OHSAS 18001,  
ISO 45001) wydanego przez TÜV Nord Polska.

•	 Możliwość uzyskania uprawnień Inspektora 
ochrony przeciwpożarowej (dodatkowa opłata).

•	 Praktyczne ćwiczenia i analiza case study  
w zakresie bezpieczeństwa, oceny ryzyka  
i zagrożeń w zakresie bezpieczeństwa  
i higieny pracy.

•	 Wśród wykładowców są m.in. specjaliści 
z zakresu inspekcji pracy, ochrony 
przeciwpożarowej, pierwszej pomocy  
oraz praktycy biznesu.

Zarządzanie bezpieczeństwem  
i higieną pracy 
Partner:

Zapotrzebowanie na specjalistów ds. bezpieczeństwa i higie-
ny pracy stale rośnie, ponieważ pracodawcy są zobowiązani 
do zapewnienia swoim pracownikom bezpiecznych i higie-
nicznych warunków pracy. Jednakże z uwagi na złożoność  
i częste zmiany przepisów dotyczących BHP, spełnienie 
tych obowiązków stanowi wyzwanie. Jedynie dobrze prze-
szkolona służba BHP może sprostać tym wymaganiom. 

Dlatego pracodawcy szukają specjalistów, którzy profesjo-
nalnie i odpowiedzialnie pomogą utrzymać właściwe wa-
runki pracy w zakładzie. Studia podyplomowe oferowane 
przez Akademię WSB są odpowiedzią na to zapotrzebowa-
nie, szczególnie w kontekście rozwiązywania praktycznych 
problemów, które często pojawiają się w codziennej pracy 
służby BHP.

dr Damian Czoik

Dyrektor ds. Pracowniczych i Ekonomicznych  
KWK Sośnica w Gliwicach
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Zarządzanie  
cyberbezpieczeństwem 

•	 Kierunek studiów stanowi odpowiedź na gwał-
towny wzrost zapotrzebowania na specjalistów 
ds. cyberbezpieczeństwa, którzy w ramach 
studiów zostaną przygotowani do identyfikacji 
słabych punktów i zabezpieczania systemów 
organizacji.

•	 Studia dostarczają wiedzę na temat aktualnych 
przepisów prawnych i standardów dotyczących 
cyberbezpieczeństwa, co jest kluczowe  
dla zapewnienia zgodności działań firmy  
z obowiązującymi regulacjami oraz ochrony 
przed potencjalnymi karami finansowymi 
i prawnymi.

•	 Możliwość uzyskania certyfikatu Audytora 
Wiodącego Systemu Zarządzania 
Bezpieczeństwem Informacji wg ISO/IEC 27001.

•	 Możliwość uzyskania certyfikatu kompetencji 
Audytora Wiodącego Systemu Zarządzania 
Ciągłością Działania wg normy PN-EN ISO 
22301.

Partnerzy:

Ataki hakerskie, złośliwe oprogramowanie i wyłudzanie 
informacji to kluczowe zagrożenia, jakie wskazuje raport 
Agencji UE ds. Cyberbezpieczeństwa (ENISA). Widzimy 
wzrost fałszywych stron sklepów internetowych i cyber-
przemocy. Ataki na dane o dużej wartości są przeprowa-
dzane przez podmioty sponsorowane przez wrogie pań-
stwa, podczas gdy krótkotrwałe ataki o szerokim wpływie 
służą kradzieży danych. Wiele incydentów związanych  
z cyberbezpieczeństwem nadal pozostaje niezauważonych. 
Dlatego rola specjalistów ds. cyberbezpieczeństwa w orga-
nizacjach jest kluczowa.

dr inż. Krystian Mączka

Biegły sądowy z zakresu informatyki śledczej przy Sądzie  
Okręgowym w Katowicach, wykładowca akademicki,  

adiunkt w Akademii WSB w Dąbrowie Górniczej,  
wykładowca Krajowej Szkoły Sądownictwa i Prokuratury
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Zrównoważony rozwój i ESG

•	 Praktyczny program studiów, który powstał przy współpracy menedżerów i specjalistów ESG  
i zrównoważonego rozwoju firm partnerskich.

•	 Program przygotowuje Absolwentów do pełnienia roli liderów, inicjowania pozytywnych zmian  
i podejmowania decyzji zgodnych z zasadami zrównoważonego rozwoju oraz ESG.

•	 Możliwość uzyskania dodatkowych certyfikatów: Auditora Wewnętrznego ISO 14001 i EMAS,  
Menedżera ds. ESG, Greenwashing Detection Managera.

•	 Kadra praktyków i ekspertów w zakresie ESG i zrównoważonego rozwoju, m.in. audytorzy,  
compliance officerzy.

Partner:

dr Ewa Popławska

Doktor nauk ekonomicznych w dyscyplinie nauki o zarzą-
dzaniu. Członkini Krajowej Rady Naukowej Polskiego Towa-
rzystwa Ekonomicznego w Warszawie oraz Sekretarz Zarzą-
du Polskiego Towarzystwa Ekonomicznego w Katowicach 

Andrzej Żukowski

Senior Manager ds. Edukacji TÜV NORD Polska. Trener  
i wykładowca w zakresie systemów zarządzania, z ponad  
25 letnim doświadczeniem dydaktycznym
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HR Business Partner 

•	 Studia przygotowujące do funkcji niezależnego 
partnera wspierającego biznes od strony spraw 
personalnych.

•	 Program obejmuje niezbędne dla HR Business 
Partnera kompendium wiedzy ze szczególnym 
uwzględnieniem jej zastosowania w praktyce.

•	 Nacisk na sposób badania efektywności 
zarządzania zespołem pracowników.

•	 Zajęcia prowadzone przez doświadczonych 
doradców, trenerów i praktyków biznesowych.

•	 Praktyczne warsztaty w zakresie ochrony wybranych grup 
zawodowych.

•	 Analiza wybranych przykładów w zakresie postępowania  
sądowego z zakresu prawa pracy i ubezpieczeń społecznych.

•	 Zajęcia prowadzone przez praktyków: sędziów Sądu Pracy, 
naczelników Zakładu Ubezpieczeń Społecznych oraz inspektorów 
Państwowej Inspekcji Pracy.

Prawo pracy i ubezpieczeń  
społecznych 

Partner:

Studia z zakresu HR, kadr i prawa

Branża HR cały czas się zmienia i dopasowuje do nowych 
technologii, potrzeb młodych pracowników, a także różnych 
wyzwań. Coraz większe znaczenie mają takie kwestie jak 
rozwijanie talentów, employer branding, budowanie polityki 
różnorodności, jak również słuchanie potrzeb podwładnych 
w zakresie wynagrodzeń i benefitów.

Grzegorz Filipowicz

Prezes Polskiego Stowarzyszenia HR Business Partner oraz 
członek CIPD (Chartered Institute of Personnel Develop-
ment), Business Partner ForFuture

Partner:
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STUDIA Z ZAKRESU HR, KADR I PRAWA

•	 Studia dla menedżerów i przedsiębiorców, chcących udoskonalić swoje kompetencje przywódcze  
i poszerzyć wiedzę z zakresu psychologii biznesu oraz technik wywierania wpływu społecznego, opartych  
o najnowsze osiągnięcia nauki w tym zakresie.

•	 Program studiów kształtuje charyzmatycznych liderów, potrafiących wzbudzać zaangażowanie wewnętrzne 
pracowników, mistrzowsko prowadzić zespoły pracownicze oraz - jednocześnie  
- skutecznie zarządzać procesami.

•	 Szczególny program inspiracji i rozwoju osobistego liderów synergicznych, łączący wiele 
interdyscyplinarnych kompetencji i praktyczny sposób prowadzenia zajęć.

•	 Wykładowcy z wieloletnim doświadczeniem w prowadzeniu grup polskich i zagranicznych, zróżnicowanych 
pod kątem wieku, płci, wykształcenia i wielkości.

Psychologia przywództwa

•	 Program zapewnia aktualną wiedzę na temat 
obowiązujących regulacji prawnych, co jest 
kluczowe dla prawidłowego funkcjonowania 
działu kadr i płac. Uczestnicy studiów uczą się, 
jak stosować te przepisy w praktyce,  
co minimalizuje ryzyko błędów i naruszeń.

•	 Celem studiów jest przekazanie specjalistycznej 
wiedzy, połączonej z praktycznymi 
umiejętnościami z zakresu prawa pracy, 
wynagrodzeń, rozliczania świadczeń 
pracowniczych, dokumentacji kadrowej, 
podatkowej i ZUS.

•	 Certyfikaty potwierdzające znajomość 
programów: Symfonia, Płatnik, Enova.

•	 Wśród wykładowców są m.in. sędziowie 
Sądu Pracy, naczelnicy Zakładu Ubezpieczeń 
Społecznych oraz inspektorzy Państwowej 
Inspekcji Pracy. 

Kadry i płace w praktyce 
Partner:

Zdobyte w ramach studiów podyplomowych kompetencje 
o charakterze rynkowym, transferowalnym i uniwersalnym 
dają szerokie możliwości dalszego rozwoju i nowych per-
spektyw zawodowych, włącznie z podjęciem się komplek-
sowego nadzoru w obszarze kadr i płac. Absolwenci mogą 
poprowadzić swoją ścieżkę zawodową podejmując zatrud-
nienie w firmach praktycznie każdego sektora, dlatego mogą 
liczyć na szeroki wybór ofert i dostosowanie potencjalnego 
miejsca pracy do swoich preferencji.

Przemysław Pogłódek

Wykładowca Akademii WSB, Prawnik, praktyk prawa pracy, 
wspólnik w Kancelarii Prawa Pracy i BHP POGŁÓDEK 

RÓŻAŃSKI
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STUDIA Z ZAKRESU COACHINGU, MEDIACJI I ROZWOJU

Studia rozwijają kompetencje przywódcze, oferując wiedzę 
na temat nowoczesnych narzędzi i technik coachingowych, 
które można zastosować w różnych kontekstach bizneso-
wych, tj. poprawa wydajności pracowników, rozwój talen-
tów i zarządzanie zmianą. Program koncentruje się na prak-
tycznym zastosowaniu coachingu w realnych sytuacjach 
biznesowych oraz rozwijaniu umiejętności interpersonal-
nych, komunikacji, empatii i budowaniu relacji opartych na 
zaufaniu.

Networking, wymiana doświadczeń, mentoring i superwizja 
wspierają rozwój uczestników. Program ponadto wspiera 
rozwój osobisty i zawodowy uczestników, przygotowuje do 
ról kierowniczych oraz promuje rozwój pozytywnej kultury 
organizacyjnej. 

prof. Anna Syrek-Kosowska

Hon Vice President the International Society for Coaching 
Psychology, Centrum Szkoleń i Psychologii Biznesu  

w Warszawie ASK Expert

Akademia Profesjonalnego
Coachingu

Studia z zakresu coachingu,  
mediacji i rozwoju

Partnerzy:

•	 Poznanie wielu modeli, narzędzi i struktur 
coachingu, wywodzących się z różnych nurtów  
i podejść coachingowych.

•	 Możliwość prowadzenia rzeczywistych procesów 
coachingowych pod okiem doświadczonych 
superwizorów.

•	 Możliwość budowania społeczności coachów  
i rozwój własnych kompetencji w ramach Forum 
Coachingu i Superwizji.

•	 Dostęp do merytorycznych sylabusów csipb.pl, 
ułatwiających przygotowanie do zajęć.

•	 Prowadzący zajęcia to wyłącznie praktycy: Hon 
Vice President International Society for Coaching 
Psychology, Dyrektorzy Międzynarodowych 
Korporacji, czynni Coachowie i Superwizorzy.

•	 Dostęp do bazy wiedzy i wymiany doświadczeń 
coachingowych w systemie „know-how”  
csipb.pl.

•	 System zniżek obejmujący korzystanie z grup 
superwizyjnych i interwizyjnych w ramach Forum 
Coachingu i Superwizji.

•	 Możliwość badania Kwestionariuszem MTQ 48 
dotyczącym odporności psychicznej, wydanym 
przez AQR International w promocyjnej cenie.
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STUDIA Z ZAKRESU COACHINGU, MEDIACJI I ROZWOJU

Business development 
- coaching, konsulting, mentoring

•	 Rozwój osobisty menedżera w oparciu  
o zweryfikowane naukowo odkrycia psychologii, 
neurobiologii i ekonomii behawioralnej  
- pogłębianie świadomości lidera w oparciu 
o dojrzałą refleksyjną praktykę, rozwój 
świadomości emocjonalnej i behawioralnej  
w praktycznych sesjach rozwojowych.

•	 Rozwój w zakresie wieloaspektowego podejścia 
coachingowego, konsultingowego oraz 
mentoringowego.

•	 Doświadczona kadra - praktycy biznesowi, 
doświadczeni konsultanci, mentorzy i coachowie, 
jedyni w Polsce akredytowani na poziomie 
Coach Supervisor londyńskiej CSA (Coaching 
Supervision Academy, acc. EMCC, app. ICF).

•	 W ramach zajęć Słuchacze będą mieli możliwość 
poznania procedur psychometrycznych, 
pozwalających na ocenę potencjału: profilu 
osobowościowego dzięki kwestionariuszowi 
osobowości PAPI 3 oraz potencjału poznawczego 
dzięki testom analitycznym serii Logiks.

Partnerzy:

Niewątpliwym atutem studiów jest możliwość poznania 
przez Słuchaczy aspektów związanych z psychometryczną 
oceną potencjału menedżerskiego w procesach Zarządza-
nia Talentami dzięki możliwości wykonania badania kwe-
stionariuszem osobowości PAPI 3 oraz potencjału poznaw-
czego dzięki testom analitycznym serii Logiks. PAPI 3 w swej 
istocie koncentruje się na tym, co kluczowe dla ludzi we 
współczesnych organizacjach, pozwalając pozyskać wiedzę 
niezbędną do udzielania wartościowych informacji zwrot-
nych oraz prowadzenia interaktywnych i sesji rozwojowych 
i coachingowych.

Adam Stolarzewicz

(CSA, EMCC, ICF, ICC), Uznany i certyfikowany Executive  
i Business Coach oraz Coach Superwizor
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STUDIA Z ZAKRESU COACHINGU, MEDIACJI I ROZWOJU

•	 Ukończenie studiów upoważnia do ubieganie się 
o wpis na listy Stałych Mediatorów Sądowych 
prowadzone przez Prezesów Sądów Okręgowych 
w całym kraju.

•	 Absolwenci uzyskują zaświadczenia  
o ukończeniu certyfikowanego szkolenia APM® 
z zakresu mediacji rodzinnych, cywilnych  
i gospodarczych, pracowniczych, oświatowych 
zgodnie z programem autorskim Akademia 
Profesjonalnego Mediatora APM® i standardami 
szkolenia mediatorów Społecznej Rady 
ds. Alternatywnych metod Rozwiązywania 
Konfliktów przy Ministrze Sprawiedliwości.

•	 Program przygotowuje Uczestników do systemu 
walidacji zgodnie ze Zintegrowanym Rejestrem 
Kwalifikacji i Krajowymi Ramami Kwalifikacji.

•	 Po uzyskaniu przez Absolwentów certyfikacji  
w standardach APM® otrzymają oni 
rekomendację Ośrodka Mediacji 
Międzynarodowego Instytutu Rozwoju Mediacji 
i Komunikacji Synergia jako rekomendowani 
mediatorzy z wykazem określonych specjalizacji.

Akademia profesjonalnego mediatora 
- mediacje sądowe i pozasądowe
Partner:

Partner:

Natalia Kurzawa

Certyfikowany Trener VCC, mediator, coach. Akredytowany 
trener i egzaminator VCC

•	 Program studiów został przygotowany przez prof. dra hab. Marka Szopę - jednego z najlepszych polskich 
specjalistów z negocjacji, który przygotowywał polską delegację Ministerstwa Gospodarki do rozmów 
akcesyjnych z Unią Europejską.

•	 Badanie Profilem Wartości Motywacyjnych Gravesa - w ramach studiów dla każdego Uczestnika.

•	 Certyfikat Instytutu Negocjacji.

•	 Studia gwarantują kompleksowe i spójne podejście oraz równowagę pomiędzy „miękkimi” i „twardymi” 
elementami sztuki negocjacji.

Negocjacje w biznesie
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STUDIA Z ZAKRESU COACHINGU, MEDIACJI I ROZWOJU

•	 Połączenie rzetelnej i praktycznej wiedzy 
sprzedażowej z nowoczesnymi technikami 
wspierającymi sprzedaż.

•	 Zdobycie lub wzmocnienie kompetencji 
efektywnego zarządzania zespołem 
sprzedażowym.

•	 Warsztat efektywnej obsługi klienta.

•	 Opracowywanie strategii i celów sprzedaży.

•	 Metody nawiązywania i utrzymywania relacji  
w biznesie.

•	 Zdobycie wiedzy na temat nowoczesnych 
narzędzi marketingowych i sprzedażowych.

Menedżer Sprzedaży 4.0

•	 Studia adresowanie są do psychologów i psychoterapeutów, nauczycieli, pedagogów, coachów, trenerów, 
menedżerów, dyrektorów, pracowników działów HR, doradców zawodowych.

•	 Program studiów gwarantuje zdobycie wiedzy i umiejętności z zakresu strategii budowania zdrowia 
psychicznego i dobrostanu w oparciu o interwencje psychologiczne i praktyki, które pozwolą skutecznie 
radzić sobie ze stresem i przeciwdziałać wypaleniu zawodowemu.

•	 Uczestnicy dowiedzą się jak zadbać o postawy prozdrowotne w swoim życiu i pracy, radzić sobie 
konstruktywnie w sytuacji konfliktu i kryzysu, dbać o odporność psychiczną swoją i zespołu, zwiększając  
jego efektywność oraz zarządzać zmianą w organizacji i życiu osobistym.

Psychologia zdrowia i rozwoju

Partner:

Program rozwija nowoczesne techniki sprzedaży, takie jak 
social selling i sprzedaż konsultacyjna oraz umiejętności 
przywódcze niezbędne do skutecznego zarządzania zespo-
łami. Obejmuje również szkolenia z nowoczesnych narzędzi 
i technologii wspierających sprzedaż oraz rozwój kompe-
tencji analitycznych i negocjacyjnych. Atuty studiów to m.in. 
praktyczne zajęcia, case studies i projekty grupowe, które 
przygotowują do rzeczywistych wyzwań biznesowych. Stu-
dia zapewniają także możliwości networkingu i budowania 
cennych relacji biznesowych. 

Jakub Lewandowski

Wykładowca Akademii WSB,  
Pasja Grupa Dobrych Trenerów

Partner:



29

STUDIA Z ZAKRESU COACHINGU, MEDIACJI I ROZWOJU

•	 Program oparty na zestawie praktycznych ćwiczeń i symulacji z elementami autodiagnozy oraz analizy 
materiałów audiowizualnych.

•	 W trakcie zajęć duży nacisk położony jest na aktywizację Uczestników oraz zapewnienie każdemu z nich 
możliwości wypowiedzi podczas prowadzonych dyskusji, czy udziału w proponowanych formach aktywności.

•	 Program sprzyja optymalnemu kształtowaniu własnego wizerunku oraz efektywnemu wywieraniu  
wpływu na innych ludzi w procesie prezentacji i autoprezentacji.

•	 W programie m.in. analiza najczęstszych błędów popełnianych podczas prezentacji oraz zastosowanie 
metod pracy pozwalających kształtować dobre nawyki.

Wystąpienia publiczne  
i networking w biznesie

Magdalena Kieferling

Szefolog, mówczyni motywacyj-
na TEDx, trenerka zaangażowania 
w pracy i praktyk zarządzania. Uzna-
na przez magazyn Forbes Women za 
jedną z 25 najbardziej inspirujących 
kobiet na Linkedin. Autorka bestselle-
ra „Efekt Piaskownicy - jak szefować, 
żeby roboty nie zabrały Ci roboty”, 
wybranego najlepszym poradnikiem 
biznesowym (nagroda Economicus 
Dziennika Gazety Prawnej)

Łukasz Miąsik

Dyrektor ds. komunikacji z media-
mi w Akademii WSB w Dąbrowie 
Górniczej. Wieloletni dziennikarz  
i prezenter telewizyjny oraz radiowy. 
Przez lata związany m.in. z telewizyj-
ną Panoramą oraz Telewizją Katowi-
ce. Wcześniej dziennikarz m.in. TVS  
i Radia Plus. Współtwórca programu 
Wojsko-Polskie.pl

dr Marta Czerwiec

Doktor nauk o zarządzaniu, doświad-
czony konsultant biznesowy i coach. 
Wykładowca Executive MBA. Absol-
wentka Akademii Coachingu w Lon-
dynie. Trener i pierwszy certyfiko-
wany praktyk PRISM Brain Mapping  
w Polsce. Zajmuje się prowadzeniem 
ludzi i firm przez procesy zmian. 
Prowadzi warsztaty, facylitacje oraz 
sesje coachingu w języku polskim  
i angielskim
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STUDIA Z ZAKRESU ADMINISTRACJI

•	 Program studiów umożliwia przygotowanie kandydatów do egzaminu konkursowego na urzędnika 
administracji publicznej.

•	 Program wzbogacony jest o elementy cyfryzacji i digitalizacji w administracji. 

•	 Zajęcia prowadzone są przez praktyków, m.in.: sędziów prawa administracyjnego, radców prawnych, 
pracowników Państwowej Inspekcji Pracy, Śląskiego Urzędu Wojewódzkiego, Urzędu Marszałkowskiego.

•	 Analiza problemów praktycznych odbywa się w oparciu o najnowsze przepisy prawa administracyjnego.

Administracja publiczna 

•	 Akademia WSB posiada uprawnienia do 
prowadzenia kształcenia specjalizacyjnego  
z zakresu organizacji pomocy społecznej zgodne 
z rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki 
Społecznej w sprawie specjalizacji  
z zakresu organizacji pomocy społecznej.

•	 Absolwenci, po spełnieniu warunków 
określonych rozporządzeniem, otrzymają dyplom 
poświadczający uzyskanie specjalizacji z zakresu 
organizacji pomocy społecznej.

•	 Szkolenie dla osób kierujących lub 
przygotowujących się do kierowania jednostkami 
organizacyjnymi pomocy społecznej.

Organizacja i zarządzanie  
placówkami pomocy społecznej  
- szkolenie specjalizacyjne

Studia z zakresu administracji

Zmiany demograficzne, problem wielokulturowości, prze-
obrażenia rodziny i gospodarstw domowych, choroby cy-
wilizacyjne i wciąż pojawiające się nowe patologie społecz-
ne wymuszają konieczność reorganizacji systemu pomocy 
społecznej w Polsce. Stawiają też nowe wyzwania przed 
zarządzającymi placówkami pomocy społecznej.

dr Michał Szyszka

Adiunkt Akademii WSB. Autor wielu publikacji naukowych, 
w tym jedynego w Polsce podręcznika public relations  

dla pracowników instytucji pomocy społecznej 
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STUDIA Z ZAKRESU ADMINISTRACJI

•	 Celem studiów jest przekazanie Uczestnikom najbardziej aktualnej wiedzy oraz praktycznych umiejętności  
i narzędzi finansowo - księgowych, niezbędnych do prowadzenia rachunkowości budżetowej w jednostkach 
samorządu terytorialnego, jednostkach budżetowych i zakładach budżetowych.

•	 Rozwój umiejętności niezbędnych do efektywnego zarządzania finansami publicznymi na poziomie 
samorządu terytorialnego, w tym umiejętności analitycznych, decyzyjnych i komunikacyjnych.

•	 Absolwenci poznają narzędzia, techniki, które ułatwią im zarządzanie finansami publicznymi,  
z uwzględnieniem nowoczesnych rozwiązań i innowacyjnych podejść.

Finanse i rachunkowość
budżetowa samorządu terytorialnego oraz narzędzia  
zarządzania finansami publicznymi

•	 Możliwość zdobycia wiedzy teoretycznej w zakresie stosowania ustawy Prawo zamówień publicznych.

•	 Możliwość praktycznego wykorzystania nabytej wiedzy na ćwiczeniach, podczas analizy case studies  
oraz symulacji rozprawy.

•	 Wymiana informacji i doświadczeń z doświadczoną kadrą prowadzącą zajęcia.

Prawo zamówień publicznych

W ramach studiów uczestnicy kompleksowo omawiają te-
matykę związaną z prawem zamówień publicznych, którą 
regulują znowelizowane przepisy Prawa zamówień publicz-
nych z 2004 roku. Dodatkowo, program uwzględnia nor-
my prawa finansowego dotyczące wydatkowania środków 
publicznych, przepisy kodeksu cywilnego odnoszące się do 
przetargów i umów, ze szczególnym uwzględnieniem klau-
zuli rebus sic stantibus. Studium obejmuje także aspekty 
prawa administracyjnego związane z kontrolą Prezesa Urzę-
du Zamówień Publicznych oraz konstrukcje prawa proce-
sowego cywilnego stosowane przy rozstrzyganiu sporów 
dotyczących zamówień publicznych.

Piotr Nowak

Wykładowca Akademii WSB, Radca prawny

Partner:
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STUDIA Z ZAKRESU INFORMATYKI I SZTUCZNEJ INTELIGENCJI (AI)

•	 Nauka programowania od podstaw w Javascript oraz wybranych frameworkach JS.

•	 Livecoding na żywo w formie wygodnej nauki online.

•	 Prototypowanie aplikacji w aplikacji Figma przed programowaniem.

•	 Konsultacje projektowe (code review) dla już stworzonych projektów.

•	 Zajęcia w nowoczesnych laboratoriach, wyposażonych w wysokiej klasy specjalistyczny sprzęt komputerowy 
(wysokowydajne stacje graficzne) oraz oprogramowanie (m.in. Adobe Photoshop, Corel Draw, 3ds Max, 
AutoCAD, Gimp, Bleneder).

•	 Wśród wykładowców są m.in. przedstawiciele agencji reklamowych i interaktywnych.

•	 W trakcie studiów Uczestnik tworzy własne portfolio.

Frontend developer 
- programowanie nowoczesnych aplikacji webowych

Grafika komputerowa i multimedia

Akademia e-marketingu
Partner:

•	 Program powstał we współpracy z 4PEOPLE - renomowaną agencją reklamową, będącą Certyfikowanym 
Partnerem Premium Google na rok 2024.

•	 Słuchacz pozna najnowsze trendy i strategie w budowaniu marki w Internecie, zdobędzie umiejętności  
z zakresu komunikacji i wykorzystania społeczności internetowych.

•	 Podczas zajęć Uczestnik pozna praktyczne wykorzystanie narzędzi SEO i Google Analytics, pozwalające  
na efektywne analizowanie danych i prowadzenie skutecznych kampanii.

•	 Studia umożliwiają praktyczny networking ze specjalistami z branży e-marketingu.

Studia z zakresu informatyki 
i sztucznej inteligencji (AI)
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STUDIA Z ZAKRESU INFORMATYKI I SZTUCZNEJ INTELIGENCJI (AI)

Cloud Computing
•	 Uczestnik pozna praktyczne zastosowanie największych w skali światowej platform chmury obliczeniowej  

w tym Amazon Web Services, Google Cloud Platform i Microsoft Azure.

•	 Zniżka dla Uczestników (nawet 50%) na egzaminy w certyfikowanych ośrodkach egzaminacyjnych.

•	 Możliwość uzyskania certyfikatów AWS i Azure.

•	 Zajęcia prowadzone przez akredytowanych instruktorów Amazon Web Services.

•	 Możliwość uzyskania bezpłatnego dostępu do trzech rozbudowanych ścieżek Google (kilkadziesiąt 
modułów): Associate Cloud Engineer Path, Data Analyst Path oraz Cloud Digital Leader Path.

•	 Możliwość uzyskania bezpłatnego dostępu do ścieżek z sekcji na Google Cloud Platform (kilka modułów): 
Cloud Engineer or Cloud Architect, Data or Business Intelligence Analyst, Network Operations or Network 
Engineer, Security Engineer, Cloud Developer, DevOps Engineer, Hybrid and Multi-Cloud Architect,  
Data Engineer oraz Data Scientist and ML Engineer.

•	 Program studiów skonstruowany jest  
we współpracy z firmą net-o-logy - specjalistą  
w tworzeniu oprogramowani i infrastruktury 
IT dla biznesu, wirtualizacji, zarządzaniu 
serwerownią i bezpieczeństwem informatycznym.

•	 Praktyczna wiedza przydatna zwłaszcza 
profesjonalistom z firm, które dążą do zdobycia 
przewagi konkurencyjnej poprzez analizę 
obszernych zbiorów danych.

•	 Zajęcia w wirtualnych laboratoriach, praca  
w oparciu o najnowsze oprogramowanie 
- SQL Server.

•	 Kadra z ogromnym doświadczeniem, kładąca 
nacisk na zajęcia praktyczne z wykorzystaniem 
wielu narzędzi i nowoczesnych technik 
informatycznych.

Data Scientist 
- Big Data i systemy zaawansowanej analizy danych

Partner:

Specjaliści w dziedzinie Big Data i zaawansowanej ana-
lizy danych są niezbędni do przetwarzania, interpretacji 
i wykorzystania tych informacji do podejmowania stra-
tegicznych decyzji. Rynek pracy dla Data Scientistów jest 
niezwykle chłonny - oferuje szerokie możliwości zatrud-
nienia w sektorach takich jak finanse, zdrowie, technolo-
gie informacyjne, marketing czy logistyka. Studia podyplo-
mowe w tej dziedzinie dostarczają zaawansowanej wiedzy  
i umiejętności, które pozwalają na pracę z najnowszymi na-
rzędziami analitycznymi i technologiami.

dr inż. Wojciech Muras

Dyrektor ds. Rozwoju w net-o-logy Sp. z o.o.,  
Adiunkt Akademii WSB
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•	 Studia koncentrują się na przekazaniu 
Uczestnikom kompleksowej wiedzy  
i praktycznych umiejętności w zakresie 
projektowania i implementacji inteligentnych 
systemów. 

•	 W ramach studiów Uczestnicy zdobędą wiedzę 
w zakresie: algorytmów uczenia maszynowego, 
głębokiego uczenia, przetwarzania języka 
naturalnego, a także poznają zastosowania AI  
w różnych dziedzinach, takich jak rozpoznawanie 
obrazów i analiza danych.

•	 Kandydaci na studia podyplomowe „Inżynieria 
Sztucznej Inteligencji” powinni posiadać 
podstawową wiedzę w zakresie: programowania, 
podstaw matematyki i statystyki, języka 
angielskiego.

Inżynieria sztucznej inteligencji

Sieci komputerowe i Internet Rzeczy
•	 Dzięki obszernej i kompletnej wiedzy z zakresu obsługi, projektowania i testowania rozwiązań sieciowych, 

w tym również pod kątem działania Internetu Rzeczy, studia wspomagają lub przygotowują Uczestników do 
podjęcia pracy na stanowiskach wymagających wiedzy z dziedziny sieci komputerowych oraz znajomości 
rozwiązań i systemów związanych z funkcjonowaniem Internetu.

•	 Uczestnicy zdobywają wiedzę w zakresie sieci komputerowych opartych o protokoły TCP/IP oraz w zakresie 
obsługi, projektowania i testowania rozwiązań sieciowych, w tym również pod kątem działania Internetu 
Rzeczy.

•	 Połączenie nowoczesnych materiałów, multimediów i programów do symulacji sieci w warunkach domowych  
z osobistym podejściem do Uczestników.

Partner:

Sztuczna inteligencja to sektor, w którym popyt na wykwa-
lifikowanych specjalistów rośnie, zarówno w sektorze pry-
watnym, jak i publicznym. Studia są nie tylko odpowiedzią 
na rosnące zapotrzebowanie rynku pracy, ale także na po-
trzebę ciągłego doskonalenia w dziedzinie technologii. Dają 
możliwość zdobycia praktycznych umiejętności w projek-
tach opartych na rzeczywistych wyzwaniach. 

Dawid Jurczyński

Pracownik naukowo-dydaktyczny w Akademii WSB
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STUDIA Z ZAKRESU BEZPIECZEŃSTWA

Wraz z wprowadzeniem RODO, firmy i instytucje muszą 
spełniać rygorystyczne wymagania dotyczące ochrony da-
nych osobowych, co tworzy duże zapotrzebowanie na wy-
kwalifikowanych specjalistów. Inspektorzy Ochrony Danych 
odgrywają kluczową rolę w zapewnieniu zgodności z prze-
pisami oraz w ochronie przed naruszeniami bezpieczeństwa 
danych, które mogą prowadzić do poważnych konsekwencji 
prawnych i finansowych. Studia te dostarczają niezbędnej 
wiedzy prawnej i praktycznych umiejętności, umożliwiając 
Absolwentom skuteczne zarządzanie danymi w organiza-
cjach.

Przemysław Szczurek

Senior Manager ds. Bezpieczeństwa Informacji w TÜV 
NORD Polska, gdzie odpowiada za rozwój usług związa-
nych z normami: ISO 27001, ISO 20000, ISO 22301  
oraz tematyką Ochrony Danych Osobowych  
i Cyberbezpieczeństwa i TISAX

Studia z zakresu bezpieczeństwa

Ochrona danych osobowych  
w erze sztucznej inteligencji
Partner:

•	 Możliwość uzyskania certyfikatu „Auditora 
Wiodącego Systemu Zarządzania 
Bezpieczeństwem informacji wg ISO/IEC 27001” 
(certyfikacja dodatkowo płatna). Certyfikat 
spełnia wymagania: ROZPORZĄDZENIA 
MINISTRA CYFRYZACJI z dnia 12 października 
2018 r. w sprawie wykazu certyfikatów 
uprawniających do przeprowadzenia audytu. 
Certyfikat wydany przez akredytowaną w tym 
zakresie jednostkę certyfikującą osoby, dla 
audytora wiodącego systemu zarządzania 
bezpieczeństwem informacji wg normy PN-EN 
ISO/IEC 27001 uprawnia do przeprowadzania 
audytu w rozumieniu art. 15 ustawy  
z dnia 5 lipca 2018 r. o krajowym systemie 
cyberbezpieczeństwa.

•	 W ramach studiów bezterminowy certyfikat 
Auditora Wewnętrznego Systemu Zarządzania 
Jakością i Bezpieczeństwa Informacji.

•	 Prowadzący zajęcia to praktycy wdrażający  
w instytucjach, firmach politykę bezpieczeństwa, 
pracownicy Biura Urzędu Ochrony Danych 
Osobowych, Wojskowej Akademii Technicznej 
i urzędów administracji centralnej oraz 
wojewódzkiej.
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•	 Studia przygotowują Absolwentów do realizacji zawodu doradcy podatkowego.

•	 Przedmioty realizowane w toku studiów prowadzone są przez praktyków, tj. specjalistów i doradców 
podatkowych Krajowej Izby Doradztwa Podatkowego, posiadających doświadczenie praktyczne z zakresu 
doradztwa podatkowego.

•	 Studia przygotowują do egzaminu państwowego na doradcę podatkowego. Posiadając tytuł zawodowy 
doradcy podatkowego, Absolwent może zasiadać w Radach Nadzorczych spółek z udziałem  
Skarbu Państwa.

dr Paweł Mikuła

Doktor nauk prawnych, licencjo-
nowany doradca podatkowy, radca 
prawny. Partner Associate w Dzia-
le Doradztwa Podatkowego Dello-
ite. Odpowiada za część praktyki 
podatków pośrednich. Pełni rolę 
zaufanego doradcy dla dużych 
przedsiębiorstw, którym pomaga zmi-
nimalizować uciążliwości związane  
z rozliczaniem podatków pośrednich,  
a przez to zwiększyć pewność dzia-
łania, sprawność, bezpieczeństwo  
i wyniki firm

dr Agnieszka Skręt-Bednarz

Senior Manager w EY. Doktor nauk 
społecznych w dyscyplinie Ekono-
mia i Finanse. Od 20 lat związana  
z firmą EY. Specjalizuje się w projek-
tach związanych z pomocą publicz-
ną, ulgami podatkowymi, grantami 
rządowymi, dotacjami unijnymi dla 
przedsiębiorców na innowacyjne 
inwestycje lub projekty badawczo-
-rozwojowe. Aktywny trener szkoleń 
i warsztatów z zakresu pomocy pu-
blicznej

Wanda Nowak

Członek Krajowej Rady Doradców 
Podatkowych, Przewodnicząca Ko-
misji Rozwoju i Promocji Zawodu 
KRDP, członek Komisji Współpracy 
z Regionami, Komisji Szkoleń oraz 
Komisji Finansowej. Doradca podat-
kowy, od 2001 roku prowadzi Kan-
celarię Podatkową. Egzamin na Do-
radcę Podatkowego zdawała przed 
Państwową Komisją Egzaminacyjną 
do Spraw Doradztwa Podatkowego  
w Warszawie w 1998 r. 

Studia z zakresu finansów i handlu

Doradca podatkowy 
Partner:
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Studia z zakresu medycyny 
i fizjoterapii

Rachunkowość i finanse
•	 Studia mają na celu dostarczenie 

specjalistycznej, praktycznej wiedzy oraz 
kompetencji niezbędnych do wykonywania 
zawodu księgowego, finansisty oraz do 
usługowego prowadzenia ksiąg rachunkowych.

•	 Możliwość zdobycia certyfikatu 
potwierdzającego znajomość systemów  
Comarch OPTIMA, SYMFONIA.

•	 Zajęcia prowadzone są przez wybitnych 
specjalistów z zakresu prawa podatkowego  
i rachunkowości, biegłych rewidentów, sędziów 
Sądu Administracyjnego w Krakowie, członków 
Rady Polityki Pieniężnej.

•	 Słuchacze zdobywają wiedzę w zakresie 
rachunkowości finansowej i zarządczej, 
sprawozdawczości i analizy finansowej, prawnych 
regulacji księgowych i systemu podatkowego 
oraz wykorzystanie jej w praktyce.

Przedsiębiorstwa i instytucje potrzebują ekspertów, którzy 
zapewnią zgodność z regulacjami i przejrzystość finansową. 
Studia te oferują dogłębną wiedzę teoretyczną i praktycz-
ne umiejętności, które są niezbędne do pracy w różnych 
sektorach gospodarki, zarówno w firmach prywatnych, jak  
i instytucjach publicznych. Znajomość zasad rachunkowo-
ści, sprawozdawczości finansowej i audytu pozwala absol-
wentom na precyzyjne monitorowanie i optymalizację dzia-
łalności finansowej organizacji.

Monika Przewłocka

Partner w Kancelarii Prawnej Prawo Pracy i BHP  
P. Pogłódek, M. Różański S.C.

•	 Autorski, kompleksowy program studiów - przygotowany tak, aby spełniał wymogi dynamicznie 
rozwijającego się rynku medycyny estetycznej.

•	 Poszerzenie treści prezentowanych Uczestnikom o elementy chirurgii plastycznej, ginekologii estetycznej, 
stomatologii estetycznej i dietetyki.

•	 Formuła studiów dostarczająca pełny zestaw różnorodnych narzędzi praktycznych niezbędnych  
do pracy z pacjentem.

Medycyna estetyczna dla lekarzy 
i lekarzy dentystów
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•	 Unikalny w skali kraju program został 
przygotowany tak, aby kompleksowo spełniał 
wymogi dotyczące opieki koordynowanej opartej 
na ustawach NFZ.

•	 W ramach zajęć Uczestnik poznaje zasady  
i wymogi prawne dotyczące przetwarzania 
danych osobowych, akredytacji jednostek 
medycznych oraz metody i wskaźniki pomiaru 
jakości w ochronie zdrowia.

•	 Formuła studiów dostarcza pełny zestaw 
narzędzi niezbędnych do poprawnej i zgodnej 
z wymogami prawa komunikacji z pacjentem 
opartej na wytycznych RODO oraz Prawach 
Pacjenta, jak również sposoby tworzenia  
i koordynowania indywidualnych planów opieki 
medycznej nad pacjentem.

•	 Celem studiów jest wyposażenie Uczestników  
w odpowiedni zasób wiedzy teoretycznej  
i praktycznej, z zakresu całościowej obsługi 
pacjenta.

•	 Nowoczesny program odpowiadający na realne wyzwania sektora zdrowia. Uczysz się, jak wdrażać,  
rozwijać i nadzorować rozwiązania AI w diagnostyce, terapii, zarządzaniu i analizie danych medycznych.

•	 AI + medycyna + prawo + etyka = pełny obraz cyfrowej transformacji. Zrozumiesz nie tylko, jak działa AI,  
ale też jak ją bezpiecznie i odpowiedzialnie stosować w realiach systemu ochrony zdrowia.

•	 Praktyczne podejście: case studies, projekt wdrożeniowy, wizyta studyjna. Zamiast samej teorii  
- konkretne narzędzia, przykłady zastosowań, analiza rzeczywistych projektów i kontakt z liderami branży.

•	 Silny nacisk na bezpieczeństwo i jakość. Cyberbezpieczeństwo, jakość danych, walidacja algorytmów, 
interoperacyjność - uczysz się, jak budować zaufanie do rozwiązań AI.

•	 Od pomysłu do produktu - także komercyjnego. Dowiesz się, jak finansować innowacje, chronić własność 
intelektualną, certyfikować wyroby medyczne i monetyzować nowe technologie.

•	 Pacjent w centrum - technologia, która służy człowiekowi. Humanizacja AI, odpowiedzialność społeczna  
i etyczna oraz projektowanie zorientowane na potrzeby pacjenta.

Koordynator medyczny

Sztuczna inteligencja i innowacje 
cyfrowe w medycynie

Koordynator medyczny to nie tylko zawód przyszłości, da-
jący cenną, potrzebną i opłacalną biznesowo profesję, ale 
również zawód na obecne czasy, który łączy w sobie kom-
petencje okołomedyczne z warsztatem organizacji i zarzą-
dzania. Absolwenci tego kierunku stanowią unikalną grupę 
zawodową, potrzebną niezależnie od miejsca zamieszkania 
i wielkości placówki medycznej.

Sylwia Gatnar

Wykładowca Akademii WSB, właściciel  
oraz Dyrektor Zarządzający w NZOZ SIMPLA
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STUDIA Z ZAKRESU TRANSPORTU I LOGISTYKI

Badanie zdarzeń kolejowych. Prawo. 
Technika. Metody. Organizacja pracy 
komisji

•	 Studia pod Patronatem Przewodniczącego 
Państwowej Komisji Badania Wypadków 
Kolejowych Pana Tadeusza Rysia.

•	 Absolwent uzyskuje certyfikaty: Audytora 
wewnętrznego Systemu Zarządzania 
Bezpieczeństwem SMS, Audytora wewnętrznego 
Systemu Zarządzania Utrzymaniem MMS, 
ukończenia kursu na członka komisji kolejowej.

•	 Absolwent jest profesjonalnie przygotowany 
do pracy w spółkach kolejowych lub firmach 
zajmujących się bezpieczeństwem transportu 
kolejowego, do pracy w komisjach kolejowych 
oraz do pełnienia funkcji biegłego sądowego 
lub eksperta innych służb związanych z analizą 
zdarzeń kolejowych.

Budowa i eksploatacja pojazdów 
szynowych
•	 Po ukończeniu specjalistycznych zajęć uczestnicy otrzymują certyfikaty potwierdzające kompetencje  

z zakresu systemów zarządzania bezpieczeństwem i utrzymaniem (SMS, MMS), niezbędne w pracy  
w przedsiębiorstwach transportowych i kolejowych.

•	 Absolwenci kierunku posiadają kompleksową wiedzę oraz umiejętności praktyczne z zakresu: budowy 
i eksploatacji pojazdów szynowych, europejskich i polskich przepisów prawa kolejowego oraz zasad 
zarządzania ryzykiem w transporcie.

Studia to doskonała okazja do wymiany praktycznych 
doświadczeń oraz odświeżenia wiedzy z zakresu: bez-
pieczeństwa kolejowego, projektowania, eksploatacji 
infrastruktury, sterowania ruchem kolejowym, projek-
towania i eksploatacji pojazdów szynowych. Podczas wy-
kładów słuchacze zapoznają się z pracą komisji kolejowych  
i urzędów oraz organizacji państwowych, związanych  
z bezpieczeństwem kolejowym. 

prof. dr hab. inż. Marek Sitarz

Przewodniczący Rady Dyscypliny Naukowej Inżynieria 
Lądowa i Transport w Akademii WSB

Studia z zakresu transportu i logistyki
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Henryk Zielaskiewicz

Członek Polskiego Towarzystwa Lo-
gistycznego, Stowarzyszenia Me-
nedżerów i Ekspertów Transpor-
tu Szynowego przy Krajowej Izbie 
Gospodarczej. Ekspert w zakresie 
kolejowej infrastruktury. Przewod-
niczący krajowej sekcji przewozów 
intermodalnych SITK RP. W latach 
2017-2020 Dyrektor Biura Logistyki 
PKP. Autor wielu książek i artykułów 
o tematyce transportowo-spedycyj-
no-logistycznej

prof. ALK dr Mirosław Antonowicz

Dyrektor w: International Science and 
Business Centre (Centrum Logistyki  
i Zarządzania Łańcuchem Dostaw) 
w ALK. Aktywny Menedżer Sekto-
ra Transportu, Spedycji i Logistyki 
(TSL), Wiceprezes Urzędu Transpor-
tu Kolejowego 2006-2010, Członek 
Zarządu Grupy PKP S.A. w latach 
2017-2020, Obecnie Przewodni-
czący Międzynarodowej Organizacji 
Współpracy Kolejowej OSZD i Czło-
nek Rady Naukowej Instytutu Kolej-
nictwa

Przemysław Ciszak

Radca prawny, legislator, członek 
Wyższego Sądu Dyscyplinarnego 
przy Krajowej Izbie Radców Praw-
nych. W latach 2004 - 2007 praco-
wał w Rządowym Centrum Legislacji, 
w którym zajmował się projektami  
z zakresu polityki regionalnej, trans-
portu, energetyki, telekomunika-
cji oraz nieruchomości. W latach 
2008-2013 Dyrektor ds. Prawnych  
w PKP CARGO S.A. 

Bocznice kolejowe i terminale  
intermodalne w kolejowych  
procesach przewozowych
•	 Absolwenci otrzymują dodatkowo Certyfikat Audytora Wewnętrznego Systemu Zarządzania 

Bezpieczeństwem i Utrzymaniem oraz Certyfikat Audytora Wewnętrznego Systemu Zarządzania Jakością.

•	 Absolwenci kierunku są profesjonalnie przygotowani do pracy w przedsiębiorstwach posiadających 
bocznice kolejowe oraz będących zarządcami bocznic i terminali intermodalnych, jak również biorących 
udział w kolejowych procesach transportowych.

•	 W programie zawarte są uwarunkowania prawne techniczne organizacyjne i finansowe funkcjonowania 
kolejowej infrastruktury przeładunkowej oraz zaawansowane technologie w kolejowym transporcie 
intermodalnym.
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Infrastruktura i sterowanie ruchem 
kolejowym
•	 Możliwość otrzymania certyfikatów: Audytora 

Wewnętrznego Systemu Zarządzania 
Bezpieczeństwem (SMS) oraz Audytora 
Wewnętrznego Systemu Zarządzania 
Utrzymaniem (MMS).

•	 Kierunek umożliwia poznanie zagadnień 
związanych z infrastrukturą kolejową  
i systemami SRK (Szybka Kolej Miejska Sp.), 
m.in.: zasad prowadzenia ruchu kolejowego, 
zasad projektowania i budowy elementów 
infrastruktury i systemów sterowania, systemów 
sterowania i bezpieczeństwa wykorzystywanych 
w transporcie kolejowym na całym świecie.

Logistyka i spedycja  
w transporcie kolejowym
•	 Absolwenci studiów są profesjonalnie przygotowani do pracy w spółkach kolejowych lub w firmach 

wykorzystujących potencjał logistyczny kolei.

•	 Kierunek umożliwia poznanie zagadnień dotyczących przewozu ładunków niebezpiecznych i przesyłek 
specjalnych.

•	 Studia skierowane są do menedżerów zarządzających procesami logistycznymi, specjalistów z zakresu 
różnych sfer zarządzania logistycznego, pracowników komórek organizacyjnych bezpośrednio lub pośrednio 
związanych z procesami logistycznymi oraz do osób poszukujących kompleksowej wiedzy z zakresu 
problematyki logistyki i spedycji w transporcie kolejowym.

Studia są odpowiedzią na oczekiwania rynku kolejowego  
w zakresie kształcenia wysoko wyspecjalizowanej kadry 
posiadającej wiedzę i kompetencje związane z nowoczesną 
infrastrukturą kolejową i systemami na niej wykorzystywa-
nymi. Zajęcia w ramach studiów podyplomowych prze-
prowadzane są przez najlepszych dydaktyków i praktyków  
w zakresie projektowania, wytwarzania, budowy i eksplo-
atacji infrastruktury kolejowej i systemów SRK.

dr inż. Iwona Krzyżewska

Adiunkt w Katedrze Transportu i Informatyki Akademii 
WSB. Specjalista w zakresie organizacji transportu ładun-
ków ponadnormatywnych oraz towarów niebezpiecznych
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STUDIA Z ZAKRESU TRANSPORTU I LOGISTYKI

Transport i spedycja - certyfikat 
kompetencji zawodowych w drogo-
wym transporcie rzeczy/osób
•	 Program studiów zawiera wszystkie zagadnienia 

uprawniające do całkowitego zwolnienia  
z obowiązku odbycia egzaminu pisemnego 
w celu uzyskania certyfikatu kompetencji 
zawodowych (podstawa prawna: Art. 38a ustęp 
1 Ustawy z dnia 6 września 2001 r. o transporcie 
drogowym Dz. U. 2001 Nr 123 poz. 1371 i Dz.U. 
2012 poz.1265 Obwieszczenie Marszałka Sejmu 
Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 14 września 
2012 r. w sprawie ogłoszenia jednolitego tekstu 
ustawy o transporcie drogowym).

•	 W ramach studiów Uczestnicy uzyskują 
certyfikaty kompetencji zawodowych  
w drogowym transporcie rzeczy/osób.

•	 Ukończenie studiów daje uprawnienia  
i kompetencje do rozpoczęcia i samodzielnego 
prowadzenia przedsiębiorstwa transportowo-
spedycyjnego.

•	 Kadra wykładowców z praktycznymi 
kompetencjami i wieloletnią praktyką.

Zarządzanie bezpieczeństwem  
transportu w sytuacjach kryzysowych
•	 Uczestnicy nabędą umiejętności w zakresie prawidłowej diagnozy zagrożeń dla bezpieczeństwa transportu 

szynowego, drogowego, lotniczego i wodnego w kontekście wystąpienia sytuacji kryzysowej, powstałej na 
skutek zdarzeń i katastrof transportowych, czynników naturalnych lub w wyniku działalności osób trzecich. 

•	 Uczestnicy nabywają kompetencje w zakresie wykorzystania Bezzałogowych Statków Powietrznych  
w sytuacjach kryzysowych, umożliwiające złożenie egzaminu licencjonowanego przez Urząd Lotnictwa 
Cywilnego (warunkiem przystąpienia do ćwiczeń praktycznych są pozytywne wyniki badań lekarskich 
przeprowadzonych w trakcie szkoleń).

Każda osoba, która chce prowadzić firmę świadczącą usługi 
w zakresie transportu drogowego, musi uzyskać odpowied-
nie uprawnienia, czyli licencję. Licencję muszą posiadać fir-
my, które wykonują zarobkowy przewóz: rzeczy, jeżeli do-
puszczalna masa całkowita pojazdu lub zespołu pojazdów 
przekracza 2,5 tony, osób, jeżeli pojazd jest przeznaczony 
konstrukcyjnie do przewozu więcej niż 9 osób łącznie z kie-
rowcą (autobus).

dr hab. Maciej Stajniak, prof.WSL

Specjalista w zakresie zarządzania transportem w przed-
siębiorstwie, ekspert w dziedzinie reklamacji i roszczeń 

oraz odpowiedzialności przewoźnika i spedytora w trans-
akcjach krajowych i międzynarodowych
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STUDIA Z ZAKRESU TRANSPORTU I LOGISTYKI

Zarządzanie zrównoważonym  
rozwojem w przedsiębiorstwach 
transportowych

•	 Studia kładą nacisk na wiedzę w zakresie 
zrównoważonego rozwoju oraz umiejętność 
identyfikacji celów do osiągnięcia  
w przedsiębiorstwach transportowych, 
obejmujących aspekty społeczne, ekonomiczne  
i środowiskowe.

•	 Absolwenci potrafią pracować z dokumentacją 
zrównoważonego rozwoju, włączając w to 
raportowanie oraz kalkulację śladu węglowego 
przedsiębiorstwa, co przyczyni się do 
skutecznego monitorowania i oceny działań.

•	 Uczestnicy zdobędą praktyczne umiejętności 
w zakresie zarządzania projektami 
zrównoważonymi, w tym metodyki Green 
Project Manager.

•	 Możliwość uzyskania certyfikatu Audytora 
Wewnętrznego Systemu Zarządzania Jakością.

Program adresowany jest do pracowników przedsiębiorstw 
transportu drogowego, kolejowego, lotniczego oraz wodne-
go śródlądowego, a także zainteresowanych pracowników 
naukowych i szerokiego grona specjalistów zajmujących 
się zrównoważonym rozwojem transportu, szczególnie zaś 
proaktywnym podejściem nowoczesnego rozwoju przed-
siębiorstw transportowych.

prof. dr hab. inż. Katarzyna Chruzik

Kierownik Katedry Transportu i Informatyki Akademii WSB

Zintegrowany system zarządzania 
bezpieczeństwem w transporcie  
kolejowym
•	 Absolwent otrzymuje certyfikaty: Audytora Wewnętrznego Systemu Zarządzania Bezpieczeństwem (SMS), 

Audytora Wewnętrznego Systemu Zarządzania Utrzymaniem (MMS), Certyfikat pełnomocnika Systemu 
Zarządzania Bezpieczeństwem oraz Certyfikat pełnomocnika Systemu Zarządzania Utrzymaniem.

•	 Uczestnicy studiów zdobywają wiedzę z zakresu: europejskich i polskich przepisów prawnych zarządzania 
bezpieczeństwem w transporcie kolejowym, zasad audytowania systemów zarządzania bezpieczeństwem  
w transporcie kolejowym, wspólnej metody bezpieczeństwa w zakresie oceny zgodności (CSM CA).

•	 Doświadczona kadra wykładowców - praktyków, będących wybitnymi specjalistami ośrodków badawczych,  
Urzędu Transportu Kolejowego, Państwowej Komisji Badania Wypadków Kolejowych, przemysłu i kolei.
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STUDIA OŚWIATOWE

•	 Program przygotowuje uczestników do organizowania i przeprowadzania procesu arteterapeutycznego  
z dziećmi, młodzieżą oraz osobami dorosłymi, zarówno zdrowymi, jaki i z dysfunkcjami oraz z osobami  
z niepełnosprawnością.

•	 Uczestnicy zdobędą m.in. wiedzę psychologiczno-pedagogiczną, wiedzę z zakresu nauk o sztuce oraz 
nabędą umiejętności i kompetencje społeczne z zakresu arteterapii.

•	 Uczestnicy zapoznają z metodami i technikami arteterapeutycznymi.

Arteterapia - studia doskonalące

Programy na studiach podyplomowych są zgodne z przepisami Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyż-
szego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie standardów kształcenia przygotowującego do wykonywania 
zawodu nauczyciela (Dz.U. z 2019 r., poz. 1450).

Studia oświatowe kwalifikacyjne
i doskonalące

Edukacja włączająca - studia kwalifikacyjne

•	 Absolwent będzie mógł objąć etat: pedagoga specjalnego edukacji włączającej w przedszkolu, szkole, 
placówkach wspierających edukację włączającą uczniów ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi; 
koordynatora edukacji włączającej w przedszkolu/szkole/placówce; nauczyciela współorganizującego proces 
kształcenia; nauczyciela specjalisty w Specjalistycznym Centrum Wspierania Edukacji Włączającej.

•	 Absolwent będzie mógł także pełnić funkcję nauczyciela wspomagającego: w przedszkolach integracyjnych, 
przedszkolach realizujących program edukacji włączającej, szkołach ogólnodostępnych realizujących 
program edukacji włączającej, a także z dziećmi z orzeczeniami o potrzebie kształcenia specjalnego  
w przedszkolach, szkołach podstawowych i ponadpodstawowych, internatach oraz domach dziecka.

•	 Kompleksowy program umożliwia zdobycie praktycznej wiedzy o charakterze przekrojowym. Najnowsza 
wiedza naukowa z zakresu pedagogiki i dydaktyki specjalnej, psychologii rozwoju i klinicznej, diagnozy 
funkcjonalnej w oparciu o ICF oraz prawa oświatowego.

Neurologopedia
•	 Studia znacznie poszerzają wiedzę teoretyczną i praktyczną logopedów w przypadku zaburzeń mowy 

pochodzenia neurologicznego.

•	 Absolwenci są przygotowani do pracy z pacjentami z dysfunkcjami Ośrodkowego Układu Nerwowego, 
dziećmi z nieprawidłowych porodów oraz z osobami dorosłymi z zaburzeniami mowy.
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Doradztwo zawodowe i personalne  
z elementami coachingu - studia kwalifikacyjne

•	 Celem studiów jest przygotowanie Uczestników 
do wykonywania zawodu w charakterze doradcy 
zawodowego i personalnego, pracującego 
zarówno w instytucjach rynku pracy, a także  
w projektach outplacementowych - grupowych  
i indywidualnych. 

•	 Studia wyposażają uczestników w kompetencje  
z zakresu poradnictwa zdalnego  
z wykorzystaniem e-technologii.

•	 Zajęcia prowadzone są praktycznej formule  
na bazie gier, symulacji oraz warsztatów.

•	 Kadra praktyków - psychologów, coachów, 
mentorów, doradców zawodowych.

•	 Praktyczne know-how w zakresie metodyki 
prowadzenia rozmowy doradczej wykorzystania 
narzędzi coachingowych tj. Model Grow, 
mentoringowych i tutoringowych.

•	 Uczestnicy poznają narzędzia diagnostyczne  
i metody wykorzystywane w pracy doradczej.

•	 Program studiów został wzbogacony o elementy 
coachingu.

•	 Studia nadają uprawnienia do pracy  
w charakterze nauczyciela Doradcy zawodowego 
we wszystkich typach szkół i placówek, dla osób 
posiadających przygotowanie pedagogiczne.

Program studiów koncentruje się na budowaniu indywidu-
alnego, elastycznego warsztatu doradcy, który pozwala na 
efektywną pracę zarówno z młodzieżą, jak i osobami dorosły-
mi. Kluczowe dla programu jest połączenie elementów do-
radztwa z elementami coachingu, dzięki czemu Absolwenci 
zyskują konkretne metody i narzędzia pracy z klientem. Wy-
korzystywanie narzędzi coachingowych w pracy doradcy 
jest bardzo pomocne podczas towarzyszenia klientom w od-
krywaniu mocnych stron, preferencji, zainteresowań i pasji,  
a także wsparciu holistycznego rozwoju klientów podczas po-
szukiwania ich indywidualnej ścieżki edukacyjnej, zawodo-
wej, życiowej. Program uwzględnia też istotność korzystania  
z coraz bardziej rozwijających się mediów społecznościo-
wych.

dr Edyta Nowak-Żółty

Dziekan Wydziału Zamiejscowego Akademii WSB  
w Cieszynie, nauczyciel akademicki. Akredytowany trener 

metody Insight Discovery. Coach, konsultant i doradca

Etyka i filozofia dla nauczycieli 
- studia kwalifikacyjne

•	 Studia obejmują przygotowanie merytoryczne, praktyczne oraz przygotowanie z dydaktyki szczegółowej  
w zakresie przedmiotu etyka i filozofia uprawniające do prowadzenia lekcji z etyki na II, III i IV etapie 
kształcenia oraz filozofii na IV etapie kształcenia.

•	 Zajęcia prowadzone są metodami aktywizującymi, zawierają praktyczne wskazówki, jak uczyć i oceniać 
uczniów podczas zajęć z etyki i filozofii.

•	 Szczególny nacisk położony jest na metodykę pracy z uczniami z wykorzystaniem nowoczesnych metod.
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Język angielski w edukacji  
wczesnoszkolnej i przedszkolnej
- studia kwalifikacyjne

•	 Zajęcia prowadzone są metodami aktywizującymi  
w formie warsztatów w małych grupach.

•	 Zajęcia prowadzone są przez zespół wybranych 
specjalistów będących zarówno teoretykami  
jak i praktykami, w tym przez native speakerów.

•	 Kurs przygotowujący do egzaminu Pearson 
English International Certificate Level 3.

•	 Kurs przygotowujący do egzaminu FCE.

•	 Adresatami studiów są Absolwenci, którzy 
posiadają przygotowanie pedagogiczne  
i wykazują się znajomością języka na poziomie 
średniozaawansowanym (B1 według ESOKJ), 
zainteresowane nauczaniem języka angielskiego 
dzieci w wieku przedszkolnym  
i wczesnoszkolnym.

Ukończenie studiów podyplomowych przyczynia się 
do poszerzenia kwalifikacji zawodowych i możliwo-
ści zatrudniania. Doskonała organizacja sprawia, że nie 
kolidują one z pracą zawodową a ich intensywność  
i rozsądne rozplanowanie przyczynia się do rozwinię-
cia wszystkich sprawności i umiejętności językowych, co 
pozwala na zdanie międzynarodowego egzaminu z ję-
zyka angielskiego, dającego uprawnienia do nauczania  
w przedszkolach oraz w edukacji wczesnoszkolnej.

dr Łukasz Mencner

Adiunkt w katedrze pedagogiki Akademii WSB

•	 Studia zapewniają przygotowanie teoretyczne 
oraz kształcą umiejętności prowadzenia diagnozy 
i terapii zaburzeń integracji sensorycznej.

•	 Zajęcia prowadzone są metodami aktywizującymi 
w formie seminariów i warsztatów w sali 
Integracji Sensorycznej.

Integracja sensoryczna z terapią ręki

lek. Anna Stachura

Neurologopeda



47

STUDIA OŚWIATOWE

•	 W ramach zajęć certyfikat Auditora Wewnętrznego Systemu Zarządzania Jakością w Transporcie  
TÜV Nord Polska.

•	 Zajęcia prowadzone są przez nauczycieli akademickich oraz specjalistów z zakresu logistyki i zarządzania, 
praktyków w dziedzinie prawa transportowego, menedżerów logistyki, spedytorów.

•	 Studia przygotowują do kształcenia uczniów szkół średnich i policealnych w zawodach technik logistyk  
i technik spedytor.

Logopedia - studia kwalifikacyjne

•	 Ukończenie studiów daje uprawnienia do zakładania gabinetów logopedycznych.

•	 Absolwenci posiadają uprawnienia i kompetencje do podjęcia pracy w zawodzie logopedy w placówkach 
medycznych, oświatowych oraz pomocy społecznej, zgodnie z etycznymi zasadami udzielania takiej pomocy.

•	 Wykłady i ćwiczenia prowadzone są przez logopedów, psychologów, terapeutów, lekarzy, praktyków,  
na co dzień zajmujących się tematyką logopedii.

Podyplomowe studia z języka  
angielskiego na poziomie  
zaawansowanym (C1) 
•	 Studia dedykowane są osobom, które chcą podnieść swoje umiejętności językowe z poziomu B2 do 

poziomu C1, rozwinąć kompetencje z wybranego języka angielskiego specjalistycznego oraz dla osób 
zainteresowanych przystąpieniem do egzaminu potwierdzającego znajomości języka na poziomie C1.

•	 Możliwość rozwijania kompetencji językowych w zakresie języka angielskiego specjalistycznego. W ramach 
studiów Uczestnik może dodatkowo bezpłatnie skorzystać z 15 h e-learningu: Business English, Język 
angielski medyczny, Język angielski w transporcie i logistyce, Język angielski w zarządzaniu i inżynierii 
produkcji.

•	 Kurs przygotowujący do egzaminu Pearson English International Certificate (PEIC, dawniej: PTE General).

Logistyka i spedycja dla nauczycieli
- studia kwalifikacyjne

Partner:
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Kwalifikacyjne pedagogiczne  
studia podyplomowe
•	 Absolwenci posiadają przygotowanie 

pedagogiczne do nauczania przedmiotów 
ogólnokształcących, do pracy we wszystkich 
typach szkół i placówek, pod warunkiem 
posiadania wyksztalcenia zgodnego  
z wymaganiami rozporządzenia MEN  
ws. szczegółowych kwalifikacji dla nauczycieli 
oraz z nowym standardem kształcenia.

•	 Absolwenci nabędą praktycznego doświadczenia 
podczas 150 godzinnej praktyki pedagogicznej

•	 Kadra wykładowców posiada specjalistyczną 
wiedzę i praktyczne doświadczenie dydaktyczne, 
psychologiczne i pedagogiczne.

•	 Najnowsza wiedza naukowa z zakresu psychologii klinicznej i rozwoju, psychiatrii i neurologii dziecięcej, 
konstruowania diagnozy rozwojowej i funkcjonalnej dzieci i młodzieży.

•	 Przygotowanie Uczestników do opracowania programu terapii dziecka/ucznia z autyzmem, zespołem 
Aspergera oraz całościowymi zaburzeniami w rozwoju.

•	 Kadra wykładowców - psychologów, pedagogów, pedagogów specjalnych, terapeutów, dyrektorów 
placówek oświatowych i edukacyjnych z wieloletnim, praktycznym doświadczeniem.

Edukacja i terapia osób  
z zaburzeniami ze spektrum  
autyzmu - studia kwalifikacyjne

STUDIA OŚWIATOWE

Studia dostarczają niezbędnej wiedzy teoretycznej oraz 
praktycznych umiejętności z zakresu dydaktyki, psychologii  
i metodyki nauczania, co pozwala na skuteczne prowa-
dzenie zajęć edukacyjnych. W odpowiedzi na rosną-
ce zapotrzebowanie na wykwalifikowanych nauczycieli  
i wychowawców, ukończenie studiów zwiększa szanse na  
zatrudnienie i awans zawodowy w sektorze edukacyjnym. 
Ponadto, kwalifikacje te otwierają drzwi do pracy w różnych 
typach szkół i instytucji edukacyjnych, zarówno publicz-
nych, jak i prywatnych. 

dr Tomasz Grad

Konsultant Regionalnego Ośrodka 
Doskonalenia Nauczycieli „WOM” w Katowicach 



49

Edukacja i rehabilitacja osób  
z niepełnosprawnością intelektualną 
(oligofrenopedagogika) - studia kwalifikacyjne

•	 Celem studiów jest wyposażenie Uczestników w wiedzę i umiejętności potrzebne do podejmowania 
skutecznych działań rewalidacyjnych i psychokorekcyjnych w stosunku do uczniów z obniżoną sprawnością 
intelektualną w różnym stopniu, od lekkiego do głębokiego.

•	 Zajęcia prowadzone są metodami aktywizującymi (zajęcia warsztatowo - treningowe, gry symulacyjne).

•	 Szczególny nacisk położony jest na metodykę pracy z osobami z niepełnosprawnością intelektualną.

•	 Praca w placówkach oświatowych wymaga posiadania przygotowania pedagogicznego.

•	 Wśród prowadzących zajęcia są trenerzy grupowi, psychologowie, terapeuci, psychiatrzy.

Wczesne wspomaganie rozwoju 
dziecka - studia kwalifikacyjne

•	 Kierunek skutecznie przygotowuje kandydatów do profesjonalnego organizowania wczesnej, systematycznej  
i kompleksowej pomocy dzieciom z dysfunkcjami rozwojowymi.

•	 Podczas zajęć Uczestnicy wzbogacają swoją wiedzę i umiejętności niezbędne do procesu diagnozowania, 
czyli oceny indywidualnych potrzeb i możliwości dziecka.

•	 Studia adresowane są do Absolwentów studiów wyższych, w tym w szczególności do nauczycieli 
przedmiotów o tematyce zdrowotnej i innych osób zainteresowanych prowadzeniem zajęć z zakresu  
edukacji zdrowotnej.

•	 Celem studiów na wskazanym kierunku jest zdobycie aktualnej oraz specjalistycznej wiedzy merytorycznej 
i metodycznej z zakresu edukacji zdrowotnej, uprawniającej do prowadzenia zajęć z przedmiotu edukacja 
zdrowotna w szkołach podstawowych i ponadpodstawowych dla osób posiadających przygotowanie 
pedagogiczne, w tym min: z zakresu problemów zdrowotnych współczesnego społeczeństwa, profilaktyki, 
ochrony zdrowia psychicznego, odżywiania, edukacji seksualnej, problematyki uzależnień, pozwalającej  
na ich rozpoznawanie oraz podejmowanie efektywnych działań w przypadku ich występowania.

STUDIA OŚWIATOWE

Edukacja zdrowotna 
- studia kwalifikacyjne
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Pedagogika trenera sportu
•	 Uzyskanie certyfikatu nauczania metodą IMOPEKSIS - z roczną licencją.

•	 Poznanie różnych technik, narzędzi i modeli w budowaniu motywacji, pewności siebie oraz pozytywnych 
intencji z zastosowaniem metody IMOPEKSIS.

•	 Praktyczna sesja wyjazdowa.

•	 Zajęcia prowadzone są przez praktyków pracujących w różnych dyscyplinach sportu.

•	 Zajęcia z psychologami pracującymi w sportach zespołowych jak również w indywidualnych.

•	 Poznanie metody oceny i analizy potencjału sportowego według metody platformy APS.

Rafał Kubów

Profesjonalny trener przygotowania 
mentalnego. Współpracuje z tre-
nerami i z zawodnikami piłki nożnej 
grającymi w Reprezentacjach Polski, 
polskiej Ekstraklasie, pierwszej lidze 
oraz ligach zagranicznych

dr Tomasz Wilczewski

Pedagog, edukator kursów trener-
skich Polskiego Związku Koszykar-
skiego, kontynuator metody IMO-
PEKSIS profesora Hucińskiego. 
Wykładowca wielu konferencji, edu-
kator w programie LIDER100 „Po-
przez sport do kompetencji”

Jarosław Ziemba

Trener z najwyższymi uprawnieniami 
sektora młodzieżowego UEFA ELI-
TE YOUTH A szkoły trenerów PZPN, 
edukator wielu kursów trenerskich 
PZPN /UEFA C, UEFA B, UEFA A/, 
współzałożyciel i zarządzający jednej 
z większej Akademii Piłki Nożnej SMS 
Tychy

Pedagogika korekcyjna
- studia kwalifikacyjne

•	 Program studiów odpowiada na potrzeby nauczycieli i specjalistów w rozpoznawaniu i zaspokajaniu 
specyficznych i niespecyficznych trudności w rozwoju oraz uczeniu się dzieci i uczniów na terenie 
przedszkoli, szkół i placówek.

•	 W programie wielogodzinny blok zajęć praktycznych, kształtujących umiejętności stawiania diagnozy oraz 
prowadzenia usprawniania dzieci w oparciu o trafne i najnowsze metody i sposoby pracy z nimi.

•	 Po ukończeniu studiów Absolwent uzyskuje kwalifikacje z pedagogiki specjalnej w zakresie terapii 
pedagogicznej do prowadzenia wczesnego wspomagania rozwoju, zajęć korekcyjno-kompensacyjnych.

STUDIA OŚWIATOWE
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Zarządzanie w oświacie
•	 Ukończenie studiów podyplomowych Zarządzanie w oświacie jest niezbędne przy objęciu funkcji dyrektora 

oraz innych stanowisk kierowniczych we wszystkich typach szkół i innych placówkach oświatowo-
wychowawczych zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11.08.2017 r.

•	 Możliwość zdobycia certyfikatu Quality Manager in Education TÜV Nord Polska.

•	 Praktyczne warsztaty w zakresie kształtowania kompetencji lidera, zarządzania i kierowania, negocjacji.

•	 Wśród wykładowców są trenerzy umiejętności interpersonalnych, pracownicy Śląskiego Kuratorium Oświaty, 
TÜV Nord Polska.

Psychologiczne wsparcie  
dzieci i młodzieży w kryzysie
•	 Program studiów kładzie nacisk na rozwój umiejętności diagnozowania i interweniowania w różnych 

sytuacjach kryzysowych.

•	 Absolwenci są przygotowani do prowadzenia skutecznej pomocy psychologicznej, dostosowanej  
do indywidualnych potrzeb dzieci i młodzieży w sytuacjach kryzysowych.

•	 Kadra kompetentnych fachowców wyróżniająca się profesjonalizmem, głęboką wiedzą, doświadczeniem  
oraz zaangażowaniem, tworząca inspirujące środowisko, sprzyjające rozwojowi i osiąganiu założonych 
efektów uczenia się.

STUDIA OŚWIATOWE

prof. Mirosława Nowak-Dziemianowicz

Kierownik seminarium doktorskiego w dyscyplinie peda-
gogika oraz Interdyscyplinarnej Pracowni Współczesnych 
Problemów Humanistyki Akademii WSB

prof. Monika Bąk-Sosnowska

Dyrektor Centrum Psychosomatyki i Profilaktyki Zdrowotnej  
w Akademii WSB. Psycholog kliniczny, doktor psychologii  
oraz doktor habilitowany nauk o zdrowiu
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