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Odwaga Pani Kanclerz polegata na oddaniu inicjatywy
mtodym ludziom, okazaniu zaufania osobom bez wigk-
szego doswiadczenia. To byta silna i jednoczesnie emo-
cjonalna, umiejaca sie wzruszy¢ Kobieta

prof. dr hab. Jacek Wddz
Rektor Akademii WSB w latach 2002-2004

Wizja rozwoju uczelni narodzita sie z marzen i pragnien
Barbary Pikiewicz. Spotkatem Osobe o szczegdlnej oso-
bowosci, o ogromniej kulturze, zawsze gotowg pomagac
innym.

prof. dr hab. Marek Lisiriski
Kierownik Szkoty doktorskiej

Pani Kanclerz zawsze widziata wiecej i dalej, niz inni. Ce-
chowata Jg dalekowzrocznosc i pasja. Kochata estetyke,
wnetrza Uczelni wyposazata osobiscie, dbata o detale,
0 poprawnosc¢ dokumentow, uczyta nas kindersztuby.

dr hab. Katarzyna Szczepariska-Woszczyna, prof. AWSB
Prorektor ds. Nauki i Ksztatcenia



Umartych wiecznosc dotad trwa,
dokad pamieciag sie im ptaci.

W dniu 15. maja 2020 r. odeszta na zawsze Barbara
Pikiewicz - Twoérczyni Akademii WSB, Kanclerz Uczelni
w latach 1995-2020.

Sp. Barbara Pikiewicz

Zatozycielka Akademii WSB
Kanclerz w latach 1995-2020

Wistawa Szymborska

Nigdy nie ma dobrego momentu na pozegnanie z bliskimi,
ale zawsze jest dobry czas, by wracac¢ do nich we wspo-
mnieniach - to one koja bdl, przywotujg usmiech. Wspo-
mnienia to dar, ktérym trzeba dzieli¢ sie z innymi.

Pani Kanclerz Barbara Pikiewicz na zawsze pozostanie
w pamieci Jej ucznidw, studentdw, wspdtpracownikow,
przyjacidt jako Osoba odwazna, umiejaca wspdfpracowac
z innymi, kompetentna, konsekwentna, sprawiedliwa. Po-
zostanie we wspomnieniach jako Dobry Cztowiek, posia-
dajacy niebywata intuicje i dar stuchania. Zyta dla innych,
obdarzajgc ich wsparciem i bezinteresowng pomoca.

Zywita przekonanie, ze nauczyciel musi rozwijaé uczniow
i by¢ przez nich lubiany. Bez wzajemnej sympatii, zrozu-
mienia nic nie moze sie uda¢ w nauczaniu. Nauczanie
to odpowiedzialnos¢ za tworzenie cztowieka, ,praca na
otwartym sercu”. Tu wszystko mozna zbudowad, ale tez
mozna przeoczyc¢, moze nawet zniszczy¢. Wymagata my-
Slenia, kultury, wyciggania wnioskow, odpowiedzialnosci
za stowo, precyzji wypowiedzi, czyli tego, co procentuje
przez cate zycie -wymagata rozumienia swiata.

Z marzeri Pani Kanclerz i Dyrektora Zbigniewa Pikiewi-
cza -Zatozycieli Uczelni - zrodzita sie Akademia WSB -
obecnie jedna z najprezniej dziatajgcych uczelni w Polsce,
silne centrum akademickie, oSrodek badawczy, kulturalny.
Jako spadkobiercy Pani Kanclerz i Pana Dyrektora czu-
jemy wdziecznos¢ bedac czescig 12-tysiecznej spofecz-
nosci akademickiej i mogagc dalej realizowac | rozwijac
wielkie marzenie Zatozycieli w oparciu o trwate wartosci
- zaufanie i szacunek. Dziekujemy Pani Kanclerz za odwa-
ge myslenia, odwage dziatania, odwage zycia.

Wyrazem tej wdziecznosci i jednoczesnie hotdem dla Za-
tozycieli jest powotanie Nagrody ,Doskonatos¢ z marzen
zrodzona” imieniem Barbary Pikiewicz, ktdrej idea jest na-
gradzanie 0sob, ktdre podjety sie realizacji przedsiewzie¢
trudnych, wymagajacych szczegdlnej odwagi. Powotanie
nagrody miato miejsce w dniu 3 czerwca 2020 r. pod-
czas Uroczystego Posiedzenia Senatu Akademii WSB,
upamietniajgcego Sp. Barbare Pikiewicz - Zatozycielke
i Kanclerza Akademii WSB.

dr hab. Zdzistawa Dacko-Pikiewicz, prof. AWSB
Rektor Akademii WSB



Nauka i Biznes - wrzesieh 2020

Inauguracja Roku
Akademickiego 2020/2021

7 pazdziernika 2020 r., godz. 13.00

online - transmitowana na zywo
z Audytorium Maximum Akademii WSB
na stronie internetowej Uczelnii

Wyktad inauguracyjny pt.
Co nam przyniesie pandemia?

Jak bedzie przebiega¢ kryzys pandemiczny? Jest to kry-
zys inny niz te, ktdre do tej pory widzielismy. Moze miec¢
jeszcze wiele odston, zaréwno w obszarze zdrowotnym,
jak i gospodarczym. Nawet jesli uda sie stosunkowo szyb-
ko opracowac szczepionke, konsekwencje ekonomiczne
bedg ciezkie - najpierw potezna recesja, potem prawdo-
podobnie silne zawirowania finansowe.

Wazniejsze jest jednak to, ze na dtuzszg mete kryzys
pandemiczny prawdopodobnie przyspieszy procesy IV re-
wolucji przemystowej i wptynie na zmiane strategii firm:
skrécenie taricuchdw dostaw, silniejszg robotyzacje i au-
tomatyzacje, bardziej intensywne wykorzystanie techno-
logii informatycznych.

prof. dr hab. Witold Ortowski
ekonomista, profesor AFiB Vistula

W trosce o zdrowie naszych Gosci, Partneréw, Studen-
téw, Doktorantéw, Pracownikdéw i Przyjaciot 26. Inaugu-
racja Roku Akademickiego w Akademii WSB odbywa sie
wytacznie online.



Szanowni Panstwo,

Ostatnie miesigce to czas trudny, ale tez niezwykty
- peten niecodziennych wydarzen i wyzwarn, ktdry
diametralnie zmienit sposdb funkcjonowania Aka-
demii WSB. Edukacja online, wirtualne laboratoria,
praca zdalna - w tym zakresie uczynilismy niebywa-
ty postep. SprawiliSmy, ze réwniez w sferze online
mozna byto odczuc¢ wyjgtkowg atmosfere studio-
wania oraz zdobywac cenne umiejetnosci, niezbed-
ne do zycia i pracy w nieprzewidywalnym sSwiecie
jutra. W pasjonujacej intelektualnej podrdzy online
towarzyszyli naszym studentom i doktorantom wy-
jatkowi, wybitni wyktadowcy akademiccy i praktycy
Swiata biznesu. Konferencje, szkolenia i webinaria
odbywajgce sie w formie zdalnej stworzyty szan-
se poszukiwania nowych rozwigzan i dzielenia sie
spostrzezeniami, rozbudzity kreatywnosc, ale tez
umozliwity rozwijanie ambicji i pasji.

Pragne serdecznie podziekowac wszystkim pra-
cownikom za zaangazowanie, twdrcza prace, kon-

sekwencje w realizowaniu misji Akademii WSB. Bez
Was sukces tej Uczelni nie bytby mozliwy.

dr hab. Zdzistawa Dacko-Pikiewicz, prof. AWSB
Rektor Akademii WSB



Duzo bardziej obszerny niz w ubiegtym roku numer ,Nauki
i Biznes” pokazuje, Ze mimo narzuconych odgdrnie ograni-
czen Akademia WSB pracuje i uczy, pokonujac skutecznie
wszystkie przeszkody, ktdre raczej traktuje jako wyzwania.
Zachecam szczegdlnie do zapoznania sie z informacjami
na temat realizacji projektu ,Perfect - Regionalna Inicja-
tywa Doskonatosci” w Akademii WSB, ktéra jako jedyna
w wojewddztwie Slgskim otrzymata wsparcie na rozwdoj
badari w dyscyplinach: ,Nauki o zarzgdzaniu i jakosci”
oraz ,Ekonomia i finanse”. Polecam artykuty o nowych
jednostkach, skutecznie realizujgcych wspotprace na-
uka-biznes: Centrum Rozwoju Regionalnego oraz Insty-
tutu Badan nad Sztuczng Inteligencjg. Zachecam réwniez
do przeczytania relacji z interesujgcych wydarzen, ktdre
Akademia WSB organizowata w minionym roku, zaréwno
stacjonarnie, jak i online.

30. numer wydawnictwa ,Nauka i Biznes” jest okazja do
zapoznania sie z obszerng dziatalnoscig Uczelni w obsza-
rze nauki, dydaktyki i wspoétpracy z biznesem.

dr Magdalena Kot-Radojewska
Zastepca Redaktor Naczelnej

Redaktor Naczelna
Zdzistawa Dacko-Pikiewicz

Zastgpca Redaktor Naczelnej
Magdalena Kot-Radojewska
Korekta

Joanna Urbariska

Marta Czubrowska

Sktad
Mateusz Krol

Fotografia
Aleksy Lesniak, Bartosz Jastal,
Katarzyna topacirniska, Dariusz Nowak
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6. miejsce w Polsce - Akademia
WSB

W najnowszym Rankingu Szkét Wyzszych Perspektywy
2020 - Akademia WSB znalazta sie na 6. miejscu w Pol-
sce. Podobnie jak w ubiegtym roku, AWSB jest jedyng
uczelnig niepubliczng spoza Warszawy, ktéra zajeta tak
wysokag pozycje w zestawieniu. Jednoczesnie w rankingu
uczelni akademickich, posiadajgcych co najmniej upraw-
nienia do nadawania stopnia naukowego doktora, w gru-
pie blisko 400 badanych uczelni Akademia WSB znala-
zta sie na 42 miejscu.

Informatyka, Zarzadzanie, Trans-
port i Pedagogika w czotéwce
kierunkéw studiéw

W Rankingu Kierunkéw Studiéw, obejmujgcych w 2020
roku az 70, studia w Akademii WSB na kierunkach: Peda-
gogika, Transport (studia inzynierskie) oraz studia magi-
sterskie na kierunku Informatyka zajety bardzo wysokie
miejsca. Kierunek Pedagogika znalazt sie¢ na 3. miejscu
a kierunek Informatyka (studia magisterskie) na 7. wsrdd
wszystkich uczelni publicznych i niepublicznych w Polsce
(nr 1 ws$rdd uczelni niepublicznych oraz nr 1 wsréd uczelni
w wojewoddztwie $lgskim). Wysoko oceniony zostat tak-
ze kierunek Transport, ktory zajgt 16. miejsce w kraju
w Rankingu Studidw Inzynierskich oraz Zarzgdzanie
- 18. miejsce w Rankingu Kierunkéw Studiow.

2. miejsce w Polsce pod wzgledem
umiedzynarodowienia

Akademia WSB uznana zostata za 2. najbardziej umiedzy-
narodowiong uczelnig¢ w Polsce. W grupie kryteriéw bio-
rgcych pod uwage umiedzynarodowienie oceniane byty

Nauka i Biznes - wrzesieh 2020

Ranking ,,Perspektywy” 2020

m.in.: programy studiéw i studenci studiujacy w jezykach
obcych, studenci cudzoziemcy, nauczyciele akademiccy
z zagranicy, wymiana studencka oraz wielokulturowosé
srodowiska studenckiego. Co to oznacza? Przy tworze-
niu zestawienia liczona byta suma programdw studiow
prowadzonych w jezykach obcych w roku akademickim
2019/2020, liczba studentéw studiujacych w jezykach
obcych w odniesieniu do ogdtu studentéw oraz liczba
studentéw obcokrajowcéw w proporcji do ogdlnej licz-
by ucznidw. Pod uwage wzieto takze liczbe nauczycie-
li cudzoziemcédw w stosunku do tgcznej liczby nauczy-
cieli akademickich. Sprawdzono réwniez liczbe oséb
wyjezdzajgcych i przyjezdzajgcych w ramach wymiany
zagranicznej, na co najmniej 3 miesigce, w proporcji do
ogolnej liczby studentéw. Na wysoka ocene umiedzyna-
rodowienia Akademii WSB miata wptyw takze wielo-
kulturowosé¢ srodowiska studenckiego. To duzy sukces
Akademii WSB, ktéra od lat umacnia miedzynarodowa
spoteczno$¢ akademicka - sposréd 12 tysiecy studen-
téw ponad 1500 to studenci zagraniczni z takich kra-
jow, jak: Wiochy, Argentyna, Algieria, Egipt, Laos, Tajlan-
dia, Brazylia czy Turkmenistan. R6znorodnos¢ jezykowa
i kulturowa stanowi nieoceniong wartos¢ dodang stu-
diowania w Akademii WSB oraz jest elementem spajajg-
cym catg akademickg spoteczno$é. Studenci z zagranicy
uzyskujg wyrdznienia w miedzynarodowych konkursach
organizowanych przez wiodgce instytucje naukowe
tj. Narodowa Agencja Wymiany Akademickiej czy Funda-
cja Edukacyjna ,Perspektywy”. Na arenie miedzynarodo-
wej wspoétpraca miedzy naukg i gospodarka realizowana
jest przez Centrum Transferu Technologii oraz Instytut
Studiéw nad Wspdtpracg Terytorialng i Miedzyorgani-
zacyjng. Uczelnia prowadzi badania z przedstawiciela-
mi klastréow, przedsigbiorstw, organizacji spotecznych
i samorzgdow z krajéw Europy, Azji, Afryki, Ameryki P6t-
nocnej i Potudniowe;j.

Publikacje naukowe i prestiz

Duzym sukcesem Akademii WSB jest wysoka ocena
w rankingu w zakresie publikacji naukowych oraz presti-
zu. Ocenie podlegata liczba publikacji uwzglednionych
w bazie SCOPUS w latach 2015-2019 w stosunku do
ogolnej liczby nauczycieli akademickich, a zrédtem in-
formacji byta SciVal. Akademia WSB zajeta 32. miejsce
wsrod wszystkich uczelni publicznych i niepublicznych
w Poslce, osiggajagc najwyzsze wskazniki w zakresie
czasopism z listy TOP 10 oraz Field-weighted Citation
Impact (FWCI), ktéry pokazuje pordwnanie liczby cy-



towan artykutu danego autora z podobnymi artykutami
w tej samej dziedzinie i przedziale czasowym. W kate-
gorii Prestiz Akademia WSB znalazta sie na 43. miejscu
w grupie blisko 400 ocenianych uczelni, co oznacza,
ze zostata wysoko oceniona przez kadre akademicka -
profesoréw belwederskich i doktoréw habilitowanych,
ktorzy uzyskali tytut lub stopien w ciggu ostatnich 4 lat.

Absolwenci na rynku pracy

Jednym z kluczowych obszaréw, jakie podlegajg wnikli-
wej analizie w badaniu, jest sytuacja absolwentéw uczelni
na rynku pracy. Akademia WSB osiggneta w tym obszarze
40. miejsce wsrod wszystkich uczelni w Polsce, zaréw-
no publicznych, jak i niepublicznych. Zrédtem informac;ji
jest ogdlnopolskie badanie Ekonomiczne Losy Absolwen-
téw, ktdre prowadzone jest przez Ministerstwo Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z wykorzystaniem danych z ZUS,
Wskaznik rankingowy uwzglednia trzy parametry bada-
nia: zarobki absolwentéw w odniesieniu do zarobkéw
w powiecie zamieszkania, doSwiadczenie w pracy uzy-
skane w trakcie studiéw i zatrudnialno$é¢ absolwentéw.
Dodatkowo ranking uwzglednia w tym zakresie prefe-
rencje pracodawcow z 1800 przedsigbiorstw w Polsce,
ktérzy w badaniu ankietowym wskazujg najlepsze ich
zdaniem uczelnie. Wysoka pozycja uczelni wynika m.in.:
ze $cistej wspotpracy Akademii WSB z biznesem, prak-
tycznych programdéw ksztatcenia oraz projektu ,3 dni
studiujesz, 2 dni pracujesz”, w ramach ktérego studenci
studidow stacjonarnych juz od | semestru mogg zdobywac
doswiadczenie zawodowe.

Obiektywizm przede wszystkim

Ranking jest niewatpliwie znaczacym elementem bu-
dowy kultury i jakosci polskiego szkolnictwa wyzszego.
Z uwagi na transparentng metodologie oraz szeroki ze-
staw wiarygodnych kryteriéw i wskaznikéw, takich jak
baza POL-on, baza Scopus-SciVal, badanie ELA, badanie
opinii kadry akademickiej, pracodawcow czy bazy Urzedu
Patentowego RP i EPO-PATSTAT, ranking jest rzetelny
i znany na catym $wiecie. Potwierdzeniem tego faktu jest
m.in.: prestizowy certyfikat jakosci IREG Approved, przy-
znany rankingowi Perspektyw przez miedzynarodowg
organizacje IREG Observatory on Academic Ranking and
Exellence, zatozong przez twdrcow i analitykéw rankin-
gow wyzszych z catego $wiata. Nad wiarygonoscia i rze-
telnoscig rankingu czuwa kapituta pod przewodnictwem
prof. Michata Kleibera, bytego prezesa Polskiej Akademii
Nauk i wiceprezesa Europejskiej Akademii Nauk i Sztuk
w Salzburgu, a prezentowane wskazniki sg wyliczane
z doktadnoscig do jednej dziesigtej procenta.

Najlepsze Uczelnie Niepubliczne
w Polsce wg Rankingu Perspektywy

1 Akademia Leona Kozminskiego w Warszawie

SWPS Uniwersytet Humanistycznospoteczny

2 z siedzibg w Warszawie

3 Uczelnia tazarskiego w Warszawie

4 Polsko-Japoriska Akademia Technik
Komputerowych w Warszawie

5 Akademia Finanséw i Biznesu Vistula

6 Akademia WSB
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Kierunki ksztatcenia Akademii WSB w rankingach

Pedagogika

1

Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu

2 Uniwersytet Warszawski

3 Akademia WSB

4 Uniwersytet Jagielloriski w Krakowie
Transport

1 Politechnika Warszawska

2 Akademia Morska w Szczecinie

3 Politechnika Krakowska im. Tadeusza Kosciuszki

16 Akademia WSB

Informatyka - studia magisterskie

1

1

Uniwersytet Warszawski

Uniwersytet Wroctawski

3 Uniwersytet Jagielloriski w Krakowie
6 Akademia WSB

Zarzadzanie
1 Uniwersytet Warszawski
2 Szkota Gtéwna Handlowa w Warszawie
3 Uniwersytet Jagielloriski w Krakowie
18 Akademia WSB

42. miejsce Akademii WSB wsrod blisko 400 uczelni wyzszych w Polsce
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Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu
Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu
Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie
Uniwersytet Gdanski

Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu

SWPS Uniwersytet Humanistycznospoteczny
z siedzibg w Warszawie

Politechnika Lubelska

Zachodniopomorski Uniwersytet Technologiczny
w Szczecinie

Uniwersytet Slgski w Katowicach

Uniwersytet Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie
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Uniwersytet w Biatymstoku
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Akademia WSB

Wojskowa Akademia Techniczna
im. Jarostawa Dgbrowskiego w Warszawie

Politechnika Czestochowska

Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta Il
Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu

Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszyriskiego
w Warszawie



Eksperci Akademii WSB

w roli doradcow Nauka-Biznes

Rok akademicki 2019/2020

W dniu 12 wrzes$nia 2019 r. dr hab. Katarzyna Szcze-
panska-Woszczyna, prof. AWSB, Prorektor ds. Nauki
i Ksztatcenia Akademii WSB, zostata powotana na Czton-
ka Zespotu Doradczego Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego ds. programu ,,Doskonata nauka” oraz niektoé-
rych spraw dot. $srodkéw finansowych przeznaczonych na
finansowanie dziatalnosci upowszechniajgcej nauke.

Prof. zw. dr hab. Marek S. Szczepanski w dniu 1 paz-
dziernika 2019 r. zostat powotany na Przewodniczgcego
Sekcji | - Nauki Humanistyczne i Spoteczne Centralnej
Komisji ds. Stopni i Tytutéw.

Na mocy decyzji Prezydenta Miasta Sosnowca z dnia
8 pazdziernika 2019 r. dr Marcin Lis, Prorektor ds. Stu-
denckich i Wspdtpracy z Otoczeniem Akademii WSB,
zostat powotany na Cztonka Powiatowej Rady Rynku
Pracy w Sosnowcu - kadencja 2019-2023. Funkcja jest
wynikiem dobrej wspoétpracy ze Slqskim Zwigzkiem Pra-
codawcow LEWIATAN.

Dr hab. Katarzyna Szczepariska-Woszczyna, prof. AWSB,
Prorektor ds. Nauki i Ksztatcenia Akademii WSB na pod-
stawie art. 251 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. -
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668,
z p6zn. zm.) w dniu 5 grudnia 2020 r. zostata powotana na
Cztonka Polskiej Komisji Akredytacyjnej na czteroletnig
kadencje tj. od dnia 1 stycznia 2020 r. do dnia 31 grudnia
2023 .

Prof. dr hab. Mirostawa Nowak-Dziemianowicz, Kierow-
nik Seminarium Doktorskiego w dyscyplinie Pedagogika,
w dniu 25 lutego 2020 r. zostata powotana na Cztonka
Komitetu Nauk Pedagogicznych Polskiej Akademii Nauk.

Prof. dr hab. Danuta Strahl, profesor w Katedrze Zarza-
dzania Akademii WSB, zostata powotana na Cztonka Ko-
mitetu Statystyki i Ekonometrii Polskiej Akademii Nauk.

Whniosek prof. dr hab. Mirostawy Nowak-Dziemianowicz
o utworzenie w strukturze KNP PAN nowej Sekcji Pe-
dagogiki Krytycznej zostat w dniu 26 czerwca 2020 r.
oceniony pozytywnie. Pani Profesor powierzono funkcje
Przewodniczacej tej Sekcji.

Dr hab. Marek Walancik, prof. AWSB, Kierownik Katedry
Pedagogiki Akademii WSB, w dniu 26 czerwca 2020 r.
zostat powotany na Cztonka Komisji Polityki Oswiatowej
KNP PAN.

Prof. dr hab. Mirostawa Nowak-Dziemianowicz w dniu
26 czerwca 2020 r. zostata powotana na Cztonka Ko-
misji ds. Ewaluacji Jednostek Naukowych, kierowanej
przez prof. dr hab. Barbare Kromolicka, bedgca cztonkiem
Narodowej Rady Rozwoju przy Prezydencie RP.

Podczas Plenarnego Posiedzenia Komitetu Nauk Peda-
gogicznych Polskiej Akademii Nauk (KNP PAN) w dniu
26 czerwca 2020 r., prof. dr hab. Mirostawie Nowak-
Dziemianowicz, Kierownik Seminarium Doktorskiego
w dyscyplinie Pedagogika powierzono funkcje Przewod-
niczacej Komisji Polityki Oswiatowe;j.

Dr Marcin Lis, Prorektor ds. Studenckich i Wspdtpra-
cy z Otoczeniem Akademii WSB w dniu 17 lipca 2020 r.
zostat powotany na Cztonka Zespotu Doradczego Mini-
stra Funduszy i Polityki Regionalnej. Grupa robocza ds.
Spotecznej Odpowiedzialnosci Uczelni przygotowuje sie
do opracowania Katalogu Dobrych Praktyk Spotecznej
Odpowiedzialnosci Uczelni, m.in.: w zakresie dziatalno-
$ci naukowej, wolontariatu, pomocy materialnej, strategii
informatyzacji i cyfryzacji, jak réwniez obszaru wsparcia
prawnego.

W dniu 29 sierpnia 2020 r. dr Marcin Lis, Prorektor ds.
Studenckich i Wspétpracy z Otoczeniem Akademii WSB,
zostat powotany na Prezesa Delegatury Regionalnej Izby
Gospodarczej w Dabrowie Gorniczej.

Dr hab. Zdzistawa Dacko-Pikiewicz, prof. AWSB, Rektor
Akademii WSB, w dniu 7 wrzesnia 2020 r. zostata powo-
tana na Cztonka Slaskiego Forum Ekspertéw, petnigcego
funkcje opiniodawczo-doradczg Zarzadu Wojewddztwa
Slqskiego w sprawach zwigzanych z pobudzaniem aktyw-
nosci gospodarczej i podnoszeniem poziomu konkurencyj-
nosci oraz innowacyjnosci gospodarki wojewédztwa.

Dr Marcin Lis, Prorektor ds. Studenckich i Wspdtpracy
z Otoczeniem Akademii WSB, w dniu 17 wrzes$nia zostat
powotany na Cztonka Rady Programowej Klastra ,,Sile-
sia Automotive & Advanced Manufacturing” Katowic-
kiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej na kadencje 2020-
2028.

Dr Marcin Lis, Prorektor ds. Studenckich i Wspodtpracy
z Otoczeniem Akademii WSB, w dniu 23 wrzes$nia 2020 r.
zostat powotany na Wiceprezesa Zarzadu Slaskiego
Zwigzku Pracodawcoéw Lewiatan (3. kadencja).



709.2019 .
Marka-Slaskie dla Akademii WSB

Rozstrzygniecie X edycji Konkursu ,Marka-Slaskie”
miato miejsce podczas jubileuszowej XXV Gali Re-
gionalnej Izby Przemystowo-Handlowej w Gliwicach.
W Konkursie, wspoétfinansowanym ze srodkéw woje-
wodztwa $lgskiego i organizowanym przez Dziennik
Zachodni, TVP Katowice oraz Radio Katowice, Aka-
demia WSB otrzymata nagrode w kategorii Spotecz-
na Odpowiedzialnos$¢ Biznesu.

Wyrdznienie przyznawane w Konkursie ,,Marka—SIq—
skie” jest symbolem jakosci, solidnosci ludzi, firm
i instytuciji z regionu $lgska. Pokazuje zmiany dokonu-
jace sie w wojewddztwie, podkresdla to, co o Slqsku
powinna wiedzie¢ Polska, Europa i $wiat.

W trakcie Gali dr hab. Zdzistawa Dacko-Pikiewicz,
prof. AWSB zostata odznaczona medalem RIPH, kté-
ry stanowi ,forme uhonorowania wybitnych osig-
gnie¢ przedsiebiorstw w dziatalnosci gospodarczej
oraz oso6b fizycznych, szczegdlnie zaangazowanych
w rozwdj jakosciowy gospodarki regionu lub kraju,
posiadajgcych znaczacy wktad na rzecz wspotpra-
cy gospodarczej Slaska oraz charakteryzujacych sie
etyka i rzetelnoscig postepowania”. Medale RIPH
w Gliwicach przyznawane sg od 1996 roku.

Nauka i Biznes - wrzesieh 2020

Nagrody i wyrdznienia

16.10.2019 r.

Sukces Akademii WSB w klasyfikacji generalnej
Akademickich Mistrzostw Slaska 2018/2019

Przedstawiciele Akademii WSB po raz kolejny mieli
zaszczyt odebra¢ nagrody za sportowe osiggniecia
swoich studentéw, podczas X Gali Slgskiego Sportu
Akademickiego, ktéra odbytasie 16 pazdziernika2019r.
W klasyfikacji generalnej Akademickich Mistrzostw
Slgska 2018/2019, Akademia WSB zajeta pierw-
sze miejsce wsrdd uczelni niepublicznych i széste
wsrod wszystkich uczelni.

Nagrody w imieniu Akademii WSB odebrali dr Marcin
Lis, Prorektor ds. Studenckich i Wspétpracy z Oto-
czeniem oraz Maciej Sadowski, Kierownik Studium
Kultury Fizycznej Akademii WSB.



Podczas Gali Slgskiego Sportu Akademickiego odby-
ta sie oficjalna Inauguracja sportowego roku akade-
mickiego 2019/2020. Gala byta réwniez idealng oka-
zjg do rozpoczecia obchoddéw 75-lecia dziatalnosci
AZS Katowice.

2510.2019 .
Wyréznienie Akademii WSB przez ZUS

25 pazdziernika 2019 r. w Zespole Szkdét Muzycznych
w Sosnowcu odbyta sie uroczysto$¢ z okazji Dnia
Pracownika ZUS oraz 85. rocznica Jubileuszu dziatal-
nosci Zaktadu Ubezpieczenn Spotecznych. Akademia
WSB, jako partner sosnowieckiego Oddziatu ZUS'u,
otrzymata podziekowanie za dotychczasowg wspot-
prace, zaangazowanie w rozwoj edukacji i troske
o ksztatcenie mtodego pokolenia. Wyrdznienie
odebrat dr Marcin Lis - Prorektor ds. Studenckich
i Wspdtpracy z Otoczeniem Akademii WSB. Zwien-
czeniem uroczystosci byt wystep artystyczny dzieci
i mtodziezy z sosnowieckiej Szkoty Muzycznej.

10.11.2019 r.

Wyktadowca Akademii WSB - dr Krzysztof Czu-
pryna - Mistrzem Polski Weteranéw i Amatoréw
w Judo

Rado$¢, przejecie oraz che¢ wygranej to tylko kil-
ka z licznych emocji towarzyszacych uczestnikom
Mistrzostw Polski Weteranéw i Amatoréw w Judo
w Krakowie, wérdd ktérych znalazt sie Pan dr Krzysz-
tof Czupryna. Pan dr Krzysztof Czupryna - Adiunkt
w Katedrze Nauk o Zdrowiu Akademii WSB zdobyt
tytut Mistrza Polski Weterandw i Amatorédw w Judo
w kategorii M4 - 66 kg, tym samym bronigc uzyskany
w poprzedniej edycji tytut mistrzowski.

Pazdziernik 2019 r.

Sukces Pauli Januszkiewicz - Absolwentki Akademii
WSB oraz Harvard Business School

Paula Januszkiewicz, Liderka Roku 2007 Akademii
WSB, znalazta sie w zestawieniu miesiecznika ,Per-
spektywy” TOP-20 Cybersecurity Women in Poland
- pierwszym podsumowaniu wybitnych Polek z ob-
szaru bezpieczenstwa cyfrowego.

Lista zostata stworzona, aby wyrdézni¢ i wypromowac
kobiety zajmujgce sie w tym zakresie zaréwno tech-
nologiami i badaniami, jak i edukacjg oraz politykami
publicznymi.



2211.2019 r.
Pracownicy Akademii WSB ,,Ekspertami TNOiK”

Zarzad Gtowny Towarzystwa Naukowego i Kierow-
nictwa przyznat pierwsze tytuty ,Ekspert TNOIK”
pracownikom Akademii WSB: dr hab. inz. Katarzynie
Chruzik, prof. AWSB, dr. inz. Karolowi Jedrasiakowi,
dr Magdalenie Kot-Radojewskiej, dr hab. Joannie
Kurowskiej-Pysz, prof. AWSB, dr hab. Barbarze Pion-
tek, prof. AWSB, dr. hab. Adrianowi Siadkowskiemu,
prof. AWSB, dr Magdalenie Wrdbel, dr. inz. tukaszowi
Wréblewskiemu.

13.12.2019 r.

Studentka Akademii WSB - Magdalena Hoppe -
nagrodzona w Konkursie Kultury bezpieczernstwa
w transporcie kolejowym

Podczas konferencji ,Kultura Bezpieczenstwa”, ktdra
odbyta sie 13 grudnia 2019 r. na Politechnice War-
szawskiej, wreczono nagrody w ramach |V edycji
konkursu ,Kultura bezpieczennstwa w transporcie
kolejowym”. W gronie finalistéw, obok takich orga-
nizacji jak PKP Polskie Linie Kolejowe, PKP Intercity
oraz Jastrzebska Spotka Kolejowa znalazta sie row-
niez Akademia WSB, doceniona za prace dyplomowa
Magdaleny Hoppe na temat zwigkszenia bezpieczen-
stwa ruchu kolejowego. Badania przeprowadzone
w pracy pozwolity na identyfikacje wrazliwych na
Zrodta zagrozenia czynnosci oddziatujgcych wzajem-
nie na prace maszynisty i dyzurnego ruchu.

Celem konkursu byto wytonienie inicjatyw z zakre-
su szeroko pojetej kultury bezpieczeristwa transpor-
tu kolejowego, wyrdzniajgcych sie innowacyjnoscisg,
pozytywnym wptywem na rozpowszechnianie zasad
bezpieczenstwa na kolei i wymierng korzyscig dla
bezpieczeristwa transportu kolejowego. W katego-
rii prac dyplomowych kapituta konkursu szczegding
uwage zwracata na atrakcyjnosc¢ i przydatnos¢ tema-
tyki pracy dyplomowej, jej praktyczne zastosowanie,
jak rowniez forme prezentacji.

Magdalena Hoppe zostata doceniona za prace dy-
plomowa nt. ,Zwiekszenie bezpieczenstwa ruchu
kolejowego poprzez wprowadzenie do programu
przygotowania zawodowego dla dyzurnego ruchu
obserwacji prowadzenia pociggu w kabinie maszyni-
sty”, napisang pod kierunkiem prof. dr hab. Inz. Marka
Sitarza.

Nauka i Biznes - wrzesieh 2020

1911.2019 .

Akademia WSB nagrodzona podczas konferenciji
LUMEN 2019

Podczas 5. edycji LUMEN - konferencji poswie-
conej aktualnym sprawom szkolnictwa wyzszego
i nauki - Akademia WSB otrzymata nagrode specjal-
ng za miedzynarodowy projekt Akademii WSB pn.:
»,Open Design and Manufacturing trough event based
learning”, ktérego liderem jest dr inz. Pawet Sobczak
i w ramach ktérego uczelnia wspdtpracuje z jednost-
kami naukowymi z Wtoch, Hiszpanii, Anglii, Holandii
oraz Chin.



2701.2020 .

Lien Chau Ton Nu najlepszg studentkg zagraniczng
w Polsce

Studentka Akademii WSB - Lien Chau Ton Nu - zo-
stata najlepszg studentka zagraniczng studidw licen-
cjackich w Polsce wedtug Fundacji Edukacyjnej Per-
spektywy - Study in Poland. Konkurs na najlepszego
studenta zagranicznego w Polsce INTERSTUDENT
2020 odbywa sie pod honorowym patronatem prof.
Jana Szmidta - przewodniczgcego Konferencji Rek-
toréw Akademickich Szkoét Polskich. Lien Chau Ton
Nu byta uczestniczka 10. juz edycji konkursu organi-
zowanego w ramach programu Study in Poland, pro-
wadzonego wspodlnie przez Konferencje Rektoréow
Akademickich Szkét Polskich i Fundacje Edukacyjng
Perspektywy, ktérego celem jest promowanie najlep-
szych studentdw obcokrajowcéw w polskich uczel-
niach.

19.02.2020 .

Nagroda Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego dla
dra inz. tukasza Wréblewskiego

Podczas Pierwszej Gali Nauki Polskiej dr inz. tukasz
Wrdblewski - Kierownik Katedry Zarzgdzania i Inzy-
nierii Produkcji Wydziatu Zamiejscowego w Cieszy-
nie Akademii WSB - odebrat nagrode Ministra Na-
uki i Szkolnictwa Wyzszego dra Jarostawa Gowina
za znaczgce osiggniecia w zakresie dziatalnosci or-
ganizacyjnej. Gala odbyta sie w Toruniu w Centrum

Kulturalno-Kongresowym Jordanki w dniu 19 lutego
2020 r. - symbolicznie w rocznice urodzin Mikotaja
Kopernika.

W trakcie Gali Nauki Polskiej zostaty wreczone nagro-
dy Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego przyznane
w 2019 roku za catoksztaft dorobku naukowego oraz
za znaczne osiggniecia w zakresie dziatalnosci na-
ukowej, dydaktycznej, wdrozeniowej i organizacyjnej.
Wydarzenie uswietnito niezwykte przedstawienie ar-
tystyczne pt. ,Opera matematyczna - Paradoksalny
Rozktad Sfery”, ktére tgczy znakomitg muzyke z piek-
ng wizualnie opowiesciag o polskich matematykach
z tzw. Szkoty Lwowskiej.
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Perfect - Regionalna
Inicjatywa Doskonatosci
w Akademii WSB

Akademia WSB jako jedna z dwoéch niepublicz-
nych uczelni znalazta sie w prestizowym gronie
30 polskich jednostek naukowych wyrdznionych
w programie ,Regionalna Inicjatywa Doskonato-
sci”. Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
docenito projekty zawierajgce strategie rozwo-
ju badan naukowych, ktérych realizacja ma stu-
zy¢ intensywnemu rozwojowi wyrdzniajgcych sie
w regionie uczelni w wybranych dyscyplinach.
Akademia WSB, jako jedyna w wojewddztwie
Slaskim, otrzymata wsparcie na rozwd6j badan
w dyscyplinach ,Nauki o zarzgdzaniu i jakosci”
oraz ,Ekonomia i finanse”.

dr hab. Katarzyna Szczepariska-Woszczyna,
prof. AWSB

dr hab. Joanna Kurowska-Pysz,
prof. AWSB

Nauka i Biznes - wrzesieh 2020

Al

Nowe kompetencje

pracownia analizy danych i badan jakosciowych

dostep do swiatowych baz naukowych

warsztaty z redaktorami naczelnymi
prestizowych, miedzynarodowych czasopism

uczestnictwo w renomowanych stowarzyszeniach

naukowych

szkolenia dla pracownikéw naukowych podnoszgce
kwalifikacje zawodowe

seminaria i warsztaty dla Doktorantéw AWSB

+H

Swiatowych
naukowcow w gro-
nie zagranicznych
pracownikdéw
naukowych AWSB

99

Liczba uczestnikow
szkolen w zakresie
doskonalenia nauko-
wego kadry dydak-
tyczno-naukowej
AWSB
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Projekt Perfect

Regionalna Inicjatywa Doskonatosci w Akademii WSB

Czaspopisma Cultural Management i Forum Scientiae Oeconomia
wydawane przez Akademie WSB w bazie SCOPUS

22

Zagraniczni naukowcy biorgcy
udziat w badaniach dotyczg-
cych wspdtpracy terytorialnej
i miedzyorganizacyjnej

Gtéwne cele Projektu

® poprawienie jakosci badan ® wspotpraca miedzyorganizacyj-
naukowych na i transgraniczna
® umiedzynarodowienie ® zarzgdzanie rozwojem
i interdyscyplinarnoscé spoteczno-gospodarczym
regiondw

Najwieksze sukcesy projektu

® umiedzynarodowienie i interdyscyplinarno$é¢ Akademii WSB
® prestizowe publikacje i czasopisma

® rozwdj Instytutu Studiéw nad Wspotpracg Terytorialng
i Miedzyorganizacyjna
® rozwijanie kompetencji pracownikéw naukowych i doktorantéow

23 38

Podmioty otoczenia spotecz- Artykuty i ksigzki wydane
no-gospodarczego korzystajg- w krajowych i $wiatowych
ce ze wspotpracy z ekspertami renomowanych bazach
Akademii WSB naukowych
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Podstawowym filarem budujgcym doskonato$¢ naukowg
Akademii WSB jest umiedzynarodowienie badarn nauko-
wych. Dzieki realizacji projektu ,Perfect - Regionalna
Inicjatywa Doskonatosci w Akademii WSB” Uczelnia
nawigzata partnerstwa projektowe z wiodgcymi osrodka-
mi naukowymi, gminami i organizacjami pozarzgdowymi
z catego $wiata, w tym: San Diego State University (USA),
Western Washington University (USA), Stellenbosch
University (RPA), University Of California, San Diego
(USA), Uniwersytet we Florencji (Wtochy), University of
Maroua (Kamerun), Carinthia University of Applied Scien-
ces (Austria), University of Southern Denmark (Dania),
Universidad de los Andes (Kolumbia), National Taiwan
University of Arts (Tajwan), The University of Art and
Design in Cluj-Napoca (Rumunia), The University of Mel-
bourne (Australia).

Pracownicy naukowi Akademii WSB uczestniczyli w sta-
zach, wizytach studyjnych czy konferencjach w uznanych
jednostkach badawczych. Zespoty naukowe Akademii
WSB powiekszyty sie o nowych zagranicznych pracow-
nikéw naukowych. Naukowcy uczestniczyli w specijali-
stycznych szkoleniach, zorganizowane zostaty konkursy
grantowe, mtodzi naukowcy otrzymali znaczgce wspar-
cie, przeprowadzono digitalizacje zasobéw Wydawnictwa
Naukowego Akademii WSB, zorganizowano wydarzenia
miedzynarodowe o $wiatowej rozpoznawalnosci.

Staze, wizyty studyjne i konferen-
cje w prestizowych osrodkach
naukowych na $wiecie

Pracownicy naukowi Akademii WSB uczestniczyli w pre-
stizowych, miedzynarodowych konferencjach naukowych
i zespotach badawczych, zagranicznych szkotach letnich.
Petnili réwniez funkcje ,visiting profesor” w renomowa-
nych, europejskich uczelniach wyzszych, tj.:

® Said Business School, University of Oxford
2-410.2019 r.

Konferencja najbardziej prestizowych europejskich
wydawnictw naukowych m.in.: Oxford University
Press, Cambridge University Press, Taylor & Francis,
Wiley, Springer czy Elsevier. Dr inz. ftukasz Wrdblew-
ski, redaktor naczelny czasopisma naukowego Cul-
tural Management: Science and Education, wspdlnie
z dr hab. Wtodzimierzem Sroka, prof. AWSB, redak-
torem naczelnym czasopisma naukowego Forum
Scientiae Oeconomia, reprezentowali Wydawnictwo
Akademii WSB.

Nauka i Biznes - wrzesieh 2020

Umiedzynarodowienie badan

W Akademii WSB zarédwno dydaktyka, jak i ba-
dania naukowe sg na najwyzszym, Swiatowym
poziomie.

Prof. Martin Klatt

University of Southern Denmark

® Instructional Design Certificate Program
15-17.07.2020 r.

Szkolenie zorganizowane przez American Manage-
ment Association, w ktérym uczestniczyta dr hab.
Joanna Kurowska-Pysz, prof. AWSB.

® |V International Congress on Environmental and Ter-
ritorial Sustainability w Meksyku

17-22.09.2019 r.

Organizatorzy: The International Foundation for
Environmental and Territorial Sustainability - FISAT,
The Mexican Agency of International Cooperation for
Development, the Government of Mexico City oraz
The Latin American Network of the Public Environ-
mental Ministry.

® 7th International Congress of Management, Econo-
my and Policy
2-311.2019 .
Organizatorzy: Ankara Social Sciences University,

Trakya University, Bursa Uludag University and Ban-
dirma Onyedi Eylul University.



35th IBIMA International Conference in Seville,
Hiszpania
1-2.04.2020 r.

Organizator: International Business Information
Management Association.

International Scientific - Practical Conference The-
ory And Practice: Problems And Prospects-2020

21-22.05.2020 r.

Organizator: Lithuanian Sports University, Kaunas,
Litwa

Marketing in the New Normal Virtual Conference
21-22.072020 r.

Organizator: Amercian Marketing Association.

Visiting professor
25.06-01.07.2020 r.

Dr hab. Joanna Kurowska-Pysz, prof. AWSB, Dyrek-
tor Instytutu Studiéw nad Wspoétpraca Terytorialng
i Miedzyorganizacyjng Akademii WSB przebywata na
stypendium jako visiting professor w Mykolas Rome-
ris University w Wilnie (Litwa). Podczas tej wizyty
prowadzone byty badanie dotyczgce m.in.: zarzadza-
nia wspotpraca transgraniczng na pograniczu pol-
sko-litewskim, w oparciu o transgraniczne obszary
funkcjonalne. W trakcie spotkan z interesariuszami
Programu INTERREG Litwa - Polska omawiano moz-
liwosci rozwoju transgranicznych obszaréw funkcjo-
nalnych na pograniczu. Odrebnym tematem badan
byto zaangazowanie mniejszosci narodowych w pro-
jekty transgraniczne, ukierunkowane m.in.: na rozwéj
turystyki.

sLetnia szkota  wspotpracy
w Cieszynie i na Zaolziu

20-30.07.2020 r.

transgranicznej”

W wydarzeniu uczestniczyli pracownicy naukowi: dr
hab. Joanna Kurowska-Pysz, prof. AWSB oraz dr inz.
tukasz Wroéblewski. Podczas serii aktywnosci w for-
mule online i hybrydowej, pracownicy uczestniczyli
w szkoleniach specjalistycznych z takich tematdw,
jak: ,Partnerstwa transgraniczne i dobre praktyki
wspotpracy polsko-czeskiej”, ,Mozliwosci finanso-
wania przedsiewzie¢ transgranicznych z uwzglednie-
niem dobrych praktyk we wspodtpracy partnerskiej”,
~Wspdtpraca w turystyce. Marki terytorialne i wspdl-
ne oferty turystyczne jako sita napedowa pogranicza
polsko-czesko-stowackiego” i wiele innych. Podsu-
mowaniem Szkoty Letniej byta miedzynarodowa kon-
ferencja ,EURO-IN.NET”, podczas ktérej dr inz. tu-
kasz Wrdblewski byt jednym z prelegentéw.
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Wizyta przedstawicieli sieci TEIN - Transfrontier
Euro-Institut Network

3-4.03.2020 .

W Akademii WSB goscili przedstawiciele prestizowej
miedzynarodowej sieci TEIN - Transfrontier Euro-In-
stitut Network, do ktérej dotgczyt Instytut Studidw
nad Wspoétpracg Terytorialng i Miedzyorganizacyjng
Akademii WSB.

Wizyta dr Sergio Palacios (USA)
12-14.03.2020 r.

Dr Sergio Palacios to reprezentant renomowa-
nych uczelni wyzszych ze Standw Zjednoczonych
- Greehey School of Business and St. Mary’s Uni-
versity. Wyktady dr Sergio Palaciosa ,Turning ldeas
into Validated Business Models” oraz ,Research talk:
Online Shopping Convenience” byty pionierskimi wy-
darzeniami w formie online zrealizowanymi w odpo-
wiedzi na pandemie COVID-19.

Warsztat z redaktorem naczelnym czasopism indek-
sowanych w WoS z IF & SCOPUS, tj. European Jo-
urnal of International Management i International
Journal of Emerging Markets

15.06.2020 r.
Warsztat z profesorem llanem Alonem z Universi-

ty of Agder (Norwegia), odbyt sie w trybie zdalnym,
z wykorzystaniem platformy Zoom.



Na poczatku tego roku zostatem zaproszony
do wygtoszenia wyktaddw z przedsiebiorczosci
i zaprezentowania badani naukowych pracowni-
kom AWSB. To byto niesamowite doswiadczenie!

Prof. Sergio Palacios

St. Mary’s University, San Antonio, Texas
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Warsztaty z redaktorem naczelnym czasopism
naukowych indeksowanych w bazie WOS oraz
SCOPUS - profesorem Romualdasem Ginevi¢iusem

26-2711.2019 .

Warsztaty dla pracownikéw naukowych pt.: ,,Opraco-
wywanie tekstow naukowych do czasopism indek-
sowanych w bazie WOS oraz SCOPUS” poprowadzit
profesor Romualdas Ginevi¢ius (Vilnius Gediminas
Technical University).



Cross border cooperation on European Union exter-
nal borders - learning lessons from partnerships be-
tween: Poland, Russia, Belarus and Ukraine - trans-
graniczne warsztaty naukowe

11-1312.2019 r.

Warsztaty naukowe odbywaty sie w Warszawie, a ich
moderatorem byta dr hab. Joanna Kurowska-Pysz,
prof. AWSB.

3-dniowe warsztaty poswiecone byty przygotowa-
niu sieci badawczej przedstawicieli uczelni polskich,
czeskich, ukrainskich i biatoruskich, ktérych zainte-
resowania naukowe wigzg sie z rozwojem spotecz-
no-ekonomicznym i wspotpracg transgraniczng na
zewnetrznych granicach Unii Europejskiej.

W spotkaniu uczestniczyli przedstawiciele: Akademii
WSB, MVSO - Moravian Business College Olomouc,
University of Bielsko-Biata, Maria Curie-Sklodowska
University in Lublin, Lviv Polytechnic National Univer-
sity, Yanka Kupala State University of Grodno, VSB
TU Ostrava, National Academy of Sciences of Ukra-
ine, University of Economics in Prague.
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Wyktady dla pracownikéw naukowych z drem Fran-
cesco Cappellano z University of Eastern Finland

18.12.2019 .

Spotkanie podzielone zostato na dwie sesje tema-
tyczne: ,Regional Innovation Policy: historical narrati-
ves and current challenges of implementation - case
study from USA, Mexico, ltaly” oraz "Research Me-
thodology, Funding and Management”.

Podczas wizyty w Akademii WSB bytem zachwy-

cony dynamicznym Srodowiskiem, w ktérym
pracujg razem naukowcy, dydaktycy i praktycy
z wielu réznych dyscyplin. Postrzegam AWSB
jako wybitng placowke naukowa na mapie Polski
i krajow sasiadujgcych, zwtaszcza dzieki rozbu-
dowanej sieci kontaktdw z partnerami lokalnymi
i transgranicznymi.

Francesco Cappellano, PhD

University of Eastern Finland
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Zespoty badawcze Akademii WSB

W roku 2019/2020 do zespotéw badawczych AWSB do-
tgczyli nowi naukowcy, zatrudnieni w ramach projektu
»sPerfect - Regionalna Inicjatywa Doskonatosci w Aka-
demii WSB”. Sg to osoby z uznanym dorobkiem nauko-
wym.

prof. Jolita Vveinhardt, Litwa

Profesor nauk spoftecznych w dziedzinie nauk o zarza-
dzaniu. Dyrektor grup naukowych: ,Neuro-Relationships”
(Lithuanian Sports University), ,Menedzerskie rozwigza-
nia przemocy w sporcie” (Lithuanian Sports University),
,Grupa Interdyscyplinarnych Badar nad Srodowiskiem
Pracy” (Vytautas Magnus University).

Autorka ponad 200 artykutéw naukowych, w tym ponad
100 publikacji w recenzowanych czasopismach bazy da-
nych Web of Science Core Collection (Clarivate Analy-
tics).

,Stara madros¢ mdowi: ,Verba docent, exempla trahunt”,
co oznacza, ze stfowa uczg, ale wzorce przyciggajg. Tego
wifasnie doswiadczytam, zaczynajac prace w Akademii
WSB. Swietne przyktady wspdtpracy i organizacji pracy
sprawiajg nam radosc - jest to bardzo wazne nie tylko dla
naukowcow, ale takze dla gféwnej sity napedowej uczelni
- studentow! Uczymy sie nie tylko z podrecznikow, uczy-
my sie rowniez dzieki odpowiednim wzorcom”.

Nauka i Biznes - wrzesieh 2020

prof. dr. h.c. Jozsef Popp, Wegry

Dziekan Wydziatu Nauk Ekonomicznych i Spotecznych,
Szent Istvan University (Budapeszt, Wegry).

Laureat wielu miedzynarodowych wyrdézniert naukowych,
m.in.: nagroda za catoksztatt twdérczosci (Delhi School
of Professional Studies and Research), Honoris Cau-
sa Professorship, Nagroda Wegierskiej Akademii Nauk
w uznaniu za wktad w badania naukowe.

prof. Judit Olah, Wegry

Profesor Wydziatu Ekonomii i Biznesu, University of De-
brecen (Budapeszt, Wegry). Ekspert w dziedzinie trans-
portu, logistyki, zarzgdzania taricuchem dostaw i zarzg-
dzania operacjami.

.10 wielka przyjemnosc¢ i zaszczyt naleze¢ do grona pra-
cownikéw naukowych Akademii WSB. Globalna wspot-
praca wptywa pozytywnie na rozwdj ,wrazliwosci mie-
dzykulturowej”, poprawe wiedzy i zrozumienia. Takie
partnerstwa przyczyniajg sie do postepu akademickiego
i naukowego .



prof. Mohamed Mousa, Egipt

Profesor wydziatu nauk o zarzgdzaniu Akademii WSB.
Zastepca redaktora naczelnego Journal of Management
Development, renomowanego czasopisma, indeksowane-
go w bazie Scopus.

Wspoétpraca w miedzynarodowym $rodowisku naukowym
m.in.: Rabat Business School (Morocco), Oulu Business
School (Finland), Cardiff Metropolitan University (Wielka
Brytania), Estonian Business School (Estonia).

prof. Rui Alexandre Castanho, Portugalia

Specjalista w dziedzinie zréwnowazonego planowania
urbanistycznego na obszarach transgranicznych.

Dziatalno$¢ naukowa w grupach badawczych, m.in.: ze-
spofu ds. analizy zasobdw $rodowiskowych - University
of Extremadura (Hiszpania), Centrum Badan nad Wzmoc-
nieniem Zasobéw Endogenicznych - Polytechnic Institute
of Portalegre (Portugalia) oraz Institute for Agrarian and
Environmental Sciences (Portugalia).
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Rozwdj szkoty naukowej badan nad
wspotpraca terytorialng i miedzyor-
ganizacyjng

Duzy wktad w rozwdj interdyscyplinarnosci oraz umie-
dzynarodowienie badan naukowych w Akademii WSB
wnosi Instytut Studiow nad Wspoétpracg Terytorialng
i Miedzyorganizacyjna, ktéry dziata pod patronatem Mi-
nisterstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego. Dyrektorem
Instytutu jest dr hab. Joanna Kurowska-Pysz, prof. AWSB.
Prowadzone badania sg finansowane przede wszystkim
ze $rodkdw projektu i dotyczg takich obszaréw jak:

® zarzadzanie publiczne

® zréwnowazony i odpowiedzialny rozwdj (organizacji,
regiondw, pograniczy itp.)

® wielowymiarowa integracja transgraniczna, transre-
gionalna i miedzynarodowa

® rozwdj wspotpracy sieciowej i klastrowej oraz innych
form wspdtpracy miedzyorganizacyjnej

® transfer wiedzy i technologii w réznych formach
wspotpracy

® zréwnowazone planowanie przestrzenne, rozwoj go-
spodarki niskoemisyjnej i gospodarki opartej na wiedzy

® zarzadzanie projektami transgranicznymi i miedzyna-
rodowymi w kulturze, edukacji, przedsiebiorczosci

® wdrazanie miedzynarodowych polityk spoteczno-go-
spodarczych

Instytut na state wspoétpracuje z ok. 40. osrodkami na-
ukowymi z catego Swiata, ktére specjalizujg sie w po-
dobnych obszarach badan. Efektem tych dziatan sg za-
rowno miedzynarodowe publikacje w renomowanych
czasopismach, jak tez projekty realizowane w miedzyna-
rodowych zespotach naukowych.

Unikalng kompetencjg Instytutu jest rozwdj je-
dynej w Polsce, naukowej szkoty badan nad
wspotpracg transgraniczng

Dorobek Instytutu w tym zakresie to m.in.:

® kilkanascie transgranicznych projektéw badawczych
i aplikacyjnych we wspoétpracy z partnerami z Czech,
Stowacji, Niemiec, Litwy, Biatorusi i Ukrainy, a takze
innych osrodkéw z catego Swiata

® transgraniczna wspotpraca naukowa w ktérej bierze
udziat okoto 30 przedstawicieli uczelni i instytutéw
badawczych oraz sieci akademickich z Polski i wielu
innych krajow

® doradztwo i wsparcie eksperckie dla kilkudziesieciu
instytucji publicznych, samorzaddw, przedsigbiorstw
i organizacji pozarzadowych, ktére rozwijajg wspot-
prace transgraniczng w wielu obszarach tematycznych.
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Cztonkostwo w miedzynarodowych
stowarzyszeniach

Jednym z zatozen projektu ,Perfect - Regionalna Inicja- dziej renomowanych miedzynarodowych Stowarzysze-
tywa Doskonatosci w Akademii WSB” jest zwiekszenie niach i Towarzystwach Naukowych. Pracownicy AWSB
obecnosci Uczelni i pracownikéw naukowych w najbar- zostali Cztonkami takich organizaciji jak:

Academy of International Business (AIB)

AIB to wiodgce stowarzyszenie miedzynarodowych naukowcdw i specja-
listdw w dziedzinie biznesu, z siedzibg w USA, zatozone w 1959 r. Zrzesza
ok. 3400 osdb z ponad 70 paristw Swiata.

European Regional Science Association (ERSA)

ERSA Polish Section jest polska cze$cig miedzynarodowej organizacji The Eu-
ropean Regional Science Association (ERSA) w ramach Regional Science Asso-
ciation International (RSAI), bedacej ponadnarodowym zrzeszeniem krajowych
i regionalnych stowarzyszen naukowych o podobnym profilu z catej Europy.

European Academy of Management (EURAM)

EURAM to stowarzyszenie z siedzibg w Brukseli, zatozone w 2001 r., ktérego
celem jest rozwdj dyscypliny zarzgdzanie w Europie. Jest to organizacja od po-
czatku zwigzana z Academy of Management, a takze z Europejskim Instytutem
Zaawansowanych Studiéw Zarzadzania. W EURAM grupy specjalnego zainte-
resowania sg zorganizowane w sieci naukowcow, zajmujgcych sie okreslonymi
poddziedzinami z zakresu zarzgdzania.

American Marketing Association (AMA)

AMA publikuje w takich czasopismach jak: Journal of Marketing, Journal of
Marketing Research, Journal of Public Policy and Marketing, Journal of Inter-
national Marketing i Marketing News. AMA prowadzi niezrownang dyskusje na
temat doskonato$ci marketingowej. Zadna inna organizacja nie zapewnia mar-
keterom i naukowcom wiecej mozliwosci i zasobdw niezbednych, aby odnies¢
sukces.

American Management Association (AMAnet)

Stowarzyszenie American Management Association to amerykariska organi-
zacja edukacyjna non-profit z siedzibg w Nowym Yorku, USA. Oferuje swoim
cztonkom szeroki zakres programoéw szkoleniowych, seminariéw, konferenciji,
badan i publikacji, ktére obejmujg tak réznorodne tematy, jak zarzadzanie prze-
mystowe lub handlowe, komunikacja, finanse i ksiegowo$¢, zarzgdzanie zasoba-
mi ludzkimi, przywdédztwo, zarzgdzanie migdzynarodowe, marketing i sprzedaz.
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European International Business Academy (EIBA)

Stowarzyszenie z siedzibg w Brukseli zatozone w 1974 roku. EIBA to sie¢ dla
naukowcdéw, biznesmendw i innych oséb zainteresowanych obszarem miedzy-
narodowego biznesu. Przyczynia sie do transferu wiedzy i wymiany pomystéw
z zakresu International Business.

Transfrontier Euro-Institut Network (TEIN)

Sie¢ TEIN - Transfrontier Euro-Institut Network - prowadzona przez Euroin-
stitute w Keln (Niemcy) zrzesza podmioty, ktére prowadzg badania i projekty
dotyczgce zarzgdzania pograniczami m.in.: uczelnie wyzsze.

European Network on Cultural Management and Policy (ENCATC)

ENCATC powstato w 1992 r. To najwieksza w Europie sie¢, ktéra przyjmuje
w swoje szeregi uczelnie i organizacje posiadajgce znaczgcy dorobek nauko-
wy z obszaru zarzadzania w kulturze czy polityki kulturalnej. Petnoprawnymi
Cztonkami tej organizacji sg m.in.: takie instytucje jak: City University of Lon-
don, University of the Arts London, University of Westminster, University of
Barcelona, University of Bologna czy Louvre Museum w Paryzu. Akademia WSB
jest druga polska uczelnig, ktéra dotgczyta do tej prestizowej sieci.

Miedzynarodowe bazy naukowe

W ramach realizacji projektu ,,Perfect - Regionalna Ini- granicznych zasobdéw elektronicznych, umozliwiajgcych
cjatywa Doskonatosci w Akademii WSB” wzbogacono pracownikom naukowym dostep do najnowszych, Swia-
zasoby biblioteczne o dostep do petnotekstowych, za- towych opracowarn naukowych, tj.:

ABI/Inform Collection firmy ProQuest LLC

Kolekcja obejmujaca trzy bazy: ABI/INFORM Global, ABI/INFORM Trade and
Industry oraz ABI/INFORM Dateline.

Vital Source

Kolekcja Cyfrowych Podrecznikéw Anglojezycznych, w tym publikacji wydaw-
niczych Pearson.

SAGE Journals, modut Social Sciences & Humanities

Jeden z wazniejszych serwiséw czasopism petnotekstowych. Kolekcja to do-
step do 697 czasopism (ponad 518 000 artykutdw) z zakresu nauk spotecznych
i ponad 50% zawartos$ci ujetej w rankingu Journal Citation Reports (Clarivate
Analytics 2017).

EconLit with Full Text

EconlLit with Full Text zawiera petne dane bibliograficzne zawarte w indeksie
EconlLit oraz ponad 700 czasopism petnotekstowych z zakresu ekonomii i fi-
nansow.
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Utworzenie Pracowni Analizy Danych

| Badan Jakosciowych

W ramach projektu ,Perfect - Regionalna Inicjatywa
Doskonatosci w Akademii WSB” zakupiono wysoko spe-
cjalistyczny sprzet (15 komputeréw stacjonarnych i ska-
neréw) i oprogramowanie do Pracowni Analizy Danych
i Badan Jakosciowych. Laboratorium umozliwia prowa-
dzenie badan w zakresie metodologii, rozwijanie technik
i algorytméw wspomaganej komputerowo analizy danych
jakosciowych, adaptacji nowych rozwigzan metodolo-
gicznych w naukach spotecznych oraz realizacji projek-
téw wdrozeniowych w nauce i w biznesie, wykorzystu-
jacych efekty realizowanych prac naukowo-badawczych.

Zakupione oprogramowanie:

® 15 licencji na oprogramowanie Atlas, tj. (program
umozliwiajgcy prowadzenia analiz jakosciowych, roz-
budowanej analizy tresci szczegdlnie przydatnych
w przypadku duzych zbioréw danych)

® 20 licencji na oprogramowanie EndNote 19 (X9) EDU
Win/Mac wraz z kursem e-learningowym ,,Zarzadza-
nie bazami bibliograficznymi” w jezyku polskim (pro-
gram stuzy do tworzenia bibliografii oraz bibliotek
bibliografii w trakcie pracy nad tekstami naukowymi)

® 2 licencje na oprogramowanie PS IMAGO PRO Aca-
demic, w tym 1 licencja na 1 stanowisko (instalacja:
jednostanowiskowa) i 1 licencja na 1 stanowisko (in-
stalacja: sieciowa) dla Ms Windows (system anali-
tyczno-raportujacy, ktdrego silnikiem analitycznym
jest IBM SPSS Statistics, oferuje nowe procedury
analityczne i operacje na danych oraz nowoczesne
formy wizualizacji).

Wsparcie dla badaczy na wstepnym

etapie kariery naukowej

Warsztaty metodologiczne z cyklu Paradygmaty
Wspotczesnego Zarzgdzania w Ramach VI Ogol-
nopolskiej Naukowej Konferencji Doktorantéow

Akademia WSB zaprosita doktorantdw do udziatu
w warsztatach metodologicznych, ktdrych celem byto
wsparcie mfodych pracownikéw naukowych na etapie
przygotowania rozprawy doktorskiej z obszaru nauki
0 zarzadzaniu i jakosci. Warsztaty odbyty sie w dniach
18-19 pazdziernika 2019 r. w Dagbrowie Gdérniczej w Aka-
demii WSB i byty kontynuacjg VI Ogdlnopolskiej Konfe-
rencji Naukowej Doktorantéw ,Paradygmaty wspodtcze-
snego zarzgdzania organizacjami”, ktéra miata miejsce
w dniach 11-12 maja 2019 r. w Dabrowie Gdrniczej.

Celem warsztatow byt rozwdéj naukowy mtodych pracow-
nikdw nauki z uczelni i jednostek pozaakademickich z ca-
tego kraju. To projekt, w trakcie ktérego doktoranci mieli
mozliwosé uczestnictwa w wyktadach i warsztatach
metodologicznych, dyskusji zatozen poszczegdlinych
etapéw swoich prac doktorskich oraz indywidualnych
konsultacji z do$wiadczonymi pracownikami naukowymi.

Seminarium naukowe dla opiekunéw naukowych,
promotoréw i promotordw pomocniczych roz-
praw doktorskich w Akademii WSB

Seminarium odbyto sie w dniu 8 maja 2020 r. w formie
online. Podstawowym zamierzeniem Seminarium Nauko-
wego organizowanego przez Akademie WSB byto stwo-
rzenie forum naukowego, w toku ktérego byty prezento-
wane kluczowe problemy teoretyczno-metodologiczne
oraz dobre praktyki dotyczgce pracy i opieki naukowej
w obszarze przygotowywania i realizowania pracy dok-
torskiej.

Adresatami Seminarium Naukowego byli samodzielni pra-
cownicy nauki, ktérzy petnig lub w przysztosdci zamierzajg
petni¢ funkcje promotora prac doktorskich oraz pracow-
nicy ze stopniem naukowym doktora, ktérych aspiracja
jest bycie promotorem pomocniczym w postepowaniach
doktorskich.

Celem Seminarium byto merytoryczne wsparcie i rozwéj
dziatan dotyczacych opieki naukowej nad doktorantami
dla zapewnienia wysokiego poziomu prac doktorskich.



Granty mtodych naukowcdéw i doktorantéw

Projekt ,Perfect - Regionalna Inicjatywa Doskonatosci
w Akademii WSB” stwarza znakomite warunki do wszech-
stronnego rozwoju mtodej kadry akademickiej oraz dok-
torantéw reprezentujgcych dyscypline nauki o zarzgdza-
niu i jakosci oraz ekonomia i finanse.

Do tej pory przyznano w formie konkursowej siedem
grantéw na prowadzenie badan naukowych w ramach
pracy doktorskiej, ktérych celem byto podniesienie jako-
$ci prowadzonych badan naukowych oraz przygotowanie
publikacji lub kolejnego etapu pracy doktorskie;j.

Perfect - Regionalna Inicjatywa Doskonatoéci w Akademii WSB

Otrzymane srodki finansowe z Ministerstwa Na-
uki i Szkolnictwa WyZzszego w ramach programu
»,Regionalna Inicjatywa Doskonatosci” w AWSB
na lata 2019-2022 umozliwity mi przeprowadze-
nie procesu badawczego o skali ogdlnopolskiej
w przygotowywanej przeze mnie rozprawie dok-
torskiej, stanowigcej pofgczenie nauki z praktyka.

Leszek Zelek

Doktorant Wydziatu Nauk Stosowanych Akademii
WSB w dyscyplinie nauk o zarzgdzaniu i jakosci
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Przyznano dwa granty interdyscyplinarne, ktérych ce-
lem jest mobilizowanie mtodych pracownikéw nauki do
prowadzenia ambitnych interdyscyplinarnych badan na-
ukowych:

»Przedsiebiorczos¢ przedsiebiorstw rodzinnych (Fa-
mily business entrepreneurship)”

Role Kierownika Projektu obejmowat $p. prof. dr
hab. Mariusz Bratnicki wraz zespotem badawczym
w sktadzie pracownikdw naukowych Akademii WSB:
dr Marcin Lis, dr Magdalena Kot-Radojewska, mgr
Pawet Urgacz (doktorant), Adriana Puzon.

Gtéwnym celem badan byta analiza obszaréw rozwo-
ju przedsigbiorczos$ci organizacyjnej przedsiebiorstw
rodzinnych, uwzgledniajgc ich specyfike i odmien-
nos¢. Gtéwne nurty podjetych badan stanowity ob-
szary, takie jak koncepcja wptywu Top Management
Teams (TMT) na przedsigbiorczos¢ organizacyjng
czy koncepcja job crafting jako narzedzie zwigksze-
nia efektywnosci pracownikéw.

Praca z danymi i obiektami wynikowymi
18-19.11.2019 r.

Szkolenie obejmowato m.in.: obstuge programu IBM
SPSS Statistics/PS IMAGO PRO oraz prace z danymi.

Wizualizacja informacji z uzyciem raportéw tabela-
rycznych i wykreséw
2-412.2019 .

Szkolenie obejmowato m.in.: wizualizacje informaciji
z analiz ilosciowych, projektowanie, tworzenie i ra-
portowanie.

Analiza statystyczna wynikéw badan naukowych
9-1012.2019 r.
Szkolenie obejmowato m.in.: badanie zaleznosci mie-

dzy zmiennymi ilosciowymi oraz wybrane metody
wielowymiarowej analizy danych.

Menedzer projektu B+R: Ksztattowanie kompeten-
cji menedzerskich w obszarze projektéw B+R

25-26.02.2020 .

Szkolenie obejmowato m.in.: zarzadzanie i finansowa-
nie projektéw B+R.
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»Szkota wyzsza jako kreator procesu rozwoju lo-
kalnego i regionalnego oraz zarzadzania transferem
wiedzy do biznesu na przyktadzie Akademii WSB”

Role Kierownika Projektu objeta dr hab. Anna Fran-
cik, prof. AWSB wraz z zespotem badawczym
w sktadzie pracownikéw naukowych Akademii WSB:
dr Marcin Lis, dr Krzysztof Wrana, dr Mariusz Raczek,
dr Marcin Budzinski, Jarostaw Graziadei-Darmas
(doktorant), Paulina Koziot (studentka).

Przedmiotem badania sa wielokontekstowe rela-
cje miedzy nauka i biznesem w zakresie kreowania
i aplikowania wiedzy uzytecznej dla rozwoju przed-
siebiorstw i gospodarki, a w szerszym kontek-
$cie wptywajacych na rozwdj lokalny i regionalny.
Szczegodlnym przypadkiem rozpatrywanym w ramach
badania bedzie analiza pozycji i roli Akademii WSB
w rozwoju sektora biznesu oraz pozycja Uczelni
w kreowaniu otoczenia biznesu, tworzeniu ekosyste-
mu innowacji i zarzgdzania procesem transferu wie-
dzy do biznesu.

Szkolenia dla pracownikéw naukowych

Efektywne wykorzystanie portali internetowych dla
naukowcoéw

26.056.2020 .

Szkolenie obejmowato m.in.: wyszukiwarki naukowe,
repozytoria naukowe, analizy i raporty opracowywa-
ne za pomocy narzedzi bibliometrycznych.

Obstuga programu do badan jakosciowych Atlas Ti
7-8.09.2020 r.

Szkolenie dotyczyto obstugi programu do badan ja-
kosciowych Atlas Ti., ktérego realizatorem byt dr hab.
Stawomir Mandes z Uniwersytetu Warszawskiego.

Naukowy kurs jezyka angielskiego
11.09.2019 - 3112.2020 r.

W ramach projektu przeprowadzono specjalistyczny
kurs jezyka angielskiego dla pracownikéw naukowych
AWSB. Celem kursu byto przygotowanie pracowni-
kéw naukowych do pisania artykutdw, wydawania
publikacji i monografii oraz przygotowywanie do wy-
stgpien naukowych podczas miedzynarodowych wy-
darzen.



Wydawnictwo Naukowe AWSB publikuje gtéwnie opra-
cowania bedgce efektem dziatalnosci naukowej, ba-
dawczej i dydaktycznej pracownikdow Uczelni, dbajac
0 wysoki poziom merytoryczny i edytorski publikacji.
Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego umiescit Wy-
dawnictwo AWSB w wykazie wydawnictw publikujacych
recenzowane monografie naukowe, co oznacza, ze kaz-

E-publikacje

Zaawansowane technologie cyfrowe odgrywajg coraz
wigkszg rolg i powodujg duze zmiany na rynku wydaw-
niczym. Tendencje te nie omijajg srodowiska akademic-
kiego, dla ktérego tworzenie i wykorzystywanie prac
naukowych to jedno z podstawowych zadan. Publikacje
elektroniczne juz teraz w znacznym stopniu przyczyniajg
sie do rozwoju nauki, a ich rola w upowszechnianiu wie-
dzy na skale Swiatowg w najblizszym czasie bedzie rosta.

Wydawnictwo Naukowe Akademii WSB podjeto dziata-
nia zwigzane z rozpowszechnianiem tekstow w formie
cyfrowej. Wszystkie publikacje wydane po 2019 roku
bedg dostepne jako e-booki (w ksiegarniach interneto-
wych lub w modelu Open Access), w réznych formatach
- interaktywny PDF, EPUB, MOBI - tak by mozna z nich
korzystac¢ nie tylko na ekranach komputeréw, ale takze
na urzadzeniach przenosnych (e-czytnikach, tabletach,
smartfonach).

E-czasopisma

Obecnie najczesciej wykorzystywanym typem elektro-
nicznych publikacji naukowych sg e-czasopisma. Wy-
dawnictwo Naukowe AWSB publikuje w wersji elek-
tronicznej czasopisma w jezyku angielskim ,,Forum
Scientae Oeconomia” (artykuty z zakresu nauk o zarzg-
dzaniu i jakosci) oraz ,,Security Forum” (artykuty z zakre-
su nauk o bezpieczenstwie i nauk o obronnosci), pracujac
w oparciu o platforme Open Journal Systems (OJS), kt6-
ra stuzy do zarzgdzania procesem wydawniczym i publi-
kowania czasopism naukowych online. Dzigki OJS mozna
m.in.: przesytac¢ teksty do redakcji, recenzowac je, koor-
dynowac przebieg wszystkich etapéw przygotowania pu-
blikacji, archiwizowac¢ teksty, powiadamia¢ czytelnikow
i autoréw o wszelkich sprawach dotyczgcych czasopisma.

Perfect - Regionalna Inicjatywa Doskonatoéci w Akademii WSB

Wydawnictwo Naukowe Akademii WSB

da wydana monografia z dziedziny nauk humanistycz-
nych, nauk spotecznych i nauk teologicznych uzyskuje
100 punktéw, natomiast monografie z pozostatych dys-
cyplin - 80 punktéw na potrzeby ewaluacji dziatalnosci
naukowej. Monografie pracownikéw naukowych Akademii
WSB ukazaty sie réwniez naktadem innych renomowa-
nych wydawnictw polskich i zagranicznych.

Booksbox

Aby utatwi¢ czytelnikom korzystanie z publikacji nauko-
wych, Akademia WSB podjeta wspotprace z ,wirtualng bi-
blioteka” Booksbox, czyli nowa e-ksiegarnia, ktéra dziata
w niestandardowym modelu, prowadzgc sprzedaz ksigzek
na strony. Booksbox oferuje klientom wykup pakietéw
z dostgpem do tekstow naukowych, podrecznikéw
i materiatéw edukacyjnych na okreslong liczbe stron, do
wykorzystania z dowolnych, dostepnych w e-ksiegarni
tytutdw (czyli ponad 4 tys. ksigzek naukowych i eduka-
cyjnych). Za posrednictwem Booksboxa bedzie mozna
wykupi¢ dostgp do wszystkich nowych publikacji Wy-
dawnictwa Naukowego AWSB w dowolnym, wybranym
przez czytelnika, zakresie.
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»Cultural Management: Science and Education”
w wykazie czasopism naukowych i recenzowa-
nych materiatéw z konferencji miedzynarodo-
wych MNiSW

»Cultural Management: Science and Education” to cza-
sopismo naukowe powstate z inicjatywy dra inz. tukasza
Wréblewskiego, ktéry w Akademii WSB prowadzi badania
dotyczgce m.in.: uwarunkowan rozwoju polsko-czeskiego
transgranicznego rynku ustug kultury.

Rade Naukowg czasopisma tworzg wybitni znawcy
problematyki zarzadzania w kulturze z renomowa-
nych uniwersytetéw z pieciu kontynentéw (18 paristw).
W czasopi$mie artykuty oraz recenzje tekstow naukowych
publikowali naukowcy z 16 krajéw Europy, Ameryki Pétnoc-
nej, AmerykiPotudniowej, Australiioraz Azji,reprezentujgcy
m.in.: takie zagraniczne jednostki naukowe jak: University
of Melbourne (Australia), University of Ottawa (Kanada),
Florida State University (USA), National Taiwan Univer-
sity of Arts (Taiwan), University of Tasmania (Australia),
University of Wisconsin (USA), University of the Andes
Bogota (Colombia), Burgundy School of Business (Fran-
ce), The Ohio State University (USA), University of Arts
Belgrade (Serbia), Technological Educational Institute
of Crete (Greece), University of Portsmouth (England),
University of Roma Tor Vergata (Italy), University of Bolo-
gna (Italy) czy Siegen University (Germany).

Wysoki poziom publikowanych artykutéw zostat za-
uwazony przez najbardziej opiniotwdércze towarzystwa
naukowe na Swiecie, ktére zajmujg sie upowszechnia-
niem wiedzy z zakresu szeroko rozumianego zarzgdzania
w kulturze. Redakcja $cisle wspétpracuje z takimi fede-
racjami jak: Association of Arts Administration Educa-
tors (AAAE) w Chicago, Canadian Association of Arts
Administration Educators (CAAAE) w Edmonton, Eu-
ropean Network on Cultural Management and Policy
(ENCATC) w Brukseli, China Arts Administration Educa-
tion Association (CAAEA) w Pekinie.

W 2018 roku do Rady Naukowej CMSE dotgczyto wie-
lu wybitnych przedstawicieli $wiata nauki z krajowych
i zagranicznych osrodkéw akademickich. Oprécz preze-
séw wymienionych wyzej towarzystw naukowych, do
Rady dofgczyli m.in.: redaktorzy naczelni i fundatorzy
czterech renomowanych czasopism naukowych z zakre-
su zarzgdzania w kulturze: International Journal of Arts
Management (Kanada), The Journal of Arts Management,
Law and Society (USA), American Journal of Arts Mana-
gement (USA), Journal of Cultural Management and Po-
licy (Belgia).

Czasopismo ,,Cultural Management: Science and Edu-
cation” uzyskato wsparcie w ramach programu Mini-
sterstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego pn. Regionalna
Inicjatywa Doskonatosci w latach 2019-2022.




Czasopismo Akademii WSB ,,Forum Scientiae
Oeconomia” przeszto pozytywnie procedure
oceny i zostato wtgczone do bazy Scopus.

Decyzja ta stanowi potwierdzenie wysokiego poziomu
naukowego publikowanych artykutéw i umiedzynarodo-
wienia czasopisma. Jest to juz drugie, po ,Cultural Ma-
nagement: Science and Education” (wspdétwydawane
z Logos Verlag Berlin), czasopismo naukowe Akademii
WSB w bazie Scopus.

Baza Scopus jest najwigekszg na $wiecie baza bibliogra-
ficzng, prowadzong przez wydawnictwo Elsevier, indek-
sujgcg wytgcznie recenzowane publikacje naukowe oraz
materiaty konferencyjne. Rygorystyczne kryteria oceny
jakosci oraz etyki - zestaw jasnych wytycznych w potag-
czeniu z oceng ekspercka niezaleznej rady Content Se-
lection & Advisory Board (CSAB) - sg niezmiennie gwa-
rancjg najwyzszej jakosci tytutéw indeksowanych w bazie
Scopus.

»Forum Scientiae Oeconomia” jest anglojezycznym
czasopismem naukowym publikujagcym teksty z zakre-
su ekonomii i zarzgdzania. W sktad jego Rady Naukowej
wchodzi kilkudziesieciu naukowcoéw z ponad 40 kra-
jow, a ponad 90 % recenzentéw reprezentuje wiodace
zagraniczne osrodki naukowe. Redaktorem naczelnym
czasopisma od momentu jego powstania jest dr hab.
Wtodzimierz Sroka, prof. AWSB. Czasopismo znajduje
sie réowniez w procedurze oceny przez Web of Science
Core Collection.

Czasopismo ,Forum Scientiae Oeconomia” znalazto sie
w gronie prestizowych czasopism naukowych, ktérym -
jako wytonionym w konkursach w ramach programu Mi-
nisterstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego ,Wsparcie dla
czasopism naukowych” - przypisuje sie warto$¢ 20 punk-
téw za opublikowany artykut na potrzeby ewaluacji dzia-
talnosci naukowej. W ramach realizacji programu ,\Wspar-
cie dla czasopism naukowych” podjeto dziatania, ktére
W znacznym stopniu przyczynity sie do podniesienia rangi
czasopisma i upowszechnienia wynikéw badan z dziedzi-
ny zarzgdzania i jakosci w skali miedzynarodowej, a takze
zwiekszyty szanse na indeksacje w bazie Scopus. Zakupio-
no specjalistyczne oprogramowanie do zarzgdzania pra-
cami edytorskimi i wydawniczymi, a takze zapewniono re-
daktorom czasopisma udziat w odpowiednich szkoleniach
i warsztatach. Bezposredni kontakt redaktoréw z przed-
stawicielami zagranicznych wydawnictw pozwolit na po-
znanie innowacyjnych praktyk wydawniczych stosowa-
nych w redakcjach wiodgcych zagranicznych czasopism.

Perfect - Regionalna Inicjatywa Doskonatosci w Akademii WSB

Digitalizacja

W ramach projektu ,Perfect - Regionalna Inicjatywa Do-
skonatosci w Akademii WSB” przewidziana zostata digitali-
zacja publikacji Wydawnictwa Naukowego Akademii WSB
z dyscypliny nauk o zarzgdzaniu i jakosci oraz ekonomii
i finanséw w celu zapewnienia otwartego dostepu do
nich przez sie¢ Internet. Efektem realizacji tego zadania
jest umozliwienie czytelnikom korzystania z cyfrowej
wersji ksigzek, ktére wczesniej zostaty wydane tylko
w wersji papierowej. Do korica 2022 roku planowana jest
digitalizacja kolejnych publikacji.

Zapraszam do kontaktu
Joanna Drézdz
Zastepca Dyrektora Dziatu Rozwoju Nauki

tel. 32 295 93 45
e-mail: jdrozdz@wsb.edu.pl
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Miedzynarodowe
projekty badawczo-
rozwojowe i aplikacyjne

Akademia WSB od lat nalezy do grona wio-
dacych uczelni realizacji projek-
tow miedzynarodowych wW partnerstwach
z uczelniami z Europy, Afryki, Azji, Ameryki Pot-
nocnej i Potudniowej. Jest polskim pionierem pro-
jektéow Erasmus + Knowledge Alliances finanso-
wanych bezposrednio przez Agencje Wykonawcza
Komisji Europejskiej ds. Edukacji, Kultury i Sekto-
ra Audiowizualnego. Bada i rozwigzuje problemy
Europy Srodkowej w ramach Programu Interreg
Central Europe oraz Miedzynarodowego Fundu-
szu Wyszehradzkiego. AWSB wyrdzniajg aktyw-
nosci transgraniczne realizowane przez Wydzia-
ty Zamiejscowe w Cieszynie i Zywcu ze $rodkéw
programow INTERREG V-A RCz-RP 2014-2020
oraz Interreg V-A PL-SK 2014-2020. Pracowni-
cy naukowi Akademii WSB sg Cztonkami Komite-
tow Zarzadzajacych prestizowymi Akcjami COST
wspoétfinansowanymi w ramach Programu Hory-
zont 2020. Miedzynarodowe badania prowadzo-
ne w Akademii WSB majg charakter badawczo-
-rozwojowy i aplikacyjny. Przyczyniaja sie one do
rozwigzywania istotnych swiatowych probleméw
dotyczacych m.in.: zmian klimatu, zapewnienia
bezpieczenstwa publicznego, czy wdrazania in-
nowacji spotecznych.

w zakresie

Ewelina Widerska

Dyrektor Dziatu Rozwoju Nauki
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— Projekt IN SITU

Badania i dziatanie na rzecz poprawy sytuacji mieszkan-
cow regionu, szczegodlnie tych znajdujgcych sie w trud-
niejszym potozeniu, zagrozonych wykluczeniem, miesci
sie w zakresie aktywno$ci naukowej oraz praktycznej
Akademii WSB. Jedng z form takiej dziatalnosci jest
wdrazanie innowacji spotecznych. Od kwietnia 2019
roku Akademia WSB wraz z Wojewédztwem Slgskim,
w ramach projektu IN SITU - Integenerational Social
Innovation Support Scheme”, odpowiada za stworzenie
i wdrozenie w wojewddztwie slaskim strategii rozwoju
innowaciji spotecznych, ukierunkowanych na aktywiza-
cje zawodowag dtugotrwale bezrobotnych mieszkarncow
oraz wprowadzenie nowych rozwigzan w regionalnych
organizacjach wspierajgcych osoby defaworyzowane.

Jednym z efektéw realizacji projektu jest powotanie
Regionalnego Hubu Innowacji Spotecznych (Social In-
novation Hub). Gtéwnymi odbiorcami dziatalnosci Hubu
sg osoby z niepetnosprawnosciami, dtugotrwale bezro-
botne oraz mieszkancy wojewddztwa $laskiego, ktérzy
stracili prace w wyniku pandemii COVID-19. Hub jest
miejscem, w ktdrym przedstawiciele wielu pokolen otrzy-
majg wsparcie treningowe i mentoringowe przy realizacji
pomystéw na innowacyjne inicjatywy i przedsigbiorstwa
spoteczne, ktére zapewnig im zatrudnienie i zarobek. Jest
tez miejscem szkolenia ekspertdw i mentoréw w zakresie
wdrazania innowacji spotecznych i pracy z przedstawi-
cielami grup docelowych oraz miedzynarodowej wymiany
dobrych praktyk i wspoétpracy przy wdrazaniu transgra-
nicznych innowacji i bizneséw spotecznych.

W czerwcu i lipcu 2020 roku odbyty sie szkolenia dla
treneréw - prowadzone przez wysokiej klasy ekspertow
z Wtoch, Austrii i Chorwacji. Natomiast w pazdzierniku
2020 roku rozpocznie sig rekrutacja uczestnikéw projektu.
Osoby powyzej 50. lub ponizej 25. roku zycia, dfugotrwa-
le bezrobotne lub osoby, ktére utracit prace w zwigzku
z pandemig koronawirusa, bedg miaty mozliwos¢ zweryfi-
kowania swojego pomystu na firme lub inicjatywe spotecz-
ng, a w dalszej kolejnosci budowe modelu biznesu swo-
jego przedsigbiorstwa. Pracownicy Regionalnego Hubu
Innowacji Spotecznych beda na biezgco pomagac uczest-
nikom szkoleh w uksztattowaniu pomystu, planowaniu,
a nastepnie w prowadzeniu firmy.




Projekt ,IN SITU - Intergenerational Social Innovation
Support Scheme”, w ktérym Wojewédztwo Slgskie
i Akademia WSB petnig funkcje polskich partneréw, fi-

Partnerami projektu sg rowniez:

Akademia WSB

% Slaskie.

Akademia WSB

Wojewddztwo
Slgskie

ENAIP

veneto

ENAIP Veneto Social
Enterprise (Wtochy)

Region of Veneto
- Department of Labour
(Wtochy)

Miasto Rijeka
(Chorwacija)

Science and Technology
Park of the University
of Rijeka Ltd. (Chorwacja)

Miedzynarodowe projekty badawczo-rozwojowe i aplikacyjne

nansowany jest z Europejskiego Funduszu Rozwoju Re-
gionalnego w ramach programu Interreg Europa Cen-
tralna na lata 2014-2020.

WIRTSCHAFTS
UNIVERSITAT

WIEN VIENNA
UNIVERSITY OF
ECONOMICS

AND BUSINESS

Miasto Wieden
(Vienna Board of Education)
Lider projektu

Vienna University
of Economics
and Business (Austria)

Stuttgart Region Economic
Development Corporation
(Niemcy)

Stuttgart Media
University (Niemcy)

OZARA d.o.o. Service
and Disability Company
(Stowenia)

Foundation for Improvement
of Employment Possibilities
PRIZMA, an Institution
(Stowenia)

30 kwietnia 2020 roku Akademia WSB
razem z Wojewdédztwem Slaskim oficjal-
nie utworzyli Regionalny Hub Innowa-
cji Spotecznych (Social Innovation Hub).
Uroczyste powotanie przeprowadzone
zostato zdalnie. W imieniu Marszatka Wo-

jewdédztwa Slgskiego porozumienie podpi-
sata Cztonek Zarzgdu Wojewoddztwa Pani
mgr Izabela Domogata. W imieniu Akademii
WSB dokument sygnowany byt przez Rek-
tor - dr hab. Zdzistawe Dacko-Pikiewicz,
prof. AWSB.
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Regionalny Hub Innowacji Spotecznych bedzie:

® miejscem gdzie przedstawiciele wielu pokolen otrzy-
majg wsparcie treningowe i mentoringowe przy reali-
zacji pomystéw na innowacyjne inicjatywy spoteczne

® miejscem szkolenia ekspertéw i mentoréw w zakre-
sie wdrazania innowacji spotecznych

® miejscem miedzynarodowej wymiany dobrych prak-
tyk i wspotpracy przy wdrazaniu transgranicznych
innowacji i bizneséw spotecznych

® przestrzenig co-workingowg zlokalizowang w siedzi-
bie Akademii WSB

® odpowiedzig na zapotrzebowanie na innowacje spo-
teczne w regionie

Projekt INTRIDE - przemyst kreatywny
| badanie kompetencji absolwentow
- perspektywa przedsiebiorcow

Inteligentne technologie kreacyjne odgrywajg kluczowg
role w rozwoju gospodarki kazdego kraju. Przemyst kre-
atywny to taki, na granicy ktérego tgcza sie kultura oraz
biznes. Firmy, ktdére dziatajg w tych sektorach, zaliczajg
sie do tzw. innowacyjnych przedstawicieli Swiata biznesu.

Akademia WSB dba o to, by rozwija¢ kreatywnos$¢ i kom-
petencje inzynierskie studentéw, np. poprzez ich uczest-
nictwo w interesujgcych projektach naukowo-badaw-
czych czy tez przygotowanie ciekawych, nowoczesnych
idocenianych przez pracodawcow programow ksztatcenia.
W ciggu ostatnich trzech lat studenci kierunku Informa-
tyka zaangazowani byli w miedzynarodowy projekt pn.
»A Knowledge Alliance between HEls, Makers and Ma-
nufacturers to boost Open Design & Manufacturing in
Europe - OD&M”.

Studenci pracowali z naukowcami i przedstawi-

cielami srodowisk makerskich z Wtoch, Hiszpa-
nii, Anglii, Holandii oraz Chin tworzac m.in.: pro-
totypy inteligentnych ubran.



Kolejnym krokiem, ktdry ma przyblizy¢ absolwentéw Aka-
demii WSB do pracy w sektorze kreatywnym, jest realiza-
cja projektu ,INTRIDE - Soft, Digital and Green Skills for
Smart Designers: Designers as Innovative TRIggers for
SMEs in the manufacturing sector”.

Akademia WSB, w partnerstwie z Zamkiem w Cieszynie
oraz uczelniami z Wtoch, Rumunii i Hiszpanii pracuje
nad wspoélnym programem studidw, ktéry bedzie stano-
wit kompetencyjne rozwigzanie wyzwan jakie Krajowe
Inteligentne Specjalizacje stawiajg przed tradycyjnymi
przedsiebiorstwami produkcyjnymi. W ramach projektu
powstanie réwniez miedzynarodowa platforma networ-
kingowa bedaca miejscem aktywizacji i monitorowa-
nia innowacji, transferu technologicznego, proceséw
badawczo-rozwojowych w ramach wspoétpracy miedzy
przedsigbiorstwami, uczelniami wyzszymi i centrami
technologicznymi.

W 2020 roku partnerzy projektu przeprowadzili na te-
renie Wtoch, Hiszpanii, Polski i Rumunii badanie potrzeb
kompetencyjnych w sektorze przedsigbiorczosci trady-
cyjnej. Akademia WSB razem z Zamkiem Cieszyn anali-
zowata potrzeby polskich przedsigbiorcow, takich jak
Studio projektowe Dinksy, Piekarnia Croma, Fundacja By¢
Razem (marka Well Done), ZPH Roman Pilch, Modelarnia
Ceramiczna Kosak, 3 Soft S.A.

Miedzynarodowe projekty badawczo-rozwojowe i aplikacyjne

Podczas spotkania warsztatowego analizowano potrzeby,
ktére pojawity sie w zwigzku z wystgpieniem pandemii
COVID-19.

Projekt ,INTRIDE” realizowany jest dzieki dofinanso-
waniu z programu ERASMUS + Knowledge Alliances,
programu tzw. sojuszy na rzecz wiedzy, zawieranych po-
miedzy szkotami wyzszymi i podmiotami otoczenia spo-
teczno-gospodarczego, ktérych celem jest wspieranie
innowacyjnosci w sferze edukacji i biznesu oraz szerszym
otoczeniu spoteczno-ekonomicznym, rozwijanie w spo-
feczenstwie umiejetnosci zwigzanych z przedsiebiorczo-
écig, stymulowanie i utatwianie przeptywu wiedzy miedzy
uczelniami i przedsiebiorstwami.

INTRIDE to sojusz 10 partneréw, ktérymi obok Akademii
WSB i Zamku Cieszyn sa:

® University of Florence - Department of Architecture
& Design (Lider Projektu, Florencja, Wtochy)

® Sant’Anna School of Advanced Studies in Pisa - The
Biorobotics Institute (Piza, Wtochy)

® ELISAVA - private centre of higher education affilia-
ted with Pompeu Fabra University (Barcelona, Hisz-
pania)

® CENFIM Catalan Furnishings Cluster and Innovation
Hub (La Senia, Hiszpania)
LEITAT Technological Centre (Barcelona, Hiszpania)
The University of Art and Design in Cluj-Napoca
(Cluj-Napoca, Rumunia)

® Cluster Mobiler Transilvan - Transylvanian Furniture
Cluster (Cluj-Napoca, Rumunia)

® DID-Technological Cluster on Interiors & Design
(Poggibonsi, Wtochy)
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Badania miedzynarodowe odpowiedzig

na wyzwania klimatyczne

Naukowcy i studenci Akademii WSB od lat prowadzg ba-
dania i prace wdrozeniowe majgce wieloaspektowy po-
zytywny wptyw na $rodowisko i klimat. Projekty skupiaja
sie na zarzadzaniu energig, gospodarce niskoemisyjnej,
elektromobilnosci, odnawialnych zrédtach energii czy
wykorzystaniu sztucznej inteligencji do rozwigzywania
probleméw zwigzanych ze zmianami klimatycznymi.

»Praktyczny program ksztatcenia
kadr rozwijajacych gospodarke
niskoemisyjng na pograniczu”

Od 2016 roku Akademia WSB realizuje projekty rozwijajg-
ce gospodarke niskoemisyjng na pograniczu polsko-cze-
skim. W latach 2016-2019 w ramach projektu badacze
Akademii WSB wspélnie z Politechnikg Ostrawskg (VSB)
oraz firmg TRIANON, z.s. stworzyli program ksztatcenia
kadr edukujgcych uczniéw z Polski i Czech w zakresie
wykorzystywania umiejetnosci gospodarki niskoemisyj-
nej i zarzadzania energia.

Projekt ten wptynat na poprawe bezpieczenstwa energe-
tycznego, jakosci zycia i Srodowiska pogranicza.

Rezultaty projektu zostaty docenione przez instytucje
zarzadzajgcag programem Interreg V-A RCZ-PL 2014-
2020, ktoéra przyznata dofinansowanie kontynuacji tego
projektu, z powodzeniem realizowanego od 2020 roku.
Tym razem partnerzy koncentrujg sie na poszerzaniu za-
wodowego ksztatcenia praktycznego polskich i czeskich
studentéw o nowe zagadnienia dotyczgce rozwigzan
efektywnych energetycznie w strategicznych dla pogra-
nicza branzach: turystycznej, budowlanej i automotive.
Sprawi to, iz beneficjenci tego projektu wyjdg na rynek
pracy jako specjalisci w zakresie gospodarki niskoemisyj-
nej i zarzgdzania energig m.in.: w firmach produkujgcych
i montujgcych systemy energetyczne.

Projekt realizowany jest przez dra inz. tukasza Wréblew-
skiego i dr hab. Joanne Kurowska-Pysz, prof. AWSB.

»The use of artificial intelligence
and hyperspectral satellite data for
the forecasting of the beginning
and end of the growing season in
the fields in Poland”

Projekt zostat wybrany do realizacji w miegdzynarodowym
konkursie organizowanym przez Microsoft we wspoét-
pracy z The Leonardo DiCaprio Foundation (LDF). Granty
All for Earth zapewniajg wsparcie projektéw, ktére zmienia-
ja sposdb, w jaki ludzie i organizacje monitorujg, modelujg
i ostatecznie zarzgdzajg naturalnymi systemami Ziemi.
W ramach projektu naukowcy uzyskujg dostep do zaso-
béw Microsoft Azure, Microsoft Cognitive Toolkit oraz
GeoAl Data Science Virtual Machine (DSVM).

Celem projektu jest podjecie wyzwania polegajacego na
dostosowaniu nowoczesnego rolnictwa do probleméw
zwigzanych ze zmianami klimatu bedgcymi rezultatem
globalnego ocieplenia. Wykorzystanie danych sateli-
tarnych pozwoli na identyfikacje obszaréw rolniczych,
a nastepnie wykorzystanie satelitarnych danych hiper-
spektralnych z programu Copernicus Europejskiej Agen-
cji Kosmicznej w celu okreslenia poczgtku i konca sezonu
wegetacyjnego dla wybranych gatunkéw roslin w Polsce.

Projekt realizowany jest przez dra inz. Karola Jedrasiaka.

»We do IT with Energy”

Projekt obejmuje badania przemystowe i eksperymental-
ne prace rozwojowe w celu opracowania dynamicznego
i optymalnego systemu geolokalizacji punktéw tadowa-
nia baterii pojazdéw elektrycznych w aspekcie kryte-
rium stylu prowadzenia pojazdu przez indywidualnych
uzytkownikow.

Gtéwny celem projektu jest likwidacja jednej ze ziden-
tyfikowanych barier rozwoju elektromobilnosci w Polsce
wynikajgcej z ograniczonej ilosci punktéw tadowania ba-
terii w pojazdach elektrycznych (stacji dla wojewddztwa
Slgskiego) poprzez opracowanie dynamicznego i opty-
malnego systemu geolokalizacji punktéw tadowania ba-
terii pojazdéw elektrycznych w aspekcie kryterium stylu
prowadzenia pojazdu przez indywidualnego uzytkownika.
Produkt projektu przyczyni sie do pozytywnej zmiany
postaw wtascicieli i uzytkownikéw wobec samochoddw
elektrycznych, tym samym zwigkszy on szanse na wzrost



zainteresowania ich zakupem, co oznacza takze reduk-
cje szkodliwych substancji do atmosfery. Wyniki prac
zostang wdrozone do dziatalnosci gospodarczej. Projekt
realizowany jest przez pracownikéw Akademii WSB pro-
wadzgcych dziatalnos¢ naukowg w dyscyplinie Inzynieria
lagdowa i Transport.

sExchange of Smart Solutions
between V4 and EU in Energy,
Environment and Life”

Projekt wpisuje sie w zatozenia strategii UE pn.: ,,Ini-
cjatywa na rzecz edukacji w zakresie czystej energii
i intensyfikacji wykorzystania energii (C3E)”, zapoczat-
kowanej w 2010 r. Strategia C3E narodzita sie z zatoze-
nia, ze pomysty i talenty wszystkich cztonkéw spoteczen-
stwa majg zasadnicze znaczenie dla naszych przysztych
wyzwan zwigzanych z czystg energig. Uwaga projektu
skupia sie na interdyscyplinarnym wptywie zuzycia ener-
gii, w tym jej akumulacji, wptywie na $rodowisko i zycie
ludnosci. Kobiety stanowig znacznie mniej niz potowe
sity roboczej w sektorze czystej energii. Celem projektu
jest takze zwiekszenie udziatu kobiet i mtodych naukow-
cow w obszarach badawczych zwigzanych z energetyka.
W projekt zaangazowane sg uczelnie i gminy ze wszyst-
kich krajow wyszehradzkich. Polske reprezentuje Akade-
mia WSB oraz Politechnika Czestochowska.

Miedzynarodowe projekty badawczo-rozwojowe i aplikacyjne

Koto naukowe INGENIATUS

W cieszynskim wydziale Akademii WSB od kilku lat
w ramach Kota Naukowego INGENIATUS funkcjonujace-
go przy Katedrze Zarzadzania i Inzynierii Produkcji podej-
mowane sg projekty rozwijajgce gospodarke niskoemi-
syjng na polsko-czeskim pograniczu.

Studenci Kota Naukowego INGENIATUS, zgtebiajgc wie-
dze w ramach licznych wizyt studyjnych, laboratoriow,
praktycznych warsztatdw czy polsko-czeskich letnich
szkot, wyspecjalizowali sie w instalacjach wykorzystujg-
cych kolektory stoneczne, pompy ciepta, a takze ogniwa
fotowoltaiczne. W trakcie ostatniej letniej szkoty w Cie-
szynie i Czeskim Cieszynie studentki: Mitostawa Zutaw-
ska, Aleksandra Orzechowska, Dominika Siergiej oraz
Dagmara Kucieba z materiatéw pozyskanych z recyklin-
gu zbudowaty od podstaw wtasny kolektor stoneczny,
a takze energooszczedng zaréwke. Z kolei opracowania
dotyczace zastosowania kolektorow stonecznych, czy
ogniw fotowoltaicznych (autorstwa Beaty Hanzel, Eweli-
ny Sojki, Marty Wenglorz oraz Marioli Mohr) przygotowa-
ne dla szpitala oraz Starostwa Powiatowego w Cieszynie
prezentowane byty w Ostravie na 26. Miedzynarodowej
Wystawie ,InfoTherma 2019”.

Jak podkresla Dominika Siergiej praca w cieszyriskim
Kole Naukowym INGENIATUS pozawala zdoby¢ praktycz-
ne umiejetnosci:

W ramach zajec¢ na studiach mamy oczywiscie laborato-
ria. Polegajg one jednak czesto na postepowaniu zgod-
nie z przygotowanag wczesniej instrukcja. W Kole szuka-
my czegos nowego. Uczymy sie wiekszej samodzielnosci
oraz kreatywnosci. Na zajeciach w ramach Kota musi-
my bowiem same mysle¢ z czego pozyskac¢ materiat,
a nastepnie jak pozyskany materiat dobrac, dopasowac
i posktadac, by powstat z tego np. kolektor stoneczny do
przygotowania cieptej wody uzytkowej*.

Z poczatkiem 2020 roku studenci Kota Naukowego
INGENIATUS zaproszeni zostali do Cieszynskiej Rady
Mtodych ds. Klimatu, ktéra powotana zostata przy Urze-
dzie Miejskim w Cieszynie.
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Pracownicy naukowi i studenci Akademii WSB pracuja nad
rozwigzaniami z obszaru bezpieczernstwa w dziedzinach,
tj. transport ladowy i lotniczy, cyberbezpieczernstwo,
czy bezpieczenstwo publiczne. Badania prowadzone sa
réwniez w zakresie szeroko pojetego bezpieczenstwa
transgranicznego. Naukowcy Akademii WSB wspdtpra-
cujg z jednostkami samorzgdu terytorialnego, szkotami,
uczelniami i organizacjami pozarzgdowymi na pograniczu
polsko-stowacko-czeskim, a ich celem jest zapewnienie
bezpieczeristwa mieszkarncom tych obszardw. Szczegdl-
ng uwage zwraca sie na bezpieczeristwo osdb zagrozo-
nych wykluczeniem spotecznym, tj. osoby z niepetno-
sprawnosciami czy seniorzy.

sOpracowanie innowacyjnego
stacjonarnego systemu

do wykrywania sladowych ilosci
materiatéw wybuchowych”

Akademia WSB wspdlnie z Wojskowym Instytutem Che-
mii i Radiometrii, Wojskowym Instytutem Technicznym
Uzbrojenia, firma WIMECH S.C. oraz firma Transfer
Technologii Sp. z 0.0. od stycznia 2019 r. realizuje pro-
jekt finansowany ze srodkéw publicznych na rzecz Bez-
pieczenistwa i Obronnosci za posrednictwem NCBIR.
Celem projektu jest opracowanie urzgdzenia wykrywa-
jgcego sladowe ilosci materiatéw wybuchowych, ktére
w pordwnaniu do obecnie uzywanych zastosowan zrewo-
lucjonizuje i diametralnie usprawni proces przeprowadza-
nia pomiaréw na obecnos$¢ tych materiatéw i tym samym
bezposrednio przyczyni sie do wzrostu bezpieczeristwa
ruchu osobowego na lotniskach, punktach kontroli imprez
masowych itp.

Kierownikiem zespotu badawczego jest dr hab. Adrian
Siadkowski, prof. AWSB.

»OAFER - bezpieczne pogranicze:
Edukacja transgraniczna w zakresie
bezpiecznej wspotpracy szkot
pogranicza”

Od 2017 roku Akademia WSB we wspdtpracy z uczelnia-
mi stowackimi takimi jak Akadémia ozbrojenych sil gen.
M. R. Stefanik czy Uniwersytet w Zylinie realizuje projekty
promujgce rozne aspekty bezpieczeristwa na pograniczu
polsko-stowackim. Transgraniczny projekt pn.. ,SAFER”

Nauka i Biznes - wrzesieh 2020

Bezpieczenstwo w wielu wymiarach

miat na celu zwigkszenie u pracownikéw Jednostek Sa-
morzgdu Terytorialnego z pogranicza polsko-stowackiego
kompetencji dotyczgcych organizacji wspotpracy szkét
pogranicza ze szczegdlnym uwzglednieniem sytuacji
0sOb niepetnosprawnych.

Wynikiem $cistej wspotpracy ekspertéw Akademii WSB
z ekspertami z Uniwersytetu w Zylinie oraz szkole-
niowcami byta seria szesciu wysokiej jakosci szkolen
z bezpieczenstwa i prawodawstwa dotyczacych osoéb
niepetnosprawnych oraz szkét na pograniczu. W szkole-
niach wzieto udziat 96 pracownikéw jednostek teryto-
rialnych z Polski i Stowacji. W ramach projektu powstata
takze monografia naukowa, ktéra bedzie zbiorem wyni-
kéw prac badawczych stworzonych przez naukowcow
i ekspertow pracujgcych w projekcie.

Wersja elektroniczna publikacji jest dostepna do pobrania
na stronie projektu: www.wsb.edu.pl/SAFER, a w wersji
drukowanej w Bibliotece Akademickiej im. prof. J. Altkor-
na Akademii WSB.

Koordynatorem projektu byta dr Edyta Nowak-Zétty.

»SENIORSEC: bezpieczenstwo
seniorow z terendw wiejskich
i matomiasteczkowych”

Projekt zaktada diagnoze $wiadomosci zagrozen dla
bezpieczeristwa wtasnego wsrdd oséb powyzej 65 roku
zycia, zamieszkujgcych wioski bgdz miejscowosci do
15 tysiecy mieszkancow. Swiadomosé ta jest rzadko bada-
na, a rozwigzania proponowane w przypadku wystgpienia
problemdéw nie zawsze docierajg do zainteresowanych.
Starzejace sie spoteczenstwa bedg wymagaty coraz bar-
dziej kompleksowych strategii wspierania oséb starszych
w zakresie zapewniania bezpieczenstwa i $wiadomej pro-
filaktyki zagrozen. Projekt realizowany jest od wrze$nia
2020 roku w partnerstwie z College of Business and
Law (Vysoka Skola podnikani a prava, a. s. - Republika
Czeska).

Koordynatorem projektu jest dr Paulina Polko.



Naukowcy Akademii WSB

w sieciach badawczych Akcji
COST finansowanych z programu
Horyzont 2020

Europejski Program Wspdtpracy Naukowo-Technicznej
(European Cooperation in Science and Technology), zna-
ny pod akronimem COST, to utrzymywana wspodlnie przez
36 panstw europejskich i Izrael (jako paristwo wspotpra-
cujgce) struktura instytucjonalna, ktdrej najwazniejszym
zadaniem jest organizowanie multilateralnej wspotpra-
cy naukowo-technicznej krajéw cztonkowskich. COST
umozliwia koordynacje na szczeblu europejskim przedsig-
wzie¢ badawczych o okreslonej tematyce, prowadzonych
w réznych krajach w ramach okreslonych Akcji COST.

Udziat w Akcjach COST stanowi prestizowe wyréznienie
zaréwno na szczeblu krajowym, jak i migdzynarodowym.
Nominacje przyznawane sg przez Ministerstwo Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego na podstawie dorobku nauko-
wego zgtoszonych badaczy.

dr Karol Kujawa - Katedra Bezpieczenstwa
i Zarzadzania Kryzysowego

Management Committee Member dla Akcji COST
nr CAI8129 - Islamic Legacy: Narratives East, West,
South, North of the Mediterranean (1350-1750).
Sie¢ 75 naukowcdw z 32 krajow, w tym badacze re-
prezentujgcy uczelnie i instytucje

Miedzynarodowe projekty badawczo-rozwojowe i aplikacyjne

dr hab. Joanna Kurowska-Pysz, prof. AWSB
- Katedra Zarzadzania i Inzynierii Produkcji

® Management Committee Member dla Akcji
COST nr CA18114 pn. European Non-Territorial
Autonomy Network. Sie¢ 95 naukowcow z 36
krajéw, w tym badacze reprezentujacy uczelnie
i instytucje, tj. Uniwersytet w Derby, Wegierska
Akademia Nauk, Uniwersytet w Glasgow, Uni-
wersytet Lizboriski, Uniwersytet Bernenski, Au-
striacka Akademia Nauki, European Centre for
Minority Issues

® Management Committee Member dla Akcji
COST nr 19129 pn. Decolonising Development:
Research, Teaching and Practice. Sie¢ 51 na-
ukowcow z 24 krajow, w tym badacze repre-
zentujgcy uczelnie i instytucje, tj. University
College Dublin, University of Helsinki, Univer-
sity of lceland, German Israeli Foundation for
Research & Development, University of Pado-
va, University of London, Erasmus University
of Rotterdam, University of Coimbra

mgr Sebastian Kwasniewski

Substitute Management Committee Member dla
Akcji COST nr CA18231 - ,,Multi3Generation: Mul-
ti-task, Multilingual, Multi-modal Language Genera-
tion”. Sie¢ 76 naukowcow z 33 krajéw, w tym bada-
cze reprezentujgcy uczelnie i instytucje
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dr Aneta Kochanowicz - Katedra Pedagogiki

Management Committee Member dla Akcji COST
nr CA19104 pn. Advancing Social Inclusion through
Technology and Empowerment. Sie¢ 58 naukowcéw
z 28 krajow, w tym badacze reprezentujacy uczel-
nie i instytucje, tj. Vienna University of Technology,
National Unviersity of Ireland, Norweskie Centrum
Informatyczne, University of the West of England,
Catholic University of Leuven, European University
Cyprus, Aarhus University, University of Tartu, Uni-
versity of Pannonia, National Unviersity of Ireland,
Trinity College Dublin, Latvian Academy of Sport
Education, University of Twente, Macedonian Aca-
demy of Sciences and Arts, University of Medicine
and Pharmacy ,Carol Davila” Bucharest, University
of Maribor, Karadeniz Technical University

dr hab. Olga Nowotny-Czupryna, prof. AWSB
- Kierownik Katedry Nauk o Zdrowiu

Substitute Management Committee Member dla
Akcji COST nr CA19101 Determinants of Physical Ac-
tivities in Settings. Sie¢ 96 naukowcdéw z 32 krajdw,
w tym badacze reprezentujgcy uczelnie i instytucje,
tj. Instytut Roberta Kocha, University of Iceland,
University of Limerick, University of Zurich, Ulster
University, Ghent University, University of Nicosia,
University of Copenhagen, University of Thessaly,
University of Haifa, University of Rome Foro ltalico,
University of Latvia, Ministerstwo Zdrowia Republi-
ki Litewskiej, Mykolas Romeris University, Luxembo-
urg Institute of Socio-Economic Research

Nauka i Biznes - wrzesieh 2020

dr Paulina Polko - Kierownik Katedry
Bezpieczenstwa i Zarzgdzania Kryzysowego

® Management Committee Member dla Akcji
COST nr CA18204 Dynamics of placemaking
and digitalization in Europe’s cities. Sie¢ 97 na-
ukowcow z 34 krajow, w tym badacze repre-
zentujacy uczelnie i instytucje, tj. Politechnika
Tiranska, Uniwersytet Helsinski, Uniwersytet
Humboldta w Berlinie

® Management Committee Substitute Member
dla Akcji COST nr CAI9102 Language in the
Human-Machine Era. Sie¢ 117 naukowcéw z 39
krajow, w tym badacze reprezentujgcy uczelnie
i instytucje, tj. University of Antwerp, IT Univer-
sity of Copenhagen, Paris-Sorbonne Universi-
ty, University of Hamburg, Jerusalem College
of Technology, University of South Wales

dr hab. Robert Socha, prof. AWSB - Katedra
Bezpieczenstwa i Zarzgdzania Kryzysowego

Substitute Management Committee Member dla
Akcji COST nr CA18236 Multi-disciplinary innova-
tion for social change. Sie¢ 133 naukowcow z 37
krajow, w tym badacze reprezentujacy uczelnie i in-
stytucje, tj. Uniwersytet w Bukareszcie, Uniwersytet
Maltanski, University of Applied Sciences and Arts
Northwestern Switzerland, Uniwersytet w Walencji,
Northumbria University, Uniwersytet w Aveiro, Uni-
wersytet w Talinie, University of Haifa, Epoka Uni-
versity, Artevelde University of Applied Sciences,
University of Tuzla.



dr hab. Katarzyna Szczepanska-Woszczyna,
prof. AWSB - Katedra Zarzgadzania

Management Committee Member dla Akcji COST
nr CAI8137 pn. European Middle Class Mass Housing.
Sie¢ 96 naukowcoéw z 32 krajow, w tym badacze
reprezentujgcy uczelnie i instytucje, tj. Politechnika

Miedzynarodowe projekty badawczo-rozwojowe i aplikacyjne

mgr Ewelina Widerska

Substitute Management Committee Member dla
Akcji COST nr CA18214 The geography of New Wor-
king Spaces and the impact on the periphery. Sie¢
88 naukowcoéw z 28 krajéw, w tym badacze repre-
zentujacy uczelnie i instytucje
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Mediolanska, Uniwersytet w Antwerpii, Uniwersytet
Techniczny w Delft, Politechnika Biatostocka, Uni-
versity College London, Frankfurt University of Ap-
plied Sciences, Queen’s University Belfast

dr hab. Maciej Witkowski, prof. AWSB
- Katedra Pedagogiki

Substitute Management Committee Member Akcji
COST nr 19129 pn. Decolonising Development: Re-
search, Teaching and Practice. Sie¢ 51 naukowcdw
z 24 krajow, w tym badacze reprezentujgcy uczelnie
i instytucje, tj. University College Dublin

dr Michat Szyszka - Katedra Pedagogiki

Management Committee Member dla Akcji COST
nr CA18136 pn. European Forum for Advanced
Practices. Sie¢ 92 naukowcoéw z 37 krajow, w tym
badacze reprezentujgcy uczelnie i instytucje, tj.
Uniwersytet Edynburski, Northumbria University,
University of the Arts London, Film University Ba-
belsberg, Autonomous University of Madrid, Centre
for Research in Anthropology in Lisbon, Norwegian
University of Science and Technology NTNU, Aca-
demy of Fine Arts Vienna, School of Arts Gent, Uni-
versity of Sarajevo, University of Zagreb, University
of Southern Denmark, The Danish National School
of Performing Arts, Estonian Academy of Arts, Uni-
versity of Helsinki, The Arni Magnusson Institute for

Icelandic Studies, Iceland University of the Arts dr inz. tukasz Wrdéblewski - Kierownik Katedry

Zarzadzania i Inzynierii Produkcji

Management Committee Member dla Akcji COST
nr CA18126 pn. Writing Urban Places. New Narra-
tives of the European City. Sie¢ 115 naukowcdow
z 35 krajow.
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Interdyscyplinarne projekty miedzyna-

rodowe realizowane w Akademii WSB
w roku akademickim 2019/2020

Program: Erasmus +, Knowledge
Alliances

A knowledge Alliance between HEIs, makers and
manufacturers to boost Open Design & Manufac-
turing in Europe

| | o S
= ‘—-_

Partnerzy:
1. University of Florence - Department of Architecture
& Design (Florencja, Wtochy)

2. Lama Development And Cooperation Agency
(Wtochy)

3. Centro sperimentale del mobile e dell’arredamento
scarl (Wtochy)

4. The University Of The Arts London (Wielka Brytania)

5. Green Lab (Wielka Brytania)

6. Universidad De La Iglesia De Deusto (Hiszpania)

7. Fundacion Tecnalia Research & Innovation
(Hiszpania)

8. Akademia WSB (Polska)

9. Fundacja Fablab Lodz (Polska)
10. Stichting Peer To Peer Alternatives (Holandia)
1. Tongji University (Chiny)

INTRIDE - Soft, Digital and Green Skills for Smart
Designers: Designers as Innovative TRIggers for
SMEs in the manufacturing sector” Flagi Wtoch,
Hiszpanii, Rumunii

sl IZ2TH

Partnerzy:

1. University of Florence - Department of Architecture
& Design (Florencja, Wtochy)

2. Akademia WSB (Polska)

3. Zamek Cieszyn (Cieszyn, Polska)

4. Sant’Anna School of Advanced Studies in Pisa
- The Biorobotics Institute (Piza, Wtochy)

5. ELISAVA - private centre of higher education
affiliated with Pompeu Fabra University (Barcelona,
Hiszpania)

6. CENFIM Catalan Furnishings Cluster and Innovation
Hub (La Senia, Hiszpania)

7. LEITAT Technological Centre (Barcelona, Hiszpania)

8. The University of Art and Design in Cluj-Napoca
(Cluj-Napoca, Rumunia)

9. Cluster Mobiler Transilvan - Transylvanian Furniture
Cluster (Cluj-Napoca, Rumunia)

10. DID-Technological Cluster on Interiors & Design
(Poggibonsi, Wtochy)

Program: Interreg Central Europe

“IN SITU - Intergenerational Social Innovation
Support Scheme”

I e |
-—I I_ﬁ:':f'--

Partnerzy:

1. Miasto Wieden (Vienna Board of Education)

2. Akademia WSB (Polska)

3. Wojewddztwo Slgskie (Polska)

4. Vienna University of Economics and Business
(Austria)

5. Region of Veneto - Department of Labour (Wtochy)

6. ENAIP Veneto Social Enterprise (Wtochy)

7. Stuttgart Region Economic Development
Corporation (Niemcy)

8. Stuttgart Media University (Niemcy)
9. Miasto Rijeka (Chorwacja)

10. Science and Technology Park of the University
of Rijeka Ltd. (Chorwacja)

1. Foundation for Improvement of Employment
Possibilities PRIZMA (Stowenia)

12. OZARA d.o.o. Service and Disability Company
(Stowenia)



Program: Miedzynarodowy Fundusz
Wyszehradzki

Exchange of Smart Solutions between V4 and EU
in Energy, Environment and Life

— p— =

Partnerzy:

Akademia WSB (Polska)

VSB-Technical University of Ostrava (Czechy)
University of Zilina (Stowacja)

College of Entrepreneurship and Law (Czechy)

oA LN

Faculty of Mechanical Engineering, J. E. Purkyné
University in Usti nad Labem (Czechy)

6. Regional Chamber of Commerce Moravia
- Silesia (Czechy)

7. Department of Energy Engineering, Budapest
University of Technology and Economics (Wegry)

8. Zala County Government (Wegry)

9. Czestochowa University of Technology, Faculty
of Infrastructure and Environment (Polska)

10. Budapest Business School, Zalaegerszeg Faculty
of Business Administration (Wegry)

Program: Spoteczna Odpowiedzial-
nosé Nauki

siransgraniczny Panel Energetyczny”

- 1]

Partnerzy:

1. Akademia WSB (Polska)
2. University of Madeira (Portugalia)

3. Stowarzyszenie Gmin Polska Sie¢ ,Energia Cités”
(Polska)

4. KSENA - Energy Agency of Savinjska, Saleska
and Koroska Region (Stowenia)

Amici Della Terra Toscana -Onlus (W+tochy)
Gmina Niepotomice (Polska)
Gmina Raciechowice (Polska)

VSB - Technicka univerzita Ostrava - VSB-TUO
(Czechy)

9. Stowarzyszenie TRIANON (Czechy)

® N o o

Miedzynarodowe projekty badawczo-rozwojowe i aplikacyjne

slransgraniczna Letnia Szkota ,Cultural Manage-
ment: Science and Education”

e ST

Partnerzy:

1. ,Cultural Management: Science and Education”
(Niemcy)

2. Polski Zwigzek Kulturalno - O$wiatowy w Republice
Czeskiej (Czechy)

3. Akademia WSB (Polska)

Program: Interreg V-A Republika
Czeska - Polska 2014-2020

— b=

Praktyczny program ksztatcenia kadr rozwijaja-
cych gospodarke niskoemisyjng na pograniczu |l

Partnerzy:

1. Akademia WSB (Polska)
2. VSB-Technical University of Ostrava (Czechy)

EDUMARK - Orientacja Zawodowa jako element
procesu edukacji na transgranicznym rynku pracy
Euroregionu Slgska Cieszynskiego

Partnerzy:

1. Akademia WSB (Polska)
2. Institut EuroSchola, z.u. (Czechy)

+SENIORSEC: bezpieczenstwo senioréw
z terendw wiejskich i matomiasteczkowych”

Partnerzy:

1. Akademia WSB (Polska)

2. College of Business and Law (Vysoka $kola
podnikéni a prava, a. s. - Republika Czeska)

Program: Interreg V-A Polska-
-Stowacja 2014-2020

+SAFER - bezpieczne pogranicze: Edukacja
transgraniczna w zakresie bezpiecznej
wspotpracy szkdt pogranicza”

*+
mm 5NN

Partnerzy:

1. Akademia WSB (Polska)

2. Uniwersytet w Zylinie (Stowacja)
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Instytut Studiow nad Wspotpracg Terytorialng

| Miedzyorganizacyjng

Kluczowg wartoscig aplikacyjng badan prowadzo-
nych przez Instytut Studiéw nad Wspdfpracag Te-
rytorialng i Miedzyorganizacyjng w miedzynarodo-
wych zespotach naukowych jest wykorzystywanie
ich rezultatow w dziatalnosci doradczej i licznych
projektach. Beneficjenci tego wsparcia: instytucje
publiczne, samorzgdy, organizacje pozarzgdowe
i przedsiebiorstwa dzieki wspdtpracy z Instytutem
rozwijajg miedzynarodowe sieci kontaktow, stajg
sie bardziej innowacyjne i osiggajg wiele innych
korzysci ekonomiczno-spotecznych.

dr hab. Joanna Kurowska-Pysz, prof. AWSB

Dyrektor Instytutu Studidw nad Wspdtpraca
Terytorialng i Miedzyorganizacyjna

@-
¥
P

Interdyscyplinarne
agendy badawcze
realizowane przez
naukowcow

z réznych dziedzin
nauki pracujgcych
w migdzynarodo-
wych zespotach.
Odbiorcami tych
badan sg m.in.: Ko-
misja Europejska,
euroregiony, insty-
tucje publiczne,
samorzgdy, NGOs
oraz firmy.

Budowanie relacji
z partnerami
spoza sfery nauki
m.in.: Komisjg Eu-
ropejska, eurore-
gionami, instytu-
cjami publicznymi,
regionami

i miastami,
organizacjami
pozarzgdowymi
oraz przedsiebior-
stwami.

Publikacje nauko-
we w jezyku an-
gielskim, utatwia-
jgce popularyzacje
wynikéw badan
oraz poprawiajgce
ich cytowalnosé,
ukazujgce sie

w renomowanych
wydawnictwach

i czasopismach na
catym Swiecie.

Dziatalnosé¢ dorad-
cza umozliwiajgca
transfer wynikow
badan do praktyki
gospodarczej oraz
ich bezposrednie
wykorzystanie

w instytucjach
publicznych,
samorzgdach,
organizacjach
pozarzgdowych

i przedsiebior-
stwach.

Udziat w mieg-
dzynarodowych
projektach
aplikacyjnych jako
uzupetnienie dzia-
talnosci badawczej
i doradczej,

a takze wdrazanie
rezultatow projek-
téw do praktyki
gospodarczej oraz
do polityk publicz-
nych.




Instytut Studiéw nad Wspdtpracg Terytorialna
i Miedzyorganizacyjng dziata w Akademii WSB od
2018 roku. Instytut realizuje unikalny i interdyscy-
plinarny ,Program badar nad wspdtpracg teryto-
rialng i miedzyorganizacyjng”, nad ktdrym patro-
nat objat Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.

Kierunki miedzynarodowych badan

W roku akademickim 2019/2020 Instytut koordynowat
wspotprace naukowg w ramach 10 agend badawczych
w ktdére zaangazowanych byto okoto 50 naukowcdéw re-
prezentujgcych blisko 50 osrodkdw akademickich z cate-
go Swiata.

Zréwnowazony rozwoj i zielona gospodarka -
wptyw na zarzgdzanie publiczne i gospodarke
regionalna:

e K 2 D

1. Akademia WSB

2. Uniwersytet na Maderze, Uniwersytet Evora,
Politechnika w Portalegre, Uniwersytet na Azorach

3. Uniwersytet Extremadura
4. VSB Technical University of Ostrava

Funkcjonalnos¢ terytorialna w zréwnowazonym
transporcie publicznym:

[ ]
.

[ ]
1. Akademia WSB

2. Uniwersytet Extremadura

3. CIP Institute of Transportation w Belgradzie

Public governance - kontekst transgraniczny
i miedzynarodowy:

i le==I=
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Akademia WSB

Federal University of Rio Grande do Sul

Panthéon Sorbonne University

University of Southen Denmark

oA LN

Central European Service for Cross-Border
Initiatives

6. Kocaeli University

Instytut Studiéw nad Wspoétpraca Terytorialng i Miedzyorganizacyjng

7. University of Ljubljana
8. Carinthia University of Applied Sciences
9. Klaipeda University

Zarzadzanie projektami transgranicznymi:

Akademia WSB

1
2. Immanuel Kant Baltic Federal University
3. Rochester Institute of Technology

4. European Univerity Viadrina

University of National and World Economy

Zarzadzanie bezpieczeristwem publicznym
na pograniczach:

—
Y=

1. Akademia WSB
2. Uniwersytet w Zylinie

3. University of California, San Diego

Innowacyjnos¢ w wymiarze terytorialnym:

w1 1™

Akademia WSB
University of Eastern Finland

University of Reggio di Calabria

IR

National Academy of Sciences of Ukraine

Rozwoj przemystow kreatywnych i zarzadzanie
w kulturze na pograniczach - kontekst
transgraniczny i miedzynarodowy:

= 1R
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Akademia WSB
University of London

National Taiwan University of Arts
The University of Melbourne
Universidad de los Andes
Burgundy School of Business

University of Arts in Belgrade

®NOONLN

Uniwersytet we Florencji, Sant’Anna School
of Advanced Studies in Pisa

9. Pompeu Fabra University
10. The University of Art and Design in Cluj-Napoca

11. Technological Educational Institute of Crete
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Zarzgdzanie edukacjg publiczng - kontekst
transgraniczny i miedzynarodowy:

DS 140

Akademia WSB
University of Johannesburg

Academy of Economic Studies of Moldova

AwoN

Technical University of Liberec

Rola mniejszosci narodowych w rozwoju wspot-
pracy miedzyorganizacyjnej na pograniczach:

—

1. Akademia WSB
2. University American College Skopje
3. Mykolas Romeris University

Przedsigbiorczo$¢ transgraniczna:

—e
1. Akademia WSB

2. Matej Bel University

3. VSB Technical University of Ostrava, Moravian
College Olomouc, University of Economics in Prague

Badania prowadzone przez Instytut finansowane sa
m.in. ze srodkéw Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyz-
szego w ramach programu Regionalna Inicjatywa Do-
skonatosci, a takze dzigki wsparciu z takich programéw
miedzynarodowych jak: Horyzont 2020 (Akcja COST),
Erasmus+ czy INTERREG. Koszty pozostatych badan po-
krywajg partnerzy zagraniczni z innych srodkéw.

Najwazniejsi partnerzy naukowi oraz projektowi Instytutu
Studidéw nad Wspdtpracg Terytorialng i Miedzyorganiza-
cyjna:

University of California, San Diego (USA)

Rochester Institute of Technology (USA)
Uniwersytet we Florencji (Wtochy)

University of Extremadura (Hiszpania)

Uniwersytet Evora (Portugalia)

Uniwersytet na Maderze (Portugalia)

Politechnika w Portalegre (Portugalia)

Panthéon Sorbonne University (Francja)

© O N@ O NN~

University of Southen Denmark (Dania)

S

University of Johannesburg (RPA)

Nauka i Biznes - wrzesieh 2020

Miedzynarodowa sie¢ wspétpracy
Instytutu Studiéw nad Wspétpraca
Terytorialng i Miedzyorganizacyjnag

11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.

18.
19.

20.

Immanuel Kant Baltic Federal University,

Kaliningrad (Rosja)

VSB Technical University of Ostrava (Czechy)

Matej Bel University (Stowacja)

Federal University of Rio Grande do Sul (Brazylia)
Technological Educational Institute of Crete (Grecja)
University of Eastern Finland (Finlandia)

University American College Skopje (Macedonia
Pdétnocna)

University of Reggio di Calabria (Wtochy)
Mykolas Romeris University (Litwa)

Central European Service for Cross-Border
Initiatives (Wegry)



21.

22.
23.
24,
25.

26.

27.

28.
29.
30.

31

32.

European Univerity Viadrina (Niemcy)

Technical University of Liberec (Czechy)

University of National and World Economy (Butgaria)
National Academy of Sciences of Ukraine (Ukraina)

Academy of Economic Studies of Moldova
(Motdawia)

Universidade dos Acgores (Portugalia)

Kocaeli University (Turcja)

University of Ljublana (Stowenia)

Carinthia University of Applied Sciences (Austria)
University of Economics in Prague (Czechy)
Klaipeda University (Litwa)

Tongji University (Chiny)

33.
34.
35.
36.

37

38.
39.
40.

41.

42,
43.
44.

Instytut Studiéw nad Wspoétpraca Terytorialng i Miedzyorganizacyjng

City, University of London (Wielka Brytania)
National Taiwan University of Arts (Tajwan)
Universidad de los Andes (Kolumbia)
Burgundy School of Business (Francja)
University of Arts in Belgrade (Serbia)

The University of Melbourne (Australia)
University of Maroua (Kamerun)

Joaquim Chissano University (Mozambik)
National University of Moquegua (Peru)
November 11 University (UON) (Angola)
Bifrost University (Islandia)

Baku Higher Oil School (Azerbejdzan)
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Dorobek naukowej szkoty badan
nad wspoétpraca transgraniczng

Wieloletnie doswiadczenie badawcze, projektowe oraz
edukacyjne zwigzane ze wspotpracg transgraniczng, naj-
pierw na pograniczu polsko-czesko-stowackim, a nastep-
nie - w skali miedzynarodowej, doprowadzito do utwo-
rzenia przez Instytut jedynej w Polsce naukowej szkoty
badan nad wspotpracg transgraniczna.

W roku akademickim 2019/2020 kadra naukowa Instytutu
przygotowata prace zbiorowe pod redakcja:

® (Castanho, R.A: Cross-Border Cooperation (CBC)
Strategies for Sustainable Development. IGI GLO-
BAL, 2020

® Mora Aliseda, J., Castanho, R.A., Kurowska-Pysz, J.:
Politicas Publicas Territoriales y Desarrollo Regional.
Ed. Thomson Reuters Aranzadi - Spain, 2020

® Kurowska-Pysz, J., Castanho, R.A,, Loures, L.: Special
Issue ,Sustainable Cross-Border Cooperation: Com-
mon Planning, Policies, Strategies, Methods and Ac-
tivities”, Sustainability

® (Castanho, R.A., Meyer, N.,, Meyer, D.: Special Issue
J1rends in Emerging Markets, Globalization, Economic
Development, Entrepreneurship and Management
Strategies as a Result of Cross-Border Cooperation”,
Sustainability

® \Wrdblewski, £., Dacko-Pikiewicz, Z., Vecco, M.: Spe-
cial Issue: New Trends in Cultural Policy and Mana-
gement: Regional and Cross-Border Perspectives,
Societies

® \Wrdblewski, t. Ruiz- Gutiérrez, J., Apostolakis,
A.: Special Issue: Cross-Border Cooperation in the
Area of Public Services, Administrative Sciences

® \Wrdblewski, t., Zeszyt naukowy: ,,Slqsk Cieszyniski
w Swietle wyzwan i zagrozen XXI wieku”, VII tom,
seria. TRANSCARPATHICA - Prace Eurolnstytutu
Polsko-Czesko-Stowackiego, Polska Akademia Nauk
Oddziat w Katowicach oraz Stowarzyszenie Rozwoju
i Wspotpracy Regionalnej ,,Olza” w Cieszynie

Nauka i Biznes - wrzesieh 2020

W dorobku publikacyjnym szkoty za rok akademicki
2019/2020 znajduje sie okoto 30 publikacji naukowych
m.in.:

® Moura, A,; Lousada, S., Kurowska-Pysz, J., Lis, M.: The
influence of artificial water channels on territorial
management. Case study of funchal’smain streams
(in) Mora Aliseda, J., Castanho R.A., Kurowska-Pysz,
J. (eds), Politicas Publicas Territoriales y Desarrollo
Regional, Thompson Reuters-Aranzadi, 2020

® Vulevic, A., Obradovic, V., Castanho, R.A., Djordjevic,
D.: Cross-Border Cooperation (CBC) in a Multi-Level
Governance System in Southeastern Europe Territo-
ries: How to Manage Territorial Governance Proces-
ses in Serbia-Romania Border Space (in) Castanho,
R.A.: Cross-Border Cooperation (CBC) Strategies
for Sustainable Development. Editor of the Book. IGlI
GLOBAL, 2020.

® Dacko-Pikiewicz, Z., Wréblewski, t.: Dziatania strate-
giczne w mieécie Cieszyn-Cesky Tésin w kontekscie
rozwoju transgranicznego rynku ustug kultury, TRAN-
SCARPATHICA, Prace Eurolnstytutu Polsko-Czesko-
-Stowackiego, tom VII; Praca zbiorowa pod redakcja
dra inz. tukasza Wrdéblewskiego, Euroinstytut Polsko-
-Czesko-Stowacki, Cieszyn-Katowice, 2019

® Cappellano, F, Kurowska-Pysz, J.: The Mission-Orien-
ted Approach for (Cross-Border) Regional Develop-
ment. Sustainability, 2020, 12.12: 5181.

® (Castanho, R.A., Couto, G, Pimentel, P., Carvalho,
C., Sousa, A.: Territorial Management and Governan-
ce, Regional Public Policies and their Relationship
with Tourism. A Case Study of the Azores Autono-
mous Region. Sustainability 2020, 12, 6059.

® Cargnin, A. P, de Oliveira Lemos, B., Rickert, A. A,
& Kurowska-Pysz, J.. The Mercosur Waterway as
a Cooperation Strategy Between Brazil and Uruguay
(in) Castanho R.A. (eds.) Cross-Border Cooperation
(CBC) Strategies for Sustainable Development (pp.
239-265). IGI Global, 2020.

® \Wrdéblewski, t.: Building the Relationship Between
Cultural Institutions and Citizens of a Small City Di-
vided by the Border, Cultural Management: Science
& Education No 4 (2020).

® Kurowska-Pysz, J., Ulrich, P.: Polish-German Coope-
ration in the Field of Cultural Heritage: the Case of
the European Park Association of Lusatia, Cultural
Management: Science & Education No 2 (2019)

® (Castanho, RA, Couto, G, and Pimentel: Principles
of Sustainable Tourism and Cultural Management
in Rural and Ultra-peripheral Territories: Extracting
Guidelines for its application in the Azores Archipe-
lago. Cultural Management: Science & Education No.
4 (2020).

® Bo6hm, H., Kurowska-Pysz, J.: Can Cross-Border Heal-
thcare Be Sustainable? An Example from the Czech-
-Austrian Borderland, Sustainability 11.24 (2019):
6980.



Miedzynarodowa integracja
srodowisk naukowych

Wizyty zagranicznych naukowcdw uczestniczg-
cych w prowadzonych przez Instytut badaniach:
® wrzesien 2019 .

e prof. Sérgio Anténio Neves Lousada, University
of Madeira, Centre for Tourism Research, Deve-
lopment and Innovation (Portugalia)

® pazdziernik 2019 r.
e prof. Aldomar Ruckert, Federal University of Rio

Grande do Sul, Laboratdrio Estado e Territdrio -
LABETER (Brazylia)

® istopad 2019 r.

e dr Hynek B6hm, Technical University of Liberec
(Czechy)

® grudzien 2019 .

e dr Ameir Omar, MVSO - Moravian Business
Collage Olomouc (Czechy)

e dr Francesco Cappellano, University of Eastern
Finland (Finlandia)

e prof. Oleh Karyy - Lviv Politechnic National
University (Ukraina)

e dr Svetlana Krechko - Yanka Kupala State
University of Grodno (Biatorus)

e prof. Halkiv Liubov - Lviv Polytechnic National
University (Ukraina)

*  prof. Adam Pawliczek - MVSO - Moravian
Bisiness College Olomouc (Czechy)

Instytut Studiéw nad Wspoétpracg Terytorialng i Miedzyorganizacyjng

e dr Jiri Franek - VSB TU Ostrava (Czechy)

e prof. Khrystyna Prytula - Institute of Regional
Research, National Academy of Sciences
of Ukraine (Ukraina)

*  prof. Antonina Semenchuk - Yanka Kupala State
University of Grodno (Biatorus)

e prof. Jan Suchacek - VSB TU Ostrava (Czechy)
styczen 2020 r.

e prof. Lubica Lesakova, Matej Bel University
(Stowacja)

luty 2020 r.

e prof. Adam Pawliczek, MUCO College (Czechy)

marzec 2020 r.

* dr Anne Hofmann, Euro-Institut w Kehl (Niemcy)

o dr Peter Ulrich, European University Viadrina
(Niemcy)

e dr Péter Balogh, E6tvds Lorédnd University
(Wegry)
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Badania na rzecz Komisji Europejskiej: identifi-
cation of key elements for creating the tourist
cross-border functional area at the Lithuanian
- Polish border

W roku akademickim 2019/2020 dr hab. Joanna Kurow-
ska-Pysz, prof. AWSB wspdlinie z naukowcami z innych
uczelni polskich (Uniwersytet Morski w Gdyni, Uniwer-
sytet Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie) oraz uczelni
litewskich (Klaipeda University oraz Mykolas Romeris
University) uczestniczyta w pilotazowym projekcie doty-
czacym utworzenia transgranicznego obszaru funkcjonal-
nego na wewnetrznej granicy Unii Europejskiej. Projekt
prowadzony jest pod auspicjami Dyrekcji Generalnej ds.
Polityki Regionalnej i Miejskiej (DG REGIO) w Komisji
Europejskiej.

Dr Rui Alexandre Castanho na konferenciji
w Meksyku

W dniach 17-22.09.2019 r. dr Rui Alexandre Castahno
uczestniczyt w “IV International Congress on Environ-
mental and Territorial Sustainability” w Meksyku, podczas
ktérego prezentowat badania dotyczace rozwoju tury-
styki zrbwnowazonej.

Instytut Studidw nad Wspodtpraca Terytorialng
i Miedzyorganizacyjng prezentowany podczas
European week of regions and cities 2019

w Brukseli

Od 6 do 10 pazdziernika 2019 r. w Brukseli odbywato sie
prestizowe wydarzenie naukowe: ,European week of re-
gions and cities 2019. 7th Master on EU Cohesion Policy”,
zorganizowane przez Komisje Europejska (DG REGIO).
Podczas tego wydarzenia dr Rui Alexandre Castanho
przedstawit dziatalnos$¢ Instytutu oraz referat: The cross-
-border cooperation (CBS) the paths to achieve territo-
rial success for EU territories: the critical factors.

Wspodtpraca transgraniczna w turystyce

Podczas odbywajgcej sie w dniach 17-18.10.2019 r. kon-
ferencji pt.. ,Turystyka i praca - lepsza przysztos¢ dla
wszystkich” dr hab. Joanna Kurowska-Pysz, prof. AWSB
wystgpita jako keynote speaker z referatem dotyczgcym
transgranicznej wspoétpracy sieciowej w turystyce, na
przyktadzie pogranicza polsko-czesko-stowackiego.
Organizatorami konferencji byli: Academia Europa Nostra
oraz Uniwersytet Morski w Gdyni.

O ekonomicznych aspektach wspotpracy teryto-
rialnej podczas konferencji w Istambule

W dniach 2-3.11.2019 r. dr Rui Alexandre Castahno wzigt
udziat jako keynote speaker w konferencji w Istanbule
pt.: 7th International Congress of Management, Economy
and Policy” organizowanej przez: Ankara Social Sciences
University, Trakya University, Bursa Uludag University and
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Bandirma Onyedi Eylul University. Wygtoszony referat do-
tyczyt zarzadzania publicznego ukierunkowanego na wy-
korzystywanie przewag konkurencyjnych wynikajgcych ze
wspotpracy terytorialnej.

Wyniki badan dotyczacych wspdtpracy transgra-
nicznej z udziatem mniejszosci narodowych pre-
zentowane podczas konferencji naukowej akcji
COST w Belgradzie

W dniach 22-23 listopada 2019 r. w Belgradzie odbyta
sie konferencja sieci ENTAN (European Non-Territorial
Autonomy Network) dziatajgcej w ramach Akcji COST
H2020. Podczas swojego wystgpienia dr hab. Joanna Ku-
rowska-Pysz, prof. AWSB przedstawita referat pod tytu-
tem ,Management of cross-border cooperation involving
national minorities - a case study on Polish minority in
Zaolzie Region, Czech Republic”. ktérego tematem byta
wspotpraca Akademii WSB z Polskim Zwigzkiem Kultu-
ralno-Oswiatowym w Republice Czeskiej jako przyktad
dobrej praktyki we wspieraniu mniejszosci narodowych
na pograniczach.



Instytut zorgnizowat w Warszawie warsztat
naukowy “Cross border cooperation on European
Union external borders - learning lessons from
partnerships between: Poland, Russia, Belarus
and Ukraine”

W dniach 11-13 grudnia 2019 r. Instytut zorganizowat
w Warszawie warsztat naukowy w ramach projektu: PER-
FECT - Regionalna Inicjatywa Doskonatosci w Akademii
WSB. Moderatorem warsztatu byta dr hab. Joanna Ku-
rowska-Pysz, prof. AWSB.

Tematem warsztatu byt rozwdéj spoteczno-ekonomiczny
i wspotpraca transgraniczna na zewnetrznych grani-
cach Unii Europejskiej. W spotkaniu uczestniczyli przed-
stawiciele: Akademii WSB, MVSO - Moravian Business
College Olomouc, Akademii Techniczno-Humanistycznej
w Bielsku-Biatej, Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiegj
w Lublinie, Lviv Polytechnic National University, Yanka
Kupala State University of Grodno, VSB TU Ostrava, Na-
tional Academy of Sciences of Ukraine, University of Eco-
nomics in Prague.

Akademia WSB na spotkaniu dyplomacji ekono-
micznej MSZ

10 grudnia 2019 r. odbyto sie przed$wigteczne spotkanie
poswiecone podsumowaniu dziatan w zakresie dyplomacji
ekonomicznej, realizowanych przez Ministerstwo Spraw
Zagranicznych oraz placéwki dyplomatyczne RP. W orga-
nizowanym przez Departament Wspétpracy Ekonomicz-
nej MSZ spotkaniu uczestniczyto 200 przedstawicieli
przedsigbiorstw, organizacji samorzadu gospodarczego,
administracji centralnej i samorzadowej, a takze jed-
nostek naukowych, ktérzy wraz z resortem dyplomacji
podejmowali wysitki na rzecz promocji polskiej gospo-
darki na swiecie. Czescig tych wysitkow byto zaangazo-
wanie sig Instytutu Studiéw nad Wspdtpracg Terytorialng
i Miedzyorganizacyjng Akademii WSB w badania naukowe
dotyczace zewnetrznych granic Unii Europejskiej. W wy-
darzeniu brata rowniez udziat Dyrektor Instytutu Studiéw
nad Wspdtpracag Terytorialng i Miedzyorganizacyjng Aka-
demii WSB - dr hab. Joanna Kurowska-Pysz, prof. AWSB.

Climate Smart Productive Planning

W dniach 7-9 stycznia 2020 r. w partnerskiej uczelni
Polytechnic Institute of Portalegre (Portugalia) miedzyna-
rodowa grupa VALORIZA, do ktdrej rdwniez nalezy kadra
naukowa Instytutu, zorganizowata warsztaty naukowe.
W sesji pt. Strategic Planning, Research and Data Collec-
tion Methods wystepowat m.in.: dr Rui Alexandre Castan-
ho reprezentujgcy Intytut.

Wspotpraca badawcza z University of Madeira

W dniach 13-17 stycznia 2020 r. dr hab. Joanna Kurow-
ska-Pysz, prof. AWSB oraz dr inz. tukasz Wrdéblewski
uczestniczyli w wizycie szkoleniowej na University of Ma-
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deira (Madera, Portugalia). Wizyta dotyczyta m.in.: wspdl-
nych badar naukowych, ktére prowadzone sg w obszarze
zréwnowazonego rozwoju oraz zarzgdzania terytorialnego.

Wizyta w Aalborg University w Kopenhadze

W dniach 5-7 lutego 2020 r. dr hab. Joanna Kurow-
ska-Pysz, prof. AWSB oraz Ewelina Widerska, Dyrektor
Dziatu Rozwoju Nauki odwiedzity Aaalborg University,
Wydziat w Kopenhadze, gdzie rozmawiano o badaniach
dotyczacych rozwoju proceséw rewitalizacyjnych na ob-
szarach zdegradowanych w ramach partnerstw miedzy-
sektorowych.

Spotkanie cztonkdw sieci TEIN

W dniach 3-4 marca 2020 r. w Akademii WSB goscili
przedstawiciele prestizowej miedzynarodowej sieci TEIN
- Transfrontier Euro-Institut Network, do ktérej dotgczyt
Instytut Studidw nad Wspoétpracg Terytorialng i Miedzy-
organizacyjng Akademii WSB. Podczas spotkania omo-
wiono wyniki miedzynarodowych projektéw badawczych,
ktore sg rozwijane w ramach sieci:

® zarzagdzanie europejskimi sieciami wspotpracy tran-
sgranicznej

® rozwdj wspotpracy transgranicznej w blizniaczych
miastach granicznych

49



50

® rola mniejszosci narodowych we wspdtpracy trans-
granicznej

Miedzynarodowa sie¢ TEIN - Transfrontier Euro-Insti-
tut Network z siedzibg w Kehl (Niemcy) to grupa pro-
jektowo-badawczo-doradcza, ktéra zajmuje sie rézny-
mi aspektami wspoétpracy transgranicznej w Europie.
Cztonkami sieci sg takze:

® Carinthia University of Applied Sciences

® University of Ljubljana

® Association of Development and Regional
Co-operation “Olza”

Institut Euroschola, Trinec, Czech Republic
Maastricht University

Université Perpignan via Domitia
Universitat de Girona

Institut des Frontiéres et des Discontinuités
Région Hauts-de-France

Université Savoie Mont Blanc

University of Strasbourg

Euro-Institut, Kehl

European University Viadrina

Centre for Cross Border Studies

Association of European Border Regions

Mission opérationnelle transfrontaliere

Transgraniczne warsztaty i debata naukowa
w ramach projektu ,Europa dla obywateli”

W dniu 5 marca 2020 roku Instytut byt wspoétorga-
nizatorem warsztatu naukowego pt. TEIN4citizens’
Project: Cross-border identity and look at the enga-
gement of civil society in the context of twin cities
Cieszyn/Cesky Tésin (Poland and Czech Republic)
w ramach programu ,Europa dla obywateli”. Warsz-
tat odbyt sie w siedzibie Euroregionu Slgsk Cieszyn-
ski w Cieszynie, natomiast w siedzibie organizacji po-
zarzgdowej EuroSchola w Trzyrncu odbyta sie debata
poswiecona wyzwaniom wspofpracy transgranicznej,
w ktérej Instytut reprezentowat dr Rui Alexandre Castan-
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ho oraz dr inz. tukasz Wrdéblewski. W czasie debaty za-
prezentowali oni wnioski z badan, jakie Instytut prowadzi
obecnie w ramach miedzynarodowych grup badawczych:

® ARAM Environmental Resources Analysis Research
Group, Badajoz, Hiszpania

® VALORIZA - Research Centre for Endogenous Reso-
urce Valorization, Portalegre, Portugalia

® |CAAM-Institute for Agrarian and Environmental
Sciences, Evora, Portugalia

® CITUR - Madeira - Centre for Tourism Research, De-
velopment and Innovation, Portugalia

® Polska Akademia Nauk - Komisja ds. Stosunkéw Pol-
sko-Czeskich i Polsko-Stowackich.

Doswiadczenia dotyczgce planowania strategicz-
nego na pograniczach prezentowane podczas
konferencji w Turcji

W dniach 4-5 kwietnia 2020 r. w Istambule odbywata sig
w formule hybrydowej miedzynarodowa konferencja na-
ukowa pt. International Conference on the Contempo-
rary Issues in Finance - ICOFINT. Udziat w tym wydarze-
niu wzigt réwniez dr Rui Alexandre Castanho, ktéry jako
keynote speaker zaprezentowat referat dotyczacy aspek-
téw finansowych planowania strategicznego na pograni-
czach w kontekscie réznorodnosci dostepnych funduszy
publicznych i komercyjnych.

Prezentacja zatozen transgranicznego obszaru
funkcjonalnego podczas miedzynarodowej konfe-
rencji naukowej w Kownie

W dniach 21-22 maja 2020 roku dr hab. Joanna Kurowska-
-Pysz, prof. AWSB reprezentowata Instytut jako keynote
speaker podczas miedzynarodowego wydarzenia nauko-
wego: International Scientific-Practical Conference The-
ory and Practice: Problems And Perspectives. Konferen-
cje organizowata wspdlnie Lithuanian Sports University w
Kownie oraz Marijampole College. W sesji plenarnej obrad
dr hab. Joanna Kurowska-Pysz, prof. AWSB przedstawita
referat: “The cross-border functional area as a new tool
to manage the touristic cooperation on borderlands”.



Miedzynarodowa konferencja naukowa New
Metropolitan Perspectives w Reggio di Calabria

W dniach 26-28 maja 2020 r. dr Rui Alexandre Castan-
ho reprezentowat Instytut jako keynote speaker podczas
miedzynarodowej konferencji naukowej ,New Metro-
politan Perspectives”, ktérg organizowat Uniwersytet
w Reggio di Calabria.

| Virtual International Forum on the environment.
Environmental agenda the lessons of Covid19

- pierwsze wyniki badarn dotyczgce pandemii
COVID-19 w Peru

W dniu 5 czerwca 2020 r. dr Rui Alexandre Castanho re-
prezentowat Instytut jako key note speaker podczas wir-
tualnego wydarzenia naukowego ,l Virtual International
Forum on the environment. Environmental agenda the
lessons of Covid19”, ktdrego organizatorem byt Universi-
dad Nacional de Moquegua w Peru.

dr hab. Joanna Kurowska-Pysz, prof. AWSB
w gronie ekspertéw Komisji Europejskiej

Dr hab. Joanna Kurowska-Pysz, prof. AWSB, Dyrektor In-
stytutu Studidw nad Wspotpraca Terytorialng i Miedzyor-
ganizacyjng Akademii WSB uzyskata status eksperta ze-
wnetrznego Komisji Europejskiej w zakresie kompetencji
DG REGIO (Dyrekcja Generalna ds. Polityki Regionalnej
i Miejskiej w Komisji Europejskiej) w trzech obszarach
tematycznych: Territorial Development - Regional gover-
nance, Evaluation and Performance Framework - Evalu-
ation, Territorial Cooperation - Cross-border cooperation.
Dyrekcja Generalna REGIO odpowiada w Komisji Europej-
skiej za unijng polityke dotyczgca regiondw i miast, w tym
m.in.: za program INTERREG.

Doradztwo specjalistyczne w ramach wspotpracy
transgranicznej i miedzynarodowej

W roku akademickim 2019/2020 wsparciem ze strony
ekspertdéw Instytutu objete zostaty nastgpujgce podmioty:

1. Komisja Europejska - DG REGIO (Dyrekcja Generalna
ds. Polityki Regionalnej i Miejskiej)

2. Miasta polskie: Sejny, Zywiec, Cieszyn
Gminy polskie: Jelesnia, Ujsoty, Punsk, Krasnopol,
Szypliszki, Sejny, Wizajny

4. Miasta i rejony litewskie: Vilkaviskis, Kalvarija
i Lazdijai

5. Miasta czeskie: Czeski Cieszyn
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Badania nt. wspotpracy transgranicznej Polska -
Litwa w Mykolas Romeris University w Wilnie

W dniach 25.06-01.07.2020 r. dr hab. Joanna Kurowska-
-Pysz, prof. AWSB przebywata jako visiting professor
w Mykolas Romeris University w Wilnie (Litwa). Badania
naukowe we wspotpracy z prof. Dangisem Gudalisem oraz
drem Andriusem Puksasem dotyczg m.in.. zarzadzania
wspo6tpraca transgraniczng na pograniczu polsko-litew-
skim w oparciu o transgraniczne obszary funkcjonalne.

Miedzynarodowa ,Letnia szkota wspodtpracy tran-
sgranicznej” w Cieszynie i Trzynhcu

W dniach 20-30.07.2020 r. w Cieszynie i na Zaolziu od-
byta sie ,Letnia szkota wspodtpracy transgranicznej”,
w ktérej wzieli udziat pracownicy Uczelni: dr hab. Joanna
Kurowska-Pysz, prof. AWSB oraz dr inz. tukasz Wrdéblew-
ski. Aktywnosci naukowe dotyczyty takich tematéw, jak:
partnerstwa transgraniczne i dobre praktyki wspoétpra-
cy polsko-czeskiej oraz mozliwosci finansowania przed-
siewzie¢ transgranicznych z uwzglednieniem dobrych
praktyk we wspétpracy partnerskiej.

Doradztwo specjalistyczne i eksperckie

6. Polskie instytucje i organizacje: Komenda Powiato-
wa Policji w Zywcu, OSP Jeles$nia, Zespdt Szkét Me-
chaniczno-Elektrycznych w Zywcu, Stowarzyszenie
Rozwoju i Wspotpracy Regionalnej ,0Olza” z siedzibag
w Cieszynie, Zamek Cieszyn, Teatr im. Adama Mic-
kiewicza w Cieszynie, Fundacja Pogranicze w Kra-
snogrudzie, Biblioteka Publiczna w Wizajnach, Dom
Kultury Litewskiej w Purisku

7. Zagraniczne instytucje i organizacje: Regionalne Sto-
warzyszenie Wspdtpracy Terytorialnej Slqska Cie-
szynskiego z siedzibg w Czeskim Cieszynie, Polski
Zwigzek Kulturalno-O$wiatowy w Republice Czeskiej
z siedzibg w Czeskim Cieszynie, EuroSchola w Trzyrcu.

Wykorzystanie wynikéw badan Instytutu dla pod-
miotdw zaangazowanych w tworzenie transgra-
nicznych obszaréow funkcjonalnych

Wyniki badan prowadzonych przez dr hab. Joanne Kurow-
ska-Pysz, prof. AWSB, dotyczace uwarunkowan wspot-
pracy sieciowej na pograniczach, w tym katalizatorow
i barier tych proceséw zostaty wykorzystane w proce-
sie tworzenia przez Komisje Europejska (DG REGIO) pi-
lotazowego transgranicznego obszaru funkcjonalnego na
pograniczu polsko-litewskim. Badania byty prezentowane
podczas: warsztatow diagnostycznych, ktére odbyty sie
w Lazdijai w czerwcu 2020 roku oraz miedzynarodowego
spotkania w formule hybrydowej we Wspdlnym Sekreta-
riacie Technicznym Programu INTERREG VA Litwa - Pol-
ska 2014-2020 w lipcu 2020 roku.
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Centrum Transferu
Technologii

Centrum Transferu Technologii wspiera dziatal-
nos¢ badawczo-rozwojowa uczelni oraz koordy-
nuje zaangazowanie kadry akademickiej w rézne-
go typu przedsigewzigcia innowacyjne o wymiarze
naukowym i aplikacyjnym.

Centrum rozwija i pielegnuje kontakty m.in.: z fir-
mami, instytucjami publicznymi, samorzgdami oraz
organizacjami pozarzadowymi, ktére wspotpracu-
ja z Akademig WSB w ramach sieci, konsorcjow
i partnerstw, a takze korzystajg z wynikéw prowa-
dzonych badan i projektéw. Dzieki temu rezulta-
ty dziatalnosci naukowej Akademii WSB znajduja
szerokie zastosowanie w kraju i zagranica.

dr inz. Karol Jedrasiak

Zastepca Dyrektora
Centrum Transferu Technologii
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Inteligentne tadowanie
samochodéw elektrycznych

Jednym z ciekawych projektéw badawczych dofinanso-
wanych ze srodkdédw europejskich, realizowanym obec-
nie przez Uczelnie, jest projekt ,We do IT with Energy
- realizacja badan przemystowych i eksperymentalnych
prac rozwojowych w celu opracowania dynamicznego
i optymalnego systemu geolokalizacji punktow tadowania
baterii pojazdéw elektrycznych w aspekcie kryterium sty-
lu prowadzenia pojazdu przez indywidualnych uzytkowni-
kéw”. Projekt jest realizowany we wspotpracy z konsor-
cjum Kotrak S.A.

W ramach projektu powstat zestaw stanowisk
badawczych wraz ze srodowiskiem symulacyj-
nym, ktdre sa wykorzystywane podczas badan
wptywu personalnego stylu jazdy na zasieg po-
jazdow elektrycznych oraz kryteriow doboru
punktéw tadowania baterii pojazddw elektrycz-
nych.



Doswiadczenie pracy prébnej
w Wirtualnej Rzeczywistosci

Prowadzone sg réwniez prace majgce na celu powota-
nie Wirtualnego Instytutu Pracy Prébnej oraz organi-
zacje jego pracy w celu promowania rozwigzan VR/AR
rozwijanych w ramach Uczelni. Pojecie ,Wirtualna Pra-
ca Prébna” oznacza umozliwienie doswiadczenia pracy
przed jej podjeciem z wykorzystaniem nowoczesnych
technologii immersyjnych. Gtéwnym zatozeniem WIPP

Centrum Transferu Technologii

Stanowiska badawcze powstate w ramach realizacji projektu ,We do IT with Energy - realizacja badan przemystowych i eksperymentalnych
prac rozwojowych w celu opracowania dynamicznego i optymalnego systemu geolokalizacji punktéw tadowania baterii pojazdéw elektrycz-
nych w aspekcie kryterium stylu prowadzenia pojazdu przez indywidualnych uzytkownikéw”. Poréwnanie $redniej predkosci

kierowcow testowych w srodowisku symulacyjnym na tym samym odcinku pomiarowym.

jest jego otwarty charakter nastawiony na sieciowosé
i wspotprace pomiedzy, jednostkami wchodzgcymi w jego
sktad oraz odpowiedz na rosngce potrzeby rynku zwigza-
ne z podniesieniem efektywnosci i jakosci prowadzonych
dziatan rekrutacyjnych, szkoleniowych i rozwojowych dla
kadry zarzadzajgcej i specjalistycznej firm i instytuciji.
Prace zwigzane sg z inicjatywami na szczeblu wojewddz-
kim typu klastry edukacyjne, jak réwniez z oczekiwaniami
instytucji centralnych, takich jak Ministerstwo Edukacji
Narodowej oraz Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyz-
szego.

Przyktadowe zastosowanie VR na potrzeby doswiadczenia pracy prébnej.
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Zaangazowanie technologiczne
W rozwaj regionu

Centrum Transferu Technologii aktywnie angazuje sie
w regionalne inicjatywy majgce na celu rozwigzywanie
zidentyfikowanych problemdéw niskiego dochodu oraz
stabosci instytucji. W ramach tych dziatan tworzone sa
koncepcje rozwigzan stanowigcych odpowiedzi na ziden-
tyfikowane wyzwania. CTT bierze udziat w koordynacji
zaangazowania pracownikéw Uczelni, w takie regional-
ne inicjatywy jak: promocja i rozwdj wtasnej regionalnej
dyscypliny e-sportowej wspdlnie z Esports Association
Polska, czy budowanie swiadomosci i wiedzy z zakresu
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cyberbezpieczenstwa w ramach Slgskiego Centrum Cy-
berbezpieczenstwa. Pracownicy centrum aktywnie anga-
Zujg sie w prace przygotowawcze do udziatu w projektach
B+R. Intensywne dziatania koncepcyjne prowadzone sa
na potrzeby konkurséw z Bezpieczenstwa i Obronno-
$ci Panistwa organizowanych przez Narodowe Centrum
Badan i Rozwoju. Prowadzone sg réwniez prace nad Sy-
mulatorem Lidera oraz Trenazera pracy w fabryce przed
jej zbudowaniem. Na zaawansowanym etapie sg réwniez
prace przygotowawcze przed ztozeniem wniosku System
Kontroli Dostepu do Stref Zastrzezonych Lotniska. Pra-
ce w tym temacie prowadzone sg na podstawie rozmow
z Szefem Bezpieczenstwa ULC oraz jego pozytywnej opinii
dotyczgcej zaprezentowanego demonstratora technologii.

Wizualizacja grafiki 3D demonstratora technologii trenazera na potrzeby projektu Systemu Kontroli Dostepu do Stref Zastrzezonych Lotniska.



Wirtualna podréz po Akademii WSB

W IV kwartale 2020 roku prowadzone bedg intensyw-
ne dziatania w ramach realizacji innowacyjnej koncepcji
Uczelni VR, ktéra polega¢ bedzie na fotogrametrycznym
zeskanowaniu pomieszczen budynkéw Akademii WSB,
a nastepnie stworzeniu oprogramowania umozliwiajgce-
go jej wirtualne zwiedzanie przez osoby niepetnosprawne
wraz z zestawem urzadzen tzw. telefonéw VR na potrze-
by obstugi klientéw, ktérzy z powodu stanu zdrowia nie
mogli dotrze¢ w inny sposdb na Uczelnie. Opracowane
rozwigzanie bedzie mogto by¢ w przysziosci zaadopto-
wane do potrzeb pracy zdalnej, np. ze wzgledu na CO-
VID-19.

Wsparcie VR uniwersalnego projek-
towania przestrzeni publicznej

Inna ciekawa realizacja, ktéra prowadzona bedzie w ra-
mach IV kwartatu 2020 r., to realizacja prac nad Symula-
torem Starosci. Gtéwnym Celem Symulatora starosci VR
bedzie umozliwienie doswiadczenia charakterystycznych
objawow starosci organizmu z wykorzystaniem nowocze-
snych technologii VR na potrzeby uniwersalnego projek-
towania przestrzeni publicznych, jako wyzwania dla go-
spodarki przestrzenneij.

Dzigki Symulatorowi Starosci uzytkownicy beda mogli
wirtualnie doswiadczy¢ fizycznych ograniczen wyni-
kajacych z choréb zwigzanych z podesztym wiekiem.
Ograniczenia te zostang uwzglednione podczas pro-
jektowania otoczenia, w taki sposéb aby dana prze-
strzen publiczna mogta by¢ uzyta przez wszystkich
ludzi, w mozliwie szerokim zakresie, bez potrzeby ada-
ptacji lub specjalnego przeprojektowania. Uzytkownik
bedzie ubiera¢ gogle VR, dzieki czemu przenosi¢ sie
bedzie do tréjwymiarowego $rodowiska symulacyjnego
w ktdérym uzytkownik bedzie miat za zadanie doswiadcze-
nie typowych zyciowych sytuacji, takich jak:

® korzystanie z bankomatu

® korzystanie z windy

® czytanie tablic informacyjnych
® wizyta w urzedzie czy na uczelni

Wszystkie scenariusze bedg bazowac¢ na rzeczywistych
miejscach przeniesionych do $rodowiska symulacyjnego
z wykorzystaniem technik skanowania fotogrametryczne-
go, dzieki czemu bedg gwarantujg fotorealistyczne wra-
zenia i realistyczne nabycie doswiadczenia. Wizualizacja
VR umozliwia wizualizacje zaburzen stuchu oraz wzroku
i barw. Symulator umozliwi doswiadczenie zaburzen
widzenia, takich jak m.in.: jaskra, zaéma, retinopatia
diabetyczna, starczowzrocznosé. Symulacja bedzie in-
teraktywna oraz charakteryzowaé sie bedzie moduto-
wag budowa umozliwiajacg rozbudowanie symulatora
w przysztosci.

Centrum Transferu Technologii

Przyktadowe wizualizacje wptywu choréb wzroku w kolejno-
$ci: brak choroby, za¢ma, jaskra, zaburzenie widzenia barw.
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Wykorzystanie sztucznej inteli-
gencji i hiperspektralnych danych
satelitarnych do prognozowania
poczatku i konca sezonu wegeta-
cyjnego na polach w Polsce

Zrédto finansowania: programy grantowe Microsoft

W wyniku globalnego ocieplenia ros$nie $rednia tempe-
ratura na swiecie, co skutkuje zmianami klimatycznymi,
a w konsekwencji zmianami okresdw wegetacji roslin.
Celem projektu byta ocena mozliwosci wykorzystania
danych satelitarnych do okreslenia dat poczatku i korica
sezonu wegetacyjnego. Autor projektu, dr inz. Karol Je-
drasiak, podjgt wyzwanie dostosowania nowoczesnego
rolnictwa do problemdéw zmieniajgcego sie klimatu, kto-
re narastajg wraz z globalnym ociepleniem. Opracowane
w ramach prac badawczych algorytmy analizujgce zbidr
historycznych satelitarnych danych hiperspektralnych
z programu Europejskiej Agencji Kosmicznej Copernicus
miaty za zadanie zidentyfikowac¢ obszary rolnicze, a na-
stepnie oszacowac poczatek i koniec sezonu wegetacyj-
nego wybranych gatunkdw roslin w Polsce.

Jak przebiegaty prace badawcze w projekcie?

W ramach badan zostata przeprowadzona analiza uzyska-
nych wynikéw i préba oszacowania skutecznosci opra-
cowanych algorytmoéw bazujgcych na automatycznie wy-
znaczonej wartosci Enhanced Vegetation Index (EVI) oraz
satelitarnych obrazach hiperspektralnych. Prace badaw-
cze zostaty rozpoczete od pozyskania danych hiperspek-
tralnych oraz wyznaczenia obszaréw referencyjnych do
badan w projekcie. Nastepnie zgromadzone dane zosta-
ty przetworzone w celu wyznaczania zbioru wskaznikdw
- cech charakterystycznych. Oznaczone w ten sposdéb
dane zostaty podzielone na trzy zbiory: uczgcy, testowy
i walidacyjny. W kolejnym kroku prac badawczych zostat
iteracyjnie opracowany algorytm sztucznej inteligencji
majgcy na celu identyfikacje poczatku i korica okresdow
wegetacji réznych roslin na wybranym obszarze testo-
wym. Parametry algorytmu zostaty dopracowane dzigki
wykorzystaniu optymalizacji hiperparametrycznej. Ostat-
nim krokiem prac byto przeprowadzenie badania skutecz-
nosci opracowanej metody z wykorzystaniem zestawu
testowego.

W jaki sposéb wyniki projektu bedg mozliwe do
wykorzystania przez spotecznos¢ uzytkownikow?

Opracowana metoda identyfikacji elementéw w danych
hiperspektralnych zostanie udostepniona wszystkim na
zasadzie ,open source”. Kazda osoba na swiecie bedzie
mogta wykorzysta¢ opracowang metode do przetwarza-
nia danych ze swojego obszaru w celu zidentyfikowania

Nauka i Biznes - wrzesieh 2020

wtasnych kluczowych parametréw pozwalajgcych okre-
8li¢ poczatek sezonu wegetacyjnego w swoim kraju. Glo-
balny zasieg satelitarnych danych hiperspektralnych po-
zwoli na praktyczne wykorzystanie ich do optymalizacji
zbiordw i przeciwdziatania wybuchom gtodu w wyniku
trwajgcej zmiany klimatu.

+WIEDZA-UMIEJETNOSCI-KOMPE-
TENCJE - Innowacyjny model ak-
celeracji wspoétpracy miedzysekto-
rowej dla rozwoju polskiego rynku
kapitatowego”

Eksperci Akademii WSB: dr hab. Joanna Kurowska-
-Pysz, prof. AWSB oraz dr Marcin Lis zaangazowani sg
w realizacje projektu pt. ,WIEDZA-UMIEJETNOSCI-
-KOMPETENCJE - Innowacyjny model akceleracji wspot-
pracy miedzysektorowej dla rozwoju polskiego rynku ka-
pitatowego”, ktéry jest wdrazany przez Fundacje GPW
w Warszawie. Projekt uzyskat dofinansowanie ze $rod-
kéw Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w ra-
mach programu DIALOG, komponent: ,,Nauka dla inno-
wacyjnosci”. Celem projektu jest opracowanie nowego
modelu wspdtpracy miedzysektorowej: nauka-biznes-o-
toczenie gospodarcze, przyczyniajgcego sie do wzrostu
innowacyjnosci polskiego rynku kapitatowego, dzieki
zwiekszeniu zaangazowania $rodowiska naukowego we
wspotprace z biznesem oraz otoczeniem gospodarczym.
Dr hab. Joanna Kurowska-Pysz, prof. AWSB jako opiekun
naukowy projektu odpowiedzialna jest za przygotowanie
modelu, a dr Marcin Lis bierze udziat w pilotazowym te-
$cie tego modelu, co umozliwi jego pdézniejsze wdrozenie
do praktyki gospodarczej na polskim rynku kapitatowym.
W modelu wykorzystane zostaty rozwigzania zaczerp-
nigte z izraelskiej gietdy TESE w Tel Avivie, a jego zato-
Zenia prezentowane byty podczas Kongresu Odpowie-
dzialnej Nauki w Krakowie w 2019 roku.



Akademii WSB

dr Marcin Lis

Prorektor ds. Studenckich
i Wspotpracy z Otoczeniem

Dyrektor Centrum Rozwoju
Regionalnego

W strukturze organizacyjnej Akademii WSB funkcjo-
nuje Centrum Rozwoju Regionalnego (CRR), ktdre jest
jednym z narzedzi budowania silnych relacji z partne-
rami spofeczno-gospodarczymi Uczelni. Odpowiada-
jac na wyzwania stawiane nowoczesnym europejskim
placowkom szkolnictwa wyzszego, aktywnos¢ CRR
koncentruje sie na rozwoju wiedzy i innowacji oraz bu-
dowaniu trwatych i aktywnych relacji z otoczeniem,
w szczegolnosci poprzez: opracowywanie strategii sek-
tora publicznego, regiondw, miast i instytucji publicz-
nych, w tym strategii rozwoju, strategii branzowych,
strategii innowacji, strategii smart city, przygotowywa-
nie strategii biznesowych oraz tworzenie nowoczesnych
i efektywnych modeli biznesowych, budowanie koncepcji
rozwojowych, projektéw oraz produktdw wykorzystujg-
cych modele i narzedzia typu Big Data, Data Scientist,
inzynierii Internetu Rzeczy oraz Sztucznej Inteligencji,
rozwoj metod i modeli zarzadzania ustfugami publiczny-
mi, tworzenie i weryfikowanie modeli i koncepcji rozwoju
lokalnego i regionalnego w oparciu o dorobek naukowy
oraz doswiadczenia wspofpracy z samorzgdami teryto-
rialnymi, ksztattowanie i rozwdéj powigzan funkcjonalnych
w uktadach terytorialnych, ze szczegdélnym uwzglednie-
niem obszaréw metropolitalnych, kreowanie rozwigzan
modelowych i sposobéw oceny efektywnosci i skutecz-
nosci polityk rozwoju, monitorowania i ewaluacji proce-
s6éw rozwoju lokalnego i regionalnego oraz skutecznosci

dr Krzysztof Wrana

Zastepca Dyrektora Cen-
trum Rozwoju Regionalnego

Centrum Rozwoju Regionalnego

Centrum Rozwoju Regionalnego

dr Mariusz Raczek

Ekspert Centrum Rozwoju
Regionalnego

wdrazania polityk, aktywizacje wspdtpracy miedzysekto-
rowej oraz partycypacji interesariuszy w procesach roz-
woju lokalnego i regionalnego, rozwijanie koncepcji kapi-
tatéw regionalnych, w szczegdlnosci kapitatu ludzkiego,
spotecznego, kreatywnego, instytucjonalnego, innowa-
cyjnego.

Prace badawcze oraz wdrozeniowe podejmowane sg przez
CRR w oparciu o interdyscyplinarne zespoty eksperckie
i realizowane sg w $cistej wspotpracy z partnerami nauko-
wymi, samorzgdowymi, biznesowymi i pozarzgdowymi.

Centrum zawigzato statg, praktyczng wspotprace m.in.:
z Krajowa lzbg Gospodarcza, Regionalng lzbg Gospo-
darczg w Katowicach, Konfederacja Lewiatan oraz licz-
nymi miastami i podmiotami z wojewddztwa $lgskiego.
Ponadto $cisle wspdtpracuje z podmiotami dziatajgcymi
na szczeblu krajowym oraz regionalnym, w tym minister-
stwami, w szczegoélnosci Ministerstwem Cyfryzacji oraz
Samorzagdem Wojewdédztwa Slaskiego.

W ostatnim okresie CRR zainicjowato liczne projekty we
wspotpracy z samorzadami lokalnymi, w tym gtdwnie na
potrzeby duzych i $rednich miast w wojewddztwie $lg-
skim, m.in. w zakresach:

® przygotowania strategii rozwoju miast przy wykorzy-
staniu podejscia partycypacyjnego

® opracowania w procedurze warsztatowej zbioru poli-
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tyk publicznych dla miast oraz przygotowania zbioru
opracowan dla operatoréw dziatan rozwojowych i re-
witalizacyjnych

® realizacji w partnerstwie miedzysektorowym projek-
tu Human Smart City (w ramach konkursu Minister-
stwa Funduszy i Polityki Regionalnej), ukierunkowa-
nego na dostarczenie wtadzom lokalnym informacji
o kluczowych zjawiskach i procesach zachodzgcych
w miescie i jego otoczeniu oraz opracowaniu strate-
gii smart city dla miasta

® opracowania diagnoz w oparciu o autorski system
wskaznikéw na potrzeby przygotowania lokalnych
programow rewitalizacji

® organizacji platform partycypacji spotecznej i wspot-
pracy miedzysektorowej w realizacji polityk rozwojo-
wych, np. foréw lokalnych, czy foréw ekologicznych

Ponadto na potrzeby innych partneréw instytucjonalnych,

w tym przedsiebiorstw i podmiotéw sektora NGO, reali-

zowane sg projekty zwigzane z:

® wypracowaniem i implementacjg rozwigzan organi-
zacyjnych, finansowych i metod rozwoju i zarzadza-
nia przedsiebiorstwem

® edukacjg pracownikdw firmy w zakresie zarzgdzania
strategicznego w celu przygotowania do partner-
skiego opracowania i wdrozenia strategii przedsie-
biorstwa

® okresleniem sposobdéw optymalizacji wykorzystania
i dtugoterminowego zarzgdzania hatdami gérniczymi
realizowane w oparciu o metody warsztatowe

® opracowaniem strategii rozwoju sektora organizacji
pozarzgdowych z wykorzystaniem narzedzi warszta-
towych i badan ilosciowych

Eksperci CRR uczestniczg w pracach zwigzanych z pro-
jektami regionalnymi i krajowymi, w tym m.in.: zwigzany-
mi z przygotowaniem Strategii Rozwoju Wojewddztwa,
Slaskiego, Regionalnej Strategii Innowacji oraz innych
regionalnych strategii i polityk branzowych m.in: w zakre-
sie rewitalizacji, zdrowia, transportu czy realizacjg pro-
jektu DIALOG - przygotowujgc na rzecz Fundacji Giet-
dy Papieré6w Wartosciowych oraz Ministerstwa Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego - projekt pt. ,Wiedza, umie-
jetnosci, kompetencje. Innowacyjny model akceleracji
wspotpracy miedzysektorowej dla rozwoju polskiego
rynku kapitatowego: opracowanie systemu edukacji na
temat rynku kapitatowego w oparciu o narzedzia blen-
ded learningu”.

Podejmowane sag rowniez aktywnosci w zakresie rozwo-
ju oferty edukacyjnej Akademii WSB, np. przygotowanie
autorskiego programu studiéw podyplomowych: Human
Smart Cities, ktdry oparty jest na nowoczesnych koncep-
cjach rozwoju miast.

Nauka i Biznes - wrzesieh 2020

Zespot Centrum podejmuje dziatania w zakresie realiza-
cji badan naukowych. W roku 2020 rozpoczeto prace
w ramach projektu pn. ,,Uniwersytet jako kreator pro-
cesu rozwoju lokalnego i regionalnego i zarzadzania
transferem wiedzy do biznesu na przyktadzie Akademii
WSB”. Badania te podjeto w ramach projektu ,Perfect
Regionalna Inicjatywa Doskonatosci” w Akademii WSB.

Przygotowany i ztozony zostat réwniez projekt badawczy
do konkursu w Narodowym Centrum Nauki pn. ,,Miasto
witalne jako kreator miejskich obszaréw funkcjonal-
nych”. Zaktadanym efektem pracy nad zagadnieniami
w ramach problemu badawczego ma by¢ stworzenie
jednolitej, wielowymiarowej koncepcji miasta witalnego,
uzytecznej do opisu realnych zjawisk i proceséw wspot-
czesnych polskich miast.

Rozwijajgc zakres aktywnosci Centrum podejmowane sg
dziatania majgce na celu przygotowanie i przeprowadze-
nie projektdw implementacyjnych we wspdtpracy z part-
nerami. Wsréd tego typu dziatan nalezy wskaza¢ projek-
ty przygotowane m.in.. do Narodowego Centrum Badan
i Rozwoju czy Ministerstwa Cyfryzacji, m.in. w zakresach:
opracowania systemu monitorowania i prognozowania
zmian gospodarczych, spotecznych i przestrzennych
w kontekscie transformacji gospodarczej regionu z wy-
korzystaniem narzedzi ICT oraz partycypacji spotecznej,
opracowania systemu pozycjonowania i prognozowania
potencjatéw inwestycyjnych miasta, optymalizacji zarza-
dzania siecig placowek Swiadczacych ustugi publiczne
czy poprawy dostepnosci cyfrowej.

Centrum rozpoczeto wspdtprace z Goérnoslasko-Za-
gtebiowska Metropolig oraz Stowarzyszeniem Biznes-
-Nauka-Samorzad ,,ProSilesia” w ramach tworzenia Cen-
trum Kompetencji Doradczej Wojewédztwa Slagskiego
- ThinkThank.

Wkroétce Centrum przystgpi do realizacji ustugi przygo-
towania planéw i scenariuszy warsztatow w obszarze
foresightu strategicznego w projekcie dla wybranego
miasta, w ramach ktérego m.in.: zostang wskazane pod-
stawowe metody foresightu strategicznego mozliwe do
zastosowania w procesie warsztatéw z aktorami procesu
transformacji, biorgc pod uwage specyfike miasta, zdefi-
niowanie oczekiwanych rezultatdw oraz efektéw warsz-
tatow oraz zastosowanych metod i narzedzi, wskazanie
podstawowych i eksploracyjnych pytan badawczych, ram
czasowych oraz optymalnej liczby oraz struktury uczest-
nikdw warsztatdw w odniesieniu do zatozonych efektéw
poszczegdlnych spotkan. Obecnie foresight stosowany
jest najczesciej jako zrddto diagnoz istotnych problemoéw
spotecznych i gospodarczych na przestrzeni czasu oraz
jako instrument prognozowania i podejmowania decyzji
zaréwno przez rzad, biznes oraz instytucje sfery publicz-
nej. Jest procesem mocno powigzanym z politykg tech-
niczng, innowacyjng oraz naukows kraju, a jego celem jest
wskazanie alternatywnych $ciezek rozwoju, a nie tylko tej,
ktéra wynika z ekstrapolacji aktualnych trendéw i uwa-
runkowan.



Inteligencja

dr Grzegorz Kgdzielawski

Adiunkt w Katedrze
Zarzgdzania Akademii WSB

Dyrektor Instytutu Badan
nad Sztuczng Inteligencja

Powstanie Instytutu Badari nad Sztuczng Inteligencjg
w Akademii WSB jest odpowiedzig na potrzeby obecnej
rzeczywistosci, studentéw oraz biznesu. To dzigki sztucz-
nej inteligencji coraz wiecej firm buduje swojg przewage
konkurencyjna.

Wsréd strategicznych obszaréw badawczych Instytutu
znajdujg sie m.in.:

® badanie wptywu sztucznej inteligencji na zarzadza-
nie i organizacje proceséw biznesowych

® zarzadzanie komunikacja i relacjami w mediach spo-
tecznosciowych oraz na platformach cyfrowych

® cyberbezpieczenstwo oraz metody redukcji ryzyka
w $rodowisku internetowym, badania nad ewolucjg
i rozwojem cyberspoteczenstwa

® technologie cyfrowe i ich rola w procesach zarza-
dzania oraz strategie pozyskiwania i analizy danych
cyfrowych

® problematyka marketingu w erze technologii cyfro-
wych

® wykorzystanie technologii cyfrowych jako nowego
wymiaru edukacji oraz budowanie przewagi konku-
rencyjnej w dobie cyfryzacji

® inteligencja przedsiebiorstw 4.0, a kultura cyfrowa

® symulacje wirtualnego sSwiata z uwzglednieniem
osobniczych cech wirtualnych awataréw, ich wirtual-
nej osobowosci, zdolnosci do korzystania z narzedzi,
zdolnosci do nauki i przekazywania wiedzy oraz re-
agowania na zdarzenia

Centrum Rozwoju Regionalnego

Instytut Badan nad Sztuczng

® opracowanie zestawu narzedzi bazujgcych na al-
gorytmach sztucznej inteligencji pozwalajgcych na
automatyczne generowanie w systemach symula-
cyjnych spersonalizowanych scenariuszy treningo-
wych optymalizujgcych proces przyswajania wiedzy
uczestnika szkolenia
® tworzenie rozwigzan z zakresu wykorzystania sys-
temoéw symulacyjnych i trenazerowych - technolo-
gia Wirtualnej (VR) oraz Rozszerzonej Rzeczywistosci
(AR)
Jednym z kluczowych dziatan Instytutu byto zorganizo-
wanie w 2020 roku konferencji ,Project Management
2.0 - Sztuczna Inteligencja 2027” oraz opublikowanie na
podstawie badan publikacji pt.: ,,Sztuczna Inteligencja
na froncie walki z COVID-19” autorstwa dra Marcina Lisa
- Prorektora ds. Studenckich i Wspoétpracy z Otoczeniem,
Dyrektora Centrum Studidw Podyplomowych i Rekrutacji
Akademii WSB oraz dra Grzegorza Kgdzielawskiego - Wi-
ceprezesa Zarzadu Grupy Azoty S.A., Dyrektora Instytutu
Badan nad Sztuczng Inteligencjg Akademii WSB.

We wspomnianym raporcie zaprezentowano dobre prak-
tyki pokazujgce jak rozwdj Sl, wykorzystywanej w roz-
nych dziedzinach naszego zycia, pomaga dzi$ w pokona-
niu epidemii i jak moze w przysztosci uchroni¢ nas przed
podobnymi katastrofami. Zwrdcono tez uwage na szereg
zagrozen zwigzanych z niewtasciwym wykorzystaniem Sl
do ograniczenia praw i wolnosci obywatelskich.
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Konferencje i seminaria 2019-2020

1. Konferencja Warsztatowo-Szko-
leniowa pt. ,Oswoi¢ leki i trudnosci
dziecka ze spektrum autyzmu”

Jak oswoic lgki i trudno$ci u dziecka z au-
tyzmem? Jak wyglada $wiat oczami dziec-
ka z autyzmem? Jak rozpozna¢ wczesne
objawy spektrum autyzmu? Odpowiedzi
na te oraz na wiele innych pytan uzyskali
uczestnicy 1. Konferencji Warsztatowo-
Szkoleniowej pt. ,Oswoic¢ leki i trudnosci
dziecka ze spektrum autyzmu”, ktéra od-
byta sie 17 wrzesdnia 2019 r. w Restauracji
Goscinnej w Kaletach.

Spotkanie umozliwito wieloaspektowe
spojrzenie na rozwoj dzieci i wymiane
doswiadczenn w zakresie mozliwosci jego
wspierania. Konferencja zostata objeta
patronatem honorowym Rektor Akademii
WSB dr hab. Zdzistawy Dacko-Pikiewicz,
prof. AWSB oraz Burmistrza Miasta Kalety
Klaudiusza Kandzi.

27. Miedzynarodowa Konferencja
Naukowa ,Cztowiek-Media-Edukacja”

Istotnosci edukacji medialnej w naszych
czasach, zagrozenia i szanse ptyngce ze
strony mediéw to jedne z gtéwnych te-
matéw poruszanych podczas 27 Miedzy-
narodowej Konferencji Naukowej ,Czto-
wiek-Media-Edukacja”, ktéra odbyta sie
w dniach 27-28 wrzesnia 2019 r. w Akade-
mii WSB. Konferencje rozpoczeto wirtual-
ne wystapienie prof. zw. dra hab. Tomasza
Gobana-Klasa pt. ,Ludzie na platformach
Wielkiej Piagtki” oraz wyktad prof. zw. dra
hab. Zbyszko Melosika pt. ,Ksigzka druko-
wana versus ksigzka digitalna - rekonstruk-
cje i interpretacje”.

Podczas tegorocznej edycji wydarzenia,
wyktadowcy poruszali tematy zwigzane
z edukacjg medialng, dzie¢mi w $wiecie
mediéw, seniorami w spofeczenstwie sie-
ci, sztucznej inteligencji w edukacji oraz

zagrozeniami ze strony mediéw. Oprécz wy-
zej wspomnianych tematdw, podczas kon-
ferencji mozna byto ustysze¢ o aspektach
spotecznych i kulturowych mediéw oraz
o nowych szansach i ryzykach zwigzanych
z dostepem do medidw.
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GRUDNIA
2019 R.

MARCA
2020 R.

1. Krajowa Konferencja ,Absolwenci
klas mundurowych - $ciezki kariery
zawodowej”

W Liceum Ogolnoksztatcgcym im. Nobli-
stow Polskich w Ryduftowach odbyta sie
1. Krajowa Konferencja ,Absolwenci klas
mundurowych - $ciezki kariery zawodowe;j”.

Organizatorami konferencji byli: Powiat
Wodzistawski, Liceum Ogdlnoksztatcace
im. Noblistéw Polskich w Ryduttowach
oraz Centrum Badan nad Bezpieczen-
stwem Transgranicznym Akademii WSB
w Cieszynie.

Celem przedsigwziecia byto zwrdcenie
uwagi na etos stuzby w formacjach umun-
durowanych w konteks$cie wyboru Sciezki
zawodowej po ukonczeniu szkoty sredniegj
w klasach, o tzw. profilu mundurowym.
Przedstawiciele Policji, Strazy Granicznej,
Panstwowej Strazy Pozarnej, Sit Zbrojnych
oraz ratownictwa, na przyktadzie ratownic-
twa goérniczego, przedstawili ,blaski i cie-
nie” stuzby, zwracajgc jednoczes$nie uwage
na kryteria warunkujgce mozliwos¢ przyje-
cia do poszczegdlnych stuzb.

W trakcie konferencji podpisano porozu-
mienie o wspétpracy miedzy Akademia
WSB a Liceum Ogoélnoksztatcagcym im.
Noblistéw Polskich w Ryduttowach.

Akademie WSB reprezentowat: dr hab.
Robert Socha, prof. AWSB, Dyrektor Cen-
trum Badan nad Bezpieczernstwem Tran-
sgranicznym Akademii WSB w Cieszynie.
W imieniu Liceum Ogolnoksztatcgcego im.
Noblistéw Polskich w Ryduttowach poro-
zumienie podpisat Dyrektor Liceum dr Piotr
Skowronek.

Seminarium Metodologiczne Zespotu
Metodologii Badan Pedagogicznych

Ogdlnopolskie Seminarium Metodologiczne
Zespotu Metodologii Badarn Pedagogicz-
nych przy Komitecie Nauk Pedagogicznych
PAN pt. ,O pytaniach w nauce - metodo-
logiczne aspekty rozumienia pytan w na-
ukach humanistycznych i spotecznych”
zostato zorganizowane przez Katedre Pe-
dagogiki Akademii WSB we wspotpracy

21

MAJA
2020 R.

z Polskim Towarzystwem Filozoficznym
- Oddziat w Cieszynie i Polskim Towarzy-
stwem Pedagogicznym - Oddziat w Cie-
szynie. Seminarium otworzyt Prorektor
Akademii WSB - dr Marcin Lis.

Podczas spotkania odbyty sie m.in.: wykta-
dy prof. dr hab. Anny Brozek o zastosowa-
niu teorii pytart w humanistyce, prof. dra
hab. Wojciecha Kojsa o pytaniach w proce-
sach edukacji, prof. dr hab. Mirostawy No-
wak - Dziemianowicz o jawnych i niejaw-
nych motywach badania spotecznego, prof.
dra hab. Krzysztofa Rubachy o réznicowa-
niu statusu pytan w réznych odstonach ba-
dan w naukach spotecznych. O pytaniach
i watpliwosciach w procesie badawczym
mowit prof. dr hab. Jacek Piekarski. Temat
roli pytan w krytyce metodologii badawczej
projektu przedstawit prof. dr hab. Stani-
staw Juszczyk.

Katedre Pedagogiki Akademii WSB re-
prezentowali: prof. dr hab. Wojciech Kojs
(wspdftinicjator wydarzenia naukowego),
prof. dr hab. Mirostawa Nowak - Dziemia-
nowicz, dr hab. Jerzy Kochanowicz, prof.
AWSB oraz Kierownik Katedry Pedago-
giki dr hab. Marek Walancik, prof AWSB
(wspdftinicjator wydarzenia naukowego).

E-konferencja pn. ,Kreatywnosc¢
i innowacyjnos¢ w biznesie”

Konferencja odbyta sie w ramach Dnia
Innowatora 2020, organizowanego we
wspotpracy Akademii WSB i Katowickiej
Specjalnej Strefy Ekonomicznej. Wyda-
rzenie obfitowato w ciekawe wyktady oraz
dyskusje o nowych technologiach, w tym
0 sztucznej inteligencji i VR oraz ich wpty-
wie na wspotczesne zycie spoteczno-go-
spodarcze.

Spotkanie odbyto sie pod patronatem dr
hab. Zdzistawy Dacko-Pikiewicz, prof.
AWSB - Rektor Akademii WSB.

Wsréd prelegentéw konferencji wystapi-
li m.in.: dr Marcin Lis - Prorektor ds. Stu-
denckich i Wspdtpracy z Otoczeniem
Akademii WSB, dr hab. Barbara Piontek,
prof. AWSB - Zastepca Prezesa Katowic-
kiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej S.A,,
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dr Grzegorz Kgdzielawski - Wiceprezes Za-
rzadu Grupy Azoty S.A., Dyrektor Instytutu
Badan nad Sztuczng Inteligencjg Akademii
WSB i dr inz. Karol Jedrasiak - Zastepca
Dyrektora Centrum Transferu Technologii
Akademii WSB.

Wyktad pt. ,Jak sztuczna inteligencja wpty-
wa na nasze zycie i prace?” poprowadzili dr
Grzegorz Kadzielawski oraz dr Marcin Lis.
Z kolei dr inz. Karol Jedrasiak opowiedziat
o zastosowaniu wirtualnej rzeczywistosci.

W ramach konferencji rozstrzygnieto kon-
kurs KSSE ,,Pomyst na biznes”.

Konferencja ,Project Management
2.0 - Sztuczna Inteligencja 2027

Sztuczna inteligencja i robotyka to tech-
nologie, ktére w najblizszych dekadach
dyktowac beda trendy rozwoju $wiatowej
ekonomii. Wedtug prognoz ekspertéw, do
roku 2020 sprzedanych zostanie 7560 mi-
lionéw chipow Sl, a do 2021 roku 75% ko-
mercyjnych aplikacji bedzie sie postugiwac
sztuczng inteligencja.

Wychodzac naprzeciw rosngcemu zainte-
resowaniu tymi zagadnieniami, Akademia
WSB zorganizowata Project Management
2.0 - konferencje, bedaca platforma wy-
miany informacji pomiedzy czotowymi
postaciami w zakresie teorii i praktyki
zarzadzania projektami oraz sztucznej in-
teligenciji.

Nauka i Biznes - wrzesieh 2020

Wystapienie inauguracyjne wygtosit Marek
Zagorski - Minister Cyfryzacji, zapoznajgc
uczestnikdw z oficjalng politykg rozwo-
ju sztucznej inteligencji w Polsce do roku
2027

O mozliwosci wykorzystania sztucznej in-
teligencji w administracji publicznej opo-
wiedziat dr Piotr Dardzinski - Prezes Sieci
Badawczej tukasiewicz. Dr Edyta Demby-
-Siwek - Prezes Urzedu Patentowego RP
omowita role sztucznej inteligencji w uzy-
skaniu ochrony wtasnosci przemystowej,
a dr hab. Krzysztof Zamasz, prof. AWSB, Dy-
rektor Handlowy - Cztonek Zarzadu Veolia
Energia Polska poruszyt temat budowy inte-
ligentnej infrastruktury w metropoliach.

Omowiono tez wyniki badan pn. ,Zaufa-
nie pracownikéw do sztucznej inteligenciji
w  przedsiebiorstwach przemystowych
funkcjonujgcych w Polsce”, ktére przedsta-
wita dr hab. Justyna tapinska.

W ramach dyskusji panelowych uczestnicy
konferencjirozmawialiotym,czy polskiprze-
myst jestgotowy na wdrozenie systeméw Sl.



Poruszono tematy automatyzacji i robo-
tyzacji jako wyzwan dla Polski. W sktad
Rady Naukowej konferencji weszli miedzy
innymi: dr hab. Zdzistawa Dacko-Pikie-
wicz, prof. AWSB - Rektor Akademii WSB,
dr Marcin Lis - Prorektor ds. Studenckich
i Wspotpracy z Otoczeniem Akademii WSB,
dr Grzegorz Kgdzielawski - Wiceprezes Za-
rzgdu Grupy Azoty S.A., Dyrektor Instytutu
Badan nad Sztuczng Inteligencjg Akademii
WSB oraz dr Janusz Michatek, Prezes Ka-
towickiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej
i dr hab. Barbara Piontek, prof. AWSB -
Wiceprezes Katowickiej Specjalnej Strefy
Ekonomiczne;j.

Konferencja zostata zorganizowana przez
Akademie WSB przy wsparciu Minister-
stwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego. Pier-
wotnie zaplanowana na marzec 2020 r.,
ze wzgledu na pandemie odbyta sie online
w czerwcu 2020 r.

5

CZERWCA
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7. Miedzynarodowa Konferencja
Naukowa pt. ,New Trends in Mana-
gement and Production Engineering
- Regional, Cross-Border and Global
Perspectives”

Konferencja po raz pierwszy odbyta sie
w formie zdalnej na platformie Zoom.
Uczestniczyto w niej ponad 80 naukow-
cow z 42 osrodkéw akademickich i firm,
reprezentujgcych w sumie 21 krajow.

Spotkanie zostato podzielne na dwa etapy.

W pierwszej czesci swoje prezentacje
przedstawili: Maria Elo (,International mi-
gration and global diasporas - diaspora
economic engagement for development”);
Juraj Nemec (,Efficiency of health care
procurement in Slovakia”); Juan Garcia Ma-
chado (,Analysis of the role of businesswo-
man in the tourism sector in Andalusia”)
oraz Gunter Hofbauer (,The digital twin and
possibilities of application in industry”).

W drugiej czesci konferencji odbyty sie
warsztaty z redaktorami czasopism indek-
sowanych w Web of Science i SCOPUS.
Te cze$¢ poprowadzit dr hab. Sebastian
Kot, prof. PCz, natomiast prelegentami byli:
llan Alon, Editor in Chief, International Jo-
urnal of Emerging Markets (Web of Science
- SSCI & SCOPUS); Michaela Bednarova,
Deputy Editor-in Chief, The International
Journal of Digital Accounting Research
(SCOPUS); Juraj Nemec, Editor in Chief,
NISPACee Journal of Public Administra-
tion and Policy (Web of Science - ESCI &
SCOPUS); JindFich Spi¢ka, Editor in Chief,
Central European Business Review (Web of
Science - ESCI & SCOPUS); Wtodzimierz
Sroka, Deputy Editor in Chief, European
Journal of International Management (Web
of Science - SSCI & SCOPUS) oraz Edi-
tor in Chief, Forum Scientiae Oeconomia
(SCOPUS) i Joze Zupancié, Editor-in Chief,
Organizacija - Journal of Management, In-
formation Systems and Human Resources
(Web of Science - ESCI & SCOPUS).

Przewodniczagcym Komitetu Organizacyj-
nego Konferencji byt dr hab. Wtodzimierz
Sroka, prof. AWSB. W roli keynote speake-
row wystagpili: Marina Solesvik, llan Alon
oraz Pantea Foroudi.
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Towarzystwo Naukowe Organizacji

Nauka i Biznes - wrzesieh 2020

| Kierownictwa / o. Dgbrowa Gornicza

Cobot vs. Cztowiek Jak skutecznie
nimi zarzadzacé?

4122019 r.

Jak skutecznie wspétpracowaé z robotem i jednocze-
$nie zapewni¢ bezpieczenstwo pracownikom? W jaki
sposob nowoczesna maszyna - COBOT - moze zrewo-
lucjonizowaé prace w firmie? Jak tworzy¢ i wdrazaé in-
nowacje przy uzyciu Cobota? To gtéwne pytania, na jakie
starali sie odpowiedzie¢ uczestnicy warsztatu. Uczestni-
cy mieli tez szanse poznac¢ Cobota i zobaczyc, jak pracuje.

Spotkanie odbyto si¢ w ramach Komisji ds. Innowacyj-
nosci, Konkurencyjnosci i Wspétpracy Nauki z Biznesem
oraz Komisji ds. Przemystu przy Regionalnej Izbie Go-
spodarczej w Katowicach pod Honorowym Patronatem
Delegatury RIG w Dabrowie Gérniczej.

Spotkanie poprowadzita mgr inz. Patrycja Wfosowicz -
laureatka konkursu Mistrzostw Kadry BHP w 2017 r., Kie-
rownik dziatu BHP w firmie Petralana S.A. nalezgcej do
grupy Slaskiego Holdingu Przemystowego S.A., Inzynier
bezpieczenstwa maszyn, wspotpracujgcy z takimi firmami

Forum Coachingu
| Superwizji

16.02.2020 .

Co to jest i czemu stuzy personal branding? Komu jest
potrzebna marka osobista? Jak budowac¢ pozgdang, war-
tosciows, wiarygodng, unikalng marke osobistg? Co mar-
ka osobista ma wspdélnego ze wspoétpraca z mediami?

Te zagadnienia zostaty poruszone w ramach kolejnego
Forum Coachingu i Superwizji, podczas ktérego wystg-
pito dwdch prelegentéw: dr Anna Syrek-Kosowska - wy-
ktadowca Akademii WSB, psycholog biznesu od 20 lat
wspottworzacy sukcesy lideréw, pracownikéw, zespotéw
i firm polskich oraz miedzynarodowych koncernéw jako
Manager projektdw HR, Trener, Executive Coach, Opie-
kun merytoryczny i Superwizor studiéw podyplomowych:
Akademii Profesjonalnego Coachingu oraz Master Co-

jak: CoRobotics, Co-Founder oraz Instytutem Zarzgdza-
nia Ochrong Pracy.

Budowanie zaangazowania
w zespotach rozproszonych -
pierwsze spotkanie TNOIK ONLINE

9.06.2020 r.

Ws&réd czesci pracodawcéw istnieje obawa, Ze praca
zdalna catych zespotdw moze mie¢ negatywny wptyw
na funkcjonowanie ich organizacji. Jak zatem sprawic, by
pracownicy byli zaangazowani w wykonywane przez nich
dziatania i identyfikowali sig z wartosciami, misjg i strate-
gig organizacji?

Spotkanie online na platformie clickmeetinng poprowa-
dzit Dariusz Wylon, wyktadowca Akademii WSB, CCO
w Selleo, jednej z najbardziej innowacyjnie zarzadzanych
firm informatycznych w Europie, gdzie od ponad 7 lat
wdraza praktyki Agile i Management 3.0.

aching - zaawansowane narzedzia coachingowe (Akade-
mia WSB) i Forum Coachingu i Superwizji oraz Piotr Zie-
linski - dziennikarz, wieloletni wydawca programu ,Dzien
Dobry TVN”. Uczestnicy wystuchali dwdéch wyktaddw:
LJAutorefleksja i samoswiadomosé - fundamenty budo-
wania marki osobistej” oraz ,Personal branding - marka
osobista a wspdtpraca z mediami”.
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Cykl debat przedwyborczych

Akademia WSB w Dabrowie Gdrniczej zorganizowata cykl Drugim z gosci inicjatywy ponad podziatami w dniu
spotkan pn. ,Debata o Polsce” z kandydatami na prezy- 4 marca 2020 r. byt Robert Biedron, ubiegajacy sie o urzad
denta Polski, ktéra powstata jako odpowiedz na coraz Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej w imieniu Lewicy.
nizsze zaangazowanie Polakéw w kwestie spoteczno-po-

lityczne.

Pierwsze ze spotkan odbyto sie 21 lutego 2020 r. - go-
Sciem byt Wtadystaw Kosiniak-Kamysz, ktdry reprezento-
wat Polskie Stronnictwo Ludowe.

Idea projektu zainicjowanego przez Akade-
mie WSB byto umozliwienie spotkari z kandy-
datami rdznych opcji politycznych przed wy-
borami prezydenckimi, ktére miaty miejsce
10 maja 2020 r.

Dominik Penar

Prodziekan ds. Ksztatcenia Ustawicznego
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16-17

WRZESNIA
2019 R.

Nauka dla biznesu

Kongres Spotecznej Odpowiedzialno-
$ci Nauki - Nauka dla Ciebie

Kongres  Spotecznej Odpowiedzialno-
éci Nauki, ktory odbyt sie w dniach 16-17
wrzes$nia 2019 r. w Audytorium Maximum
Uniwersytetu Jagielloriskiego w Krakowie,
byt okazjg do spotkania tysiecy pasjonatow
nauki reprezentujgcych wszystkie pokole-
nia. Jego gtéwnym celem byta popularyza-
cja nauki oraz dyskusja o strategii polskich
uczelni w tym zakresie. Kongres otworzyt
dr Jarostaw Gowin - w latach 2015-2020
wiceprezes Rady Ministrow oraz Minister
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.

W ramach kongresu odbyta sie debata
rektoréw nt. ,,Spoteczna odpowiedzial-
no$é - znaczenie dla uczelni i sposoby
wdrazania”, w ktérej dr hab. Zdzista-
wa Dacko-Pikiewicz, prof. AWSB dzieli-
ta sig doswiadczeniami m.in.. w obszarze
wdrazania standardéw spotecznej od-
powiedzialnosci. W jednym z paneli pt
»Wiedza-umiejetnosci-kompetencje. Inno-
wacyjny model wspétpracy migedzysekto-
rowejdlarozwoju polskiegorynku kapitato-
wego” w charakterze moderatora wystgpita
dr hab. Joanna Kurowska-Pysz, prof. AWSB,
Dyrektor Instytutu Studiéw nad Wspdtpra-
cg Terytorialng i Miedzyorganizacyjng Aka-
demii WSB.

Podczas Kongresu zostata podpisana De-
klaracja Spotecznej Odpowiedzialnosci
Uczelni.

Deklaracja oznacza dobrowolne zaangazo-
wanie sie szkét wyzszych w promowanie
idei zréwnowazonego rozwoju i spotecznej
odpowiedzialnosci w programach eduka-
cyjnych, badaniach naukowych, ale takze
rozwigzaniach zarzgdczych i organizacyj-
nych uczelni. Jej celem jest budowanie
szerokiej Swiadomosci spotecznej na temat
roli uczelni w ksztattowaniu warunkdow dla
zréwnowazonego rozwoju spoteczno-go-
spodarczego kraju.

Nauka i Biznes - wrzesieh 2020

Akademia WSB, jako jedna z 7 polskich uczelni,

jest sygnatariuszem miedzynarodowej inicja-
tywy odpowiedzialnej edukacji menedzerskiej
PRME oraz polskiej Deklaracji Spotecznej Od-
powiedzialnosci Uczelni, ktdrych celem jest upo-
wszechnianie wartosci akademickich oraz popu-
laryzowanie nauki wsréd spoteczenstwa.

2-3

PAZDZIERNIKA
2019 R.

Kongres Programu dla Slaska.
,Nowoczesnosc¢ i tozsamosc
regionu”

Pod hastem ,Nowoczesnos¢ i tozsamosé
regionu” w Katowicach odbyt sie Kon-
gres Programu dla Slgska. Przez dwa dni
przedstawiciele rzadu, samorzadodw, eks-
perci, przedsiebiorcy i naukowcy dysku-
towali o przysztosci regionu w kontekscie
rzgdowego ,Programu dla Slqska”. Obej-
muje on 87 przedsigwzigc¢ o tgcznej war-
tosci ponad 55 miliardéw ztotych.



Konferencja, ktéra odbyta sie w dniach
2-3 pazdziernika 2019 r. w Muzeum
Slgskim w Katowicach, byta okazjg do
dyskusji na temat przysztosci regionu
w kontekscie realizowanego ,Programu
dla Slagska”. Przedstawiono tez nowe ini-
cjatywy dla regionu.

W wydarzeniu udziat wzieli m.in.: Jerzy
Kwiecinski, Minister Finansdw, Inwestycji
i Rozwoju, Bozena Borys-Szopa, Minister
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, Adam
Gaweda, Wiceminister Energii, Jaro-
staw Wieczorek, Wojewoda Slqski, Jakub
Chetstowski, Marszatek Wojewddztwa
Slgskiego. Akademie WSB reprezento-
waty: dr hab. Zdzistawa Dacko-Pikiewicz,
prof. AWSB, Rektor Akademii WSB oraz
dr hab. Barbara Piontek, prof. AWSB, Z-ca
Prezesa, Cztonek Zarzgdu Katowickiej
Specjalnej Strefy Ekonomicznej.

Rektor Akademii WSB uczestniczyta
w panelu: ,Mtodzi na rynku pracy - po-
trzeby pracodawcéw, oczekiwania oséb
mtodych, rola panstwa”, w ramach kto-
rego dzielita sie swojg wiedzg ekspercka
na temat rekrutacji mtodych pracowni-
kédw, wymagar wobec kandydatéw oraz
brakéw kompetencyjnych.

-Kongres Programu dla Slqska. Nowo-
czesnos¢ i tozsamo$é regionu” orga-
nizowany byt przez Ministerstwo In-
westycji i Rozwoju, we wspodtpracy
z Urzedem Marszatkowskim Wojewddz-
twa Slaskiego, Slaskim Urzedem Wo-
jewodzkim oraz Katowicka Specjalng
Strefg Ekonomiczna.

16-18

PAZDZIERNIKA
2019 R.

9. Europejski Kongres Matych
i Srednich Przedsigbiorstw
+SOMART - SAFE - SOLUTIONS”

= . |EUROPEJSKI

)'2;82 KONGRES

Matych i Srednich Przedsigbiorstw

8 tysiecy uczestnikéw, ponad 100 pa-
neli prowadzonych przez ekspertéw
z roznych dziedzin, 12 sciezek tematycz-
nych - to podsumowanie 9. Europejskie-
go Kongresu Matych i Srednich Przedsie-
biorstw, ktéry odbyt sie w dniach 16-18
pazdziernika 2019 r. w Katowicach. Aka-
demia WSB byta Partnerem Kongresu,
a dr hab. Zdzistawa Dacko-Pikiewicz,
prof. AWSB - Rektor Akademii WSB byta
cztonkiem Rady Programowej tej inicja-
tywy.

Podstawowym celem Kongresu jest uka-
zanie wizerunku matych i $rednich firm
jako przedsigbiorstw, ktére w gtéwnej
mierze tworzg polskg gospodarke, a jed-
noczesnie sg podmiotami innowacyjnymi,
aspirujgcymi do ciggtego rozwoju i wy-
miany doswiadczen, podbijajgcymi nie
tylko rynek polski, ale réwniez rynki za-
graniczne.

Podczas wydarzenia o mozliwosciach
rozwoju i wyzwaniach, jakie stojg przed
przedsiebiorcami, dyskutowaty najwaz-
niejsze osoby w parstwie, osobistosci ze
$wiata nauki, polityki i gospodarki oraz
delegacje zagraniczne z kilkudziesieciu
panstw. Ich dialog z przedstawicielami
MSP przebiegat pod hastem ,SMART -
SAFE - SOLUTIONS”.

Podczas konferencji prasowej, rozpo-
czynajgcej pierwszy dzien 9. EKMSP,
w dyskusjiuczestniczyli:prof. Jerzy Buzek -
Przewodniczgcy Parlamentu Europejskie-
go w latach 2009-2012, Przewodniczgcy
Komitetu Honorowego EKMSP, Jarostaw
Wieczorek - Wojewoda Slqski, Kazimierz
Karolczak - Przewodniczacy Zarzgdu
Goérnoslasko-Zagtebiowskiej  Metropoli,
Tomasz Zjawiony - Prezes Regionalnej
Izby Gospodarczej w Katowicach oraz
dr Marcin Lis - Prorektor ds. Studenckich
iWspdtpracy zOtoczeniem Akademii WSB.
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Program dyskusji byt podporzgdkowany
dwunastu $ciezkom tematycznym, pod-
czas ktérych eksperci z catego Swiata
zaprezentowali szereg rozwigzan, nie tyl-
ko dla sektora MSP. Zgodnie z dominujg-
cymi w 2019 roku trendami w zarzgdzaniu
i biznesie wsréd tematéw tegorocznego
Kongresu pojawity sie zagadnienia zwig-
zane z HR w przedsigbiorstwie, cyfrowg
transformacjg oraz start up’ami.

Eksperci Akademii WSB wzieli udziat
w kilkunastu panelach dyskusyjnych:

16 pazdziernika 2019 r.

® dr Marcin Lis: panel ,Mtodzi na rynku
pracy”

® dr hab. Joanna Kurowska-Pysz, prof.
AWSB: panel ,,Polska, Czechy i Sto-
wacja - synergia wspotpracy, bizne-
su, nauki i samorzadu”

17 pazdziernika 2019 r.

® dr hab. Zdzistawa Dacko-Pikiewicz,
prof. AWSB: panel ,Jak skutecznie
monitorowaé polityke edukacyjng?”
(moderator - dr hab. Eugenia Rostan-
ska, prof. AWSB)

® dr Sabina Ratajczak i dr Marcin Lis:
panel ,Management 3.0 - w dazeniu
do bycia doskonatym przywdédcg”

® dr Marcin Lis: panel ,lnnowacje nie
tylko dla najwiekszych - jak wdrozy¢
i pozyskaé finansowanie?”

® dr inz. Karol Jedrasiak: panel ,,Cyfro-
wa transformacja przedsigbiorstwa.
Jak rozpocza¢ rewolucje?”

18 pazdziernika 2019 r.

® prof. dr hab. inz. Marek Sitarz: panel
»Technologie dla transportu”

Nauka i Biznes -

wrzesien 2020
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LISTOPADA
2019 R.

Akademia WSB nagrodzona podczas
konferencji LUMEN

lum
en

Leaders in University
Management

o

Tematem przewodnim konferencji byty
praktyczne aspekty implementacji ustawy
2.0, w tym zarzadzanie zmiang w uczel-
niach. W debacie uczestniczyli interesariu-
sze nauki i systemu szkolnictwa wyzszego,
w tym przedstawiciele Ministerstwa Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego i innych instytucji
rzgdowych, wtadze uczelni i stowarzyszen
akademickich, kadra naukowa, praktycy
zarzgdzania, a takze wybitni przedstawi-
ciele $rodowiska akademickiego z Polski
i zagranicy, m.in.: prof. Wiestaw Banys,
prof. Michael Dobbins, prof. Taras Fini-
kov, dr Gergley Kovats, prof. Marek Kwiek,
prof. Zbigniew Marciniak, Sebastian Skuza,
Podsekretarz Stanu w MNiSW, prof. Jan
Szmidt.

Lumen 2019 przebiegat w dwdch réwnole-
gtych sciezkach tematycznych:

® zarzgdzanie strategiczne oraz zarzg-
dzanie projektowe. Tematem pierw-
szej z nich byto zarzgdzanie uczelniami
z perspektywy miedzynarodowej, fi-
nansowanie szkolnictwa wyzszego
oraz transformacja administracji i kul-
tury organizacyjnej uczelni

® Sciezka projektowa za$ pokazata roz-
wigzania informatyczne i organizacyj-
ne, ktére usprawniajg procesy realizo-
wane w szkotach wyzszych

Akademie WSB reprezentowata Rektor
dr hab. Zdzistawa Dacko-Pikiewicz, prof.
AWSB, ktdéra uczestniczyta w panelu pt.
sUstawa 2.0 i co dalej? - nowe wyzwania
w zarzgdzaniu uczelnig”.

Podczas pigtej edycji LUMEN - konferen-
cji poswieconej aktualnym sprawom szkol-
nictwa wyzszego i nauki, ktéra odbyta sie
19 listopada 2019 r. - Akademia WSB otrzy-
mata nagrode specjalng za miedzynaro-
dowy projekt pn. ,Open Design and Ma-
nufacturing trough event based learning”,
ktérego liderem jest dr inz. Pawet Sobczak.

20

LISTOPADA
2019 R.

Od stycznia 2017 roku AWSB realizuje
prestizowy miedzynarodowy projekt pn.
»A Knowledge Alliance between HEIS, Ma-
kers and Manufacturers to boost Open
Design & Manufacturing in Europe -
OD&M”. W ramach realizacji projektu
Uczelnia wspotpracuje z jednostkami na-
ukowymi z Wtoch, Hiszpanii, Anglii, Holan-
dii oraz Chin.

IV Konkurs o Nagrode Gospodarczg
im. Karola Adamieckiego

Konkurs o Nagrode Gospodarczg im. Ka-
rola Adamieckiego, ktérego organizatorem
byto miasto Dgbrowa Gdrnicza, skierowany
byt do mikro, matych i $rednich przedsie-
biorstw, majgcych siedzibe lub prowadza-
cych dziatalno$¢ gospodarczg w Dabrowie
Gorniczej i wdrozyty w ciggu ostatnich
3 lat innowacje, a przy tym przestrzegaty
zasad etyki oraz spotecznej odpowiedzial-
nosci biznesu.

Partnerami merytorycznymi konkursu byta
Akademia WSB oraz Regionalna Izba Go-
spodarcza w Katowicach.

Uroczyste wreczenie nagréd Laureatom
Konkursu o Nagrode Gospodarczg im. Ka-
rola Adamieckiego odbyto sie 20 listopada
2019 r. w Patacu Kultury Zagtebia. Pod-
czas wydarzenia Uczelnie reprezentowat
dr Marcin Lis - Prorektor ds. Studenckich
i Wspotpracy z Otoczeniem.
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Podczas konferencji odbyto sie rowniez ogto-
szenie wynikédw Konkursu LUMEN 2019, w ra-
mach ktérego wyrdznienie w kategorii nagrod
specjalnych otrzymat miedzynarodowy projekt
Akademii WSB: ,Open Design and Manufac-
turing trough event based learning”.

1

GRUDNIA
2019 R.

Spotkanie Klubu Innowatora

Podczas spotkania Klubu Innowatora Ka-
towickiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej
zrgk dra Marcina Lisa - Prorektora ds. Stu-
denckich i Wspdtpracy z Otoczeniem gra-
tulacje odebrali Laureaci konkursu KSSE
pt. ,,M6j pomyst na biznes” (1 miejsce Pan
Szymon Biatas, student Ill semestru Logi-
styki Akademii WSB; 2 miejsce Pani Karoli-
na Sarnik, studentka kierunku Zarzadzanie
w Akademii WSB).

Studenci, w ramach organizowanego przez
Katowickg Specjalng Strefe Ekonomiczng
konkursu, przygotowali biznesplany swoich
autorskich innowacyjnych pomystéw biz-
nesowych. W konkursie brali udziat studen-
ci z kilku uczelni wyzszych, w tym studenci
Akademii WSB.

Opieke mentorskg oraz motywujgcg nad
studentami w Klubie Innowatora (w tym
biorgcymi udziat w konkursie) petni Pan
dr inz. Pawet Sobczak - wyktadowca Aka-
demii WSB na kierunku Logistyka oraz
opiekun studenckiego Kota Naukowego
ITLogis.

W trakcie spotkania studentom z Klubu
Innowatora Piotr Sroczynski, wyktadow-
ca Akademii WSB, przedstawit mozli-
wosci zaangazowania sie w dziatalnosc
Kota oraz profil dziatalnosci Kota Nauko-
wego F44 Red dziatajgcego w Akademii
WSB. Nastepnie studenci wzigli udziat
w grze edukacyjnej - grywalizacji, przy-
gotowanej i przeprowadzonej przez Mi-
chata Dziekonskiego - eksperta oraz wy-
ktadowce m.in.. na studiach Executiwe
MBA oraz Master of Business Admini-
stration, prowadzonych w partnerstwie
z EY Academy of Business.

Nauka i Biznes -

wrzesien 2020



27-28

STYCZNIA
2020 R.

Festiwal Nauki Akademii WSB w Po-
rozumieniu Organizatorow Festiwali
Nauki w Polsce

Pierwsze Forum Organizatoréw Festiwali
Nauki, wspotorganizowane przez Minister-
stwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego oraz
Uniwersytet Slqski w Katowicach, odbyto
sie w dniach 27-28 stycznia 2020 r. w Ka-
towicach. W spotkaniu wzieli udziat przed-
stawiciele festiwalowych wydarzen, or-
ganizowanych przez uczelnie z miasta lub
regionu, ale réwniez jednostki realizujgce
podobne przedsiewzigcia w nieco mniej-
szej skali. Spotkanie zainaugurowane zo-
stato wystgpieniami prof. dra hab. Andrzeja
Kowalczyka z Uniwersytetu S'Iqskiego oraz
dr Anny Budzanowskiej podsekretarz stanu
w Ministerstwie Nauki i Szkolnictwa Wyz-
szego.

Uczestnicy omawiali miedzy innymi tema-
ty zwigzane ze spoteczng odpowiedzial-
noscig festiwali. W dyskusji wzieli udziat
prof. dr hab. Ryszard Koziotek - dyrektor
generalnego Slqskiego Festiwalu Nauki Ka-
towice, dr hab. Krzysztof Machaczka, prof.
UEK reprezentujgcy Festiwal Nauki i Sztuki
w Krakowie, dr hab. inz. Ryszard Polechon-
ski - srodowiskowy koordynator Dolnoslg-
skiego Festiwalu Nauki, dr hab. inz. Jacek
Soroka, em. prof. ZUT - prezes Szczecin-
skiego Towarzystwa Naukowego, dr Zu-
zanna Toeplitz - dyrektor Warszawskie-
go Festiwalu Nauki oraz Agnieszka Motyl
- dyrektor Poznanskiego Festiwalu Nauki
i Sztuki.

27 stycznia 2020 r. zostat réwniez podpi-
sany list intencyjny w sprawie utworzenia
sieci wspdtpracy pod nazwag Porozumienie
Organizatoréw Festiwali Nauki w Polsce.
W Radzie sieci znalazto sie 27 przed-
stawicieli festiwali nauki z catego kraju.
W imieniu Festiwalu Nauki Akademii WSB
list podpisata Rektor AWSB dr hab. Zdzi-
stawa Dacko-Pikiewicz, prof. AWSB.

Podpisanie listu intencyjnego w sprawie
utworzenia sieci wspotpracy pozwoli na
lepszag integracje $rodowiska organiza-
toréw polskich festiwali nauki. Przyczyni
sie rowniez do wymiany wiedzy, dobrych
praktyk i inicjowania dziatan o charakterze
ogodlnokrajowym. Formuta porozumienia
jest otwarta, co pozwoli z czasem zwigk-
szy¢ liczbe sygnatariuszy.

Podczas drugiego dnia uczestnicy Forum
wzieli udziat w spotkaniach w Szkole Fil-
mowej im. Krzysztofa Kieslowskiego Uni-
wersytetu Slaskiego, gdzie miaty miejsce
sesje panelowe z udziatem prelegentow
z kraju i zagranicy. Rozmawiano o spotecz-
nym oddziatywaniu wydarzenn popularno-
naukowych oraz réznych modelach i spo-
sobie funkcjonowania festiwali i zagadnien
zwigzanych z promocjg wydarzen.
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25 Kongres EEC Trends W ramach wydarzenia odbyto sie takze
spotkanie Rady Programowej EEC, ktérej

LUTEGO cztonkiem jest dr hab. Zdzistawa Dacko-

2020 R.

700+ wyjatkowych gosci
z kraju i zagranicy

100 prelegentow,
przedstawicieli
biznesu i polity-
ki, Swiata nauki
i administracji
publicznej

8 zréznicowanych
tematycznie
i formalnie sesji

European Economic Congress Trends 2020
to wydarzenie, ktére zastgpito w kalenda-
rzu gospodarczych eventéw cykl Zmienia-
my Polski Przemyst, animowany od 20 lat
przez Grupe PTWP. Nowa nazwa oznacza
nowa, atrakcyjniejszg, dynamiczng formute
wydarzenia, a przede wszystkim jego bez-
posrednie powigzanie z Europejskim Kon-
gresem Gospodarczym (EEC), najwiekszym
tego typu wydarzeniem w Europie Central-
nej.

W roli Prelegentki EEC Trends 2020,
w sesji dyskusyjnej WORK/EDU, wystapita
dr hab. Zdzistawa Dacko-Pikiewicz, prof.
AWSB, Rektor Akademii WSB.

Wiedzg i doswiadczeniem podczas EEC
Trends podzielili sie takze m.in.: Piotr
Arak, dyrektor Polskiego Instytutu Ekono-
micznego, Andrzej Bittel, sekretarz stanu
w Ministerstwie Infrastruktury, Jerzy Bu-
zek, poset do Parlamentu Europejskiego,
byty przewodniczgcy PE i premier RP, Woj-
ciech Kamieniecki, dyrektor Narodowego
Centrum Badan i Rozwoju, Mirostaw Kowa-
lik, prezes ENEA, Monika Morawiecka, pre-
zes PGE Baltica, Krzysztof Szubert, Visiting
Fellow Uniwersytetu Oxfordzkiego, cztonek
rady NCBR, byty sekretarz stanu oraz pet-
nomocnik rzadu ds. jednolitego rynku cyfro-
wego oraz Ireneusz Zyska, sekretarz stanu
w Ministerstwie Klimatu, Petnomocnik Rzg-
du do spraw Odnawialnych Zrédet Energii.

-Pikiewicz, prof. AWSB, Rektor Akademii
WSB. Podczas spotkania przedsigbiorcy,
eksperci i decydenci pracowali nad osta-
tecznym ksztattem zakresu tematycznego
XIl Europejskiego Kongresu Gospodarcze-
go (EEC - European Economic Congress),
planowanego na 2020 r. Okreslono takze
gtéwne nurty tematyczne EEC, ktdrych za-
kres objat Zielony tad, Transformacje ener-
getyki oraz Cyfryzacje.



MARCA
2020 R.

Katowickie Seminarium Kolejowe
z udziatem ekspertow Akademii WSB

W dniu 5 marca 2020 r. w Katowicach od-
byfo sie seminarium pt. ,,Katowicki Wezet
Kolejowy jako strategiczny element prze-
wozéw pasazerskich na Gérnym Slasku
i Zagtebiu”, zorganizowane w ramach kon-
sultacji spotecznych dotyczgcych wptywu
Centralnego Portu Komunikacyjnego na
rozwdj aktualnego systemu transportowe-
go regionu $lgsko-dgbrowskiego opartego
o miasto Katowice i Miedzynarodowy Port
Lotniczy Katowice w Pyrzowicach.

W Seminarium uczestniczyli przedstawi-
ciele Wtadz Samorzgdowych i Metropo-
litalnych, prezesi i przewodniczgcy Rad
Nadzorczych slgskich firm transportowych,
przedstawiciele gmin oraz Wiceprezydent
Ostrawy.

Moderatorami byli m.in.: Marcin Krupa -
Prezydent Miasta Katowice oraz prof. dr
hab. inz. Marek Sitarz - Kierownik Katedry
Transportu i Informatyki Akademii WSB.

W pierwszej czesci wygtoszono referaty:

®  Zintegrowany system transportowo-
-przesytowy Gornego Slgska. Szanse
i zagrozenia” - Marek Sitarz.

®  Strategie transportowe oraz planowa-
nia przestrzennego w Europie i w Pol-
sce majgce wptyw na rozwoj Katowic-
kiego Wezta Kolejowego jako elementu
Transeuropejskiej Sieci Transportowej
(TEN-T)” - Jan Raczynski, Marek Sitarz.

®  Wptyw rozwigzan transportowych
zwigzanych z Centralnym Portem Ko-
munikacyjnym Polski na rozwdj aktual-
nego systemu transportowego regionu
Slgsko-dgbrowskiego opartego o mia-
sto Katowice i Miedzynarodowy Port
Lotniczy Katowice w Pyrzowicach” -
Marek Sitarz, Jan Raczynski.
W czesci drugiej odbyta sie dyskusja na
temat wptywu rozwigzan transportowych
zwigzanych z Centralnym Portem Komu-
nikacyjnym na rozwdj aktualnego syste-
mu transportowego regionu $lgsko-dg-
browskiego opartego o miasto Katowice
i Miedzynarodowy Port Lotniczy Katowice
w Pyrzowicach.

9-15

MARCA
2020 R.

W kolejnej czesci seminarium wygtoszono
wyktady:

®  Terazniejszos$¢ i przyszto$¢ Gornosla-
skiego Towarzystwa Lotniczego” - Ar-
tur Tomasik

® Terazniejszo$¢ i przyszto$é Kolei Sla-
skich” - Aleksander Drzewiecki

®  Terazniejszos¢ i przysztos¢ Tramwa-
jow Slgskich” - Bolestaw Knapik

®  TeraZniejszos¢ i przysztod¢ Zarzadu
Transportu Metropolitalnego” - Kazi-
mierz Karolczak

Podsumowaniem seminarium byto opraco-
wanie stanowiska uczestnikdw seminarium
w zwigzku z ogtoszonymi konsultacjami
spotecznymi w sprawie korytarzy nowych
linii kolejowych planowanych w ramach in-
westycji CPK.

16. Festiwal Nauki

Zaplanowany w terminie 9-15 marca 2020 .
16. Festiwal Nauki, cho¢ zostat na pétmet-
ku przerwany z powodu pandemii, zgroma-
dzit ponad 5 tysiecy uczestnikdw. Pomimo
skréconego czasu trwania wydarzenia,
udato sie zorganizowa¢ kilkadziesigt spo-
tkan: wyktadéw, warsztatéw, laboratoridw,
pokazow, debat i dyskusji panelowych.

Wydarzenie odbyto sie réwnolegle w Da-
browie Godrniczej - w siedzibie Akademii
WSB i w placdwkach partnerskich oraz
w Wydziatach Zamiejscowych Uczelni
w Cieszynie, Zywcu, Krakowie i Olkuszu.
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O potrzebie organizacji Festiwalu Nauki
Swiadczy niestabngce zainteresowanie
organizowanymi wyktadami, warsztatami
i panelami dyskusyjnymi. W ciggu poprzed-
nich 15 edycji w Festiwalu uczestniczyto
blisko 200 000 osdéb. Dzigeki wzorowej
wspotpracy instytucji miejskich w ramach
Festiwalu Nauki Dgbrowa Gérnicza po-
strzegana jest jako miasto atrakcyjne, aka-
demickie, zaangazowane w podnoszenie
jakosci zycia mieszkancow i budowanie
spoteczenstwa opartego na wiedzy.

Festiwal Nauki to punkt obowigzkowy dla
wszystkich zainteresowanych tym, z czym mie-
rzy sie wspdtczesna nauka. Przez kilkanascie
lat Festiwal rozbudowywat swojg oferte, ewo-
luowat i wychodzit poza standardowe ramy wy-
darzeni popularyzujgcych wiedze. Dzis mieni sie
petnag paletg naukowych barw, dotyka licznych
dziedzin - ekonomii, informatyki, psychologii czy
filozofii. Uczestnicy festiwalowych wydarzen jak
zwykle mogg liczy¢ na bezptatne spotkania, wy-
ktady i warsztaty petne inspirujgcych i smiatych
przemysleri, podanych w ciekawy i przystepny
sposob. Nie ukrywam, ze jestem bardzo zado-
wolony ze wspétpracy z Akademig WSB i ciesze
sie, Ze miasto moze nie tylko wspdtorganizowac
to przedsigwziecie, ale takze aktywnie wtgczac
w nie swoje instytucje.

Marcin Bazylak

Prezydent Miasta Dgbrowa Gdrnicza

Nauka i Biznes - wrzesieh 2020

Jedna z pierwszych dyskusji zorganizowanych w ramach
Festiwalu Nauki dotyczyta pienigdza przysztosci. W de-
bacie finansowej udziat wzieli prof. zw. dr hab. Matgorza-
ta Zaleska, prof. zw. dr hab. Eugeniusz Gatnar, dr Piotr S.
Juda, dr Rafat Rebilas i ekonomista Marek Zuber.

Przemystaw Pajgk - zatozyciel Grupy Spider’'s Web, po-
prowadzit wyktad dotyczacy tego, co przyniesie nam
technologia w najblizszych 30 latach.

SPIDER’SWEB

BLOG BLISKO TECHNOLOGII



it wyktad ilu-
ss - tancerka,
j i Wydziatu

Duzym zainteresowaniem cieszyto sie spotkanie z Alek-
sandrem Doba, ktéry trzy razy samotnie przeptynat Atlan-
tyk kajakiem.
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18-20

MAJA
2020 R.

Historyczny Xll Europejski Kongres
Gospodarczy

Xl Europejski Kongres Gospodarczy
byt wyjatkowy: rozpoczat sie 18 maja
2020 r. debatami przeprowadzonymi
online. Natomiast skoriczyt we wrze-
$niu, w Miedzynarodowym Centrum
Kongresowym w Katowicach, hybry-
dowa debatg, w ktérej przedsiebior-
cy i politycy wzieli juz udziat osobiscie,
ale catos¢ byta transmitowana online.

Trzydniowy EEC Online w dniach 18-20
maja 2020 r. byt wypetniony transmi-
sjami live, prezentacjami, rozmowami,
webinariami i debatami online, ktére
przyniosty odpowiedzi na kluczowe py-
tania o charakterze gospodarczym, cy-
wilizacyjnym, kulturowym, spotecznym.
Omodwione zostaty dziedziny, w ktérych
dokonujg sig najwigksze zmiany: sytuacja
na rynku pracy, popyt na energie, cyfryza-
cja, rynek start-upéw oraz wnioski z pan-
demii, ktére warto aktualnie formutowac.

Jednym z jego ekspertéw byt dr Marcin
Lis - Prorektor ds. Studenckich i Wspot-
pracy z Otoczeniem AWSB, ktéry wzigt
udziat w ses;ji online pn. ,,Branze odporne”.

Kolejny cykl dyskusji, rozmdéw i innych
wydarzen realizowanych zdalnie i trans-
mitowanych na zywo w ramach Europej-
skiego Kongresu Gospodarczego Online
miat miejsce w czerwcu 2020 r. Eks-
perci poruszali tym razem tematy zwig-
zane z nowymi technologiami. W czesci
poswieconej potencjatowi funkcjonowa-
nia firm w chmurze i online, dyskutowa-
no miedzy innymi o poziomie absorpcji
chmury wérdd przedsiebiorstw w Polsce
i Europie, o inwestycjach w infrastruk-
ture chmurowg oraz technologii Cloud
i przetwarzaniu w chmurze, jako kluczo-
wym elemencie rewolucji przemystowe;j.

Z kolei w debacie poswieconej cyfrowej
transformacji przemystu, inteligentnym
fabrykom i robotyzacji, jako odpowiedzi
na wyzwania ekonomiczne, demogra-
ficzne i zagrozenia zdrowia publiczne-
go zastanawiano sie¢ m.in.. nad tym, co
czwarta rewolucja przemystowa zmieni
w relacjach producent - odbiorca oraz
jakie sg bariery rozwoju Przemystu 4.0.

Nauka i Biznes - wrzesieh 2020

Jednym z ekspertéw panelu, ktdry miat
miejsce w dniu 23 czerwca 2020 r., byt
dr Marcin Lis, Prorektor ds. Studenckich
i Wspotpracy z Otoczeniem Akademii WSB.

Ostania odsftona kongresu miata miejsce
w dniach 2-4 wrzesnia 2020 r. Kongres
- to kilkadziesigt debat na temat zjawisk
o kluczowym znaczeniu dla przysztosci
gospodarki i perspektyw jej rozwoju, ta-
kich jak zmiany w systemie ksztatcenia,
nowe kompetencje pracownikéw, zarzg-
dzanie w czasie kryzysu, zdolnosci w za-
kresie przystosowania firm i instytucji do
zmiennych warunkdw otoczenia.

W czesci poswigconej elastycznemu za-
rzgdzaniu wsrod panelistow znalazta sig
Rektor Akademii WSB - dr hab. Zdzista-
wa Dacko-Pikiewicz, prof. AWSB oraz
dr hab. Barbara Piontek, prof. AWSB. Eks-
perci rozmawiali o tym, jak organizacje
zareagowaty na pandemie, czy zdaty eg-
zamin z nieprzewidywalnosci oraz o tym,
ze zdolno$¢ przystosowania firm i insty-
tucji do zmiennych warunkéw otoczenia
to istotny wyznacznik ich efektywnosci.
Byta takze mowa o elastycznosci dzia-
tan, struktur oraz przywdédcoéw i zatogi.
Dyskutowano o nowych kompetencjach
pracownikéw, podatnosci na zmiany,
samodzielnosci i delegowaniu zadan.
Uczestnicy szukali odpowiedzi na pyta-
nie: jak tgczy¢ permanentng gotowos¢ do
zmiany z konsekwencjg w dziataniu?

Z kolei w sesji pn. ,Kadry dla cybergospo-
darki” byta mowa o zmianach w systemie
ksztatcenia - jego modelach, celach, wy-
zwaniach. Sztuczna inteligencja i robo-
tyka to technologie, ktére w najblizszych
dekadach dyktowac¢ bedg trendy rozwoju
Swiatowej ekonomii. Jak ksztatci¢ ludzi
kreatywnych, elastycznych, wszechstron-
nych? Co powinien umie¢ ,pracownik
przysztosci”? Ktére specjalizacje i jakie
warunki pracy sg wyzwaniem dla edu-
kacji? Miedzy innymi na te pytania pro-
bowali odpowiedzie¢ eksperci, w tym
dr Marcin Lis - Prorektor ds. Studenckich
i Wspodtpracy z Otoczeniem, ktéry wysta-
pit w roli moderatora debaty.

Podczas Europejskiego Kongresu Go-
spodarczego zostaty rowniez poruszone
tematy zwigzane m.in.: z kulturg i warto-
$ciami. Ekspertem Akademii WSB byta dr
hab. Katarzyna Szczepariska-Woszczyna,
prof. AWSB - Prorektor ds. Nauki i Ksztat-
cenia.



Rozmowa dotyczyta strat, ograniczen
i aktualnych problemdéw $wiata kultu-
ry. Eksperci poruszyli tez m.in.: kwestie
znaczenia kultury i jej instytucji dla zycia
spotecznego, tozsamosci, edukacji i roz-
woju cywilizacyjnego.

Wyjatkowy charakter wrzedniowego
Kongresu wynikat nie tylko z mozliwosci
przeprowadzenia bezposrednich rozmodw,
ale takze z szerszego wymiaru wydarze-
nia - stacjonarne sesje EEC byty transmi-
towane online.

Ws&réd gosci trwajgcego od maja do
wrzesnia 2020 r. Kongresu znaleZli sie
m.in.: Frans Timmermans - Wiceprzewod-
niczacy Wykonawczy ds. Europejskiego
Zielonego tadu Komisji Europejskiej, Ma-
teusz Morawiecki - Prezes Rady Mini-
strow, Jadwiga Emilewicz - Wicepremier,
Minister Rozwoju, Andrzej Adamczyk
- Minister Infrastruktury, Matgorzata Ja-
rosinska-Jedynak - Minister Funduszy
i Polityki Regionalnej, Tadeusz Koscin-
ski - Minister Finansdw, Michat Kurtyka
- Minister Klimatu, Konrad Szymanski -
Minister ds. Unii Europejskiej, Wojciech
Murdzek - Minister Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego, Stanistaw Szwed - Sekretarz
Stanu, Ministerstwo Rodziny, Pracy i Po-
lityki Spotecznej, Wanda Buk - Podse-
kretarz Stanu, Ministerstwo Cyfryzaciji,
Marek Nieduzak - Podsekretarz Stanu,
Ministerstwo Rozwoju, Olga Semeniuk -
Podsekretarz Stanu, Ministerstwo Roz-
woju, Jerzy Buzek - Poset do Parlamentu
Europejskiego, Jakub Chetstowski - Mar-
szatek Wojewddztwa Slaskiego, Jarostaw
Wieczorek - Wojewoda Slaski, Marcin
Krupa - Prezydent Katowic, Jan Stanit-
ko - Dyrektor Departamentu Innowacji
w Ministerstwie Rozwoju, Wojciech Kus-
pik - Prezes Zarzadu PTWP S.A,, Inicjator
Europejskiego Kongresu Gospodarczego

Europejski Kongres Gospodarczy w Ka-
towicach od 12 lat gromadzi przedsta-
wicieli biznesu, prezesdw globalnych
korporacji, decydentéw z kraju, Europy
i Swiata, majacych realny wptyw na zycie
gospodarcze i spoteczne, politykéw i eks-
pertéw, pozostajgc jedng z najwiekszych
imprez gospodarczych w Europie Cen-
tralnej. Akademia WSB od wielu lat jest
partnerem instytucjonalnym wydarzenia.
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Nauka i Biznes - wrzesieh 2020

Dzienn Innowatora 2020 r.

Dzient Innowatora 2020 r. organizowany we
wspotpracy Akademii WSB i Katowickiej
Specjalnej Strefy Ekonomicznej, miat miej-
sce w dniu 21 maja 2020 r. W ramach wy-
darzenia odbyta sie e-konferencja pn. ,,Kre-
atywnosé i innowacyjno$é¢ w biznesie”,
w ramach ktérej poruszono kwestie no-
wych technologii, w tym sztucznej inteli-
gencji i VR oraz ich wptywu na wspoétcze-
sne zycie spoteczno-gospodarcze.

Spotkanie odbyto sie pod patronatem dr
hab. Zdzistawy Dacko-Pikiewicz, prof.
AWSB - Rektor Akademii WSB.

W$réd prelegentéw konferencji wystapili
m.in.: dr hab. Barbara Piontek, prof. AWSB
- Zastepca Prezesa Katowickiej Specijal-
nej Strefy Ekonomicznej S.A., dr Grzegorz
Kadzielawski - Wiceprezes Zarzadu Gru-
py Azoty S.A., Dyrektor Instytutu Badan
nad Sztuczng Inteligencjg Akademii WSB,
dr Marcin Lis - Prorektor ds. Studenckich
i Wspétpracy z Otoczeniem Akademii
WSB oraz dr inz. Karol Jedrasiak - Zastep-
ca Dyrektora Centrum Transferu Techno-
logii Akademii WSB.



Wyktad pt. ,Jak sztuczna inteligencja wpty-
wa na nasze zycie i prace?” poprowadzili dr
Grzegorz Kadzielawski oraz dr Marcin Lis.
Z kolei dr inz. Karol Jedrasiak opowiedziat
0 zastosowaniu wirtualnej rzeczywistosci.

Rozstrzygnieto takze konkurs KSSE ,Po-
myst na biznes”, ktéry miat na celu pobu-
dzenie innowacyjnosci i przedsiebiorczosci
wsrod studentdw, cztonkdw Klubu Innowa-
tora oraz wykorzystanie potencjatu intelek-
tualnego mtodych ludzi w zakresie tworze-
nia nowych pomystéw. Konkurs polegat na
przygotowaniu biznesplanu dla wtasnego,
mozliwego do realizacji przedsiewzigcia.
Promowane byty projekty kreujgce inno-
wacyjne produkty i ustugi, a do konkursu
cztonkowie klubu mogli aplikowaé indywi-
dualnie lub w maksymalnie trzyosobowych
zespotach. Praca musiata by¢ autorska, in-
nowacyjna i w zaden sposéb nie mogta na-
rusza¢ praw przystugujgcych podmiotom
trzecim. Projekty oceniane byty w oparciu
0 szczegotowe kryteria, okreslone w regu-
laminie przez jury powotane przez zarzad
KSSE.

Mtodym, zdolnym innowatorom z Klubu
Innowatora przyznane zostaty granty,
a ich nagrodzone projekty zostaty zapre-
zentowane.

Podczas wystagpient laureaci zaprezentowali
opis dziatalnosci i plan rozwoju. Nagrodzono
trzy projekty:

® | miejsce - nagroda 10 00O zt

projekt: Cookery Boil it! przygotowany
przez Szymona Biatasa, studenta kierun-
ku Logistyka w Akademii WSB, oferujgcy
aplikacje kulinarng na urzgdzenia mobilne
typu ,smart”, ktéra sama zaplanuje uzyt-
kownikom positki na bazie identyfikacji
artykutéw z uwzglednieniem indywidual-
nych preferencji zywieniowych.

® |l miejsce - nagroda 5 00O zt

projekt: #siedzieje przygotowany przez
Karoline Sarnik, studentke kierunku Zarza-
dzanie projektami w Akademii WSB, za-
ktadajgcy stworzenie globalnego brandu,
ktory bedzie przychodzit uzytkownikom do
gtowy zawsze, gdy pomyslg leisure time.

® Il miejsce - nagroda 3 000 zt

projekt: Squadra Veloce Club przygoto-
wany przez Aleksandra Piwowarczyka,
studenta Logistyki w Politechnice Slg-
skiej, dotyczacy branzy motoryzacyjnej
i oferujgcy ustugi car sharingu samocho-
déw luksusowych na zasadach abona-
mentu klubu motoryzacyjnego.

Szymona Biatas
Laureat konkursu KSSE ,Pomyst na biznes”
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Strategicznym wyzwaniem edukacji XXI| wieku jest wy-
posazenie studentdw w kompetencje do zarzgdzania no-
woczesnym paristwem oraz budowania konkurencyjno-
Sci gospodarki w zglobalizowanym swiecie. Innowacyjna
gospodarka nie zostanie zbudowana bez innowacyjnego
spoteczenstwa.

Wspobtczesny rynek pracy takze jasno okresla wymagania
dotyczace kluczowych kompetencji przysztosci, takich jak:
kreatywne myslenie, zdolnos$¢ do twdrczego rozwigzywa-
nia probleméw, zdolnos¢ do pracy w wielokulturowym,
zréznicowanym $rodowisku, posiadanie wiedzy z réznych
obszaréw i dziedzin.

Odpowiadajgc na te wymagania Akademia WSB tworzy
innowacyjng oferte kierunkéw i specjalnosci oraz wyko-
rzystuje problemowe metody nauczania.

Aktywizujgce metody ksztatcenia

Akademia WSB wdraza i stosuje na szerokg skale nowo-
czesne metody dydaktyczne, tj. problem based learning,
problem solving, design thinking oraz tutoring akade-
micki. W ramach programu rozwoju kompetencji studen-
téw, ktéry jest realizowany w latach 2019-2023 m.in.:
dzieki finansowaniu z projektéw unijnych, 2 tysigce stu-
dentéw bedzie uczestniczyto w 250 certyfikowanych
szkoleniach.

Studenci Akademii WSB wyjezdzajg na najwigksze tar-
gi branzowe czy zagraniczne wizyty studyjne, np. do
centrum logistycznego w Weronie czy portu morskiego
w Hamburgu. W ramach projektéw miedzynarodowych,
realizowanych we wspdtpracy z uczelniami zagraniczny-
mi, np. z Wtoch, Hiszpanii, Anglii, Holandii, Chin, a takze
z fab lab’ami (miejscami fabrykacji i kreatywnego my-
Slenia, projektowania i inzynierii) studenci majg okazje
tworzy¢ wiele innowacyjnych produktdéw, np. prototypy
inteligentnych ubran. Uczelnia promuje innowacyjne spe-
cjalnosci studidw, ktére odpowiadajg na potrzeby praco-
dawcow oraz przygotowujg do zawoddw, ktdre pojawig
sie w przysztosci, np. Inzynier optymalizacji i symulaciji,
Inteligentne systemy przetwarzania danych i Data Scien-
ce, Cloud Computing czy Analityk danych biznesowych.

Nowoczesne pracownie
dydaktyczne

Nowoczesna baza badawczo-edukacyjna stwarza studen-
tom Akademii WSB mozliwo$¢ podejmowania badan na
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Ksztatcenie praktyczne

najwyzszym poziomie i wtgczania sie w rozwoj tzw. Euro-
pejskiej Przestrzeni Badawczej. Studenci moga korzystac
z innowacyjnych pracowni dydaktycznych, wsréd ktérych
znajduja sie laboratoria: Zintegrowanych Systeméw Za-
rzadzania, Bezpieczenistwa Systeméw Komputerowych,
Technologii Internetowych, Komputerowych Systeméw
Przemystowych, Grafiki Komputerowej i Multimedidw,
Architektury Komputeréw, Profesjonalnych Systeméw
Przetwarzania Danych, Baz Danych, Analiz Wynikéw Ba-
dan (PS IMAGO PRO), Elektrotechniki, Elektroniki i Pod-
staw Miernictwa, Wirtualizacji Systeméw Operacyjnych
i Ustug Sieciowych, Systeméw Operacyjnych, Informa-
tyki Kwantowej, Bezprzewodowych Sieci Komputero-
wych, Fizyki, Sztuki Artystycznej, Technik Negocjacyj-
nych, Kryminalistyki, Kinezyterapii, Terapii Manualnej
i Masazu, Fizykoterapii. Do dyspozycji studentéw oddano
réwniez Pracownig Anatomiczno-Fizjologiczna, Pracow-
nie Metrologii i Materiatoznawstwa oraz Mulitmedialne
Laboratoria Jezykowe.

Studenci kierunku Kosmetologia mogg pracowac na spe-
cjalistycznym sprzecie do wykonywania zabiegéw piele-
gnacyjnych oraz upiekszajgcych do zabiegéw na twarz
i ciato zlokalizowanych w Pracowni Kosmetologii Piele-
gnacyjnej i Upiekszajagcej oraz Pracowni Wizazu i Sty-
lizacji. Pracownie zostaty wyposazone w 10 stanowisk
kosmetologicznych odwzorowujgcych realne warunki
pracy w gabinetach kosmetologicznych. Ws$rdéd pra-
cowni dydaktycznych znajdujg sie réwniez: Laborato-
rium finansowe (tradingowe), ktére stanowi wierne od-
wzorowanie prawdziwego dealing roomu, wyposazone
w niezbedny sprzet komputerowy i oprogramowanie, po-
zwalajgce na podniesienie jakosci ksztatcenia w zakre-
sie edukacji finansowej, Laboratorium do ksztatcenia
w ramach nowego praktycznego modutu - Bezzatogo-
we Statki Powietrzne, Laboratorium Projektowania In-
zynierskiego oraz Laboratorium Design Thinking, ktdre
stanowi kreatywng przestrzen promujgcg innowacje i nie-
konwencjonalne sposoby myslenia studentdw.

Ponadto studenci majg dostgp do $rodowisk e-laborato-
ryjnych, zarébwno w trakcie zaje¢ na uczelni, jak rowniez
w ramach zaje¢ online. Srodowisko e-laboratoriéw jest
spersonalizowane dla kazdego studenta i umozliwia indy-
widualne tempo prac nad zleconymi zadaniami.

Wirtualne laboratoria

W Akademii WSB zostat wprowadzony, jeden z pierw-
szych w Polsce na tak szeroka skale, system wirtualnych
laboratoriow komputerowych. Dzigki temu student i na-
uczyciel majg dostep do kazdego specjalistycznego opro-



gramowania bez wzgledu na to gdzie sie znajduja. Zajecia
mogg by¢ organizowane z dowolnego miejsca na Swie-
cie, wystarczy posiada¢ dostep do internetu. Dodatko-
wo studenci mogg korzysta¢ z danego oprogramowania
w domu, po zajeciach przygotowujgc swoje projekty lub
doskonalgc jego obstuge. W ten sposdéb studenci korzy-
stajg ze specjalistycznego oprogramowania graficznego,
programu do symulacji i optymalizacji, projektowania in-
zynierskiego, sieciowych systeméw operacyjnych, pro-
gramu kadrowo-ptacowego, finansowego i wielu innych.

Studia online

Edukacja, jak kazda inna sfera funkcjonowania, ule-
ga przeobrazeniom zwigzanym ze zmianami warunkow,

w ktérych sie odbywa. W 2020 r. nieoczekiwane, dyna-
miczne zmiany, zwigzane z epidemig koronawirusa, spo-
wodowaty koniecznos¢ przemodelowania systemu edu-
kacyjnego. Akademia WSB, w ciggu dwdéch dni od decyzji
zawieszenia dziatalnosci uczelni wyzszych z powodu za-
grozenia zachorowaniami na COVID-19, wprowadzita na-
uczanie online oraz prace zdalng dla pracownikéw.

Zajecia prowadzone byty w ramach platform edukacyj-
nych, czatéw, transmisji wyktaddw w czasie rzeczywistym
z wykorzystaniem aplikacji do webinaréw ClickMeeting,
laboratoriéow wirtualnych. Wyktadowcy wykorzystywa-
li do prowadzenia zajec, telekonferencji, seminaridw
i e-konsultacji ze studentami kompleksowy pakiet Mi-
crosoft 365, w tym Microsoft Teams oraz inne, do-
stepne na rynku aplikacje lub oprogramowania jak np.
Skype, FB Messenger, Whereby. Cze$¢ zaje¢ odbywa-
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ta sie na platformie edukacyjnej online. Kursy zawie-
raty szerokg game réznorodnych materiatéw dydak-
tycznych, m.in.: ponad 1000 plikdw video, webinardw,
materiaty w formie prezentacji, plikéw tekstowych
i pdf. W efekcie powstaty zréznicowane, przemyslane
oraz atrakcyjne pod wzgledem wizualnym tresci, ktére
umozliwity studentom przygotowanie sie do egzamindw,
rowniez odbywajgcych sie w formie zdalnej.

Studenci zagraniczni, ktérzy z réznych powoddw nie mo-
gli wrécié do Polski, dalej w petni korzystali z praw stu-
dentéw Akademii WSB i mieli rdwniez mozliwos¢ korzy-
stania z zaje¢ oraz uzyskiwania zaliczen.

W semestrze letnim roku akademickiego 2020/2021 fi-
nalnie zostato zrealizowanych kilkanascie tysiecy godzin
na platformie ClickMeeting oraz poprzez aplikacje Zoom
- w czasie rzeczywistym, a takze poprzez inne narzedzia
do nauki zdalne;j.

Pod koniec semestru letniego przeprowadzono wsréd
studentéw badanie ewaluacyjne dotyczgce edukacji
online. Zdecydowana wigkszos¢ studentéw wypowie-
dziata sie pozytywnie na temat wyktadéw online prze-
prowadzonych w postaci webinariéw i wysoko ocenia-
ta materiaty na platformie, ich jakos¢é merytorycznag
i umiejetnosci wyktadowcéw w zakresie korzystania
z platform szkoleniowych, takich jak Zoom, ClickMe-
eting i MS Teams.

Praktyczne certyfikowane szkolenia

Dzieki licznym projektom, dofinansowanym ze Zrddet
zewnetrznych, studenci majg mozliwo$¢ uczestniczenia
w szkoleniach, podczas ktérych zdobywajg nie tylko nowa
wiedze, ale réwniez konkretne, praktyczne umiejgtnosci,
niezbedne w przysztej pracy. Wérdd tych szkoler znajduja
sie m.in.:

® Six Sigma Green Belt - celem szkolenia jest wyposa-
zenie studentéw w wiedze i umiejetnosci pracy pro-
jektowej, ktére moga by¢ wykorzystane w procesach
logistycznych i zarzgdczych dotyczacych metodyki
rozwiazywania problemdw w oparciu o koncepcje
DMAIC na poziomie Green Belt.

® Microsoft Azure Fundamentals - szkolenie ma na
celu wyksztatcenie umiejetnosci pracy na platformie
Microsoft Azure, ktdéra jest nowoczesnym rozwigza-
niem chmurowym wykorzystywanym jako wsparcie
procesow IT w biznesie.

® Szkolenie w zakresie stosowania peelingéw che-
micznych - celem szkolenia jest nabycie przez stu-
dentdw kompetencji zawodowych pozwalajgcych
wykonywanie profesjonalnych zabiegéw z uzyciem
medycznych peelingéw chemicznych. Szkolenie skta-
da sie z czesci teoretycznej i czesci praktycznej.
Szkolenie prowadzone jest w specjalistycznych la-
boratoriach kosmetologicznych, odzwierciedlajgcych
realne warunki przysztej pracy w branzy.
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® Karboksyterapia - podczas szkolenia studenci zdoby-
wajg praktyczne umiejetnosci przeprowadzenia tera-
pii dwutlenkiem wegla stosowanym na skére podczas
zabiegu kosmetologicznego. Jest to nowoczesny
i bardzo skuteczny zabieg, ktéry w sposdb bezpiecz-
ny oraz mato inwazyjny wptywa na poprawe kondycji
skory klientéw/pacjentéw w bardzo szerokim zakre-
sie dotyczgcym np.: liftingu, terapii antycelulitowej,
redukcji rozstepow i blizn, maskowania cieni i obrze-
kéw pod oczami, leczenia wielu chordb: tuszczycy,
tysienia, zaburzen krazenia obwodowego, owrzodzen
i trudno gojgcych sie ran. Szkolenie sktada sie z cze-
éci teoretycznej i czesci praktyczne;j.

® Pilotaz dronéw VLOS - szkolenie adresowane jest
do wszystkich kierunkdw studidéw. Szkolenie przy-
gotowuje do uzyskania uprawnienia UAVO VLOS
i zdania egzaminu panfistwowego. Zostanie przepro-
wadzone w specjalistycznym laboratorium odzwier-
ciedlajgcym realne warunki przysztej pracy w branzy.
Po zakonczeniu szkolenia uczestnicy nabedg wiedze
na temat przepisbw prawa lotniczego dotyczgcyg
statkdw bezzatogowych. Uczestnicy bedag potrafili
odby¢ lot statkiem bezzatogowym (UAVO) w zasie-
gu wzroku (VLOS). Studenci poszerzg swojg Swiado-
mos$¢ na temat technik lotniczych wykorzystywanych
w transporcie i stuzbach cywilnych oraz munduro-
wych i w sposéb czynny bedg gotowi uzywac tej
techniki do wsparcia proceséw zawodowych. Kazdy
uczestnik otrzyma zaswiadczenie o ukoriczeniu szko-
lenia, ktdére bedzie uprawniato go do zdania egzaminu
panstwowego.

Dodatkowo studenci bedg mogli skorzysta¢ ze szko-
lert technicznych, wyposazajgcych ich w twardg wiedze
i kompetencje, wérdd ktdérych znajdg sie m.in.:

® Modelarz symulacji FlexSim

AutoCAD I i Il stopnia

Red Hat System Administration | i Il stopnia
Administering Windows Server

Administering Microsoft SQL Server Databases
AWS Technical Essentials

Programowanie w jezyku JAVA [ i Il stopnia

Tworzenie aplikacji w jezyku JAVA na platforme An-
droid;

® Kurs doradcy DGSA/ADR przewdz towardw niebez-
piecznych w transporcie drogowym

® Mapowanie strumienia wartosci VSM

Studenci studiujgcy w ramach kierunkéw medycznych

majg takze mozliwo$¢ uczestnictwa w kursach:

® Kwalifikowana pierwsza pomoc

® FElementy treningu funkcjonalnego w rehabilitacji
i sporcie

® Metoda PNF w pracy z pacjentem neurologicznym
i ortopedycznym

® Diagnostyka obrazowa



Z uwagi na fakt, iz posiadanie odpowiednich kompeten-
cji migkkich na niezbednym poziomie jest obecnie wazne
w pracy na kazdym stanowisku, ktére wymaga kontaktu
i wspotpracy z innymi ludZzmi, Akademia WSB umozliwia
studentom udziat w szkoleniach doskonalgcych te kom-
petencje, tj.. komunikacja interpersonalna, wspoétpraca
zespotowa, zarzgdzanie czasem czy Problem Solving.

Obrony prac dyplomowych online

W dniu 17 marca 2020 r. odbyta sie pierwsza zdalna
obrona pracy magisterskiej Pana Piotra Sareckiego, kté-
ry studiowat w Akademii WSB na kierunku zarzadzanie.
Promotorem pracy dyplomowej byt dr hab. inz. Waldemar
Jedrzejczak. W kolejnych miesigcach w $lad Absolwenta
poszto kilkuset kolejnych Studentdw studiéw pierwszego
i drugiego stopnia, a takze Stuchaczy studiéw podyplo-
mowych. Kolejne kroki to zdalne obrony prac doktorskich,
posiedzenia senatu Uczelni, zajecia dla Uniwersytetow
Dziecigcych, Uniwersytetéw Trzeciego Wieku, kursy,
szkolenia, konferencje...

Ponad 100 obron w jezyku
angielskim

W sesji letniej roku akademickiego 2019/2020 odbyfo sie
ponad 100 obron w jezyku angielskim w ramach studiéw
| i 1l stopnia. Studenci bronili sig na takich kierunkach
i specjalnosciach, tj.: kierunek Stosunki miedzynarodowe,
specjalnosé: International Business, studia stacjonarne
i niestacjonarne | stopnia; kierunek Zarzadzanie, specjal-
nosci: Financial engeneering, Project Management, In-
ternational Business, studia stacjonarne i niestacjnarne
| stopnia; kierunek Zarzgdzanie, specjalnosci: Data scien-
tist, International Business, studia stacjonarne |l stopnia.

Czes¢ specjalnosci, ktére konczyli studenci, byta dofinan-
sowana ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach projek-
téw: Start your international career - miedzynarodowy
program studiéw na kierunku Stosunki Miedzynarodowe;
Study Business! - miedzynarodowy program studidw na
kierunku Zarzgdzanie; Excellence in Education- Komplek-
sowy Program Rozwoju Akademii WSB.

Promotorami prac dyplomowych byli wyktadowcy Aka-
demii WSB, reprezentujgcy rowniez wiele zagranicznych
uczelni, m.in.: profesor George Horia loan lonescu (Roma-
nian-American University, Rumunia) Associate Professor,
dr Rui Alexandre Margal Dias Castanho (University of the
Azores, Portugalia), dr Meysam Salimi (SRH Hochschule
Berlin, Niemcy oraz University of Brescia, ltaly), Omar
Ameir (Moravian Business College Olomouc, Czechy).

Osrodek dydaktyczny w Bedzinie

Przestronne sale dydaktyczne, 3 parkingi dla studentow
i wyktadowcéw oraz dogodny dojazd - to tylko niektd-
re z atutéw nowego osrodka dydaktycznego Akademii
WSB zlokalizowanego w Bedzinie przy ul. Krakowskiej 14,
w ktérym od listopada 2019 r. zaplanowano cze$¢ zajec
dydaktycznych dla studentéw | i Il stopnia. Osrodek dy-
daktyczny Akademii WSB w Bedzinie zostat uruchomiony
w zwigzku z dynamicznym rozwojem Uczelni oraz duzym
potencjatem edukacyjnym w regionie. Do dyspozycji stu-
dentdw oddano duzg aule audiowizualng, kilkanascie sal
dydaktycznych, w tym dwa laboratoria komputerowe.

Specjalnosci studiéw w odpowiedzi
na realne wyzwania rynku pracy

W ramach realizowanego projektu pn.: Excellence in Edu-
cation - Kompleksowy Program Rozwoju Akademii WSB

83



84

uruchomiono pie¢ praktycznych specjalnosci na studiach
I'i Il stopnia:

® INZYNIER OPTYMALIZACJI | SYMULACJI na kie-
runku Logistyka - innowacyjna specjalnos¢, ktdra wy-
posazy studentdw w praktyczne umiejetnosci kom-
pleksowego modelowania, symulacji i optymalizacji
procesoéw z obszaru produkcji, logistyki oraz ustug.

® INZYNIERIA INTERNETU RZECZY na kierunku Infor-
matyka - celem ogdélnym specjalnosci jest zapoznanie
studentdw z problematyka funkcjonowania, realizacji
programowania oraz utrzymywania aktywnych syste-
mow informatycznych sktadajgcych sie z duzej liczby
urzgdzen posiadajgcych zdolno$¢ akwizycji i przeka-
zywania dostepnych danych, niezaleznie od zmien-
nych warunkdéw otoczenia.

® ZARZADZANIE JAKOSCIA W PRODUKCJI | UStU-
GACH na kierunkach: Logistyka, Zarzadzanie i Inzy-
nieria Produkcji, Inzynieria Zarzgdzania, Zarzgdzanie
- specjalno$¢ pozwoli zdoby¢ wiedze i umiejetnosci
z zakresie opracowania, wdrazania i rozwijania syste-
mow jakosci wedtug standardéw miedzynarodowych
z uwzglednieniem specjalnosci automotive.

® INTELIGENTNE SYSTEMY PRZETWARZANIA DA-
NYCH | DATA SCIENCE na kierunku Informaty-
ka - celem specjalnosci jest zapoznanie studentow
z metodami pracy z danymi - to jest z przetwarzaniem
i modelowaniem zjawisk opisywanych przez zebrane
dane, a takze z funkcjonowaniem aktywnych syste-
mow informatycznych posiadajgcych zdolnos¢ ucze-
nia sie na podstawie dostepnych danych i adaptacji
do zmiennych warunkéw otoczenia.

® ANALITYK DANYCH BIZNESOWYCH na kierunku
Zarzadzanie - praktyczne przygotowanie do obstugi
zaawansowanych baz danych, rozumienia i interpre-
tacji wynikéw finansowych i biznesowych z zastoso-
waniem nowoczesnych rozwigzan informatycznych
oraz metod statystycznych.

Twarda wiedza i kompetencje
transferowalne

Ostatnio méwi sie o tzw. ,wirusoodpornosci” kierunkéw
studiéw, ktérych podstawe stanowig twarda wiedza
i kompetencje transferowalne. Oznacza to, ze kieru-
nek czy specjalnos¢ studidow ma wyposazy¢ studentow
w umiejetnosci na tyle konkretne i twarde, ktore bedzie
on moégt od razu wykorzystac na rynku pracy, bez wzgledu
na swoje poprzednie wyksztatcenie i doswiadczenie.

W ofercie studiéw | i Il stopnia Akademii WSB do takich
specjalnosci inzynierskich nalezg m.in.:

Aplikacje webowe i mobilne oraz Grafika komputerowa
i elementy rzeczywistosci mieszanej, proponowane na
kierunku Informatyka. W ramach specjalnosci Aplikacje
webowe i mobilne Uczelnia ksztatci developeréw aplika-
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cji mobilnych, ktérzy sg przygotowani do samodzielnego
tworzenia aplikacji w oparciu o systemy 10S oraz Andro-
id. Studenci poznajg réwniez system Windows Phone. Sg
przygotowani do wykorzystania narzedzi developerskich
dla urzadzern mobilnych w oparciu o technologie NET
oraz jezyki skryptowe oraz wykorzystania technolo-
gii internetowych (HTML5, Javascript, CSS) bedacych
istotnym sktadnikiem technologii mobilnych.

Grafika komputerowa i elementy rzeczywistosci miesza-
nej to specjalnosé, ktdéra dostarcza wiedzy i kompetenciji
w zakresie grafiki rastrowej i wektorowej, tworzenia
komputerowo wygenerowanych modeli 2D i 3D, zagad-
nienl zwigzanych z renderowaniem modeli i tworzeniem
gotowych scen statycznych, jak i dynamicznych (anima-
cje). Studenci bedg swobodnie poruszac sie w rzeczy-
wistosci wirtualnej, do ktérej tworzenia i badania wy-
korzystajg specjalne gogle 3D. Technologia ta pozwala
na catkowite zanurzenie sie w Swiecie wygenerowanym
w pamieci komputera. Student pozna takze, w jaki sposdb
potgczy¢ grafike komputerowg z obrazami rzeczywiste-
go Swiata (tzw. rzeczywistos$¢ rozszerzona). Na zajeciach
praktycznych bedg wykorzystywane narzedzia, takie jak:
Adobe Creative Cloud, CorelDRAW Graphics Suite,
Unity 3D, Unreal Engine, Autodesk maya, 3ds max, Li-
ghtwave3d, Blender, Inkscape, GIMP, OpenSpace3D.

Na kierunku Zarzgdzanie popularnoscig cieszy sie spe-
cjalnos¢ Psychologia w biznesie, ktérej celem jest prze-
kazanie studentom wiedzy psychologicznej, uzytecznej
w szeroko pojetym Swiecie biznesu. Program nauczania
tgczy wiedze z zakresu psychologii, marketingu i zarzg-
dzania.

Roéwnie czesto kandydaci na studia decydujg sie na ta-
kie specjalnosci jak: Kadry i ptace w praktyce, Menedzer
jakosci czy Menedzer logistyki. Nowoscig w ramach kie-
runku Logistyka jest specjalno$¢ Zarzadzanie zakupami,
magazynami i centrami logistycznymi, ktérej celem jest
przygotowanie specjalistéow posiadajgcych kompetencje
z zakresu realizacji proceséw zakupowych, zarzgdzania
zapasami, gospodarki magazynowej, zintegrowanego
zarzgdzania logistycznego, systemoéw informatycznych
w zarzgdzaniu zapasami oraz systemow automatycznej
identyfikacji w gospodarce magazynowej. Do unikalnych
kompetencji absolwentéw specjalnosci naleza: obstuga
systemu WMS (Warehouse Management System) czy za-
stosowanie nowoczesnych technologii w systemach ma-
gazynowych (w tym systemach komisjonowania, RFID).

Nowosé na kierunku Zarzadzanie

Od pazdziernika 2020 roku studenci bedg mogli roz-
poczg¢ ksztatcenie w ramach nowej specjalnosci na
kierunku: Zarzadzanie, tj. Zarzadzanie projektami biz-
nesowymi, publicznymi i spotecznymi. Ukoriczenie
tej specjalnosci daje specjalistyczng wiedze z zakresu
kreowania projektéw rozwojowych w organizacji od-



powiadajgcg potrzebom wszystkich jej interesariu-
szy oraz zarzadzania projektami na poziomie strate-
gicznym, taktycznym i operacyjnym, w tym takze
zarzgdzania portfelem projektéw. Absolwenci sg réwniez
Swiadomi uwarunkowan formalnoprawnych i organiza-
cyjnych realizacji projektéw a takze potrafig korzystac
z narzedzi informatycznych wpierajgcych przygotowanie
i realizacje projektow. Poprzez bogatg sie¢ partnerow
z instytucji publicznych oraz firm studia dostarczajg row-
niez wiedze na temat dobrych praktyk w zakresie za-
rzgdzania projektami o zasiegu lokalnym, krajowym oraz
migdzynarodowym. Absolwent poznajgc teorie zarzgdza-
nia projektami zostanie takze zapoznany z nowoczesnymi
metodami komputerowego wsparcia zarzgdzania projek-
tami jak m.in.: Microsoft Project Server oraz metodolo-
gia Micorosoft Operation Framework/Microsoft Solu-
tion Framework (MOF/MSF). Studia dostarczajg réwniez
umiejetnosci z zakresu technik twoérczego myslenia i gier
strategicznych, skutecznego komunikowania sie w zespo-
le projektowym oraz z otoczeniem.

Dla ekonomistow i finansistow

Dzieki nowoczesnym metodom ksztatcenia, zajeciom
realizowanym przez ekspertéw rynkowych w profesjo-
nalnym laboratorium finansowym (symulujgcym prace
w dealing roomie), pracy z tutorami oraz uczestnictwie
w krajowych i zagranicznych programach stazowych
i konkursach (np. konkurs CFA Institute Research Challen-
ge), Akademia WSB umozliwia zdobycie profesjonalnych
kompetencji w zakresie ekonomii i finansdw. Realizowane
w ramach kierunku Finanse i rachunkowos$¢ specjalno-
$ci: Analityk rynkéw finansowych, Finanse na rynkach
miedzynarodowych, Rachunkowosé i podatki czy Finan-
se przedsigbiorstw stanowig dla studentdw szanse nie
tylko na zdobycie oczekiwanych na rynku kompetenciji,
ale i mozliwosci nawigzania cennych kontaktéw oraz wy-
promowania wtasnej osoby na rynku pracy. Specjalnos¢
analityk rynkéw finansowych dostarcza studentom wie-
dzy z zakresu finanséw i mechanizméw funkcjonowania
rynkéw finansowych. Absolwent posiada warsztat umoz-
liwiajgcy analize trendéw na rynkach finansowych, potrafi
analizowa¢ dane makroekonomiczne i na tej podstawie
podejmowac decyzje inwestycyjne oraz w zakresie wyko-
rzystywania rynkowych zrédet finansowania. Zajecia pro-
wadzone sg miedzy innymi przez praktykow - traderéw
i sg realizowane w specjalnym laboratorium, ktére jest
symulacjg trading roomu - pokoju do inwestowania
i spekulowania.

Studenci poznaja w praktyce, jak dziata praw-
dziwy trading room oraz poznajg praktyczne
funkcjonowanie amerykariskich i europejskich
rynkéw gietdowych. Potgczenie eksperckiej wie-
dzy praktykow biznesu z profesjonalng wiedza
akademicka dajg gwarancje satysfakcji i sukcesu
rynkowego dla pasjonatéw rynkéw finansowych.
Uczelniane Laboratorium Finansowe to profe-
sjonalny trading room wyposazony w techno-
logiczne rozwigzanie jakie oferuje nowoczesny
i rozwiniety rynek kapitatowy.

Michat Dzierzega

Zatozyciel i Prezes Global BD Trading,
Trader i trener rynkéw gietdowych

Laboratoria dla pedagogéw

Studenci kierunku Pedagogika doceniajg przede wszyst-
kim bardzo wysoki poziom bazy dydaktycznej i wyposa-
zenia laboratoriéow pedagogicznych m.in.: w maty mate-
matyczne, klocki Lego Education WeDo i Lego DUPLO
- STEAM PARK, wyprawki przedszkolaka PUS, klocki
Dienesa, klocki Cuisnaire. Uatrakcyjnienie zaje¢ na kie-
runku Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna byto
mozliwe tez dzigki zamontowaniu interaktywnej podtogi,
tzw. magicznego dywanu. W minionym roku akademickim
udoskonalono réwniez laboratorium edukacji jezykowej,
gdzie prowadzone sg zajecia z metodyki edukacji poloni-
stycznej, aktywnosci jezykowej dziecka, terapii zaburzen
i wspomagania rozwoju mowy, oraz laboratorium sztuki
artystycznej i edukacji muzycznej, w ktdrych przyszli na-
uczyciele ¢wiczg, jak potgczy¢ elementy sztuki i muzyki
z naukg pierwszych liter i kolorow.
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Nowos¢é! Wcezesne wspomaganie
rozwoju dziecka

Nowoscig w ramach studidw na kierunku Pedagogika
od pazdziernika 2020 roku bedzie specjalno$¢: Weze-
sne wspomaganie rozwoju dziecka. Partnerem tej spe-
cjalnosci jest Centrum Diagnostyki i Terapii InCorpore
w Katowicach i Dabrowie Gorniczej. Specjalnos¢ ta
przygotuje studentédw do pracy z dzie¢mi z zaburzeniami
rozwoju, zagrozonych niepetnosprawnoscia lub niepetno-
sprawnych, w wieku od urodzenia do podjecia obowigz-
ku szkolnego. W ramach specjalnosci realizowane beda
zajecia praktyczne z zakresu pielegnacji matego dziecka
z zaburzeniami ruchowymi i przewlekle chorego, stymula-
cji aktywnosci poznawczej, metod aktywnego stuchania
muzyki wg B. Strauss, wczesnego wspomagania rozwoju
dziecka z rzadkimi wadami genetycznymi. Absolwent spe-
cjalnosci bedzie przygotowany do pracy w placdwkach
wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, w osrod-
kach wczesnej interwencji, w przedszkolach z oddziata-
mi specjalnymi i integracyjnymi, w ztobkach, klubikach
dzieciecych, a takze jako asystent rodziny z dzieckiem
z zaburzeniami rozwoju. Bedzie moégt podjg¢ aktywnosé
zawodowa jako pracownik badz zatozyciel fundacji, orga-
nizacji i stowarzyszen zajmujgcych sie wczesnym wspo-
maganiem rozwoju dziecka i wsparciem dla jego rodziny.

RiEiE T FARE

Filologia angielska z jezykiem
chinskim

Wychodzgc naprzeciw kompetencjom szczegdlnie po-
zgdanym na rynku pracy, filologia angielska z jezykiem
chinskim obejmuje nowoczesng formute studiéw huma-
nistycznych. Oferta skierowana jest w szczegdlnosci do
0s0b, ktdre chciatyby rozwija¢ swoje umiejetnosci lingwi-
styczne i komunikacyjne w jezykach wyjgtkowo cenio-
nych we wspdtczesnej, miedzynarodowej kulturze pracy.
taczac przedmioty o charakterze praktycznym i literac-
ko-kulturowym z prowadzonymi przez ekspertéw kursa-
mi ttumaczeniowymi i specjalistycznymi, studia otwierajg
zréznicowane sciezki kariery przed absolwentami. Eduka-
cja anglistyczna uzupetniona jest o intensywng nauke je-
zyka chiniskiego od podstaw, co ma na celu wyksztatcenie
umiejetnosci jezykowych uznanych przez pracodawcow,
lecz posiadanych wytgcznie przez bardzo waskg grupe
0s6b. Swobodna komunikacja nie opiera sie jednak wy-
tgcznie na jezyku, lecz wymaga dogtebnego zrozumienia
kontekstu kulturowego rozmdéwcow i utrzymania kontak-
tu miedzy nimi. To wtasnie dlatego tak wazne jest, by ab-
solwenci, précz samej znajomosci jezyka chiriskiego, po-
siedli takze kompleksowg wiedze na temat politycznych,
ekonomicznych i historycznych czynnikéw ksztattujgcych
Chiny na przestrzeni wiekdéw, a takze $wiadomos¢ spo-
tecznych i kulturowych realiéw panstw Azji Wschodniej.
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Przysztos¢ w transporcie

Ksztatcenie na kierunku Transport w Akademii WSB odpo-
wiada biezgcym wyzwaniom rynku transportu lagdowego
i powietrznego. Studenci poznajg problematyke: organi-
zacji i techniki transportu, zarzgdzania bezpieczenstwem
w organizacjach transportowych (réwniez na dedykowa-
nych specjalnosciach w zakresie bezpieczeristwa i obstu-
gi pasazera w transporcie lotniczym i kolejowym), oraz
w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem Bezzatogo-
wych Statkéw Powietrznych. Absolwent kierunku Trans-
port jest specjalistg taczagcym kompetencje techniczne
z wiedzg i umiejetnosciami menedzerskimi. Kluczowag
umiejetnoscig absolwentéw tego kierunku jest zdolno$é
rozumienia i kojarzenia problemdw technicznych i orga-
nizacyjnych z otoczeniem gospodarczym. Dzieki temu
specjalista transportu podejmuje racjonalne decyzje
w oparciu o zrozumiatg dla niego wiedze, nie tylko z zakre-
su teorii, ale réwniez z uwzglednieniem ztozonych aspek-
téw technicznych. W swojej pracy wykorzystuje szeroki
warsztat pracy inzyniera, w tym réwniez modele i metody
optymalizacyjne, symulacyjne i statystyczne. Absolwenci
kierunku Transport sg wiec merytorycznie przygotowani
do podjecia pracy w charakterze: petnomocnikéw, me-
nedzeréw, kierownikéw sredniego szczebla zarzadzania
organizacjami transportowymi, samodzielnych przedsie-
biorcéw prowadzacych wtasng dziatalnos¢ transporto-
wa, cztonkéw zarzadu i doradcéw z dziedziny transportu
w firmach konsultingowych.

Ochotnicze szkolenie wojskowe -
lll edycja ,,Legii Akademickiej”

Ministerstwo Obrony Narodowej w porozumieniu z Mi-
nisterstwem Nauki i Szkolnictwa Wyzszego oraz Mini-
sterstwem Gospodarki Morskiej i Zeglugi Srédlgdowej
realizuje od 2017 roku program ochotniczego szkolenia
wojskowego studentéw pn. ,Legia Akademicka”. Organi-
zatorem czesci teoretycznej szkolenia, obejmujgcej m.in.:
przedmioty z zakresu obronnosci i wiedzy wojskowej jest
rektor uczelni, ktéry ztozyt deklaracje udziatu jego uczel-
ni w programie Legia Akademicka. W roku akademickim
2019/2020 odbywatasiellledycjaprogramu.Uczestniczyty
w niej 74 szkoty wyzsze, w tym oczywiscie Akademia
WSB.

Program ochotniczego szkolenia studentdw w ramach
Legii Akademickiej sktada sie z czesci teoretycznej oraz
praktycznej i opracowany zostat w Sztabie Generalnym
WP. Teoria obejmuje zajecia z wyktadowcami uczelni lub
instruktorami z jednostek wojskowych w formie wykta-
déw i pokazéw, jak réwniez kilkanascie kurséw samo-
ksztatcenia studentéw zamieszczonych na dedykowanej
platformie e-learningowej.

Studenci - po odbyciu i zaliczeniu czesci teoretycznej -
sktadajg do komendanta Wojskowej Komendy Uzupetnien
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Studentka Kryminalistyki,
uczestniczka Legii Akademickiej

wtasciwego dla ich miejsca zamieszkania wniosek o po-
wotanie w trybie ochotniczym do odbycia ¢wiczen woj-
skowych. Czes$¢ praktyczna programu trwa trzy lub szesé
tygodni, w zaleznosci od udziatu studenta w jednym lub
obu modutach tego szkolenia, tj. w module podstawowym
lub module podoficerskim. Realizowana jest ona podczas
przerwy wakacyjnej na terenie jednostek wojskowych
w warunkach skoszarowania.

Z kazdg kolejng edycjg wzrasta liczba absolwentéw
programu, co dowodzi zasadnosci jego utworzenia. Dla
Akademii WSB program staje sie jednak czym$ wiecej -
w sumie 150 studentéw z kierunkéw takich jak: Bezpie-
czenstwo Narodowe, Transport, Logistyka, Administra-
cja i Zarzadzanie ma szanse zdoby¢ istotne kompeten-
cje oraz przygode zycia podczas szkolenia wojskowego.
Najdzielniejsi z dzielnych, najwytrwalsi z wytrwatych
uzyskajg statut szeregowego i podoficera rezerwy. Szko-
lenie podstawowe trwajgce 3 tygodnie, rozpoczeto sie
8 sierpnia 2020 r. Po zakoriczeniu szkolenia modutu pod-
oficerskiego, ktére przewidziane jest na 19 wrzes$nia 2020
r. studenci z najlepszymi wynikami z egzaminu, odbeda
dodatkowe szkolenie w Centrum Szkolenia tgcznosci
i Informatyki w Zegrzu.

Usprawnienie infrastruktury IT

W ramach projektu ,Edulider - rozwd¢j Akademii WSB
dla regionu” planowane sa w najblizszym czasie dziata-
nia majgce na celu podniesienie jakosci obstugi studen-
téw oraz umozliwienie bardziej efektywnego ksztatcenia.
Do tych dziatan naleza:

® wdrozenie, zintegrowanej z systemem uczelnianym,
aplikacji mobilnej dla studentéw i dydaktykéw umoz-
liwiajgcej szybki i prosty kontakt do biezgcej infor-
macji,

® automatyzacja procesdw obstugi kandydata na stu-
dia na stronie internetowej Uczelni,

® aktualizacja i optymalizacja Systemu do Zarzgdzania
Procesami Bibliotecznymi oraz systemu identyfikacji
RFID biblioteki, co pozwoli na petng automatyzacje
procesoéw bibliotecznych,

® wdrozenie systemu do elektronicznego egzaminowa-
nia studentdw co usprawni proces egzaminowania
w Akademii WSB,

® rozbudowa sieci bezprzewodowej, ktdra umozliwi
zaréwno studentom, dydaktykom, jak i pracownikom
korzystanie z dostepu do szybkiego i bezpiecznego
Internetu.

Planowane w ramach projektu dziatania majgce na celu
wsparcie i optymalizacje proceséw organizacyjnych i na-
rzedzi informatycznych Uczelni bezposrednio wptyng na
podniesienie jakosci ksztatcenia studentdéw co pozytyw-
nie wptynie na otoczenie spoteczno - gospodarcze, ktére
pozyska absolwentédw z umiejetno$ciami dostosowanymi
do potrzeb rynku.

W Akademii WSB wdrozono réwniez system wideokonfe-
rencji, umozliwiajgcy rozwdj ustug edukacyjnych dla stu-
dentéw. System pozwala takze na wzmocnienie wspot-
pracy i interakcji miedzy studentami a wyktadowcami.
Oddano do uzytku rowniez dwie sale multimedialne, ktére
wzmacniajg i usprawniajg interakcje pomiedzy studentem
a wyktadowcay (ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb
0sdb niepetnosprawnych), prowadzenie interaktywnych
zaje¢, miedzyuczelnianych projektéw badawczych, reali-
zacje konferencji, sympozjéow czy prezentacje dorobku
naukowego Uczelni.
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Studia licencjackie

Administracja

® Administracja publiczna i e-administracja

® Bezpieczenstwo informacji w administracji
i w biznesie

® Prawo pracy i ubezpieczenia spoteczne

Bezpieczenstwo narodowe

Bezpieczenstwo antyterrorystyczne
Bezpieczenistwo w ochronie przeciwpozarowej
Kryminalistyka

Policja w systemie bezpieczenstwa publicznego

Stuzby graniczne w bezpieczenstwie panstwa

Zarzadzanie bezpieczenstwem w sytuacjach
kryzysowych z elementami ratownictwa

Ekonomia

® Analityk rynkéw finansowych
® Bankowos¢ i ubezpieczenia
® Ekonomia menedzerska

Filologia angielska

® Filologia angielska:

*  zjezykiem chinskim

*  zjezykiem hiszpariskim

*  zjezykiem niemieckim

*  zjezykiem rosyjskim
® Jezyk angielski w biznesie i w turystyce
® Jezyk angielski w edukacji przedszkolnej
® Specjalno$¢ ttumaczeniowa

Finanse i Rachunkowosé

® Analityk rynkéw finansowych

® Finanse na rynkach miedzynarodowych

® Finanse przedsigbiorstw

® Rachunkowos¢ i podatki

Fizjoterapia

® Fizjoterapia - studia jednolite magisterskie

Kosmetologia

® Kosmetologia
Pedagogika
® Resocjalizacja

® \Wczesne wspomaganie rozwoju

Nauka i Biznes - wrzesieh 2020

Wybierz kierunek dla siebie

Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna
® Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna
- studia jednolite magisterskie

Ratownictwo medyczne

® Ratownictwo medyczne

Socjologia

® Doradztwo zawodowe

® Socjologia biznesu i zachowan konsumenckich
® Socjologia Internetu i spotecznosci wirtualnych
® Zarzadzanie zasobami ludzkimi

Stosunki miedzynarodowe

® Biznes i marketing miedzynarodowy

® Dyplomacja i komunikacja miedzynarodowa
® Handel miedzynarodowy

® Media i komunikacja miedzynarodowa

Zarzadzanie

Kadry i ptace w praktyce
Marketing i zarzgdzanie sprzedazg
Menedzer jakosci

Psychologia w biznesie

Zarzadzanie projektem

Zarzadzanie przedsiebiorstwem

Studia inzynierskie

Informatyka

® Aplikacjewebowe i mobilne
® Bezpieczenstwo danych i informatyka sledcza

® Grafika komputerowa i elementy rzeczywistosci
mieszane;j

® Inzynieria Internetu Rzeczy
® Sieci komputerowe i bazy danych

Logistyka

® Inzynier optymalizacji i symulacji

® Logistyka w biznesie - studia dualne

® Transport i spedycja

® Zarzadzanie bezpieczenstwem i higieng pracy
® Zarzadzanie jakoscig w produkcji i ustugach
® Zarzadzanie zakupami, magazynami i centrami

logistycznymi



Transport

® Inzynieria bezpieczenstwa w transporcie

® Inzynieria i bezpieczenstwo w transporcie
szynowym

® Transport w sytuacjach kryzysowych

® Zarzadzanie bezpieczeristwem w transporcie

lotniczym

Studia magisterskie

Bezpieczernistwo narodowe

Bezpieczenstwo informacji i ochrona
danych osobowych

Kryminalistyka i techniki $ledcze

Zarzadzanie i dowodzenie w sytuacjach
kryzysowych

Fizjoterapia

® Fizjoterapia - studia jednolite magisterskie

Informatyka

® Bezpieczenstwo teleinformatyczne

® Chmura obliczeniowa

® Rozproszone systemy telemetryczne

® Technologie multimedialne

Pedagogika

® Edukacja wczesnoszkolna i wychowanie
przedszkolne z elementami logopedii

® Edukacja wczesnoszkolna i wychowanie
przedszkolne z elementami terapii pedagogicznej

® Prewencja i interwencja w sytuacji kryzysowej

® Resocjalizacja z profilaktykg spoteczng

Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna

® Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna
Transport

® Bezpieczenstwo w transporcie szynowym

® Bezpieczenstwo, logistyka i spedycja w transporcie
® Organizacja i technika transportu szynowego

® Zarzadzanie bezpieczenstwem w transporcie

i sytuacjach kryzysowych

Zarzadzanie

Analityk danych biznesowych

Kadry i ptace w praktyce

Menedzer jakosci

Menedzer logistyki

Menedzer sprzedazy

Psychologia bezpieczenstwa i organizacji pracy
Psychologia menedzerska

Rachunkowosc¢ i podatki w zarzgdzaniu
przedsigbiorstwem

Zarzadzanie bezpieczenstwem i higieng pracy
Zarzadzanie menedzerskie

Zarzadzanie projektami biznesowymi, publicznymi
i spotecznymi
Zarzadzanie zasobami ludzkimi

Study in English

Bachelor’s

Finance management

International business, trade & marketing
International tourism

Marketing and sales management

Mobile and Cloud computing

Project management

Psychology in business

Security and continuity of IT

Master’s

Data Scientist
International Business
IT project manager

IT Security
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Wydziat Zamiejscowy w Cieszynie

Studia licencjackie

Bezpieczernstwo narodowe

Kryminalistyka
Organizacja i funkcjonowanie stuzb publicznych
Stuzby graniczne w bezpieczenstwie panstwa

Zarzadzanie w sytuacjach kryzysowych

Studia menedzerskie

Menedzer finansowy w przedsiebiorstwie
Menedzer projektu

Menedzer turystyki

Menedzer zasobdw ludzkich
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Studia inzynierskie Wydziat Zamiejscowy w Zywcu

Informatyka Studia licencjackie
® (Crafika komputerowa i projektowanie serwiséw
Www
® [Informatyka przemystowa Pedagogika
® Inzynieria oprogramowania ® Doradztwo zawodowe i personalne
® Mechatronika i inteligentne rozwigzania ® Resocjalizacja z elementami socjoterapii
informatyczne Zarzadzanie
® Sieci komputerowe i bazy danych ® Bezpieczenstwo publiczne i zarzgdzanie
Zarzadzanie i inzynieria produkcji w sytuacjach kryzysowych
® Inzynier BHP ® Kadry i ptace w praktyce
® Inzynier symulacji ® Marketing i zarzgdzanie sprzedazg
® |ogistyka i transport ® Psychologia w biznesie
® Zarzadzanie jakoscig w produkcji i ustugach b Rachur)ko.woéé i podatki w zarzgdzaniu
® Zarzadzanie przedsiebiorstwem przedsigbiorstwem
® Zarzadzanie projektem

® Zarzadzanie w administracji publicznej

Studia magisterskie
Studia inzynierskie
Bezpieczenstwo narodowe

® Bezpieczenstwo informacji i ochrona danych L. .
Inzynieria zarzadzania

osobowych
® Kryminalistyka i techniki $ledcze ® Logistyka i transport®
® Zarzadzanie i dowodzenie w sytuacjach ® Zarzgdzanie BHP*
kryzysowych ® Zarzadzanie jakoscig*
Zarzadzanie ® Zarzadzanie magazynami i centrami

Kadry i ptace w praktyce logistycznymi

Lean management
Zarzadzanie finansami Studia magisterskie
Zarzadzanie kryzysowe

Zarzadzanie w administracji

Zarzadzanie zasobami ludzkimi Zarzadzanie

Zarzadzanie i inzynieria produkcji ® Kadry i ptace w praktyce

. . . . ® Menedzer jakosci
® Zarzadzanie bezpieczeristwem i higieng pracy
- . e M 7 jekt
® Zarzadzanie jakoscig enedzer projektu
. - . e Z i inistracji li j
® Zarzadzanie przedsiebiorstwem produkcyjnym arzgdzanie w administracji publicznej
. S ® Zarzadzanie zasobami ludzkimi
® Zarzadzanie transportem i logistykg
Study in English
Bachelor’s
® HR manager
® Project manager
* Kierunek Inzynieria zarzadzania prowadzony

jest przez Wydziat Zamiejscowy w Krakowie.



Wydziat Zamiejscowy w Olkuszu

Studia licencjackie

Zarzadzanie

® Kadry i ptace w praktyce

® Marketing i zarzgdzanie sprzedazg
® Menedzer w administracji publicznej
[

Zarzadzanie zasobami ludzkimi

Studia inzynierskie

Inzynieria zarzadzania

® |ogistyka i transport*
® Zarzadzanie bezpieczenistwem i higieng pracy*

® Zarzadzanie jakos$cig w produkc;ji i ustugach*

Wydziat Zamiejscowy w Krakowie

Soukeyna Sane (Senegal)
Studentka Security and continuity of IT

Studia licencjackie Studia magisterskie

Bezpieczeristwo narodowe Zarzadzanie

® Bezpieczenstwo antyterrorystyczne ® Kadry i ptace w praktyce

® Bezpieczenstwo w ochronie przeciwpozarowej ® Menedzer jakosci

® Kryminalistyka i techniki $ledcze ® Menedzer logistyki

® Organizacja i funkcjonowanie stuzb publicznych ® Menedzer projektu

® \Wojsko i sity specjalne w bezpieczenstwie paristwa ® Zarzadzanie bezpieczenstwem i higieng pracy
® Zarzadzanie kryzysowe ® Zarzadzanie i dowodzenie w sytuacjach

kryzysowych

L. . . ® Zarzadzanie zasobami ludzkimi
Studia inzynierskie

Study in English

Inzynieria zarzadzania

® Kadry i ptace w praktyce

® Logistyka i transport Bachelor's
® Menedzer projektu ® |ogistics and transport
® Zarzadzanie bezpieczenstwem i higieng pracy ® Quality management
® Zarzadzanie innowacjami w przedsigbiorstwie Master’s

produkeyjnym ® International Business
® Zarzadzanie jakoscig w produkcji i ustugach

® Zarzadzanie zasobami ludzkimi w przedsigbiorstwie
produkcyjnym
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Szkota doktorska
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| seminarium doktorskie

Szkota doktorska

Akademia WSB prowadzi od roku akademickiego
2019/2020 ksztatcenie doktorantéw w ramach Szkoty
doktorskiej. W szkole doktorskiej Akademii WSB studiuje
14 doktorantéw, ktérzy w trakcie 8 semestréow realizu-
ja zajecia z zakresu danej dyscypliny i metodologii badan
oraz warsztaty ksztattujgce umiejetnosci akademickie
i kompetencje spoteczne. Gtéwnym celem jest wyksztat-
cenie u doktorantdw umiejetnosci prowadzenia prac ba-
dawczych i badawczo-rozwojowych oraz umozliwienie
przygotowania, pod opiekg merytoryczng Opiekundw
i Promotoréw, rozprawy doktorskiej.

® czas trwania studiéw: 4 lata

® nowoczesny, praktyczny, autorski program studiow

® mozliwos¢ korzystania ze stypendiéw doktoranckich
juz od I roku

Wyrdéznione rozprawy doktorskie
Rok akademicki 2019/2020

mgr Sylwia Mokrysz

*  Temat: ,Implementacja i kontrola realizacji
strategii marketingowych w przedsiebiorstwach
produkcyjnych na rynku kawy”

*  Dyscyplina: nauki o zarzadzaniu i jakos$ci
*  Promotor: dr hab. Grzegorz Maciejewski, prof. UE
*  Promotor pomocniczy: dr inz. tukasz Wrdblewski
* Recenzenci: dr hab. Magdalena Ankiel, prof. UEP
dr hab. Magdalena Sobocinska, prof. UEW
mgr Stawomir Switek
* Temat: ,ldentyfikacja czynnikdw procesu akcep-
tacji koncepcji lean six sigma w organizacji”
*  Dyscyplina: nauki o zarzadzaniu i jakos$ci
*  Promotor: prof. dr hab. inz. Ludostaw Drelichowski
*  Recenzenci: prof. dr hab. inz. Zdzistaw Szyjewski
dr hab. Czestaw Mesjasz, prof. UEK
mgr tukasz Szymankiewicz
e Temat: ,Terroryzm antyizraelski na przyktadzie
linii lotniczych EI AlI”
*  Dyscyplina: nauki o bezpieczenstwie

o Promotor: dr hab. Adrian Siadkowski,
prof. AWSB

Akademia WSB posiada najwyzsze uprawnienia
akademickie:

1. do prowadzenia postepowania o nadanie ty-
tutu profesora nauk spotecznych oraz tytutu
doktora honoris causa

2. do nadawania stopnia doktora habilitowa-
nego nauk spotecznych w dyscyplinie nauki
0 zarzgdzaniu i jakosci

3. do nadawania stopnia doktora nauk spo-
tecznych w 3 dyscyplinach:

® nauki o zarzgdzaniu i jakosci
® pedagogika

® nauki o bezpieczenstwie

*  Recenzenci: prof. dr hab. Sebastian
Wojciechowski

dr hab. Robert Borkowski, prof. KAAFM

Doktoraty wdrozeniowe

Od 1 pazdziernika 2019 r. w Akademii WSB realizowa-
ne jest ksztatcenie doktorantéw w ramach programu
Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa WyZszego ,,Doktorat
wdrozeniowy”. Przedmiotem programu jest ksztatcenie
doktorantéw we wspotpracy z zatrudniajgcymi ich przed-
siebiorstwami oraz wsparcie w przygotowaniu rozpra-
wy doktorskiej, ktérej wyniki mogg mie¢ zastosowanie
w dziatalnos$ci danego przedsigbiorstwa oraz usprawnig
jego funkcjonowanie. Realizacja badan naukowych przez
doktorantéw we wspotpracy ze Swiatem biznesu umozli-
wia osiggniecie efektdw, ktére bez tej kooperacji nie by-
tyby mozliwe. Opracowywanie nowych koncepcji, modeli,
systemdw i strategii oraz wykorzystywanie w praktyce
wynikéw prac badawczych i rozwojowych, w potgcze-
niu z duzym dos$wiadczeniem aplikacyjnym doktorantéow
stanowi unikatowg warto$¢ dodang przygotowywanych
rozpraw doktorskich.



prof. dr hab. Marek
Lisinski

Kierownik Szkoty doktorskiej

Kierownik Seminarium
Doktorskiego w dyscyplinie
nauk o zarzgdzaniu i jakosci

Efektami nawigzanej w ramach programu wspotpracy
z przedsigbiorstwami bedg miedzy innymi:

® przygotowanie oraz wdrozenie procedury zarzgdza-
nia projektami w obszarze innowacji w przedsiebior-
stwie z branzy nawozowo-chemicznej

® usprawnienie funkcjonowania parfistwowych przy-
wieziennych zaktadéw pracy oraz poprawa ich kon-
kurencyjnosci

® stworzenie narzedzi wspomagajacych procesy decy-
zyjne w obszarze nowoczesnej mobilnosci, jak rowniez

® stworzenie modelu zarzgdzania zréwnowazonym roz-
wojem w branzy chemicznej

Wyniki badan realizowanych w ramach programu przy-
czynig sie do rozwoju innowacyjnosci podmiotéw gospo-
darczych, w ktérych wyniki te bedg implementowane.

Wsréd tematdéw doktoratdw wdrozeniowych realizowa-
nych w roku akademickim 2019/2020 znalazty sie:

® Model zarzgdzania zasobami ludzkimi a efektyw-
nos¢ organizacyjna przywieziennych zaktadéw pracy
w Polsce

® FEkosystemy biznesowe w planowaniu strategicznym
mobilnosci

prof. dr hab. Mirostawa
Nowak-Dziemianowicz

Kierownik Seminarium
Doktorskiego w dyscyplinie
pedagogika

dr hab. Ryszard Szynowski,
prof. AWSB

Kierownik Seminarium
Doktorskiego w dyscyplinie
nauki o bezpieczernstwie

® Model zarzgdzania zréwnowazonym rozwojem

w branzy chemicznej w Polsce
® Model zarzadzania innowacjami w Grupie Azoty S.A.

Od roku akademickiego 2020/2021 uczelnia rozpocznie
ksztatcenie doktorantéw w kolejnej, czwartej juz edycji
programu ,Doktorat wdrozeniowy”. W ramach wspot-
pracy Uczelni z podmiotami otoczenia spoteczno-gospo-
darczego powstang prace wdrozeniowe w dyscyplinach
nauki o zarzadzaniu i jako$ci oraz nauki o bezpieczen-
stwie, ktére usprawnig dziatanie przedsigbiorstw w na-
stepujgcych obszarach:

® innowacji w systemach zapewnienia bezpieczeristwa
transportu kolejowego oraz przewozdéw pasazerskich

® zastosowania bezzatogowych statkdw powietrznych
w sytuacjach kryzysowych

® szkolenia pracownikéw w odniesieniu do wymagan
kwalifikacyjnych i operacyjnych zwigzanych z bezpie-
czenstwa funkcjonowania infrastruktury krytycznej

® zarzadzania projektami  badawczo-rozwojowymi

w urzedzie metropolitarnym

® zarzadzania kompetencjami pracowniczymi w przed-
siebiorstwie B+R
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,Doktorat wdrozeniowy II
- sztuczna inteligencja”

Akademia WSB jest jedyna niepubliczng uczelnia, ktora
w IV Edycji Programu zostata wyrézniona w Module
Il: ,Doktorat wdrozeniowy Il - sztuczna inteligencja”
w ramach ktdrego wspierane jest przygotowywanie roz-
praw doktorskich w zakresie wykorzystania sztucznej in-
teligencjiwprocesachtechnologicznychlubspotecznych,
w tym takze w procesach zwigzanych z cyberbezpie-
czenstwem.

W module dotyczgcym sztucznej inteligencji w ramach
wdrozeniowych rozpraw doktorskich planowane jest m.in.
opracowanie modelu oceny i redefiniowania ryzyka ubez-
pieczeniowego opartego na sztucznej inteligencji czy
modelu kultury bezpieczenstwa informacji opartego na
sztucznej inteligencji

1. Otwarte Posiedzenie Zarzadu Kra-
jowej Reprezentacji Doktorantow

W dniach 28.02-01.03.2020 r. odbyto sie | Otwarte Po-
siedzenie Zarzgdu Krajowej Reprezentacji Doktorantéw
we Wroctawiu, podczas ktérego Akademie WSB repre-
zentowali Jarostaw Graziadei-Darmas i Bartosz Jezyna.
W trakcie posiedzenia odbyty sie dwa panele dyskusyjne:
»Rola otoczenia spoteczno-gospodarczego w funkcjono-
waniu uczelni i rozwoju nauki” oraz ,Szkoty doktorskie
-ocena funkcjonowania nowej formy ksztatcenia dokto-
rantow”. W posiedzeniu uczestniczyta m.in. Podsekretarz
Stanu w Ministerstwie Nauki i Szkolnictwa Wyzszego -
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dr Anna Budzanowska. W dyskusji uczestniczyli réwniez
przedstawiciele srodowiska akademickiego, miedzy inny-
mi: Przewodniczgcy Konferencji Rektorow Akademickich
Szkét Polskich i Rektor Politechniki Warszawskiej prof.
dr hab. inz. Jan Szmidt. Spotkanie zaowocowato nawig-
zaniem kontaktéw z doktorantami z réznych osrodkéow
akademickich i wymiang mysli o charakterze interdy-
scyplinarnym. Podjete zostaty réwniez z naszej inicjaty-
wy dalsze rozmowy dotyczgce stworzenia Porozumienia
Samorzadoéw Uczelni Niepublicznych, a takze aktywizacji
wspotpracy na terenie wojewoddztwa slgskiego..

Spotkanie doktorantow
z drem hab. Andrzejem
Zybertowiczem, prof. UMK

1 marca 2020 r. w Akademii WSB odbyfo sie spotkanie
doktorantéw i pracownikéw z dr. hab. Andrzejem Zyber-
towiczem, prof. UMK- socjologiem, doktorem habilitowa-
nym nauk humanistycznych, profesorem nadzwyczajnym
Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu, w latach
2008-2010 doradcag spotecznym Prezydenta RP Lecha
Kaczyrskiego, od 2015 r. doradcg spotecznym Prezyden-
ta RP Andrzeja Dudy, doradcg szefa Biura Bezpieczen-
stwa Narodowego (BBN). Podczas swojego wyktadu
sRewolucja cyfrowa, czyli..putapka” w Akademii WSB
dr hab. Andrzej Zybertowicz, prof. UMK podkreslat, iz
u progu wielkiej zmiany, rewolucji cyfrowej, sztucznej in-
teligenciji, tgcznosci bezprzewodowej oraz automatyzacji
trudno przewidzie¢, jak bedzie wygladata rzeczywisto$¢
po rewolucji cyfrowej. Jest jednak pewne, ze zupetnie
zmieni ona relacje miedzy ludzmi, rzadami i korporacjami.



Tematyka rewolucji cyfrowej spotkata sie z duzym zainte-
resowaniem doktorantéw, studentéw oraz pracownikow
uczelni, ktérzy aktywnie uczestniczyli w dyskusji zainicjo-
wanej w drugiej czesci spotkania.

Jednym z nowych obszaréw aktywnosci dokto-
rantow jest wspdtpraca z Krajowg Reprezenta-
cjg Doktorantdw, ktdra zrzesza przedstawicieli
samorzgddw uczelni. W ramach organizowanych
spotkan i szkolenn doktoranci rozwija¢ swoje
umiejetnosci, wymienia¢ doswiadczenia z przed-
stawicielami innych uczelni, a takze nawigzywac
relacje i wspdfprace naukowa.

Jarostaw Graziadei-Darmas

Przewodniczgcy Samorzadu Doktorantow
Akademii WSB

Seminarium Metodologiczne

,O pytaniach w nauce - metodolo-
giczne aspekty rozumienia pytan
w naukach humanistycznych

i spotecznych”

W dniu 6 marca 2020 r. w Akademii WSB odbyto sie
Ogodlnopolskie Seminarium Metodologiczne Zespotu Me-
todologii Badann Pedagogicznych przy Komitecie Nauk
Pedagogicznych PAN pt. ,O pytaniach w nauce -meto-
dologiczne aspekty rozumienia pytann w naukach hu-
manistycznych i spotecznych”. Wydarzenie byto orga-
nizowane przez Katedre Pedagogiki Akademii WSB we
wspotpracyzPolskim TowarzystwemFilozoficznym-Oddziat
w Cieszynie i Polskim Towarzystwem Pedagogicznym
-Oddziat w Cieszynie. Gosciem specjalnym wydarzenia
byta prof. dr hab. Anna Brozek z Uniwersytetu Warszaw-
skiego, wybrana do Akademii Mtodych Uczonych PAN na
kadencje 2016-2021; Laureatka Nagrody Narodowego
Centrum Nauki za rok 2017 w obszarze nauk humani-
stycznych, spotecznych i o sztuce.

Warsztaty metodologiczne

Kontynuacjg VI Ogdlnopolskiej Konferencji Naukowej
Doktorantéow ,Paradygmaty wspotczesnego zarzagdza-
nia organizacjami”, ktéra miata miejsce w dniach 11-12
maja 2019 r. w Dgbrowie Gdrniczej, byty zorganizowane
w dniach 18-19 pazdziernik 2019 r. warsztaty metodolo-
giczne. Warsztaty miaty na celu wsparcie mtodych pra-
cownikdw naukowych na etapie przygotowania rozprawy
doktorskiej z obszaru nauk o zarzadzaniu i jakosSci.

W ramach wydarzenia doktoranci dyskutowali na temat
zatozen badawczych i poszczegdlnych etapéw swoich
prac doktorskich oraz mieli mozliwos¢ indywidualnego
skonsultowania probleméw i watpliwosci z doswiad-
czonymi pracownikami naukowymi, tj.: prof. dr hab. Woj-
ciech Czakon (Uniwersytet Jagielloriski w Krakowie), prof.
dr hab. Wojciech Dyduch (Uniwersytet Ekonomiczny
w Katowicach), prof. dr hab. Marek Lisinski (Akademia
WSB), prof. dr hab. tukasz Sutkowski (Uniwersytet Ja-
giellonski w Krakowie), prof. Romualdas Ginevic¢ius (Vil-
nius Gediminas Technical University), prof. nadzw. dr hab.
inz. Sebastian Kot (Politechnika Czestochowska), prof.
nadzw. dr hab. Anna Kwiotkowska (Politechnika Slqska),
prof. nadzw. dr hab. Marek Szarucki (Uniwersytet Ekono-
miczny w Krakowie), prof. nadzw. dr hab. inz. Janusz Za-
wita-Niedzwiecki (Politechnika Warszawska), prof. nadzw.
dr hab. Grzegorz Maciejewski (Uniwersytet Ekonomicz-
ny w Katowicach), prof. nadzw. dr hab. Czestaw Mesjasz
(Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie).

Seminarium naukowe dla opieku-
néw naukowych, promotoréw oraz
promotoréw pomochniczych prac
doktorskich

W dniu 8 maja 2020 odbyto sie w Akademii WSB Semina-
rium, ktdrego celem byto stworzenie forum naukowego,
w toku ktérego zostaty zaprezentowane kluczowe pro-
blemy teoretyczno-metodologiczne oraz dobre praktyki
dotyczgce pracy i opieki naukowej w obszarze przygoto-
wywania i realizowania pracy doktorskiej. Adresatami se-
minarium naukowego byli samodzielni pracownicy nauki,
ktorzy petnig lub w przysztosci zamierzajg petnic¢ funkcje
promotora prac doktorskich oraz pracownicy ze stopniem
naukowym doktora, ktérych aspiracja jest bycie promoto-
rem pomocniczym w postepowaniach doktorskich.

Celem Seminarium byto merytoryczne wsparcie i rozwoj
dziatan dotyczacych opieki naukowej nad doktorantami
dla zapewnienia wysokiego poziomu prac doktorskich.
Seminarium naukowe zostato zrealizowane w ramach
projektu ,Perfect -Regionalna Inicjatywa Doskonatosci
w Akademii WSB”.
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Zwazywszy na wspodtczesne oczekiwania rynkowe, glo-
balng presje ze strony konkurentéw oraz zakres i tempo
zmian strukturalnych, potrzeba innowacyjnosci nigdy nie
byta tak aktualna jak dzisiaj. Terazniejszo$¢ stwarza wiele
szans tym organizacjom, ktére patrzg na rzeczywisto$¢
z perspektywy proaktywnej. Teraz zwyciezajg te organi-
zacje, ktore sg zwinne, stale sie uczg i potrafig postrzegac¢

Nauka i Biznes - wrzesieh 2020

Studia MBA i ACCA

rzeczywistos$¢ w kategoriach nie tylko zagrozen, ale takze
mozliwosci. Prawdziwi liderzy organizacji w kazdej sytu-
acji szukajg pozytywow, coraz bardziej sg tez swiadomi
roli srodowiska cyfrowego. Prawdziwi liderzy stale tez
poszukujg nowych Zrédet wiedzy i doswiadczen, w kto-
rych mogg te wiedze zastosowac. Potrafig radzi¢ sobie
z niepewnosciag i zmianami w Srodowisku gospodarczym.

Studia ACCA

EY Academy of Business

Celem programu realizowanego w partnerstwie z EY
Academy of Business jest wyposazenie uczestnikdw
w umiejetnosci niezbedne profesjonalistom w nowocze-
snym zarzgdzaniu organizacjg. Stuchacze uzyskajg wyso-
ko ceniong wiedze potrzebng w procesach podejmowania
decyzji biznesowych wptywajgcych na przysztosé firmy
niezaleznie od branzy, lokalizacji oraz niepewnych warun-
kow otoczenia. Program koncentruje sie na praktycznych
technikach i umiejetnosciach niezbednych finansistom.
Obejmuje zagadnienia zwigzane m.in.. z analizg kosz-
téw, budzetowaniem, podejmowaniem decyzji w oparciu
o dane finansowe, polskim systemem i administracjg po-
datkowa (PIT, CIT, VAT, ZUS), split payment, raportowa-
niem finansowym oraz analizg sprawozdari podmiotow
z réznych branz, pozyskiwaniem finansowania zewnetrz-
nego, zarzgdzania majgtkiem obrotowym, wyceng inwe-
stycji i spotek oraz zarzgdzaniem ryzykiem finansowym,
pod kgtem petnienia rol zarzadczych w przedsigbior-
stwach dziatajgcych w $rodowisku miedzynarodowym.
Studia prowadzone sg w jezyku polskim.

ACCA to prestizowa kwalifikacja zawodowa,
firmowana przez brytyjskie stowarzyszenie As-
sociation of Chartered Certified Accountants.
Stowarzyszenie skupia specjalistéw z zakresu
finanséw i rachunkowosci. Dyplom AWSB daje
mozliwos¢ ubiegania sie o zwolnienie z wybra-
nych egzamindw ACCA, a kwalifikacje ACCA sa
powszechnie rozpoznawalne w Srodowisku mie-
dzynarodowym.

Dzieki akredytacji ACCA absolwent moze ubiegac sig
o zwolnienie z egzaminéw ACCA:

accountant in business
management accounting
financial accounting
corporate and business law
taxation

performance management
financial reporting

audit and assurance

financial management

Kwalifikacje ACCA otwierajg mozliwosc szybkiej
kariery w finansach w Polsce i na swiecie. Nasze
studia zapewniajg zaliczenie 9 z 14 egzamindw
ACCA w ciggu jednego roku! Osobom rejestru-
jacym sie w ACCA po raz pierwszy oferujemy
obecnie znizki na poziomie 70% w optatach do
ACCA Global.

Barttomiej Debek

Manager i trener, EY Academy of Business



Executive MBA

Webster

UNIVERSITY

Studia Executive MBA to kompleksowy program ksztat-
cenia adresowany do przedstawicieli kadry zarzgdzajgcej
poszukujgcych najnowszych i praktycznych rozwigzan
z obszaru budowania i realizacji strategii firmy. Program
dostarcza doswiadczen transformacyjnych, tworzac uni-
kalne srodowisko, w ktérym najcenniejsza jest proaktyw-
nos$¢ i kreatywnos$é. Celem studidw jest dalszy rozwdj
menedzeréw i doskonalenie kwalifikacji zawodowych.
Program Executive MBA zostat stworzony z myslg o spe-
cjalistach z réznych dziedzin, ktérzy piastujg stanowiska
kierownicze i majg na celu doskonalenie zdolno$ci mene-
dzerskich i rozwdj osobowosci.

Studia Executive MBA w Akademii WSB ktadg szczegélny
nacisk na praktyczne aspekty zarzgdzania. Program stu-
didw jest kompleksowy i zawiera obszary kazdej z dzie-
dzin zarzgdzania. Kilkuletnie doswiadczenie menedzer-
skie Stuchaczy kierunku umozliwia nauke od pewnego
poziomu, bez koniecznosci nauki podstaw zarzgdzania.

Do gtédwnych atutéw studiow Executive MBA w Akademii
WSB naleza:

® najbardziej prestizowy i rozpoznawalny na $wie-
cie program ksztatcenia kwalifikacji menedzerskich
przeznaczony dla ludzi biznesu oraz kadry kierowni-
czej wyzszego szczebla

® moduty studiéw podyplomowych oparte na konkret-
nych potrzebach praktyki menedzerskiej realizowa-
ne przez wybitnych specjalistow, praktykéw z Polski
i zagranicy

® certyfikacja poszczegdlnych modutéw przez partne-
row biznesowych (krajowych i zagranicznych)

® know-how w postaci praktycznych narzedzi wdroze-
niowych wspierajgcych rozwaj firmy

® mozliwa certyfikacja z zakresu zarzgdzania projek-
tem i procesami Green Belt - Lean Six Sigma i Black
Belt - Lean Six Sigma

® fakultatywne moduty w jezyku angielskim z obsza-
réow: zarzgdzanie zasobami ludzkimi, zarzgdzanie ja-
koscig, zarzgdzanie wartoscig przedsiebiorstw

® realizacja 4 projektéw wdrozeniowych w zakresie

finanséw, HR, jakosci i proceséw oraz standardéw
sprzedazy i marketingu

Ukoriczenie studiow MBA jest jednym z wymo-
gow uprawniajgcych do zasiadania w radzie nad-
zorczej spotki z udziatem Skarbu Paristwa zgod-
nie z ustawg z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach
zarzgdzania mieniem paristwowym.

Executive MBA dla branzy
wodociagowej

Executive MBA dla branzy wodociggowej to unikatowy
w skali kraju program MBA skierowany do menedzeréw
zwigzanych z branzg wodociggowag, stworzony specjalnie
z mys$la o spetnieniu potrzeb oséb zainteresowanych no-
woczesng wiedzg podang w sposob przystepny i mozli-
wy do bezposredniego zastosowania w praktyce biznesu.
Gwarancjg poziomu i efektéw ksztatcenia jest odpowied-
nio skonstruowana zawartos¢ programu studiow - zagad-
nienia sg opracowywane z poziomu globalnego myslenia
o firmie, poziomu strategicznego podejmowania decyzji,
planowania i wdrazania operacji, kontroli nadzorczej itd.
Program wspomagany jest praktycznymi rozwigzaniami
i metodykami procesdw zarzgdzania w branzy wodno-
-kanalizacyjnej. Uczestnicy studidw uczestniczg réwniez
w wizycie studyjnej w jednym z najlepiej prosperujacych
przedsiebiorstw wodno-kanalizacyjnych.

Master of Business Administration

EY Academy of Business

Program studiéw Master of Business Administration po-
wstat we wspodtpracy z EY Academy of Business (daw-
niej Ernst & Young), firma, ktéra jest Swiatowym liderem
rynku ustug profesjonalnych obejmujgcych ustugi audy-
torskie, doradztwo podatkowe, doradztwo biznesowe
i doradztwo transakcyjne. Partnerstwo to stanowi istotny
atut prowadzonych studiéw przede wszystkim z uwagi na
dostep do ,know-how” i case studies najwiekszych i naj-
bardziej preznie rozwijajacych sie firm na Swiecie. Dzigki
temu Stuchacze uzyskujg globalne spojrzenie na funkcjo-
nowanie przedsigbiorstwa na wspdétczesnym rynku oraz
rozumiejg kluczowe procesy sktadajgce sie na sukces
w biznesie. Program studidw jest dostosowany do po-
trzeb Swiata biznesu i przysztych jego wyzwan. Sktada
sie z siedmiu modutdw, tj.: analiza i zarzgdzanie strate-
giczne, finanse i rachunkowos$¢, prawo cywilne i handlo-
we, zarzgdzanie zasobami ludzkimi, zarzgdzanie projek-
tami i procesami biznesowymi, marketing i zarzadzanie
sprzedazg. Ostatni modut stanowig wdrozeniowe pro-
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jekty menedzerskie z zakresu: HR, finansdw, zarzgdzania
projektami, marketingu i zarzgdzania sprzedazg. Program
obejmuje realizacje projektéw, spotkan panelowych, wi-
zyt studyjnych, szkolen e-learningowych oraz pracy sa-
moksztatceniowe;.

MBA w placéwkach ochrony
zdrowia

Wyzwania, przed jakimi stoi polski sektor ochrony zdro-
wia, determinujg potrzebe statego rozwoju kompetencji
menedzerskich oséb nadzorujgcych i kierujgcych placow-
kami opieki zdrowotnej oraz instytucjami administracji.
Potrzeba ksztatcenia wykwalifikowanej kadry i podnosze-
nia kompetencji tych, ktérzy juz uczestniczg w procesie
zarzgdzania podmiotami leczniczymi lub jej nadzorowania,
w obliczu nowych wyzwan przed jakim stoi sektor, jest
dzisiaj priorytetem. Program studiéw podyplomowych
MBA w placéwkach ochrony zdrowia w Akademii WSB
obejmuje kluczowe, praktyczne aspekty zarzadzania,
marketingu oraz jakosci ustug zdrowotnych.

Do najwazniejszych atutéw tego kierunku naleza:

® mozliwos¢ zdobycia certyfikatu Auditora Wewnetrz-
nego Systemu Zarzgdzania Jakoscig w Placéwkach
Medycznych TUV Nord Polska

® zajecia prowadzone przez praktykow, wspottwdércow
reformy zdrowia i przeksztatcen instytucji zdrowot-
nych, pracownikéw Narodowego Funduszu Zdrowia

® program wzbogacony o dodatkowy modut ,Szpitalne
standardy akredytacyjne”, po zaliczeniu ktérego ist-
nieje mozliwos¢ uzyskania certyfikatu Specjalisty ds.
akredytacji szpitali

® mozliwos¢ uzyskania certyfikatu Lider zarzgdzania
w ochronie zdrowia

Gala Akademicka Executive MBA
i Master of Business Administration

Podczas Gali Akademickiej, ktéra odbyta sie w dniu
22 listopada 2019 r., wreczono dyplomy Absolwentom
studiow Executive MBA oraz Master of Business Admi-
nistration (Partner kierunku: EY Academy of Business).
W uroczystosci uczestniczyto blisko 200 osdéb - Absol-
wentoéw wraz z rodzinami i przyjaciotmi.

Gratulacje Absolwentom ztozyli: dr Marcin Lis - Prorek-
tor ds. Studenckich i Wspoétpracy z Otoczeniem Akademii
WSB oraz Jarostaw Olszewski reprezentujgcy EY Acade-
my of Business.

Podczas uroczystosci przyznano wyrdznienia autorom
najlepszych projektdw wdrozeniowych realizowanych
w ramach studiéw Executive MBA. Projekty realizowano
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Nowa wiedza i praktyczne kompetencje, dosko-
nali wyktadowcy, super atmosfera - tak najkro-
cej mogtabym scharakteryzowacd studia MBA
w Akademii WSB. Zdobytam pozadany na ryn-
ku pracy dyplom Akademii WSB i jednoczesnie
dyplom EY Academy of Business, jednego z naj-
wiekszych audytoréw na sSwiecie.

dr Agnieszka Wycislik-Kupicha, MBA

Absolwentka studidw Master of Business Administra-
tion (partner kierunku: EY Academy of Business)

Lider Akademii Dréager, Dréger Polska Sp. z o.0.

w czterech obszarach: HR, finanséw, zarzgdzania projek-
tami oraz marketingu i zarzgdzania sprzedazg.

W czasie Gali Akademickiej przyznano réwniez Nagrody
Rektora za inspiracje i aktywne dziatanie na rzecz roz-
wigzywania trudnych problemdw spotecznych, za wspa-
niate umiejetnosci organizacyjne oraz niestrudzong do-
ciekliwos$¢ i determinacje. Nagrody Rektora wreczono
w kategoriach: ,,SUPER ORGANIZATOR”, ,DOBRY
DUCH GRUPY”, ,STYL | ELEGANCJA” oraz ,,DUSZA TO-
WARZYSTWA”.

Podczas Gali Akademickiej powotani zostali Petnomocnik
Rektora ds. Klubu MBA - Michat Dziekonski oraz Koordy-
nator Klubu MBA - Adriana Machalica.



Absolwenci mieli okazje wystuchac
wystapienia Pana Jarostawa Olszewskiego,
EY Academy of Business pt.: ,Finis coronat
opus - czy aby na pewno?”.
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Michat Dziekonski

Petnomocnik Rektora
ds. Klubu MBA
Akademii WSB

Klub MBA

Klub MBA jest organizacjg skupiajgcg Absolwentéw stu-
didw typu MBA, tj. Executive MBA, Executive MBA dla
branzy wodociggowej, Master of Business Administration
(Partner kierunku: EY Academy of Business), MBA w pla-
coéwkach ochrony zdrowia, Menedzerskie studia podyplo-
mowe - poziom MBA.

Zadaniem klubu jest ksztattowanie dobrych relacji ze
$rodowiskiem akademickim, otoczeniem spoteczno-go-
spodarczym Akademii WSB oraz mediami. Organizacja
wspiera i promuje Absolwentéw studidow MBA oraz pro-
paguje idee ksztatcenia przez cate zycie.

W ramach Klubu MBA odbywajg sie wydarzenia eduka-
cyjne (kursy, szkolenia, prelekcje, konferencje), wydarzenia
kulturalne oraz imprezy integracyjne (sportowe, hobby-
styczne).

1. Bal Absolwentéw Klubu MBA

Dziert po Gali Akademickiej, podczas ktérej wreczono dy-
plomy Absolwentom studiéw Executive MBA oraz Master
of Business Administration, odbyf sie pierwszy w historii
Uczelni Bal Absolwentéw MBA zorganizowany przez Klub
MBA.
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Adriana Machalica

Koordynator Klubu MBA
Akademii WSB

Uczestnicy balu, odbywajgcego sie w hotelu Holiday
Inn, zostali przywitani przez Prorektora ds. Studenckich
i Wspotpracy z Otoczeniem dra Marcina Lisa, Zastepce
Dyrektora Centrum Studiéw Podyplomowych i Rekrutacji
dr Magdalene Kot-Radojewska, Petnomocnika Rektora ds.
Klubu MBA - Michata Dziekonskiego oraz Koordynatora
Klubu MBA - Adriane Machalice.

Podczas Uroczystosci zostata powotana Rada Klubu
MBA. Z rak Prorektora dra Marcina Lisa oraz Petno-
mocnika Rektora ds. Klubu MBA Michata Dziekornskiego
powotanie do Rady otrzymali: Damian Januszek, Rafat
Kochan, Damian Michalik, Jolanta Rabsztyn, Edyta Szy-
marnska, Andrzej Zabiegliriski. Wieczdér uswietnit wystep
tancerzy ze Szkoty Tarica Marengo, ktérzy nastepnie popro-
wadzili warsztaty taneczne dla wszystkich uczestnikdw Balu.

1. urodziny Klubu MBA

W dniu 7 marca 2020 r. cztonkowie Klubu MBA $wie-
towali pierwszy rok jego dziatalnosci. Uczestnicy wzig-
li udziat m.in. w warsztacie rozwijajgcym kompetencje
menedzerskie, ktéry poprowadzit Damian Michalik z Co-
ach Studio - cztonek Rady Klubu MBA. Cztonkowie Klu-
bu poznawali kreatywne rozwigzania biznesowe, oparte
o strategie Disneya. Atmosfera panujgca podczas szko-
len sprzyjata powstawaniu kreatywnych pomystéw dal-



szego rozwoju Klubu MBA, ukierunkowanego na wsparcie
cztonkéw Klubu w rozwoju ich kariery, a wszystko w mysl|
dewizy, ze najwigkszym skarbem Klubu MBA jest poten-
cjat cztonkdw, réznorodne kompetencje oraz ich talenty
i wartosci. Podczas obchoddéw pierwszego roku dziatal-
nosci Klubu MBA nie zabrakto tortu urodzinowego.

Integracja i edukacja

Tradycyjnie w czerwcu 2020 r. w Hotelu Jaskdtka
u podnéza gor Beskidu Slgskiego w Ustroniu odbyto sie
spotkanie Klubu MBA, w ramach ktérego zorganizowano
warsztaty, wyjscie w gory oraz spotkanie integracyjne.
Oprécz klubowiczow spotkali sie réwniez Stuchacze stu-
didw: Executive MBA, Master of Business Administration
(Partner kierunku: EY Academy of Business) oraz Mene-
dzerskie studia podyplomowe - poziom MBA. Wyjazd byt
okazjg do integracji, dobrej zabawy oraz zdobywania no-
wej wiedzy. Warsztaty dla uczestnikdw poprowadzili dr
Edyta Nowak-Zotty oraz Michat Dziekorski. Dodatkowo
odbyto sie rowniez spotkanie z radcg prawnym oraz omo-
wiono strategig rozwoju klubu MBA. Nie zabrakto takze
wspolnego grillowania i dobrej zabawy na $wiezym po-
wietrzu.

W dniach 29-30 sierpnia 2020 r. w malowniczej Spale -
legendarnym miejscu nad Pilicg - cztonkowie Klubu wzigli
udziat w sptywie kajakowym.
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Studia podyplomowe ONLINE

W kontekscie doswiadczern w zakresie edukacji online
Akademia WSB uruchomita studia podyplomowe, ktére
od nowego roku akademickiego bedg odbywac sie tylko
w formule zdalnej, przy pomocy aplikacji do webinaréow
ClickMeeting czy Zoom, laboratoriéw wirtualnych oraz
platformy Moodle. W ofercie znalazty sie kierunki:

® ACCA po polsku - Zarzgdzanie finansami i rachunko-
wos¢ w srodowisku miedzynarodowym (Partner kie-
runku: EY Academy of Business)

® Cloud Computing

® Data Scientist - Big Data i systemy zaawansowanej
analizy danych

® Master of Business Administration (Partner kierunku:
EY Academy of Business)

Menedzer w $wiecie VUCA
Prawo w zarzgdzaniu

Psychologia przywoédztwa

Zarzadzanie bezpieczenstwem i higieng pracy - pa-
tronat TUV Nord Polska

® Zarzadzanie w oswiacie

Studia online to produkty premium - kazdy z zapropono-
wanych w tej formie kierunkdw oferuje Stuchaczom war-
tosci dodane, ktérych nie ma w ofercie w ramach studiow
stacjonarnych. Wérdd tych wartosci znajdujg sie m.in.: do-
datkowe szkolenia e-learningowe, indywidualny bgadz gru-
powy tutoring w przypadku opracowywania projektéow
wdrozeniowych, Badanie Profilem Wartosci Motywacyj-
nych Gravesa czy dodatkowe bezptatne webinaria m.in.:
na temat probleméw prawnych, ochrony danych osobo-
wych, zarzgdzania stresem itp.

Praktyczne studia podyplomowe

Zarzadzanie Cyberbezpieczenstwem

® zajecia realizowane z wykorzystaniem analiz przy-
padkéw pokazujgcych najnowsze trendy i metody
w zakresie cyberbezpieczernistwa

® nowoczesna dziedzina wiedzy, bardzo atrakcyjna na
rynku pracy

® kadra z doswiadczeniem praktycznym

® kwalifikacje i umiejetnosci z obszaru cyberbezpie-
czenstwa

® wiedza z zakresu ram prawnych regulujgcych aspekty
zwigzane z cyberbezpieczeristwem

Nauka i Biznes - wrzesieh 2020

Studia podyplomowe Zarzadzanie cyberbezpie-
czeristwem przeznaczone sg dla osob legitymu-
jgcych sie wyksztatceniem wyzszym, nieposia-
dajgcych wyksztatcenia informatycznego, ktdre
chcg zdoby¢ lub pogtebi¢ wiedze i umiejetno-
Sci niezbedne do projektowania i zarzadzania
bezpieczeristwem systemoéw informatycznych,
przeciwdziatania, wykrywania i zwalczania sze-
roko rozumianej cyberprzestepczosci.

dr inz. Krystian Maczka

Adiunkt w Katedrze Transportu i Informatyki
Akademii WSB, biegty sadowy z zakresu informatyki
Sledczej przy Sadzie Okregowym w Katowicach

Akademia Lean Management

LE 1 WIN |

® partner kierunku: Lean to win

® najlepsze praktyki z wdrozen lean w produkcji, logi-
styce, ustugach

® zajecia prowadzone przez praktykéw wspotpracujg-
cych przy realizacji projektéw w polskich i miedzyna-
rodowych organizacjach

® zapoznanie z metodami i narzedziami lean dostoso-
wanymi do polskiej specyfiki przedsigbiorstw

® dwie wizyty studyjne w firmach posiadajgcych do-
S$wiadczenie we wdrazaniu metod Lean Management



Zarzadzanie projektami

wiedza ze wszystkich najpopularniejszych podejs¢
projektowych (PRINCE2, AGILE PM, PMBoK Guide,
IMPA, SixSigma, Lean Management)

miedzynarodowy certyfikat na poziomie Foundation
(PRINCEZ2 lub AGILE Project Management)

mozliwos¢ certyfikacji na poziomie Practitioner

Menedzer jakosci

TuVNORD

partner kierunku: TOV Nord Polska

program uwzglednia najnowsze wymagania standar-
doéw ISO

certyfikaty TUV Nord Polska - Petnomocnika i Me-
nedzera Systemu Zarzadzania Jakoscig (akredytacja
Polskiego Centrum Akredytacji w Warszawie) oraz
Certyfikat Auditora Wewnetrznego Zintegrowanego
Systemu Zarzadzania TUV Nord Polska

mozliwa certyfikacja z zakresu zarzgdzania projek-
tem i procesami Green Belt - Lean Six Sigma i Black
Belt - Lean Six Sigma

certyfikaty potwierdzajgce znajomos¢ metod: Meto-
da Kaizen, Six Sigma, system 5S

Kadry i ptace w praktyce

certyfikaty potwierdzajgce znajomos¢ programow:
Symfonia, Ptatnik, Enova

w programie petny zakres wiadomosci potrzebnych
do wykonywania funkcji zarzgdczych, kadrowych, ka-
drowo-ptacowych i rozliczeniowych

wsréd wyktadowcow: sedziowie Sgdu Pracy, naczel-
nicy Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych oraz inspek-
torzy Panstwowej Inspekcji Pracy

Data Scientist - Big Data i systemy zaawanso-
wanej analizy danych

N’ netology

partner kierunku: net-o-logy Sp. z o.o.

zajecia w wirtualnych laboratoriach, praca w oparciu
0 najnowsze wersje oprogramowania - SQL Server

wykorzystanie najnowszych narzedzi Data Science
tj. jezyk programowania Python, Srodowiska Apache
Spark, Apache Storm, Jupyter Notebook czy tez Da-
tabricks

w ramach zaje¢ budowa platformy zaawansowanej
analizy danych w $srodowiskach chmurowych i hybry-
dowych

Stuchacze poznajg zastosowanie ustug poznawczych
(Cognitive Services) w zaawansowanej analizie tek-
stu, obrazu i dZzwieku

program studidw obejmuje m.in.: zagadnienia w za-
kresie: technik i technologii przetwarzania danych,
metod eksploracji danych, nowoczesnych algoryt-
mow uczenia maszynowego, w tym opartych na
gfebokim uczeniu, systeméw wspomagania decyzji,
zastosowan technologii Big Data w biznesie, archi-
tektury Big Data

Informacje w organizacji stanowig Zrédto prze-
wagi konkurencyjnej, pod warunkiem, ze orga-
nizacja potrafi je sprawnie pozyskac, przeanali-
zowac i wyciagngc¢ z nich wartosciowg wiedze
biznesowa. | do tego wtasnie potrzebuje specja-
listow Data Scientist.

Wojciech Muras

Prezes Zarzadu net-o-logy Sp. z o.o.

Zarzadzanie BHP

TuV NORD

partner kierunku: TUV Nord Polska

mozliwos$¢ udziatu w szkoleniu i zdobycia certyfikatu
Audytora Zintegrowanego Systemu Zarzgdzania Ja-
koscig BHP, wydanego przez TUV Nord Polska

mozliwos$¢ uzyskania uprawnien Inspektora Ochrony
Przeciwpozarowej
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Nowe standardy ksztatcenia
nauczycieli

Od 1 pazdziernika 2019 r. obowigzujg istotne zmiany
w ksztatceniu nauczycieli. Zakres merytoryczny studidow
podyplomowych dla nauczycieli w Akademii WSB oraz
godziny poszczegolnych zajec i praktyk odzwierciedlajg
nowe wymagania wprowadzone ustawg z 20 lipca 2018 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U.z 2018 r. poz.
1668, z pdzn. zm.) oraz rozporzadzeniem Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie
standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywa-
nia zawodu nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 1450).

Zawarte w w/w przepisach regulacje stanowig o tym, ze:

® nauczycieli moga ksztafci¢ wytgcznie uczelnie spet-
niajgce warunki okreslone w ustawie Prawo o szkol-
nictwie wyzszym i nauce

® ksztatcenie nauczycieli obejmuje zawsze 5-letni cykl
(jako studia jednolite magisterskie lub studia | i Il
stopnia realizowane w tym samym zakresie)

® ksztatcenie nauczycieli edukacji przedszkolnej
i wczesnoszkolnej jest prowadzone wytgcznie
w trakcie jednolitych studiéw magisterskich

® ksztatcenie nauczycieli pedagogdéw specjalnych
moze by¢ prowadzone wytgcznie w trakcie jednoli-
tych studiéw magisterskich oraz - w przypadku na-
uczycieli posiadajgcych juz kwalifikacje do nauczania
przedmiotu lub prowadzenia zaje¢ edukacyjnych -
w trakcie studiéw podyplomowych

® studia podyplomowe umozliwiajgce uzyskanie kwa-
lifikacji nauczycielskich mogg by¢ prowadzone wy-
tgcznie przez uczelnie zapewniajgcg kadre ksztatcgcyg
nauczycieli na studiach | lub Il stopnia lub jednolitych
studiach magisterskich na kierunku odpowiadajgcym
zakresowi ksztatcenia na studiach podyplomowych

W zwigzku z nowymi regulacjami Akademia WSB zmody-
fikowata zawarte w ofercie programy studidw podyplo-
mowych oraz wprowadzita nowe kierunki. W$réd nowosci
znalazty sie:

Nowosci w ofercie studiow
podyplomowych dla nauczycieli

Zarzadzanie w oswiacie

® studia umozliwiajg uzyskanie uprawnien w zakresie
sprawowania nadzoru pedagogicznego

® mozliwos¢ zdobycia certyfikatu Auditora Wewnetrz-
nego Systemu Zarzgdzania Jakoscig w Placéwkach
Oswiatowych TUV Nord Polska

® praktyczne warsztaty w zakresie ksztattowania kom-
petencji lidera, zarzgdzania i kierowania oraz nego-
cjacji

Nauka i Biznes - wrzesieh 2020

® ws$rdd wyktadowcdw trenerzy umiejetnosci interper-
sonalnych, pracownicy Slgskiego Kuratorium O$wia-
ty, TUV Nord Polska

® w programie studidéw m.in.: przywédztwo w szkole,
polityka o$wiatowa - dyrektor jako lider w srodowi-
sku, zarzadzanie zasobami ludzkimi, zarzadzanie stra-
tegiczne w kontekscie prawnym, spotecznym i finan-
sowym, zarzadzanie wtasnym rozwojem zawodowym.

Arteterapia

® celem studidw jest merytoryczne przygotowanie do
organizowania i przeprowadzania procesu artetera-
peutycznego z dzie¢mi, mfodziezg oraz osobami do-
rostymi zaréwno zdrowymi, jak i z dysfunkcjami oraz
z osobami niepetnosprawnymi

® praktyczne poznanie procesu arteterapeutycznego

® zajecia prowadzone przez wykwalifikowang kadre
(m.in.: Roberta Talarczyka - dyrektora Teatru Slqskie—
go im. Stanistawa Wyspiariskiego w Katowicach)

® Absolwenci kierunku mogg ubiega¢ sie o cztonko-
stwo w stowarzyszeniach zrzeszajgcych artetera-
peutdéw

Interdyscyplinarna diagnoza, stymulacja
i terapia dzieci od urodzenia do 3. roku zycia

Kierunek jest nowatorskim i autorskim podejsciem do
holistycznej pracy z matym dzieckiem do 3. roku zycia -
jedyne takie studia w Polsce!

® studia mogg stanowi¢ uzupetnienie wiedzy uzyskanej
w ramach studidw z zakresu Integracji Sensorycz-
nej oraz Wczesnego wspomagania rozwoju w pracy
z matymi dzie¢mi

® Absolwenci kierunku bedg stanowili jedyng grupe
terapeutéw w Polsce, ktérzy bedg potrafili profesjo-
nalnie i interdyscyplinarnie pracowac¢ z najmtodszg
grupa dzieci, zaréwno tg ze zdiagnozowanymi deficy-
tami, jak i tg, bedgcg w obserwacji, we wspomaganiu

® zajecia prowadzone s metodami aktywizujgcymi
w formie wyktaddéw, seminariéw, warsztatow, ¢éwi-
czen (praca z dzieémi, obserwacja na sali)

® wérdd prowadzgcych zajecia: praktycy-pasjonaci
z wieloletnim doswiadczeniem, czynni terapeuci, na-
ukowcy, badajgcy zastosowanie technik terapeutycz-
nych w praktyce rehabilitacyjnej matego dziecka do
3. roku zycia

Pedagogika korekcyjna - studia kwalifikacyjne

® przygotowanie do opracowania Indywidualnego Pro-
gramu Edukacyjno-Terapeutycznego

® program studidw odpowiada na potrzeby nauczycieli
i specjalistdw w rozpoznawaniu i zaspokajaniu spe-
cyficznych i niespecyficznych trudnosci w rozwoju
oraz uczeniu sie dzieci i ucznidw na terenie przed-
szkoli, szkoét i placéwek



® Stuchacze zostang zapoznani z najnowszg wiedzg
naukowg dotyczgcag specyficznych (dysleksja, dys-
grafia, dysortografia, dyskalkulia) oraz niespecyficz-
nych (niepetnosprawnosci, zagrozenie niedostoso-
waniem spotecznym i niedostosowanie spoteczne,
zaburzenia neurorozwojowe) trudnosci w rozwoju
i nauce dzieci i mtodziezy

® program studidw przewiduje blok zaje¢ praktycznych,
ksztattujgcych u Stuchaczy umiejetnosci stawia-
nia diagnozy oraz prowadzenia usprawniania dzieci
i ucznidw w oparciu o trafne i najnowsze metody
i sposoby pracy z nimi

® po ukonczeniu studiéw Absolwent uzyskuje kwalifi-
kacje z pedagogiki specjalnej w zakresie terapii pe-
dagogicznej do prowadzenia wczesnego wspoma-
gania rozwoju, zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych
oraz innych o charakterze terapeutycznym dla dzieci
i ucznidw ze specyficznymi i niespecyficznymi trud-
nosciami w rozwoju i uczeniu sie

® Absolwent uzyskuje kwalifikacje z pedagogiki spe-
cjalnej w zakresie terapii pedagogicznej i rewalidacji
dzieci i uczniéw

Integracja sensoryczna

® w ramach jednego cyklu ksztatcenia Absolwenci uzy-
skujg kwalifikacje | i Il stopnia w zakresie integracji
sensorycznej

® studia zapewniajg przygotowanie teoretyczne oraz
ksztatcg umiejetnosci prowadzenia diagnozy i terapii
zaburzen integracji sensorycznej

® studia prowadzone sg przy udziale ekspertéw Pol-
skiego Towarzystwa Integracji Sensorycznej oraz
certyfikowanych terapeutéw

® Absolwenci uzyskujg tytut Terapeuty Integracji Sen-
sorycznej

® zajecia prowadzone metodami aktywizujgcymi w for-
mie seminaridéw i warsztatdw przez praktykéw z wie-
loletnim doswiadczeniem

® zajecia w salach laboratoryjnych S

Studia dla kadry kierowniczej
placéwek pomocy spotecznej

Akademia WSB posiada uprawnienia do prowadzenia
ksztatcenia specjalizacyjnego z zakresu organizacji pomo-
cy spofecznej zgodne z rozporzgdzeniem Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 26 wrzesnia 2012 r. w sprawie
specjalizacji z zakresu organizacji pomocy spotecznej.
W zwigzku z tym od pazdziernika 2020 r. w Uczelni
ksztafci¢ sie bedzie kolejna grupa zainteresowanych kie-
runkiem Organizacja i zarzgdzanie placéwkami pomocy
spoteczne;.

Program studiéw zapewnia wszechstronne przygoto-
wanie kadry kierowniczej placéwek pomocy spotecznej
do efektywnego zarzadzania instytucjami udzielajgcymi
pomocy i wsparcia w warunkach zmieniajgcych sie re-
aliow zycia spotecznego. Absolwenci, po spetnieniu wa-
runkéw okreslonych rozporzadzeniem, otrzymajg dyplom
poswiadczajgcy uzyskanie specjalizacji z zakresu organi-
zacji pomocy spotecznej. W ramach studidw Stuchacze
uczestniczg w wizytach studyjnych w takich placéwkach,
jak Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej czy Warsztaty
Terapii Zajeciowej w Dgbrowie Gdrniczej.

Absolwent kierunku bedzie potrafit sprawne i efektyw-
nie zarzadza¢ z wykorzystaniem nowoczesnych metod
wdrazania strategii rozwoju organizacji i mechanizméw
monitorowania. Zwiekszy takze skutecznos$¢ zarzadzania
kapitatem ludzkim i innymi zasobami organizacji przy wy-
korzystaniu nowoczesnych metod.

Rdéznorodnos¢ zagadniert oraz niestandardowe
wyzwania, jakie wystepujg w pracy kadry kie-
rowniczej placowek pomocy spotecznej wyma-
ga statego podnoszenia kompetencji, zardwno
w obszarze zarzgdzania zasobami ludzkimi, jak
i procesami majgcymi wptyw na efektywnosc¢
funkcjonowania jednostki. Studia stanowig do-
skonaty sposéb na rozwdj kompetencji z zakresu
budowy i wykorzystania innowacyjnych narzedzi
zarzgdzania w administracji.

Bozena Borowiec

Wiceprezydent Miasta Dgbrowa Gdrnicza

Wyktadowca na studiach podyplomowych
w Akademii WSB
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Tydzien Bezptatnych Szkolen
w Akademii WSB

Tydziern Bezptatnych Szkolern to cykliczna inicjatywya
Akademii WSB, ktérej celem jest umozliwienie uczestni-
kom zdobycia nowej wiedzy i kompetencji oraz prezen-
tacja oferty studidw podyplomowych. Szkolenia trwaty
w dniach: 15-22 wrze$nia 2019 r., 9-15 lutego 2020 r,,
1-7 czerwca 2020 r. oraz 12-18 wrzesnia 2020 r. Szko-
lenia prowadzone byty przy pomocy nowoczesnych me-
tod dydaktycznych, tj. case studies, gry decyzyjne i ac-
tion learning. W$réd wyktadowcdw znalezli sie m.in.
dr Marta Czerwiec, dr Krystian Dudek, Michat Dziekon-
ski, dr Joanna Heidtman, Marta Ir, dr inz. Karol Jedrasiak,
dr Grzegorz Kadzielawski, Sebastian Kotow, Andrzej Krét-
ki, Jakub Lewandowski, Agnieszka Loska, dr Edyta Nowak-
-Z06tty, Jarostaw Olszewski, Przemystaw Pogtddek, dr inz.
Marek Pyka, dr Tomasz Sadowski, mec. tukasz Staszel,
dr Anna Syrek-Kosowska, dr Michat Szyszka, Jacek Wal-
kiewicz, Piotr Zielinski.

Czerwcowy i wrzesniowy Tydzien Bezptatnych Szkolen
odbyt sig wytgcznie w formule online i przyciggnat blisko
kilkanascie tysiecy uczestnikéw. Z edycji na edycje ob-
serwowalny jest wzrost zainteresowania tego typu forma
podnoszenia kompetenc;ji.

Nauka i Biznes -

wrzesien 2020
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Tydzieri Bezptatnych Szkolen to inicjatywa, po-
przez ktérg Akademia WSB od lat odpowiada na
potrzeby spoteczeristwa zwigzane z dostgpem
do edukacji, eksperckiej wiedzy i doswiadczenia
praktykow.

dr Magdalena Kot-Radojewska

Zastepca Dyrektora Centrum Studiéw
Podyplomowych i Rekrutacji

Nauka i Biznes -

wrzesien 2020



Wiedza i praktyka - kursy i szkole-
nia w Akademii WSB

Akademia WSB jest akredytowanym przez PARP orga-
nizatorem dofinansowanych szkoler oferowanych przez
Baze Ustug Rozwojowych, posiada Certyfikat standardu
SUS 2.0 oraz wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych
nr 2.24/00050/2006.

Oferta szkolen i kurséw jest bardzo szeroka, w roku aka-
demickim 2019/2020 duzym zainteresowaniem cieszyty
sie takie szkolenia, jak:

®  Ochrona danych osobowych w sektorze publicz-
nym w zwigzku ze stosowaniem RODO i po zmianach
wprowadzanych przepisami tzw. ustawy dostosowu-
jacej z dnia 21 lutego 2019 r.”
®  Chief Happiness Officer”
»,TUS - Trening Umiejetnosci Spotecznych”
srerapia Reki - kurs nadajgcy uprawnienia certyfiko-
wanego terapeuty reki”
»~Muzykoterapia”
sBiblioterapia z elementami bajkoterapii”
®  Techniki behawioralne w pracy z dzieckiem/uczniem
trudnym”
Akademia WSB kontynuowata realizacje szkolen z zakre-
su prewencji wypadkowej realizowanych we wspoétpracy
z Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych Oddziat Sosno-
wiec. W szkoleniach tych wzieto udziat ponad 1000
pracodawcoéw, kierownikéw oraz pracownikéw matych

i érednich przedsigbiorstw oraz studentéw i ucznidw
szkot srednich wchodzacych na rynek pracy.

m
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Absolwenci Akademii WSB

Historia sukcesu Absolwenta Akademii WSB dra tukasza Szymankiewicza

W lipcu 2020 r. obronitem rozprawe doktorska pt. ,Terro-
ryzm antyizraelski na przyktadzie linii lotniczych El Al” na
Wydziale Nauk Stosowanych Akademii WSB. Jednak moja
naukowa przygoda z AWSB rozpoczeta sie w 2011 r., gdy
rozpoczatem studia licencjackie w jezyku angielskim na
kierunku Stosunki miedzynarodowe.

Niespetna dziesie¢ lat temu nie przypuszczatem, ze za
kilka lat otrzymam stopieri naukowy doktora nauk spo-
tecznych w dyscyplinie nauki o bezpieczeristwie. Jedno-
czesnie bytem pewien, ze Uczelnia umozliwi mi nie tylko
zdobywanie wiedzy, ale rdwniez rozwijanie swoich pasji,
ktdorymi sa podroze i sport. Podczas studidw bytem ak-
tywnym cztonkiem Akademickiego Zwigzku Sportowego,
gdzie reprezentowatem AWSB w druzynie futsalu i pitki
noznej oraz Két Naukowych Bezpieczeristwa Narodowe-
go i ,Obiezyswiat”.

Dzieki preznie dziatajgcemu Dziatowi Wspdtpracy z Za-
granicg odbytem trzymiesieczng praktyke w Hiszpanii
oraz spedzitem jeden semestr w ramach programu Era-
smus na Uniwersytecie Krajow Baskéw w Bilbao, gdzie
zafascynowatem sie kulturg hiszpariskg i baskijskg. Poby-
ty w Hiszpanii byty réwniez doskonatag okazjg do przyjrze-
nia sie z bliska problemowi terroryzmu motywowanego
ideologia nacjonalistyczng, co zaowocowato napisaniem
przeze mnie pracy magisterskiej na temat ruchéw na-
cjonalistycznych Baskdw w latach 1959-2011. To réwniez
dzieki studiowaniu w Akademii WSB udafo mi sie przezy¢

piekng podrdzniczg przygode, ktérg byfo trzytygodniowe
objazdowe seminarium dyplomowe w Maroku.

Obecnie pracuje w Gornoslgskim Towarzystwie Lotni-
czym S.A., gdzie zajmuje sie ochrong lotnictwa cywilnego,
dzieki czemu moge tgczy¢ prace zawodowsg z zaintere-
sowaniami naukowymi. Jestem takze cztonkiem zespotu
badawczego w projekcie pn. ,Opracowanie innowacyj-
nego stacjonarnego systemu do wykrywania sladowych
ilosci materiatéw wybuchowych” realizowanych w latach
2018-2021 w ramach konkursu z obszaru bezpieczeristwa
i obronnosci Narodowego Centrum Badan i Rozwoju.
Natomiast opublikowana w 2019 r. monografia pt. ,Ter-
roryzm lotniczy wobec Izraela”, wydana w wydawnictwie
Difin, umozliwita mi przystapienie do Polskiego Towarzy-
stwa Geopolitycznego. Opublikowatem takze dwa arty-
kuty: ,System ochrony lotnictwa cywilnego przed aktem
bezprawnej ingerencji na przyktadzie Polski” w ,Res Po-
liticae” oraz ,Security Control as Part of the Civil Aviation
Security System against Acts of Unlawful Interference”
w ,Security Forum”.

Od semestru letniego jestem réwniez wyktadowcg aka-
demickim w AWSB - prowadze przedmioty dotyczace
geografii terroryzmu, bezpieczeristwa wewnetrznego UE
oraz analizy ryzyka i prognozowania zagrozen terrory-
stycznych.

Moje dotychczasowe doswiadczenia z Akademig WSB
jako student, doktorant i pracownik naukowy sprawiaja,



Zze moge poleci¢ studia w Akademii WSB kazdemu, kto
chciatby sie rozwija¢ i zdobywac¢ wiedze z pasjg. Kadra
dydaktyczna sktadajgca sie z ekspertdw, swietna infra-
struktura, bardzo dobrze wyposazona biblioteka i pro-
fesjonalna kadra w Biurze Ksztatcenia Doktorskiego
i Awansow Naukowych z pewnoscig przyczynity sie do
osiggnietego przeze mnie sukcesu, jakim byto uzyskanie
stopnia doktora. Mam nadzieje, Ze moja przygoda z Aka-
demig WSB bedzie trwac jeszcze wiele lat.

dr tukasz Szymankiewicz

Absolwent studidow licencjackich w jezyku angielskim

w Akademii WSB na kierunku Stosunki miedzynarodowe,
specjalnosc¢: International business, studia stacjonarne oraz stu-
didw magisterskich na Uniwersytecie Jagielloriskim na kierunku
Bezpieczeristwo narodowe, studia niestacjonarne

Doktor nauk spotecznych w dyscyplinie
nauki o bezpieczeristwie

Wyktadowca Akademii WSB w Katedrze Bezpieczeristwa
i Zarzadzania Kryzysowego

Gratulacje drowi tukaszowi Szymankiewiczowi sktada promotor
pracy doktorskiej dr hab. Adrian Siadkowski, prof. AWSB

Wywiad z Absolwentem Akademii
WSB Radkiem Jarosem

MAGDALENA KOT-RADOJEWSKA: Jestes Absolwentem Akademii
WSB, ukorniczytes tu studia licencjackie. Jestes przykta-
dem osoby, ktéra w praktyce wdraza ide lifelong-lear-
ning - stale sie uczysz i doskonalisz swoje kompetencje.
Studiowates nawet w Oksfordzie. Czy mozesz przybli-
zy¢ historie swojej edukac;ji?

RADEK JAROS: Faktycznie, Akademia WSB data poczagtek mo-
jej edukacji biznesowej. PdzZniej, wraz z rozwojem mojej
drogi zawodowej podejmowatem sie kolejnych wyzwan
by by¢ lepszym menedzerem i wychodzi¢ coraz dalej poza
mojg pierwotng strefe komfortu. W ten sposdb ukonczy-
tem jeszcze studia podyplomowe z zakresu sprzedazy,
zdobytem dyplom MBA Uniwersytetu Sztokholmskiego,
oraz ukoriczytem studia magisterskie z zakresu zarzgdza-
nia na Uniwersytecie Oksfordzkim.

mk-R: Z perspektywy czasu, jak oceniasz studia
w Akademii WSB? Co byto najbardziej cennym doswiad-
czeniem?

RrJ: Przyznaje, ze odkad pamigtam bytem raczej krngbrnym
uczniem. Zawsze skupiatem sie tylko na tym, co mnie in-
teresowato i wedtug mnie mogto przydac sie w praktyce.
Podobnie byto w przypadku studidw licencjackich, gdzie
zazwyczaj pierwsze semestry zawierajg przedmioty ogol-
ne, luzno zwigzane z praktyka. Dlatego tez najwieksza
wartosé stanowity dla mnie ostatnie 3 semestry studiow
licencjackich, kiedy mogtem skupi¢ sie na specjalizaciji.
Od tamtej pory kazdy kolejny etap mojej edukacji wigzat
sie z praktyka i $cistym obszarem moich zainteresowan,
co mnie zafascynowato i pozwolito na petne zaangazo-
wanie.

13



14

mk-rR: Skad pomyst na studia za granica? Jak przebiegta
ta edukacija i co Ci data?

rJ: Studia za granica wynikaja z mojego nastawienia na
rozwdj oraz ciekawosci $wiata. Kiedy podczas mojej
drogi zawodowej stawiatem czota kolejnym wyzwaniom
menedzerskim, zadawatem sobie mndstwo pytan i by-
tem ciekaw innych mozliwos$ci, rozwigzan, podejscia do
problemoéw. Caty ten czas realizowatem sie w $rodowi-
sku miedzynarodowym, wiec nie chciatem dysponowac
mniejszg wiedzg niz osoby z krajéw mocniej rozwinie-
tych gospodarczo niz Polska. Studia MBA sprawity, ze
moje zainteresowanie tematem biznesu stato sie pasjg
i - w potgczeniu z doswiadczeniem zawodowym - dafo
mi duzo pewnosci siebie. To z kolei doprowadzito mnie do
etapu, w ktérym postanowitem sprébowacé swoich sit na
Oksfordzie, czyli w miejscu w ktérym wszystko co do tej
pory robitem, ma swoje korzenie, jest poddawane weryfi-
kacji i co roku gromadzi $wiatowg czotdwke menedzerdw
i konsultantéw biznesu. Kiedy przeszedtem proces rekru-
tacji okazato sig, ze jestem jedynym Polakiem w grupie.
Sam proces nauki w szkole biznesu Uniwersytetu Oks-
fordzkiego na poziomie Master of Science to nieustanne
poddawanie pod watpliwo$¢ znanych teorii i rozwigzan
biznesowych w celu kreowania nowych $ciezek. Zaje-
cia skupiajg sie na aktywnym uczestnictwie, dyskusjach,
zadaniach, prezentacjach. Te studia uczg otwartosci na
nowe pomysty, a wyktadowcy, ktdrzy sg réwniez prakty-
kami i miedzynarodowymi autorytetami w swoich dzie-
dzinach, nie bojg sie méwic¢, ze czegos$ nie wiedzg, nie
brakuje im skromnosci.

mk-r: Od wielu lat pracujesz w obszarze sprzedazy, mar-
ketingu i strategii rozwoju przedsiebiorstw, petnigc naj-
wyzsze funkcje. Jak wygladata Twoja Sciezka kariery
zawodowej? Czy wszystko miate$s doktadnie zaplano-
wane?

r: Od momentu ukonczenia szkoty $redniej myslatem
tylko o tym, by by¢ niezaleznym finansowo i wokdt tego
skupiatem swoje dziatania, ale w gtebi miatem réwniez
marzenia dotyczgce rozwoju mojej sciezki zawodowej.
By pogodzi¢ te dwie kwestie podejmowatem sig réznych
zajec i prébowatem réznych sposobdw, by réwnoczesnie
zarabia¢ pienigdze i pokornie zaczyna¢ swojg przygode
w biznesie od samego ,dotu”. Po jakim$ czasie udato mi
sie rozpoczg¢ swojg pierwszg prace jako handlowiec
w znanej niemieckiej firmie. Uznatem to za krok w odpo-
wiednim kierunku, ktérego nie mogtem zmarnowac. Do-
piero od tamtej pory mogtem i zaczatem doktadnie pla-
nowac swojg droge zawodowg. Kazda zmiana firmy, lub
pozycji w moim CV, wigzata sie z doktadng analizg - kie-
rowatem sie nie tylko czynnikami finansowymi, ale przede
wszystkim tym, czego chce sie nauczy¢ i w jaki sposdb
moge tg praktyczng wiedze pozyskac.
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mk-R: A prywatnie? Jakie sa Twoje zainteresowania
i pasje? | jakie sg Twoje marzenia?

r:: Chociaz moge zabrzmie¢ jak nudziarz - obszary biz-
nesu, w ktérych sie specjalizuje staty sie rowniez moja
pasja. W duzej mierze na tym polega szczescie i realizacja
siebie, prawda?

To jednak nie wszystko. Uwielbiam sport, nie wyobrazam
sobie zycia bez treningdw wytrzymatosciowo-sitowych.
Hobbystycznie rowniez czytuje literature zwigzang z me-
dycyng i odzywianiem, poniewaz interesuje mnie dziata-
nie ludzkiego organizmu. Kolejnym aspektem sg podrdze
i relacje z moimi znajomymi pochodzgcymi z innych kra-
jow - rdznice kulturowe pozwalajg ztapa¢ zupetnie inng
perspektywe na nasze codzienne sprawy. Co do marzen,
mowig, ze nie powinno sie ich zdradzac, wole sie dzieli¢
juz konkretnymi planami prowadzgcymi do ich realizacji.

mk-R: Co chciatby$ przekaza¢ obecnym Studentom Aka-
demii WSB? Jaka jest Twoja recepta na sukces?

re: Dla kazdego z nas sukces moze oznacza¢ co inne-
go, sam nie uwazam sie za osobe, ktdra powinna dawac
rady w tym zakresie. Zauwazytem jednak, ze uniwersalng
bazg takiej recepty sg dwa czynniki: odwaga, by podjac
pierwsze kroki i wytrwato$¢ w dgzeniu do celu. Z mojego
doswiadczenia i obserwacji wynika, ze pierwszy czynnik
otwiera nam umyst i daje energie do dziatania, natomiast
ten drugi determinuje rezultat.

mk-R: Dziekuje za rozmowe

rRe: Réwniez dziekuje, pozdrawiam przysztych i obecnych
Studentdéw i Studentki. Zapraszam na moje social-media
i na www.oxfordbusiness.pl, gdzie z czasem pojawi sie
wiecej tresci dotyczgcej inicjatyw moich i 0oséb, z ktérymi
wspoétpracuje.

Wywiadu dr Magdalenie Kot-Radojewskiej udzielit Radek Jaros,
absolwent studiéw licencjackich w Akademii WSB.

Absolwent programu MBA Stockholm University,
oraz studidw Master of Science w zakresie
zarzadzania na University of Oxford.

Aktywny praktyk biznesu, menedzer z miedzynarodowym
doswiadczeniem specjalizujgcy sie w obszarach sprzedazy, mar-
ketingu, strategii przedsiebiorstw i programow reorganizacji.
Swojej drogi zawodowej nie ograniczyt do jednej branzy,

co pozwala mu zachowac szerszg perspektywe i wdrazac
niekonwencjonalne rozwigzania.
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Akademia WSB umacnia miedzynarodowg spotecznosé
akademicka - sposréd 12 tysiecy studentéw ponad 1500
to studenci zagraniczni z takich krajow, jak: Wtochy, Ar-
gentyna, Algieria, Egipt, Laos, Tajlandia, Brazylia czy Turk-
menistan. R6znorodnos$¢ jezykowa i kulturowa stanowi nie-
oceniong warto$¢ dodang studiowania w Akademii WSB
oraz jest elementem spajajgcym catg akademickg spo-
tecznos$c¢. Dzieje sie to dzigki licznym miedzynarodowym
wydarzeniom i inicjatywom. Studenci z zagranicy uzyskuja
wyrdznienia w miedzynarodowych konkursach organizo-
wanych przez wiodgce instytucje naukowe tj. Narodowa
Agencja Wymiany Akademickiej czy Fundacja Edukacyj-
na ,Perspektywy”. Na arenie miedzynarodowej wspot-
praca miedzy nauka i gospodarkg realizowana jest przez
Centrum Transferu Technologii oraz Instytut Studiéw nad
Wspotpracg Terytorialng i Miedzyorganizacyjng. Uczelnia
prowadzi badania z przedstawicielami klastrow, przedsie-
biorstw, organizacji spotecznych oraz samorzaddw z kra-
jow Europy, Azji, Afryki, Ameryki Pétnocnej i Potudniowe;.

Miedzynarodowe projekty realizo-
wane z Narodowa Agencja Wymia-
ny Akademickiej (NAWA)

Akademia WSB prowadzi aktywne dziatania na rzecz
realizowania projektéw dofinansowanych z Narodowej
Agencji Wymiany Akademickiej, ktéra dziata na rzecz
internacjonalizacji polskiej nauki poprzez wspieranie
i stymulowanie miedzynarodowej wspotpracy badawczej
i wymiany akademickiej. Agencja dgzy do umocnienia
doskonatosci naukowej, umiedzynarodowienia polskich
uczelni i instytucji naukowych, a takze do promocji Pol-
ski - jej jezyka oraz kultury w celu budowania wizerun-
ku kraju oferujgcego interesujgce mozliwosci edukacyj-
ne i badawcze. Obecnie AWSB realizuje 4 projekty przy
wspotpracy z NAWA.
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Lider umiedzynarodowienia

sNowoczesny internetowy system promocyjno-
-rekrutacyjny narzedziem pozyskiwania kandyda-
téw zagranicznych”

Projekt realizowany jest w ramach Programu ,Promocja
zagraniczna”, a jego celem jest wsparcie Akademii WSB
w budowaniu jej marki miedzynarodowej oraz promocji za
granica. Projekt stuzy aktywizacji AWSB w kierunku no-
woczesnego i skutecznego promowania oferty dydak-
tycznej i naukowej za granica, m.in.: poprzez stworzenie
efektywnych narzedzi do pozyskiwania zagranicznych
kandydatdéw na studia i nauczycieli akademickich. Rezul-
tatem projektu jest stworzenie nowoczesnego, respon-
sywnego serwisu rekrutacyjno-informacyjnego Akademii
WSB - admissions.wsb.edu.pl oraz poprawa zarzadzania
relacjami z kandydatami.

sMiedzynarodowa wymiana stypendialna dokto-
rantéw i kadry akademickiej”

Jednym z programoéw oferowanych przez Narodowg
Agencja Wymiany Akademickiej jest program PROM,
ktérego celem jest stworzenie mechanizmu wsparcia
finansowego programéw wymiany stypendialnej adre-
sowanych do doktorantow i kadry akademickiej. Dzig-
ki realizacji projektu doktoranci Akademii WSB oraz ka-
dra akademicka mogg uczestniczy¢ w krotkich formach
ksztatcenia (trwajgcych od 5 do 30 dni), ktdrych celem
jest podniesienie kompetenciji i kwalifikacji. Projekt ma za
zadanie poprawe miedzynarodowych programoéw ksztat-
cenia i zwigkszenie mobilnosci kadr, zaréwno w zakresie
wyjazdéw przedstawicieli polskich uczelni i instytucji na-
ukowych za granice, jak i przyjazdoéw stypendystéw do
Polski, w tym oséb pochodzacych spoza UE. W projekcie
uczestniczyto tgcznie 30 doktorantéw i przedstawicieli
kadry akademickiej Akademii WSB oraz uczelni partner-
skich, m.in.: z Argentyny, Brazylii, Ukrainy, Biatorusi, Indii,
Armenii, Kazachstanu, Stowenii, Wegier, RPA czy Ruandy.

+~Wsparcie i zwiekszanie pozytywnych doswiad-
czen studentéw zagranicznych”

Projekt ,Wsparcie i zwiekszanie pozytywnych doswiad-
czen studentdw zagranicznych” realizowany jest w ra-
mach programu ,Welcome to Poland”. Celem projektu jest
wsparcie zdolnosci instytucjonalnej AWSB poprzez pod-
niesienie kompetencji kadry akademickiej i potencjatu
uczelni w przyjmowaniu oséb z zagranicy, przygotowanie
organizacyjne miejsca dedykowanego obstudze studen-
tow i kadry zagranicznej oraz rozwijanie dziatan zwig-
zanych z internacjonalizacjg w domu. Kluczowym dziata-
niem jest tez ksztattowanie postaw otwartosci i tolerancji
w $rodowisku akademickim i otoczeniu spotecznym



Uczelni. W ramach projektu zrealizowano m.in. szkolenia
pracownikéw dydaktycznych i administracyjnych w zakre-
sie: obstugi studenta zagranicznego, aspektéw prawnych
zwigzanych z rekrutowaniem studentéw zagranicznych,
ksztatcenia studentéw zagranicznych z uwzglednieniem
miedzykulturowosci oraz kompetencji zarzgdczych. Po-
nadto przygotowano przewodniki i materiaty wspierajgce
adaptacje studentdéw zagranicznych, rozbudowano kur-
sy jezyka polskiego dla studentéw zagranicznych w for-
mule online oraz przygotowano wydarzenie integrujgce
w formacie miedzynarodowej szkoty integracyjnej. Wérod
efektéw projektu znalazty sie rowniez: konferencja mig-
dzynarodowa dotyczgca aspektéw wsparcia i zwieksza-
nia pozytywnych doswiadczen studentéw zagranicznych
oraz cykliczne spotkania dotyczgce odmiennosci kulturo-
wej poszczegdlnych grup zagranicznych studentéw.

2. miejsce w Polsce pod wzgledem
umiedzynarodowienia

W opublikowanym w potowie lipca 2020 r. Rankingu
Szkét Wyzszych Perspektywy 2020, Akademia WSB
uznana zostata za drugg najbardziej umiedzynarodowio-
na Uczelnig w Polsce.

W grupie kryteriéw biorgcych pod uwage umiedzynaro-
dowienie oceniane byty m.in.: programy studiéw i studiu-

Wysokie 2. miejsce Akademii WSB w rankingu
umiedzynarodowienia odzwierciedla budowa-
ny przez lata profil miedzynarodowy. Akademia
WSB nie tylko wyznacza standardy ksztatcenia
na rynku polskim ale takze ugruntowata swo-
jg pozycje na rynkach zagranicznych stajgc sie
silnym instytucjonalnym partnerem w zakresie
edukacji i badan. Uczelnia wkomponowuje ele-
ment miedzynarodowy w proces ksztatcenia
swoich studentodw m.in.: prowadzgc ksztatcenie
w jezyku angielskim w miedzynarodowym sro-
dowisku, oferujgc mozliwosc realizacji czesci
studiow zagranicg czy umozliwiajgc zdobycie
dwadch dyplomoéw rownolegle, polskiego i zagra-
nicznego. Akademia WSB to dzis jedna z najcze-
Sciej wybieranych przez kandydatdw zagranicz-
nych uczelnia w Polsce.

Pawet Urgacz

Dyrektor Dziatu Wspdfpracy z Zagranica

jacy w jezykach obcych, studenci cudzoziemcy, nauczy-
ciele akademiccy z zagranicy, wymiana studencka oraz
wielokulturowos$¢ srodowiska studenckiego.

Co to oznacza? Przy tworzeniu zestawienia liczona byta
suma programow studidow prowadzonych w jezykach
obcych w roku akademickim 2019/2020, liczba studen-
téw studiujgcych w jezykach obcych w odniesieniu do
ogo6tu studentéw oraz liczba studentéw obcokrajowcow
w proporcji do ogdlnej liczby studentéw. Pod uwage
wzieto takze liczbe nauczycieli cudzoziemcdw w stosun-
ku do tgcznej liczby nauczycieli akademickich. Sprawdzo-
no rowniez liczbe oséb wyjezdzajgcych i przyjezdzajgcych
w ramach wymiany zagranicznej, na co najmniej 3 miesig-
ce, w proporcji do ogdlnej liczby studentéw. Na wysoka
ocene umiedzynarodowienia Akademii WSB miata wptyw
takze wielokulturowos¢ srodowiska studenckiego - liczba
krajow, z ktérych w roku akademickim 2019/2020 pocho-
dzi min. 10 studentéw cudzoziemcow.
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Klasyfikacja Rankingu Szkét Wyzszych Perspektywy
2020 obejmuje zdecydowang wiekszo$¢é uczelni w Pol-
sce, a Ranking Perspektyw wpisat sie w polskim Swiecie
akademickim jako szczegdlne wyrdznienie. Jego meto-
dologia klasyfikacji uczelni i poszczegdlnych kierunkéw
wptywajg na to, ze stanowi on istotne Zrédto informaciji
dla kandydatdw na studia.

Umiedzynarodowienie

1 Akademia Finanséw i Biznesu Vistula

2 Akademia WSB w Dgbrowie Gdrniczej

3 Akademia Leona Kozminskiego w Warszawie
4 Akademia Ekonomiczno-Humanistyczna

w Warszawie

5 Collegium Civitas w Warszawie

6 Uniwersytet Warszawski

7 Politechnika Warszawska

8 Uniwersytet Jagielloriski w Krakowie
9 Uniwersytet Medyczny w Lublinie

10 Uczelnia tazarskiego w Warszawie

Akademia WSB w miedzynarodo-
wych sieciach wspétpracy

We wrzesniu 2019 r. Akademia WSB przystapita do sie-
ci uczelni biznesowych Businet, zrzeszajgcej blisko 120
uczelni wyzszych z ponad 20 krajéw, rowniez spoza Unii
Europejskiej. Uczelnie w sieci wspoétpracujg w ramach
15 tematycznych grup roboczych w zakresie mobilnosci
studentéw i pracownikéw, stazy studenckich, projektow
strategicznych Erasmus+, itp. Spotkania robocze grup
odbywaija sie podczas cyklicznej, odbywajgcej sie kazdego
roku konferencji, jaki w trakcie catego roku, takze wirtu-
alnie. Businet to bardzo praktyczna sie¢ networkingowa,
oferujgca jednoczesnie platforme dla nowych inicjatyw,
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m.in.: w zakresie rozwijania przedsiebiorczosci akademic-
kiej. Pracownicy Dziatu Wspodtpracy z Zagranica, Pawet
Urgacz i Dominika Czerniak uczestniczyli w 33 Konferencji
Businet, ktéra odbyta sie w dniach 13-15 listopada 2019 r.
w Belgradzie.

Rozwd@j kompetencji kadr w zakre-
sie zarzadzania uczelnig miedzyna-
rodowa

Pracownicy Dziatu Wspd&tpracy z Zagranicg uczestniczyli
w wizytach studyjnych, zorganizowanych w wiodgcych
osrodkach akademickich, tj. University College London
oraz The Education University of Hong Kong, ktdre miaty
na celu podniesienie kompetencji i wiedzy pracownikow
z zakresu zarzgdzania uczelnig miedzynarodowsa.

Zastepca Dyrektora Dziatu Wspdtpracy z Zagranicg -
Dominika Czerniak - byta uczestnikiem wizyty studyjnej
w University College London, bedgcej wiodgcym osrod-
kiem naukowym w Europie i na swiecie. W ramach wi-
zyty zapoznata sie z modelem zarzadzania uczelnig mig-
dzynarodowg oraz poznata przyktady dobrych praktyk
stosowanych w University College London w zakresie
umiedzynarodowienia, wspotpracy z otoczeniem spotecz-
no-gospodarczym, rozwoju metod nauczania i progra-
mow z zakresu rozwijania kompetencji kadry i studentdw,
projektéw badawczych, wspoétpracy uczelni i instytutow
badawczych, internacjonalizacji uczelni, komercjalizac;ji
wynikéw badan, rozwoju kluczowych kompetencji uczelni.
W rankingu QS World University - rankingu najlepszych
uczelni na swiecie publikowanym od 2004 r. przez orga-
nizacje Quacquarelli Symonds (QS) - University College
London znajduje sie w pierwszej 10 najlepszych uczelni
na Swiecie.

Jedng z ciekawych wizyt studyjnych byta wizyta Dyrek-
tora Dziatu Wspdtpracy z Zagranicg - Pawta Urgacza
w uczelni partnerskiej - The Education University of Hong
Kong oraz spotkanie z Dr Simon Xu (Associate Vice Pre-
sident (Global Affairs) and Director of Global Affairs).
W trakcie spotkania zadeklarowano kontynuacje do-
tychczasowej owocnej wspotpracy w zakresie wymiany
akademickiej oraz realizacji projektéw edukacyjnych i ba-
dawczych. Przedmiotem spotkania byty réwniez kwestie
zwigzane z organizacja wspolnych programoéw ksztatce-
nia oraz transferu dobrych praktyk w zakresie umiedzy-
narodowienia. The Education University of Hong Kong
w rankingu QS World University lokuje sie w pierwszej 10
na $wiecie oraz 2 miejscu w Azji w obszarze pedagogiki.



Internacjonalizacja programéw
ksztatcenia

Akademia WSB oferuje kilkanascie programdéw realizowa-
nych w petni w jezyku angielskim na studiach licencjac-
kich, magisterskich i doktoranckich, w tym takie jak: In-
ternational Business, Data Science, Project Management,
Engineering Management. Programy te odpowiadajg na
realne potrzeby rynku pracy, a poszczegolne zajecia reali-
zowane sg przez uznanych naukowcow i ekspertdw krajo-
wych oraz zagranicznych w tym z USA, Portugalii, Niemiec
czy Finlandii. Ponadto Studenci podejmujgc ksztatcenie
w Akademii WSB majg unikalng mozliwos$¢ uzyskania dy-
plomu zagranicznych uczelni partnerskich w tym School
of Management and Technology - Polytechnic of Porto,
Webster University czy Ural Federal University.

Nie bez znaczenia sg mozliwosci, jakie dajg programy
wymiany akademickiej, takiej jak Erasmus+. Mozliwosé
bezptatnego, a dodatkowo ze wsparciem stypendialnym,
zrealizowania czesci studiow zagranicg w uczelniach
partnerskich czy odbycie zagranicznej praktyki, to jedne
z wielu opcji, jakie do wykorzystania majg studenci Aka-
demii WSB.

Kontynuujac dziatania w zakresie umiedzynarodowienia
programow ksztatcenia, Akademia WSB podpisata umo-
wy o realizacji wspoélnych programoéw studiéw z uczelnia-
mi London South Bank University, Polytechnic of Porto
oraz Akademia Zarzgdzania przy Armenskiej Akademii
Nauk na studiach Il stopnia na kierunkach Zarzgdzanie
i Informatyka. Uczelnia realizuje takze program wspdlne-
go dyplomu z Tashkent Agrarian State University, ktory
jest pierwszym tego typu programem wspdlnego ksztat-
cenia w relacjach polsko-uzbeckich. Miniony rok aka-
demicki to réwniez rozwo¢j wspodtpracy w zakresie wy-
miany edukacyjno-naukowej z partnerami w Kirgistanie
i Macedonii Péfnocnej, rozwdj pierwszego w stosunkach
polsko-uzbeckich programu wspdlnego ksztatcenia z Ta-
shkent Agrarian State University, wspdtpraca w zakresie
wspdlnego ksztatcenia z uczelniami: Londyn South Bank
University oraz Akademig Zarzgdzania przy Armenskiej
Akademii Nauk.

Miedzynarodowa Szkota
Doktorantow

W dniach 12-16 sierpnia 2019 r. Akademia WSB gosci-
ta doktorantéw z 11 zagranicznych uczelni partnerskich
z Brazylii, Armenii, Wegier, Gruzji, Azerbejdzanu, Ukra-
iny, Biatorusi, RPA, Indii i Chorwacji, ktérzy wzieli udziat
w Miedzynarodowej Szkole Doktorantéw w ramach pro-
jektu wymiany stypendialnej PROM - miedzynarodowa
wymiana stypendialna doktorantéw i kadry akademickiej,
finansowanego ze $rodkdw Narodowej Agencji Wymiany
Akademickiej.

W trakcie wydarzenia Doktoranci uczestniczyli w szko-
leniach i warsztatach z zakresu przygotowania publikacji
naukowych, pisania migdzynarodowych wnioskéw gran-
towych, wspoétpracy w ramach miedzynarodowych pro-
jektow badawczych, a takze w spotkaniach z doktoran-
tami AWSB.

Forum for Internationalization
of Higher Education - Student
as a subject of university activities

Kolejna, trzecia juz edycja flagowego wydarzenia organi-
zowanego co roku przez Akademig WSB - Forum Interna-
cjonalizacji odbyta sie w dniach 7-9 paZzdziernika 2019 r.
pod hastem ,,Student zagraniczny podmiotem dziatan
uczelni”. Inicjatywa zgromadzita ekspertéw ds. interna-
cjonalizacji z uczelni z Wielkiej Brytanii, Grecji, Rwandy,
RPA, Biatorusi, Hongkongu, Gruzji i Azerbejdzanu, ktérzy
podzielili sie najlepszymi praktykami w zakresie umiedzy-
narodowienia szkolnictwa wyzszego w swoich krajach,
w tym programami wspierajgcymi mobilno$¢ studentow,
programami podwdjnego dyplomowania czy miedzynaro-
dowymi partnerstwami strategicznymi. W Forum uczest-
niczyli takze pracownicy naukowi AWSB oraz Studenci
polscy i zagraniczni.

Szkota letnia dla studentow
zagranicznych

Miedzynarodowa Letnia Szkota Adaptacyjna to cykliczna
inicjatywa przeznaczona dla nowych zagranicznych stu-
dentéw, ktdrzy rozpoczeli ksztatcenie w Akademii WSB
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w roku akademickim 2019/20. W wydarzeniu obejmujg-
cym wyktady i szkolenia z zakresu rozwoju umiejetnosci
akademickich, kurs jezyka polskiego, integracyjng gre
miejskg oraz wycieczke w Beskidy udziat wzieto 100 za-
granicznych studentéw reprezentujgcych blisko 20 krajow,
w tym studenci programu Erasmus+ i wymiany bilateralnej.

Get to Know My Country

W minionym roku akademickim w ramach cyklu ,Get to
Know My Country” odbyty sie dwa spotkania promujace
kulture krajow Azji centralnej - Dzierh Kazachski i Dzien
Uzbecki. W obu przypadkach Akademia WSB goscita
przedstawicieli organdw dyplomatycznych. Spotkania
promujgce wielokulturowos$¢ byty realizowane w ramach
projektu ,Wsparcie i zwiekszanie pozytywnych doswiad-
czen studentéw zagranicznych Akademii WSB” realizo-
wanego z programu Narodowej Agencji Wymiany Akade-
mickiej ,Welcome to Poland”, finansowanego ze srodkow
Programu Operacyjnego Wiedza-Edukacja-Rozwdj.

Podczas Dnia Kazachskiego, zorganizowanego 26 listo-
pada 2019 r., Studenci z Kazachstanu studiujagcy w AWSB
zaprezentowali tradycyjne elementy kultury kazachskiej
obejmujgce muzyke i taniec przy dzwiekach dombry oraz
zabawy, m.in.: Shashu czy przecigganie liny. Na koniec
spotkania, wszyscy Uczestnicy wspdlnie zatanczyli ta-
niec Kara Zhorga. Nie zabraktfo takze elementu kulinarne-
go, czyli degustacji tradycyjnych dan kuchni kazachskiej,
ktére dla Uczestnikdw spotkania przygotowata restaura-
cja Jurta Kazachska z todzi. W wydarzeniu uczestniczyli
przedstawiciele Konsulatu Honorowego Republiki Ka-
zachstanu w Katowicach - Pan Artur Niziot - Konsul Ho-
norowy Republiki Kazachstanu w Katowicach oraz Pani
Monika Zywot - Dyrektor Biura Konsulatu Honorowego
Republiki Kazachstanu w Katowicach, a takze Wtadze
AWSB, przedstawiciele spotecznosci kazachskiej z todzi
i Krakowa, Studenci oraz Pracownicy Akademii WSB, Stu-
chacze Uniwersytetu Trzeciego Wieku, dziatajgcego przy
Akademii WSB.

Nauka i Biznes -

wrzesien 2020



Dzierh Uzbecki miat miejsce 4 lutego 2020 r. i zgromadzit
liczng publicznosé, w tym przedstawicieli Ambasady Uz-
bekistanu w Polsce, spoteczno$¢ akademickg AWSB oraz
mieszkaricéw Dgbrowy Gorniczej.

Podczas wydarzenia Studenci z Uzbekistanu zaprezen-
towali tradycyjne elementy kultury uzbeckiej obejmujgce
muzyke, taniec i zabawy. Przedstawili inscenizacje uzbec-
kiego wesela i zapasy judo w wykonaniu mistrza Uzbeki-
stanu, a takze smakotyki kuchni uzbeckiej.

Pierwsze International Virtual
Open Day

7 maja 2020 r. Dziat Wspotpracy z Zagranicg AWSB zor-
ganizowat pierwsze Dni Otwarte Online - Virtual Open
Day prowadzone w jezyku angielskim. Kolejna edycja wy-
darzenia odbyta sie w czerwcu 2020 r. i byta prowadzona
w jezyku rosyjskim. Byty to pierwsze w Polsce Dni Otwar-
te prowadzone w jezyku obcym.

European Congress on Economic
Issues

Juz po raz pigty Akademia WSB we wspotpracy z Kocaeli
University zorganizowata European Congress on Econo-
mic Issues. ECOEIl jest wiodgcg akademicka, naukowg plat-
forma interdyscyplinarng do prezentacji innowacyjnych
i zaawansowanych wynikéw badan w dziedzinie ekono-
mii, zapewnieniajgcg skuteczne rozwigzania dla zréwno-
wazonego rozwoju w gospodarce swiatowej. Konferencje
w Turcji otwierat Pawet Urgacz - Dyrektor Dziatu Wspot-
pracy z Zagranicg Akademii WSB. Wydarzenie to miato
miejsce w dniach 14-15 listopada 2019 r.
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W Akademii WSB od niemal 12 lat najmtodsi i najstar-
si majg okazje zdobywac¢ nowg wiedze, kompetencje,
doskonali¢ umiejetnosci, odkrywa¢ nowe pasje czy po
prostu - uczy¢ sie i bawi¢ jednoczesnie - w ramach Uni-
wersytetow Dzieciecych oraz Uniwersytetdw Trzeciego
Wieku, organizowanych przez Akademie WSB.

Nauka i pasja w kazdym wieku
- ksztatcenie ustawiczne

Uniwersytety Dzieciece

W roku 2019/2020 miata miejsce Xl edycja Dgbrowskie-
go Uniwersytetu Dzieciecego. Z uwagi na pandemie Stu-
denci uczestniczyli w czesci zaje¢ online. W ofercie znala-
zto sie 13 wyktadéw oraz 42 warsztaty fakultatywne.

Wsréd wyktaddéw znalazty sie, tj.. Energia z tyzeczki
wody, Stanistaw Moniuszko - w muzycznym kolorycie
artystycznej podrdézy od opery do piesni, Jak zdoby¢
Korone Ziemi?, Zmiany klimatu. Czym oddychamy?, Jak
przeprowadzi¢ operacje przeszczepu serca?, Metrologia.
Sztuka wykrywania oszustw, Fizyka w naszym ciele - dbaj
o zdrowie, Wieloryby - arktyczne giganty, Kolorowy swiat
motyli, Czy Calineczka moze by¢ silniejsza od Strong-
mana?, Gawedy o wilkach i innych zwierzetach, Ziemia
3.0. Stuchacze DUD mogli uczestniczy¢ w warsztatach
chemicznych, historycznych, przyrodniczych, informa-
tycznych, psychologicznych, plastycznych, teatralnych,
artystycznych, jezykowych, z animac;ji poklatkowej, z im-
prowizacji czy projektowania gier planszowych.

Studenci Dagbrowskiego Uniwersytetu Dzieciecego oraz
ich Rodzice uczestniczyli takze w innych inicjatywach
organizowanych przez Uniwersytety Dzieciece Akademii
WSB i Akademie WSB, w tym m.in.: przedstawieniach
teatralnych w wykonaniu Teatru TRIP, Akcji AWSB Czy-
ta Dzieciom, Mikotajki w Kinie Helios, AWSB Wintercup
2020, wizycie studyjnej w salonie Ferrari w Katowicach,
Festiwalu Nauki, Tygodniu Bezptatnych Szkoleri i Dniu
Otwartym GIODO.

W czasie epidemii, wychodzac naprzeciw oczekiwaniom
Studentoéw, Uniwersytety Dzieciece Akademii WSB prze-
niosty swoje dziatania w strefe online. Codziennie od po-
niedziatku do pigtku, w godz. 11.30-13.00 Studenci mogli
uczestniczy¢ w transmisjach online na Fanpage Uniwer-
sytety Dzieciece Akademii WSB. Zajecia prowadzone byty
przez wyktadowcow Uniwersytetéw Dzieciecych AWSB
oraz pracownikow Uczelni.

Nauka i Biznes -

wrzesien 2020
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Uniwersytety Trzeciego Wieku

Mniejsza liczba obowiazkéw zwigzanych z zyciem za-
wodowym stanowi $wietng okazje do podjecia nowych
wyzwan edukacyjnych dla senioréw. W Akademii WSB
jedng z form aktywizacji oséb starszych sg Uniwersytety
Trzeciego Wieku, ktére umozliwiajg poszerzanie wiedzy,
pobudzajg do aktywizacji spotecznej, pomagajg nawigzy-
wac przyjaznie i zapewniajg mozliwos¢ dbania o kondycje
fizyczna.

W roku akademickim 2019/2020, w ramach porozumienia
o wspofpracy pomiedzy Gming Stawkdéw a Akademig WSB,
powstat kolejny Uniwersytet Trzeciego Wieku,tym razem
w Stawkowie. Seniorzy uczestniczyli w 5 wyktadach w try-
bie stacjonarnym oraz 8 wyktadach w formie online.

Wsréd tematéw znalazty sie: Stanistaw Moniuszko
w polskiej przestrzeni spoteczno-kulturowej - wieszczo-
wi narodowemu w 200. rocznice urodzin, Obowigzek
alimentacyjny dzieci wobec starszych ludzi i opieka nad
starszymi ludZzmi, petnomocnictwa, reprezentacja, Eduka-
cja prawno - finansowa dla oséb starszych - BEZPIECZ-
NY SENIOR, Zdrowe odzywianie w wieku senioralnym, Od
telefonu komdérkowego do lotu na Marsa, Wyspa Thas-
sos - Szmaragdowa kraina w stonecznej Grecji, Ktopoty
Z porozumieniem - nieporozumienia zabawne i nieprzy-
jemne - specyfika komunikacji miedzykulturowej, Foto-
grafie, ktdre zmienity $wiat. Od Talbota i Daguerr’a do
wspotczesnosci, Zakryte piekno - Czeczeni po dwoéch
stronach Kaukazu, Pozytywizm w literaturze i kulturze
polskiej, Gawedy o Wilkach i innych zwierzetach.

Projekt - Senioralne Biuro Karier Akademii WSB

Stuchacze UTW Akademii WSB zostali zaproszeni do
udziatu w projekcie - Senioralne Biuro Karier Akademii
WSB, ktéry byt realizowany w ramach programu ,Uni-
wersytety Trzeciego Wieku - Seniorzy w akcji” Polsko-
-Amerykanskiej Fundacji Wolnosci realizowanego przez
Towarzystwo Inicjatyw Twdrczych ,e”. Celem projektu
byto zachecenie Senioréw do podejmowania aktywnosci
zawodowych wynikajgcych z ich pasji oraz do rozwijania
swoich zainteresowan. W ramach projektu zrealizowane
zostaty: Konferencja otwierajgca ,Senior w pracy. Sita
srebrnego pokolenia”, warsztaty tematyczne: Dziennikarz
nowych mediéw, Animator czasu wolnego, Nowe tech-
nologie dla seniora, Prezenter muzyczny oraz konsultacje
z doradcg zawodowym. Finatem projektu byty Senioralne
Targi Pracy Online.

Senioralne Targi Pracy Akademii WSB ONLINE

W ciggu czterech dni - od 2 do 5 czerwca 2020 r., Stucha-
cze UTW mogli uczestniczy¢ w wyktadach, spotkaniach,
webinariach ze specjalistami w tematyce poszukiwania
pracy, zaktadania wtasnej dziatalnosci gospodarczej, wo-
lontariatu.

Nauka i Biznes - wrzesieh 2020

Ws&réd tematéw spotkan znalazty sie: Emerytura ma-
rzen. Jak by¢ aktywnym i realizowac¢ swoje pasje, Deba-
ta miedzypokoleniowa - Ludzie z pasjg - Madra babcia,
Pastelowa Elegancja, Dj Wika, Odporno$¢ psychiczna
a dobrostan i efektywnos¢ w zyciu i pracy, W Twoim wie-
ku?! Dojrzata strona blogosfery wchodzi na salony, Webi-
narium - Bezpieczenstwo w cyberprzestrzeni, Wolonta-
riat to styl zycia, Mediacja jako narzedzie rozwigzywania
konfliktéw w zyciu osobistym i zawodowym. Finatem pro-
jektu byta MIEDZYPOKOLENIOWA PRYWATKA ONLINE
- ktérg poprowadzili: Dj Wika, Dj Pride & Silversi - uczest-
nicy warsztatéw Prezenter Muzyczny &DJ.

A dodatkowo...

Stuchacze UTW w roku akademickim 2019/2020 dodat-
kowo uczestniczyli w Miedzypokoleniowym Turnieju Bry-
dzowym (luty 2020) i Konkursie Fotograficznym ,Miedzy-
pokoleniowy zawrdét gtowy”, ktdérego finat odbyt sie dnia
9 czerwca 2020 r., wraz z wyktadem towarzyszgcym ,Pa-
sja poznawania. W poszukiwaniu wtasnych cudéw Swiata”.

Wielki Test Wiedzy na zakonczenie

Uroczystosé¢ zakonczenia roku akademickiego 2019/2020
uswietnit koncert zespotu Dombrova Piano Duo. Pod-
czas wydarzenia Stuchacze zostali zaproszeni do zabawy
w Wielki Test Wiedzy UTW Akademii WSB. Pytania do-
tyczyty Uniwersytetéw Trzeciego Wieku, minionego
roku oraz miejscowosci, gdzie swoje siedziby majg UTW.
Wsrdéd osdb, ktére nadestaty odpowiedzi rozlosowano
10 nagréd niespodzianek.
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Pasja, nauka, osiggniecia
Samorzad Studencki i Kota Naukowe

Samorzqd Studencki ® Koto Naukowe IT Logis
opiekun dr inz. Pawet Sobczak
® Przewodniczgca Samorzgdu Studenckiego ® Koto Naukowe InterRail
Marcelina Pilarska opiekun prof. dr hab. inz. Marek Sitarz
® | Z-ca Przewodniczacej Samorzadu Studenckiego ® Koto Naukowe Hybryda
Patrycja Heda opiekun dr inz. Rafat Karas
® || Z-ca Przewodniczgcej Samorzgdu Studenckiego ® Koto Naukowe Nauk o Zdrowiu
Kamila Pietka opiekun dr Paulina Gtowacka
® Sekretarz ® Koto Naukowe Pedagogica
Justyna lwaniak opiekun prof. dr hab. Eugenia Rostariska
® Skarbnik ® Koto Naukowe Bezpieczenstwa narodowego
Bartosz Kowalski opiekun: dr hab. Marek Walancik, prof. AWSB

® Koto Naukowe Semper Fidelis
opiekun: dr hab. Robert Socha, prof. AWSB

Wideokonferencja Két Naukowych
w AWSB

W dniu 31 marca 2020 r. dr Marcin Lis - Prorektor ds.
Studenckich i Wspdtpracy z Otoczeniem oraz Katarzyna
Rycerz - Petnomocnik Rektora ds. stypendidw poprowa-
dzili dla Cztonkéw Két Naukowych Akademii WSB wide-
okonferencje, podczas ktérej poruszone zostaty tematy
zwigzane z edukacjg online oraz aktywnoscig w projek-
Samorzad Studencki Akademii WSB tach badawczych. Rzetelnie przedstawiony zostat temat
wsparcia dla Studentéw, ktérym stan zagrozenia epi-
demicznego przejsciowo utrudnit sytuacje zyciowa. Dla
studentéw AWSB zaproponowano szczegding zapomoge

Kol’a Naukowe W tej trudnej SthaCji.

W ramach dziatalnosci két naukowych w Akademii WSB
studenci m.in.: aktywnie uczestniczg w projektach ba-
dawczych, piszg oraz wygtaszajg referaty podczas semi-
i koordynujg projekty, akcje szkoleniowe majgce na celu
zaangazowanie S$rodowiska studenckiego, wspdtpracu-
ja w obszarze Klubu Innowatora - wyktady praktykéw
biznesu, wizyty studyjne, rozwijajg swoje kompetencje
i umiejetnosci poprzez dodatkowe szkolenia, popularyzujg
nauke, kulture oraz sztuke.

Kota Naukowe w Akademii WSB:

® Koto Naukowe F44 Red
opiekun mgr Piotr Sroczynski



Stowarzyszenie Absolwentow
| Studentéw AWSB

Zaangazowanie spoteczne absolwentéw, stuchaczy i stu-
dentéw nadaje ksztatt dziatalnosci Stowarzyszenia Ab-
solwentdéw i Studentéw Akademii WSB.

W styczniu 2020 r., Walne Zebranie Cztonkéw podje-
to uchwate i rozszerzyto cele dziatania Stowarzyszenia
0 te z zakresu pozytku publicznego. Stowarzyszenie be-
dzie ubiegac sie réwniez o przyznanie statusu Organizacji
Pozytku Publicznego i wpisanie na liste Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej organizacji pozytku publiczne-
go uprawnionych do otrzymania 1% podatku dochodowe-
go od oso6b fizycznych. Ponadto Stowarzyszenie
bedzie wspierato w dziataniach Uniwersyte-

ty Trzeciego Wieku, Uniwersytety Dzie-

ciece oraz Akademicki Zwigzek Spor-

towy Akademii WSB. Zgromadzone

darowizny zostang przeznaczo-

ne na edukacje i wypoczynek

dzieci i mtodziezy w trudnej

sytuacji, a takze zapewnienie

dostepu do edukacji i nauki

jezykéw obcych.

Dziatania Stowarzyszenia

majg rowniez zwigzek ze

zmianami klimatycznymi.

Podejmowane sg czynno-

Sci na rzecz odbudowywania

rownowagi ekologicznej. Sto-

warzyszenie wtgczyto sig do ini-

cjatywy  #MetropoliabezPlastiku,

w ramach ktdrej grupa wolontariu-

szek z Uniwersytetu Trzeciego Wieku

szyta upcyklingowe ekoworeczki ze starych

firan. Dziatanie to miato na celu zmiane przyzwycza-
jen i edukacje mieszkancéw oraz zwrdcenie uwagi na
ogromng ilos¢ plastiku, ktora jest uzywana na co dzien.
Jednym z wyzwan byto uszycie jak najwiekszej ilo-
$ci materiatowych ekoworeczkéw na pieczywo, owoce
i warzywa, ktére mogtyby by¢ uzywane na szeroka skale
w sklepach.

Wolontariusze Stowarzyszenia wspotpracujg takze z dg-
browskimi $wietlicami $rodowiskowymi, w ktérych po-
magaja wychowawcom w opiece nad dzie¢mi, odrabiajg
zadania domowe z podopiecznymi, organizujg przedsta-
wienia teatralne. Kolejnym etapem bedzie wyszkolenie
- w oparciu o podstawe programowg - profesjonalnych
korepetytoréw do systemowego wsparcia dzieci ze swie-
tlic srodowiskowych.

W czasie pandemii COVID-19 wolontariusze uszyli po-
nad 3 tysigce bawetnianych maseczek dla ochrony zdro-
wia, ktére zostaty rozdysponowane wsréd Stuchaczy
Uniwersytetéw Trzeciego Wieku, podopiecznych Domu
Pomocy Spotecznej w Dagbrowie Gérniczej, pacjentow
Centrum Pediatrii im. Jana Pawta Il w Klimontowie czy
Oddziatu Szpitala Psychiatrycznego w Czeladzi. Dzieki
wspétpracy z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej
w Dabrowie Godrniczej maseczki oraz ptyny do dezyn-
fekcji przekazano réwniez osobom z problemem bez-
domnosci.

Cele na najblizsze miesigce to utworzenie
Ogrodu Spotecznego, w ktérym bedzie
funkcjonowa¢ Kawiarnia Spoteczna

jako miejsca spotkan wspdlnoty
akademickiej. Ma to by¢ prze-

strzern do rozmdw, wymiany

mysli i obserwaciji, a takze in-

tegracji miedzypokoleniowej.

)
AbsolwentWSB
v
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taczna kwota stypendidw przyznanych
studentom w roku akademickim 2019/2020

Stypendia juz od | semestru
studiow

Dla niektérych studentéw stypendium stanowi znaczace
wsparcie, bez ktérego studiowanie nie bytoby w ogdle
mozliwe. W Akademii WSB mozna starac¢ sie o stypen-
dium juz od | semestru studidw. Co wiecej - student moze
w jednym czasie ubiegac sie o kilka réznych stypendiow,
np. o stypendium Rektora, stypendium socjalne czy sty-
pendium dla osdb z niepetnosprawnosciami.

Stypendium Rektora

Stypendium Rektora to stypendium o charakterze nauko-
wym, przyznawane grupie 10% najlepszych studentéw
kazdego kierunku studiéw. Co to oznacza - jesli na kierun-
ku Informatyka studiuje 100 studentéw, stypendium moze
zostac przyznane 10% najlepszych studentéw, ktérzy uzy-
skali najwiecej punktdw na liscie rankingowej kierunku
Informatyka, tzn. maksymalnie 10 osobom. Podstawg do
ubiegania sie o stypendium sg wyniki uzyskane w seme-
strze studiéw poprzedzajgcym ztozenie wniosku ($rednia
ocen wyliczana do trzeciego miejsca po przecinku, bez
zaokraglenia). Do $redniej ocen studenta wliczane sg
wszystkie oceny uzyskane w danym semestrze studiow
- wtgcznie z ocenami niedostatecznymi oraz ocenami
z drugiego terminu.

W semestrze letnim roku akademickiego 2019/2020
przyznano 749 stypendia Rektora. Punkty stanowig $red-
nig ocen do trzeciego miejsca po przecinku pomnozong
przez 100 (oraz punkty uzyskane za dziatalno$¢ naukowa
i/lub artystyczng lub sportowg - zgodnie z zatgcznikiem
nr 7 do Regulaminu przyznawania swiadczen dla studen-
téow AWSB). W semestrze letnim roku akademickiego
2019/2020 najlepszy student - dzieki stypendium Rekto-
ra - mogt otrzymywac az 880 zf miesiecznie.

Nauka i Biznes - wrzesieh 2020

Wsparcie finansowe dla studentéw

Katarzyna Rycerz

Petnomocnik Rektora ds. Stypendidw

749 Stypendystow semestru letniego 2019/2020

Administracja - 18 stypendystéw
Bezpieczenstwo narodowe - 87 stypendystow
Ekonomia - 7 stypendystow

Filologia - 19 stypendystéw

Finanse i rachunkowos¢ - 5 stypendystéw
Fizjoterapia - 16 stypendystow
Informatyka - 74 stypendystow

Inzynieria zarzadzania - 53 stypendystéw
Kosmetologia - 8 stypendystow

Logistyka - 66 stypendystow

Pedagogika - 41 stypendystéow

Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna
- 6 stypendystow

Ratownictwo medyczne - 2 stypendystéw
Socjologia - 8 stypendystéw

Stosunki migdzynarodowe - 15 stypendystow

Studia menedzerskie - 13 stypendystow



® Transport - 28 stypendystéw
® Zarzadzanie - 244 stypendystow

® Zarzadzanie i inzynieria produkcji - 49 stypendystow

Specjalny System Stypendiéw
za Wyniki w Nauce AWSB
dla studentéw

O stypendium ze Specjalnego Systemu Stypendiéw za
Wyniki w Nauce Akademii WSB z Naukowego Funduszu
Stypendialnego im. Prof. Henryka Walicy mogg ubiegac¢
sie studenci studidw stacjonarnych | lub Il stopnia. Dla
oceniajgcych wnioski bardzo istotne sg szczegdlne, na-
ukowe osiggniecia studentdw, tj. czynny udziat w kon-
ferencjach naukowych, udziat w badaniach naukowych,
stypendia zagraniczne, publikacje naukowe, uczestnictwo
w konkursach naukowych, organizacja lub udziat w akcjach,
projektach, szkoleniach popularyzujacych nauke, kulture
i sztuke. Student moze otrzymac kwote od 250 do 500
zt miesiecznie. Stypendium przyznawane jest na semestr
i wyptacane przez 5 miesiecy w semestrze.

Stypendia dla maturzystéow

Specjalny System Stypendiéw za Wyniki w Nauce AWSB
wyptacany z Naukowego Funduszu Stypendialnego
im. Prof. Henryka Walicy przeznaczony jest réwniez dla
maturzystédw. Najzdolniejsi absolwenci szkdt $rednich
mogg ubiegac sie o to stypendium pod warunkiem, iz roz-
poczng studia stacjonarne w Akademii WSB w semestrze
zimowym, ztozg wniosek o przyznanie stypendium w wy-
maganym terminie, uzyskajg wysokie wyniki na egzami-
nie maturalnym (wyrazone procentowo na Swiadectwie
dojrzatosci) lub uczestniczyli w olimpiadach przedmioto-
wych stopnia centralnego bgdz sg laureatami olimpiady
pn. ,Warto wiedzie¢ wiecej o ubezpieczeniach spotecz-
nych”, organizowanej przez Zaktad Ubezpieczen Spotecz-
nych. Miesieczna wysoko$¢ stypendium wynosi 250-500
zt, a stypendium przyznawane jest na semestr.

Stypendium Ministra dla studentéw
i wybitnych mtodych naukowcoéw

Zgodnie z ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkol-
nictwie wyzszym i nauce stypendium Ministra moze
otrzymac student wykazujgcy sie znaczgcymi osiggnie-
ciami naukowymi lub artystycznymi zwigzanymi ze stu-
diami, lub znaczgcymi osiggnieciami sportowymi. Bardzo
istotne osiggniecia przy ocenie wnioskdow stypendial-
nych dotyczg m.in.. autorstwa lub wspdétautorstwa mo-
nografii naukowej czy rozdziatu w monografii naukowej,

artykutu naukowego, udziatu w projekcie badawczym
o wysokim poziomie innowacyjnosci, autorstwa i wygto-
szeniareferatunaukowego dotyczgcego badari naukowych
0 wysokim poziomie innowacyjnosci, uzyskania nagrody
indywidualnej lub znaczgcego udziatu w powstaniu osig-
gniecia, za ktére uzyskano nagrode zespotowg w konkursie
o wysokim prestizu i o zasiegu miedzynarodowym. Sty-
pendium mozna otrzymac takze za wybitng dziatalnosc
artystyczng lub dziatalnos¢ sportowa.

Magdalena Pasternak

® 8-krotna stypendystka stypendium Rektora

® 9-krotna stypendystka specjalnego stypendium
naukowego Akademii WSB im. prof. Henryka Walicy

® Stypendystka stypendium Powiatu Bedziriskiego

Absolwentka trzech kierunkéw studiéw w Akademii WSB:
studiéw | stopnia na kierunku Logistyka, studiéw | stop-
nia na kierunku International Business, prowadzonych
w jezyku angielskim oraz studiow Il stopnia na kierunku
Zarzadzanie (specjalno$¢: Menedzer logistyki). W ramach
studiow byta aktywna cztonkinig Kota Naukowego ITLo-
gis, petnigc réwniez funkcje jego sekretarza,w ramach
ktérego prowadzita badania naukowe w zakresie logistyki
(np. Analiza pordwnawcza wybranych piecéw centralne-
go ogrzewania) oraz uczestniczyta w konferencjach na-
ukowych - wsréd wygtoszonych referatéw znalazty sie
m.in.: ,Centra logistyczne”, ,Ergonomia w miejscu pracy”
czy ,Sprzedaz uzywanych aut w Polsce”. Studentka byta
autorkg publikacji: ,Analiza jakosci ustug transportowych
$wiadczonych przez Komunikacyjny Zwigzek Komunalny
Gornoslaskiego Okregu Przemystowego” w ,Problemy
Transportu i Logistyki” (Wydawnictwo Naukowe Uniwer-
sytetu Szczeciniskiego 2017) oraz ,Logistyczne potrzeby
branzy odziezowej” w ,Wspdtczesne Problemy Logisty-
ki Stosowanej” (Wydawnictwo Wyzszej Szkoty Biznesu
w Dabrowie Gdrniczej, 2017).

Podczas studiéw byta aktywna zawodowo, pracujgc naj-
pierw na stanowisku Administration Assistant, a nastep-
nie Customer Service Representative w firmie transpor-
towej P&O Ferrymasters.
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Stypendium socjalne

Stypendium socjalne moze otrzymac student znajdujacy
sie w trudnej sytuacji materialnej. W szczegélnie uzasad-
nionych przypadkach student moze otrzymac stypendium
socjalne w zwiekszonej wysokosci. Od 1 pazdziernika
2019 r. zmienity sie zasady przyznawania stypendiow
socjalnych. Jakie trzeba spetni¢ warunki, aby méc ubie-
gac sie o stypendium socjalne? Przede wszystkim trzeba
znajdowac sie w trudnej sytuacji materialnej i spetnia¢
kryterium dochodowe. Maksymalnie wynosi ono 1051,70
zt netto miesigcznie na osobe w rodzinie. Od 1 pazdzier-
nika 2019 r. student zobowigzany jest do dotgczenia do
whniosku zaswiadczenia o sytuacji dochodowej i majgtko-
wej studenta i jego rodziny (przy dochodzie studenta niz-
szym niz 528 zt na osobe). Co wazne - swiadczenie 500
plus i zasitki rodzinne nie wliczajg sie do dochodu upraw-
niajgcego do otrzymania stypendium socjalnego, jednak-
ze student powinien je wykaza¢ sktadajgc oswiadczenie
0 zrédtach utrzymania rodziny, jezeli dochdd w rodzinie
nie przekracza 528 zt. Stypendium socjalne przyznawa-
ne jest na okres jednego semestru i wyptacane przez
4 miesigce.

Zapomoga

Jesli student znajdzie sie w wyjgtkowej trudnej sytu-
acji, moze stara¢ sie o przyznanie jednorazowej za-
pomogi. Student moze otrzyma¢ zapomoge dwa razy
w roku akademickim, jesli zaistniejg wfasciwe ku temu
przestanki, np. kradziez, pozar, powdédz, smier¢ najbliz-
szego Cztonka rodziny (w przypadku pozostawania we
wspolnym gospodarstwie domowym) czy ciezka choro-
ba studenta lub Cztonka jego najblizszej rodziny (matzo-
nek, dziecko), wymagajgca leczenia szpitalnego. Wniosek
moze ztozy¢ kazdy student Uczelni studiujgcy na stu-
diach I, Il stopnia oraz jednolitych studiach magisterskich.
W roku akademickim 2019/2020 studenci mogli wyjgt-
kowo ubiega¢ sie o zapomoge w sytuacji utraty dochodu
z powodu koronawirusa.

Stypendium dla oséb z niepetno-
sprawnosciami

Stypendium dla oséb niepetnosprawnych moze otrzymy-
wacé student z tytutu niepetnosprawnosci potwierdzonej
orzeczeniem wtagciwego organu. Swiadczenie to przy-
znawane jest na wniosek studenta. Stypendium przy-
znawane jest na semestr i wypfacane przez 4 miesigce
w semestrze, w zwigzku z tym wniosek o przyznanie sty-
pendium nalezy sktada¢ co semestr. W roku akademickim
2019/2020 Uczelnia przyznata 233 stypendia dla osdb
z niepetnosprawnosciami.
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Vasi Mahmmudova

Studentka 3 roku na kierunku Informatyka
(studia w jezyku angielskim) w Akademii WSB

Vasi Mahmmudova pochodzi z Baku w Azerbejdzanie.
W Akademii WSB studiuje Informatyke w jezyku angiel-
skim w ramach programu stypendialnego dofinansowa-
nego ze $rodkéw Unii Europejskiej - ,Zostan ekspertem
w IT - Miedzynarodowy program studiéw na kierunku In-
formatyka”. Vasi jest pasjonatkg nowoczesnych techno-
logii i aktywnie angazuje sie w zycie spoteczne Uczelni,
zatozyta m.in.: Miedzynarodowe Stowarzyszenie Studen-
téw, wspoétorganizowata serie wydarzeri miedzynarodo-
wych tj. International Days, Miedzynarodowe Wigilie czy
Karaoke. Byta takze inicjatorkg zaje¢ z nauki jezyka ja-
ponskiego, ktére prowadzita dla uczniéw lokalnych szkoét
Srednich w Zagtebiu w ramach zaje¢ pozalekcyjnych.

Vasi petni takze role Przedstawiciela Zagranicznych Stu-
dentéw w Radzie Studentéw. Dwukrotnie wyjechata do
Berlina na stypendium Erasmus+ na praktyke w drugim
i czwartym semestrze studidow. Ponadto uczestniczyta
w projekcie ,Open Desig and Manufacturing”, realizowa-
nym przez AWSB w ramach programu Erasmus KA2. Tam
poszerzyta swojg wiedze w zakresie robotyki i sztucznej
inteligencji oraz dowiodta swoich umiejetnosci w réznych
projektach Smart City, ktére obejmowaty programowanie
Arduino. Vasi, jako jedna z wyrdznionych uczestniczek,
odwiedzita Bilbao w Hiszpanii, gdzie reprezentowata Pol-
ske na warsztatach z zakresu programowania razem z in-
nymi studentami z Wielkiej Brytanii i Wtoch.

Po skonczeniu studiow w Akademii WSB, Vasi planuje
aplikowa¢ na studia magisterskie w Japonii w ramach
programu stypendialnego rzgdu japorskiego (MEXT).



Jednym z moich pierwszych dziatan na rzecz mieszkan-
cow Czadu byto zebranie pieniedzy na wybudowanie
studni. To wtasnie brak dostepu do wody pitnej jest jed-
ng z gtéwnych przyczyn wysokiej Smiertelnosci, epidemii,
gtodu i biedy w tym kraju. Budowa jednej studni gfebi-
nowej to koszt 2600 euro czyli ok. 11 5600 zt. Mieszkan-
cy Czadu przemierzajg wiele kilometréw, by przynies¢
do domu kilka wiader niezbednej do zycia wody. Studnie
to jeden z priorytetéw, bo kazda kolejna moze uratowac
minimum 300 istnien ludzkich. Dlatego tez przez prawie
dwa lata z pomocg szkot podstawowych i srednich zbie-
ratem stare zniszczone telefony, ktdre zamieniatem na
ztotéwki poprzez portal misyjny ZbieramTo.pl. Dzieki tym
i wielu innym dziataniom udato sie wybudowac w Czadzie
dwie kolejne studnie.

To oczywiscie nie wszystko. Szczegdlnie dramatyczne
sg w Czadzie warunki sanitarne - w ciggu mojego po-
bytu zmarto piecioro matych dzieci oraz mtoda kobieta
z dzieckiem podczas porodu. Generalnie jakiekolwiek

Studiuj i pracuj z pasja

komplikacje porodowe zwykle koricza sie smiercig. Kobie-
ty rodzg dzieci na ziemi w swoich matych szatasach nie
spetniajgcych zadnych warunkdw sanitarnych.

Chciatbym to zmieni¢ i chciatbym Was zaprosi¢ do
wsparcia mojej akcji, ktdra pomoze kupic¢ najpilniejszy
sprzet medyczny i uratowac wiele kobiet i dzieci w ubo-
gim Czadzie.

Stad wsréd moich celéw znajduje sie m.in.: zakup pro-
fesjonalnego tézka porodowego, tdzek szpitalnych oraz
aparatu do USG. Szacunkowy koszt to blisko 90 tys. zto-
tych. Jestem pewien, ze przy wsparciu dobrych ludzi uda
mi sie ten cel zrealizowac.

Daniel Cieszyriski

Student studidéw licencjackich w Akademii WSB na kierunku
Zarzgdzanie, specjalnosc: Psychologia w biznesie

Wolontariusz Misji Zagranicznych Ksiezy Sercandw
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1999 rok zatozenia

800+ medali

39 dyscyplin sportowych

115 cztonkéw

Kalendarium sukceséw zawodnikéw AZS AWSB
- sezon zimowy 2019/2020

2 miejsce

Akademickie Mistrzostwa Slgska
w Siatkéwce Kobiet

2 miejsce

Akademickie Mistrzostwa Slgska
w Siatkdwce Mezczyzn

3 miejsce

Akademickie Mistrzostwa Slgska
w Wyciskaniu Sztangi Lezgc

3 miejsce

Akademickie Mistrzostwa Slgska w Dart
4 miejsce

Akademickie Mistrzostwa Slgska
w Tenisie Stotowym Kobiet

4 miejsce

Akademickie Mistrzostwa Slgska
w Ergometrze Wioslarskim

4 miejsce

Akademickie Mistrzostwa Slgska
Ekstraklasy Futsalu
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Akademicki Zwigzek Sportowy

Od 3 lat jestem aktywnym cztonkiem Akademic-
kiego Zwiazku Sportowego w Akademii WSB.
W roku akademickim 2019/2020 zdobytem bra-
zowy medal Akademickich Mistrzostw Slgska
w Darcie oraz reprezentowatem Uczelnie
w Akademickich Mistrzostwach Slaska w ergo-
metrze wioslarskim, co przetozyto sie na4 miejsce
w klasyfikacji generalnej wszystkich Uczelni Sla-
ska. Dzieki mojemu zaangazowaniu oraz sukcesom
sportowym uzyskatem stypendium sportowe.

Karol Krol

Student Akademii WSB na kierunku Pedagogika

Z druzyng siatkéwki kobiet wywalczytysmy

2 miejsce w rundzie zasadniczej oraz - druzyno-
wo - brgzowy medal Akademickich Mistrzostw
Slaska w Darcie. Do AZS AWSB zapisatam sig
nie tylko z uwagi na moje pasje sportowe, ale
réwniez mozliwosc¢ korzystania z obiektéw spor-
towych, tj.: sitownia, basen oraz hala sportowa.
Dzieki moim osiggnieciom w AZS jestem laure-
atkag stypendium sportowego.

Magdalena Stawowy

Studentka Akademii WSB na kierunku
Bezpieczernistwo narodowe
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Inicjatywy

Integracja i edukacja - warsztaty
dla studentéw Akademii WSB

Jak wspdtpracowaé w zespole? Czy skuteczna komuni-
kacja to oddzielenie faktdw od emocji? Jak wyznaczy¢
wspolny cel dla zespotu? Co to jest budzet partycypacyj-
ny i jakie sg jego zatozenia? Z takimi pytaniami zmierzyli
sie Studenci Akademii WSB podczas warsztatow inte-
gracyjnych, ktére odbyty sie 9 listopada 2019 r. w Hotelu
Pogoria Residence.

Podczas spotkania odbyty sie dwa warsztaty, ktére po-
prowadzili: dr Edyta Nowak-Zétty (,Wspdtpraca w zespo-
le”) oraz Piotr Drygata (,Budzet partycypacyjny”).

W warsztatach integracyjnych udziat wzieli: cztonkowie
samorzadu studenckiego, starosci grup oraz przedstawi-
ciele két naukowych Akademii WSB.

Nauka i Biznes - wrzesieh 2020

Profesor Jerzy Bralczyk gosciem
Akademii WSB

Dwukrotnie petnym audytorium (ponad 1000 oséb) przy-
witata prof. Jerzego Bralczyka mtodziez z woj. $laskie-
go i woj. matopolskiego, ktdra 19 listopada 2019 r. wzieta
udziat w wyktadach ,Sztuka mdwienia - wartos¢ w jezy-
ku”. Wystapienia okazaty sie prawdziwym popisem umie-
jetnosci oratorskich, petnym intelektualnych tresci oraz
poczucia humoru.

Profesor, podczas dialogu z dr Pauling Polko - Kierow-
nik Katedry Bezpieczenstwa i Zarzgdzania Kryzysowego
Akademii WSB, podkreslat znaczenie naturalnosci i spon-
tanicznosci wypowiadania sie. Te dwa elementy sg pod-
stawg wiarygodnos$ci oraz skutecznosci w komunikacji,
trudno je jednak objg¢ ramami teoretycznymi.



Uczestnicy spotkania dowiedzieli sie, jak nalezy komuni-
kowa¢ sie zrecznie i z humorem. Omdéwione zostaty przy-
ktady paradokséw, kiedy przekazy wywotujg u odbiorcy
reakcje inne od oczekiwanych.

W trakcie spotkania Profesor Bralczyk poruszyt takze
wiele innych watkéw zwigzanych ze sztukg przemawiania,
tj.. tempo wypowiadania sie, umiejetnos¢ robienia odpo-
wiednich pauz, stosowania akcentéw, mowy niewerbalne;j.

Wyktad prof. Jerzego Bralczyka zostat wpisany w cyklicz-
ny projekt Akademii WSB - Otwarta Akademia Nauki.

Otwarta Akademia Nauki to projekt, ktory przy-
czynia sie nie tylko do promocji nauki w szko-
tach, ale rowniez w znaczacy sposob poszerza
programowe tresci edukacji szkolnej. Dyrek-
torzy i nauczyciele z duzym zainteresowaniem
korzystaja z oferty OAN. Jest to dla nich forma
urozmaicenia zaje¢ oraz wprowadzenia uczniow
w bardziej zaawansowang tematyke z roznych
dziedzin nauki. To tez mozliwos¢ zapoznania
uczniéw z systemem edukacji wyzszej oraz duza
zacheta do kontynuowania edukacji.

Katarzyna topaciriska

Kierownik Centrum Promocji i Informacji
Akademii WSB

Otwarta Akademia Nauki

Projekt pn. ,Otwarta Akademia Nauki” to cykl zaje¢ popu-
laryzujgcych nauke, majgcych na celu rozszerzenie progra-
mu ksztatcenia ucznidw szkdét srednich o wybrane zagad-
nienia z réznych dziedzin nauki. W ostatniej edycji projektu
w roku akademickim 2019/2020 przeprowadzono 56 wy-
ktadéw, w ktérych wzieto udziat ponad 4000 ucznidw
z kilkudziesigciu szkoét z 15 miast wojewddztwa Slgskie-
go, matopolskiego i $wietokrzyskiego. Nie zabrakfo takze
interesujgcych warsztatéw, m.in.: z bezpieczenstwa czy
kosmetologii.

Projekt od lat cieszy sie duzg popularnoscig i jest odpo-
wiedzig na zapotrzebowanie szkét srednich w zakresie
poszerzenia oferty ksztatcenia oraz popularyzacji nauki.
W ramach projektu pracownicy naukowo-dydaktyczni
AWSB prowadzg wyktady i warsztaty na tematy z réz-
nych dziedzin nauki. W tegorocznej edycji wziety udziat
szkoty m.in: z Bedzina, Bytomia, Chorzowa, Cieszyna,
Dagbrowy Gdrniczej, Gliwic, Katowic, Krakowa, Mysfowic,
Nowego Targu, Olkusza, Sosnowca, Zawiercia czy Zywca.

Jak uchroni¢ sie przed komputerowym wirusem oraz dla-
czego i jak nalezy chroni¢ swoje tajemnice w sieci? Czym
jest sztuczna inteligencja i sterowanie robotami? Czy na-
lezy bac sie przysztosci i co przyniesie nam technologia
w najblizszych 30 latach? Miedzy innymi na te pytania
mogli pozna¢ odpowiedzi uczestnicy projektu. Wykta-
dowcy Otwartej Akademii Nauki moéwili takze o terro-
ryzmie i innych zagrozeniach XX| wieku. Nie zabrakto
rowniez dyskusji o budowaniu relacji oraz o dylematach
maturzystow.

Wyktady od pazdziernika 2019 do marca 2020 r. odbyty
sie w formie stacjonarnej, czes¢ z nich - z powodu pande-
mii - zostata przeprowadzona online w formie webinaridw
trwajgcych az do czerwca 2020 .

Wsréd wyktadowcdw tegorocznej edycji znalezli sig m.in.:
gen. dr Roman Polko, dr Paulina Polko, dr inz. Pawet Sob-
czak, dr Rafat Rebilas, Marek Zuber, dr Edyta Nowak-Z6t-
ty, dr inz. Krystian Mgczka, dr tukasz Mencner czy Solo-
mon Kunle Omogbemi.

Pierwszy wyktad, ktéry odbyt sie w nowej formule on-
line, pt. ,Czy leci z nami pilot? Czyli o tym jak sztuczna
inteligencja zmienia nasz $wiat” poprowadzit dr Grzegorz
Kadzielawski - Wiceprezes Grupy Azoty S.A., Dyrektor In-
stytutu Badan nad Sztuczng Inteligencjg Akademii WSB.
Spotkanie odbyto sie 28 kwietnia 2020 r. i zgromadzito
blisko 150 uczniéw ze szkét srednich.

Udziat szkét w projekcie ,Otwarta Akademia Nauki AWSB”
jest bezptatny, a terminy i tematyka dostosowywane sa
do potrzeb i oczekiwan danej placéwki. Podczas spotkan
z mtodziezg prowadzone sg konsultacje z zakresu doradz-
twa zawodowego, majgce na celu pomoc w przygotowa-
niu Sciezki kariery.
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Sprébuj studiow w Akademii WSB

Premierowy projekt pn. ,Sprébuj studiow w Akademii
WSB”, realizowany w Uczelni od maja do sierpnia 2020
r., zgromadzit ponad 5 tysiecy uczestnikéw. Przez 4 mie-
sigce eksperci Uczelni podczas webinariow poruszali
réznorodne zagadnienia w ramach wybranych kierunkéw
studiéw. Uczestnicy wyktaddw mogli zdoby¢ wiedze bez
wychodzenia z domu, spotka¢ sie online z ekspertami
i z perspektywy studenta pozna¢ przyktadowg tematyke
na réznych kierunkach studidw.

Wybdr studidw to jedna z najwazniejszych decyzji
w zyciu i od niej moze zaleze¢ cata przysztos¢. Wybiera-
jac kierunek, ktdry bedziemy studiowac, powinnismy byc
wiec przekonani o stusznosci swojej decyzji. Tylko wtedy
edukacja daje satysfakcje i jest szansg na prawdziwy roz-
woj. Chcielismy pomdc uczestnikom projektu w podjeciu
decyzji, przyblizy¢ kierunki studiéw proponowane przez
AWSB oraz pokaza¢ namiastke atmosfery panujacej
w Uczelni - ttumaczy Katarzyna topaciriska, Kierownik
Centrum Promocji i Informacji AWSB.

Jaki powinien by¢ wizerunek profesjonalisty w komuni-
kacji online? Co nam zagraza? Czy logistyka moze by¢
zyciowg pasjg? Jak wyglada sytuacja edukacyjna dzieci
z niepetnosprawnoscig intelektualng w dobie zdalnego
nauczania? W jaki sposéb coaching moze wspiera¢ zmia-
ny w obszarze zawodowym? Jakich kompetencji i umie-
jetnosci oczekuje od swojego lidera tzw. generacja Z7?
Czy pokolenie portali spotecznosciowych jest gotowe do
wspotpracy? Kiedy i dlaczego pokochali$my jezyk angiel-
ski? W jakich sprawach prowadzi sie mediacje, jaki jest
ich cel i jaki efekt mozna dzieki nim osiggngc¢? Tematy
poruszone podczas webinaridw kierowane byty do osoéb
o réznorodnych zainteresowaniach i planach zwigzanych
ze studiowaniem.

Inauguracyjne webinarium pt. ,Bezpiecznie juz byto”
przyciggneto kilkuset uczestnikéw. Poprowadzit je gen.
dyw. dr Roman Polko, ktéry méwit o tym, ze pandemia
koronawirusa pokazata, ze zagrozenie potrafi przyjs¢
z zaskoczenia, wywotujgc efekt motyla i zatrzymanie glo-
balnej gospodarki, burzgc poczucie bezpieczenstwa ludzi
na catym swiecie. Generat prébowat odpowiedzie¢ na py-
tanie, co tak naprawde nam zagraza w przysztosci. O tym,
co przed nami, mowit takze dr inz. Marek Pyka - ekspert
od systemdw [T, ktéry prowadzit webinarium dotyczgce
sztucznej inteligencji i tego, czy od niej zalezy nasza przy-
sztosc.

Duzg popularnoscia cieszyt sie takze wyktad Macieja Or-
tosia. Dziennikarz opowiedziat o najwazniejszych aspek-
tach profesjonalizmu w sytuacjach zwigzanych z komuni-
kacjg online, a wiec m.in.: o roli komunikacji niewerbalnej
(kompozycji kadru, ustawieniu Swiatta, kontakcie wzro-
kowym, gestykulacji, aurze emocjonalnej, tempie moéwie-
nia), o atrakcyjnym ,opakowaniu” tresci, przygotowaniu,
korzystaniu z promptera oraz roli pierwszego wrazenia
i 0 zarzadzaniu trema.
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Z kolei Michat Dziekonski - doswiadczony menedzer mar-
ketingu i sprzedazy méwit o budowaniu relacji w pracy
zdalnej. Temat zwigzany ze sferg online poruszyt takze
Dariusz Wylon - miedzynarodowy ekspert przywodztwa
i zwinnego zarzgdzania, ktéry opowiadat o budowaniu za-
angazowania w zdalnych zespotach.

W sumie w cyklu ,Sprébuj studiéw w Akademii WSB”
udziat wzieto ponad 20 ekspertéw. W ich gronie byli tak-
ze dr Anna Koropczuk, prof. dr hab. Mirostawa Nowak-
-Dziemianowicz, dr tukasz Mencner, Magdalena Bielenin,
dr Edyta Nowak-Z6tty, dr inz. Pawet Sobczak, Mirostawa
Bochner, Matgorzata Binias-Wilga, Mariola Krdl i Natalia
Kurzawa. Po zakonczeniu kazdego wyktadu uczestnicy
mieli okazje zadac ekspertom pytania.

Webinaria cieszyty sie popularnoscia ws$réd pracowni-
kéow samorzadu, administracji, pracownikéw socjalnych,
radcow prawnych, audytoréw, psychologdw, terapeutdw,
nauczycieli i pracownikdw o$wiaty. Swoje kompetencje
mogli poszerzy¢ takze pasjonaci jezykdw obcych, ttuma-
cze, pracownicy korporacji miedzynarodowych. Uczelnia
nie zapomniata réwniez o uczniach szkét srednich, klas
mundurowych i osobach zainteresowanych tematem
bezpieczenstwa. Czes¢ webinariéw dedykowana byta
przedstawicielom kadry zarzgdzajgcej, poszukujgcym naj-
nowszych i praktycznych rozwigzan z obszaru budowania
i realizacji strategii firmy oraz osobom, ktére chciatyby po-
szerzy¢ swoje kompetencje w zakresie komunikaciji i PR.
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Jubileusz 8-lecia Centrum Badan
i Edukacji Stuzb Mundurowych

8-LECIE
CENTRUM BADAN | EDUKACJI

StUZB MUNDUROWYCH
AKADEMII WSB

-AWSB

W 2020 roku Centrum Badan i Edukacji Stuzb Munduro-
wych obchodzito Jubileusz 8-lecia istnienia. W zwigzku
z tym 31 stycznia 2020 r. odbyta sig uroczysta Gala dla
zaproszonych gosci oraz warsztaty z zakresu bezpieczen-
stwa dla studentdw kierunku Bezpieczenstwo Narodowe
i uczniéw klas mundurowych.

W uroczystej Gali wzieli udziat zaproszeni goscie, przed-
stawiciele wtadz regionu, stuzb mundurowych i innych
jednostek dziatajgcych na rzecz bezpieczenstwa. W ra-
mach wydarzenia wreczono wyréznienia jednostkom
mundurowym i innym instytucjom dziatajgcym na rzecz
bezpieczenstwa oraz aktywnie wspotpracujgcym z Aka-
demig WSB.

Podczas Uroczystosci zostata wreczona statuetka Edu-
katora dla Bezpieczenstwa za promowanie otwartosci
na poznawanie i zdobywanie wiedzy oraz ksztattowanie
postaw patriotycznych i budowanie przyjaznych relac;ji.
W roku 2020 statuetke otrzymat: gen. dyw. dr Roman
Polko - Dowddca Jednostki GROM w latach 2000-2004
i w roku 2006, p.o. Szefa Biura Bezpieczenistwa Narodo-
wego w 2007 r.

Na wniosek Rady Pedagogicznej Ill Liceum Ogdlnoksztat-
cgcego im. gen. Wtadystawa Andersa w Dabrowie Gor-
niczej za zaangazowanie i bardzo dobre wyniki w nauce
oraz ksztatcenie na rzecz bezpieczeristwa Ztoty Indeks
Akademii WSB uprawniajgcy do bezptatnych studidow I-go
stopnia na kierunku Bezpieczenstwo Narodowe otrzyma-
ta - Pani Aleksandra Lisiakiewicz.

Za szczegodlne osobiste zaangazowanie w dziatalnos$é na

rzecz Edukacji dla Bezpieczeristwa wyrdznione zostaty

nastepujgce osoby:

® Pan Marcin Bazylak - Prezydent Miasta Dabrowa
Gdrnicza

® dr hab. Adrian Siadkowski, prof. AWSB - Radca w Mi-
nisterstwie Obrony Narodowej

® dr Paulina Polko - Doradca Dowddcy Wojsk Obrony
Terytorialnej

® ptk Marek Majocha - Szef Wojewddzkiego Sztabu
Wojskowego w Katowicach

® ptk Tomasz Biatas - Dowddca 13. S'Iqskiej Brygady
Obrony Terytorialnej w Katowicach

® ptk pil tukasz Pigtek - Szef Szkolenia 2. Skrzydta Lot-
nictwa Taktycznego

® insp. mgr Roman Rabsztyn - Pierwszy Zastepca Ko-
mendanta Wojewddzkiego Policji w Katowicach



138

® insp. mgr Artur Klimek - Komendant Miejski Policji
w Dabrowie Gérniczej

® ptk Andrzej Balinski - Dyrektor Okregowy Stuzby
Wieziennej w Katowicach

® ks. kan. ppor. Andrzej Stasiak - Proboszcz Bazyliki
pw. NMP Anielskiej w Dabrowie Gérniczej

® mgr Arkadiusz Rybak - Dyrektor Muzeum Miejskiego
~oztygarka” w Dabrowie Gdrniczej

® kpt. mgr Mirostaw tuszcz - Instruktor Grupy Szybkie-
go Reagowania Akademii WSB

® pptk mgr inz. Andrzej Ktu$ - Komendant Wojskowej
Komedy Uzupetnieri w Begdzinie

Za zaangazowanie w dziatalno$¢ na rzecz Edukacji dla
Bezpieczenstwa, a w tym organizacje i ksztatcenie klas
o profilu mundurowym, ksztattowanie postaw patriotycz-
nych i swiadomosci w zakresie bezpieczeristwa wyréz-
nieni zostali:

® 34 Slqski Dywizjon Rakietowy Obrony Powietrznej
w Bytomiu

® Jednostka Wojskowa ,Komandoséw”

® Urzad Miasta Sosnowiec

® \Wydziat Ruchu Drogowego - Komenda Wojewddzka
Policji w Katowicach

® \Wydziat Prewencji Komendy Wojewddzkiej Policji
w Katowicach

® Samodzielny Pododdziat Kontrterrorystyczny Policji
w Katowicach

® Il Liceum Ogoélnoksztatcgce im. gen. Wt. Andersa
w Dabrowie Goérniczej

® VIl Liceum Ogolnoksztatcgce im. K. K. Baczynskiego
w Sosnowcu

® Niepubliczne Liceum Ogodlnoksztatcgce Munduro-
we w Olkuszu Zaktadu Doskonalenia Zawodowego
w Katowicach

® Zespot Szkot im. prof. R. Gostkowskiego w tazach

® Zespdt Szkoét Ogodlnoksztatcgeych i Technicznych
w Czeladzi

® Zespdt Szkét Ogodlnoksztatcgeych i Technicznych
w Wojkowicach

Za szczegolne zaangazowanie w dziatalnos$¢ na rzecz
Edukacji dla Bezpieczeristwa, a w szczegdlnosci dziatal-
nos¢ naukowa, promocje postaw patriotycznych, dziatal-
nos$¢ w zakresie profilaktyki i przeciwdziatania wspdtcze-
snym zagrozeniom wyrdznieni zostali:

® st kpt. mgr inz. Arkadiusz Spera - Komendant Powia-
towy Panstwowej Strazy Pozarnej w Bedzinie

® st kpt. mgr inz. Zbigniew Gnacik - Komendant Miejski
Panstwowej Strazy Pozarnej w Dabrowie Gdrniczej

® Kapelmistrz asp. szt. Waldemar Skotarski - Orkiestra
Komendy Wojewddzkiej Policji w Katowicach

® mgr Artur lwan - Dyrektor Il Liceum Ogélnoksztatca-
ce im. gen. Wi. Andersa w Dabrowie Gérniczej

Nauka i Biznes - wrzesieh 2020

dr hab. Katarzyna Chruzik, prof. AWSB

dr hab. Ryszard Szynowski, prof. AWSB

gen. dyw. dr hab. Krzysztof Zateski, prof. AWSB
dr Bogustaw Kogut

dr Edyta Nowak-Zétty

mgr Bozena Garbocz

Za szczegodlne zaangazowanie w dziatalno$¢ Kota Nauko-
wego "GARDA” na rzecz Edukacji dla Bezpieczenstwa
wyrdéznienia otrzymali:

® Konrad Grybel

® Marcin Winiarski

® (Gabriela Krawczyk

® Magdalena Krawczyk

Mtodziez i studenci Akademii WSB mieli okazje spotkac

sie z wybitnymi postaciami ze Swiata bezpieczeristwa,
podczas specjalnie dedykowanych wyktaddw:

® ,0d Jugostawii do Iraku. Sity Zbrojne Rzeczpospoli-
tej Polskiej we wspdtczesnych konfliktach zbrojnych”
- gen. dyw. dr Roman Polko

®  Nie rezygnuj - zeby fruwac trzeba mie¢ marzenia”
- ptk pilot tukasz Pigtka.

Druga czes$¢ wydarzenia o charakterze szkoleniowym
obejmowata warsztaty praktyczne dla studentéw kierun-
ku Bezpieczenstwo Narodowe oraz ucznidow klas mundu-
rowych wojewddztwa $lgskiego i matopolskiego z zakre-
su bezpieczenstwa.

Uroczystg Gale uswietnit wystep Orkiestry Reprezenta-
cyjnej Policji w Katowicach.
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Dzien Podchorazego

Uroczysty przemarsz stuzb mundurowych przy akompa-
niamencie Orkiestry Komendy Wojewddzkiej Policji w Ka-
towicach, warta honorowa pod Pomnikiem Legionistow,
koncert piesni patriotycznych - tak 29 listopada 2019
roku Akademia WSB upamietnita 189. rocznice wybuchu
powstania listopadowego.

W swoim powitaniu skierowanym do uczestnikéw Dnia
Podchoragzego dr Marcin Lis, Prorektor ds. Studenckich
i Wspdtpracy z Otoczeniem AWSB, przypomniat o symbo-
licznym znaczeniu bohaterskiego zrywu wolnosciowego,
koniecznosci kultywowania pamieci o bohaterach naro-
dowych i roli wychowania w duchu wartosci patriotycz-
nych wsréd mtodych ludzi.

Wyktad w ramach wydarzenia poprowadzit gen. dyw. dr
Stawomir Kowalski - Dowddca Centrum Operacji Lgdo-
wych, Dowdédca Komponentu Lgdowego.

Wsréd zaproszonych Gosci znaleZli sie przedstawiciele
miasta Dabrowa Gdrnicza, Sit Zbrojnych RP, stuzb mun-
durowych, duchowienstwa, kultury oraz szkét partner-
skich: Bozena Borowiec - Wiceprezydent Miasta Dgbrowa
Godrnicza, gen. dywizji dr Stawomir Kowalski - Dowddca
Centrum Operacji Lagdowych - Dowédca Komponentu Lg-
dowego, pptk Jacek Zawada - w imieniu Szefa Wojewddz-
kiego Sztabu Wojskowego w Katowicach, ptk Tomasz
Biatas - Dowddca 13. Slgskiej Brygady Obrony Terytorial-
nej im. pptk Tadeusza Puszczynskiego ps. ,Konrad Wawel-
berg” w Katowicach, pptk Marcin Golisz z delegacjg pod-
chorgzych - Przedstawiciele Akademii Wojsk Lgdowych
z Wroctawia, insp. mgr Artur Klimek - Komendant Miej-
ski Policji w Dabrowie Gdrniczej, mt. insp. mgr Gabriela
Socha - Naczelnik Wydziatu Gabinetu Komendanta Wo-
jewodzkiego Policji KWP w Katowicach reprezentujg-
ca Komendanta Wojewddzkiego Policji w Katowicach,
ptk dr inz. Zbigniew Kopa - Przedstawiciel Dowddztwa
Centrum Operacji Ladowych, pptk mgr inz. Andrzej Ktus
- Komendant Wojskowej Komendy Uzupetnien w Be-
dzinie, st. bryg. mgr inz. Andrzej Ptdciniczak - Zastepca
Komendanta Miejskiego Paristwowej Strazy Pozarnej
w Dagbrowie Gdrniczej, Podchorazy Mateusz Rygulski -
mieszkaniec Dgbrowy Gdrniczej, reprezentant Wojskowej
Akademii Technicznej, ks. kan. ppor. Andrzej Stasiak - ku-
stosz Bazyliki pw. NMP Anielskiej w Dabrowie Gdrniczej,
mgr Ireneusz Ryl - Naczelnik Centrum Zarzadzania Kry-
zysowego Urzedu Miejskiego w Dgbrowie Gérniczej, mgr
Arkadiusz Rybak - Dyrektor Muzeum Miejskiego ,Sztygar-
ka” w Dgbrowie Gdrniczej, mgr Artur lwan - Dyrektor llI
Liceum Ogdlnoksztatcgcego im gen. Wt. Andersa w Da-
browie Gdrniczej.

Uczestnicy spotkania, wraz z kompanig honorowa
34. Slgskiego Dywizjonu Rakietowego Obrony Powietrz-
nej w Bytomiu oraz Orkiestrg Komendy Wojewddzkiej
Policji w Katowicach, przemaszerowali ulicami Dgbrowy
Godrniczej pod Pomnik Legionistéw Pod Debem Wolnosci
w Dabrowie Gdrniczej.
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Obchody Dnia Podchorgzego pod pomnikiem rozpoczeto
zmiang warty honorowej wykonanej przez asyste hono-
rowg 34. Dywizjonu Rakietowego Obrony Powietrznej
w Bytomiu i od$piewaniem hymnu panstwowego.

Kwiaty pod pomnikiem bohateréw ztozyty delegacje Aka-
demii WSB oraz Sit Zbrojnych RP.

W Dniu Podchorgzego zorganizowanego przez Akademie
WSB uczestniczyli m.in.: uczniowie Ill Liceum Ogdlno-
ksztatcgce im. Gen. W1. Andersa w Dabrowie Gdrniczej,
studenci kierunku Bezpieczenistwo narodowe Akademii
WSB z Dgbrowy Gdrniczej, Cieszyna oraz Krakowa.

Organizatorem Dnia Podchorgzego byto Centrum Ba-
dan i Edukacji Stuzb Mundurowych Akademii WSB, Mu-
zeum Miejskie ,Sztygarka”, lll Liceum Ogdlnoksztatcgce
im. Gen. Wt. Andersa w Dabrowie Gdrniczej, Wojewddzki
Sztab Wojskowy w Katowicach oraz 13. Slgska Brygada
Obrony Terytorialnej im. pptk Tadeusza Puszczynskiego
psetdonim ,Konrad Wawelberg” w Katowicach.



VI edycja Dnia Otwartego Urzedu
Ochrony Danych Osobowych
w Akademii WSB

W dniu 7 lutego 2020 r. w Akademii WSB w Dabrowie
Gérniczej miata miejsce VI edycja Dnia Otwartego Urze-
du Ochrony Danych Osobowych. W trakcie wspétorgani-
zowanego wraz z Urzedem Ochrony Danych Osobowych
wydarzenia uczestnicy mieli okazje wystucha¢ prelekcji
m.in.: na temat przetwarzania danych osobowych w kon-
tekscie opieki medycznej, atakéw socjotechnicznych, czy
zarzgdzania stronami internetowymi.

Pan Minister Mirostaw Sanek - Zastepca Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych méwit o udanej wspdtpra-
cy miedzy Akademig WSB a UODO w zakresie studiow
podyplomowych na kierunku Ochrona danych osobowych
w administracji i biznesie - Inspektor Ochrony Danych,
ktore ksztatca ekspertdw i popularyzujg wiedze z zakresu
ochrony danych osobowych. Akademia WSB zrealizowata
24 edycje studiéw, czego rezultatem jest ponad 670 ab-
solwentdw.

W4rdd prelegentdw wydarzenia znalezli sie: Monika Kra-
sifiska - Dyrektor Departamentu Orzecznictwa i Legisla-
cji UODO oraz wyktadowca Akademii WSB (prelekcja na

temat rdl i zadan w procesie przetwarzania danych oso-
bowych), Paulina Dawidczyk - Zastgpca Dyrektora Depar-
tamentu Skarg UODO (warsztat na temat przetwarzania
danych osobowych w sektorze medycznym), Tomasz Ba-
nasik - ekspert w obszarze systemow bezpieczenstwa
i zarzadzania IT opartych o normy ISO, metodyki COBIT,
oraz ITIL (prelekcja na temat zagrozernn wynikajgcych
z wykorzystania ogdlnodostepnych informacji w atakach
socjotechnicznych) oraz Jarostaw Zabdéwka - wyktadow-
ca Akademii WSB (prelekcja na temat zalezno$ci pomie-
dzy RODO a informacjami ze stron internetowych, nazy-
wanymi cookies).

Dzien Ochrony Danych Osobowych zostat ustanowiony
z inicjatywy Komitetu Ministréw Rady Europy aby uczcié
rocznice otwarcia do podpisu Konwencji 108. Rady Euro-
py. To najstarszy akt prawny o zasiegu miedzynarodowym,
ktoéry reguluje zagadnienia zwigzane z ochrong danych
osobowych.

Akademia WSB jako jedna z nielicznych uczelni w Polsce
ksztatci ekspertdw z zakresu ochrony danych osobowych
w ramach studidw podyplomowych, ktére realizowane sg
przy wspoétpracy z UODO.
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I Marsz Pamieci Akademii WSB

Przedstawicielki Naukowego Kota Bezpieczenstwa Wy-
dziatu Zamiejscowego w Cieszynie Akademii WSB wraz
z opiekunem drem hab. Robertem Sochg, prof. AWSB
w ramach | Marszu Pamieci w dniu 17 stycznia 2020 r. -
uczcili pamie¢ wieznidw i wiezniarek, ktérzy 70 lat temu
wzigli udziat w tzw. Marszu Smierci, czyli przymusowej
ewakuacji kompleksu obozu KL Auschwitz-Birkenau.
O marszu napisato na swoim oficjalnym profilu Muzeum
Auschwitz.

Siedemdziesiagt pie¢ lat temu rozpoczeta sie ewakuacja
67012 wiezniéw i wiezniarek obozu KL Auschwitz-Bir-
kenau i okolicznych podobozéw. Skrajnie wyczerpani
zimnem i gtodem, wigZniowie zostali zmuszeni do ka-
torzniczego marszu drogami ewakuacji w kierunku Gliwic
i Wodzistawia, skad mieli zosta¢ wywiezieni pociggami do
obozéw koncentracyjnych w gtab Rzeszy. Wielu sposréd
nich nigdy nie dotarto do miejsca przeznaczenia - zgineli
z wycienczenia, badz zostali zastrzeleni.

Oddajac hotd ofiarom, studenci Naukowego Kota Bezpie-
czenstwa Wydziatu Zamiejscowego w Cieszycie Akade-
mii WSB wzigli udziat w Marszu Pamieci 2020 na trasie
Oswiecim - Brzeszcze - Pszczyna - Pawtowice - Jastrze-
bie Zdréj - Wodzistaw Slagski (Dworzec PKP). Uczestni-
cy marszu oddali hotd zmartym poprzez zapalenie zni-
cza pod bramg gtdwna obozu w Birkenau, w podobozie
KL Auschwitz-Bor/Budy oraz na cmentarzu Komunalnym
w Brzeszczach przy Pomniku Ofiar Marszu Smierci.

Nauka i Biznes - wrzesieh 2020
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X1l Swiatowy Tydzien
Przedsiebiorczosci

W dniach 18-24 listopada 2019 r. Akademickie Biu-
ro Karier zorganizowato dla Studentdéw, Absolwentéw
i wszystkich zainteresowanych wfasnym rozwojem za-
wodowym oraz poszerzaniem swoich kontaktéw bizne-
sowych szkolenia i wyktady w ramach Swiatowego Tygo-
dnia Przedsiebiorczosci. Hastem przewodnim byt ,Biznes
bez barier”.

Swiatowy Tydzien Przedsigbiorczosci to migdzynaro-
dowy projekt promujgcy swiadomy rozwdj, aktywnag
postawe wobec zycia i podejmowanie biznesowych
inicjatyw. Organizowany jest od 2008 roku, obecnie
w 170 krajach. Kazdego roku w listopadzie organizacje,
instytucje i firmy, ktérym zalezy na rozwijaniu przedsigbior-
czo$ci, organizujg bezptatne szkolenia, warsztaty, debaty
i kampanie promocyjne z zakresu zaktadania i rozwijania
wtasnej dziatalnosci gospodarczej, budowania sieci kon-
taktéw, rozwijania start-upéw, powrotu na rynek pracy,
negocjowania z pracodawcg, budowania wtasnej marki
i wielu innych.

Akademia WSB od wielu lat aktywnie uczestniczy w ini-
cjatywie promujgc postawy przedsiebiorcze oraz nowo-
czesne metody myslenia i dziatania, m.in.: poprzez umozli-
wienie uczestnikom spotkar ze znanymi przedsigbiorcami,
szkoleniowcami, autorytetami z poszczegdlnych branz.



Miedzypokoleniowe Zawody
Narciarskie Amatorow - Winter
Cup 2020 Akademii WSB

Ponad 120 oséb wzieto udziat w miedzypokoleniowych
zawodach narciarskich AWSB Winter Cup 2020, ktére
odbyty sie 9 lutego 2020 r. na stoku narciarskim Stacja
Narciarska Cientkéw. W slalomie gigancie rywalizowali za-
rowno najmtodsi uczestnicy reprezentujgcy Uniwersytety
Dziecigece Akademii WSB, ale réwniez studenci, Stucha-
cze studidw podyplomowych, pracownicy i wyktadowcy
oraz Stuchacze Uczelni. Wydarzenie zostato zrealizowane
we wspoétpracy z Nadwislanskg Agencjg Turystyczna.

Winter Cup to wydarzenie, ktére jest organizowane przez
Uczelnie od ponad 15 lat. Od poczgtku przyswieca mu
nie tylko idea dobrej zabawy i zdrowej rywalizacji sporto-
wej, ale takze integracja oraz edukacja. W ostatniej edycji
wydarzenia jednym z najwazniejszych celdw osiggnietym
w tym przedsiewzieciu byta integracja pokolen.
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Akademia WSB gra z WOSP

Sukienka uszyta przez JM Rektor Akademii WSB, koncert
i treningi z Prorektorami, wspdlne morsowanie i wyjazd
narciarski to jedynie czes¢ licytacji, w ktdorej mogli wzigc
udziat osoby zainteresowane wsparciem Wielkiej Orkie-
stry Swigtecznej Pomocy.

12 stycznia 2020 r. WOSP zagrata po raz 28. Jak co roku
do grona wolontariuszy dotgczyli studenci i pracownicy
Akademii WSB.

W tegorocznej edycji finatu Wielkiej Orkiestry Swigtecz-
nej Pomocy mozna byto tradycyjnie wesprze¢ Orkiestre
wrzucajgc datek do specjalnych puszek na terenie Akade-
mii WSB. Wolontariusze oczekiwali przy wejsciu gtéwnym
do Uczelni, a takze w Klubie Studenckim Amigo.

Niezwykle istotny byt cel, na ktéry w tym roku przezna-
czone zostaty zebrane $rodki - zakup najnowoczesniej-
szych urzadzen dla ratowania zycia i zdrowia dzieci po-
trzebujgcych réznego rodzaju operaciji.

Cel Finatu obejmuje takze zakup wyposazenia dla oddzia-
téw intensywnej terapii pooperacyjnej. W ich przypadku
zaplanowano zakupy inkubatoréw, monitoréw, respirato-
row, a takze strzykawek automatycznych i objetoscio-
wych. Ponadto, zaréwno dla sal operacyjnych, jak i oddzia-
téw pooperacyjnych, zostang zakupione ultrasonografy
i echokardiografy.

Aleksandra Radojewska z Mama

Uczennica Szkoty Podstawowej nr 7 w Dabrowie Gérniczej
Absolwentka Dgbrowskiego Uniwersytetu Dzieciecego

Uczestniczka kursu jezykowego w Szkole Jezykéw Obcych
Akademii WSB Wolontariuszka WOSP 2020

Nauka i Biznes - wrzesieh 2020

1. Festiwal Empatii

Spotkania z ludzmi wielu kultur i religii, warsztaty tema-
tyczne, wystepy artystyczne - to tylko niektére z atrakcji
1. Festiwalu Empatii, ktory odbyt sie 28 wrzesnia 2019 r.
w Dgbrowie Gérniczej.

Wspdtorganizatorami wydarzenia zainicjowanego przez
ugrupowanie ,Mtoda Dabrowa” byty Akademia WSB
(Szkota Jezykéw Obcych oraz Uniwersytety Trzeciego
Wieku) oraz Centrum Sportu i Rekreacji w Dgbrowie Goér-
niczej.

Honorowy patronat nad wydarzeniem objat Prezydent
Miasta Dagbrowa Gdrnicza Pan Marcin Bazylak, ktéry wraz
z Zastepcg Prezydenta Panig Bozeng Borowiec, Radnym
Rady Miejskiej w Dabrowie Godrniczej Panem Kamilem
Dybichem oraz Panig Poset RPdr Beatg Matecka-Liberg
uroczyscie otworzyt wydarzenie.

Celem inicjatywy byto zbudowanie przestrzeni zrozu-
mienia i dialogu, a takze zwrécenie uwagi na problem
stygmatyzacji i wykluczenia spotecznego.

W programie wydarzenia znalazty sie m.in. rozmowy
z zagranicznymi studentami Akademii WSB w ramach
tzw. ,Zywej Ksigzki”, podczas ktérych dzielili sie swoimi
doswiadczeniami z zycia w Polsce i opowiadali o swojej
kulturze oraz religii.

Podczas Festiwalu mozna byto postuchac¢ historii oséb
narazonych na brak empatii ze strony drugiego czto-
wieka, dowiedzie¢ sig, w jaki sposdb skutecznie wspie-
ra¢ osoby narazone na wykluczenie spoteczne oraz
w jaki sposéb dawac¢ swiadectwo swojej tolerancyjnosci
i otwartosci na drugiego cztowieka.

Wydarzenie zakoriczyty wystepy lokalnych artystow.



Katowice Business Run 2019 - Aka-
demia WSB wzieta udziat w chary-
tatywnej sztafecie biznesowej

Katowice Business Run 2019 to lokalna edycja najwigk-
szej w kraju charytatywnej sztafety biznesowej. Inicja-
tywa wspiera osoby z niepetnosprawnosciami narzgdéow
ruchu. Na starcie biegu staneto ponad 4 tys. zawodnikow.

Poland Business Run pomaga spetnia¢ marzenia osob
z niepetnosprawnosciami narzgdéw ruchu. Bieg ma cha-
rakter sztafety - bierze w nim udziat 5 zawodnikéw i od-
bywa sie co roku jednoczesnie w najwiekszych miastach
Polski. Od pierwszej edycji udato sie juz zmieni¢ zycie
434 os06b - finansujgc zakup protez, sprzetu medycznego
oraz rehabilitacje.

Inicjatywa ma na celu nie tylko wsparcie oséb z niepet-
nosprawnosciami narzagdéw ruchu, ale tez promocje ak-
tywnego stylu zycia i integracje spotecznosci lokalnej
z biznesem.

Akademie WSB reprezentowali:

® Matgorzata Mazur - Koordynator Centrum Jakosci
i Innowacji

® Mateusz Krdl - Specjalista ds. grafiki i kreacji multi-
medidw

® drinz. Krystian Mgczka - Adiunkt Akademii WSB

® Pawet Urgacz - Dyrektor Dziatu Wspdtpracy
z Zagranicg

® Dominik Penar - Prodziekan ds. Ksztatcenia Usta-
wicznego

Wydarzenie odbyto sie w dniu 6 wrzesnia 2019 r.
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Noc spadajacych gwiazd - 7. edycja

Mozliwos¢ nakarmienia i pogtaskania alpakéw, po-
kaz Wodnego Ochotniczego Pogotowia Ratunkowego,
szansa na pomoc innym przez oddanie krwi, warsztaty
z udzielania pierwszej pomocy, gra w speedminton, na-
uka tanca liniowego Jerusalema Dance Challenge i wie-
le innych atrakcji czekato na uczestnikdw corocznego
wakacyjnego wydarzenia Akademii WSB - Nocy Spada-
jacych Gwiazd. Na plazy przy Centrum Sportéw Letnich
i Wodnych Pogoria w specjalnym namiocie przygotowana
zostata strefa chilloutu, gdzie przy kojgcych dzwigkach
muzyki, w gronie znajomych mozna byto aktywnie spe-
dzi¢ czas, grajgc m.in.. w gry zrecznosciowe i planszo-
we, biorgc udziat w konkursach, a takze czytajgc swojg
ulubiong ksigzke. Wydziat Ruchu Drogowego Komendy
Wojewddzkiej Policji przygotowat ,Miasteczko Rowero-
we”, w ktdrym najmtodsi mogli sprawdzi¢ swojg wiedze
o znakach drogowych, policjanci rozmawiali z dzie¢mi
o bezpieczenstwie w ruchu drogowym i umozliwili zoba-
czenie samochoddéw policyjnych od srodka. Jak co roku,
ogromnym zainteresowaniem cieszyty sie teleskopowe
pokazy nieba ,Wszechswiat bez tajemnic”. Pokaz planet
i obserwacje Roju Perseidéw poprowadzit Dariusz Nelle
- Specjalista ds. astronomii ze Szkolnego Obserwatorium
Astronomicznego przy SP nr 16 w Dabrowie Gdrniczej.

7. edycja wydarzenia odbyta sie w dniu 13 sierpnia 2020 r.
i zgromadzita ponad 2 tys. uczestnikéw.

Nauka i Biznes -

wrzesien 2020
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Rodzinny Festiwal Pasji i Edukaciji

Pierwszy Rodzinny Festiwal Pasji i Edukacji rozpoczat sie
wystrzatami armatnimi i syrenami strazackimi. Wydarze-
nie zostato zorganizowane przez Centrum Ksztatcenia
Ustawicznego, ktdre adresuje swojg oferte uniwersyte-
téw dzieciecych i trzeciego wieku do wszystkich miesz-
kancow regionu.

Najwigkszym zainteresowaniem cieszyty sie pokazy na-
ukowe prowadzone przez edukatoréw Centrum Nauki Ko-
pernik z Warszawy oraz wyktady o Uktadzie Stonecznym
oraz o planetach pozastonecznych, zorganizowane przez
Planetarium Slqskie. W fascynujgcy $wiat chemii i wybu-
chowych eksperymentéw zabierat dzieci naukowy auto-
bus ,By¢ jak Ignacy” Fundacji PGNIG. Ws$réd wystawcow
wydarzenia swojg oferte prezentowato m.in.: Centrum
Formy, Nemo-Swiat Rozrywki z Dagbrowy Gérniczej, czy
Lego Bricks4Kidz i Brainy Zagtebie.

W mobilnym centrum poboru krwi dorosli oddawali
krew - w sumie ponad 9 litréw - dla Regionalnego Cen-
trum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa. \W ramach uzna-
nia Panu Henrykowi Kubiakowi - prezesowi Klubu Hono-
rowych Dawcow Krwi PCK przy Akademii WSB - zostat
wreczony medal - zastuzony dla zdrowia narodu. Odzna-
czenie uroczyscie wreczyt dr n. med. Stanistaw Dylag-
Dyrektor Regionalnego Centrum Krwiodawstwa i Krwio-
lecznictwa z Katowic.

Nauka i Biznes -

wrzesien 2020
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Z uwagi na ostatni rok realizacji strategii Akademia
WSB w 2020 r. podjeta dziatania w obszarze przygoto-
wania nowej Strategii Rozwoju Akademii WSB na lata
2021-2025. Nowa strategia powstanie we wspétpracy
z Instytutem Rozwoju Szkolnictwa Wyzszego - eksperc-
ka organizacjg posiadajagcg doswiadczenie we wdraza-
niu zmian rozwojowych w wielu polskich uczelniach,
aktywny biorgca udziat w procesie tworzenia Ustawy
2.0. Zatozono, ze proces tworzenia nowej strategii bedzie
opierat sig na moderowanych warsztatach strategicznych
oraz badaniach i analizach dotyczgcych potencjatu uczel-
ni i oczekiwan jej interesariuszy. Proces ten sktada sie
z trzech etapow:

® FEtap1- Analiza i diagnoza strategiczna.
® FEtap 2 - Moderowane warsztaty strategiczne.

® FEtap 3 - Opracowanie Strategii Rozwoju AWSB wraz
z planem jej wdrozenia oraz jej ewaluacji.

Proces tworzenia nowej strategii rozpoczat sie¢ w maju

2020r.

W ramach diagnozy strategicznej przeprowadzono analize
desk research oraz badania wsrdéd 4 grup interesariuszy
Uczelni: studentdw i stuchaczy studidow podyplomowych,
partnerdw, pracownikéw dydaktycznych i administracyj-
nych, absolwentéw. Zakres badania dotyczyt m.in.: po-
znania opinii badanych na temat Uczelni i jej wizerunku,
jakosci ksztatcenia, wyobrazen na temat perspektyw po
ukoriczeniu nauki, skojarzen, ktére wywotuje Uczelnia, sil-
nych i stabych stron, oceny infrastruktury, oczekiwanych
kierunkéw rozwoju itd. Ponadto przeprowadzono bada-
nie na reprezentatywnej grupie mieszkancéw wojewdédz-
twa $laskiego. Badania zostaty przeprowadzone metoda
CAWI (Computer-Assisted Web Interview - wspoma-
gany komputerowo wywiad przy pomocy strony www)
oraz CATI (Computer Assisted Telephone Interview, czyli
wspomagany komputerowo wywiad telefoniczny).

Analiza desk research obejmuje analize otoczenia i zaso-
béw Akademii WSB, w tym:

1. Przeprowadzenie analiz w 4 gtédwnych obszarach
dziatalnosci Uczelni, tj.:
11. Ksztatcenie:

e analiza w zakresie umiedzynarodowienia
Akademii WSB

* analiza jakosci ksztatcenia i potencjatu
kadry

. analiza warunkdw ksztatcenia

* analiza przychoddéw i kosztédw z dziatalnosci
w obszarze ksztatcenia

e analiza infrastruktury uczelni pod kgtem
ksztatcenia

Nauka i Biznes - wrzesieh 2020

Nowa strategia Akademii WSB

1.2. Ewaluacji dziatalnosci naukowej:
* analiza jakosci badan naukowych
* analiza potencjatu kadry oraz infrastruktury

* analiza przychoddw i kosztéw z dziatalnosci
w obszarze badania naukowe

* analiza interdyscyplinarnos¢ zespotdw pro-
jektowych

* analiza infrastruktury uczelni pod katem
badan naukowych

1.3. Relacje z otoczeniem:

* analiza wykorzystania potencjatu gospodar-
czego regionu w dziatalnosci Uczelni

1.4. Procesy wewnetrzne:

* analiza proceséw wsparcia podstawowej
dziatalnosci Uczelni

* analiza sytuacji finansowej Akademii WSB

* analiza procesow i dokumentéw pod kgtem
wdrozenia Ustawy 2.0

2. Analiza dokumentacji i aktéw wewnetrznych uczelni.

Ponadto w ramach analizy desk research zaplanowano:
analize interesariuszy Akademii WSB wraz z mappingiem
oraz oceng strategicznego wptywu interesariuszy na
dziatalno$¢ Akademii WSB, analize trendéw edukacyjnych
w obszarze szkolnictwa wyzszego, opracowanie wynikéw
analizy i diagnozy strategicznej, analize SWOT, anali-
ze PEST oraz zdefiniowanie optymalnego typu strategii
sposrdod czterech strategii normatywnych okreslonych
w analizie SWOT/TOWS, sformuftowanie rekomendac;ji
dotyczgcych strategicznych kierunkéw rozwoju Uczelni.

W kolejnym etapie prac zaplanowano organizacje warsz-
tatéw strategicznych z pracownikami Akademii WSB oraz
przedstawicielami wybranych grup interesariuszy Uczel-
ni. Warsztaty beda mie¢ formute moderowanych dyskusji
oraz aktywnych metod facylitacji pracy zespotowej, ktére
pozwolg na wypracowanie celéw strategicznych rozwoju
Uczelni oraz metod wdrozenia i monitorowania postepow
w realizacji strategii.

Koricowym etapem realizacji opisanego procesu bedzie
sformutowanie dokumentu Strategii Rozwoju Akademii
WSB 2021-2025, ktéry bedzie zawierat:

misje

wizje Uczelni

cele (kierunki) strategiczne, taktyczne i operacyjne

°

[ ]

® scenariusze rozwojowe Uczelni

°

® niezbedne mierniki realizacji celow
°

system monitorowania i ewaluacji realizacji strategii



® analize i ocene ryzyka, przeprowadzong zgodnie
z procedurg analizy FMEA

® zasady realizacji strategii

Zatozono, iz Strategia bedzie opierata sie na kilku gtow-
nych obszarach strategicznych:

1. Doskonatos$¢ organizacyjna
2. Doskonatos$¢ w nauce
3. Doskonatos¢ w edukaciji

w ramach ktérych zostang sformutowane cele, wskaz-
niki, metody realizacji i monitorowania. Celem, ktéry ma
charakter nadrzedny i pojawia sie we wszystkich trzech
gtéwnych obszarach, jest umiedzynarodowienie.

Nowa strategia pozwoli Akademii WSB w spo-
s6b elastyczny reagowacC na pojawiajace sie
zmiany w jej otoczeniu i okazje, ktére pozwola jej
na uzyskanie przewagi konkurencyjnej, ale takze
na wykorzystywanie szans do dalszego rozwoju.
Zakoriczenie procesu tworzenia nowej strategii
Uczelni zaplanowano na grudzieri 2020 r. Jed-
noczesnie wsparciem wdrazania nowej strategii
bedg warsztaty z zakresu wyznaczania i monito-
rowania celdw oraz zarzgdzania zmiang dla kadry
kierowniczej Uczelni.

dr hab. Zdzistawa Dacko-Pikiewicz, prof. AWSB

Rektor Akademii WSB

—— Akredytacja
CEEMAN

CEEMAN

W dniach 2-4 marca 2020 r. w Akademii WSB gosci-
li eksperci wchodzacy w sktad komisji akredytacyjnej
CEEMAN. Spotkanie to byto doskonatg okazjg do omo-
wienia jakosci procesdw zachodzacych w Akademii WSB
pod kgtem rozwoju Uczelni, m.in. w obszarze edukacji, ba-
dan czy organizacji.

W4rdd cztonkdéw Komisji Akredytacyjnej znalezli sie:

® prof. Tatjana Volkova

BA School of Business and Finance

® prof. Helena Van Zyl
University of the Free State

® prof. Soumodip Sarkar

University of Evora

Central and East European Management Development
Association (CEEMAN) to zatozone w 1993 r. miedzyna-
rodowe stowarzyszenie na rzecz rozwoju zarzadzania,
ktore ustanawia migedzynarodowe standardy jakosci
w ksztatceniu, wspiera procesy rozwojowe, innowacje
i kreatywnosé, jak rowniez zasady spotecznej odpowie-
dzialnosci biznesu, prezentujac holistyczne podejscie do
rozwoju zarzadzania. Obecnie organizacja obejmuje swo-
im zasiegiem caty $wiat. CEEMAN wspdtpracuje z rada
EMBA (Executive MBA Council), Europejska Fundacjg Roz-
woju Zarzadzania (EFMD), Stowarzyszeniem MBA (AMBA),
Stowarzyszeniem Advance Collegiate Schools of Busi-
ness (AACSB International) oraz wieloma innymi miedzy-
narodowymi i regionalnymi stowarzyszeniami dziatajgcymi
w obszarze rozwoju zarzgdzania.

W 1998 r. 6wczesni cztonkowie CEEMAN powzieli decy-
zje o stworzeniu programu poprawy jakosci dla cztonkéw
organizacji. Efektem byto ustanowienie Miedzynarodowej
Akredytacji Jakosci (International Quality Accreditation -
IQA), o ktdrg starac sie mogg szkoty biznesu i inne insty-
tucje zajmujgce sie rozwojem zarzadzania, funkcjonujgce
w dynamicznie rozwijajgcych sie $rodowiskach Europy
Srodkowej i Wschodniej.

Akademia WSB jest
CEEMAN od 2015 roku.

cztonkiem Stowarzyszeniea
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Praca zdalna w Akademii WSB

- odpowiedz na kryzys czy nowa szansa

Ostatnie doswiadczenia, spowodowane zagrozeniem
zwigzanym z rozprzestrzenianiem sie wirusa COVID-19,
znaczgco zmienity postrzeganie pracy zdalnej zardw-
no przez pracownikéw, jak i pracodawcéw. Cho¢ praca
zdalna byta obecna w czesci firm juz wczesdniej, to pan-
demia koronawirusa wptyneta na to, ze w tym obszarze
obecnie mozna zauwazy¢ tendencje wzrostowg. Praca
zdalna stanowita odpowiedZ na kryzys, w jakim znalazty
sie przedsigbiorstwa. Dzigki niej wiele organizacji mogto
nadal funkcjonowaé¢ bez wiekszych przeszkéd. Obecnie
wydaje sie, ze praca zdalna to nie jest juz tylko chwilowa
zmiana, ale ze nowe standardy i metody pracy zostang
z nami na dfuzej, by¢ moze na zawsze. Zwtaszcza, ze wie-
le firm w tym dos$¢ krétkim okresie zainwestowato juz
w odpowiednie zabezpieczenia oraz narzedzia komunikacji
w pracy zdalnej.

Praca zdalna

Praca zdalna polega na wykonywaniu obowigzkéw stuz-
bowych poza miejscem, gdzie robi sie to zazwyczaj, na
polecenie pracodawcy. W przypadku epidemii korona-
wirusa duza czes$¢ pracodawcow pozwolita pracowni-
kom na wykonywanie pracy z domu. Co wiecej - Ustawa
z 2 marca 2020 r. o szczegolnych rozwigzaniach zwigza-
nych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem
COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych
nimi sytuacji kryzysowych uzupetnia dotychczas istnie-
jgce przepisy w zwigzku z wyjgtkowg sytuacjg, w jakiej
obecnie znajduje sie Polska. Oznacza to, ze pracodaw-
ca moze nie tylko proponowac¢ pracownikowi mozliwosé
pracy zdalnej, ale moze skierowa¢ go prewencyjnie na
przymusowg prace zdalng. Z drugiej strony - kazdy pra-
cownik moze ubiegac¢ sie o mozliwo$¢ pracy zdalnej, ale
i tak ostateczna decyzja w tym zakresie nalezy do praco-
dawcy. Zatem jesli pracodawca nie wyrazi zgody na tryb
pracy zdalnej, obowigzkiem pracownika jest dostosowa-
nie sie do tej decyzji.

Satysfakcja z pracy zdalnej

Akademia WSB byta jedng z tych instytucji, ktéra potrak-
towata pandemie koronawirusa jako szanse na przete-
stowanie nowych mozliwosci w zakresie edukac;ji i pracy
online. W ciggu zaledwie dwoéch dni od decyzji zawie-
szenia dziatalnosci uczelni wyzszych z powodu zagro-
zenia zachorowaniami na COVID-19, w AWSB zostato

wprowadzone nauczanie online oraz praca zdalna dla
pracownikow. Ta formuta zostata utrzymana przez ponad
3 miesigce, po czym w czerwcu 2020 r. wéréd pracow-
nikéw administracyjnych przeprowadzono badanie z uzy-
ciem kwestionariusza ankiety majgce na celu ocene dzia-
tarn Uczelni podjetych w trakcie pandemii, ocene jakosci
i efektywnosci pracy zdalnej, identyfikacje zaistniatych
problemdw w tej formule pracy oraz poznanie oczekiwan
w zakresie organizacji pracy zdalnej w przysztosci.

W badanu finalnie uczestniczyto 84 pracownikdw co sta-
nowito 60% wszystkich zatrudnionych na stanowiskach
administracyjnych. Ocenie podlegaty m.in.: wsparcie i ko-
munikacja ze strony wtadz Uczelni, narzedzia wspierajace
prace zdalng, ogdlne zadowolenie z wykonywania pracy
zdalnej, potrzeby szkoleniowe w zakresie skutecznej pra-
cy zdalnej, bariery utrudniajgce prace zdalng, stosunek
do pracy zdalnej w przysztosci, ocena warunkéw pracy
zdalnej, zalety pracy zdalnej. Pracownikéw poproszono
rowniez o rekomendacje dotyczgce wprowadzania pracy
zdalnej w przysztosci.

Jak wskazujg wyniki uzyskane w badaniu zdecydowana
wigkszo$¢ respondentéw - niemal 70% - uznato, ze kie-
rownictwo Uczelni w obliczu epidemii podjeto wtasciwe
decyzje oraz - ponad potowa badanych - iz czuta wspar-
cie przetozonego w procesie dostosowania sie do zmian
organizacyjnych w czasie pandemii. Ponad potowa bada-
nych réwniez wskazata, ze otrzymywali oni takie komuni-
katy ze strony kierownictwa Uczelni, ktére wptynety po-
zytywnie na mozliwo$¢ wykonywania obowigzkéw ptynnie
i bez przeszkéd. Potowa takze ocenita, ze komunikacja
w Akademii WSB przebiegata w sposéb zrozumiaty oraz
ze wyraznie precyzowano oczekiwania wobec pracowni-
kow.

W$rod narzedzi wspierajgcych prace zdalng oraz komu-
nikacje w jej zakresie najlepiej oceniono Zoom (78,57%),
Office 365 (70,24%) oraz ClickMeeting (55,95%). Ogol-
ne zadowolenie z wykonywania pracy zdalnej, zwigzane
z wiekszg wydajnoscig pracy wtasnej, zwiekszonym po-
czuciem bezpieczenstwa i komfortem pracy, mozliwoscia
pogodzenia pracy z obowigzkami prywatnymi oraz ogra-
niczeniem kosztéw, zostato przez ponad poftowe respon-
dentdw ocenione zdecydowanie wysoko (52,38%), a przez
ponad 40% badanych raczej wysoko. Badani réwniez
zadeklarowali potrzeby szkoleniowe przede wszystkim
w zakresie obstugi pakietu MS Office 365 (61,90%) oraz
planowania pracy i wyznaczania priorytetéw (39,29%).
Najbardziej istotng bariera w pracy zdalnej byt brak do-
stepu do wszystkich zasobéw wymaganych do wykony-
wania pracy oraz problem z ergonomig stanowiska pracy.



Pozytywny jest fakt, ze blisko potowa nie zidentyfikowata
zadnych przeszkéd (4762%). Ponad trzy czwarte bada-
nych pracownikéw chciatoby réwniez pracowac zdalnie
w przysztosci, po zakoriczeniu pandemii koronawirusa -
60% badanych przez dwa dni kazdego tygodnia, jedna
pigta przez wiekszo$¢ dni tygodnia. Ponad 15% prefero-
watoby te forme pracy jeden dzieri w tygodniu.

Pracownicy administracyjni wysoko ocenili warunki
pracy zdalnej, przy czym najwyzej kontakt z pozostaty-
mi Cztonkami zespotu oraz komunikacje zespotu przez
internet. Zdecydowana wigkszos¢ zauwazyta wiekszg
efektywnos$¢é pracy wtasnej z domu.

Do gtéwnych zalet pracy zdalnej pracownicy zaliczyli:
wzrost poczucia bezpieczenstwa poprzez ograniczenie
ryzyka zarazenia, ograniczenie kosztow zwigzanych z do-
jazdami do pracy, mozliwos¢ wykonywania pracy z dowol-
nego miejsca oraz poczucie wiekszej efektywnosci pracy
wtasnej. Potowa docenita réowniez elastyczno$¢ czasu
pracy. Znaczgca cze$¢ zwrdécita uwage na wiekszg wta-
sng samodzielnos¢ w pracy oraz wigcej czasu wolnego
dla rodziny.

Podsumowanie i rekomendacje

Z przedstawionych wynikéw badan wytania si¢ bardzo
pozytywny obraz pracy zdalnej w Akademii WSB. Wi-
doczna jest duza satysfakcja pracownikéw z wprowa-
dzonych rozwigzan oraz doceniane jest wsparcie Uczel-
ni i przetozonych w zakresie organizacji pracy, w tych
szczegOlnych warunkach. Poza satysfakcjg bardzo istotny
jest réowniez wzrost poczucia bezpieczeristwa pracowni-
kéw oraz ich poczucie wtasnej wydajnosci i efektywnosci.
Bardzo wazny obszar to rekomendacje, jakie wytaniajg sie
z przeprowadzonych badan. Dotyczg one m.in.: narzedzi
wykorzystywanych w pracy zdalnej, takich jak np. dostep
do telefonu stuzbowego, wspdlnego komunikatora dla
zespotdéw czy modernizacji sprzetu, zwtaszcza kompute-
row. Wyraznie artykutowana jest réwniez potrzeba prze-
prowadzenia szkolen dotyczgcych zarzgdzania zespotem,
planowania pracy, obstugi platform i narzedzi online,
w tym Microsoft 365. Jedng z waznych rekomendaciji jest
rowniez potraktowanie przez Uczelnie w przysztosci pra-
cy zdalnej jako istotnego benefitu dla pracownikdw.

Do mocnych stron pracy zdalnej zalicza sie
zwiekszenie wydajnosci pracy, wieksza koncen-
tracje na jej wynikach oraz wzrost zadowolenia
i lojalnosci pracownikdw. Do szans tej formy
pracy nalezy réwniez mozliwos¢ wspdtpracy ze
specjalistami wysokiej klasy, ktdrzy z réznych
przyczyn byliby niedostepni w pracy stacjo-
narnej. Pracownicy zdalni z pewnoscig docenia
mozliwos¢ oszczednosci czasu i pieniedzy, co
wynika chociazby z braku koniecznosci dojez-
dzania do firmy. Mocng stronag jest rowniez moz-
liwos¢ lepszej organizacji zycia zawodowego
i prywatnego, co jest szczegdlnie istotne w sytu-
acji zamkniecia szkdt i przedszkoli i koniecznosci
sprawowania opieki nad dzie¢mi. Nalezy tez do-
cenic¢ spoteczne i srodowiskowe konsekwencje,
takie jak np. mniejsze zanieczyszczenie srodowi-
ska, odcigzenie infrastruktury transportowej czy
ograniczenie ryzyka wypadkdw drogowych.

dr Sabina Ratajczak

Prorektor ds. Rozwoju
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Ocena warunkéw pracy zdalnej

W jakim stopniu w skali 1-5 zgadzasz sie ze stwierdzeniami opisujgcymi warunki pracy zdalnej
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Ocena wsparcia i komunikacji ze strony wtadz Uczelni
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Jak oceniasz swoje ogdlne zadowolenie
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® Praca zdalna bardziej wydajna / efektywna
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prywatnymi
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Kalendarium

5.09.2019r.

Spotkanie przedstawicieli Katedry Transportu i Infor-
matyki Akademii WSB z Kolejami Slgskimi Sp.z 0.0.oraz
kolejowymi szkotami $rednimiz Gliwic, Sosnowca, Tar-
nowskich Gor, Tych i Rybnika w sprawie wspdtpracy
w zakresie organizacji stazy i praktyk, mozliwosci
zatrudnienia oraz podnoszenia kwalifikacji pracowni-
kéw branzy kolejowej

6.09.2019 .

Katowice Business Run 2019 r. - Akademia WSB
wzieta udziat w charytatywnej sztafecie biznesowej

709.2019 .

Marka-Slaskie dla Akademii WSB - Akademia WSB
otrzymata nagrode w kategorii ,Spoteczna Odpowie-
dzialno$¢ Biznesu”, a dr hab. Zdzistawa Dacko-Pikie-
wicz, prof. AWSB zostata odznaczona medalem RIPH

156-22.09.2019 r.
Tydziert Bezptatnych Szkoleri w Akademii WSB
16-17.09.2019 r.

Kongres Spotecznej Odpowiedzialnosci Nauki - Na-
uka dla Ciebie - udziat ekspertéw AWSB

1709.2019 r.

pierwsze spotkanie informacyjne dotyczgce projektu
»IN SITU - Intergenerational Social Innovation Sup-
port Scheme” w Urzedzie Marszatkowskim Woje-
wbédztwa Slgskiego

1709.2019 r.

| Konferencja Warsztatowo-Szkoleniowa pt. ,Oswoi¢
leki i trudnosci dziecka ze spektrum autyzmu”, orga-
nizowana przez Akademie WSB i Niepubliczng Szkote
Podstawowg Wesote Stoneczka w Katowicach

19-20.09.2019 r.

Absolwenci studidéw | i Il stopnia odebrali dyplomy.
Uroczystos¢ uswietnit wystep ternora Marcina Ko-
tarby

25.09.2019 .

Gala Akademicka dla absolwentdéw studidw | i Il stop-
nia - WZ w Cieszynie

27-28.09.2019 .

27. Miedzynarodowa Konferencja Naukowa ,Czto-
wiek-Media-Edukacja”

Nauka i Biznes - wrzesieh 2020

28.09.2019r.
| Festiwal Empatii
110.2019 .

Paula Januszkiewicz - Liderka Roku 2007 Akademii
WSB, znalazta sie w zestawieniu miesiecznika ,Per-
spektywy” TOP-20 Cybersecurity Women in Poland
- pierwszym podsumowaniu wybitnych Polek z ob-
szaru bezpieczenstwa cyfrowego

2-310.2019 r.

Kongres Programu dla Slqska. Nowoczesnos¢ i toz-
samos$¢ regionu

410.2019 .

Obrony prac doktorskich: Pani Julity Mlaskawy pt.
»-Model powigzan innowacji bankowych z rozwojem
mikro, matych i $rednich przedsigbiorstw” oraz Pani
Oleny Krawczyk-Antoniuk pt. ,Proefektywnosciowy
model klimatu organizacyjnego”

510.2019r.

Inauguracja Roku Akademickiego 2019/2020 r.
- WZ w Zywcu

510.2019r.

Inauguracja Roku Akademickiego 2019/2020 r.
- WZ w Cieszynie

810.2019 .

Dr Marcin Lis cztonkiem Powiatowej Rady Rynku
Pracy w Sosnowcu

810.2019 .

Jubileuszowa 25. Inauguracja Roku Akademickiego
w Akademii WSB

1210.2019 .

Inauguracja Dabrowskiego Uniwersytetu Dzieciece-
go Akademii WSB

16.10.2019 r.

Jubileuszowa X Gala Slgskiego Sportu Akademickie-
go - nagroda dla Akademii WSB

16.10.2019 r.

Bicie rekordu w udzielaniu pierwszej pomocy pod
patronatem Wielkiej Orkiestry S'wiqtecznej Pomocy
- WZ w Cieszynie



16-18.10.2019 .

9. Europejski Kongres Matych i Srednich Przedsie-
biorstw

2410.2019 r.
Podpisanie umowy partnerskiej z Gming Bytom
2510.2019 .

Wyrdéznienie Akademii WSB podczas Jubileuszu
85-lecia ZUS

2510.2019r.

Wybory do samorzgdu studenckiego na rok akade-
micki 2019/2020 .

2510.2019r.

Szkolenie pt. ,Zwiekszanie efektywnos$ci zespotéw
poprzez skuteczne budowanie relacji” w ramach
~Akademii Biznesu” - WZ w Cieszynie

25-26.10.2019 .
Dni Dawcy Szpiku w Akademii WSB - WZ w Cieszynie
26.10.2020 r.

Inauguracja Roku Akademickiego 2019/2020 r.
- WZ w Krakowie

26.10.2020 r.

Inauguracja Roku Akademickiego 2019/2020 .
w Wydziale Zamiejscowym w Olkuszu Akademii WSB

911.2019 r.
Warsztaty integracyjne dla studentéw Akademii WSB
10.11.2019 r.

Wyktadowca Akademii WSB - dr Krzysztof Czupry-
na - Mistrzem Polski Weteranéw i Amatoréw w Judo

1011.2019 r.

Mehriban Samadova - Radca Ambasady Azerbejdza-
nu w Polsce, Khalil Hasanov - przewodniczgcy dia-
spory azerskiej w Polsce oraz Lala Zeynalova i Ra-
sul Mammadov - koordynatorzy diaspory z wizytg
w AWSB

12.11.2019 r.
Gala akademicka studiéw MBA - WZ w Cieszynie
1511.2019 r.

Jubileusz Zespotu Szkét im. prof. R. Gostkowskiego
w tazach - Akademie WSB reprezentowat Kierownik
Katedry Transportu i Informatyki - prof. dr hab. inz.
Marek Sitarz

16.11.2019 .

Pierwsze zajecia dydaktyczne dla studentéw
w Osrodku Dydaktycznym AWSB w Bedzinie

17-2311.2019 r.

Wizyta dr hab. Katarzyny Szczepariskiej - Woszczyny,
prof. AWSB oraz dr Sabiny Ratajczak w Uniwersyte-
cie w Helsinkach (Finlandia) oraz Aalborg University
(Dania) w ramach programu pn. ,Liderzy w zarzadza-
niu uczelnig”

1911.2019 r.

Akademia WSB nagrodzona podczas konferenciji
LUMEN

19.11.2019 r.
Profesor Jerzy Bralczyk gosciem Akademii WSB
19-2211.2019 r.

Wizyta dr. hab. Wtodzimierza Sroki, prof. AWSB
w Uniwersytecie North-West w RPA

2011.2019 .

IV Konkurs o Nagrode Gospodarczg im. Karola Ada-
mieckiego - AWSB partnerem merytorycznym kon-
kursu

2211.2019 .

Wyktadowcy Akademii WSB z tytutami ,Ekspert
TNOIK”

2211.2019 .

Gala akademicka Executive MBA oraz Master of Bu-
siness Administration (Partner kierunku: EY Academy
of Business)

2611.2019 .

Akademia WSB podpisata porozumienie z Agencjg
Rozwoju Zawiercia

201.2019 .
Dziert Podchorgzego w Akademii WSB
291.2019 .

Szkolenie pt. ,Dlaczego 95% ludzi nie sprzedaje?”
w ramach projektu ,Akademia Biznesu” - WZ w Cie-
szynie

4122019 r.

Spotkanie Klubu Innowatora
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4122019 .

Cobot vs. Cztowiek - Jak skutecznie nimi zarzg-
dzac¢? - warsztat nauka-biznes TNOIK / o. Dgbrowa
Goérnicza

512.2019 .

Dr hab. Katarzyna Szczepanska-Woszczyna, prof.
AWSB zostata powotana na Cztonka Polskiej Komisji
Akredytacyjnej

512.2019r.

Dr Marcin Lis znalaztf sie w jury konkursu pt. ,Model
biznesowy dla Dabrowy”, ktérego uroczysta gala od-
byta sie w Patacu Kultury

6.12.2019 .

Publiczna obrona rozprawy doktorskiej mgra Adriana
Cierpiota pt. ,Skuteczno$¢ zintegrowanych syste-
mow zarzgdzania w przedsigbiorstwach przemysto-
wych”

10.12.2019 r.

Udziat dr hab. Joanny Kurowskiej-Pysz w spotkaniu
dyplomacji ekonomicznej MSZ

1112.2019 r.

Do grona Rady Ekspertéw AWSB dotgczyt europejski
koncern budowlany STRABAG Sp. z o.0.

1212.2019 r.
Podpisanie porozumienia z firmg Esports Association
1212.2019 r.

| Krajowa Konferencja pt. ,,Absolwenci klas munduro-
wych - $ciezki kariery zawodowej”

1312.2019 r.

Studentka Akademii WSB - Magdalena Hoppe - na-
grodzona w Konkursie pt. ,Kultura bezpieczenstwa
w transporcie kolejowym”

18.12.2019 r.
Spotkanie wigilijno-noworoczne w Akademii WSB
18.12.2019 r.

Czasopismo naukowe Cultural Management: Science
and Education, wydawane przez Akademie WSB oraz
Logos Verlag Berlin indeksowane w bazie Scopus
zostato wtgczone do wykazu czasopism naukowych
i recenzowanych materiatéw z konferencji miedzyna-
rodowych ogtoszonego Komunikatem Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego.

7012020 r.

Rektor i przedstawiciele kadry naukowej Akademii
WSB: dr hab. Wtodzimierz Sroka, prof. AWSB, dr hab.

Nauka i Biznes - wrzesieh 2020

Maciej Witkowski, prof. AWSB, dr Krzysztof Wrana
oraz dr Konrad £o$ nominowani do tytutu Osobowo$¢
Roku 2019 r. w plebiscycie Dziennika Zachodniego

12.01.2020 r.
Akademia WSB gra z WOSP
13-1701.2020 r.

Wizyta dr hab. Joanny Kurowskiej-Pysz, prof. AWSB
oraz dr. inz. tukasza Wroéblewskiego w University of
Madeira

1701.2020 r.
1. Marsz Pamiegci
27012020 .

Lien Chau Ton Nu najlepszg studentkg zagraniczng
w Polsce w konkursie Perspektyw

27-28.01.2020 r.

Festiwal Nauki AWSB w Porozumieniu Organizato-
row Festiwali Nauki w Polsce

31.01.2020 r.

Jubileusz 8-lecia Centrum Badan i Edukacji Stuzb
Mundurowych AWSB

31.01.2020 .

Szkolenie pt. ,Zdrowy rozsadek - jak by¢ swiadomym
i zy¢ w zgodzie z prawem” w ramach projektu ,,Aka-
demia Biznesu - WZ w Cieszynie

7022020 r.

VI edycja Dnia Urzedu Ochrony Danych Osobowych
w Akademii WSB

7022020 r.

Dzient Bezpieczeristwa w Akademii WSB z udziatem
gen. dyw. dr Romana Polko - WZ w Cieszynie

9.02.2020 .

Winter Cup 2020 r.

9-156.02.2020 .

Tydzieri Bezptatnych Szkoleri w Akademii WSB
11.02.2020 r.

Akademia WSB partnerem Odeskiego Panstwowego
Uniwersytetu Spraw Wewnetrznych

12.02.2020 r.
Dron.edu.pl partnerem biznesowym Akademii WSB
13.02.2020 r.

Podpisanie deklaracji wspodtpracy z Komitetem Go-
spodarki Miejskiej Krajowej lIzby Gospodarczej Sieci



Wsparcia Rozwoju Gospodarczego Miast Polskich -
Uczelnie reprezentowali Rektor AWSB dr hab. Zdzi-
stawa Dacko-Pikiewicz, prof. AWSB, dr Marcin Lis,
dr Krzysztof Wrana i dr Mariusz Raczek

16.02.2020 r.

Forum Coachingu i Superwizji

16.02.2020 r.

Bajkowy Bal Karnawatowy dla dzieci - WZ w Olkuszu
19.02.2020 r.

Dr inz. tukasz Wréblewski odebrat nagrode Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego

21.02.2020 .

sDebata o Polsce” w Akademii WSB - gosciem inicja-
tywy byt Wtadystaw Kosiniak-Kamysz

25.02.2020 .
Kongres EEC Trends - udziat Rektor Akademii WSB
28.02.2020 .

Konsultacje eksperckie modelu HUBu Innowacji Spo-
tecznych

28.02-01.03.2020 .

1. Otwarte Posiedzenie Zarzadu Krajowej Reprezen-
tacji Doktorantow - Akademie WSB reprezentowali
Jarostaw Graziadei-Darmas i Bartosz Jezyna

1.03.2020 r.

Spotkanie doktorantéw z dr hab. Andrzejem Zyberto-
wiczem, prof. UMK

2-4.03.2020 .
Wizyta komisji akredytacyjnej CEEMAN
3-4.03.2020 r.

Instytut Studidw nad Wspotpracg Terytorialng i Mie-
dzyorganizacyjng w Akademii WSB przystepuje do
prestizowej, miedzynarodowej sieci TEIN

4.03.2020 r.

Druga ,Debata o Polsce” w Akademii WSB - gosciem
debaty byt Robert Biedron

5.03.2020 .

Katowickie Seminarium Kolejowe z udziatem eksper-
téw Akademii WSB

6.03.2020 .

Ogodlnopolskie Seminarium Metodologiczne Zespotfu
Metodologii Badart Pedagogicznych

9-156.03.2020 r.

16. Festiwal Nauki

1703.2020 r.

Pierwsza obrona pracy dyplomowej online
25.03.2020 .

170 studentéw kierunku bezpieczenstwo narodowe
z Dgbrowy Gérniczej i Cieszyna uczestniczyto w spo-
tkaniu online z dowdédcg Wojsk Obrony Terytorialnej
gen. dyw. Wiestawem Kukutg

2703.2020 .

Zdalne posiedzenie Rady Dyscypliny Nauki o Bezpie-
czenstwie, ktére prowadzit Przewodniczgcy Rady -
dr hab. Ryszard Szynowski, prof. AWSB.

31.03.2020 .
Wideokonferencja Kot Naukowych Akademii WSB
3.04.2020 r.

Zdalne posiedzenie Rady Dyscypliny Nauki o Zarza-
dzaniu i Jakosci, ktédremu przewodniczyt prof. dr hab.
Marek Lisinski

20.04.2020 r.

Pierwsze zdalne obrony prac inzynierskich -
WZ w Cieszynie

23.04.2020 .
Pierwsze posiedzenie Senatu Uczelni w formie zdalnej
28.04.2020 .

Pierwszy wyktad online w ramach Otwartej Akade-
mii Nauki pt. ,Czy leci z nami pilot? Czyli o tym jak
sztuczna inteligencja zmienia nasz swiat” - dr Grze-
gorz Kagdzielawski

30.04.2020 .

Akademia WSB razem z Wojewddztwem Slgskim
utworzyty Regionalny Hub Innowacji Spotecznych
(Social Innovation Hub)

2.05.2020.

Czasopismo Akademii WSB Forum Scientiae Oeco-
nomia przeszto pozytywnie procedure oceny, w wy-
niku ktérej zostato wtgczone do bazy Scopus

13.05.2020 .

Pierwsza w Akademii WSB zdalna obrona rozprawy
doktorskiej

14.05.2020 r.

Poczatek nowego cyklu pt.: ,Sprébuj studiow w Aka-
demii WSB” - inauguracyjny webinar pt. ,Bezpiecznie
juz byto” poprowadzit gen dyw. dr Roman Polko
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156.056.2020 r.

Zmarta mgr Barbara Pikiewicz, Zatozycielka i Kanc-
lerz Akademii WSB

18-20.05.2020 .

Europejski Kongres Gospodarczy w formule online
21.056.2020 .

Dzien Innowatora 2020 r.

1-706.2020 r.

Tydziert Bezptatnych Szkoleri w Akademii WSB
2-5.06.2020 r.

Pierwsze w Polsce - Senioralne Targi Pracy Online
3.06.2020 .

Uroczyste Posiedzenie Senatu Akademii WSB upa-
migtniajgce $p. Barbarg Pikiewicz - Zatozycielke
i Kanclerza Akademii WSB

5.06.2020 .

Konferencja ,Project Management 2.0 - Sztuczna In-
teligencja 2027”

5.06.2020 .

7. Miedzynarodowa Konferencja Naukowa pt. ,New
Trends in Management and Production Engineering -
Regional, Cross-Border and Global Perspectives”

9.06.2020 .

Budowanie zaangazowania w zespotach rozproszo-
nych - pierwsze spotkanie TNOIK online

9.06.2020 .

Konferencja online studentéw K&t Naukowych kie-
runkéw technicznych i bezpieczernstwa narodowe-
go Akademii WSB: Koto ,Hybryda” WZ Krakéw; Koto
,Operatio” WZ Zywiec; Koto ,Semper Fidelis” WZ
Cieszyn; Koto ,Garda” WZ Krakéw i Koto IT Logis
WNS

156.06.2020 r.

Wdrozenie na ogdlnopolski rynek edukacyjny innowa-
cyjnego programu eyelearn, bedgcego efektem prac
badawczo-rozwojowych (B+R), w ktérym uczestni-
czyta dr Aneta Kochanowicz - Adiunkt w Katedrze
Pedagogiki Akademii WSB

23.06.2020 .

Udziat dr Marcina Lisa w panelu pt. ,Cyfrowa trans-
formacja przemystu” w ramach Europejskiego Kon-
gresu Gospodarczego Online

Nauka i Biznes - wrzesieh 2020

26-28.06.2020 r.
Spotkanie Klubu MBA w Ustroniu
1.072020 .

Pierwsza w Uczelni obrona doktoratu w ramach Se-
minarium Doktorskiego w dziedzinie nauk spotecz-
nych w dyscyplinie nauki o bezpieczenstwie. Prace
doktorska pt. ,Terroryzm antyizraelski na przyktadzie
linii lotniczych EI Al” obronit dr tukasz Szymankiewicz.

2072020 r.

Spotkanie Cztonkéw Rady Spoteczno-Gospodarczej
przy Zarzadzie Goérnoslgsko-Zagtebiowskiej Metro-
polii w sprawie prac nad ,Strategia marki wraz ze
strategig komunikacji marketingowej Goérnoslgsko-
-Zagtebiowskiej Metropolii do roku 2023”

156-17.072020 r.

Udziat dr hab. Joanny Kurowskiej-Pysz, prof. AWSB,
w prestizowym szkoleniu online pt.: ,Instructional De-
sign for Trainers” w ramach programu ”Instructional
Design Certificate Program”, ktérego organizatorem
byto Stowarzyszenie American Management Asso-
ciation (Akademia WSB jest cztonkiem tego Stowa-
rzyszenia od roku 2019 r.)

17072020 r.

Uroczysta Gala Finatowa Fundacji edukacyjnej Per-
spektywy w Centrum Olimpijskim w Warszawie -
dyplom dla Akademii WSB odebrata Rektor AWSB -
dr hab. Zdzistawa Dacko-Pikiewicz, prof. AWSB. Aka-
demia WSB zajefa 6. miejsce w Polsce w Rankingu
Szkét Wyzszych Perspektywy 2020 r.

5.08.2020 r.

Dr hab. Marek Walancik, prof. AWSB - Dyrektor Cen-
trum Badan i Edukacji Stuzb Mundurowych, wystapit
jako ekspert ds. zarzadzania kryzysowego w progra-
mie ,Nie da sie ukry¢” w TVP Info

13.08.2020 .
Noc spadajgcych gwiazd
2.09.2020 .

Ogodlnopolska Akcja Narodowego Czytania w Akade-
mii WSB - Rektor Akademii czytata Balladyne

2-4.09.2020

Europejski Kongres Gospodarczy - udziat ekspertéw
AWSB

5.09.2020 r.
1. Rodzinny Festiwal Pas;ji i Edukacji
12-18.09.2020 .

Tydziert Bezptatnych Szkolenr online
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Akademia WSB

Dabrowa Goérnicza, Cieszyn, Olkusz, Zywiec, Krakéw

Akademia WSB

ul. Cieplaka 1c

41-300 Dgbrowa Gérnicza
tel.: 32 295 93 00

e-mail: info@wsb.edu.pl

Wydziat Zamiejscowy w Cieszynie
ul. Frysztacka 44
43-400 Cieszyn

tel.: 33 852 30 94 / 885 588 100
e-mail: cieszyn@wsb.edu.pl

Wydziat Zamiejscowy w Zywcu
ul. Komisji Edukacji Narodowej 3
34-300 Zywiec

tel.: 725 558 880

e-mail: zywiec@wsb.edu.pl

Centrum Studiéw Podyplomowych
i Szkolen w Czestochowie

al. Tadeusza Kosciuszki 8

42-200 Czestochowa

tel.: 725 5655 999
e-mail: podyplomowe@wsb.edu.pl

Wydziat Zamiejscowy w Olkuszu
ul. Polna 8
32-300 Olkusz

tel.: 725 777 999
e-mail: olkusz@wsb.edu.pl

Wydziat Zamiejscowy w Krakowie
ul. Utandéw 3
31-450 Krakow

tel: 12 349 05 75 / 885 588 800
e-mail: krakow@wsb.edu.pl

Centrum Studiéw Podyplomowych
i Szkolen w Katowicach

ul. Wita Stworza 37

40-006 Katowice

tel: 32 262 28 05 / 725 5655 999
e-mail: katowice@wsb.edu.pl

wsb.edu.pl



