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I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

. Studia w Akademii WSB w Dabrowie Goérniczej, zwanej dalej Akademig, na Kierunkach
o profilu praktycznym, obejmuja zajecia praktyczne i praktyki zawodowe bedace
integralng czgscig procesu ksztatcenia.

. Regulamin okre$la zasady organizacji ksztalcenia praktycznego (zaje¢ praktycznych
i praktyk zawodowych) na Kierunku piclegniarstwo, czas trwania, warunki zaliczenia,
obowigzki studentow odbywajacych praktyki zawodowe.

§2
. Ksztalcenie praktyczne — zajecia praktyczne i praktyki zawodowe student odbywa

w okreslonym/wyznaczonym zakladzie, zgodnie z obowigzujacym w danym roku
akademickim planem i programem studiow.

. Miejscem ksztalcenia praktycznego (zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych) powinny
by¢ oddzialy: internistyczne, chirurgiczne, pediatryczne (niemowlece, patologii
noworodka), neurologiczne, psychiatryczne, medycyny ratunkowej, intensywnej terapii,
opieki dlugoterminowej, potoznicze i ginekologiczne w wieloprofilowych szpitalach o
zasiggu regionalnym, w osrodkach pielegniarskiej opieki domowej, Srodowiskowej i
szkolnej oraz hospicja.

. Zajecia praktyczne odbywac si¢ mogg rOwniez w oparciu o wlasng baz¢ dydaktyczng (sale
niskiej wierno$ci - pracownie umiejetnosci pielggniarskich).

. Pelnomocnik ds. zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych na kierunku pielggniarstwo —
osoba zajmujgca si¢ organizacjg ksztalcenia praktycznego z ramienia Akademii.

§3
. Ksztatlcenie praktyczne prowadza nauczyciele akademiccy posiadajacy prawo

wykonywania zawodu pielegniarki lub poloznej oraz co najmniej roczng praktyke
zawodowg zgodng z nauczanym przedmiotem lub prowadzonymi zajeciami.

. Praktyki zawodowe sa realizowane pod kierunkiem osoby prowadzacej praktyke
(pielegniarki/potoznej), pracownika danej placowki medyczne;.

. Nadzor nad realizacja ksztalcenia praktycznego sprawuje Pelnomocnik ds. zajeé
praktycznych i praktyk zawodowych na kierunku pielggniarstwo.

. W trakcie ksztalcenia praktycznego - zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych -
realizowane sg efekty uczenia si¢ zgodne ze standardem ksztalcenia dla kierunku
pielegniarstwo (Rozporzqdzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dn. 26 lipca
2019 r. (Dz.U. z dnia 21 sierpnia 2019 r., poz.1537, zaf. nr 4))

§4
. Ksztalcenie praktyczne ma charakter obowigzkowy, wynikajacy z polskich ram
kwalifikacji (PRK), standardow ksztatcenia, planow studiow i programoéw ksztatcenia.

. Akademia sprawuje nadzor dydaktyczno-wychowawczy oraz organizacyjny nad
przebiegiem ksztalcenia praktycznego.
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3. Nad prawidlowg realizacjg ksztalcenia praktycznego w podmiocie leczniczym czuwaja
opiekunowie zaje¢ praktycznych/praktyk zawodowych.

I1. CELE KSZTALCENIA PRAKTYCZNEGO

§5
1. Celem ksztalcenia praktycznego jest przygotowanie studenta pielggniarstwa do realizacji
zadan  zawodowych przez sprawowanie, pod nadzorem opiekuna  zajeé
praktycznych/praktyk opieki holistycznej nad cztowiekiem zdrowym, chorym, w réznym
wieku, srodowisku zamieszkania, wychowania, nauczania oraz w srodowisku szpitalnym.

2. Ksztatcenie praktyczne ma w szczegolnosci na celu:

a) wprowadzenie do praktycznego wykonywania zawodu, do ktorego przygotowuja studia
na danym kierunku,

b) nabycie i doskonalenie umiejetnosci praktycznych,

C) przygotowanie studenta do samodzielnosci i odpowiedzialno$ci za realizacje zadan,

d) potwierdzenie i rozw6j kompetencji zawodowych studenta w ramach wybranego
kierunku studiow,

e) poznanie $rodowiska zawodowego 1 poznawanie zakresu swoich przysztych
obowigzkow,

f) zdobycie doswiadczen w samodzielnym i zespotowym wykonywaniu obowigzkow
zawodowych,

g) nabycie umiejetnosci radzenia sobie w trudnych sytuacjach i rozwigzywania realnych
probleméw zawodowych,

h) ksztaltowanie wysokiej kultury zawodowej oraz postaw etycznych wiasciwych dla
zawodu pielggniarskiego,

i) zweryfikowanie zdobytej wiedzy w konkretnej sytuacji zdrowotno-spotecznej jednostki
oraz rodziny.

111. ORGANIZACJA 1 ZASADY KSZTALCENIA PRAKTYCZNEGO

§6

1. Ksztalcenie praktyczne na kierunku pielegniarstwo odbywa si¢ w wybranych
jednostkach otwartej 1 zamknigtej opieki zdrowotnej, zgodnie z miejscem okreslonym w
szczegotowych celach ksztalcenia.

2. Studenci odbywajg ksztalcenie praktyczne w placoéwkach, z ktorymi Akademia ma
podpisane umowy lub porozumienia na realizacj¢ ksztatcenia praktycznego.

3. Zajecia praktyczne mogg odbywac si¢ takze w Akademii w salach niskiej wiernosci -
pracowniach umiejetnos$ci pielegniarskich.

4. Porozumienie/lumowa podpisywane jest w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach po
jednym dla kazdej ze stron.

5. Warunkiem przystapienia przez studenta do ksztatcenia praktycznego jest posiadanie:
a) ubezpieczenia NW i OC,
b) wymaganych szczepien ochronnych zgodnych =z aktualnie obowigzujacym
programem szczepien ochronnych (WZW typ B),
c) ksigzeczki zdrowia dla celow sanitarno-epidemiologicznych z aktualnym wpisem
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lekarza o zdolnosci do zaje¢ praktycznych,
d) wlasnej odziezy ochronnej co najmniej 2 kompletéw, obuwia profilaktycznego oraz
identyfikatora.

6. Student =zobowigzany jest posiada¢ ksigzeczke zdrowia dla celow sanitarno-
epidemiologicznych przez caly czas trwania zaje¢ i udostepnié¢ jg do wgladu: opiekunowi
praktyk, pracownikom Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej.

7. W przypadku kontroli za brak ksigzeczki lub aktualnego wpisu lekarza o zdolnosci do
zaje¢ odpowiedzialnos¢ (rowniez finansowa) ponosi student.

8. Student powinien czynnie uczestniczy¢ w zadaniach wyszczegdlnionych w programie
praktyk pod nadzorem opiekuna praktyki wyznaczonego przez placowke.

§7
Podczas ksztalcenia praktycznego student realizuje zadania wynikajace z programu
nauczania.

Za godzing dyzuru na zajeciach praktycznych i praktykach zawodowych przyjmuje si¢
tzw. godzing dydaktyczng trwajacg 45 minut.

W przypadku ksztalcenia praktycznego przestrzega si¢ nastepujacych zasad:

a) zajecia praktyczne i praktyki zawodowe odbywajg si¢ w grupach nieprzekraczajacych 4-8
studentow,

b) zaje¢cia praktyczne i praktyki zawodowe realizowane w oddziatach intensywnej terapii,
neonatologicznych, pediatrycznych, bloku operacyjnym, sali porodowej, podstawowej
opiece zdrowotnej i specjalistycznej ambulatoryjnej (poradnie, przychodnie, pracownie
diagnostyczne) w grupach nieprzekraczajacych 3-4 studentow.

IV. PRAWA T OBOWIAZKU STUDENTA

§8

1. Student ma prawo do:

a) przejawiania wiasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnoscei,

b) uzyskania wyjasnien i odpowiedzi w przypadku watpliwosci dotyczacych tresci nauczania,

c) efektywnego wspoldziatania w organizacji procesu ksztalcenia oraz jawnego wyrazania
swoich opinii dotyczacych problematyki zaje¢ (nie moze to jednak uwlacza¢ niczyjej
godnosci),

d) uzyskania jawnej biezacej i koncowej oceny swojej wiedzy 1 umiejetnoSci
przeprowadzanej przez opiekuna praktyk,

e) do jednej 20-minutowej przerwy w trakcie zaje¢ na spozycie positku.

2. Student ma obowiazek

a) godnego reprezentowania Akademii na zewnatrz,

b) przejecia odpowiedzialno$ci za rozwoj wlasnych kompetencji zawodowych (nabycie i
doskonalenie praktycznych umiejetnosci zawodowych),

C) punktualnego rozpoczynania zaj¢¢ oraz noszenia stroju ochronnego wraz
z identyfikatorem,

d) przestrzegania regulaminéw i procedur obowigzujacych w placowce, w ktorej odbywa
zajecia,

e) wykonywania zadan okreslonych w programie oraz wyznaczonych przez opiekuna,
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f) wykonywania zabiegow pielegniarskich zgodnie z przyjetymi zasadami, za zgoda i pod

nadzorem prowadzacego zajecia lub opiekuna praktyk,

g) dbania 0 bezpieczenstwo pacjenta powierzonego jego opiece oraz bezpieczenstwo wilasne i

wspoOtpracownikow,

h) przestrzegania Praw Pacjenta oraz przestrzegania tajemnicy zawodowej i postepowania

i)

zgodnego z zasadami etyki zawodowej;
systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach.

§9
Studentka cigzarna jest zobowigzana do niezwlocznego poinformowania o tym fakcie
Pelnomocnika ds. zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych na kierunku pielegniarstwo
oraz powinna przedstawi¢ od lekarza specjalisty zas§wiadczenie stwierdzajace:
czas trwania cigzy;
0golny stan zdrowia;
orzeczenie o mozliwosci odbywania zaje¢;
pisemna deklaracje o osobistym ponoszeniu odpowiedzialno$ci za decyzj¢ kontynuowania
zaje¢ praktycznych.
Na prosbe studentki wyraza si¢ zgod¢ na kontynuowanie ksztatcenia praktycznego, na
Indywidualng Organizacj¢ Studiow lub urlopuje sie studentke.

§10

W kazdym podmiocie ksztatcenia praktycznego przed rozpoczgciem zaje¢ studenci beda
zapoznani z zakladowym regulaminem pracy, regulaminem BHP i p/poz. oraz
obowigzujacymi procedurami.

Student odpowiedzialny jest za wlasciwe zabezpieczenie odziezy w szatni. Akademia
i podmiot, w ktorym odbywa si¢ ksztalcenia praktyczne nie ponosza odpowiedzialnosci za
rzeczy wartosciowe studentoéw pozostawione w szatni.

Na zajeciach praktycznych 1 praktykach zawodowych studentow obowiazuje zakaz
korzystania z telefonu komorkowego, fotografowania i nagrywania obrazéw 1 dzwigkow.

Studentom nie wolno samowolnie opuszcza¢ miejsca pracy. W sytuacjach szczegdlnych
mogg oni uzyskac¢ zwolnienie u opiekuna.

Przed przystapieniem do ksztalcenia praktycznego student jest zobowiazany do zapoznania
si¢ z trescig regulaminu oraz pisemnego poswiadczenia tego faktu.

V. TERMINY ORAZ ZASADY ZALICZANIA

§11

. Terminy odbywania ksztalcenia praktycznego w danym roku akademickim ustalane sg

przez Pelnomocnika ds. zaje¢ praktycznych 1 praktyk zawodowych na kierunku
pielegniarstwo.

. Ksztatcenie praktyczne obowigzujace w danym roku akademickim powinno by¢ zaliczone

do konca danego roku akademickiego, tj. do 30 wrzes$nia kazdego roku.
§12

. Na =zajeciach praktycznych, praktyce zawodowej obowigzuje 100% frekwencja.

Usprawiedliwione beda tylko nieobecnosci uzasadnione i udokumentowane (zwolnienia
lekarskie). Nieobecnosci nalezy odpracowa¢ w terminie uzgodnionym z opiekunem
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praktyk.

. Zaliczenie ksztalcenia praktycznego nastgpuje po dostarczeniu przez studenta
odpowiedniej dokumentacji.

. Dokumenty niezbedne do zaliczenia ksztalcenia praktycznego studenci skladaja u
Pelnomocnika ds. zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych na kierunku pielggniarstwo.

. Dokumentacj¢ dotyczaca praktyk stanowiaca podstawe zaliczenia praktyk stanowi
dziennik praktyk.

. Student jest obowigzany na biezaco prowadzi¢ dokumentacj¢ w dzienniku praktyk,
W postaci co tygodniowych zapisbw czynnosci wykonywanych podczas praktyki
potwierdzonych pieczatka placowki medycznej i podpisem opiekuna praktyki z ramienia
ww. placowki.

§13

1. Akademia nie zwraca Studentowi zadnych kosztow z tytutu odbywania praktyki.

. W zwiazku z ust. 1 praktykantowi nie przystuguja zadne roszczenia finansowe w stosunku
do Akademii.

. Praca praktykanta na rzecz organizatora ksztalcenia praktycznego ma charakter
nieodptatny.

. W przypadku, gdy organizator praktyki zdecyduje o mozliwo$ci otrzymania przez studenta
wynagrodzenia z tytulu pracy wykonywanej w trakcie odbywania praktyki, stosowna
umowa zawierana jest pomigdzy organizatorem praktyki a studentem, bez posrednictwa
Uczelni.

§14
. Warunki zaliczenia ksztalcenia praktycznego sa nastgpujace:
a) obecno$¢ na zajeciach,

b) przygotowanie do zajec,

) aktywno$¢ podczas zajec.

. Forma zaliczenia zaj¢¢ praktycznych jest zaliczenie na oceng:
a) czesci teoretycznej: test, praca pisemna metodg studium przypadku,
b) czesci praktycznej: sprawdzian nabytych praktycznych umiejg¢tnosci zawodowych.

. Pelnomocnika ds. zaje¢ praktycznych 1 praktyk zawodowych na kierunku pielegniarstwo
zalicza studentowi praktyke zawodowa na podstawie wpisow w Kkarcie przebiegu praktyKi
poprzez dokonanie wlasciwego wpisu w indeksie i karcie okresowych osiggnieé¢ studenta.

. Niezaliczenie zajg¢ praktycznych/praktyki zawodowej jest rownoznaczne z obowigzkiem
jej ponownego odbycia.

VI. ZASADY REALIZACJI KSZTALCENIA PRAKTYCZNEGO

§ 15

. Ksztalcenie praktyczne na kierunku Pielegniarstwo obejmuje 1100 godzin zajec
praktycznych oraz 1200 godzin praktyk zawodowych w zakresach:
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Zakres ksztalcenia Zajecia Praktyki
praktyczne zawodowe
. . 80 godzin/ 120 godzin/
Podstawy pielggniarstwa 5 t)?go dnie 3 tygo dnie
Promocja zdrowia iotsggczhll?; -
Podstawowa opieka zdrowotna 120 godZ|_n/ 200 900'2'!”
3 tygodnie 5 tygodni
Choroby wewnetrzne i pielegniarstwo 120 godzin/ 160 godzin/
internistyczne 3 tygodnie 4 tygodnie
e . . 160 godzin/ 160 godzin/
Pediatria i pielegniarstwo pediatryczne 4 tygodnie 4 tygodnie
S : L 120 godzin/ 160 godzin/
Chirurgia 1 pielegniarstwo chirurgiczne 3 tygodnie 4 tygodnie
Potoznictwo, ginekologia i pielggniarstwo 80 godzin/ 40 godzin/
potozniczo-ginekologiczne 2 tygodnie 1 tydzien
Psychiatria i pielegniarstwo psychiatryczne gciy?goc?dzrll?é gciy?goc?dzrll?é
Anestezjologia i pielegniarstwo w zagrozeniu 80 godzin/ 80 godzin/
zycia 2 tygodnie 2 tygodnie
Pielegniarstwo opieki dlugoterminowej 410 tg/?l(:izeigl 410 tg/?l(:izeigl
Neurologia i pielegniarstwo neurologiczne 80 goazin/ 80 goazin/
2 tygodnie 2 tygodnie
Geriatria 1 pielegniarstwo geriatryczne 80 godzin/ 80 godzin/
2 tygodnie 2 tygodnie
. : 40 godzin/ 40 godzin/
Opieka paliatywna 1 tydzieh 1 tydzieh
Razem 1100 godzin/ 1200 godzin/
27 tygodnia 30 tygodni

. Poszczegolne moduty ksztatcenia praktycznego realizowane sa zgodnie z planem studiéw
i programem ksztatcenia oraz harmonogramami zaj¢¢.

. Miejscem odbywania praktyk zawodowych 1 zaje¢ praktycznych sg podstawowe jednostki
organizacyjne placowek ochrony zdrowia/przedsigbiorstw podmiotéw leczniczych, z
ktorymi Akademia ma podpisane umowy na realizacje ksztalcenia praktycznego.

. Liczebno$¢ grup studenckich ustala si¢ w oparciu o obowigzujace wytyczne Krajowej
Rady Akredytacyjnej Szkot Pielggniarek i Potoznych.

§ 16

. Pelnomocnik ds. zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych na kierunku pielggniarstwo
jest przetozonym studentéw odbywajacych ksztalcenie praktyczne i jest odpowiedzialny za
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catoksztalt zagadnien zwigzanych z organizacjg praktyk.

2. Do zakresu obowigzkéw Pelnomocnika ds. zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych na
kierunku pielgegniarstwo nalezy:

a) przygotowanie studentoéw do odbycia ksztatcenia praktycznego — podanie do wiadomosci
studentow zasad oraz trybu odbywania i zaliczania ksztatcenia praktycznego,

b) sporzadzenie wykazu miejsc realizacji ksztalcenia praktycznego,

c) udzielanie pomocy i porad w zakresie organizacji ksztalcenia praktycznego oraz
prowadzenie w tym zakresie konsultacji,

d) wspotpraca z kierownikami placowek, w ktorych odbywa sie¢ ksztatcenie praktyczne, lub
osobami przez niego wyznaczonymi, a w szczegolnosci rozstrzyganie spraw zwigzanych z
organizacjg i przebiegiem ksztatcenia praktycznego,

e) weryfikacja dokumentow oraz zaliczanie ksztalcenia praktycznego, wpisy do protokotu,
karty okresowych osiaggnie¢ studenta oraz indeksu.

3. Pelnomocnik ds. zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych na kierunku pielegniarstwo
jest zobowigzany do przeprowadzania kontroli praktyk w miejscu ich odbywania przez
studentow oraz sporzadzania sprawozdania z Wizytacji.

VII. POSTANOWIENIA KONCOWE

§17

W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem decyzj¢ podejmuje Rektor.

10
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1.1. Kryteria doboru podmiotu leczniczego do realizacji ksztalcenia praktycznego

Lp. KRYTERIUM Liczba
Punktéw
) ) posiada akredytacje 3
1 Jednostka $wiadczy szeroki wachlarz ustug - _
' diagnostycznych, leczniczych, rehabilitacyjnych, | Przygotowuje si¢ do akredytacji 2
cieszy si¢ uznaniem w $rodowisku nie posiada akredytacji 0
wigkszo$¢ wyzsze wyksztatcenie 3
2. Pracownicy realizujacy ksztatcenie praktyczne wiekszo§¢ licencjat 2
posiadaja: wyzsze wyksztalcenie, specjalizacje,
wigkszo$¢ srednie wyksztatcenie 1
personel doswiadczony z duzym .
3. Wieloletnie do§wiadczenie zawodowe stazem pracy
pracownikow w dziedzinie pielegniarstwa
personel z matym stazem pracy 1
sprzet w wigkszosci nowy 3
4 Wyposazenie w nowoczesny sprzet
' umozliwiajacy nabywanie umiej¢tnosé potowa sprzgtu nowego 2
praktycznych sprzet w wigkszosci stary 1
w pelni 3
5. Charakter i zakres §wiadczen umozliwia czesciowo 2
realizacje celow ksztalcenia
w matym zakresie 1
duze do$wiadczenie 3
6. Doswiadczenie w pracy ze stuchaczami mate doswiadczenie 2
Istudentami
brak doswiadczenia 1
wszystkie 3
7. Ustugi realizowane s zgodnie z obowigzujacymi | piektore 2
standardami i procedurami medycznymi i
pojedyncze lub brak 1
8 fatwo dostepne, wygodne 2
W zakladzie sg pomieszczenia dydaktyczne mate lub trudno dostepne 1
dostepne 2
9. Zaktad dysponuje zapleczem socjalnym (barek, [ dostepne w ograniczonym zakresie 1
stotowka)
brak 0
Liczba punktéow
Kryterium oceny:
* 24 — 12 pkt — jednostka/zaklad spetnia Kryteria wymagane do prowadzenia praktyk studenckich
* 11— 6 pkt — jednostka /zakiad warunkowo spelnia kryteria wymagane do prowadzenia praktyk
studenckich
o 50 pkt. - jednostka/zaklad nie spetnia kryteriow wymaganych do prowadzenia praktyk studenckich
pieczqgtka placowki pieczgtka i podpis osoby dokonujqcej oceny
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1.2. Kryteria doboru opiekuna praktyk zawodowych

zawodowych na Kkierunku pielegniarstwo

do realizacji praktyk

Liczba
Lp Kryterium Ocena uzyskanych
' punktowa ;
punktow
mgr pielegniarstwa 2
1. | Wyksztatcenie licencjat .
pielegniarstwa
2. | Aktualne prawo wykonywania zawodu tak 1
pielegniarki brak 0
>10 lat 3
Staz pracy w oddziale zgodnym z
3. : . 5-10 lat 2
rodzajem praktyki
1-5lat 1
zgodna z rodzajem
. . 2
4. e praktyki zawodowej
Specjalizacja zawodowa -
inna 1
brak 0
2 kursy 1 powyzej 2
5. | Kursy kwalifikacyjne 1 kurs 1
brak 0
Doswiadczeni rowadzeniu praktyk tak L
6. oswiadczenie w pro eniu prakty nie 0
RAZEM

Kryterium oceny:

* 11 —8 pkt. — osoba kwalifikuje sie do prowadzenia zaje¢ praktycznych/praktyk zawodowych
» 75 pkt. — osoba kwalifikuje sie warunkowo do prowadzenia zajeé praktycznych/praktyk zawodowych

® 4 — 0 pkt. - osoba kwalifikuje sie do prowadzenia zajec¢ praktycznych/praktyk zawodowych

12
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1.3. Kryteria oceny praktycznych umiejetnosci zawodowych!
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Kryteria dotycza oceny umiejetnosci pielegniarskich w warunkach symulowanych pracowni umiejetnosci
pielegniarskich, jak i zaje¢ praktycznych oraz praktyk zawodowych.

Kryteria | Liczba WYMIARY OCENY
ogolne pkt. Zasady Sprawnos¢ Skuteczno$¢ | Samodzielno$ | Komunikowa Postawa
¢ nie si¢ z
pacjentem
Potrafi
Przestrze krytyc_z ’n.|e
a zasad ocenic 1
g P analizowac
wilasciwa Postgpowano swoie
technika | Czynnosci uwzglednia Dziatania Poprawny, )€
. . . . . postepowanie,
2 i wykonuje sytuacje wykonuje samodzielny, 1 .

e - . L wspotpracuje
kolejnosé pewnie, pacjenta, catkowicie skuteczny 2 zespolem
wykonan | energicznie osiagniecie samodzielnie dobor tresci tera eLIJ)t o7n

ia celu peutyczny
czynnosc _m p_eina_

i identyfikacja z

rola
zawodowa
Ma trudnosci
w krytyczne
- ocenie i
2 L Nie zawsze analizie
=) Czynnosci . Wymaga -
g : uwzglednia A Wymaga Swojego
g Przestrze | wykonuje . przypomnieni . .
< sytuacje . naprowadzeni | postepowania,
S ga zasad mato ai
= 1 po pewnie, po zdro_wotnq ukierunkowan & we
g . oy pacjenta, . ukierunkowan | wspotpracy z
S ukierunk krotkim . iaw .
1) . . osiaga cel po . ia w wyborze zespotem
= owaniu | zastanowien . niektorych .
> . ukierunkowan ) : tresci terapeutyczny
z iu . dziataniach
- iu m oraz w
2 identyfikacji z
o rola
zawodowa
Nie potrafi
krytycznie
oceni¢ i
. analizowac
Nie .
- Wymaga swojego
przestrze L Nie bierze . . .
Czynnosci statego Nie potrafi postepowania,
ga zasad, . pod uwagg . ] .
. . wykonuje | . : . | naprowadzani utrzymac nie
dziatania . " indywidualnej X , .
0 . | niepewnie, - ai kontaktu wspotpracuje
wykonuj sytuacji _—
o bardzo acienta. nie | PrZypominani werbalnego z z zespotem
wolno pacjenta, a w kazdym pacjentem terapeutyczny
chaotycz osiaga celu L ’
nie dziataniu m, nie
identyfikuje
si¢ z rola
zawodowa
pielegniarki

Y Opracowano na podstawie: Ciechaniewicz W. Ksztaftowanie umiejetnosci praktycznych stuchaczy szkot
pielegniarskich

13




Akademia WSB

Dabrowa Gérnicza, Krakéw, Cieszyn, Zywiec, Olkusz, Gliwice, Tychy

WSB University

Zakres punktow * Ocena
od do
11 12 bardzo dobra (5)
8 10 dobra (4)
6 7 dostateczna (3)
0 5 niedostateczna ( 2)

*lub proporcjonalnej wielokrotno$ci liczby punktow

Na ocene¢ koncowgq sklada si¢ ocena poziomu umiejetnosci poznawczych i praktycznych, sprawnosci
manualnej, ocena z postawy i samoocena studenta.
1. Pelna frekwencja i aktywny udziat w zajgciach.
2. Wypelienie obowigzujacej dokumentacji. Opracowanie pracy pisemnej - planu opieki
pielggniarskiej dla pacjenta( jezeli jest wymagana).
3. Poprawna postawa wobec pacjenta, zespotu terapeutycznego, zawodu i nauki.
Postawa w stosunku do pacjenta

e takt, kultura, tolerancja wobec chorego jego rodziny, zrozumienie indywidualnych potrzeb
chorego, rodziny,
e podejmowanie dziatan wspierajacych chorego, uwrazliwienie na problemy chorego, jego rodziny.
e wyrozumialo$¢, cierpliwosé,
e Szanowanie praw pacjenta.
Postawa wobec zespolu terapeutycznego
e kultura osobista studenta,
e 7zyczliwos¢ wobec kolezanek, personelu,
e umigjetnos¢ wspolpracy w zespole (komunikowanie si¢ z ludzmi i1 stuchanie innych,
podejmowanie prob rozwigzywania sytuacji trudnych).
Postawa wobec zawodu i nauki

e zaangazowanie w pracy pielegniarskiej (motywacja do pracy, zainteresowanie, podnoszenie
jakosci $wiadczonych ustug),

e doskonalenie metod i organizacji pracy (doktadnos¢, samodzielno$¢ podejmowanych decyzji,
dostosowanie si¢ do zmian zachodzacych w otoczeniu),

e poziom aspiracji zawodowych (wzbogacanie wiedzy medycznej, zainteresowanie kierunkami
rozwoju opieki pielggniarskiej, motywacja do ustawicznego uczenia si¢),

e samoocena wilasnych zachowan (stosunek do bteddéw, ponoszenie odpowiedzialnosci, samoocena
poziomu wiadomosci, umiejetnosci i mozliwosci).

Postawa studenta wobec regulaminu
e punktualnos¢, unikanie absencji, przestrzeganie regulaminow,
e prawidlowe umundurowanie, estetyczny wyglad.
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1.4. Wykaz umiejetnosci pielegniarskich nabytych w pracowni umiej¢tnosci pielggniarskiej

efekt Nazwa czynnoSci semestr | ocena podpis
zaliczajacego

C.U20 | Higieniczne mycie i dezynfekcja rak

Stanie 16zka pustego w 1 pielegniarke

Stanie 16zka pustego w 2 pielegniarki

Stanie 16zka z pacjentem w 1 pielegniarke

Stanie 16zka z pacjentem w 2 pielegniarki

Zmiana bielizny poscielowej pacjentowi
lezacemu

Zmiana bielizny osobistej pacjentowi
C.U20 | lezacemu

C.U21 | Podawanie basenu, kaczki

Toaleta jamy ustnej

Toaleta calego ciata w 16zku

Toaleta krocza u kobiety

Toaleta krocza u mezczyzny

Mycie glowy pacjenta lezacego

Zaktadanie czepca przeciw wszawicy

Podanie lekéw doodbytniczo

Zaktadanie suchej rurki do odbytu

Przygotowanie i wykonanie lewatywy

Przygotowanie i wykonanie wlewu
c.uz3 .
doodbytniczego

Oczyszczanie przewodu pokarmowego
preparatem np.Fortrans

Uktadanie pacjenta w r6znych pozycjach
ztozeniowych:

- pozycji wysokiej

- pozycji ptaskiej na plecach

- pozycji ptaskiej na brzuchu

cul? = pozycji bocznej

- pozycji Simsa

- pozycji Trendelenburga

- pozycji anty-Trendelenburga

Stosowanie udogodnien u pacjenta
lezacego

Prowadzenie profilaktyki p/odlezynowe;j

Karmienie i pojenie chorych

Karmienie przez zgtebnik zotadkowy

C.Ul6 — ; -
Karmienie pacjenta przez gastrostomie

Karmienie pacjenta przez
mikrojejunostomie

Zatozenie zglebnika zotadkowego,

C.U25 . A .
monitorowanie i usuwanie

Pomiar i obserwacja tetna

Pomiar i obserwacja temperatury ciata

Pomiar i obserwacja oddechu, pomiar
szczytowego przeptywu wydechowego

Pomiar i obserwacja cis$nienia tgtniczego
c.U8 krwi

Pomiar i ocena masy ciata, wysokosci i
obwodow, wskaznika BMI

Pomiar wskaznikow dystrybucji tkanki
thuszczowej: WHR,WHIR, grubosci
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Prowadzenie karty goraczkowe;j.
Prowadzenie dokumentacji medycznej i
C.U26 | postugiwanie si¢ nig np. historia
pielggnowania, kartg indywidualnej opieki
pielegniarskiej

Ocenia¢ ryzyko rozwoju odlezyn i

cu22 stosowa¢ dziatania profilaktyczne

Zabiegi p/zapalne: przygotowanie i
C.U10 | stosowanie oktadow cieptych i zimnych,
baniek lekarskich

Wykonanie nacierania, oklepywania,

cu1 | . g
cwiczenia czynne 1 bierne
C.U1L Przygqtowanle oraz podawanie lekow
doustnie
Przygotowanie i wykonanie inhalacji
cuis Prowadzenie gimnastyki oddechowej

Drenaz utozeniowy

Od$luzowywanie drog oddechowych

Obliczanie dawek lekow

Przygotowanie i wykonanie iniekcji
$rodskornej

Przygotowanie i wykonanie iniekcji
C.U12 | podskornej

Przygotowanie i wykonanie iniekcji
domiegs$niowej

Przygotowanie i wykonanie iniekcji
dozylnej

Podanie lekow do oka, ucha, nosa

Wykonanie pulsoksymetrii

c.Us Wykonanie kapnografii

Plukanie oka

Plukanie ucha

Plukanie jamy ustnej

Plukanie gardia

c.ul4 Phukanie zotadka

Plukanie pecherza moczowego

Plukanie przetoki jelitowej

Plukanie rany

Zaktadanie i usuwanie kaniuli dozylnej
obwodowej

Przygotowanie, podiaczenie i odtaczenie
kroplowego wlewu dozylnego

C.U1S Pielegnowanie miejsca wklucia

obwodowego

Monitorowanie i pielggnowanie miejsca
wktucia centralnego

Pielggnowanie portu naczyniowego

Cewnikowanie pgcherza moczowego i
usuwanie cewnika pecherza moczowego.
Monitorowanie diurezy

C.u24

Prowadzi¢, dokumentowac i oceniac bilans

C.u7 plyndéw pacjenta

Pobieranie moczu do badan
laboratoryjnych

C.U9 Pobieranie krwi zylnej do badan

laboratoryjnych
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Pobieranie materiatu do ba OB UN i\ﬂe rSity ‘

mikrobiologicznych

Oznaczanie ciat ketonowych we krwi i w
moczu, cholesterolu we krwi, glukozy w
moczu, inne testy paskowe

C.U6

Oznaczanie poziomu glikemii we krwi
wlosniczkowej za pomoca glukometru

C.U20 | Kapiel niemowlgcia /pielegnowanie oraz
C.U21 | monitorowanie rozwoju niemowlecia

Wykonanie EKG i rozpoznawanie
D.U10 , .. ..
zaburzen zagrazajacych zyciu

Przygotowanie zestawu i asysta lekarzowi
przy naktucie jamy brzusznej

Przygotowanie zestawu i asysta lekarzowi
C.uU9 przy naktucie jamy oplucnej

Przygotowanie zestawu i asysta lekarzowi
przy pobieraniu szpiku

Przygotowanie zestawu i asysta lekarzowi
przy punkcji ledzwiowej

Pielggnuje skore i jej wytwory oraz blony
sluzowe z zastosowaniem Srodkow
farmakologicznych i materiatow
medycznych, w tym stosuje kapiele
lecznicze.

cu.z2l

Bandazowanie

- konczyny gornej

- konczyny dolnej

D.U28
- glowy

- brzucha

- klatki piersiowej

D.U6 Zaktadanie opatrunku na ranie

gromadzi informacje metoda wywiadu,
obserwacji, pomiar6w, badania

c.u2. przedmiotowego, analizy dokumentacji w celu
rozpoznawania stanu zdrowia pacjenta

i sformutowania diagnozy pielegniarskiej;

C.U3 Ustala cele i plan opieki pielggniarskiej

Cu4 Monitoruje stan zdrowia pacjenta

Wykonuje szczepienia przeciw grupie, WZW i

C.U.13 o
tezcowl
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Ip.

Zakres ksztalcenia w
ramach zajeé
praktycznych i
pieczeé placowki, w
ktorej odbywaja sie
zajecia

Wymagania
liczna godzin

Termin zajeé

Liczba godzin
dydaktycznych

od

do

zaliczonyc

h pozostalych

podpis

Podstawy
pielegniarstwa

(]
o

Promocja Zdrowia

N
o

Podstawowa Opieka
Zdrowotna

120

Choroby wewnetrzne i
pielegniarstwo
internistyczne

120

Pediatria i
pielegniarstwo
pediatryczne

160

Chirurgia i
pielegniarstwo
chirurgiczne

120

Potoznictwo,
ginekologia i
pielegniarstwo pot-
gin.

80

Psychiatria i
pielegniarstwo
psychiatryczne

80

Anestezjologia i
pielegniarstwo w
zagrozeniu zycia

80

10

Pielggniarstwo opieki
dhugoterminowej

40

11

Neurologia i
pielegniarstwo
neurologiczne

80

12

Geriatria i
pielegniarstwo
geriatryczne

80

13

Opieka paliatywna

40

RAZEM

1100
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1.6. Zaliczenia zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych

1.6.1. Podstawy pielegniarstwa

Lp.

Symbol efektu
uczenia sie

ZAJECIA PRAKTYCZNE

Wykaz umiejetnosci praktycznych
w zawodzie pielegniarki

Ocena

Data Podpis nauczyciela

UMIEJETNOSCI. Student potrafi:

C.UL

stosowa¢ wybrang metode
pielegnowania w opiece nad
pacjentem;

c.u2

gromadzi¢ informacje metoda
wywiadu, obserwacji, pomiarow,
badania

przedmiotowego, analizy
dokumentacji w celu rozpoznawania
stanu zdrowia pacjenta i
sformutowania diagnozy
pielegniarskiej;

C.Us.

ustala¢ cele i plan opieki
pielegniarskiej oraz realizowac ja
wspolnie z pacjentem

1jego rodzing;

C.u4.

monitorowac stan zdrowia pacjenta
podczas pobytu w szpitalu lub innych
jednostkach organizacyjnych systemu
ochrony zdrowia;

C.Us.

dokonywac biezacej i koncowej
oceny stanu zdrowia pacjenta i
podejmowanych

dziatan pielegniarskich;

C.U6

wykonywac testy diagnostyczne dla
oznaczenia ciat

ketonowych i glukozy we krwi i w
moczu oraz cholesterolu

we Krwi oraz inne testy paskowe,;

C.u.r

prowadzi¢, dokumentowac i oceniac
bilans plynow
pacjenta;

Cc.us

wykonywa¢ pomiar temperatury ciata,
tetna, oddechu,

cisnienia tetniczego krwi,
osrodkowego cis$nienia zylnego,
obwodow, saturacji,

szczytowego przeptywu
wydechowego oraz pomiary
antropometryczne (pomiar masy ciata,
wzrostu,

wskaznika BMI, wskaznikow
dystrybucji tkanki thuszczowej: WHR,
WHtR, grubosci faldow skorno-
thuszczowych)

Cu.9

pobiera¢ material do badan
laboratoryjnych i
mikrobiologicznych oraz asystowac
lekarzowi przy

badaniach diagnostycznych;
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10.

C.u.10

stosowac zabiegi przeciwzapalne;

11.

C.u.l1

przechowywac i przygotowywac leki
zgodnie z
obowigzujacymi standardami;

12.

C.u.12

podawac pacjentowi leki réznymi
drogami, zgodnie z

pisemnym zleceniem lekarza

lub zgodnie z posiadanymi
kompetencjami oraz oblicza¢ dawki
lekow;

13.

C.U.13

wykonywac szczepienia przeciw
grypie, WZW i tezcowi,

14.

C.u.14

wykonywac ptukanie jamy ustnej,
gardla, oka, ucha, zotadka,
pecherza moczowego,

przetoki jelitowej i rany;

15.

C.U.15

Zaktadaé i usuwac cewnik z zyt
obwodowych, wykonywaé
kroplowe wlewy dozylne oraz
monitorowac i pielegnowaé
miejsce wklucia obwodowego,
wklucia centralnego i portu
naczyniowego;

16.

C.U.16

wykorzystywaé dostepne metody
karmienia pacjenta

(doustnie, przez zglebnik, przetoki
odzywcze);

17.

C.u.17

przemieszczac i pozycjonowac
pacjenta z

wykorzystaniem réznych technik i
metod;

18.

C.U.18

wykonywa¢ gimnastyke oddechowa i
drenaz ztozeniowy,

inhalacje i od$luzowywanie drog
oddechowych i inhalacje;

19.

C.U.19

Wykonywaé nacieranie,
oklepywanie, ¢wiczenia czynne i
bierne;

20.

C.U.20

Wykonywa¢é zabiegi higieniczne;

21.

C.u.21

Pielegnowa¢ skore i jej wytwory
oraz btony $luzowe z
zastosowaniem §rodkow
farmakologicznych i materiatow
medycznych, w tym stosuje kapiele
lecznicze;

22.

C.u.22

Ocenia¢ ryzyko rozwoju odlezyn i
stosuje dziatania profilaktyczne

23.

c.u.23

Wykonuje zabiegi doodbytnicze;

24,

Cu.24

zaktada¢ cewnik do pgcherza
moczowego, monitorowaé
diureze i usuwac cewnik;
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25.

zaktada¢ zglebnik do Zzotadka oraz
C.U.25 monitorowac i usuwac
zglebnik;

26.

prowadzi¢ dokumentacj¢ medyczng
C.U.26 oraz postugiwac si¢ nig;

217.

stosowac §rodki ochrony wiasnej,
pacjentéw

i wspotpracownikow przed
zakazeniami,

C.U.49

KOMPETENCJE SPOLECZNE. Student jest gotow do:

kierowania si¢ dobrem pacjenta, poszanowania godnosci
i autonomii os6b powierzonych opiece, okazywania
zrozumienia dla roznic $wiatopogladowych

i kulturowych oraz empatii w relacji z pacjentem i jego
rodzing;

przestrzegania praw pacjenta;

samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu
zgodnie z zasadami etyki, w tym

przestrzegania wartosci i powinnosci moralnych w
opiece nad pacjentem;

ponoszenia odpowiedzialnosci za wykonywane
czynnosci zawodowe;

zasiggania opinii ekspertow w przypadku trudnosci z
samodzielnym rozwigzaniem problemu;

przewidywania i uwzgledniania czynnikow
wplywajacych na reakcje wilasne i pacjenta;

dostrzegania i rozpoznawania wlasnych ograniczen w
zakresie wiedzy, umiejgtnosci

i kompetencji spotecznych oraz dokonywania samooceny
deficytow i potrzeb edukacyjnych
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