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……….………………………………………………………………………………………… 
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………….……………………………………………………………………………………… 
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KRYTERIA OCENY  
Przez Opiekuna Praktyk 

 
Kryteria dotyczą oceny umiejętności studenta w warunkach praktyk zawodowych. 

 

Kryteria 
ogólne 

Liczba 
pkt 

WYMIARY OCENY 

Zasady Sprawność Skuteczność Samodzielność Komunikowanie 
się z pacjentem Postawa 
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Przestrzega 
zasad, 

właściwa 
technika i 
kolejność 
wykonania 
czynności 

Czynności 
wykonuje 
pewnie, 

energicznie 

Postępowanie 
uwzględnia 

sytuację 
pacjenta, 

osiągnięcie celu 

Działania 
wykonuje 
całkowicie 

samodzielnie 

Poprawny, 
samodzielny, 

skuteczny 
dobór treści, 

utrzymuje  stały 
kontakt  

z pacjentem  

Potrafi krytycznie 
ocenić  

i analizować 
swoje 

postępowanie, 
współpracuje  
z zespołem 

terapeutycznym, 
pełna 

identyfikacja  
z rolą zawodową 

2 
Przestrzega 

zasad po 
ukierunkowaniu 

Czynności 
wykonuje mało 

pewnie, po 
krótkim 

zastanowieniu 

Nie zawsze 
uwzględnia 

sytuację 
zdrowotną 

pacjenta, osiąga 
cel po 

ukierunkowaniu 

Wymaga 
przypomnienia 

i 
ukierunkowani
a w niektórych 

działaniach 

Wymaga 
naprowadzenia, 
ukierunkowania 

w wyborze 
treści,  

z trudnością 
utrzymuje stały 

kontakt  
z pacjentem 

Ma trudności  
w krytycznej 

ocenie i analizie 
swojego 

postępowania, 
we współpracy  

z zespołem 
terapeutycznym 

oraz  
w identyfikacji  

z rolą zawodową 

1 

Nie przestrzega 
zasad, 

działania 
wykonuje 

chaotycznie 

Czynności 
wykonuje 

niepewnie, 
bardzo wolno 

Nie bierze pod 
uwagę 

indywidualnej 
sytuacji 

pacjenta, nie 
osiąga celu 

Wymaga 
stałego 

naprowadzania 
i 

przypominania 
w każdym 
działaniu 

Nie potrafi 
utrzymać 
kontaktu 

werbalnego  
z pacjentem 

Nie potrafi 
krytycznie ocenić 

i analizować 
swojego 

postępowania, 
nie współpracuje 

z zespołem 
terapeutycznym, 
nie identyfikuje 

się z rolą 
zawodową 
pielęgniarki 
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Zakres punktów * 
Ocena 

od do 
17 18 bardzo dobra ( 5 ) 

15 16 dobra plus (4,5) 

13 14 dobra (4) 

11 12 dostateczna plus 3,5) 

9 10 dostateczna (3) 

0 8 niedostateczna ( 2 ) 

*lub proporcjonalnej wielokrotności liczby punktów 

 

Na ocenę końcową składa się:  

1) ocena poziomu umiejętności poznawczych i praktycznych, sprawności manualnej: 
1. Interpretowanie danych pacjenta. 
2. Ocena danych uzyskanych z aparatury specjalistycznej. 
3. Wskazywanie i podejmowanie czynności odpowiednich do stanu pacjenta. 

 
2) ocena z postawy i samoocena studenta: 

1. Pełna frekwencja i aktywny udział w zajęciach. 
2. Wypełnienie obowiązującej dokumentacji. 
3. Poprawna postawa wobec pacjenta, zespołu terapeutycznego, zawodu i nauki. 
4. Postawa studenta wobec regulaminu. 

 
1.1. Interpretowanie danych pacjenta: 

- analizowanie wyników pacjentów, 
- identyfikowanie potencjalnego ryzyka i odpowiednie dostosowanie planów leczenia. 

 
1.2. Ocena danych uzyskanych z aparatury specjalistycznej: 

- ocena wydajności i niezawodności używanego sprzętu medycznego, 
- ocena, w zakresie niezbędnym dla podjęcia decyzji ratowniczej, danych uzyskanych  

z aparatury specjalistycznej. 
 

1.3. Wskazywanie i podejmowanie czynności odpowiednich do stanu pacjenta: 
- identyfikacja potencjalnego ryzyka i odpowiednie dostosowanie planów postępowania 

ratowniczego 
- rozróżniać i stosować odpowiednie leki, artykuły medyczne i środki farmakologiczne.  

 
2.1. Pełna frekwencja i aktywny udział w zajęciach: 

- punktualność, unikanie absencji, przestrzeganie regulaminów, 
- udział w dyskusji,wykonywanie  odpowiednich czynności, aktywnosć w  grupie/zespole. 

2.2. Wypełnianie obowiązującej dokumentacji: 
- wypełnianie Karty indywidualnej ratownika medycznego, 
- wypełnianie dzienniczka praktyk 

2.3. Poprawna postawa wobec pacjenta: 
- takt, kultura, tolerancja wobec chorego i jego rodziny, zrozumienie indywidualnych potrzeb 

chorego, rodziny, 
- podejmowanie działań wspierających chorego, uwrażliwienie na problemy chorego, jego 

rodziny, 
- wyrozumiałość, cierpliwość, 
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- szanowanie praw pacjenta. 
 

2.4. Postawa wobec zespołu interprofesjonalnego: 
- kultura osobista studenta, 
- życzliwość wobec pozostałego personelu, 
- umiejętność współpracy w zespole (komunikowanie się z ludźmi i słuchanie innych, 

podejmowanie prób rozwiązywania sytuacji trudnych), 
- dbać o dobrą atmosferę i integrację zespołu. 
 

2.5. Postawa wobec zawodu i nauki: 
- zaangażowanie w pracę zespołu lekarskiego (motywacja do pracy, zainteresowanie, 

podnoszenie jakości świadczonych usług), 
- doskonalenie metod i organizacji pracy (dokładność, samodzielność podejmowanych decyzji, 

dostosowanie się do zmian zachodzących w otoczeniu), 
- poziom aspiracji zawodowych (wzbogacanie wiedzy medycznej, zainteresowanie kierunkami 

rozwoju kariery lekarskiej, motywacja do ustawicznego uczenia się), 
- samoocena własnych zachowań (stosunek do błędów, ponoszenie odpowiedzialności, 

samoocena poziomu wiadomości, umiejętności i możliwości), 
- estetyczny wygląd. 

 
2.6. Postawa studenta wobec regulaminu: 

- przestrzeganie regulaminów, 
- prawidłowe umundurowanie. 
 

 

Praktyki zawodowe (grupa zajęć D) służą doskonaleniu w warunkach klinicznych efektów 
uczenia się osiągniętych w kategorii umiejętności w grupie zajęć C do rozporządzenie w 
sprawie standardów kształcenia przygotowującego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza 
dentysty, farmaceuty, pielęgniarki, położnej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i 
ratownika medycznego z dnia 10 października 2025. 

Rodzaj praktyk 
zawodowych Zakres praktyk zawodowych Liczba 

godzin 

Liczba 
punktów 
ETCS 

Praktyki  
wakacyjne 

Zespół ratownictwa medycznego 156 6 

Szpitalny oddział ratunkowy (SOR) 156 6 

Oddział anestezjologii i intensywnej terapii 96 4 

Blok operacyjny 96 4 

Oddział psychiatrii lub izba przyjęć szpitala 
psychiatrycznego 

30 1 

Praktyki  
śródroczne 

Oddział chirurgii ogólnej 30 1 

Oddział ortopedyczno-urazowy  30 1 

Oddział chorób wewnętrznych 30 1 

SOR 90 3 

Oddział neurologii z pododdziałem udarowym 30 1 

Oddział kardiologii  30 1 



 

5 
 

Oddział pediatrii 30 1 

Zespół ratownictwa medycznego 96 4 

Dyspozytornia medyczna lub podmiot 
obsługujący Wojewódzkiego Koordynatora 
Ratownictwa Medycznego 

30 1 

Oddział ginekologii i położnictwa 30 1 

Razem 960 36 
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Zapoznałem/am się z Regulaminem programowych praktyk zawodowych na kierunku 
ratownictwo medyczne 

(załącznik nr 1) 

 

………………………………………………………………… Data i podpis studenta 
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……….…………………………………………………………………………………………. 
IMIĘ I NAZWISKO STUDENTA 

 
 

……….………………………………………………………………………………………… 
NUMER ALBUMU 

 
 

………….……………………………………………………………………………………… 
ROK AKADEMICKI 

 
 
I 

ROK STUDIÓW 
 

II 
SEMESTR STUDIÓW 
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……………………………………………….  
Miejsce realizacji zajęć praktycznych  
                   (pieczątka) 

 
 
 

………………………………………………………………………………………………..... 
IMIĘ I NAZWISKO 

 
 

PROGRAM PRAKTYKI ZAWODOWEJ:  
ODDZIAŁ CHORÓB WEWNĘTRZNYCH 

 (30 GODZIN) 
 

Lp. 

Symbol 
efektu 

uczenia 
się 

Treść efektu 
uczenia się 

Praktyka zawodowa 

Ocena Data Podpis opiekuna 
zaliczającego 

UMIEJĘTNOŚCI. Student potrafi: 

1 C.U4 przeprowadzić badanie 
fizykalne pacjenta;    

2 C.U10 

przeprowadzić badanie 
fizykalne pacjenta 
dorosłego w zakresie 
niezbędnym do 
ustalenia jego stanu; 

   

3 C.U14 
monitorować czynność 
układu krążenia 
metodami 
nieinwazyjnymi; 

   

4 C.U16 

Przeprowadzić analizę 
ewentualnych działań 
niepożądanych 
poszczególnych 
produktów leczniczych 
oraz interakcji między 
nimi; 

   

5 C.U46 stosować zasady 
aseptyki i antyseptyki;    

KOMPETENCJE SPOŁECZNE. Student jest gotów do: 

1 

dokonywania krytycznej oceny 
działań własnych i działań 
współpracowników  
z poszanowaniem różnic 
światopoglądowych i 
kulturowych 

   

2 

formułowania opinii 
dotyczących różnych aspektów 
działalności zawodowej  
i zasięgania porad ekspertów  
w przypadku trudności  
z samodzielnym rozwiązaniem 
problemu 
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3 
okazywania dbałości o prestiż 
zawodu ratownika medycznego  
i solidarność zawodową 

   

4 

rozwiązywania złożonych 
problemów etycznych 
związanych z wykonywaniem 
zawodu ratownika 
medycznego  
i wskazywania priorytetów  
w realizacji określonych zadań 

   

5 
ponoszenia odpowiedzialności 
za wykonywanie czynności 
zawodowych 

   

6 

wykazywania profesjonalnego 
podejścia do strategii 
marketingowych przemysłu 
farmaceutycznego i reklamy 
jego produktów 

   

7 
radzenia sobie ze stresem  
i zapobiegania zespołowi 
wypalenia zawodowego 
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………………………………………………………………………………………………..... 
IMIĘ I NAZWISKO 

W trakcie semestru drugiego student zrealizuje praktykę zawodową w oddziale chorób 
wewnętrznych w wymiarze 30 godzin. 

Praktyka zawodowa w oddziale chorób wewnętrznych jest realizowana pod kierunkiem osoby 
posiadającej kwalifikacje do wykonywania zawodu ratownika medycznego lub prawo 
wykonywania zawodu lekarze i tytuł specjalisty w zakresie właściwym dla prowadzonych zajęć, 
lub prawo wykonywania zawodu pielęgniarki lub położnej i tytuł specjalisty właściwy dla 
prowadzonych zajęć - zatrudnionych w podmiocie wykonującym działalność leczniczą w 
którym odbywa się praktyka, na podstawie umowy o pracę lub umowy cywilnoprawnej 

Opiekun praktyki zalicza odbycie praktyki poprzez umieszczenie odpowiedniego wpisu  
w karcie praktyki studenta. Warunkiem zaliczenia praktyki jest osiągnięcie przez studenta  
wszystkich założonych  dla praktyki  zawodowej  efektów uczenia się. 

UWAGI 
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………….. 
 
Potwierdzam osiągnięcie wszystkich efektów uczenia się i zrealizowanie programu  
w zakresie treści objętych praktyką w okresie od ................................ do 
................................. 

Zaliczam praktykę zawodową na ocenę: ………………………………… 
 
(słownie: ……………………………………………………………………………………..) 
 
 

…….....................................                                               ……..................................... 
                    
 

 
Zatwierdzam wykonanie praktyki zawodowej:  

 

………………………………………………………. 
PODPIS I PIECZĘĆ 

PEŁNOMOCNIKA DS. ZAJĘĆ PRATYCZNYCH  
I PRAKTYK ZAWODOWYCH AKADEMII WSB  

 

 

 

 

PIECZĄTKA I PODPIS 
OPIEKUNA PRAKTYKI 

PIECZĄTKA OGÓLNA JEDNOSTKI 
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……………………………………………….  
Miejsce realizacji zajęć praktycznych  
                   (pieczątka) 

 
………………………………………………………………………………………………..... 

IMIĘ I NAZWISKO 
 
 

PROGRAM PRAKTYKI ZAWODOWEJ:  
DYSPOZYTORNIA MEDYCZNA LUB PODMIOT OBSŁUGUJĄCY 

WOJEWÓDZKIEGO KOORDYNATORA RATOWNICTWA MEDYCZNEGO 
 (30 GODZIN) 

 

Lp. 

Symbol 
efektu 

uczenia 
się 

Treść efektu 
uczenia się 

Praktyka zawodowa 

Ocena Data Podpis opiekuna 
zaliczającego 

UMIEJĘTNOŚCI. Student potrafi: 

1 C.U73 

rozpoznawać i 
klasyfikować NOP oraz 
charakteryzować 
miejscowe i uogólnione 
reakcje organizmu 
występujące u pacjenta 

   

2 C.U74 

wdrażać procedury 
medyczne i działania 
ratunkowe w przypadku 
zdarzenia z dużą liczbą 
poszkodowanych; 

   

3 C.U75 

wdrażać procedury 
medyczne i działania 
ratunkowe w przypadku 
wystąpienia zagrożenia 
terrorystycznego, 
chemicznego, 
biologicznego, 
radiacyjnego lub 
nuklearnego 

   

KOMPETENCJE SPOŁECZNE. Student jest gotów do: 

1 

dokonywania krytycznej oceny 
działań własnych i działań 
współpracowników  
z poszanowaniem różnic 
światopoglądowych i 
kulturowych 

   

2 

formułowania opinii 
dotyczących różnych aspektów 
działalności zawodowej  
i zasięgania porad ekspertów  
w przypadku trudności  
z samodzielnym rozwiązaniem 
problemu 

   

3 
okazywania dbałości o prestiż 
zawodu ratownika medycznego  
i solidarność zawodową 
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4 

rozwiązywania złożonych 
problemów etycznych 
związanych z wykonywaniem 
zawodu ratownika 
medycznego  
i wskazywania priorytetów  
w realizacji określonych zadań 

   

5 
ponoszenia odpowiedzialności 
za wykonywanie czynności 
zawodowych 

   

6 

wykazywania profesjonalnego 
podejścia do strategii 
marketingowych przemysłu 
farmaceutycznego i reklamy 
jego produktów 

   

7 
radzenia sobie ze stresem  
i zapobiegania zespołowi 
wypalenia zawodowego 
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………………………………………………………………………………………………..... 
IMIĘ I NAZWISKO 

W trakcie semestru drugiego student zrealizuje praktykę zawodową w dyspozytorni medycznej 
lub podmiotu obsługującego Wojewódzkiego Koordynatora Ratownictwa Medycznego w 
wymiarze 30 godzin. 

Praktyka zawodowa w dyspozytorni medycznej lub podmiotu obsługującego Wojewódzkiego 
Koordynatora Ratownictwa Medycznego są realizowane pod kierunkiem kierownika 
dyspozytorni medycznej lub dyspozytora medycznego wyznaczonego przez tego kierownika. 

Opiekun praktyki zalicza odbycie praktyki poprzez umieszczenie odpowiedniego wpisu  
w karcie praktyki studenta. Warunkiem zaliczenia praktyki jest osiągnięcie przez studenta  
wszystkich założonych  dla praktyki  zawodowej  efektów uczenia się. 

UWAGI 
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………….. 
 
Potwierdzam osiągnięcie wszystkich efektów uczenia się i zrealizowanie programu  
w zakresie treści objętych praktyką w okresie od ................................ do 
................................. 

Zaliczam praktykę zawodową na ocenę: ………………………………… 
 
(słownie: ……………………………………………………………………………………..) 
 
 

…….....................................                                               ……..................................... 
                    
 

 
Zatwierdzam wykonanie praktyki zawodowej:  

 

………………………………………………………. 
PODPIS I PIECZĘĆ 

PEŁNOMOCNIKA DS. ZAJĘĆ PRATYCZNYCH  
I PRAKTYK ZAWODOWYCH AKADEMII WSB 

 

 

 

 

 

PIECZĄTKA I PODPIS 
OPIEKUNA PRAKTYKI 

PIECZĄTKA OGÓLNA JEDNOSTKI 
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……………………………………………….  
Miejsce realizacji zajęć praktycznych  
                   (pieczątka) 

 
 
 

………………………………………………………………………………………………..... 
IMIĘ I NAZWISKO 

 
 

PROGRAM PRAKTYKI ZAWODOWEJ:  
SOR – PRAKTYKI WAKACYJNE 

 (156 GODZIN) 
Praktyki zawodowe, przewidziane do realizacji w SOR, mogą być realizowane w izbie przyjęć szpitala, 
jeżeli w jego strukturze znajdują się oddziały, o których mowa w przepisach wydanych na podstawie 
art. 34 ustawy z dnia 8 września 2006 r. o Państwowym Ratownictwie Medycznym (Dz. U. z 2024 r. 
poz. 652 i 1222). 

Lp. 

Symbol 
efektu 

uczenia 
się 

Treść efektu 
uczenia się 

Praktyka zawodowa 

Ocena Data Podpis opiekuna 
zaliczającego 

UMIEJĘTNOŚCI. Student potrafi: 

1 C.U1 

ułożyć pacjenta do 
badania obrazowego 
oraz monitorować jego 
stan podczas 
wykonywania badania; 

   

2 C.U22 założyć zgłębnik do 
żołądka;    

3 C.U23 założyć cewnik do 
pęcherza moczowego;    

4 C.U33 
zinterpretować wyniki 
podstawowych badań 
toksykologicznych 

   

5 C.U44 wykonać konikopunkcję    

6 C.U47 
zaopatrywać rany, z 
uwzględnieniem ich 
rodzaju i charakterystyki 

   

7 C.U56 

pobrać krew oraz 
zabezpieczyć materiał 
biologiczny do badań 
laboratoryjnych, 
mikrobiologicznych i 
toksykologicznych; 

   

8 C.U79 
wykonać kaniulację żył 
obwodowych kończyn 
górnych i dolnych oraz 
żyły szyjnej zewnętrznej. 

   

KOMPETENCJE SPOŁECZNE. Student jest gotów do: 

1 
dokonywania krytycznej oceny 
działań własnych i działań 
współpracowników  
z poszanowaniem różnic 
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światopoglądowych i 
kulturowych 

2 

formułowania opinii 
dotyczących różnych aspektów 
działalności zawodowej  
i zasięgania porad ekspertów  
w przypadku trudności  
z samodzielnym rozwiązaniem 
problemu 

   

3 
okazywania dbałości o prestiż 
zawodu ratownika medycznego  
i solidarność zawodową 

   

4 

rozwiązywania złożonych 
problemów etycznych 
związanych z wykonywaniem 
zawodu ratownika 
medycznego  
i wskazywania priorytetów  
w realizacji określonych zadań 

   

5 
ponoszenia odpowiedzialności 
za wykonywanie czynności 
zawodowych 

   

6 

wykazywania profesjonalnego 
podejścia do strategii 
marketingowych przemysłu 
farmaceutycznego i reklamy 
jego produktów 

   

7 
radzenia sobie ze stresem  
i zapobiegania zespołowi 
wypalenia zawodowego 
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 ………………………………………………………………………………………………..... 
IMIĘ I NAZWISKO 

W trakcie semestru drugiego student zrealizuje praktykę zawodową w szpitalnym oddziale 
ratunkowym w wymiarze 156 godzin. 

Praktyka zawodowa w szpitalnym oddziale ratunkowym jest realizowana pod kierunkiem 
osoby posiadającej kwalifikacje do wykonywania zawodu ratownika medycznego lub prawo 
wykonywania zawodu lekarze i tytuł specjalisty w zakresie właściwym dla prowadzonych zajęć, 
lub prawo wykonywania zawodu pielęgniarki lub położnej i tytuł specjalisty właściwy dla 
prowadzonych zajęć - zatrudnionych w podmiocie wykonującym działalność leczniczą w 
którym odbywa się praktyka, na podstawie umowy o pracę lub umowy cywilnoprawnej 

Opiekun praktyki zalicza odbycie praktyki poprzez umieszczenie odpowiedniego wpisu  
w karcie praktyki studenta. Warunkiem zaliczenia praktyki jest osiągnięcie przez studenta  
wszystkich założonych  dla praktyki  zawodowej  efektów uczenia się. 

UWAGI 
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………….. 
 
Potwierdzam osiągnięcie wszystkich efektów uczenia się i zrealizowanie programu  
w zakresie treści objętych praktyką w okresie od ................................ do 
................................. 

Zaliczam praktykę zawodową na ocenę: ………………………………… 
 
(słownie: ……………………………………………………………………………………..) 
 
 

…….....................................                                               ……..................................... 
                    
 

 
Zatwierdzam wykonanie praktyki zawodowej:  

 

………………………………………………………. 
PODPIS I PIECZĘĆ 

PEŁNOMOCNIKA DS. ZAJĘĆ PRATYCZNYCH  
I PRAKTYK ZAWODOWYCH AKADEMII WSB 

 

 

 

 

 

PIECZĄTKA I PODPIS 
OPIEKUNA PRAKTYKI 

PIECZĄTKA OGÓLNA JEDNOSTKI 
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……….…………………………………………………………………………………………. 
IMIĘ I NAZWISKO STUDENTA 

 
 

……….………………………………………………………………………………………… 
NUMER ALBUMU 

 
 

………….……………………………………………………………………………………… 
ROK AKADEMICKI 

 
 

II 
ROK STUDIÓW 

 
III 

SEMESTR STUDIÓW 
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……………………………………………….  
Miejsce realizacji zajęć praktycznych  
                   (pieczątka) 

 
 
 

………………………………………………………………………………………………..... 
IMIĘ I NAZWISKO 

 
 

PROGRAM PRAKTYKI ZAWODOWEJ:  
ODDZIAŁ NEUROLOGII Z PODODDZIAŁEM UDAROWYM 

 (30 GODZIN) 
 

Lp. 

Symbol 
efektu 

uczenia 
się 

Treść efektu 
uczenia się 

Praktyka zawodowa 

Ocena Data Podpis opiekuna 
zaliczającego 

UMIEJĘTNOŚCI. Student potrafi: 

1 C.U17 
ocenić stan 
neurologiczny pacjenta; 

 

   

2 C.U18 
monitorować stan 
pacjenta metodami 
nieinwazyjnymi; 

   

3 C.U19 

obliczać dawki 
produktów leczniczych 
oraz przygotowywać do 
podania i podawać 
produkty lecznicze 
pacjentowi; 

   

4 C.U21 oznaczyć stężenie 
glukozy;    

5 C.U32 
monitorować czynności 
życiowe pacjenta 
podczas badania 
diagnostycznego; 

   

6 C.U54 
oceniać nagłe stany 
neurologiczne u 
pacjenta; 

   

KOMPETENCJE SPOŁECZNE. Student jest gotów do: 

1 

dokonywania krytycznej oceny 
działań własnych i działań 
współpracowników  
z poszanowaniem różnic 
światopoglądowych i 
kulturowych 

   

2 
formułowania opinii 
dotyczących różnych aspektów 
działalności zawodowej  
i zasięgania porad ekspertów  
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w przypadku trudności  
z samodzielnym rozwiązaniem 
problemu 

3 
okazywania dbałości o prestiż 
zawodu ratownika medycznego  
i solidarność zawodową 

   

4 

rozwiązywania złożonych 
problemów etycznych 
związanych z wykonywaniem 
zawodu ratownika 
medycznego  
i wskazywania priorytetów  
w realizacji określonych zadań 

   

5 
ponoszenia odpowiedzialności 
za wykonywanie czynności 
zawodowych 

   

6 

wykazywania profesjonalnego 
podejścia do strategii 
marketingowych przemysłu 
farmaceutycznego i reklamy 
jego produktów 

   

7 
radzenia sobie ze stresem  
i zapobiegania zespołowi 
wypalenia zawodowego 
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………………………………………………………………………………………………..... 
IMIĘ I NAZWISKO 

W trakcie semestru trzeciego student zrealizuje praktykę zawodową w oddziale neurologii z 
pododdziałem udarowym w wymiarze 30 godzin. 

Praktyka zawodowa w oddziale neurologii z pododdziałem udarowym jest realizowana pod 
kierunkiem osoby posiadającej kwalifikacje do wykonywania zawodu ratownika medycznego 
lub prawo wykonywania zawodu lekarze i tytuł specjalisty w zakresie właściwym dla 
prowadzonych zajęć, lub prawo wykonywania zawodu pielęgniarki lub położnej i tytuł 
specjalisty właściwy dla prowadzonych zajęć - zatrudnionych w podmiocie wykonującym 
działalność leczniczą w którym odbywa się praktyka, na podstawie umowy o pracę lub umowy 
cywilnoprawnej 

Opiekun praktyki zalicza odbycie praktyki poprzez umieszczenie odpowiedniego wpisu  
w karcie praktyki studenta. Warunkiem zaliczenia praktyki jest osiągnięcie przez studenta  
wszystkich założonych  dla praktyki  zawodowej  efektów uczenia się. 

UWAGI 
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………….. 
 
Potwierdzam osiągnięcie wszystkich efektów uczenia się i zrealizowanie programu  
w zakresie treści objętych praktyką w okresie od ................................ do 
................................. 

Zaliczam praktykę zawodową na ocenę: ………………………………… 
 
(słownie: ……………………………………………………………………………………..) 
 
 

…….....................................                                               ……..................................... 
                    
 

 
Zatwierdzam wykonanie praktyki zawodowej:  

 

………………………………………………………. 
PODPIS I PIECZĘĆ 

PEŁNOMOCNIKA DS. ZAJĘĆ PRATYCZNYCH  
I PRAKTYK ZAWODOWYCH AKADEMII WSB 

 

 

 

PIECZĄTKA I PODPIS 
OPIEKUNA PRAKTYKI 

PIECZĄTKA OGÓLNA JEDNOSTKI 
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……….…………………………………………………………………………………………. 

IMIĘ I NAZWISKO STUDENTA 
 
 

……….………………………………………………………………………………………… 
NUMER ALBUMU 

 
 

………….……………………………………………………………………………………… 
ROK AKADEMICKI 

 
 

II 
ROK STUDIÓW 

 
IV 

SEMESTR STUDIÓW 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

……………………………………………….  
Miejsce realizacji zajęć praktycznych  



 

22 
 

               (pieczątka) 
………………………………………………………………………………………………..... 

IMIĘ I NAZWISKO 
 

PROGRAM PRAKTYKI ZAWODOWEJ:  
ODDZIAŁ CHIRURGII OGÓLNEJ  

(30 GODZIN) 
 

Lp. 

Symbol 
efektu 

uczenia 
się 

Treść efektu 
uczenia się 

Praktyka zawodowa 

Ocena Data Podpis opiekuna 
zaliczającego 

UMIEJĘTNOŚCI. Student potrafi: 

1 C.U31 
rozpoznać stan nagłego 
zagrożenia zdrowotnego u 
pacjenta po przeszczepie 
narządu 

   

2 C.U37 
powiązać obrazy 
uszkodzeń tkankowych i 
narządowych z objawami 
klinicznymi choroby; 

   

3 C.U59 
wdrożyć odpowiednie 
postępowanie w odmie 
opłucnowej zagrażającej 
życiu 

   

KOMPETENCJE SPOŁECZNE. Student jest gotów do: 

1 

dokonywania krytycznej oceny 
działań własnych i działań 
współpracowników z 
poszanowaniem różnic 
światopoglądowych i 
kulturowych 

   

2 

formułowania opinii dotyczących 
różnych aspektów działalności 
zawodowej i zasięgania porad 
ekspertów w przypadku 
trudności  
z samodzielnym rozwiązaniem 
problemu 

   

3 
okazywania dbałości o prestiż 
zawodu ratownika medycznego  
i solidarność zawodową 

   

    4 

rozwiązywania złożonych 
problemów etycznych 
związanych z wykonywaniem 
zawodu ratownika medycznego  
i wskazywania priorytetów  
w realizacji określonych zadań 

   

5 
ponoszenia odpowiedzialności 
za wykonywanie czynności 
zawodowych 

   

6 
wykazywania profesjonalnego 
podejścia do strategii 
marketingowych przemysłu 
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farmaceutycznego i reklamy jego 
produktów 

7 
radzenia sobie ze stresem  
i zapobiegania zespołowi 
wypalenia zawodowego 
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………………………………………………………………………………………………..... 
IMIĘ I NAZWISKO 

W trakcie semestru czwartego student zrealizuje praktykę zawodową w oddziale chirurgii 
ogólnej w wymiarze 30 godzin. 

Praktyka zawodowa w oddziale chirurgii ogólnej jest realizowana pod kierunkiem osoby 
posiadającej kwalifikacje do wykonywania zawodu ratownika medycznego lub prawo 
wykonywania zawodu lekarze i tytuł specjalisty w zakresie właściwym dla prowadzonych zajęć, 
lub prawo wykonywania zawodu pielęgniarki lub położnej i tytuł specjalisty właściwy dla 
prowadzonych zajęć - zatrudnionych w podmiocie wykonującym działalność leczniczą w 
którym odbywa się praktyka, na podstawie umowy o pracę lub umowy cywilnoprawnej 

Opiekun praktyki zalicza odbycie praktyki poprzez umieszczenie odpowiedniego wpisu  
w karcie praktyki studenta. Warunkiem zaliczenia praktyki jest osiągnięcie przez studenta  
wszystkich założonych  dla praktyki  zawodowej  efektów uczenia się. 

UWAGI 
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………….. 
 
Potwierdzam osiągnięcie wszystkich efektów uczenia się i zrealizowanie programu  
w zakresie treści objętych praktyką w okresie od ................................ do 
................................. 

Zaliczam praktykę zawodową na ocenę: ………………………………… 
 
(słownie: ……………………………………………………………………………………..) 
 
 

…….....................................                                               ……..................................... 
                    
 

 
Zatwierdzam wykonanie praktyki zawodowej:  

 

………………………………………………………. 
PODPIS I PIECZĘĆ 

PEŁNOMOCNIKA DS. ZAJĘĆ PRATYCZNYCH  
I PRAKTYK ZAWODOWYCH AKADEMII WSB 

 

 

 

 

PIECZĄTKA I PODPIS 
OPIEKUNA PRAKTYKI 

PIECZĄTKA OGÓLNA JEDNOSTKI 
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……………………………………………….  
Miejsce realizacji zajęć praktycznych  
                   (pieczątka) 
 

 
 

………………………………………………………………………………………………..... 
IMIĘ I NAZWISKO 

PROGRAM PRAKTYKI ZAWODOWEJ:  
ODDZIAŁ ORTOPEDYCZNO-URAZOWY  

(30 GODZINY) 
 

Lp. 

Symbol 
efektu 

uczenia 
się 

Treść efektu 
uczenia się 

Praktyka zawodowa 

Ocena Data Podpis opiekuna 
zaliczającego 

UMIEJĘTNOŚCI. Student potrafi: 

1 C.U9 
ułożyć pacjenta w pozycji 
właściwej do jego stanu 
lub odniesionych obrażeń 
ciała 

   

2 C.U57 unieruchomić kończynę po 
urazie    

3 C.U58 stabilizować i 
unieruchomić kręgosłup    

4 C.U60 

ocenić obrażenia przy 
zastosowaniu skal 
urazowych 

 

   

KOMPETENCJE SPOŁECZNE. Student jest gotów do: 

1 

dokonywania krytycznej oceny 
działań własnych i działań 
współpracowników  
z poszanowaniem różnic 
światopoglądowych  
i kulturowych 

   

2 

formułowania opinii dotyczących 
różnych aspektów działalności 
zawodowej  
i zasięgania porad ekspertów  
w przypadku trudności  
z samodzielnym rozwiązaniem 
problemu 

   

3 

okazywania dbałości o prestiż 
zawodu ratownika medycznego  
i solidarność zawodową 
 
 

   

    
4 

rozwiązywania złożonych 
problemów etycznych 
związanych z wykonywaniem 
zawodu ratownika medycznego  
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i wskazywania priorytetów  
w realizacji określonych zadań 

5 
ponoszenia odpowiedzialności 
za wykonywanie czynności 
zawodowych 

   

6 

wykazywania profesjonalnego 
podejścia do strategii 
marketingowych przemysłu 
farmaceutycznego i reklamy 
jego produktów 

   

7 
radzenia sobie ze stresem  
i zapobiegania zespołowi 
wypalenia zawodowego 
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………………………………………………………………………………………………..... 
IMIĘ I NAZWISKO 

W trakcie semestru czwartego student zrealizuje praktykę zawodową w oddziale 
ortopedyczno-urazowym w wymiarze 30 godzin. 

Praktyka zawodowa w oddziale ortopedyczno-urazowym jest realizowana pod kierunkiem 
osoby posiadającej kwalifikacje do wykonywania zawodu ratownika medycznego lub prawo 
wykonywania zawodu lekarze i tytuł specjalisty w zakresie właściwym dla prowadzonych zajęć, 
lub prawo wykonywania zawodu pielęgniarki lub położnej i tytuł specjalisty właściwy dla 
prowadzonych zajęć - zatrudnionych w podmiocie wykonującym działalność leczniczą w 
którym odbywa się praktyka, na podstawie umowy o pracę lub umowy cywilnoprawnej 

Opiekun praktyki zalicza odbycie praktyki poprzez umieszczenie odpowiedniego wpisu  
w karcie praktyki studenta. Warunkiem zaliczenia praktyki jest osiągnięcie przez studenta  
wszystkich założonych  dla praktyki  zawodowej  efektów uczenia się. 

UWAGI 
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………….. 
 
Potwierdzam osiągnięcie wszystkich efektów uczenia się i zrealizowanie programu  
w zakresie treści objętych praktyką w okresie od ................................ do 
................................. 

Zaliczam praktykę zawodową na ocenę: ………………………………… 
 
(słownie: ……………………………………………………………………………………..) 
 
 

…….....................................                                               ……..................................... 
                    
 

 
Zatwierdzam wykonanie praktyki zawodowej:  

 

………………………………………………………. 
PODPIS I PIECZĘĆ 

PEŁNOMOCNIKA DS. ZAJĘĆ PRATYCZNYCH  
I PRAKTYK ZAWODOWYCH AKADEMII WSB 

 

 

 

 

PIECZĄTKA I PODPIS 
OPIEKUNA PRAKTYKI 

PIECZĄTKA OGÓLNA JEDNOSTKI 
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……………………………………………….  
Miejsce realizacji zajęć praktycznych  
                   (pieczątka) 

 
 
 

………………………………………………………………………………………………..... 
IMIĘ I NAZWISKO 

 
 

PROGRAM PRAKTYKI ZAWODOWEJ:  
ODDZIAŁ KARDIOLOGII 

 (30 GODZIN) 
 

Lp. 

Symbol 
efektu 

uczenia 
się 

Treść efektu 
uczenia się 

Praktyka zawodowa 

Ocena Data Podpis opiekuna 
zaliczającego 

UMIEJĘTNOŚCI. Student potrafi: 

1 C.U13 

wykonać badanie 
elektrokardiograficzne 
(EKG) i zinterpretować 
jego zapis w 
podstawowym zakresie; 

   

2 C.U53 
wykonać kardiowersję i 
elektrostymulację 
zewnętrzną serca; 

   

KOMPETENCJE SPOŁECZNE. Student jest gotów do: 

1 

dokonywania krytycznej oceny 
działań własnych i działań 
współpracowników  
z poszanowaniem różnic 
światopoglądowych i 
kulturowych 

   

2 

formułowania opinii 
dotyczących różnych aspektów 
działalności zawodowej  
i zasięgania porad ekspertów  
w przypadku trudności  
z samodzielnym rozwiązaniem 
problemu 

   

3 
okazywania dbałości o prestiż 
zawodu ratownika medycznego  
i solidarność zawodową 

   

4 

rozwiązywania złożonych 
problemów etycznych 
związanych z wykonywaniem 
zawodu ratownika 
medycznego  
i wskazywania priorytetów  
w realizacji określonych zadań 

   

5 
ponoszenia odpowiedzialności 
za wykonywanie czynności 
zawodowych 
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6 

wykazywania profesjonalnego 
podejścia do strategii 
marketingowych przemysłu 
farmaceutycznego i reklamy 
jego produktów 

   

7 
radzenia sobie ze stresem  
i zapobiegania zespołowi 
wypalenia zawodowego 
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………………………………………………………………………………………………..... 
IMIĘ I NAZWISKO 

W trakcie semestru czwartego student zrealizuje praktykę zawodową w oddziale kardiologii w 
wymiarze 30 godzin. 

Praktyka zawodowa w oddziale kardiologii jest realizowana pod kierunkiem osoby 
posiadającej kwalifikacje do wykonywania zawodu ratownika medycznego lub prawo 
wykonywania zawodu lekarze i tytuł specjalisty w zakresie właściwym dla prowadzonych zajęć, 
lub prawo wykonywania zawodu pielęgniarki lub położnej i tytuł specjalisty właściwy dla 
prowadzonych zajęć - zatrudnionych w podmiocie wykonującym działalność leczniczą w 
którym odbywa się praktyka, na podstawie umowy o pracę lub umowy cywilnoprawnej 

Opiekun praktyki zalicza odbycie praktyki poprzez umieszczenie odpowiedniego wpisu  
w karcie praktyki studenta. Warunkiem zaliczenia praktyki jest osiągnięcie przez studenta  
wszystkich założonych  dla praktyki  zawodowej  efektów uczenia się. 

UWAGI 
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………….. 
 
Potwierdzam osiągnięcie wszystkich efektów uczenia się i zrealizowanie programu  
w zakresie treści objętych praktyką w okresie od ................................ do 
................................. 

Zaliczam praktykę zawodową na ocenę: ………………………………… 
 
(słownie: ……………………………………………………………………………………..) 
 
 

…….....................................                                               ……..................................... 
                    
 

 
Zatwierdzam wykonanie praktyki zawodowej:  

 

………………………………………………………. 
PODPIS I PIECZĘĆ 

PEŁNOMOCNIKA DS. ZAJĘĆ PRATYCZNYCH  
I PRAKTYK ZAWODOWYCH AKADEMII WSB 

 

 

 

 

PIECZĄTKA I PODPIS 
OPIEKUNA PRAKTYKI 

PIECZĄTKA OGÓLNA JEDNOSTKI 
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……………………………………………….  
Miejsce realizacji zajęć praktycznych  
                   (pieczątka) 

 
 
 

………………………………………………………………………………………………..... 
IMIĘ I NAZWISKO 

 
 

PROGRAM PRAKTYKI ZAWODOWEJ: 
ODDZIAŁ PEDIATRII  

 (30 GODZIN) 
 

Lp. 

Symbol 
efektu 

uczenia 
się 

Treść efektu 
uczenia się 

Praktyka zawodowa 

Ocena Data Podpis opiekuna 
zaliczającego 

UMIEJĘTNOŚCI. Student potrafi: 

1 C.U3 

postępować z dzieckiem 
w oparciu o znajomość 
symptomatologii 
najczęstszych chorób 
dziecięcych 

   

2 C.U5 
dostosować sposób 
postępowania do wieku 
dziecka 

   

3 C.U36 

szacować 
niebezpieczeństwo 
toksykologiczne w 
określonych grupach 
wiekowych i w różnych 
stanach klinicznych 

   

KOMPETENCJE SPOŁECZNE. Student jest gotów do: 

1 

dokonywania krytycznej oceny 
działań własnych i działań 
współpracowników  
z poszanowaniem różnic 
światopoglądowych i 
kulturowych 

   

2 

formułowania opinii 
dotyczących różnych aspektów 
działalności zawodowej  
i zasięgania porad ekspertów  
w przypadku trudności  
z samodzielnym rozwiązaniem 
problemu 

   

3 
okazywania dbałości o prestiż 
zawodu ratownika medycznego  
i solidarność zawodową 

   

4 

rozwiązywania złożonych 
problemów etycznych 
związanych z wykonywaniem 
zawodu ratownika 
medycznego  
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i wskazywania priorytetów  
w realizacji określonych zadań 

5 
ponoszenia odpowiedzialności 
za wykonywanie czynności 
zawodowych 

   

6 

wykazywania profesjonalnego 
podejścia do strategii 
marketingowych przemysłu 
farmaceutycznego i reklamy 
jego produktów 

   

7 
radzenia sobie ze stresem  
i zapobiegania zespołowi 
wypalenia zawodowego 
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 ………………………………………………………………………………………………..... 
IMIĘ I NAZWISKO 

W trakcie semestru czwartego student zrealizuje praktykę zawodową w oddziale pediatrii w 
wymiarze 30 godzin. 

Praktyka zawodowa w oddziale pediatrii jest realizowana pod kierunkiem osoby posiadającej 
kwalifikacje do wykonywania zawodu ratownika medycznego lub prawo wykonywania zawodu 
lekarze i tytuł specjalisty w zakresie właściwym dla prowadzonych zajęć, lub prawo 
wykonywania zawodu pielęgniarki lub położnej i tytuł specjalisty właściwy dla prowadzonych 
zajęć - zatrudnionych w podmiocie wykonującym działalność leczniczą w którym odbywa się 
praktyka, na podstawie umowy o pracę lub umowy cywilnoprawnej 

Opiekun praktyki zalicza odbycie praktyki poprzez umieszczenie odpowiedniego wpisu  
w karcie praktyki studenta. Warunkiem zaliczenia praktyki jest osiągnięcie przez studenta  
wszystkich założonych  dla praktyki  zawodowej  efektów uczenia się. 

UWAGI 
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………….. 
 
Potwierdzam osiągnięcie wszystkich efektów uczenia się i zrealizowanie programu  
w zakresie treści objętych praktyką w okresie od ................................ do 
................................. 

Zaliczam praktykę zawodową na ocenę: ………………………………… 
 
(słownie: ……………………………………………………………………………………..) 
 
 

…….....................................                                               ……..................................... 
                    
 

 
Zatwierdzam wykonanie praktyki zawodowej:  

 

………………………………………………………. 
PODPIS I PIECZĘĆ 

PEŁNOMOCNIKA DS. ZAJĘĆ PRATYCZNYCH  
I PRAKTYK ZAWODOWYCH AKADEMII WSB 

 

 

 

 

PIECZĄTKA I PODPIS 
OPIEKUNA PRAKTYKI 

PIECZĄTKA OGÓLNA JEDNOSTKI 
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……………………………………………….  
Miejsce realizacji zajęć praktycznych  
                   (pieczątka) 

 
………………………………………………………………………………………………..... 

IMIĘ I NAZWISKO 
 
 

PROGRAM PRAKTYKI ZAWODOWEJ:  
ODDZIAŁ PSYCHIATRYCZNY LUB IZBA PRZYJĘĆ SZPITALA 

PSYCHIATRYCZNEGO – PRAKTYKA WAKACYJNA 
 (30 GODZIN) 

 

Lp. 

Symbol 
efektu 

uczenia 
się 

Treść efektu 
uczenia się 

Praktyka zawodowa 

Ocena Data Podpis opiekuna 
zaliczającego 

UMIEJĘTNOŚCI. Student potrafi: 

1 C.U15 
ocenić i opisać stan 
somatyczny i psychiczny 
pacjenta 

   

2 C.U77 

stosować środki 
przymusu 
bezpośredniego w 
systemie ochrony 
zdrowia; 

   

KOMPETENCJE SPOŁECZNE. Student jest gotów do: 

1 

dokonywania krytycznej oceny 
działań własnych i działań 
współpracowników  
z poszanowaniem różnic 
światopoglądowych i 
kulturowych 

   

2 

formułowania opinii 
dotyczących różnych aspektów 
działalności zawodowej  
i zasięgania porad ekspertów  
w przypadku trudności  
z samodzielnym rozwiązaniem 
problemu 

   

3 
okazywania dbałości o prestiż 
zawodu ratownika medycznego  
i solidarność zawodową 

   

4 

rozwiązywania złożonych 
problemów etycznych 
związanych z wykonywaniem 
zawodu ratownika 
medycznego  
i wskazywania priorytetów  
w realizacji określonych zadań 

   

5 
ponoszenia odpowiedzialności 
za wykonywanie czynności 
zawodowych 
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6 

wykazywania profesjonalnego 
podejścia do strategii 
marketingowych przemysłu 
farmaceutycznego i reklamy 
jego produktów 

   

7 
radzenia sobie ze stresem  
i zapobiegania zespołowi 
wypalenia zawodowego 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

36 
 

………………………………………………………………………………………………..... 
IMIĘ I NAZWISKO 

W trakcie semestru czwartego student zrealizuje praktykę zawodową w oddziale psychiatrii 
lub izby przyjęć szpitala psychiatrycznego w wymiarze 30 godzin. 

Praktyka zawodowa w oddziale psychiatrii lub izby przyjęć szpitala jest realizowana pod 
kierunkiem osoby posiadającej kwalifikacje do wykonywania zawodu ratownika medycznego 
lub prawo wykonywania zawodu lekarze i tytuł specjalisty w zakresie właściwym dla 
prowadzonych zajęć, lub prawo wykonywania zawodu pielęgniarki lub położnej i tytuł 
specjalisty właściwy dla prowadzonych zajęć - zatrudnionych w podmiocie wykonującym 
działalność leczniczą w którym odbywa się praktyka, na podstawie umowy o pracę lub umowy 
cywilnoprawnej 

Opiekun praktyki zalicza odbycie praktyki poprzez umieszczenie odpowiedniego wpisu  
w karcie praktyki studenta. Warunkiem zaliczenia praktyki jest osiągnięcie przez studenta  
wszystkich założonych  dla praktyki  zawodowej  efektów uczenia się. 

UWAGI 
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………….. 
 
Potwierdzam osiągnięcie wszystkich efektów uczenia się i zrealizowanie programu  
w zakresie treści objętych praktyką w okresie od ................................ do 
................................. 

Zaliczam praktykę zawodową na ocenę: ………………………………… 
 
(słownie: ……………………………………………………………………………………..) 
 
 

…….....................................                                               ……..................................... 
                    
 

 
Zatwierdzam wykonanie praktyki zawodowej:  

 

………………………………………………………. 
PODPIS I PIECZĘĆ 

PEŁNOMOCNIKA DS. ZAJĘĆ PRATYCZNYCH  
I PRAKTYK ZAWODOWYCH AKADEMII WSB 

 

 
 

……………………………………………….  

PIECZĄTKA I PODPIS 
OPIEKUNA PRAKTYKI 

PIECZĄTKA OGÓLNA JEDNOSTKI 
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Miejsce realizacji zajęć praktycznych  
                   (pieczątka) 
 

………………………………………………………………………………………………..... 
IMIĘ I NAZWISKO 

PROGRAM PRAKTYKI ZAWODOWEJ:  
ZEPSÓŁ RATOWNICTWA MEDYCZNEGO – PRAKTYKA WAKACYJNA 

(156 GODZIN) 
 

Lp. 

Symbol 
efektu 

uczenia 
się 

Treść efektu 
uczenia się 

Praktyka zawodowa 

Ocena Data Podpis opiekuna 
zaliczającego 

UMIEJĘTNOŚCI. Student potrafi: 

1 C.U1 
ocenić stan pacjenta w 
celu ustalenia sposobu 
postępowania 
ratunkowego 

   

2 C.U7 

przeprowadzić wywiad 
medyczny z pacjentem 
dorosłym w zakresie 
niezbędnym do podjęcia 
medycznych czynności 
ratunkowych; 

   

3 C.U8 ocenić stan świadomości 
pacjenta;    

4 C.U25 
identyfikować na miejscu 
zdarzenia sytuację 
narażenia na czynniki 
szkodliwe i niebezpieczne; 

   

5 C.U26 przygotować pacjenta do 
transportu    

6 C.U28 
monitorować stan pacjenta 
podczas czynności 
medycznych i transportu; 

   

7 C.U29 stosować leczenie 
przeciwbólowe;    

8 C.U30 
ocenić stopień nasilenia 
bólu według skal oceny 
bólu; 

   

9 C.U34 rozpoznać toksydromy;    

10 C.U35 

ocenić  wskazania  do  
transportu  pacjenta  do  
jednostki  
wyspecjalizowanej, w 
szczególności do ośrodka 
toksykologicznego, 
hiperbarycznego, 
replantacyjnego lub 
kardiologii inwazyjnej oraz 
do centrum leczenia 
oparzeń;; 

   

11 C.U38 prowadzić podstawowe 
czynności resuscytacyjne 
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u dorosłych i dzieci, w tym 
niemowląt i noworodków; 

12 C.U39 

prowadzić zaawansowane 
czynności resuscytacyjne 
u dorosłych, z 
uwzględnieniem 
prawidłowego 
zastosowania urządzeń 
wspomagających 
resuscytację; 

   

13 C.U40 

prowadzić zaawansowane 
czynności resuscytacyjne 
u dzieci, w tym niemowląt i 
noworodków, z 
uwzględnieniem 
prawidłowego 
zastosowania urządzeń 
wspomagających 
resuscytację; 

   

14 C.U41 udrażniać drogi oddechowe 
metodami bezprzyrządowymi    

15 C.U42 
udrażniać drogi 
oddechowe 
przyrządowymi metodami 
nadgłośniowymi; 

   

16 C.U48 

tamować i zaopatrywać 
krwawienia lub krwotoki z 
użyciem opatrunków 
zwykłych, 
hemostatycznych i opaski 
uciskowej; 

   

17 C.U50 
prowadzić wentylację 
zastępczą z użyciem 
respiratora 
transportowego; 

   

KOMPETENCJE SPOŁECZNE. Student jest gotów do: 

1 

dokonywania krytycznej oceny 
działań własnych i działań 
współpracowników  
z poszanowaniem różnic 
światopoglądowych  
i kulturowych 

   

2 

formułowania opinii dotyczących 
różnych aspektów działalności 
zawodowej  
i zasięgania porad ekspertów  
w przypadku trudności  
z samodzielnym rozwiązaniem 
problemu 

   

3 
okazywania dbałości o prestiż 
zawodu ratownika medycznego  
i solidarność zawodową 

   

    4 

rozwiązywania złożonych 
problemów etycznych 
związanych z wykonywaniem 
zawodu ratownika medycznego  
i wskazywania priorytetów  
w realizacji określonych zadań 
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5 
ponoszenia odpowiedzialności 
za wykonywanie czynności 
zawodowych 

   

6 

wykazywania profesjonalnego 
podejścia do strategii 
marketingowych przemysłu 
farmaceutycznego i reklamy jego 
produktów 

   

7 
radzenia sobie ze stresem  
i zapobiegania zespołowi 
wypalenia zawodowego 
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………………………………………………………………………………………………..... 
IMIĘ I NAZWISKO 

W trakcie semestru czwartego student zrealizuje praktykę zawodową w zespole ratownictwa 
medycznego w wymiarze 156 godzin. 

Praktyka zawodowa w zespole ratownictwa medycznego jest realizowana pod kierunkiem 
osoby posiadającej kwalifikacje do wykonywania zawodu ratownika medycznego lub prawo 
wykonywania zawodu lekarze i tytuł specjalisty w zakresie właściwym dla prowadzonych zajęć, 
lub prawo wykonywania zawodu pielęgniarki lub położnej i tytuł specjalisty właściwy dla 
prowadzonych zajęć - zatrudnionych w podmiocie wykonującym działalność leczniczą w 
którym odbywa się praktyka, na podstawie umowy o pracę lub umowy cywilnoprawnej 

Opiekun praktyki zalicza odbycie praktyki poprzez umieszczenie odpowiedniego wpisu  
w karcie praktyki studenta. Warunkiem zaliczenia praktyki jest osiągnięcie przez studenta  
wszystkich założonych  dla praktyki  zawodowej  efektów uczenia się. 

UWAGI 
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………….. 
 
Potwierdzam osiągnięcie wszystkich efektów uczenia się i zrealizowanie programu  
w zakresie treści objętych praktyką w okresie od ................................ do 
................................. 

Zaliczam praktykę zawodową na ocenę: ………………………………… 
 
(słownie: ……………………………………………………………………………………..) 
 
 

…….....................................                                               ……..................................... 
                    
 

 
Zatwierdzam wykonanie praktyki zawodowej:  

 

………………………………………………………. 
PODPIS I PIECZĘĆ 

PEŁNOMOCNIKA DS. ZAJĘĆ PRATYCZNYCH  
I PRAKTYK ZAWODOWYCH AKADEMII WSB 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

PIECZĄTKA I PODPIS 
OPIEKUNA PRAKTYKI 

PIECZĄTKA OGÓLNA JEDNOSTKI 
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……….…………………………………………………………………………………………. 
IMIĘ I NAZWISKO STUDENTA 

 
 

……….………………………………………………………………………………………… 
NUMER ALBUMU 

 
 

………….……………………………………………………………………………………… 
ROK AKADEMICKI 

 
 

III 
ROK STUDIÓW 

 
V 

SEMESTR STUDIÓW 
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……………………………………………….  
Miejsce realizacji zajęć praktycznych  
                   (pieczątka) 
 
 

………………………………………………………………………………………………..... 
IMIĘ I NAZWISKO 

PROGRAM PRAKTYKI ZAWODOWEJ:  
SOR 

(90 GODZIN) 
Praktyki zawodowe, przewidziane do realizacji w SOR, mogą być realizowane w izbie przyjęć szpitala, 
jeżeli w jego strukturze znajdują się oddziały, o których mowa w przepisach wydanych na podstawie 
art. 34 ustawy z dnia 8 września 2006 r. o Państwowym Ratownictwie Medycznym (Dz. U. z 2024 r. 
poz. 652 i 1222). 

Lp. 

Symbol 
efektu 

uczenia 
się 

Treść efektu uczenia się 

Praktyka zawodowa 

Ocena Data Podpis opiekuna 
zaliczającego 

UMIEJĘTNOŚCI. Student potrafi: 

1 C.U72 

wykonywać szczepienia przeciw 
grypie, WZW, tężcowi, COVID-19, 
pneumokokom, wściekliźnie oraz inne 
obowiązkowe i zalecane szczepienia 
ochronne zgodnie z przepisami prawa; 

   

2 C.U76 

prowadzić medyczne czynności 
ratunkowe i udzielać świadczeń 
zdrowotnych innych niż  medyczne  
czynności  ratunkowe  udzielane  
przez  ratownika  medycznego z 
zachowaniem regulacji prawnych 
dotyczących wykonywania zawodu 
ratownika medycznego; 

   

3 C.U78 

przeprowadzić badanie kwalifikacyjne 
do szczepień ochronnych przeciw 
grypie, WZW, tężcowi, COVID-19 oraz 
innych obowiązkowych i zalecanych 
szczepień ochronnych; 

   

KOMPETENCJE SPOŁECZNE. Student jest gotów do: 

1 

dokonywania krytycznej oceny działań 
własnych i działań współpracowników  
z poszanowaniem różnic 
światopoglądowych i kulturowych 

   

2 

formułowania opinii dotyczących różnych 
aspektów działalności zawodowej i 
zasięgania porad ekspertów w przypadku 
trudności z samodzielnym rozwiązaniem 
problemu 

   

3 
okazywania dbałości o prestiż zawodu 
ratownika medycznego  
i solidarność zawodową 

   

    4 
rozwiązywania złożonych problemów 
etycznych związanych z wykonywaniem 
zawodu ratownika medycznego  
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i wskazywania priorytetów w realizacji 
określonych zadań 

5 ponoszenia odpowiedzialności za 
wykonywanie czynności zawodowych 

   

6 

wykazywania profesjonalnego podejścia 
do strategii marketingowych przemysłu 
farmaceutycznego i reklamy jego 
produktów 

   

7 radzenia sobie ze stresem i zapobiegania 
zespołowi wypalenia zawodowego 
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………………………………………………………………………………………………..... 
IMIĘ I NAZWISKO 

W trakcie semestru piątego student zrealizuje praktykę zawodową w szpitalnym oddziale 
ratunkowym w wymiarze 90 godzin. 

Praktyka zawodowa w oddziale szpitalnym oddziale ratunkowym jest realizowana pod 
kierunkiem osoby posiadającej kwalifikacje do wykonywania zawodu ratownika medycznego 
lub prawo wykonywania zawodu lekarze i tytuł specjalisty w zakresie właściwym dla 
prowadzonych zajęć, lub prawo wykonywania zawodu pielęgniarki lub położnej i tytuł 
specjalisty właściwy dla prowadzonych zajęć - zatrudnionych w podmiocie wykonującym 
działalność leczniczą w którym odbywa się praktyka, na podstawie umowy o pracę lub umowy 
cywilnoprawnej 

Opiekun praktyki zalicza odbycie praktyki poprzez umieszczenie odpowiedniego wpisu  
w karcie praktyki studenta. Warunkiem zaliczenia praktyki jest osiągnięcie przez studenta  
wszystkich założonych  dla praktyki  zawodowej  efektów uczenia się. 

UWAGI 
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………….. 
 
Potwierdzam osiągnięcie wszystkich efektów uczenia się i zrealizowanie programu  
w zakresie treści objętych praktyką w okresie od ................................ do 
................................. 

Zaliczam praktykę zawodową na ocenę: ………………………………… 
 
(słownie: ……………………………………………………………………………………..) 
 
 

…….....................................                                               ……..................................... 
                    
 

 
Zatwierdzam wykonanie praktyki zawodowej:  

 

………………………………………………………. 
PODPIS I PIECZĘĆ 

PEŁNOMOCNIKA DS. ZAJĘĆ PRATYCZNYCH  
I PRAKTYK ZAWODOWYCH AKADEMII WSB 

 
 
 
 

  
 

PIECZĄTKA I PODPIS 
OPIEKUNA PRAKTYKI 

PIECZĄTKA OGÓLNA JEDNOSTKI 
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……………………………………………….  
Miejsce realizacji zajęć praktycznych  
                   (pieczątka) 

 
………………………………………………………………………………………………..... 

IMIĘ I NAZWISKO 
 
 

PROGRAM PRAKTYKI ZAWODOWEJ:  
ZESPÓŁ RATOWNICTWA MEDYCZNEGO 

 (96 GODZIN) 
 

Lp. 

Symbol 
efektu 

uczenia 
się 

Treść efektu 
uczenia się 

Praktyka zawodowa 

Ocena Data Podpis opiekuna 
zaliczającego 

UMIEJĘTNOŚCI. Student potrafi: 

1 C.U51 
wykonać defibrylację 
elektryczną z użyciem 
defibrylatora 
zautomatyzowanego 

   

2 C.U52 
wykonać defibrylację 
elektryczną z użyciem 
defibrylatora 
manualnego; 

   

3 C.U55 
wykonać dostęp 
doszpikowy przy użyciu 
gotowego zestawu 

   

4 C.U62 

decydować o 
niepodejmowaniu 
resuscytacji krążeniowo-
oddechowej lub o 
zaprzestaniu jej 
przeprowadzenia; 

   

5 C.U63 

dokonać segregacji 
medycznej 
przedszpitalnej 
pierwotnej i wtórnej oraz 
segregacji medycznej 
szpitalnej z 
wykorzystaniem 
systemów 
informatycznych; 

   

6 C.U64 

działać zespołowo, 
udzielając pomocy w 
trudnych warunkach 
terenowych oraz w 
warunkach znacznego 
obciążenia fizycznego i 
psychicznego; 

   

7 C.U65 

Transportować pacjenta 
w warunkach 
przedszpitalnych, 
wewnątrzszpitalnych i 
międzyszpitalnych; 
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8 C.U66 

identyfikować obrażenia 
ciała i wdrażać 
postępowanie 
ratunkowe, z 
uwzględnieniem obrażeń 
wielomiejscowych i 
wielonarządowych; 

   

9 C.U67 

identyfikować wskazania 
do transportu do centrum 
urazowego lub centrum 
urazowego dla dzieci i 
zgłaszać spełnienie 
kryteriów kwalifikacji 
kierownikowi zespołu 
urazowego lub 
kierownikowi zespołu 
urazowego dziecięcego; 

   

10 C.U69 
dostosować 
postępowanie ratunkowe 
do stanu pacjenta; 

   

11 C.U70 

prowadzić dokumentację 
medyczną w zakresie 
wykonywanych 
czynności, w tym w 
przypadku zgonu 
pacjenta, urodzenia 
dziecka martwego i 
odstąpienia od 
medycznych czynności 
ratunkowych; 

   

12 C.U71 
rozpoznać pewne 
znamiona śmierci i 
stwierdzić zgon pacjenta; 

   

13 C.U74 

wdrażać procedury 
medyczne i działania 
ratunkowe w przypadku 
zdarzenia z dużą liczbą 
poszkodowanych; 

   

14 C.U75 

wdrażać procedury 
medyczne i działania 
ratunkowe w przypadku 
wystąpienia zagrożenia 
terrorystycznego, 
chemicznego, 
biologicznego, 
radiacyjnego lub 
nuklearnego; 

   

KOMPETENCJE SPOŁECZNE. Student jest gotów do: 

1 

dokonywania krytycznej oceny 
działań własnych i działań 
współpracowników  
z poszanowaniem różnic 
światopoglądowych i 
kulturowych 

   

2 

formułowania opinii 
dotyczących różnych aspektów 
działalności zawodowej  
i zasięgania porad ekspertów  
w przypadku trudności  
z samodzielnym rozwiązaniem 
problemu 
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3 
okazywania dbałości o prestiż 
zawodu ratownika medycznego  
i solidarność zawodową 

   

4 

rozwiązywania złożonych 
problemów etycznych 
związanych z wykonywaniem 
zawodu ratownika 
medycznego  
i wskazywania priorytetów  
w realizacji określonych zadań 

   

5 
ponoszenia odpowiedzialności 
za wykonywanie czynności 
zawodowych 

   

6 

wykazywania profesjonalnego 
podejścia do strategii 
marketingowych przemysłu 
farmaceutycznego i reklamy 
jego produktów 

   

7 
radzenia sobie ze stresem  
i zapobiegania zespołowi 
wypalenia zawodowego 
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………………………………………………………………………………………………..... 
IMIĘ I NAZWISKO 

W trakcie semestru piątego student zrealizuje praktykę zawodową w zespole ratownictwa 
medycznego w wymiarze 96 godzin. 

Praktyka zawodowa w zespole ratownictwa medycznego jest realizowana pod kierunkiem 
osoby posiadającej kwalifikacje do wykonywania zawodu ratownika medycznego lub prawo 
wykonywania zawodu lekarze i tytuł specjalisty w zakresie właściwym dla prowadzonych zajęć, 
lub prawo wykonywania zawodu pielęgniarki lub położnej i tytuł specjalisty właściwy dla 
prowadzonych zajęć - zatrudnionych w podmiocie wykonującym działalność leczniczą w 
którym odbywa się praktyka, na podstawie umowy o pracę lub umowy cywilnoprawnej 

Opiekun praktyki zalicza odbycie praktyki poprzez umieszczenie odpowiedniego wpisu  
w karcie praktyki studenta. Warunkiem zaliczenia praktyki jest osiągnięcie przez studenta  
wszystkich założonych  dla praktyki  zawodowej  efektów uczenia się. 

UWAGI 
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………….. 
 
Potwierdzam osiągnięcie wszystkich efektów uczenia się i zrealizowanie programu  
w zakresie treści objętych praktyką w okresie od ................................ do 
................................. 

Zaliczam praktykę zawodową na ocenę: ………………………………… 
 
(słownie: ……………………………………………………………………………………..) 
 
 

…….....................................                                               ……..................................... 
                    
 

 
Zatwierdzam wykonanie praktyki zawodowej:  

 

………………………………………………………. 
PODPIS I PIECZĘĆ 

PEŁNOMOCNIKA DS. ZAJĘĆ PRATYCZNYCH  
I PRAKTYK ZAWODOWYCH AKADEMII WSB 

 

 

 

 

PIECZĄTKA I PODPIS 
OPIEKUNA PRAKTYKI 

PIECZĄTKA OGÓLNA JEDNOSTKI 
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……….…………………………………………………………………………………………. 
IMIĘ I NAZWISKO STUDENTA 

 
 

……….………………………………………………………………………………………… 
NUMER ALBUMU 

 
 

………….……………………………………………………………………………………… 
ROK AKADEMICKI 

 
 

III 
ROK STUDIÓW 

 
VI 

SEMESTR STUDIÓW 
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……………………………………………….  
Miejsce realizacji zajęć praktycznych  
                   (pieczątka) 

 
………………………………………………………………………………………………..... 

IMIĘ I NAZWISKO 
 
 

PROGRAM PRAKTYKI ZAWODOWEJ:  
ODDZIAŁ GINEKOLOGII I POŁOŻNICTWA 

 (30 GODZIN) 
 

Lp. 

Symbol 
efektu 

uczenia 
się 

Treść efektu 
uczenia się 

Praktyka zawodowa 

Ocena Data Podpis opiekuna 
zaliczającego 

UMIEJĘTNOŚCI. Student potrafi: 

1 C.U6 ocenić stan noworodka w 
skali APGAR;    

2 C.U61 
przyjąć poród nagły w 
warunkach 
pozaszpitalnych; 

   

3 C.U68 
wykonywać procedury 
medyczne pod nadzorem 
lub na zlecenie lekarza 

   

KOMPETENCJE SPOŁECZNE. Student jest gotów do: 

1 

dokonywania krytycznej oceny 
działań własnych i działań 
współpracowników  
z poszanowaniem różnic 
światopoglądowych i 
kulturowych 

   

2 

formułowania opinii 
dotyczących różnych aspektów 
działalności zawodowej  
i zasięgania porad ekspertów  
w przypadku trudności  
z samodzielnym rozwiązaniem 
problemu 

   

3 
okazywania dbałości o prestiż 
zawodu ratownika medycznego  
i solidarność zawodową 

   

4 

rozwiązywania złożonych 
problemów etycznych 
związanych z wykonywaniem 
zawodu ratownika 
medycznego  
i wskazywania priorytetów  
w realizacji określonych zadań 

   

5 
ponoszenia odpowiedzialności 
za wykonywanie czynności 
zawodowych 
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6 

wykazywania profesjonalnego 
podejścia do strategii 
marketingowych przemysłu 
farmaceutycznego i reklamy 
jego produktów 

   

7 
radzenia sobie ze stresem  
i zapobiegania zespołowi 
wypalenia zawodowego 
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………………………………………………………………………………………………..... 
IMIĘ I NAZWISKO 

W trakcie semestru szóstego student zrealizuje praktykę zawodową w oddziale ginekologii i 
położnictwa w wymiarze 30 godzin. 

Praktyka zawodowa w oddziale chorób wewnętrznych jest realizowana pod kierunkiem osoby 
posiadającej kwalifikacje do wykonywania zawodu ratownika medycznego lub prawo 
wykonywania zawodu lekarze i tytuł specjalisty w zakresie właściwym dla prowadzonych zajęć, 
lub prawo wykonywania zawodu pielęgniarki lub położnej i tytuł specjalisty właściwy dla 
prowadzonych zajęć - zatrudnionych w podmiocie wykonującym działalność leczniczą w 
którym odbywa się praktyka, na podstawie umowy o pracę lub umowy cywilnoprawnej 

Opiekun praktyki zalicza odbycie praktyki poprzez umieszczenie odpowiedniego wpisu  
w karcie praktyki studenta. Warunkiem zaliczenia praktyki jest osiągnięcie przez studenta  
wszystkich założonych  dla praktyki  zawodowej  efektów uczenia się. 

UWAGI 
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………….. 
 
Potwierdzam osiągnięcie wszystkich efektów uczenia się i zrealizowanie programu  
w zakresie treści objętych praktyką w okresie od ................................ do 
................................. 

Zaliczam praktykę zawodową na ocenę: ………………………………… 
 
(słownie: ……………………………………………………………………………………..) 
 
 

…….....................................                                               ……..................................... 
                    
 

 
Zatwierdzam wykonanie praktyki zawodowej:  

 

………………………………………………………. 
PODPIS I PIECZĘĆ 

PEŁNOMOCNIKA DS. ZAJĘĆ PRATYCZNYCH  
I PRAKTYK ZAWODOWYCH AKADEMII WSB 

 

 

 

PIECZĄTKA I PODPIS 
OPIEKUNA PRAKTYKI 

PIECZĄTKA OGÓLNA JEDNOSTKI 
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……………………………………………….  
Miejsce realizacji zajęć praktycznych  
                   (pieczątka) 

 
………………………………………………………………………………………………..... 

IMIĘ I NAZWISKO 
 
 

PROGRAM PRAKTYKI ZAWODOWEJ:  
BLOK OPERACYJNY – PRAKTYKA WAKACYJNA 

 (96 GODZIN) 
 

Lp. 

Symbol 
efektu 

uczenia 
się 

Treść efektu 
uczenia się 

Praktyka zawodowa 

Ocena Data Podpis opiekuna 
zaliczającego 

UMIEJĘTNOŚCI. Student potrafi: 

1 C.U11 

monitorować czynność 
układu oddechowego, z 
uwzględnieniem 
pulsoksymetrii, 
kapnometrii i kapnografii; 

   

2 C.U43 

wykonać intubację 
dotchawiczą w 
laryngoskopii 
bezpośredniej u pacjenta 
ze stwierdzonym nagłym 
zatrzymaniem krążenia; 

   

3 C.U45 
wdrożyć tlenoterapię 
zależnie od potrzeb 
pacjenta i wspomagać 
oddech; 

   

4 C.U49 

prowadzić wentylację 
zastępczą z użyciem 
worka 
samorozprężalnego; 

 

   

KOMPETENCJE SPOŁECZNE. Student jest gotów do: 

1 

dokonywania krytycznej oceny 
działań własnych i działań 
współpracowników  
z poszanowaniem różnic 
światopoglądowych i 
kulturowych 

   

2 

formułowania opinii 
dotyczących różnych aspektów 
działalności zawodowej  
i zasięgania porad ekspertów  
w przypadku trudności  
z samodzielnym rozwiązaniem 
problemu 

   

3 
okazywania dbałości o prestiż 
zawodu ratownika medycznego  
i solidarność zawodową 
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4 

rozwiązywania złożonych 
problemów etycznych 
związanych z wykonywaniem 
zawodu ratownika 
medycznego  
i wskazywania priorytetów  
w realizacji określonych zadań 

   

5 
ponoszenia odpowiedzialności 
za wykonywanie czynności 
zawodowych 

   

6 

wykazywania profesjonalnego 
podejścia do strategii 
marketingowych przemysłu 
farmaceutycznego i reklamy 
jego produktów 

   

7 
radzenia sobie ze stresem  
i zapobiegania zespołowi 
wypalenia zawodowego 
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………………………………………………………………………………………………..... 
IMIĘ I NAZWISKO 

W trakcie semestru szóstego student zrealizuje praktykę zawodową na bloku operacyjnym w 
wymiarze 96 godzin. 

Praktyka zawodowa na bloku operacyjnym jest realizowana pod kierunkiem osoby 
posiadającej kwalifikacje do wykonywania zawodu ratownika medycznego lub prawo 
wykonywania zawodu lekarze i tytuł specjalisty w zakresie właściwym dla prowadzonych zajęć, 
lub prawo wykonywania zawodu pielęgniarki lub położnej i tytuł specjalisty właściwy dla 
prowadzonych zajęć - zatrudnionych w podmiocie wykonującym działalność leczniczą w 
którym odbywa się praktyka, na podstawie umowy o pracę lub umowy cywilnoprawnej 

Opiekun praktyki zalicza odbycie praktyki poprzez umieszczenie odpowiedniego wpisu  
w karcie praktyki studenta. Warunkiem zaliczenia praktyki jest osiągnięcie przez studenta  
wszystkich założonych  dla praktyki  zawodowej  efektów uczenia się. 

UWAGI 
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………….. 
 
Potwierdzam osiągnięcie wszystkich efektów uczenia się i zrealizowanie programu  
w zakresie treści objętych praktyką w okresie od ................................ do 
................................. 

Zaliczam praktykę zawodową na ocenę: ………………………………… 
 
(słownie: ……………………………………………………………………………………..) 
 
 

…….....................................                                               ……..................................... 
                    
 

 
Zatwierdzam wykonanie praktyki zawodowej:  

 

………………………………………………………. 
PODPIS I PIECZĘĆ 

PEŁNOMOCNIKA DS. ZAJĘĆ PRATYCZNYCH  
I PRAKTYK ZAWODOWYCH AKADEMII WSB 

 

 

 

PIECZĄTKA I PODPIS 
OPIEKUNA PRAKTYKI 

PIECZĄTKA OGÓLNA JEDNOSTKI 
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……………………………………………….  
Miejsce realizacji zajęć praktycznych  
                   (pieczątka) 

 
………………………………………………………………………………………………..... 

IMIĘ I NAZWISKO 
 
 

PROGRAM PRAKTYKI ZAWODOWEJ:  
ODDZIAŁ ANESTEZJOLOGII I INTENSYWNEJ TERAPII – PRAKTYKA 

WAKACYJNA 
 (156 GODZIN) 

 

Lp. 

Symbol 
efektu 

uczenia 
się 

Treść efektu 
uczenia się 

Praktyka zawodowa 

Ocena Data Podpis opiekuna 
zaliczającego 

UMIEJĘTNOŚCI. Student potrafi: 

1 C.U12 

zinterpretować wyniki 
badań pacjenta z 
przewlekłą 
niewydolnością 
oddechową; 

   

2 C.U20 

podawać produkty 
lecznicze stosowane w 
stanach nagłego 
zagrożenia zdrowotnego, 
w tym anestetyczne, 
zwiotczające, 
analgetyczne, 
wpływające na profil 
krzepnięcia krwi, 
fibrynolityki, aminy 
presyjne oraz wybrane 
antybiotyki 

   

3 C.U24 
asystować przy 
czynnościach 
przygotowawczych do 
transplantacji narządów 

   

KOMPETENCJE SPOŁECZNE. Student jest gotów do: 

1 

dokonywania krytycznej oceny 
działań własnych i działań 
współpracowników  
z poszanowaniem różnic 
światopoglądowych i 
kulturowych 

   

2 

formułowania opinii 
dotyczących różnych aspektów 
działalności zawodowej  
i zasięgania porad ekspertów  
w przypadku trudności  
z samodzielnym rozwiązaniem 
problemu 

   

3 
okazywania dbałości o prestiż 
zawodu ratownika medycznego  
i solidarność zawodową 
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4 

rozwiązywania złożonych 
problemów etycznych 
związanych z wykonywaniem 
zawodu ratownika 
medycznego  
i wskazywania priorytetów  
w realizacji określonych zadań 

   

5 
ponoszenia odpowiedzialności 
za wykonywanie czynności 
zawodowych 

   

6 

wykazywania profesjonalnego 
podejścia do strategii 
marketingowych przemysłu 
farmaceutycznego i reklamy 
jego produktów 

   

7 
radzenia sobie ze stresem  
i zapobiegania zespołowi 
wypalenia zawodowego 
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………………………………………………………………………………………………..... 
IMIĘ I NAZWISKO 

W trakcie semestru szóstego student zrealizuje praktykę zawodową w oddziale anestezjologii 
i intensywnej terapii w wymiarze 156 godzin. 

Praktyka zawodowa w oddziale anestezjologii i intensywnej terapii jest realizowana pod 
kierunkiem osoby posiadającej kwalifikacje do wykonywania zawodu ratownika medycznego 
lub prawo wykonywania zawodu lekarze i tytuł specjalisty w zakresie właściwym dla 
prowadzonych zajęć, lub prawo wykonywania zawodu pielęgniarki lub położnej i tytuł 
specjalisty właściwy dla prowadzonych zajęć - zatrudnionych w podmiocie wykonującym 
działalność leczniczą w którym odbywa się praktyka, na podstawie umowy o pracę lub umowy 
cywilnoprawnej 

Opiekun praktyki zalicza odbycie praktyki poprzez umieszczenie odpowiedniego wpisu  
w karcie praktyki studenta. Warunkiem zaliczenia praktyki jest osiągnięcie przez studenta  
wszystkich założonych  dla praktyki  zawodowej  efektów uczenia się. 

UWAGI 
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………….. 
 
Potwierdzam osiągnięcie wszystkich efektów uczenia się i zrealizowanie programu  
w zakresie treści objętych praktyką w okresie od ................................ do 
................................. 

Zaliczam praktykę zawodową na ocenę: ………………………………… 
 
(słownie: ……………………………………………………………………………………..) 
 
 

…….....................................                                               ……..................................... 
                    
 

 
Zatwierdzam wykonanie praktyki zawodowej:  

 

………………………………………………………. 
PODPIS I PIECZĘĆ 

PEŁNOMOCNIKA DS. ZAJĘĆ PRATYCZNYCH  
I PRAKTYK ZAWODOWYCH AKADEMII WSB 

 

 

 

PIECZĄTKA I PODPIS 
OPIEKUNA PRAKTYKI 

PIECZĄTKA OGÓLNA JEDNOSTKI 
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POTWIERDZENIE ZALICZENIA PRAKTYK ZAWODOWYCH 

 

……….…………………………………………………………………………………………. 
IMIĘ I NAZWISKO STUDENTA 

 
 

……….………………………………………………………………………………………… 
NUMER ALBUMU 

 
 
 

Niniejszym potwierdzam zaliczenie wszystkich praktyk zawodowych na kierunku  
RATOWNICTWO MEDYCZNE  

(STUDIA I STOPNIA) 
(cykl kształcenia od 1.10.2025 r.) 

 
 
 

…………………………………………………… 
Data 

 
 
 

…………………………………………………… 
Pieczątka i Podpis  

Pełnomocnika ds. zajęć praktycznych  
i praktyk zawodowych Akademii WSB 
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Załącznik nr 1 to Dziennika praktyk 
 

 

 
 

 

 

REGULAMIN PRAKTYK ZAWODOWYCH  

NA KIERUNKU RATOWNICTWO 

MEDYCZNE 

studia I stopnia 

stacjonarne i niestacjonarne 

profil praktyczny  

 
 

 

 

 

 

 

Dąbrowa Górnicza, 2025 r. 
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Część I. 

§ 1 

1. Praktyki zawodowe (dalej: PZ) stanowią integralną część programu studiów drugiego 

stopnia kierunku ratownictwo medyczne, studia stacjonarne i niestacjonarne w Akademii 

WSB, zwanej dalej Uczelnią. 

2. Podstawowym celem Praktyk Zawodowych jest usystematyzowanie i utrwalenie 

umiejętności przekazanych w toku zajęć dydaktycznych na Uczelni z modułów 

/przedmiotów, których praktyki zawodowe dotyczą. 

§ 2 

1. Studenci odbywają PZ w miejscu i terminie wynikającym z harmonogramu praktyk 

zawodowych określonego przez Uczelnię, w podmiotach/instytucjach, z którymi Uczelnia 

posiada zawarte porozumienie/umowę na ich realizację. 

2. Praktyki Zawodowe są realizowane w trakcie roku akademickiego, przerw 

międzysemestralnych i w czasie wakacji. 

3. W momencie rozpoczęcia i podczas realizacji Praktyk Zawodowych student jest 

zobowiązany posiadać: 

a) aktualną książeczkę zdrowia do celów epidemiologicznych; 

b) szczepienia ochronne w zakresie WZW typu B; 

c) badania bakteriologiczne kału na nosicielstwo z wynikiem ujemnym; 

d) ubezpieczenie NW i OC – poszerzone o ekspozycję zawodową; 

e) niezbędną odzież ochronną i obuwie; 

f) obowiązkową dokumentację niezbędną do zaliczenia PZ. 

4. Student jest zobowiązany posiadać książeczkę zdrowia dla celów sanitarno-

epidemiologicznych przez cały czas trwania PZ i udostępniać ją do wglądu opiekunowi 

Praktyk Zawodowych oraz pracownikom Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej. 

5. Student ponosi odpowiedzialność, w tym odpowiedzialność finansową, za: 

a) brak książeczki i/lub aktualnego wpisu lekarza potwierdzającego zdolność do 

realizacji praktyk zawodowych, 

b) brak aktualnego ubezpieczenia NNW i OC, 

c) brak niezbędnej odzieży ochronnej i obuwia zmiennego wymaganego do realizacji 

Praktyk Zawodowych w danym podmiocie. 

6. Opiekun Praktyk Zawodowych musi posiadać kwalifikacje spełniające założenia określone 

w załączniku nr 1 do niniejszego Regulaminu „Kryteria doboru koordynatora 

/opiekuna/mentora”. 



 

62 
 

7. Opiekun Praktyk Zawodowych jest uprawniony do odmowy przyjęcia na praktyki 

zawodowe studenta niespełniającego wymagań, o których mowa w ust. 3 i 4. 

8. Student nie może realizować praktyk zawodowych w miejscu swojego zatrudnienia 

(oddział, instytucja). 

9. Nieobecność na Praktykach Zawodowych z przyczyn leżących po stronie studenta stanowi 

nieobecność nieusprawiedliwioną na Praktykach Zawodowych – z obowiązkiem jej 

odpracowania. 

10. W uzasadnionych przypadkach losowych, możliwe jest, za zgodą Dziekana Wydziału, 

warunkowe przeniesienie określonego rodzaju praktyk zawodowych na następny rok. 

§ 3 

1. Student jest zobowiązany do: 

1) Przestrzegania przepisów i zasad organizacyjnych 

a) zapoznania się z regulaminem placówki medycznej, w której odbywa praktyki 

zawodowe, oraz do jego przestrzegania, a także do przestrzegania obowiązujących  

w placówce przepisów BHP, przeciwpożarowych oraz instrukcji obsługi urządzeń 

wykorzystywanych w placówce, w tym urządzeń medycznych; 

b) przestrzegania zasad reżimu sanitarnego oraz aktualnych wytycznych dotyczących 

dezynfekcji i sterylizacji obowiązujących w danej placówce medycznej; 

2) Postępowania zgodnego z zasadami etyki i bezpieczeństwa 

a) zachowania tajemnicy zawodowej oraz przestrzegania zasad etyki zawodowej 

ratownika medycznego; 

b) dbania o bezpieczeństwo pacjenta; 

c) życzliwego, pełnego troski traktowania pacjentów oraz rzetelnego wywiązywania 

się z powierzonych zadań; 

3) Realizacji praktyk zgodnie z nadzorem 

a) wykonywania wszelkich poleceń wydawanych przez osobę odpowiedzialną za 

przebieg praktyk zawodowych; 

b) wykonywania w placówkach medycznych czynności zawodowych wyłącznie pod 

kierunkiem i za zgodą Opiekuna Praktyk Zawodowych; 

4) Dbałości o mienie i wizerunek Uczelni 

a) wykazywania dbałości o aparaturę i sprzęt znajdujące się w placówce; 

b) godnego reprezentowania Uczelni; 

5) Obowiązków organizacyjnych i formalnych 
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a) posiadania podczas Praktyk Zawodowych w placówkach medycznych 

regulaminowej odzieży i obuwia, identyfikatora, dziennika praktyk oraz aktualnej 

książeczki zdrowia; 

b) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w praktykach zawodowych; 

6) Rozwoju kompetencji zawodowych 

a) wykazywania się wiedzą i umiejętnościami określonymi w programie studiów; 

b) ustawicznego dokształcania się, pogłębiania wiedzy oraz doskonalenia umiejętności 

zawodowych. 

2. W trakcie PZ student nie może bez zgody opiekuna opuszczać placówki, w której odbywa 

się praktyka. 

3. Student nie może odbywać Praktyk Zawodowych w placówkach medycznych w porze 

nocnej, o ile harmonogram zajęć zatwierdzony przez Pełnomocnika ds. zajęć praktycznych 

i praktyk zawodowych nie stanowi inaczej. 

4. Obecność studenta na Praktykach Zawodowych jest obowiązkowa. 

5. W przypadku absencji chorobowej (udokumentowanej poświadczeniem lekarskim)  

lub nieobecnością z innych przyczyn uzasadnionych zdarzeniami losowymi, student 

zobowiązany jest do odpracowania opuszczonych godzin w czasie wyznaczonym przez 

opiekuna praktyki w danej placówce. 

6. Student, po zakończeniu zwolnienia lekarskiego trwającego dłużej niż 30 dni, ma 

obowiązek przedłożyć opiekunowi Praktyk Zawodowych zaświadczenie lekarskie 

potwierdzające brak przeciwwskazań do podjęcia Praktyk Zawodowych. 

7. Nieobecności, których student nie ma obowiązku odpracowywać dotyczą potwierdzonej  

i udokumentowanej: 

a) nieobecności z powodu zawarcia małżeństwa, 

b) nieobecności z powodu pogrzebu w najbliższej rodzinie, 

c) nieobecności z powodu honorowego oddania krwi, 

d) nieobecności z powodu dawstwa szpiku lub innych procedur dawstwa, 

e) nieobecności z powodu wezwania do sądu, policji, prokuratury, na komisję wojskową. 

8. Studentka ciężarna jest zobowiązana do niezwłocznego poinformowania Pełnomocnika ds. 

zajęć praktycznych i praktyk zawodowych o swoim stanie, a także do przedstawienia 

zaświadczenia lekarskiego od lekarza specjalisty, zawierającego: 

a) informację o czasie trwania ciąży; 

b) ocenę ogólnego stanu zdrowia; 

c) orzeczenie o możliwości odbywania zajęć; 
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d) pisemną deklarację studentki o osobistym ponoszeniu odpowiedzialności za decyzję o 

kontynuowaniu Praktyk Zawodowych. 

9. Na wniosek studentki wyraża się zgodę na kontynuowanie Praktyk Zawodowych lub 

studentka na zasadach określonych w Regulaminie Studiów może skorzystać z urlopu 

dziekańskiego. 

10. Na praktykach zawodowych studentów obowiązuje zakaz korzystania z telefonu 

komórkowego, fotografowania i nagrywania obrazów i dźwięków oraz bezwzględny zakaz 

palenia tytoniu. 

§ 4 

1. Studentowi przysługuje prawo do właściwie zorganizowanego procesu kształcenia 

podczas Praktyk Zawodowych. 

2. Studentowi przysługuje prawo do 30-minutowej przerwy na spożycie posiłku, w miejscu i 

czasie wyznaczonym przez osobę odpowiedzialną za przebieg Praktyk Zawodowych  

w placówce medycznej. 

3. Studentowi przysługuje prawo do obiektywnej oceny postępów w nauce. 

4. Student może odbywać Praktyki Zawodowe w podmiocie innym niż placówki posiadające 

umowę z Uczelnią, pod warunkiem uzyskania pisemnej zgody dyrektora wybranej 

placówki. Do wniosku o wyrażenie zgody na realizację praktyk zawodowych student 

dołącza dokument „Kryteria doboru Placówki”, stanowiący załącznik nr 2 do niniejszego 

Regulaminu. Realizacja praktyk zawodowych jest możliwa po podpisaniu porozumienia 

przez obie strony. 

5. Zgodę Placówki, podpisaną przez osobę upoważnioną oraz „Kryteria doboru Placówki” 

student składa u Pełnomocnika ds. zajęć praktycznych i praktyk zawodowych, co najmniej 

14 dni przed rozpoczęciem PZ celem uzyskania zgody na realizację praktyk we wskazanej 

przez siebie Placówce. 

6. Podpisane porozumienie student odbiera u Pełnomocnika ds. zajęć praktycznych  

i praktyk zawodowych nie później niż 4 dni przed rozpoczęciem Praktyk Zawodowych. 

§ 5 

1. Warunkiem zaliczenia Praktyk Zawodowych jest: 

a) 100% obecność studenta na Praktykach Zawodowych wynikająca z harmonogramu, 

b) uzyskanie pozytywnych ocen z umiejętności wynikających ze szczegółowego programu 

Praktyk Zawodowych (osiągnięcia wszystkich szczegółowych efektów uczenia się 

określonych dla praktyki zawodowej) w danej placówce medycznej, 
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c) wywiązywanie się z obowiązków studenta nałożonych przez opiekuna (właściwa 

postawa studenta), 

d) poświadczenie w dzienniku praktyk uzyskania zaliczenia w danej placówce. 

e) Praktyki Zawodowe kończą się zaliczeniem na ocenę. 

2. Zaliczenie Praktyk Zawodowych odbywa się w cyklu semestralnym, zgodnie  

z obowiązującym planem studiów. 

3. Student zobowiązany jest do dostarczenia do Pełnomocnika ds. zajęć praktycznych  

i praktyk zawodowych dokumentacji potwierdzającej zaliczenie Praktyk Zawodowych  

w terminach wynikających z organizacji roku akademickiego. 

4. Uczelnia zastrzega sobie prawo zmian osobowych grup. 

5. Po odbyciu Praktyk Zawodowych w placówkach medycznych opiekun praktyki ocenia 

studenta według przyjętych kryteriów, stanowiących załącznik nr 3 do niniejszego 

regulaminu. 

6. Student przed przystąpieniem do egzaminu magisterskiego zobowiązany jest do złożenia 

dziennika praktyk wraz z oświadczeniem o odbyciu wszystkich przewidzianych planem 

studiów Praktyk Zawodowych (wzór oświadczenia stanowi załącznik nr 4 do niniejszego 

regulaminu). 

§ 6 

1. Każdy student przed przystąpieniem do Praktyk Zawodowych jest zobowiązany do 

zapoznania się z niniejszym Regulaminem. 

2. Przed rozpoczęciem zajęć student składa oświadczenie o zapoznaniu się z Regulaminem 

Praktyk Zawodowych. 

3. W przypadku realizacji Praktyk Zawodowych w godzinach lub w trybie niestandardowym 

student składa pisemne oświadczenie, stanowiące załącznik nr 6 do niniejszego 

Regulaminu. 

4. Regulamin wchodzi w życie z dniem 1 października 2025 r. 

Wykaz załączników do Regulaminu: 
1. Załącznik nr 1 „Kryteria doboru koordynatora/opiekuna/mentora” 
2. Załącznik nr 2 „Kryteria doboru miejsc kształcenia praktycznego” 
3. Załącznik nr 3 „Kryteria oceny studenta po odbyciu praktyk zawodowych w placówkach 

medycznych/instytucjach” 
4. Załącznik nr 4 „Oświadczenie studenta o odbyciu wszystkich obowiązujących planem 

studiów praktyk zawodowych” 
5. Załącznik nr 5 „Skierowanie na odbycie praktyki zawodowej” 
6. Załącznik nr 6 „Oświadczenie studenta” 
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Załącznik nr 1 do Regulaminu „Kryteria doboru koordynatora/opiekuna/mentora” 

Kryteria doboru koordynatora/opiekuna/mentora praktyki zawodowej 

 

Nazwa jednostki kierującej na praktyki zawodowe:  
 
…………………………………………………………………………………...……………… 
 
Kierunek: ratownictwo medyczne, studia II stopnia, stacjonarne/niestacjonarne* 
 
Rodzaj praktyki zawodowej:  
 
…………………………………………………………………………………...……………… 
 
Nazwisko i imię opiekuna praktyk zawodowych:  
 
…………………………………………………………………………………...……………… 
 
Tytuł naukowy/zawodowy opiekuna praktyk zawodowych:   
 
…………………………………………………………………………………...……………… 
 
Tel. komórkowy:……………………….................................................................................. 
 
e – mail: ……………………………………………………………………………………... 
 
Jednostka organizacyjna:  …………………............................................................................ 

 

Lp. Kryterium Ocena 
punktowa 

Liczba 
uzyskanych 

punktów 

1. Wykształcenie 

lekarz/mgr 
pielęgniarstwa systemu 

PRM 
2  

ratownik 
medyczny/licencjat  

pielęgniarstwa systemu 
PRM 

1  

2. 
Aktualne prawo wykonywania zawodu 
lekarza/pielęgniarki/ratownika 
medycznego 

tak 1  

brak 0  

3. >10 lat 3  
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Staż pracy wg kryteriów dla grupy 
zajęć C i D 

5 – 10 lat 2  

3 – 5 lat 1  

4. Specjalizacja zawodowa – jeśli 
dotyczy  

zgodna z rodzajem 
praktyki zawodowej 2  

inna 1  

brak 0  

5. Kursy kwalifikacyjne 

2 kursy i powyżej 2  

1 kurs 1  

brak 0  

6. Doświadczenie w prowadzeniu praktyk 
tak 1  

nie 0  

RAZEM   

 

Kryterium oceny:  
- 11-8 pkt – osoba kwalifikuje się do prowadzenia zajęć praktycznych/praktyk zawodowych 
- 7-5 pkt – osoba kwalifikuje się warunkowo do prowadzenia zajęć praktycznych/praktyk 

zawodowych 
- 4-0 pkt – osoba kwalifikuje się do prowadzenia zajęć praktycznych/praktyk zawodowych 
 

 
 
 
 
 
 

...................................................... 
podpis osoby dokonującej oceny 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
* niepotrzebne skreślić 
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Załącznik nr 2 do Regulaminu „Kryteria doboru miejsc kształcenia praktycznego” 
 

Kryteria doboru miejsc kształcenia praktycznego 

 

Nazwa jednostki: 
…………………………………………………………………………………...……………… 
 

Kierunek: ratownictwo medyczne, studia I stopnia stacjonarne/niestacjonarne* 

 

Rodzaj praktyki zawodowej: ………………………………………..………………………… 

 

Lp. Kryterium 

 

Liczba 
punktów 

1.  

Jednostka świadczy szeroki wachlarz 
usług diagnostycznych, leczniczych, 
rehabilitacyjnych, ratownictwa 
medycznego cieszy się uznaniem  
w środowisku 

posiada akredytację 3 
przygotowuje się do 
akredytacji 2 

nie posiada akredytacji 0 

2.  

Pracownicy realizujący kształcenie 
praktyczne posiadają: wyższe 
wykształcenie, specjalizację, kursy 
kwalifikacyjne 

większość wyższe 
wykształcenie 3 

większość licencjat 2 
większość średnie 
wykształcenie 1 

3.  Doświadczenie zawodowe w systemie 
Państwowego Ratownictwa Medycznego  

personel doświadczony 
min. 5 lat 2 

personel z minimalnym 
stażem pracy 3 lata  1 

4.  
Wyposażenie w nowoczesny sprzęt 
umożliwiający nabywanie umiejętność 
praktycznych 

sprzęt w większości 
nowy 3 

połowa sprzętu nowego 2 
sprzęt w większości 
stary 

1 

5.  Charakter i zakres świadczeń umożliwia 
realizację celów kształcenia 

w pełni 3 

częściowo 2 

w małym zakresie 1 

6.  Doświadczenie dydaktyczne  

duże doświadczenie 3 

małe doświadczenie 2 

brak doświadczenia 1 
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7.  
Minimum jeden certyfikat wydany przez 
Centrum Monitorowania Jakości w 
Ochronie Zdrowia   

wszystkie 3 

niektóre 2 

pojedyncze lub brak 1 

8.  
W placówce szkoleniowej są 
pomieszczenia dydaktyczne (sale 
seminaryjne) 

łatwo dostępne, 
wygodne 2 

małe lub trudno 
dostępne 1 

9.  Zakład dysponuje zapleczem socjalnym 
(barek, stołówka, szatnia studencka) 

dostępne 2 

dostępne w 
ograniczonym zakresie 1 

brak 0 

Liczba punktów  

 
Kryterium oceny:  
- 24-12 pkt – jednostka/zakład spełnia kryteria wymagane do prowadzenia praktyk 

studenckich  
- 11-6 pkt – jednostka /zakład warunkowo spełnia kryteria wymagane do prowadzenia 

praktyk studenckich 
- 5-0 pkt – jednostka/zakład nie spełnia kryteriów wymaganych do prowadzenia praktyk 

studenckich  
 
 
 
 
 
 
 

 

.........................................                                                                                 .......................................................................  
  pieczątka placówki                                                                                           pieczątka i podpis osoby dokonującej oceny 

 

 

 

 

 

 

 

* niepotrzebne skreślić 
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Załącznik nr 3 do Regulaminu „Kryteria oceny studenta po odbyciu praktyk zawodowych 
w placówkach medycznych/instytucjach” 

 

Kryteria oceny studenta po odbyciu praktyk zawodowych w placówkach 
medycznych/instytucjach 

1. Ocenę bardzo dobry (5,0) otrzymuje student, który: 
a) przestrzega regulaminu praktyk zawodowych, 
b) przestrzega wewnętrznych zarządzeń obowiązujących w placówce szkolenia 

praktycznego, 
c) wykazuje nienaganną postawę w stosunku do pacjenta, 
d) skutecznie i empatycznie porozumiewa się z pacjentem, 
e) dostrzega potrzeby i problemy pacjenta oraz sprawnie podejmuje stosowne działania, 
f) samodzielnie i sprawnie realizuje zaplanowane działania, 
g) prezentuje wysoki poziom wiedzy teoretycznej, 
h) jest sprawny manualnie, 
i) jest chętny do pracy, aktywny, zaangażowany, 
j) jest systematycznie przygotowany do zajęć, 
k) wykazuje wysoki poziom umiejętności dotyczących współpracy z zespołem 

terapeutycznym oddziału, wykazuje wysoki poziom umiejętności dotyczących pracy 
zespołowej, 

l) jest koleżeński, 
m) przestrzega ogólnie przyjętych norm kulturowych, 
n) jest aktywny i kreatywny. 

 
2. Ocenę dobry plus (4,5) otrzymuje student, który: 

a) przestrzega regulaminu praktyk zawodowych, 
b) przestrzega wewnętrznych zarządzeń obowiązujących w placówce szkolenia 

praktycznego, 
c) wykazuje nienaganną postawę w stosunku do pacjenta, 
d) skutecznie i empatycznie porozumiewa się z pacjentem, 
e) po niewielkim ukierunkowaniu przez nauczyciela dostrzega potrzeby i problemy 

pacjenta oraz sprawnie podejmuje stosowne działania, 
f) sprawnie realizuje zaplanowane działania w typowych sytuacjach, a w szczególnie 

trudnych i nietypowych - po ukierunkowaniu przez nauczyciela, 
g) jest sprawny manualnie, 
h) jest chętny do pracy, aktywny, 
i) wykazuje bardzo dobry poziom umiejętności dotyczących współpracy z zespołem 

terapeutycznym oddziału, wykazuje bardzo dobry poziom umiejętności dotyczących 
pracy zespołowej. 
 

3. Ocenę dobry (4,0) otrzymuje student, który: 
a) przestrzega regulaminu praktyk zawodowych, 
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b) przestrzega wewnętrznych zarządzeń obowiązujących w placówce szkolenia 
praktycznego, 

c) wykazuje nienaganną postawę w stosunku do pacjenta, 
d) skutecznie i empatycznie porozumiewa się z pacjentem, 
e) dostrzega potrzeby i problemy pacjenta oraz po niewielkim ukierunkowaniu przez 

nauczyciela 
f) sprawnie podejmuje stosowne działania, 
g) po niewielkim ukierunkowaniu przez nauczyciela sprawnie realizuje zaplanowane 

działania, 
h) prezentuje dobre przygotowanie teoretyczne, 
i) jest sprawny manualnie, 
j) jest chętny do pracy, aktywny, 
k) wykazuje zadawalający poziom umiejętności dotyczących współpracy z zespołem 
l) terapeutycznym oddziału, 
m) wykazuje zadawalający poziom umiejętności dotyczących pracy zespołowej, jest 

koleżeński, 
n) przestrzega ogólnie przyjętych norm kulturowych. 

 
4. Ocenę dostateczny plus (3,5) otrzymuje student, który: 

a) wymaga nadzoru w przestrzeganiu regulaminu praktyk zawodowych, 
b) wymaga nadzoru w przestrzeganiu regulaminu i wewnętrznych zarządzeń 

obowiązujących w placówce szkolenia praktycznego, 
c) wykazuje właściwą postawę w stosunku do pacjenta, 
d) nie zawsze skutecznie i empatycznie porozumiewa się z pacjentem, 
e) dostrzega potrzeby i problemy pacjenta oraz podejmuje stosowne działania, ale dopiero 

po ukierunkowaniu przez nauczyciela, 
f) realizuje zaplanowane działania po ukierunkowaniu przez nauczyciela, 
g) prezentuje przygotowanie teoretyczne, które wymaga usystematyzowania  

i ugruntowania, 
h) ma sprawność manualną wymagającą dalszego doskonalenia, 
i) wymaga motywowania do pracy, 
j) wykazuje umiejętność współpracy z zespołem terapeutycznym oddziału, która jednak 

wymaga doskonalenia, 
k) wykazuje zadawalający poziom umiejętności pracy zespołowej, na ogół jest koleżeński, 
l) nie zawsze przestrzega ogólnie przyjętych norm kulturowych. 

 
5. Ocenę dostateczny (3,0) otrzymuje student, który: 

a) wymaga ścisłego nadzoru w przestrzeganiu regulaminu praktyk zawodowych, 
b) wymaga ścisłego nadzoru w przestrzeganiu regulaminu i wewnętrznych zarządzeń 

obowiązujących w placówce szkolenia praktycznego, 
c) wykazuje właściwą postawę w stosunku do pacjenta, 
d) nie zawsze skutecznie i empatycznie porozumiewa się z pacjentem, 
e) dostrzega potrzeby i problemy pacjenta oraz podejmuje stosowne działania, ale dopiero 

po ukierunkowaniu przez nauczyciela, 
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f) realizuje zaplanowane działania dopiero po ukierunkowaniu przez nauczyciela, 
g) ma sprawność manualną wymagającą dalszego doskonalenia, 
h) nie zawsze jest chętny do pracy, wymaga motywowania, pracuje na polecenie, 
i) wykazuje mało zadawalający poziom umiejętności dotyczących współpracy  

z zespołem terapeutycznym oddziału, 
j) wykazuje mało zadawalający poziom umiejętności dotyczących pracy zespołowej, nie 

zawsze jest koleżeński, 
k) nie zawsze przestrzega ogólnie przyjętych norm kulturowych. 

 
6.  Ocenę niedostateczny (2,0) otrzymuje student, który: 

a) nie przestrzega punktów regulaminu praktyk zawodowych, 
b) nie przestrzega wewnętrznych zarządzeń obowiązujących w placówce szkolenia 

praktycznego, 
c) wykazuje niewłaściwą postawę w stosunku do pacjenta, 
d) nie potrafi skutecznie i empatycznie porozumiewać się z pacjentem, nawet po 

ukierunkowaniu przez nauczyciela, 
e) nie potrafi dostrzec potrzeb i problemów pacjenta oraz nie podejmuje stosownych 

działań nawet po ukierunkowaniu przez nauczyciela; powierzone czynności wykonuje 
automatycznie, 

f) ma poważne trudności z wykonaniem zaplanowanych działań w typowych sytuacjach, 
nawet po ukierunkowaniu przez nauczyciela, 

g) pracuje na polecenie, 
h) nie uczestniczy w zajęciach, 
i) nie potrafi współpracować z zespołem terapeutycznym oddziału, 
j) nie potrafi współpracować z grupą, 
k) jest niekoleżeński, 
l) nie przestrzega ogólnie przyjętych norm kulturowych.  
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Załącznik nr 4. Oświadczenie studenta o odbyciu wszystkich obowiązujących planem 
studiów praktyk zawodowych. 

 

Dąbrowa Górnicza, ……………….. r. 

 

………………………………….. 
(imię i nazwisko studenta) 
 
…………………………..…….. 
(nr albumu) 
 
………………………………… 
(kierunek studiów) 
 

 

 

Oświadczenie 
 

Oświadczam, że w czasie studiów drugiego stopnia na kierunku ratownictwo medyczne, studia 

stacjonarne/niestacjonarne* w Akademii WSB w Dąbrowie Górniczej, odbyłem/odbyłam* 

wszystkie obowiązujące planem studiów praktyki zawodowe. 

 

 

 

 

…………………………….…………………………… 
                                                                             podpis studenta 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

* niepotrzebne skreślić 
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Załącznik nr 5 do Regulaminu „Skierowanie na odbycie praktyki zawodowej” 

SKIEROWANIE NA PRAKTYKĘ ZAWODOWĄ   
KIERUNEK RATOWNICTWO MEDYCZNE – STUDIA I STOPNIA  

AKADEMIA WSB W DĄBROWIE GÓRNICZEJ 
 
Rejestr nr: …………………. 

Dąbrowa Górnicza, dnia ………………… 

……………………………………………………… 

 (nazwa i adres placówki) 
 
 
Zgodnie z planem studiów i programem kształcenia kieruje się Pana/Panią* ……………… 
…………………………………… nr albumu ……………..……. studenta/-kę ……………. 
semestru studiów stacjonarnych/niestacjonarnych*, kierunek RATOWNICTWO 
MEDYCZNE do odbycia obowiązkowej praktyki w terminie:  
od ……………………………… do ………………………………, w ilości godzin 
dydaktycznych ………….,  w zakresie  
………………………………………………………………………………………………… 

(nazwa praktyki) 
na podstawie porozumienia zawartego między Akademią WSB, ul. Cieplaka 1c w Dąbrowie 
Górniczej, reprezentowaną przez Rektora lub upoważnionego Pełnomocnika Rektora ds. 
Praktyk Zawodowych a ww. podmiotem leczniczym, reprezentowanym przez Dyrektora 
(Kierownika) lub upoważnionego przez Dyrektora (Kierownika) pracownika podmiotu 
leczniczego.  

 
 
……………………………………………………       
(pieczęć i podpis Pełnomocnika Rektora ds. Praktyk)                     
 

Potwierdzenie przyjęcia studenta na praktykę ze strony podmiotu leczniczego 
 
 

……………………………….  ………………………………………………… 
(data)     (pieczęć i podpis przedstawiciela podmiotu leczniczego) 

 
Praktyka studencka bezpłatna/praktyka* płatna (uzupełnia pracownik podmiotu leczniczego)   
Cena jednostkowa osobodzień/godzina* ………………… zł netto/brutto* 
Liczba dni/godzin …………………  
Kwota całkowita do zapłaty: ………………… zł netto/ brutto*    
 

 
……………………………………… 
(podpis i pieczęć pracownika podmiotu leczniczego)        
 

* niepotrzebne skreślić 
 
* niepotrzebne skreślić 
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Załącznik nr 6 do Regulaminu „Oświadczenie studenta” 

 
OŚWIADCZENIE  

  

Ja ……………………………………..………...  student/tka kierunku ratownictwo medyczne 

                  (imię i nazwisko studenta)  

……………………………… studia stacjonarne/niestacjonarne*, wyrażam zgodę na:  
                     (rok studiów)    

  

1. Odbywanie praktyki zawodowej w godzinach nocnych (na dyżurach nocnych), tj.  

od godziny 19:00 do 07:00 rano/ 18.00 do 6.00 rano.  

2. Wydłużenie czasu trwania pojedynczego dyżuru do 12 godzin zegarowych  

(tj. 16 godzin lekcyjnych). 

3. Możliwość organizacji praktyki, w której jeden tydzień praktyki zawodowej odpowiada 

45 godzinom.   

……………………………………….  
(czytelny podpis studenta)  

 

 


