AKADEMIA WSB

Kierunek studiéow: Psychologia

Przedmiot: Antropologia kultury

Profil ksztatcenia: praktyczny

Poziom ksztatcenia: studia jednolite magisterskie

Liczba godzin w 1 2 3 4 5
semestrze I Il 1] v \Y VI VIl VIl IX X
Studia stacjonarne 10w,
(w/cw/lab/pr/e)* 106w
Studia

. . 8w,
niestacjonarne .

. 8w

(w/Ewi/lab/prie)
JEZYK Polski
PROWADZENIA
PRZEDMIOTU
WYKLADOWCA Prof. dr hab. Janusz A. Majcherek
FORMA ZAJEC Wyktad, éwiczenia
CELE PRZEDMIOTU | Celem przedmiotu jest nabycie przez studentéw wiedzy o kulturze i cztowieku jako jej tworcy, historii i

przyczynach powstania kultury, mechanizmach jej funkcjonowania, a takze procesach zmiany
kulturowej oraz kulturowych uwarunkowaniach proceséw psychicznych oraz  znajomosci kategorii
myslenia pierwotnego, typowych struktur i instytucji kultur pierwotnych, problematyki pici kulturowej a
takze umiejetnosci  zastosowania nabytej wiedzy do wyjasniania zachowan uczestnika kultury
spoteczenstw nowoczesnych. Celem przedmiotu jest tez przekazanie studentom wartosci
zorientowanych na tolerancje wobec innych kultur i ras, akceptacje innosci i prawa do innosci, a w
konsekwencji  nabycie kompetencji spotecznych, umozliwiajacych im orientacje w przestrzeni
kulturowej, rozwoj wyobrazni antropologiczne;.

Odniesienie do efektow uczenia sie

Opis efektow uczenia sie Sposdb weryfikacji

Efekt kierunkowy

PRK efektu uczenia sie

WIEDZA

Ps_W01

P7S_WG Znaw pogtebionym stopniu zfoZzone powigzania E/Z
przedmiotowe i metodologiczne psychologii z
antropologig kultury na poziomie umozliwiajgcym
praktyczne zastosowanie zdobytej wiedzy oraz
interdyscyplinarng wspdiprace ze odpowiednimi
specjalistami w zakresie dziatalno$ci zawodowe;j.

Ps_W04

P7S_WG Zna i rozumie W pogtebionym stopniu kulturowe E/Z

uwarunkowania proceséw psychologicznych

UMIEJETNOSCI

Ps_U05

P7S_UW Potrafi interpretowaé zachowania i stany wewnetrzne ludzi | E/Z
w kategoriach réznic wynikajacych z uwarunkowan

kulturowych

Ps_U06

P7S_UW W oparciu o wiedze z zakresu antropologii i psychologii E/lZ
miedzykulturowej potrafi zidentyfikowac i wyjasnié role
czynnikéw kulturowych majacych wptyw na
funkcjonowanie czlowieka

w perspektywie ontogenetycznej i filogenetycznej.

KOMPETENCJE SPOLECZNE




Ps_K01 P7S_KK Jest gotéw do uznawania znaczenia naukowej wiedzy E/Z

antropologicznej w rozwigzywaniu probleméw
poznawczych i praktycznych w obszarze dziatalno$ci
zawodowej, a w przypadku trudno$ci w ich rozwigzaniu
jest gotow do zasiegania opinii innych ekspertéw.

Ps_K02 P7S_KK Jest gotdw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a E/lZ

takze krytycznej recepcji nowej wiedzy z obszaru
praktyki psychologicznej.

Nakifad pracy studenta (w godzinach dydaktycznych 1h dyd.=45 minut)*

Stacjonarne
udziat w wyktadach = 10h
udziat w éwiczeniach = 10h

Niestacjonarne
udziat w wyktadach = 8h
udziat w éwiczeniach = 8h

przygotowanie do éwiczen = 0.25h przygotowanie do éwiczen = 1h
przygotowanie do wykfadu = 0.25h przygotowanie do wyktadu = 1h
przygotowanie do zaliczenia/egzaminu = 0.5h przygotowanie do zaliczenia/egzaminu = 1h
realizacja zadan projektowych = realizacja zadan projektowych =

e-learning = e-learning =

zaliczenie/egzamin = 2h zaliczenie/egzamin = 2h

inne (okresl jakie) = 4h (konsultacje) inne (okresl jakie) = 4h(konsultacje)
RAZEM: 27 RAZEM: 25

Liczba punktéow ECTS: 1

Liczba punktéw ECTS: 1

w tym w ramach zajeé praktycznych: 0.5 w tym w ramach zaje¢ praktycznych: 0.5

WARUNKI WSTEPNE

Kandydat wykazuje sie 0going wiedza humanistyczna, orientacjg w kulturze rodzimej i pewng,
znajomoscig innych kultur, a przynajmniej Swiadomoscia ich istnienia, zatem pluralizmu
kulturowego.

TRESCI
PRZEDMIOTU

(z podziatem na

zajecia w formie
bezposredniej i e-learning)

Tresci realizowane w formie bezposredniej:

Pojecie kultury, jego etymologia i znaczenie. Pojecie i odmiany antropologii (fizyczna, filozoficzna,
spoteczna, kulturowa), specyfika spoteczno-kulturowej. Spoteczny charakter kultury, kulturowy
charakter wiezi spotecznych. Antropologia kulturowa a etnografia. Natura a kultura, spér o granice i
prymat. Kultura a cywilizacja. Ujecia globalno-opisowe i warto$ciujaco-selektywne.

Zasob i dziedziny kultury:

Kultura materialna (techniczna, uzytkowa) i duchowa (symboliczna, autoteliczna).
Myslenie symboliczne i zachowania symboliczne.

Zachowania werbalne i niewerbalne.

Wytwory zachowan: materialne i niematerialne.

Wytwory niematerialne: spoteczne i duchowe.

Gtéwne dziedziny kultury:

religia (mitologia), sztuka (czysta i uzytkowa), rodzina (pokrewiefstwo), organizacja (struktura)
spoteczna, gospodarka (technika), wtadza (polityka), prawo (obyczaj), jezyk (komunikowanie),
wiedza (magia, nauka), moralno$¢ (etyka, etos), wojna (wojsko, militaria).

Kultura czy kultury, argumenty na rzecz uniwersalizmu oraz pluralizmu kulturowego, czynniki
zréznicowania i unifikacji kulturowej: srodowiskowo-geograficzne (klimatyczne, meteorologiczne),
materialne (zasoby naturalne), biologiczne (natura ludzka, wiek, pte€), psychologiczne
(osobowosciowe, mentalne), subiektywne (Swiadome i pod$wiadome). Relatywizm

kulturowy i jego odmiany. Kwestia uniwersaliow kulturowych. Pseudospecjacja. Watpliwosci
pojeciowo-definicyjne. Przeglad argumentow.

Semiotyka kultury, kultura jako proces semiozy, tworzenie i odczytywanie znakéw
Symboliczny charakter zjawisk kulturowych. Rodzaje i typologia symboli (za Kioskowska):




oznaki, z. konwencjonalne, z. ikoniczne, sygnaly, z. wiasciwe, z. przydane
motoryczne (kinetyczne), plastyczne, jezykowe, dzwigkowe, przedmiotowe.
Analiza przyktaddw.

Kultura a osobowos¢.

Antynomiczny charakter relacji. Tworzona przez ludzi — przeciwstawna im. Odzwierciedla ich
potrzeby — przymusza do ich realizacji. Wzbogaca - ogranicza.

Wozory (style, orientacje, konfiguracje) kultury. Typy osobowosci podstawowej i modalnej w
kulturach prymitywnych i rozwinietych, zamknietych i otwartych (pluralistycznych). Enkulturacja a
socjalizacja, kulturalizacja, internalizacja wzorow kultury.

Determinizm i indeterminizm kulturowy. Deklarowane, uznawane a realizowane warto$ci kulturowe.
Warto$ci codzienne (powszednie) i uroczyste (od$wigtne). Samoidentyfikacja i
samocharakterystyka kulturowa a stereotypy kulturowe. Typ, stereotyp, autostereotyp. Zwyczaj i
norma, tradycja i dewiacja.

Typy postaw wobec kultury:

kreatywna (tworcza, innowacyjna) — kulture tworzy

aktywna (afirmatywna, uczestniczaca) — zapewnia jej istnienie i ekspansje

pasywna (bezrefleksyjna, nawykowa) - podtrzymuije ja

destruktywna (negacja, odrzucenie):

a. kontestatorska (kontrkulturowa) — zmienia kulture gwattownie

b. dewastatorska — niszczy jq (triumf natury nad kultura, zwierzecia nad cztowiekiem); w tym
subkulturowa.

Kultura, kontrkultura, subkultura, kultura alternatywna.

Odmiany regionalne i stanowe (klasowe, spoteczne) kultury, zwtaszcza polskiej (géralska,
kaszubska, $laska itd. oraz szlachecka, ludowa, mieszczanska, robotnicza). Cechy wyr6zniajace.
Zrodta i kryteria zréznicowania. Obrzedy, rytualy, obyczaje. Rodzaje wspolnot spoteczno-
kulturowych (réd, klan, plemie, naréd). Kultura narodowa a kultury mniejszosci. Kultury etniczne,
inne rodzaje zréznicowania kulturowego w Polsce. Autochtonizm, migracje jako zjawiska kulturowe
(przyktady, zjawiska).

Ciagtosé i zmiana w organizacji spotecznej i kulturze. Zrédta zmian, endogenne i egzogenne.
Ewolucja a dyfuzja. Akulturacja a asymilacja. Globalizacja (uniwersalizacja, standaryzacja) w
kulturze. Synkretyzm kulturowy, postfiguracja, kofiguracja, prefiguracja w kulturze.

Treci realizowane w formie e-learning:

LITERATURA e Barnard Alan, Antropologia. Zarys teorii i historii. Warszawa : Panstwowy Instytut
OBOWIAZKOWA Wydawniczy, 2021.
e  Burszta Wojciech, Antropologia kultury. Tematy, teorie, interpretacje. Poznan : Zysk i S-
ka, 2008.
e (Gajda Janusz, Antropologia kulturowa. Wprowadzenie do wiedzy o kulturze. Krakéw :
Oficyna Wydawnicza "Impuls", 2015.
e Krawczak Ewa, Antropologia kulturowa. Klasyczne kierunki, szkoty i orientacje. Lublin :
Wydawnictwo Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej, 2007 .
o Nowicka Ewa, Swiat czlowieka, Swiat kultury. Warszawa : Wydawnictwo Naukowe PWN,
2022.
e Olszewska-Dyoniziak Barbara, Cztowiek — kultura — osobowo$¢. Wstep do klasycznej
antropologii kulturowej. Wroctaw : "Atla 2", 2003.
LITERATURA e  Kioskowska Antonina, Socjologia kultury. Warszawa : Wydawnictwo Naukowe PWN,
UZUPELNIAJACA 2007. (dodruk 2022)

(w tym min. 2 pozycje w
jezyku angielskim; publikacje
ksigzkowe lub artykuty)

e  Kiloskowska Antonina Kultury narodowe u korzeni. Warszawa : Wydawnictwo Naukowe
PWN, 2005. (dodruk 2020)

e  Kloskowska Antonina Kultura masowa. Warszawa : Wydawnictwo Naukowe PWN, 2011
(dodruk 2022).

e  Mencwel Andrzej (red.), Antropologia kultury : zagadnienia i wybor tekstow. Warszawa :
Wydawnictwa Uniwersytetu Warszawskiego, 2005.

e Brozi Krzysztof (red.), Antropologia kulturowa. Zblizenia epok i probleméw . Lublin :
Wydaw. Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej, 1995.




Nina Brown, Thomas Mcllwraith, Laura Tubelle de Gonzalez, Perspectives: An open
introduction to cultural anthropology
Lene Pedersen and Lisa Cliggett, Handbook of Cultural Anthropology

PUBLIKACJE NAUKOWE Janusz A. Majcherek, Kultura, osoba, tozsamosé, Krakéw 2008

0SOB PROWADZACYCH Janusz A. Majcherek, Relatywizm kulturowy a badanie relacji miedzykulturowych,

ZAJECIA ZWIAZANE Z "Relacje miedzykulturowe" 1/2017

TEMATYKA MODULU Janusz A. Majcherek, Antynomie europejskiego dziedzictwa kulturowego, "Annales
Universistatis Paedagogicae Cracoviensis. Studia Politologica" 7 (2012)
Janusz A. Majcherek, Kulturowe bariery dyslokacji zasobow ludzkich jako metody redukcji
nieréwnowagi demograficznej, "Studia Ekonomiczne. Gospodarka, Spoteczenstwo,
Srodowisko" 1/2018

METODY NAUCZANIA W formie bezpo$redniej:

(z podziatem na wyktad, éwiczenia

zajecia w formie

bezposredniej i e-learning) W formie e-learning:

POMOCE NAUKOWE

PROJEKT Cel projektu:

(oile jest realizowany w
ramach modutu zajec)

Temat projektu:
Forma projektu:

FORMA | WARUNKI
ZALICZENIA

(z podziatem na

zajecia w formie
bezposredniej i e-learning)

egzamin pisemny

* W-wyktad, ¢w- ¢wiczenia, lab- laboratorium, pro- projekt, e- e-learning




