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Kierunek studiéw: Psychologia

Przedmiot: Wprowadzenie do PBL

Profil ksztatcenia: praktyczny

Poziom ksztatcenia: studia jednolite magisterskie
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FORMA ZAJEC

Cwiczenia, projekt

CELE PRZEDMIOTU

Zajecia sg wprowadzeniem do metody PBL, z ktérg studenci spotkajg sie w ramach projektu
specjalnosciowego. W ramach wprowadzenia poznajg etapy pracy metodg PBL przygotowujac projekt
bedacy rozwigzaniem wybranego problemu. Student jest aktywny w procesie uczenia sie, poszukuje
aktywnie informaciji i narzedzi do rozwigzania problemu. Zadaniem nauczyciela jest facylitacja procesu i
monitorowanie jego etapdw, prezentacja wybranych narzedzi przydatnych w analizie problemu i

poszukiwaniu rozwigzan.

Odniesienie do efektow uczenia sie Opis efektow uczenia sie Sposob weryfikaciji
Efekt kierunkowy PRK efektu uczenia sie
WIEDZA
Ps_W15 P7S_WG Student/ka: Wykonanie projektu
e Znairozumie w pogtebionym stopniu zespotowego
mozliwo$ci i ograniczenia praktycznego
wykorzystania narzedzi PBL w obszarze
dziatalno$ci biznesowe;j i organizacyjnej w
réznych aspektach typowych dla Srodowiska
pracy
UMIEJETNOSCI
Ps_U14 P7S_UW e poprawnie dobiera odpowiednie metody, Wykonanie projektu
techniki i narzedzia pozwalajace na diagnoze zespotowego
problemu i jego rozwigzywanie zaréwno w
odniesieniu do probleméw organizacii i jej
otoczenia;
e umiejetnie analizuje, twérczo interpretuje
zebrane dane i wykorzystuje je do
rozwigzywania praktycznych probleméw w
Srodowisku pracy.
Ps_U15 P7S_UO o Wspdipracuje w zespole, podejmuje w nim Wykonanie projekt
wiodaca role zespotowego
Skomentowanie wyniku
testu Belbina
Ps_U19 P7S_UK e Potrafi poprawnie komunikowaé sie w mowie i | Prezentacja projektu
pismie na tematy specjalistyczne z zakresu zespotowego — kazdy




student prezentuje
fragment projektu

KOMPETENCJE SPOLECZNE
Ps_K05 P7S_KO Student/ka Wykonanie projektu
o Jest gotéw/a mysle¢ i dziata¢ kreatywnie zespotowego, udziat w
sesji feedbacku
Ps_K02 P7S_KK e Jest gotdw/a do krytycznej oceny posiadanej Podsumowanie projektu

- refleksja indywidualne
Udziat w ses;ji feedbacku

wiedzy,

Nakifad pracy studenta (w godzinach dydaktycznych 1h dyd.=45 minut)*

Stacjonarne
udziat w wykfadach =
udziat w ¢wiczeniach = 30h

przygotowanie do ¢wiczen = 20h

przygotowanie do wyktadu =

przygotowanie do egzaminu = 19h
realizacja zadan projektowych = 25h

e-learning =
zaliczenie/egzamin = 2h

inne (okre$l jakie) = 4h (konsultacje)

RAZEM: 100
Liczba punktéow ECTS: 4

w tym w ramach zaje¢ praktycznych: 4

Niestacjonarne

udziat w wyktadach =

udziat w éwiczeniach = 20h
przygotowanie do ¢wiczen = 25h
przygotowanie do wyktadu =
przygotowanie do egzaminu = 24h
realizacja zadan projektowych = 25h
e-learning =

zaliczenie/egzamin = 2h

inne (okresl jakie) = 4h (konsultacje)
RAZEM: 100

Liczba punktow ECTS: 4

w tym w ramach zaje¢ praktycznych: 4

WARUNKI WSTEPNE

brak

TRESCI
PRZEDMIOTU

(z podziatem na

zajgcia w formie
bezposredniej i e-learning)

Tresci realizowane w formie bezposredniej:

Przedstawienie cyklu PBL: opis problemu, dyskusja nad problemem (co juz wiem, czego
musimy sie dowiedzie¢?, poszukiwanie informacji, przygotowanie rozwiazania problemu
Twoja rola w zespole — test Belbina

Prezentacja problemu przez nauczyciela,

Wyjasnienie wszystkich nieznanych studentom poje¢

Techniki uzyteczne w pracy z problemem — diagram Ishikavy, 5 WHY

Burzg mozgow

Grupowanie

Sformutowanie wyzwania dla projektu zespotowego

Praca zespotowa - poszukiwanie informacji, projektowanie rozwigzan

Jak udziela¢ sobie feedbacku — prezentacja r6znych modeli : Podoba mi sie chciatbym...
FUKO

Prezentacja rozwigzania — feedback od innych grup, feedback na temat jako$ci pracy
zespotowej

Tresci realizowane w formie e-learning: nie dotyczy

LITERATURA
OBOWIAZKOWA

brak

LITERATURA
UZUPELNIAJACA

(w tym min. 2 pozycje w
jezyku angielskim; publikacje
ksigzkowe lub artykuty)

brak

PUBLIKACJE NAUKOWE
0SOB PROWADZACYCH

ZAJECIA ZWIAZANE Z

brak




TEMATYKA MODULU

METODY NAUCZANIA W formie bezpo$redniej: dyskusja, burza mézgdw, narzedzia problem solving
(z podziatem na

zajecia w formie

bezposredniej i e-leaming) W formie e-learning: nie dotyczy

POMOCE NAUKOWE

PROJEKT Cel projektu: trening rozwigzywania problemu w metodyce PBL

(o ile jest realizowany w
ramach modutu zajec)

Temat projektu: Docelowy temat zostanie sformutowany przed zajeciami: przyktadowe problemy
mogq mie¢ charakter [poszukiwania rozwigzania dla probleméw typu : wzrost mowy nienawisci w
soacial mediach, niska reprezentatywno$¢ studentéw w badaniach ewaluacyjnych uczelni,
adaptacja studentéw 1 semestru, integracja studentow obcokrajowcow i Polakow, wzrost poczucia
osamotnienia wérdd osob starszych itp.)

Forma projektu: prezentacja

FORMA | WARUNKI
ZALICZENIA

(z podziatem na

zajecia w formie
bezposredniej i e-learning)

Ocena aktywnosci poszczegdlnych cztonkéw zespotu na podstawie sprawozdan czastkowych oraz
sesji feedbacku
Ocena prezentacji koricowej i udziatu studentdéw w dyskusji koricowej na temat projektu

* W-wyktad, ¢w- ¢wiczenia, lab- laboratorium, pro- projekt, e- e-learning




