AKADEMIA WSB

Kierunek studiow: PSYCHOLOGIA

Przedmiot: Praktyka zawodowa Il

Profil ksztatcenia: praktyczny

Poziom ksztatcenia: studia jednolite magisterskie

Liczba godzin 1

2 3

w semestrze

1] 1% v \ Vil

Vil

Studia stacjonarne
(w/Ew/lab/prle)*

320pr

Studia niestacjonarne
(w/Ew/lab/prle)

320pr

JEZYK PROWADZENIA
ZAJEC

Polski

WYKLADOWCA

Petnomocnik Rektora ds. praktyk

FORMA ZAJEC Praktyka

CELE PRZEDMIOTU

Celem praktyki jest mozliwo$¢
w zakresie samodzielnego wykonania czynnosci/zadan realizowanych przez
instytucje publiczng lub inne podmioty, w ktdrych odbywana jest praktyka. Odbycie praktyk pozwala
na wyposazenie studenta w taki zasdb doswiadczen praktycznych i pogtebienia wiedzy, ktore
niezbedne sg do sprawnego wykonywania zawodu.

praktycznego zastosowania wiedzy zdobytej w toku studiow

Organizacje -

Odniesienie do efektow uczenia sie

Opis efektow uczenia sie

Sposob weryfikacji efektu

Efekt kierunkowy PRK uczenia sie
WIEDZA

Ps_W04; Ps_W13 |P7S_WG Student zna w pogtebionym stopniu Biezaca ocena wiedzy przez
praktyczne sposoby wykorzystywania wiedzy | zaktadowego opiekuna praktyk
psychologicznej oraz charakter i rodzaj i jego opinia w karcie zaliczenia
podejmowanych oddziatywan praktyki
psychologicznych Organizacji w ktérej odbywa | Analiza przygotowanego przez
sie praktyka. studenta sprawozdania z praktyki;

Rozmowa weryfikacyjna ze
studentem

Ps_WO04; P7S_WG Student zna i rozumie w pogtebionym stopniu | Biezaca ocena wiedzy przez
praktyczne sposoby wykorzystywania wiedzy | zaktadowego opiekuna praktyk
psychologicznej z zakresu teorii emociji i i jego opinia w karcie zaliczenia
motywacji oraz biologicznych, spotecznych i praktyki
kulturowych uwarunkowan tych zjawisk; znai | Analiza przygotowanego przez
rozumie w stopniu pogtebionym ztozone studenta sprawozdania z praktyki;
metody oddziatywan psychologicznych Rozmowa weryfikacyjna ze
stosowane w praktyce funkcjonowania studentem
Organizacjiw ktérej odbywa sie praktyka.

Ps_W10 P7S_WG Student zna w pogtebionym stopniu Biezaca ocena wiedzy przez
mozliwo$ci zastosowania psychologicznych zaktadowego opiekuna praktyk
teorii wyjasniajacych wptyw innych ludzi na i jego opinia w karcie zaliczenia
zachowanie i stany wewnetrzne cztowiekaw | praktyki
praktyce funkcjonowania Organizacji, w ktérej | Analiza przygotowanego przez
odbywa sie praktyka. studenta sprawozdania z praktyki;

Rozmowa weryfikacyjna ze
studentem

Ps_W12 P7S_WG Student zna praktyczne odniesienia i Biezaca ocena wiedzy przez
zastosowania wiedzy z zakresu psychologii zakladowego opiekuna praktyk
procesdw poznawczych (uwagi, twérczosci, i jego opinia w karcie zaliczenia
rozwigzywania probleméw, podejmowania praktyki
decyzji) w zakresie funkcjonowania Analiza przygotowanego przez
organizacji, w ktérej odbywa sie praktyka. studenta sprawozdania z praktyki;

Rozmowa weryfikacyjna ze
studentem




UMIEJETNOSCI

Ps_U14 P7S_UW Student potrafi zastosowa¢ w praktyce Biezaca ocena umiejetnosci przez
uzyskang wiedze teoretyczng z zakresu zaktadowego opiekuna praktyk
psychologii do rozwigzania (wskazanych i jego opinia w karcie zaliczenia
przez Opiekuna) probleméw wystepujacych | praktyki
w Organizacji, w ktérej odbywa sie praktyka; | Analiza przygotowanego przez

studenta sprawozdania z praktyki;
Rozmowa weryfikacyjna ze
studentem

Ps_U04 P7S_UW Student potrafi formutowac i testowaé Biezaca ocena umiejetnosci przez
hipotezy zwigzane z problemami zaktadowego opiekuna praktyk
wdrozeniowymi z zakresu psychologii w tym | i jego opinia w karcie zaliczenia
opracowac¢ plan badawczo-wdrozeniowy praktyki
adekwatny specyfiki Organizacji, w ktérej | Analiza przygotowanego przez
odbywana jest praktyka, pod kierunkiem studenta sprawozdania z praktyki;
0s6b bezposrednio nadzorujacych przebieg | Rozmowa weryfikacyjna ze
praktyki. studentem

Ps_U08 P7S_UW Student potrafi dostosowaé metody Biezaca ocena umiejetnosci przez
oddziatywan psychologicznych, krytycznie | zakladowego opiekuna praktyk
interpretowa¢ uzyskane rezultaty, i jego opinia w karcie zaliczenia
sporzadzi¢ pisemng opinie lub ekspertyze praktyki
psychologiczng odpowiadajgca zakresowi Analiza przygotowanego przez
dziatania Organizaciji w ktérej odbywa sie studenta sprawozdania z praktyki;
praktyka, Rozmowa weryfikacyjna ze

studentem

Ps_U16 P7S_UU Student potrafi samodzielnie planowag i Biezaca ocena umiejetnosci przez
realizowac wtasng $ciezke uczenia sie w zaktadowego opiekuna praktyk
ramach adaptacji do funkcjonowania w i jego opinia w karcie zaliczenia
Organizaciji, w ktdrej realizowana jest praktyki
praktyka; Analiza przygotowanego przez

studenta sprawozdania z praktyki;
Rozmowa weryfikacyjna ze
studentem

Ps_U19 P7S_UK Student potrafi poprawnie komunikowa¢ sie | Biezaca ocena umiejetnosci przez

w mowie i piSmie na tematy specjalistyczne
z zakresu psychologii ze zr6znicowanym
kregiem odbiorcéw realizujgc indywidualnie
i w zespole zadania wynikajace z programu
praktyki zawodowej zwigzane z realizacjg,
celéw Organizagji.

zakladowego opiekuna praktyk

i jego opinia w karcie zaliczenia
praktyki

Analiza przygotowanego przez
studenta sprawozdania z praktyki;
Rozmowa weryfikacyjna ze
studentem




KOMPETENCJE SPOLECZNE

Ps_K03 P7S_KO Student angazujac sie w dziatalnos¢ Biezaca ocena kompetencii
zawodowag zwigzang z realizacja celdw spotecznych przez zaktadowego
Organizaciji, w ktdrej odbywa sie praktyka opiekuna praktyk
jest gotow do inspirowania i organizowania | i jego opinia w karcie zaliczenia
dziatar przyczyniajacych sie do poprawy praktyki
jakosci zycia i zdrowia psychicznego ludzi Analiza przygotowanego przez
nalezacych do otaczajacych go srodowisk.. | studenta sprawozdania z praktyki;

Rozmowa weryfikacyjna ze
studentem

Stacjonarne Niestacjonarne

udziat w wyktadach = udziat w wyktadach =

udziat w éwiczeniach = 320h udziat w éwiczeniach = 320h

przygotowanie do ¢wiczen = przygotowanie do ¢wiczen =

przygotowanie do wyktadu = przygotowanie do wyktadu =

przygotowanie do egzaminu = przygotowanie do egzaminu =

realizacja zadan projektowych = realizacja zadan projektowych =

konsultacje= konsultacje=

e-learning = e-learning =

zaliczenie/egzamin = zaliczenie/egzamin =

inne (okresl jakie) = inne (okresl jakie) =

RAZEM: 320h RAZEM: 320h

Liczba punktéow ECTS: 12 Liczba punktéw ECTS: 12

w tym w ramach zaje¢ praktycznych: 12 w tym w ramach zaje¢ praktycznych: 12

WARUNKI WSTEPNE

Przygotowanie teoretyczne z zakresu dyscypliny psychologia oraz uzyskane umiejetnosci i
kompetencje spoteczne zwigzane z treSciami ksztatcenia modutéw programu 16 semestru

TRESCI A . .
PRZEDMIOTU TreSci realizowane w formie bezposredniej:
Student zapoznaije sie z nastepujacymi zagadnieniami i wykonuje odpowiednie czynno$ci i zadania:

e Zapoznanie si¢ z przepisami i zasadami regulujacymi funkcjonowanie Organizacji, w ktdrej
odbywana jest praktyka.

e Poznanie struktury organizacyjnej jednostki, komérek organizacyjnych (w tym w szczegolnosci
tych w ktorych realizowane sg zadania, zwigzane z dziatalno$cig zawodowg w zakresie
psychologii , stanowisk, zakresu ich dziatania i odpowiedzialnosci, zadan i wzajemnych
powigzan.

e  Zapoznanie sie z rolg i zakresem pracy stanowiska zwigzanego z wykonywaniem zadan
zawodowych w zakresie psychologii

e Zapoznanie sie z zasadami BHP obowigzujacymi pracownikéw Organizacji.

e  Zapoznanie sie ze sposobem przeptywu informacji, rodzajami funkcjonujacych dokumentéw
i sposobami ich obiegu.

o Wspdtdziatanie z pracownikami jednostki i wspottworzenie wraz z nimi dobrej atmosfery pracy
(po uzyskaniu zgody opiekuna uczestniczenie w zebraniach, naradach);

o  Wyrabianie nawykéw wiasciwej kultury pracy w zespotach ludzkich i przygotowanie si¢ do
samodzielnego podejmowania decyzji;

o  Wyrabianie w sobie poczucia odpowiedzialno$ci za prace i podejmowane decyzje;

o  Aktywne uczestniczenie w zyciu Organizacji i wykonywanie merytoryczne polecen opiekuna
praktyk;

e  Samodzielnie wykonywanie zaplanowanych w programie praktyk czynnosci ,zlozonych zadan
oraz powierzonych przez opiekuna praktyk z ramienia Organizacji;

e  Obserwowanie sposobow zorganizowania i rytmu pracy w jednostce (organizacja proceséw
decyzyjnych/organizacyjnych/ fustugowych/szkoleniowych; doradztwo zawodowe, strategii
rozwoju kadr, programy rozwojowe pracownikéw);

e  Asystowanie Opiekunowi praktyk (innemu pracownikowi) podczas wykonywania ztozonych
dziatan i typowych oraz nietypowych , czynnosci i wspdlne z nim prowadzenie niektorych prac
(zgodnie z zaleceniami opiekuna);

o Realizowanie projektow autorskich zwigzanych z programem praktyk, zgodnie z wyuczonymi
kompetencjami, pod nadzorem Opiekuna praktyk z ramienia Organizacji, w ktorej odbywa sig
praktyka.

o Udziat w spotkaniach z dyrekcjg i innymi pracownikami Organizacji.

LITERATURA Program praktyki zawodowej I, materialy zrédtowe danego zaktadu pracy




OBOWIAZKOWA

LITERATURA Obowigzujace akty prawne.
UZUPELNIAJACA
METODY W formie bezpo$redniej:
NAUCZANIA e  Spotkania z kierownictwem (dyrekcja) jednostki organizacyjnej i innymi pracownikami,
e  Obserwacja pracy specjalistow z danej dziedziny,
e Samodzielne wykonywanie zadan i prac zleconych przez kierownictwo badz zaktadowego
opiekuna praktyk,
®  Uczestnictwo w naradach i szkoleniach,
e  Analiza struktury organizacyjnej i dokumentacji zaktadu,
e  Dyskutowanie probleméw dotyczacych funkcjonowania instytuci,
e Instruktarz
e Pracaw zespole
POMOCE NAUKOWE | Infrastruktura Organizacji/przedsigbiorstwa.
PROJEKT Cel projektu: Nie dotyczy

Temat
Forma

projektu:
projektu:

FORMA | WARUNKI
ZALICZENIA

Warunkiem zaliczenia praktyki zawodowej jest:

e osiggniecie wszystkich zatozonych efektéw uczenia sig okreslonych dla praktyk
zawodowych kierunku psychologia i powigzanych z nimi efektow kierunkowych, co
dokumentuje student zgodnie z Procedurg odbywania i dokumentowania praktyk
zawodowych;

e przedstawienie przez studenta wymaganej dokumentacji okreslonej w Procedurze
odbywania i dokumentowania praktyk zawodowych.

Zaliczenia praktyk dokonuje Petnomocnik Rektora ds. Praktyk Studenckich na podstawie
wymaganych dokumentéw stwierdzajacych odbycie praktyki.

Za zaliczong praktyke studentowi przyznawane sg punkty ECTS, zgodnie

z programem jednolitych studidw magisterskich dla kierunku psychologia

Praktyka moze by¢ zaliczona z uwzglednieniem zasad potwierdzania efektéw uczenia sig,
po spetnieniu warunkéw okreslonych w art.71 Ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym

i nauce.

Efekty uczenia sie nie moga by¢ potwierdzane dla programéw studidw przygotowujacych
do wykonywania zawoddéw o ktorych mowa w art. 68 Ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce.

Zaliczenia praktyk z uwzglednieniem zasad potwierdzania efektéw uczenia si¢ dokonuje odpowiednia
Komisja powotana zgodnie z procedurg i zasadami okreslonymi przez Senat Akademii WSB dla
potwierdzania efektow uczenia sie.

* W-wyktad, ¢w- éwiczenia, lab- laboratorium, pro- projekt, e- e-learning




