AKADEMIA WSB

Kierunek studiéw: Psychologia

Przedmiot: Projekt specjalnosciowy - PBL

Profil ksztatcenia: praktyczny

Poziom ksztatcenia: studia jednolite magisterskie

Liczba godzin w 1 2 3 4 5
semestrze I I 1] W% \Y VI VI VIl IX X
Studia stacjonarne 24¢w 24¢w
(w/Ew/lab/pr/e)* 40pr 40pr
iit::tl:cjonarne 16ew 16ew
(w/cw/lab/pr/e) 20pr 20pr
JEZYK Polski
PROWADZENIA
PRZEDMIOTU
WYKLADOWCA dr Sabina Ratajczak

dr Julita Mlaskawa
FORMA ZAJEC ¢wiczenia, projekt
CELE PRZEDMIOTU | Celem zajec jest pogtebienie rozwoju umiejetnosci rozwigzywania probleméw w metodyce PBL.

W ramach zaje¢ studenci pracuja nad rozwigzaniem problemu odnoszacego sie do zagadnien
specjalnosci studidw jaka wybrali. Problem dostarczany jest przez nauczyciela prowadzacego lub
interesariusza zewnetrznego, np. partnera uczelni. Projekty moga by¢ wykonywane w grupie studentéw
psychologii lub w interdyscyplinarnych zespotach np. ze studentami innych kierunkéw, co pozwoli im
rozwija¢ komunikacije i wspotprace zespotowa, dostrzegaé inne perspektywy i budowaé $wiadomosé
interdyscyplinarnego charakteru probleméw jakie rozwigzuja.

Odniesienie do efektow uczenia sie

Opis efektow uczenia sie

Sposob weryfikaciji

Efekt kierunkowy PRK efektu uczenia sie
WIEDZA
Ps_W15 P7S_WG Student/ka: Wykonanie projektu
e znairozumie w pogtebionym stopniu zespotowego
mozliwo$ci i ograniczenia praktycznego
wykorzystania narzedzi PBL w obszarze
rozwigzywania problemoéw z zakresu psychologii
klinicznej i psychologii biznesu
UMIEJETNOSCI
Ps_U14 P7S_UW e poprawnie dobiera odpowiednie metody, Sprawozdania czastkowe
techniki i narzedzia pozwalajace na diagnoze Prezentacja MIDTERM
problemu i jego rozwigzywanie zarGwno w Wykonanie projektu
odniesieniu do problemoéw organizacii i jej zespotowego i jego
otoczenia; prezentacja FINAL
e umiejetnie analizuje, twérczo interpretuje
zebrane dane i wykorzystuje je do
rozwigzywania praktycznych probleméw w
Srodowisku pracy.
Ps_U15 P7S_UO e wspdtpracuje w zespole, podejmuje w nim Sprawozdania czastkowe

wiodaca role

Prezentacja MIDTERM
Wykonanie projektu
zespotowego i jego
prezentacja FINAL




P7S_UK e potrafi poprawnie komunikowac sig w mowie i | Sprawozdania czastkowe
pi$mie na tematy specjalistyczne z zakresu Prezentacja MIDTERM
specjalnosci studiow Prezentacja projektu

zespotowego FINAL
KOMPETENCJE SPOLECZNE
Ps_K05 P7S_KO Student/ka Sprawozdania czastkowe
e  jest gotdw/a mysle¢ i dziataC kreatywnie Prezentacja MIDTERM
Wykonanie projektu
zespotowego,
udziat w sesji feedbacku
Ps_K02 P7S_KK e jest gotow/a do krytycznej oceny posiadanej Podsumowanie projektu —
wiedzy, jest Swiadom/a ciagtej potrzeby jej refleksja indywidualna
rozwijania i aktualizowania, poszukiwania Udziat w sesji feedbacku
informacii z réznych zrédet

Nakifad pracy studenta (w godzinach dydaktycznych 1h dyd.=45 minut)**

Stacjonarne

udziat w wyktadach =

udziat w éwiczeniach = 48h
przygotowanie do ¢wiczen = 16h
przygotowanie do wykfadu =
przygotowanie do zaliczenia/egzaminu = 44h
realizacja zadan projektowych = 80h
e-learning =

zaliczenie/egzamin =4h

inne (okresl jakie) = 8h (konsultacje)
RAZEM: 200

Liczba punktow ECTS: 8

w tym w ramach zaje¢ praktycznych: 8

Niestacjonarne

udziat w wykfadach =

udziat w éwiczeniach = 32h
przygotowanie do ¢wiczen = 75h
przygotowanie do wykfadu =
przygotowanie do zaliczenia/egzaminu
realizacja zadan projektowych = 40h
e-learning =

zaliczenie/egzamin = 4h

inne (okresl jakie) = 4h (konsultacje)
RAZEM: 200

Liczba punktéw ECTS: 8

w tym w ramach zajeé praktycznych

=45h

: 8

WARUNKI WSTEPNE brak
TRESCI
PRZEDMIOTU
(z podziatem na ®
w ramach

zajecia w formie

TreSci realizowane w formie bezpo$redniej:

PBL

Prezentacja celu i zasad pracy w ramach zaje¢, przypomnienie najwazniejszych wytycznych

bezposredniej i e-learning)

Podziat na zespoty — krotkie ¢wiczenia integracyjne

Prezentacja problemu mieszczacego sie w obszarze specjalno$ci studidéw

Zajecia sg podzielone na sesje, w ramach ktérych zespoly pracujq nad zrozumieniem
problemu, zebraniem danych, analizg danych, prototypowaniem rozwigzania i ewentualnego
testowania, prezentacja rozwigzania.

Sesje sq facylitowane przez prowadzacego nauczyciela.

Po kazdej sesji zespdt przygotowuje sprawozdanie z danego etapu i umieszcza je w pliku na
Onedrivie w zespole na TEAMS

Prezentacja projektu

Ocena projektu i pracy zespotowej — sesja feedbacku

Tresci realizowane w formie e-learning: nie dotyczy

LITERATURA Literatura, ktora odnosi sie do danego zagadnienia. Studenci sami wybiorg publikacje niezbedne do
OBOWIAZKOWA rozwigzania problemu oraz inne zrédta pomocne w analizie problemu i jego rozwigzaniu.
LITERATURA jw.

UZUPELNIAJACA

(w tym min. 2 pozycje w

jezyku angielskim; publikacje

ksigzkowe lub artykuty)




PUBLIKACJE NAUKOWE
0SOB PROWADZACYCH
ZAJECIA ZWIAZANE Z
TEMATYKA MODULU

brak

METODY NAUCZANIA
(z podziatem na
zajecia w formie
bezposredniej i e-learning)

W formie bezposredniej: praca zespotowa, narzedzia facylitacji pracy zespotowej, burza mézgoéw,
wybrane ¢wiczenia uruchamiajgce kreatywnos¢, narzedzia z zakresu problem solving itp.

W formie e-learning:

POMOCE NAUKOWE

Flipchart, ewentualne materiaty do prototypowania, arkusze ¢wiczen

PROJEKT
(o'ile jest realizowany w
ramach modutu zajec)

Cel projektu: rozwigzanie problemu w metodyce PBL

Temat projektu: temat dobrany do specyfiki specjalno$ci (obszar psychologii rozwoju cztowieka w
organizacji lub psychologii biznesu)

Forma projektu: Prezentacje MID-TERM jak réwniez prezentacja FINAL realizowane bedg w formie
PECHA KUCHA (20sek x 20 slajdéw) cato$¢ ok 7 minut.

FORMA | WARUNKI
ZALICZENIA

(z podziatem na

zajecia w formie
bezposredniej i e-learning)

Ocena uwzglednia aktywno$¢ w ramach pracy zespotowej — ocena sprawozdan oraz ocena
przygotowanej prezentacji MID-TERM i FINAL projektu, w ramach ktdrego kazdy zespot prezentuje
poszczegdlne etapy pracy z problemem oraz prezentacije swojego rozwigzania (prezentacje
realizowane w formie PECHA KUCHA. Po prezentacii krétka dyskusja.

Oprocz oceny projektu przez nauczyciela kazdy cztonek zespotu ocenia innych cztonkéw zespotu pod
wzgledem jego zaangazowania oraz postaw i zachowan sprzyjajacych pracy zespotowej oraz ocenia
sam proces dochodzenia do rozwigzania.

* W-wyktad, éw- ¢wiczenia, lab- laboratorium, pro- projekt, e- e-learning




