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Akademia WSB 
w Dąbrowie Górniczej 
ul. Cieplaka 1c
41-300 Dąbrowa Górnicza

Wydział Zamiejscowy 
Akademii WSB w Cieszynie
ul. Frysztacka 44
43-400 Cieszyn

Wydział Zamiejscowy
Akademii WSB w Jaworznie
Jaworznickie Laboratorium 
Biznesu
ul. Boczna 7K
43-600 Jaworzno

Wydział Zamiejscowy 
Akademii WSB w Krakowie
ul. Ułanów 3
31-450 Kraków

Wydział Zamiejscowy 
Akademii WSB w Olkuszu
ul. Polna 8
32-300 Olkusz

Wydział Zamiejscowy 
Akademii WSB w Żywcu
ul. Komisji Edukacji Narodowej 3
34-300 Żywiec

Akademia WSB Gliwice
ul. Kopalniana 14E
44-100 Gliwice

Akademia WSB Tychy
ul. Ciasna 3
41-100 Tychy

O Akademii WSB
Akademia WSB w Dąbrowie Górniczej została powołana na podstawie Ustawy o szkolnictwie wyższym 
z dnia 12.09.1990 r. i decyzją Ministra Edukacji Narodowej z dnia 04.08.1995 r. wpisana do Rejestru uczelni 
niepaństwowych pod numerem 65 (decyzja nr DNS 3-0145-199/3/AM/95). Aktualny numer w Ewidencji Uczelni 
Niepublicznych Akademii WSB to 66. 

Akademia WSB jest instytucją non-profit. Uczelnia posługuje się numerem statystycznym REGON 272653903 
nadanym dnia 21.08.1995 r. oraz numerem identyfikacji podatkowej NIP 629-10-88-993 nadanym w dniu 
09.05.1996 r. 

Akademia WSB kształci w 8 lokalizacjach na 26 kierunkach studiów I-go i II-go stopnia, jednolitych studiach 
magisterskich, prowadzi studia dualne, realizuje studia Executive MBA oraz Master of Business Administration 
(partner kierunku: EY Academy of Business). Akademia WSB jest liderem w kształceniu podyplomowym
- ponad 100 kierunków studiów podyplomowych. Prowadzi szkołę doktorską oraz seminaria doktorskie.  

• Nauki o zarządzaniu i jakości
▪ Management and quality 

studies (PhD Seminar)
• Pedagogika
• Nauki o bezpieczeństwie
• Stosunki międzynarodowe
• Inżynieria lądowa, geodezja i transport
• Inżynieria bezpieczeństwa
• Nauki o rodzinie

7 uprawnień
do nadawania stopnia
doktora habilitowanego
oraz stopnia doktora
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Szkolenie zasadnicze i aktualizujące 
z zakresu ochrony ludności i obrony cywilnej

Zgodność z wymogami określonymi w zał. nr 4, 5, 6, 7 oraz 8 Rozporządzenia Ministra Spraw 
Wewnętrznych i Administracji z dnia 6 lutego 2025 r. w sprawie programów szkoleń z zakresu 
ochrony ludności i obrony cywilnej oraz wymagań dla podmiotów prowadzących szkolenia (Dz. U. 
poz. 162).

Potencjał naukowo-dydaktyczny Akademii WSB oraz infrastrukturalny pozwala na prowadzenie 
szkoleń od poniedziałku do piątku w godzinach ustalonych zgodnie z zapotrzebowaniem grupy, 
równolegle co najmniej w trzech z ośmiu zaproponowanych ośrodków.

Część zajęć dydaktycznych - odpowiednio do poziomu 
kształcenia zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Spraw 
Wewnętrznych i Administracji z dnia 6 lutego 2025 r. 
w sprawie programów szkoleń z zakresu ochrony ludności 
i obrony cywilnej oraz wymagań dla podmiotów 
prowadzących szkolenia (Dz. U. poz. 162) - realizowanych 
w części teoretycznej szkolenia może być prowadzona 
z zastosowaniem form i metod kształcenia na odległość, 
w tym samokształcenia kierowanego, kształcenia 
w formule mieszanej (blended learning) oraz kształcenia 
z bezpośrednim kontaktem z osobą prowadzącą zajęcia 
dydaktyczne przez Internet na życzenia zamawiającego.

Program szkolenia

Proponowane metody szkolenia: 

Metoda problemowa
Studium przypadku
Wykład konwersatoryjny
Trening decyzyjny
Instruktaż

1.
2.
3.
4.
5.

Proponowana grupa szkoleniowa – 15 osób
Jedna jednostka dydaktyczna - 45 min
Szkolenie obejmuje zajęcia teoretyczne i praktyczne

Cele szkolenia
Celem szkolenia jest przygotowanie osób pełniących funkcję wójtów, burmistrzów 
i prezydentów miast, kadry w urzędach obsługujących organy ochrony ludności oraz 
w innych urzędach, jednostkach organizacyjnych, jednostek samorządu terytorialnego 
i organach jednostek pomocniczych gminy, osób posiadających przydziały mobilizacyjne 
obrony cywilnej, kadry podmiotów ochrony ludności, członków zrzeszeń i przedsiębiorców,  
ludności do: 

• efektywnego wykonywania zadań z zakresu ochrony ludności i obrony cywilnej we wszystkich stanach 
funkcjonowania państwa i w przypadku wystąpienia wszelkiego rodzaju zagrożeń, z uwzględnieniem specyfiki 
gminnego szczebla kierowania bezpieczeństwem państwa, a także złożoności i współdziałania przy 
wykonywaniu tych zadań,

• właściwych reakcji w sytuacjach zagrożeń, w tym w zakresie rozpoznawania zagrożeń, zapobiegania im oraz 
kształtowania odpowiednich zachowań w przypadku ich wystąpienia, a także wypracowanie zdolności 
współdziałania z organami ochrony ludności i podmiotami ochrony ludności,

• zwiększenia odporności społecznej.
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Program szkoleń zasadniczych

Program szkolenia zasadniczego z zakresu ochrony ludności i obrony cywilnej dla  osób pełniących funkcję 
wójtów, burmistrzów i prezydentów miast zgodny z zał. 4. Rozporządzenia Ministra Spraw Wewnętrznych 
i Administracji z dnia 6 lutego 2025 r. w sprawie programów szkoleń z zakresu ochrony ludności i obrony 
cywilnej oraz wymagań dla podmiotów prowadzących szkolenia (Dz. U. poz. 162).

Uczestnik szkolenia otrzyma dyplom ukończenia szkolenia potwierdzający uczestnictwo w aktywizujących 
metodach kształcenia i rozwiązania problemów decyzyjnych charakterystycznych dla szczebla gminnego 
zarządzania bezpieczeństwem państwa w odniesieniu do kluczowych aspektów ochrony ludności i obrony 
cywilnej.

24 h - 3 dni stacjonarnie
bezpośredni, fizyczny kontakt z osobą prowadzącą zajęcia dydaktyczne
koszt: 850 zł brutto 

SZKOLENIE ZASADNICZE NR 1
SKIEROWANE DO WÓJTÓW, BURMISTRZÓW I PREZYDENTÓW MIAST

Zagrożenia bezpieczeństwa narodowego, w tym dotyczące 
społeczności lokalnej

Krajowe i międzynarodowe regulacje prawne dotyczące ochrony 
ludności i obrony cywilnej

Organizacja i funkcjonowanie ochrony ludności i obrony cywilnej

Przygotowanie i planowanie w ochronie ludności i obronie cywilnej, 
w tym zapewnienie ciągłości działania gminy i powiatu oraz 
mobilizacja personelu i podmiotów obrony cywilnej 
 
Organizacja pierwszej pomocy przedmedycznej

Współpraca, wsparcie i współdziałanie w ochronie ludności i obronie 
cywilnej, w tym współpraca z organizacjami pozarządowymi 

Kierowanie bezpieczeństwem w różnych stanach funkcjonowania 
państwa

Organizacja Systemu Bezpiecznej Łączności Państwowej

Ochrona ludności w sytuacjach kryzysowych

Ćwiczenia, gra decyzja, treningi, warsztaty w zakresie ochrony 
ludności i obrony cywilnej

Funkcjonowanie państwa w sytuacji zagrożenia, w tym w czasie wojny

Ratownictwo, pomoc humanitarna i inne działania pomocowe

Wykrywanie zagrożeń, powiadamianie, ostrzeganie i alarmowanie

Ewakuacja i przyjęcie ludzi, zwierząt, mienia oraz dóbr kultury 
na wypadek zagrożenia

Zabezpieczenie logistyczne i finansowanie systemu ochrony ludności 
i obrony cywilnej
   

T. 1.

T. 2.

T. 3.

T. 4.

T. 5.

T. 6.

T. 7.

T. 8.

T. 9.

T. 10.

T. 11.

T. 12.

T. 13.

T. 14.

T.15

2

1

1

2

1

2

2

1

2

3

1

2

1

2

1

Nr Obszary tematyczne Liczba jednostek
dydaktycznych

RAZEM 24
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Program szkolenia zasadniczego z zakresu ochrony ludności i obrony cywilnej dla kadry w urzędach 
obsługujących organy ochrony ludności oraz w innych urzędach, jednostkach organizacyjnych jednostek 
samorządu terytorialnego i organach jednostek pomocniczych gminy zgodny z zał. 5. Rozporządzenia 
Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 6 lutego 2025 r. w sprawie programów szkoleń z zakresu 
ochrony ludności i obrony cywilnej oraz wymagań dla podmiotów prowadzących szkolenia (Dz. U. poz. 162).

Uczestnik szkolenia otrzyma dyplom ukończenia szkolenia potwierdzający uczestnictwo w zajęciach 
dotyczących rozwiązywania sytuacji problemowych przedstawionych podczas szkolenia oraz opanowanie 
czynności ujętych w ramach instruktażu.

18 h - 2 dni stacjonarnie
bezpośredni, fizyczny kontakt z osobą prowadzącą zajęcia dydaktyczne
koszt: 700 zł brutto 

SZKOLENIE ZASADNICZE NR 2 
SKIEROWANE DO KADRY W URZĘDACH OBSŁUGUJĄCYCH ORGANY OCHRONY LUDNOŚCI

Uwarunkowania ochrony ludności i obrony cywilnej w Polsce, w tym 
zagrożenia społeczności lokalnej i zapewnianie ciągłości działania
 
Urząd w systemie ochrony ludności i obrony cywilnej – rola, funkcje, 
zadania i sposoby ich realizacji 

Funkcjonowanie urzędu w stanach nadzwyczajnych oraz w czasie 
wojny 

Przygotowanie i planowanie w ochronie ludności i obronie cywilnej, 
w tym planowanie ciągłości działania
 
Współpraca, wsparcie i współdziałanie w ochronie ludności 
i obronie cywilnej 

Wykrywanie zagrożeń, powiadamianie, ostrzeganie i alarmowanie. 
Komunikacja kryzysowa i komunikacja ryzyka 

Działania pomocowe w warunkach obrony cywilnej 

Ewakuacja oraz środki indywidualnej i zbiorowej ochrony 

T. 1.

T. 2.

T. 3.

T. 4.

T. 5.

T. 6.

T. 7.

T. 8.

2

2

2

4

2

1

3

2

Nr Obszary tematyczne Liczba jednostek
dydaktycznych

RAZEM 18
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Program szkolenia zasadniczego z zakresu ochrony ludności i obrony cywilnej dla osób posiadających 
przydziały mobilizacyjne obrony cywilnej zgodny z zał. 6. Rozporządzenia Ministra Spraw Wewnętrznych 
i Administracji z dnia 6 lutego 2025 r. w sprawie programów szkoleń z zakresu ochrony ludności i obrony 
cywilnej oraz wymagań dla podmiotów prowadzących szkolenia (Dz. U. poz. 162).

Uczestnik szkolenia otrzyma dyplom ukończenia szkolenia potwierdzający zrealizowanie zadań i wykonanie 
czynności dotyczących nabycia wiedzy i umiejętności z zakresu ochrony ludności i obrony cywilnej.

8 h - 1 dzień stacjonarnie
bezpośredni, fizyczny kontakt z osobą prowadzącą zajęcia dydaktyczne
koszt: 500 zł brutto 

SZKOLENIE ZASADNICZE NR 3 
SKIEROWANE DO OSÓB POSIADAJĄCYCH PRZYDZIAŁY MOBILIZACYJNE OBRONY CYWILNEJ

Współczesne zagrożenia bezpieczeństwa państwa i obywateli

Zadania obrony cywilnej w organie lub podmiocie obrony cywilnej  
  
Współpraca i współdziałanie w realizacji zadań obrony cywilnej, 
w tym reagowanie na zagrożenia w zależności od specjalizacji 
 
Praktyczna realizacja zadań obrony cywilnej, w tym pierwsza pomoc 
przedmedyczna 

T. 1.

T. 2.

T. 3.

T. 4.

2

2

2

2

Nr Obszary tematyczne Liczba jednostek
dydaktycznych

RAZEM 8

Program szkolenia z zakresu ochrony ludności i obrony cywilnej dla kadry podmiotów ochrony ludności 
zgodny z zał. 7. Rozporządzenia Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 6 lutego 2025 r. w sprawie 
programów szkoleń z zakresu ochrony ludności i obrony cywilnej oraz wymagań dla podmiotów 
prowadzących szkolenia (Dz. U. poz. 162).

14 h - 2 dni stacjonarnie
bezpośredni, fizyczny kontakt z osobą prowadzącą zajęcia dydaktyczne
koszt: 700 zł brutto 

SZKOLENIE ZASADNICZE NR 4 
SKIEROWANE DO KADRY PODMIOTÓW OCHRONY LUDNOŚCI

Uwarunkowania ochrony ludności i obrony cywilnej w Polsce, w tym 
zagrożenia społeczności lokalnej 

Podmiot ochrony ludności w systemie ochrony ludności i obrony 
cywilnej – rola, funkcje, zadania i sposoby ich realizacji 

Funkcjonowanie podmiotu ochrony ludności w stanach 
nadzwyczajnych oraz w czasie wojny 

Przygotowanie i planowanie w ochronie ludności i obronie cywilnej, 
w tym planowanie ciągłości działania

Współpraca, wsparcie i współdziałanie w ochronie ludności 
i obronie cywilnej  

T. 1.

T. 2.

T. 3.

T. 4.

T. 5.

1

2

1

2

2

Nr Obszary tematyczne Liczba jednostek
dydaktycznych
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Uczestnik szkolenia otrzyma dyplom ukończenia szkolenia potwierdzający zrealizowanie zadań i wykonanie 
czynności dotyczących nabycia wiedzy i umiejętności z zakresu ochrony ludności i obrony cywilnej.

Wykrywanie zagrożeń, powiadamianie, ostrzeganie i alarmowanie. 
Komunikacja kryzysowa i komunikacja ryzyka   

Działania pomocowe w warunkach obrony cywilnej  

Pierwsza pomoc przedmedyczna  

Ewakuacja oraz środki indywidualnej i zbiorowej ochrony  

T. 6.

T. 7.

T. 8.

T. 9.

1

2

1

2

Nr Obszary tematyczne Liczba jednostek
dydaktycznych

RAZEM 14

Program szkolenia z zakresu ochrony ludności i obrony cywilnej dla członków zrzeszeń i przedsiębiorców 
zgodny z zał. 8 Rozporządzenia Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 6 lutego 2025 r. w sprawie 
programów szkoleń z zakresu ochrony ludności i obrony cywilnej oraz wymagań dla podmiotów 
prowadzących szkolenia (Dz. U. poz. 162).

Uczestnik szkolenia otrzyma dyplom ukończenia szkolenia potwierdzający rozwiązanie studium przypadku 
i opanowanie czynności instruktażu.

8 h - 1 dzień stacjonarnie
bezpośredni, fizyczny kontakt z osobą prowadzącą zajęcia dydaktyczne
koszt: 500 zł brutto 

SZKOLENIE ZASADNICZE NR 5
SKIEROWANE DO CZŁONKÓW ZRZESZEŃ I PRZEDSIĘBIORCÓW

Uwarunkowania prawne ochrony ludności i obrony cywilnej w Polsce 
i społeczności lokalnej 

Umiejscowienie w systemie ochrony ludności i obrony cywilnej – rola, 
funkcje, zadania i sposoby ich realizacji, a tym funkcjonowanie 
przedsiębiorstwa w stanach nadzwyczajnych oraz w czasie wojny

Ratownictwo, pomoc humanitarna i inne działania pomocowe
 
Przygotowanie i planowanie w ochronie ludności i obronie cywilnej, 
w tym ochrona infrastruktury krytycznej oraz planowanie ciągłości 
działania 

Współpraca, wsparcie i współdziałanie w ochronie ludności i obronie 
cywilnej 

Wykrywanie zagrożeń, powiadamianie, ostrzeganie i alarmowanie. 
Komunikacja kryzysowa i komunikacja ryzyka 

Pierwsza pomoc przedmedyczna 

Ewakuacja oraz środki indywidualnej i zbiorowej ochrony 

T. 1.

T. 2.

T. 3.

T. 4.

T. 5.

T. 6.

T. 7.

T. 8.

1

1

1

1

1

1

1

1

Nr Obszary tematyczne

RAZEM 8

7



Program szkolenia z zakresu ochrony ludności i obrony cywilnej dla ludności jest zgodny z zał. 8. 
Rozporządzenia Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 6 lutego 2025 r. w sprawie programów 
szkoleń z zakresu ochrony ludności i obrony cywilnej oraz wymagań dla podmiotów prowadzących szkolenia 
(Dz. U. poz. 162).

Uczestnik szkolenia otrzyma dyplom ukończenia szkolenia potwierdzający umiejętności dot. Rozwiązania 
sytuacji problemowych przedstawionych podczas szkolenia oraz opanowanie czynności ujętych w ramach 
instruktażu.

10 h - 1 dzień stacjonarnie
bezpośredni, fizyczny kontakt z osobą prowadzącą zajęcia dydaktyczne
koszt: 700 zł brutto 

SZKOLENIE ZASADNICZE NR 6 
SKIEROWANE DO CZŁONKÓW ZRZESZEŃ I PRZEDSIĘBIORCÓW

Uwarunkowania prawne ochrony ludności i obrony cywilnej w Polsce
i społeczności Lokalnej.

Umiejscowienie w systemie ochrony ludności i obrony cywilnej 
– rola, funkcje, zadania i sposoby ich realizacji.

Funkcjonowanie przedsiębiorstwa w stanach nadzwyczajnych 
oraz w czasie wojny. 

Ratownictwo, pomoc humanitarna i inne działania pomocowe. 

Przygotowanie i planowanie w ochronie ludności i obronie cywilnej, 
w tym ochrona infrastruktury krytycznej oraz planowanie ciągłości 
działania.

Współpraca, wsparcie i współdziałanie w ochronie ludności i obronie 
cywilnej.

Wykrywanie zagrożeń, powiadamianie, ostrzeganie i alarmowanie. 
Komunikacja kryzysowa i komunikacja ryzyka.

Działania pomocowe w ramach obrony cywilnej.

Pierwsza pomoc.

Ewakuacja ludzi, zwierząt i mienia oraz środki indywidualnej.

T. 1.

T. 2.

T. 3.

T. 4.

T. 5.

T. 6.

T. 7.

T. 8.

T. 9.

T. 10.

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

Nr Obszary tematyczne Liczba jednostek
dydaktycznych

RAZEM 10

8



Program szkolenia z zakresu ochrony ludności i obrony cywilnej dla ludności jest zgodny z zał. 9. 
Rozporządzenia Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 6 lutego 2025 r. w sprawie programów 
szkoleń z zakresu ochrony ludności i obrony cywilnej oraz wymagań dla podmiotów prowadzących szkolenia 
(Dz. U. poz. 162).

Uczestnik szkolenia otrzyma dyplom ukończenia szkolenia potwierdzający umiejętności dot. Rozwiązania 
sytuacji problemowych przedstawionych podczas szkolenia oraz opanowanie czynności ujętych w ramach 
instruktażu.

8 h - 1 dzień stacjonarnie
bezpośredni, fizyczny kontakt z osobą prowadzącą zajęcia dydaktyczne
koszt: 500 zł brutto 

SZKOLENIE ZASADNICZE NR 7 
SKIEROWANE DO LUDNOŚCI

Sygnały alarmowe i komunikaty ostrzegawcze                                        

Indywidualne przygotowanie do ewakuacji i przetrwania w warunkach 
długotrwałego zagrożenia

Ewakuacja ludzi, zwierząt i mienia oraz współdziałanie z podmiotami 
ochrony ludności 

Pierwsza pomoc

Działania pomocowe

Środki ochrony indywidualnej i miejsca schronienia w sytuacjach 
realnego zagrożenia

Zapewnienie cyberbezpieczeństwa. Reagowanie na dezinformacje         

Współpraca w zespole poodnoszenie własnej odporności 
na zagrożenia

T. 1.

T. 2.

T. 3.

T. 4.

T. 5.

T. 6.

T. 7.

T. 8.

1

1

1

1

1

1

1

1

Nr Obszary tematyczne Liczba jednostek
dydaktycznych

RAZEM 8



Program szkoleń aktualizujących

Program szkolenia aktualizującego z zakresu ochrony ludności i obrony cywilnej dla osób pełniących 
funkcję wójtów, burmistrzów i prezydentów miast zgodny z zał. 4. Rozporządzenia Ministra Spraw 
Wewnętrznych i Administracji z dnia 6 lutego 2025 r. w sprawie programów szkoleń z zakresu ochrony 
ludności i obrony cywilnej oraz wymagań dla podmiotów prowadzących szkolenia (Dz. U. poz. 162).

Uczestnik szkolenia otrzyma dyplom ukończenia szkolenia potwierdzający umiejętności dot. rozwiazywania 
sytuacji problemowych przedstawionych podczas szkolenia oraz opanowanie czynności ujętych w ramach 
instruktażu.

8 h - 1 dzień stacjonarnie
bezpośredni, fizyczny kontakt z osobą prowadzącą zajęcia dydaktyczne
koszt: 500 zł brutto

SZKOLENIE AKTUALIZUJĄCE NR 1 
SKIEROWANE DO WÓJTÓW, BURMISTRZÓW I PREZYDENTÓW MIAST

Zagrożenia bezpieczeństwa narodowego, w tym dotyczące 
społeczności lokalnej 

Organizacja i funkcjonowanie ochrony ludności i obrony cywilnej 

Przywództwo sytuacyjne w ochronie ludności

Organizacja Systemu Bezpiecznej Łączności Państwowej

Współpraca, wsparcie i współdziałanie w ochronie ludności i obronie 
cywilnej, w tym współpraca z organizacjami pozarządowymi

Ćwiczenia, gra decyzyjna, treningi, warsztaty w zakresie ochrony 
ludności i obrony cywilnej 

T. 1.

T. 2.

T. 3.

T. 4.

T. 5.

T. 6.

1

2

1

1

1

2

Nr Obszary tematyczne Liczba jednostek
dydaktycznych

RAZEM 8

Program szkolenia aktualizującego z zakresu ochrony ludności i obrony cywilnej dla kadry w urzędach 
obsługujących organy ochrony ludności oraz w innych urzędach, jednostkach organizacyjnych jednostek 
samorządu terytorialnego i organach jednostek pomocniczych gminy zgodny z zał. 5. Rozporządzenia 
Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 6 lutego 2025 r. w sprawie programów szkoleń z zakresu 
ochrony ludności i obrony cywilnej oraz wymagań dla podmiotów prowadzących szkolenia (Dz. U. poz. 162).

8 h - 1 dzień stacjonarnie
bezpośredni, fizyczny kontakt z osobą prowadzącą zajęcia dydaktyczne
koszt: 500 zł brutto

SZKOLENIE AKTUALIZUJĄCE NR 2 
SKIEROWANE DO KADRY W URZĘDACH OBSŁUGUJĄCYCH ORGANY OCHRONY LUDNOŚCI
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Uczestnik szkolenia otrzyma dyplom ukończenia szkolenia potwierdzający umiejętności dot. rozwiązania 
sytuacji problemowych przedstawionych podczas szkolenia oraz opanowanie czynności ujętych w ramach  
instruktażu.

Urząd w systemie ochrony ludności i obrony cywilnej – rola, funkcje, 
zadania i sposoby ich realizacji

Przygotowanie i planowanie w ochronie ludności i obronie cywilnej, 
w tym planowanie ciągłości działania

Przeciwdziałanie dezinformacji

T. 3.

T. 4.

T. 5.

1

2

1

RAZEM 8

Program szkolenia aktualizującego z zakresu ochrony ludności i obrony cywilnej dla  osób posiadających 
przydziały mobilizacyjne obrony cywilnej zgodny z zał. 6. Rozporządzenia Ministra Spraw Wewnętrznych i 
Administracji z dnia 6 lutego 2025 r. w sprawie programów szkoleń z zakresu ochrony ludności i obrony 
cywilnej oraz wymagań dla podmiotów prowadzących szkolenia (Dz. U. poz. 162).

Uczestnik szkolenia otrzyma dyplom ukończenia szkolenia potwierdzający zrealizowanie zadań i wykonanie 
czynności dotyczących nabycia wiedzy i umiejętności z zakresu ochrony ludności i obrony cywilnej.

8 h - 1 dzień stacjonarnie
bezpośredni, fizyczny kontakt z osobą prowadzącą zajęcia dydaktyczne
koszt: 500 zł brutto

SZKOLENIE AKTUALIZUJĄCE NR 3 
SKIEROWANE DO OSÓB POSIADAJĄCYCH PRZYDZIAŁY MOBILIZACYJNE OBRONY CYWILNEJ

Uwarunkowanie realizacji zadań obrony cywilnej w organie 
lub podmiocie obrony cywilnej

Efektywne metody realizacji zadań obrony cywilnej w organie 
lub podmiocie obrony cywilnej

Współpraca i współdziałanie w realizacji zadań obrony cywilnej, 
w tym reagowanie na zagrożenia w zależności od specjalizacji

Praktyczna realizacja zadań obrony cywilnej, w tym pierwsza pomoc

T. 1.

T. 2.

T. 3.

T. 4.

2

2

2

2

Nr Obszary tematyczne

RAZEM 8

Zmiany uwarunkowań ochrony ludności i obrony cywilnej w Polsce, 
w tym ryzyka zagrożeń społeczności lokalnej

Współpraca, wsparcie i współdziałanie w ochronie ludności i obronie 
cywilnej

T. 1.

T. 2.

2

2

Nr Obszary tematyczne Liczba jednostek
dydaktycznych
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Wykładowcy

Profesor w dziedzinie nauk społecznych w dyscyplinie nauki o bezpieczeństwie. Pracownik naukowo-dydaktyczny 
Katedry Nauk o Bezpieczeństwie, Dyrektor Centrum Badań nad Bezpieczeństwem w Ochronie Zdrowia Akademii WSB 
w Dąbrowie Górniczej. Emerytowany oficer Policji. Prezes Śląskiego Oddziału Towarzystwa Wiedzy Obronnej. Jest 
absolwentem Wyższej Szkoły Policji w Szczytnie, Uniwersytetu Wrocławskiego i Akademii Sztuki Wojennej. 

Redaktor naczelny półrocznika "Security Forum". Autor około dwustu opracowań publikowanych w Polsce i kilkunastu 
innych krajach, a dotyczących: bezpieczeństwa wewnętrznego państwa, bezpieczeństwa lokalnego, zarządzania 
kryzysowego oraz organizacji działań administracji publicznej w stanach nadzwyczajnych. 

prof. dr hab. 
Robert Socha 

Absolwent Szkoły Głównej Służby Pożarniczej w Warszawie, Akademii Obrony Narodowej, Politechniki Częstochowskiej. 
W latach 2009 – 2016 Komendant Centralnej Szkoły Państwowej Straży Pożarnej w Częstochowie. Dyrektor Biura Szkolenia, 
Dyrektor Biura Organizacji i Nadzoru w Komendzie Głównej Państwowej Straży Pożarnej w Warszawie.

Dorobek naukowy: kilkadziesiąt pozycji, w tym „Systemy Szkolenia dla potrzeb ochrony ludności i obrony cywilnej. 
Powszechna samoobrona, jej organizacja i formy.” Organizator szkoleń, konferencji międzynarodowych i krajowych pt. 
„Tożsamość bezpieczeństwa wewnętrznego i jego miejsca, roli i funkcji” oraz „Infrastruktura bezpieczeństwa publicznego. 
Ogólnokrajowe i lokalne wyzwania cywilizacyjne”. 

Kierownik wielu projektów naukowych, m.in.: „Zaawansowane technologie wspomagające przeciwdziałanie zagrożeniom 
związanym z powodziami”, „Innowacyjny hełm strażacki zintegrowany z obserwacyjnym systemem termowizyjnym 
i systemem umożliwiającym monitorowanie funkcji życiowych strażaka – ratownika oraz wyjściem do transmisji 
obrazów i danych urządzeń zewnętrznych”.  

st. bryg. w st. spocz.
dr inż. Marek Chmiel 
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Absolwent Szkoły Głównej Służby Pożarniczej (SGSP), mgr inż. pożarnictwa, uczestnik studiów podyplomowych z zakresu 
zarządzania kryzysowego na Uniwersytecie Śląskim, z zakresu BHP na Politechnice Śląskiej, z zakresu bezpieczeństwa w 
zakładach dużego ryzyka na SGSP. Absolwent studiów MBA (Akademia WSB). Wykładowca na studiach podyplomowych. 
St. bryg. w stanie spoczynku, były oficer Państwowej Straży Pożarnej. 

Dowodził jednostką ratowniczo – gaśniczą o specjalności ratownictwo chemiczne. Pełnił funkcję Komendanta Miejskiego 
PSP w Katowicach oraz Zastępcy Komendanta Wojewódzkiego PSP w Katowicach. Dowodził licznymi akcjami 
ratowniczymi m.in. podczas katastrofy kolejowej pod Szczekocinami. Posiada uprawnienia rzeczoznawcy ds. 
zabezpieczeń ppoż. i doświadczenie w zakresie ustalania przyczyn pożarów zdobyte jako biegły z listy Sądu Okręgowego 
w Katowicach. Menedżer i członek Zarządu RDB- INGIS.

st. bryg. w st. spocz.  
mgr inż. Jeremi Szczygłowski

Absolwent Szkoły Chorążych Pożarnictwa w Krakowie, Szkoły Głównej Służby Pożarniczej w Warszawie, Akademii 
Górniczo-Hutniczej w Krakowie. Komendant Szkoły Aspirantów w Krakowie w latach  2008 – 2017. Pracownik 
naukowo-dydaktyczny Katedry Nauk o Bezpieczeństwie, Zastępca Dyrektora Centrum Badań nad Bezpieczeństwem 
Transgranicznym Akademii WSB. Zastępca redaktora naczelnego czasopisma naukowego Wydawnictwa Naukowego 
Akademii WSB „Security Forum”. 

Dodatkowo został powołany w 2016 roku jako Członek rządowego zespołu, do wspierania zadań związanych 
z opracowaniem planów zabezpieczenia Światowych Dni Młodzieży w Polsce. Jest autorem oraz współautorem 
publikacji i artykułów, brał udział w projektach naukowo-badawczych z zakresu bezpieczeństwa powszechnego, 
zarządzania kryzysowego, ratownictwa.  

st. bryg. w st. spocz. 
dr inż. Bogusław Kogut 
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Zastępca Dyrektora Centrum Transferu Technologii w Akademii WSB.  Pracownik naukowo-dydaktyczny, menedżer.  
Ponadto od maja 2023 r. współpracuje z Global Education, Training and Education Games Standards Institute (GETES), 
Brussels, Belgium President of the Members of the Board I, od 2022 roku z NATO DEEP eAcademy VR Coordinator, 
odpowiedzialny za rozwój VR w 16 krajach partnerskich NATO DEEP. Szkoleniowiec NATO w ramach NATO DEEP eAcademy. 
VR Coordinator. Brał udział w 26 projektach badawczo-rozwojowych, w tym 24 z NCBiR, w pięciu w charakterze kierownika 
projektu, w czterech w charakterze kierownika projektu w ramach jednostki. Kierował Zarządem spółki VRTechnology 
zajmującej się opracowywaniem algorytmów z zakresu analizy danych oraz komercjalizacją innowacyjnych rozwiązań z 
zakresu technologii wirtualnej rzeczywistości oraz profesjonalnych systemów symulacyjnych. 

dr inż. 
Karol Jędrasiak   

Pracownik naukowo-dydaktyczny Akademii WSB w Dąbrowie Górniczej. Dyrektor Centrum Badań nad Monitoringiem 
Wizyjnym Akademii WSB. Przedmiotem jego zainteresowań naukowych jest wykorzystanie nowoczesnych technologii, 
w tym monitoringu wizyjnego, jako narzędzi w systemie bezpieczeństwa i porządku publicznego. W latach 
1995-2024 funkcjonariusz Policji. W latach 1999-2018 pełnił funkcje dowódcy Nieetatowej Grupy Rozpoznania 
Minersko-Pirotechnicznego. W latach 2018-2020 – I Zastępca Komendanta Powiatowego Policji w Wodzisławiu Śl. 
W latach 2020-2024 zajmował stanowisko Komendanta Miejskiego Policji w Chorzowie. Wielokrotnie dowodził 
zabezpieczeniami imprez masowych.

insp. w st. spocz. 
dr Grzegorz Matuszek 

Dziekan Wydziału Zamiejscowego Akademii WSB w Cieszynie, wykładowca akademicki, trener rozwoju osobistego 
i coach. Akredytowany trener metody Insight discovery oraz certyfikowany moderator Design Thinking. Wykładowca na 
studiach I i II stopnia oraz studiach podyplomowych, MBA. Od 2000 r. jest czynnym trenerem prowadzi warsztaty  
i szkolenia z zakresu umiejętności miękkich w zarządzaniu m.in.: komunikacji międzyludzkiej, asertywności, negocjacji 
i wpływu społecznego, zarządzania sobą w czasie, budowania zespołów, obsługi klienta, zarządzania coachingowego. 

dr Edyta  
Nowak-Żółty 
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Ekspert łączący ponad 20-letnie doświadczenie menedżerskie z bogatym dorobkiem akademickim oraz praktyczną 
wiedzą w dziedzinie bezpieczeństwa. Jako Kierownik Pionu Bezpieczeństwa w Międzynarodowym Porcie Lotniczym 
Katowice w Pyrzowicach, odpowiada za organizację ochrony lotniska, skutecznie przeciwdziałając aktom bezprawnej 
ingerencji. Jego kompetencje podkreślają również rolę Wewnętrznego Audytora Kontroli Jakości w zakresie ochrony 
lotnictwa cywilnego. Rozwija swoje pasje naukowe i dydaktyczne jako profesor w Akademii WSB w dyscyplinie naukowej 
inżyniera bezpieczeństwa. Jego szerokie kwalifikacje wzmacniają liczne certyfikaty, m.in. PRINCE2, poświadczenia 
bezpieczeństwa, biegła znajomość języków obcych oraz umiejętności techniczne. 

prof. 
Piotr Uchroński   

Zastępca Kierownika Wieloprofilowego Centrum Symulacji Medycznej, Pełnomocnik Rektora ds. praktyk zawodowych 
Collegium Medicum - Wydział Medyczny Akademii WSB. Ratownik medyczny z ponad 15-letnim doświadczeniem, 
specjalności medycyna ratunkowa i zarządzanie kryzysowe. Uczestnik badań nad wczesnym rozpoznawaniem 
niewydolności serca w opiece przedszpitalnej. Były naczelnik Ochotniczej Straży Pożarnej i ratownik WOPR, aktywnie 
zaangażowany w organizację oraz sędziowanie ćwiczeń służb ratunkowych i zawodów z zakresu ratownictwa 
medycznego. Prelegent na konferencjach branżowych, specjalizujący się w hipotermii, ratownictwie wodnym 
i medycynie ratunkowej. 

Kamil 
Skubis   
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• Zgodność z Ustawą z dnia 5 grudnia 2024 r., o ochronie ludności i obronie 
cywilnej (Dz. U. poz. 1907) i z Rozporządzeniem Ministra Spraw Wewnętrznych 
i Administracji z dnia 6 lutego 2025 r. w sprawie programów szkoleń z zakresu 
ochrony ludności i obrony cywilnej oraz wymagań dla podmiotów 
prowadzących szkolenia (Dz. U. poz. 162).

• Prowadzenie szkolenia w bezpośrednim kontakcie ze słuchaczami jako zajęcia 
praktyczne.

• Profesjonalna kadra wykładowców – praktyków, która efektywnie 
przygotowuje słuchaczy do pełnienia funkcji i realizacji zadań w zakresie 
szkolenia z zakresu ochrony ludności i obrony cywilnej.

• Poznanie modeli, metod, narządzi i struktur rozwiązań zadań z zakresu 
ochrony ludności i obrony cywilnej, zarządzania, logistyki, psychologii 
społecznej, komunikacji.

• Możliwość wprowadzenia rzeczywistych rozwiązań z zakresu ochrony ludności 
i obrony cywilnej, w tym przygotowanie ćwiczeń, gry decyzyjnej, treningu, 
warsztatu.

• Możliwośc poznania i budowania struktur w zakresie zakresu ochrony ludności 
i obrony cywilnej na poziomie gminy, miasta.

• Możliwość nabycia umiejętności zarządzania ryzykiem i reagowanie 
w ochronie ludności i obronie cywilnej.

• Dostęp do merytorycznych materiałów dydaktycznych, ułatwiających proces 
kształcenia i samokształcenia.

• Dostęp do kadry prowadzącej – pracowników naukowych (wyłącznie praktycy).

• Możliwość uczestnictwa w kształceniu na odległość (jednak nie większą, niż 
określa  Rozporządzenie Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 6 
lutego 2025 r. w sprawie programów szkoleń z zakresu ochrony ludności 
i obrony cywilnej oraz wymagań dla podmiotów prowadzących szkolenia - 
Dz. U. poz. 162).

• Możliwość samokształcenia kierowanego, kształcenia w formule mieszanej 
(blended learning) oraz kształcenia w bezpośrednim kontakcie z osobą 
prowadzącą zajęcia dydaktyczne przez Internet.

• Otrzymanie certyfikatu przez uczestników po ukończeniu szkolenia 
i zweryfikowaniu rozwiązania problemów decyzyjnych charakterystycznych dla 
szczebla gminnego zarządzania bezpieczeństwem państwa w odniesieniu do 
kluczowych aspektów ochrony ludności. 

Atuty szkolenia

15



Akademia WSB posiada infrastrukturę i warunki organizacyjne niezbędne do przeprowadzenia szkolenia - 
zgodnie z programem szkolenia lub dostęp do takiej infrastruktury, w tym do lokalu w Dąbrowie Górniczej przy 
ul. Cieplaka 1C, w Cieszynie przy ul. Frysztackiej 44 oraz w Wydziałach Zamiejscowych.  

Akademia WSB spełnia wszystkie wymagania do prowadzenia 
szkolenia z zakresu ochrony ludności i obrony cywilnej

Akademia WSB prowadzi studia I-go i II-go stopnia na kierunku Bezpieczeństwo Narodowe,  studia 
podyplomowe MBA z zakresu bezpieczeństwa, szkolenia specjalistyczne i kursy oraz inne formy kształcenia 
w tematyce bezpieczeństwa narodowego, bezpieczeństwa wewnętrznego, zarządzania kryzysowego, ochrony 
ludności, obrony cywilnej, ochrony infrastruktury krytycznej.  

Prowadząc działalność 
naukowo-badawczą z zakresu 
bezpieczeństwa narodowego, 

publicznego, zarządzania 
kryzysowego Akademia WSB 

realizowała projekty naukowe 
międzynarodowe i krajowe 

w ramach między innymi: NCBiR,  
Interreg PL-SK, Interreg PL-CZ.

Akademia WSB realizuje studia na podstawie decyzji MNiSW, decyzji Centralnej Komisji do Spraw Stopni i Tytułów, 

Rady Doskonałości Naukowej:

• 9 października 2012 r. - decyzja MNiSW nr MNiSW-DNS-WUN-6022-25874-3/AN/12 przyznająca uprawnienie

do prowadzenia studiów pierwszego stopnia na kierunku „Bezpieczeństwo narodowe”, 

• 13 października 2014 r. - decyzja MNiSW nr DSW.ZNU.6022.233.2014.3.IZ/RJ przyznająca uprawnienie do prowadzenia 

studiów drugiego stopnia na kierunku „Bezpieczeństwo narodowe”,

• 24 września 2018 r. - decyzja Centralnej Komisji do Spraw Stopni i Tytułów nr BCK-I-U/dr-68/2018 przyznająca 

uprawnienia do nadawania stopnia doktora nauk społecznych w dyscyplinie „Nauki o bezpieczeństwie”, 

• 25 lipca 2022 r. - decyzja Ministra Edukacji i Nauki przyznająca uprawnienia do nadawania stopnia doktora 

habilitowanego oraz doktora w dziedzinie nauk społecznych w dyscyplinie nauki o bezpieczeństwie,

• 29 maja 2023 r. - decyzja Rady Doskonałości Naukowej o nadaniu uprawnień do nadawania stopnia doktora 

habilitowanego oraz doktora w dziedzinie nauk inżynieryjno-technicznych w dyscyplinie inżynieria 

bezpieczeństwa.

• Interreg PL-SK: Kształcenie specjalistyczne 
w zakresie bezpieczeństwa publicznego 
i sytuacji kryzysowych na pograniczu 
(28/BES/PL-SK), instytucja finansująca: 
Stowarzyszenie „Region Beskidy” 
w Bielsku-Białej   

• NCBiR BiO: Opracowanie innowacyjnego 
stacjonarnego systemu do wykrywania 
śladowych ilości materiałów wybuchowych 
(DOB-BIO9/27/01/2018), instytucja finansująca: 
NCBiR - środki publiczne 

• Edu OSP: Projekt edukacyjny dla ochotniczych 
straży pożarnych funkcjonujących na obszarze 
pogranicza polsko-słowackiego, instytucja 
finasująca: Euroregion Beskidy 
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Międzynarodowe akredytacje i rankingi
Akademia WSB posiada międzynarodowe akredytacje oraz członkostwa, m.in.: CEEMAN IQA - jedną 
z najbardziej prestiżowych i cenionych akredytacji w obszarze edukacji menedżerskiej przyznaną przez 
International Association for Management Development in Dynamic Societies CEEMAN. Dwie akredytacje 
EUR-ACE® Label przyznane przez Komisję Akredytacyjną Uczelni Technicznych (KAUT).

Akademia WSB uzyskała również międzynarodową akredytację IPMA (International Project Management 
Associacion) dla 11 programów kształcenia we wszystkich wydziałach, uprawniającą do przygotowania 
studentów do międzynarodowych egzaminów w zakresie zarządzania projektami IPMA-Student. Akademia 
WSB jako pierwsza uczelnia w Polsce uzyskała międzynarodowy Certyfikat Responsible Management 
Education Partner wydany przez GPM Global. 

Akademia WSB uzyskała certyfikat Business School Impact System (BSIS IMPACT), który jest potwierdzeniem 
wpływu naszej Uczelni na otoczenie społeczne gospodarcze oraz jej istotnej roli w kształtowaniu społecznej 
odpowiedzialności. Certyfikat Business School Impact System wydawany jest przez European Foundation for 
Management Development (EFMD), globalną organizację non-profit zajmującą się rozwojem edukacji 
menedżerskiej, która jest rozpoznawana na całym świecie jako jednostka akredytująca szkoły biznesu i ich 
programy. 

Akademia WSB w Rankingu Szkół Wyższych Perspektywy od 2021 roku rokrocznie plasuje się na 3. miejscu 
w Polsce wśród wszystkich uczelni niepublicznych i ponownie jest jedyną uczelnią spoza Warszawy, która 
uzyskała tak wysoki wynik w zestawieniu. W Rankingu Uczelni Akademickich 2024 wśród wszystkich uczelni 
publicznych i niepublicznych w Polsce posiadających uprawnienia do nadawania stopnia naukowego 
doktora - Akademia WSB uplasowała się na 24. miejscu. 

Akademia WSB jest pierwszą i jedyną uczelnią w Polsce, która w 2024 r. otrzymała 
Certyfikat Doskonałości Kształcenia Polskiej Komisji Akredytacyjnej na kierunku 
zarządzanie o profilu praktycznym (studia I-go stopnia) oraz o profilu ogólno- 
akademickim (studia II-go stopnia).
  

Akademia WSB jest jedną z trzech najczęściej wybieranych uczelni niepublicznych 
w Polsce wg informacji  o wynikach rekrutacji na studia na rok akademicki 
2024/2025 opublikowanej przez Ministra Nauki.

3. 2.
uczelnia

niepubliczna
w Polsce

miejsce
„Bezpieczeństwo narodowe”

wśród wszystkich uczelni w Polsce

1.
miejsce

w kategorii
„Umiędzynarodowienie”

Ranking
SZKÓŁ

WYŻSZYCH

2024

Ranking
SZKÓŁ

WYŻSZYCH

2024
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Kierunek Bezpieczeństwo narodowe uplasował się na 2. miejscu w Polsce wśród wszystkich uczelni 
publicznych i niepublicznych. W kategorii „Umiędzynarodowienie”, Akademia WSB po raz kolejny zajęła 
1. miejsce wśród wszystkich uczelni publicznych i niepublicznych w Polsce. W tym kryterium oceniane są m.in. 
projekty partnerstw strategicznych, w które zaangażowana jest uczelnia, nauczyciele akademiccy z zagranicy, 
wymiana studencka, wymiana kadry akademickiej, wielokulturowość środowiska studenckiego, studiujący 
w językach obcych oraz studenci cudzoziemcy. 

W prestiżowym Rankingu Programów MBA Perspektywy 2024 
Akademia WSB znalazła się w „Złotej Piętnastce" Rankingu. 
Studia Executive MBA uplasowane zostały na 4. miejscu, studia 
Master of Business Administration (partner EY) na 6. Miejscu, 
a studia MBA w Ochronie Zdrowia na 12. Miejscu. 

Akademia WSB w Dąbrowie Górniczej to międzynarodowy ośrodek akademicki uznany przez światowe 
instytucje akredytacyjne, kształcący studentów z całego świata. To nie tylko silne centrum 
naukowo-badawcze, to także prężny ośrodek kształcenia ustawicznego. Realizując ideę kształcenia się 
przez całe życie, Akademia WSB prowadzi Uniwersytety Dziecięce i Uniwersytety Trzeciego Wieku. 
Kształci młodzież w ramach „Otwartej Akademii Nauki" dedykowanej dla szkół średnich. 

Akademia WSB prowadzi działania wpisujące się w realizację 17 Celów Zrównoważonego Rozwoju i związanych 
z nimi 169 działaniami zawartymi w dokumencie "Przekształcania naszego świata: Agenda na Rzecz 
Zrównoważonego Rozwoju 2030". Dzięki wprowadzeniu działań wpisujących się w realizację Celów 
Zrównoważonego Rozwoju ONZ Akademia WSB w 2023 r. znalazła się w top 10 polskich uczelni prestiżowego 
rankingu Times Higher Education Impact Ranking 2023, który ocenia wpływ uczelni w zakresie zrównoważonego 
rozwoju. Akademia WSB znalazła się także wśród 15 polskich uczelni ujętych w rankingu Ul GreenMetric World 
University Rankings Results and Awards 2023. 

Zrównoważony Rozwój

4.
miejsce w Polsce
„Executve MBA”
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Kontakt

Punkt Rekrutacyjny jest do Państwa dyspozycji 
codziennie w godzinach: 

 poniedziałek - piątek od 8:00 do 18:00 
sobota - niedziela od 8:00 do 16:00 

Jeżeli chcesz, aby pracownik Akademii WSB zadzwonił do Ciebie 
wyślij SMS pod numer +48 887 555 900 

z podaniem Twojego imienia, nazwiska oraz tematu, który Cię interesuje. 
Pracownik Akademii WSB skontaktuje się z Tobą i udzieli kompleksowych informacji. 

Centrum Rekrutacji Akademii WSB

rekrutacja@wsb.edu.pl, info@wsb.edu.pl 
tel.: +48 32 295 93 10

 ul. Cieplaka 1C
41-300 Dąbrowa Górnicza

facebook.com/wsb.dg 

instagram.com/akademia.wsb 

tiktok.com/@akademia.wsb 

x.com/@Akademia_WSB 

youtube.com/@AkademiaWSB 

linkedin.com/school/akademia-wsb 

wsb.edu.pl

dr hab. 
Marek Walancik, prof. AWSB 

mwalancik@wsb.edu.pl
tel.: +48 601 766 250

Dyrektor Centrum Badań i Edukacji 
Służb Mundurowych Akademii WSB

mgr Ewa Domnik

edomnik@wsb.edu.pl
tel.: +48 887 799 022

Koordynator Centrum Badań i Edukacji Służb Mundurowych
Specjalista ds. studiów podyplomowych i rekrutacji



prof. Zdzisława Dacko-Pikiewicz
Rektor Akademii WSB

Executive MBA
Master of Business Administration

Acca po polsku
Acca Strategic Professional

Partnerzy kierunku:

Partner kierunku:

Partner kierunku:

Partner kierunku:

• Administracja publiczna
• Prawo zamówień publicznych
• Ochrona danych osobowych w administracji 

i biznesie - inspektor ochrony danych
• Prawo pracy i ubezpieczeń społecznych
• Kadry i płace w praktyce
• Zarządzanie kapitałem ludzkim
• Rachunkowość i finanse
• Zarządzanie projektami

Studia MBA
i podyplomowe
stacjonarnie lub online

Sprawdź
pełną ofertę

studiów


