
ADMINISTRACJA – MAGISTERSKIE – PRAKTYKA I
Załącznik nr 7
 
Warszawa………………………….

................................................................................
imię i nazwisko studenta

................................................................................
         nr albumu

................................................................................
 kierunek i rok studiów

................................................................................
 telefon kontaktowy

................................................................................
     adres e-mail


WNIOSEK O ZALICZENIE PRAKTYKI ZAWODOWEJ    I
W TRYBIE ART.67 UST.7. USTAWY PRAWO O SZKOLNICTWIE WYŻSZYM I NAUCE NA PODSTAWIE ZATRUDNIENIA, PROWADZENIA DZIAŁALNOŚCI GOSPODARCZEJ, STAŻU LUB WOLONTARIATU POTWIERDZAJĄCEGO OSIĄGNIĘCIE EFEKTÓW UCZENIA SIĘ

Zwracam się z prośbą o zaliczenie praktyki zawodowej w liczbie ……… 
godzin dydaktycznych na podstawie zatrudnienia/prowadzenia działalności gospodarczej/stażu/wolontariatu* w 

…………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………...
(nazwa instytucji/organizacji)


                                                                                                   ………………………………..
                                                                                                             Podpis studenta

* niepotrzebne skreślić

ADMINISTRACJA – MAGISTERSKIE – PRAKTYKA I

W RAMACH ZATRUDNIENIA /PROWADZENIA DZIAŁALNOŚCI GOSPODARCZEJ/STAŻU/WOLONTARIATU* OSIĄGNĄŁEM/-EM NASTĘPUJĄCE EFEKTY UCZENIA SIĘ:
	Efekty uczenia się uzyskane w ramach zatrudnienia
	Czynności wykonywane w ramach zatrudnienia

	WIEDZA
	1)  posiada ogólną wiedzę o faktach, obiektach i zjawiskach oraz metodach i teoriach wyjaśniających zależności między nimi oraz  	wiedzę ogólną z zakresu dyscyplin naukowych: nauki o polityce i administracji oraz nauki prawne stanowiące podstawy teoretyczne kierunku administracja oraz zna ich odniesienie do działalności zawodowej (A2_W01/P7U_W); 
	

	
	2)  posiada uporządkowaną i teoretycznie podbudowaną wiedzę z wybranych zagadnień z zakresu nauk o polityce, administracji i   	nauk prawnych i potrafi wykorzystać w działalności zawodowej związanej z administracją (A2_W02/P7U_W); 
	

	
	3)  zna prawo materialne i procesowe obowiązujące w Polsce, Unii Europejskiej oraz organach i organizacjach międzynarodowych   obejmujące sferę administracji (A2_W03/P7U_W); 
	

	UMIEJĘTNOŚCI
	1)  potrafi wykorzystać posiadaną wiedzę z zakresu nauk o polityce, administracji i nauk prawnych do analizy, oceny i twórczej interpretacji przyczyn oraz przebiegu procesów i zjawisk zachodzących w sferze administracji (A2_U01/P7U_U); 
	

	
	2)  potrafi wykorzystywać wiedzą z zakresu nauk prawnych, nauk o polityce i administracji do rozwiązywania typowych i   	nietypowych problemów z zakresu administracji, poprzez właściwy dobór źródeł i informacji z nich pochodzących oraz stosując właściwe metody, narzędzia i techniki informacyjno-komunikacyjne (A2_U02/P7U_U); 
	

	
	3)  potrafi ocenić funkcjonowanie i zasady działania podmiotów administracyjnych z wykorzystaniem właściwej metody badawczej   	testując hipotezy dotyczące sformułowanych ocen wybranych problemów występujących w administracji (A2_U03/P7U_U); 
	

	
	4) wykorzystując procedury prawa potrafi sformułować decyzje administracyjne (A2_U04/P7U_U); 
	

	KOMPETENCJE SPOŁECZNE
	1)  poddaje się ocenie posiadanej przez siebie wiedzy oraz treści dotyczących rozwiązań regulacyjnych w zakresie administracji. Jest gotów do rozwiazywania problemów praktycznych a w przypadku trudności w ich rozwiązaniu zasięgania opinii ekspertów (A2_K01/P7U_K); 
	

	
	2)  podejmuje wyzwania i potrafi organizować działalności na rzecz różnych środowisk społecznych (A2_K02/P7U_K); 
	




                          ........................................................................................................
                          podpis Dyrektora Organizacji/ Pełnomocnika ds. praktyk
* niepotrzebne skreślić

Po zrealizowaniu praktyki
	
Zaliczam  wszystkie efekty uczenia się  uzyskane w ramach zatrudnienia /prowadzenia działalności gospodarczej/stażu/wolontariatu
	Zaliczam  warunkowo efekty uczenia się  uzyskane w ramach zatrudnienia /prowadzenia działalności gospodarczej/stażu/wolontariatu
	 Nie zaliczam efektów uczenia się  uzyskanych  w ramach zatrudnienia /prowadzenia działalności gospodarczej/stażu/wolontariatu

	

……………………………………..
 (podpis Pełnomocnika Rektora ds. Praktyk Studenckich) 
	


…………………………………………………
 (podpis Pełnomocnika Rektora ds. Praktyk Studenckich) 

	


………………………………………..
 (podpis Pełnomocnika Rektora ds. Praktyk Studenckich)







Odwołania
1. Od decyzji Pełnomocnika Rektora ds. Praktyk Studenckich przysługuje prawo wniesienia odwołania do Wydziałowej Komisji Odwoławczej ds. Uznawalności Praktyki Zawodowej w terminie 7 dni od dostarczenia decyzji. 
2. Wydziałowa Komisja Odwoławcza ds. Uznawalności Praktyki Zawodowej podejmuje decyzję 
w terminie 14 dni od dnia wniesienia odwołania.



Załączniki:
1) Zaświadczenie o zatrudnieniu, odbyciu   stażu, wolontariacie 
2) Wydruk z CEDG





                         





Załącznik 8

Warszawa, dn. ……….………r.

………………………………………………………………
( imię i nazwisko studenta, nr albumu)        
                                                                             
………………………............................................................. 
(numer telefonu i adres e-mailowy) 

System studiów: stacjonarny/ niestacjonarny* 
Rodzaj studiów: ……………………………
Rok studiów ………, semestr …………….. 



. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
        (pieczęć nagłówkowa pracodawcy)



ZAŚWIADCZENIE O ZATRUDNIENIU, STAŻU, WOLONTARIACIE

Zaświadcza się, że Pan/Pani......................................................................................................................
Urodzony(a)...............................................................................................................................................
zamieszkały(a)...........................................................................................................................................
jest zatrudniony(a) w................................................................................................................................. na stanowisku ….......................................................................................................................................
na czas określony/nieokreślony od dnia ….......................... do dnia …..................................................


Sporządził . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  	. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
                                                                                                                             (pieczęć i podpis pracodawcy)





	Potwierdzenie przyjęcia przez Pełnomocnika Rektora ds. Praktyk Studenckich

	 
 	…………….. 	..……………………................................................  
 	           (data) 	(podpis) 




28

