	Wyższa Szkoła Biznesu w Dąbrowie Górniczej



	Kierunek studiów: ADMINISTRACJA

	Moduł / przedmiot: Wstęp do prawa/ Konstytucyjny system organów państwowych

	Profil kształcenia: ogólnoakademicki

	Poziom kształcenia: studia I stopnia

	Liczba godzin w semestrze
	1
	2
	3

	
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI

	Studia stacjonarne


	14w/10ćw
	
	
	
	
	

	Studia niestacjonarne


	14w/10ćw
	
	
	
	
	

	WYKŁADOWCA


	Dr Agnieszka Ziółkowska, dr Damian Czoik

	FORMA ZAJĘĆ


	Wykład i ćwiczenia

	CELE PRZEDMIOTU


	Celem przedmiotu jest zapoznanie studentów z konstytucyjnymi organami państwowymi, ich strukturą, pozycją ustrojową oraz relacjami, jakie zachodzą pomiędzy poszczególnymi organami, w tym również w kontekście konstytucyjnych praw i wolności oraz środków służących do ich ochrony. 
Poza odniesieniem do polskiego porządku prawnego, zwłaszcza rozwiązań z Konstytucji RP z 1997r., celem przedmiotu jest ukazanie istoty instytucji prawa konstytucyjnego oraz funkcji poszczególnych organów drogą porównania z  ich odpowiednikami z innych niż polski porządków prawnych, a także odwołanie się do ogólnych teorii i koncepcji wypracowanych w nauce prawa konstytucyjnego.

	EFEKTY KSZTAŁCENIA
	SPOSOBY WERYFIKACJI EFEKTÓW KSZTAŁCENIA

	Wiedza:    
Student zna: 

· terminologię stosowaną w prawie konstytucyjnym.
· ogólne pojęcia teorii i instytucji spotykanych w nauce prawa konstytucyjnego.,

· uwarunkowania historyczne poszczególnych rozwiązań natury konstytucyjnej
· strukturę, pozycję ustrojową, funkcje (w tym kompetencji) konstytucyjnych organów państwowych Rzeczypospolitej Polskiej oraz relacji, jakie zachodzą między tymi organami, ze szczególnym uwzględnieniem organów władzy prawodawczej, wykonawczej i sądowniczej oraz organów kontroli państwowej i ochrony prawa,

· zna podstawowe prawa człowieka i obywatela oraz wolności osobiste, polityczne, kulturalne i socjalne,

· zna przepisy dotyczące praw człowieka w relacjach obywatelsko - administracyjnych
Umiejętności:  
Student: 

· posiada umiejętność interpretacji przepisów i budowania na ich podstawie norm prawa konstytucyjnego, rozróżniania poszczególnych rodzajów tych przepisów (norm) oraz różnic w ich mocy prawnej,

· umie identyfikować przeciwstawne zasady i wartości w prawie konstytucyjnym, w szczególności w kontekście konstytucyjnych praw, wolności i obowiązków obywatelskich.
· ma zdolność do krytycznej analizy oraz oceny poszczególnych rozwiązań i instytucji natury konstytucyjnej.
· posiada ogólną umiejętność wykorzystania wiedzy o konstytucyjnych organach państwowych, ich kompetencjach i wzajemnych relacjach w pracy zawodowej na stanowisku związanym ze stosowaniem prawa.
· posiada zdolność do rozumienia procesów i zjawisk, jakie zachodzą w Polsce na szczeblu najwyższych organów władzy państwowej.  

Kompetencje społeczne:

Student:

· uczestniczy w pracy indywidualnej i zespołowej
· precyzyjne wyraża i formułuje myśli
· jest kreatywny i chętnie podejmuje nowe wyzwania

· posiada zdolność do samokształcenia i doskonalenia


	Wiedza:

· Dyskusje, warsztaty (zadania rozwiązywane grupowo i indywidualnie) w trakcie ćwiczeń;
· Konsultacje poprzedzające uzyskanie zaliczenia;
· Egzamin końcowy z przedmiotu.

Umiejętności:

· Dyskusje, warsztaty (zadania rozwiązywane indywidualnie i grupowo),   

Kompetencje społeczne:

· Dyskusje, warsztaty (zadania rozwiązywane indywidualnie i grupowo).


	Nakład pracy studenta  (w godzinach dydaktycznych 1h dyd.=45 minut)** 



	Stacjonarne

udział w wykładach = 14h
udział w ćwiczeniach = 10h
przygotowanie do ćwiczeń = 23h
przygotowanie do wykładu = 20h
przygotowanie do zaliczenia/egzaminu = 18h
realizacja zadań projektowych =

e-learning =

zaliczenie/egzamin = 4h
inne  (określ jakie) = 

RAZEM:89h
Liczba punktów  ECTS:3,5
w tym w ramach zajęć praktycznych:


	Niestacjonarne

udział w wykładach = 14h
udział w ćwiczeniach = 10h
przygotowanie do ćwiczeń = 23h
przygotowanie do wykładu = 20h
przygotowanie do zaliczenia/egzaminu = 18h
realizacja zadań projektowych =

e-learning =

zaliczenie/egzamin = 4h
inne  (określ jakie) = 

RAZEM:89h
Liczba punktów  ECTS:3,5
w tym w ramach zajęć praktycznych:



	WARUNKI WSTĘPNE


	Ogólna wiedza o prawie, rodzajach norm prawnych, sposobach wykładni tekstów prawnych, systemie prawnym  i źródłach prawa oraz podstawach porządku prawnego Unii Europejskiej, w tym relacji w jakiej pozostaje prawo unijne do ustawodawstw krajowych.

	TREŚCI PRZEDMIOTU

(z podziałem na 

zajęcia w formie bezpośredniej i e-learning)


	Treści realizowane w formie bezpośredniej: 
· Rys historyczny konstytucjonalizmu w Polsce

· Specyfika prawa konstytucyjnego: źródła tego prawa, rodzaje norm prawnych, stosunek Konstytucji RP do prawa Unii Europejskiej, podział na konstytucję w sensie formalnym i materialnym.
· Zasada trójpodziału władzy i suwerenności narodu, w tym formy demokracji pośredniej oraz bezpośredniej.

· Definicja i rodzaje państwowych organów konstytucyjnych.

· Organy władzy ustawodawczej – struktura, funkcje i wybory do Sejmu i Senatu, status prawny posła i senatora, proces legislacyjny, zadania i kompetencje Marszałka Sejmu i Senatu.  

· Organy władzy wykonawczej (Rada Ministrów, Prezydent RP) - funkcje, kompetencje, tryb powoływania/wybierania; struktura ministerstwa. 

· Organy władzy sądowniczej: Trybunał Konstytucyjny (w tym w kontekście konstytucyjnych praw i wolności oraz skargi konstytucyjnej), Trybunał Stanu, Sąd Najwyższy, Naczelny Sąd Administracyjny, Krajowa Rada Sądownictwa.
· Prawa i wolność człowieka i obywatela.
· Rzecznik Praw Obywatelskich i Rzecznik Praw Dziecka.
· Najwyższa Izba Kontroli.

· Krajowa Rada Radiofonii i Telewizji.

· Narodowy Bank Polski (Prezes, Rada Polityki Pieniężnej i Zarząd NBP).
· Pozostałe państwowe organy konstytucyjne.  

	LITERATURA 

OBOWIĄZKOWA


	· L. Garlicki, Polskie prawo konstytucyjne. Zarys wykładu, wyd. 15, Warszawa 2011

· J. Barcik i A. Wentkowska, Prawo Unii Europejskiej po Traktacie z Lizbony, wyd. 2, Warszawa 2011, s. 89-91, 175-177, 186-188, 289-295.

	LITERATURA 

UZUPEŁNIAJĄCA
	· Prawo konstytucyjne RP, red. P. Sarnecki, Warszawa 2011

· S. Sagan, Prawo konstytucyjne RP, Warszawa 2009



	METODY NAUCZANIA

(z podziałem na 

zajęcia w formie bezpośredniej i e-learning)


	W formie bezpośredniej:

· Tradycyjny wykład akademicki, ćwiczenia prowadzone w formie konwersatoryjnej z wykorzystaniem metody majeutycznej, burzy mózgów, jak i w formie warsztatów (zadań wykonywanych zespołowo lub indywidualnie przez studentów).

	POMOCE NAUKOWE
	Tablica, mikrofon, sala odpowiednia do ćwiczeń prowadzonych w formie warsztatów i konwersatorium, teksty prawne.

	PROJEKT

(o ile jest realizowany w ramach modułu zajęć)
	Nie dotyczy

	SPOSÓB ZALICZENIA


	Egzamin z wykładów, zaliczenie z oceną z ćwiczeń.


	FORMA  I WARUNKI ZALICZENIA
	· Na ocenę (obecność i aktywność podczas ćwiczeń, wyniki prac wykonywanych indywidualnie lub zespołowo, wyniki ewentualnego kolokwium przeprowadzonego w formie ustnej lub pisemnej),
· Egzamin – ustny lub pisemny (test, w tym z możliwością pytań otwartych). 
· Warunkiem uzyskania zaliczenia jest zdobycie pozytywnej oceny ze wszystkich form zaliczenia przewidzianych w programie zajęć z uwzględnieniem kryteriów ilościowych oceniania określonych w Ramowym Systemie Ocen Studentów w Wyższej Szkole Biznesu w Dąbrowie Górniczej.


