	Wyższa Szkoła Biznesu w Dąbrowie Górniczej


	Kierunek studiów: ADMINISTRACJA

	Moduł / przedmiot: Organizacja administracji/ Organizacja i funkcjonowanie administracji publicznej

	Profil kształcenia: ogólnoakademicki

	Poziom kształcenia: studia I stopnia

	Liczba godzin w semestrze
	1
	2
	3

	
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI

	Studia stacjonarne


	
	
	16w/12ćw
	
	
	

	Studia niestacjonarne


	
	
	14w/10ćw
	
	
	

	WYKŁADOWCA


	Dr Krystyna Celarek, dr Agnieszka Ziółkowska

	FORMA ZAJĘĆ


	Wykład, ćwiczenia

	CELE PRZEDMIOTU


	Celem przedmiotu jest przedstawienie najważniejszych zagadnień związanych z organizacją i funkcjonowaniem organów administracji publicznej. Wykład ma na celu omówienie i porównanie najważniejszych rodzajów  organów administracji publicznej. Zostaną także zaprezentowane zasady, cechy charakterystyczne tychże oraz problematyka związana z funkcjonowaniem organów. Tym samym wykład ma realizować cel edukacyjny, jakim jest zaznajomienie studentów z materią organizacji i funkcjonowania organów administracji publicznej.

	EFEKTY KSZTAŁCENIA
	SPOSOBY WERYFIKACJI EFEKTÓW KSZTAŁCENIA

	Wiedza:

Student:

· umie definiować administrację publiczną, nazywa powiązania występujące pomiędzy organami administracyjnymi;

· zna cechy organu administracji publicznej i ich klasyfikację, 

· definiuje właściwość i kompetencję organu; 

· zna organy centralne, terenowe organy administracji rządowej i organy samorządowe oraz zasady funkcjonowania urzędu;

· ma wiedzę o ramach prawnych i regułach organizacyjnych struktury organizacyjnej instytucji publicznej;

·  zna podstawowe rodzaje i elementy stosunków prawnych występujących w administracji;

· zna podstawy stanowienia prawa i innych rodzajów działalności prawotwórczej, zakresu regulacji normatywnej, uwarunkowań                          i ograniczeń działalności legislacyjnej;

· zna podstawowe formy działania administracji publicznej;

· ma wiedzę o procesach i potrzebie zmian struktur i instytucji publicznych oraz ich elementów, o przyczynach, przebiegu, skali i konsekwencjach tych zmian;

· zna podstawowe doktryny polityczne, ustrój i podstawowe zasady funkcjonowania organów administracji publicznej;

· zna organy I i II instancji, organy centralne, administracji rządowej i samorządu terytorialnego;

Umiejętności:

Student:

· wykazuje organy administracyjne;
· posługuje się językiem specjalistycznym z zakresu administracji, prawa                           i ekonomii;

· posiada umiejętność analizy relacji zachodzących pomiędzy podmiotami administracji;
Kompetencje społeczne:

Student:

· posiada świadomość różnorodności organów administracji publicznej z uwagi na przyjęte kryteria oraz zasady ich funkcjonowania;
· docenia rolę wiedzy w zakresie organizacji i funkcjonowania administracji publicznej;

· jest świadomy potrzeby rozwoju społeczeństwa obywatelskiego;

· posiada świadomość potrzeby  kierowania się standardami dobrej administracji;


	Wiedza:
· zaliczenie w formie pisemnej
Umiejętności:

· zaliczenie w formie pisemnej
Kompetencje społeczne:
· dyskusja



	Nakład pracy studenta  (w godzinach dydaktycznych 1h dyd.=45 minut)** 



	Stacjonarne

udział w wykładach = 16h
udział w ćwiczeniach = 12h
przygotowanie do ćwiczeń = 28h
przygotowanie do wykładu = 22h
przygotowanie do zaliczenia/egzaminu = 20h
realizacja zadań projektowych =

e-learning =

zaliczenie/egzamin =4h
inne  (określ jakie) = 

RAZEM:102h
Liczba punktów  ECTS:4
w tym w ramach zajęć praktycznych:


	Niestacjonarne

udział w wykładach = 14h
udział w ćwiczeniach = 10h
przygotowanie do ćwiczeń = 30h
przygotowanie do wykładu = 24h
przygotowanie do zaliczenia/egzaminu = 20h
realizacja zadań projektowych =

e-learning =

zaliczenie/egzamin =4h
inne  (określ jakie) = 

RAZEM:102h
Liczba punktów  ECTS:4
w tym w ramach zajęć praktycznych:



	WARUNKI WSTĘPNE


	Podstawowa wiedza na temat prawa, norm prawnych, przepisów prawa, aktów prawnych

	TREŚCI PRZEDMIOTU
(z podziałem na 

zajęcia w formie bezpośredniej i e-learning)


	Treści realizowane w formie bezpośredniej: 

· Przedstawienie definicji organu ze wskazaniem cech organu administracyjnego.

· Klasyfikacja organów administracji publicznej.

· Właściwość organu.

· Kompetencja organu.

· Władztwo organizacyjne.

· Organ administrujący.

· Centralne organy administracyjne.

· Terenowe organy administracji rządowej.

· Organy samorządu terytorialnego.

· Pojęcie urzędu.

· Organizacja i funkcjonowanie urzędu.

	LITERATURA 
OBOWIĄZKOWA


	· Ernest Knosla , Zarys nauki administracji, Zakamycze 2006r.

· Zbigniew Leoński, Nauka administracji, Warszawa 2004r.

· Eugeniusz Ochendowski, Prawo administracyjne.Część ogólna. Toruń 2004r.

· Jan Łukasiewicz, Zarys nauki administracji, Warszawa 2007r.

	LITERATURA 
UZUPEŁNIAJĄCA
	-

	METODY NAUCZANIA
(z podziałem na 

zajęcia w formie bezpośredniej i e-learning)


	W formie bezpośredniej:

Realizacja przedmiotu  z wykorzystaniem technik multimedialnych. Analiza studiów przypadków.



	POMOCE NAUKOWE
	Podręczniki, orzecznictwo sądowe

	PROJEKT

(o ile jest realizowany w ramach modułu zajęć)
	Nie dotyczy

	SPOSÓB ZALICZENIA

	Wykład – egzamin
Ćwiczenia – zaliczenie na ocenę

	FORMA  I WARUNKI ZALICZENIA
	· Zaliczenie w formie testu wielokrotnego wyboru. Warunkiem zaliczenia jest udzieleni powyżej 51% prawidłowych odpowiedzi.

· Warunkiem uzyskania zaliczenia jest zdobycie pozytywnej oceny ze wszystkich form zaliczenia przewidzianych w programie zajęć z uwzględnieniem kryteriów ilościowych oceniania określonych w Ramowym Systemie Ocen Studentów w Wyższej Szkole Biznesu w Dąbrowie Górniczej.


