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Zasady wyjazdow pracownikéw akademickich i
administracyjnych w ramach programu
Erasmus + w roku akademickim 2022/2023

W ramach programu Erasmus + nauczyciele akademiccy oraz pracownicy administracyjni Akademii WSB,
mogaq skorzystac¢ z mozliwosci wyjazdu do uczelni partnerskich w celu prowadzenia zaje¢ dydaktycznych lub
instytucji szkoleniowych w celach szkoleniowych w krajach programu i krajach partnerskich. Wyjazdy w
ramach programu Erasmus+ sg dobrg okazja do sprawdzenia i doskonalenia witasnych kompetencji,
umozliwiajg nawigzanie nowych kontaktdw o charakterze naukowo-dydaktycznym oraz inicjowanie
interesujgcej wspodtpracy z zagranicznymi uczelniami lub innymi instytucjami, do ktérych odbywa sie wyjazd.

L. Warunki ogdlne

1. Wyjazdy pracownikéw akademickich i administracyjnych moga by¢ realizowane tylko i wyfacznie do
uczelni posiadajacych Karte Uczelni Erasmusa (Erasmus Charter for Higher Education 2021-2027), dotyczy
tylko uczelni z krajéw cztonkowskich UE i panistw trzecich stowarzyszonych z programem Erasmus+.
Mozliwe sg rédwniez przyjazdy pracownikdw z zagranicznych przedsiebiorstw w celu prowadzenia zaje¢
dydaktycznych w Akademii WSB.

Kraje uprawnione do udziatu w programie to:

a) Kraje cztonkowskie UE i paistwa trzecie stowarzyszone z programem Erasmus+:
Grupa 1 — Dania, Finlandia, Irlandia, Islandia, Lichtenstein, Luksemburg, Norwegia, Szwecja oraz
kraje regionu 14*,
Grupa 2 — Austria, Belgia, Cypr, Francja, Grecja, Hiszpania, Holandia, Malta, Niemcy, Portugalia,
Wiochy oraz kraje regionu 5%,
Grupa 3 — Butgaria, Chorwacja, Czechy, Estonia, Macedonia Pn, Litwa, totwa, Rumunia, Serbia,
Stowacja, Stowenia, Turcja, Wegry, Polska.

b) Panstwa trzecie niestowarzyszone w programem Erasmus+ (kraje partnerskie) **

2. Pomiedzy uczelniami musi by¢é podpisana umowa dwustronna w ramach programu Erasmus+
przewidujgca wymiane kadry w danym obszarze naukowym. Lista uczelni partnerskich sposrdd ktérych
mogg Panstwo wybraé miejsce docelowe wyjazdu zagranicznego dostepna jest na stronie internetowe;j
https://wsb.edu.pl/en/student/erasmus/staff-mobility oraz w Dziale Wspdtpracy z Zagranicg (pokdj
206). Pracownicy niedydaktyczni zainteresowani wyjazdami w celach szkoleniowych mogg skorzystaé z
ofert  szkolenia  dostepnych na  stronach:  http://erasmusplus.org.pl/szkolnictwo-wyzsze/
http://staffmobility.eu/

3. Wyjazdy mogg trwa¢ od 2 do 5 dni roboczych (rozumianych jako 2-5 petnych ddéb/noclegéw), z
wytgczeniem sobét, niedziel/dni $wigtecznych plud 2 dni podrdzy przeznaczonych na dojazd i powrdt***,
Uczestnik wyjazdu otrzymuje stypendium z programu Erasmus+ na okres 5 dni. Stypendium w ramach
wyijazdu do krajdéw programu umowa KA131 nie obejmuje dni przeznaczonych na podrdéz. W przypadku
wyjazdow pracownikow do krajow niestowarzyszonych (partnerskich) umowa KA107/KA171,
stypendium wyptacane jest zaréwno na okres 5 dni roboczych jak i na 2 dni podrézy. Dofinansowanie na
podrdz jest uzgodnione wedtug stawek okreslonych w oparciu i dystans podrézy wg Kalkulatora
Odlegtosci Erasmus+: https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-and-tools/distance-calculator
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Datg rozpoczecia okresu mobilnosci jest pierwszy dzien, a datg zakonczenia ostatni dzien, w jakim
Uczestnik musi by¢ obecny w organizacji przyjmujacej — zgodnie z przyjetym do realizacji Indywidualnym
Programem Nauczania/Szkolenia.

W przypadku 5-dniowego wyjazdu w celu prowadzenia zaje¢ dydaktycznych nauczyciel akademicki jest
zobowigzany przeprowadzi¢ co najmniej 8 godzin zaje¢ dydaktycznych. W przypadku wyjazdu dtuzszego
niz 5 dni, pracownik zobowigzany jest przeprowadzi¢ proporcjonalnie wiekszg liczbe godzin,
odpowiadajgcg dtugosci zrealizowanego wyjazdu. Jesli wyjazd w celu prowadzenia zajeé jest potaczony
ze szkoleniem rozwijajgcym kompetencje zawodowe pracownika, to minimalna liczba godzin
dydaktycznych zostaje zmniejszona do 4 godzin tygodniowo.

Istnieje mozliwos¢ zrealizowania mobilnosci w formie mieszanej tzw. blended mobility (wyjazd do uczelni
zagranicznej z czesciowo zdalng realizacjg mobilnosci). W przypadku mobilnosci mieszanej minimalny
pobyt pracownika w uczelni/instytucji goszczgcej za granicg wynosi 2 dni, a finansowanie przyznane jest
na dni robocze, w ktérych pracownik faktycznie przebywat w uczelni/instytucji zagranicznej.

Przed wyjazdem pracownika do uczelni/instytucji goszczacej, musi by¢ uzgodniony pomiedzy stronami
program prowadzonych przez pracownika dydaktycznego zaje¢ w uczelni zagranicznej tzw. Individual
Teaching Mobility Agreement lub program realizowanego szkolenia tzw. Individual Training Mobility
Agreement, podpisany przez trzy strony: uczelnie wysytajacg, uczelnie goszczaca oraz uczestnika
mobilnosci. Niezbednymi elementami przedstawionego programu nauczania lub szkolenia s3: zaktadane
cele nauczania/szkolenia, zawarto$¢ programu zaje¢ lub szkolenia, oczekiwane rezultaty i warto$¢ dodana
mobilnosci oraz korzysci dla uczelni z dodatkowych dziatan podejmowanych podczas pobytu za granica.

Z kazdym pracownikiem zakwalifikowanym na wyjazd w programie Erasmus+ Szkolnictwo Wyzsze - Akcja
1 ,,Mobilnos¢ Edukacyjna” zostaje sporzadzana pisemna umowa na wyjazd i otrzymanie dofinansowania.

Dofinansowanie z programu Erasmus+ jest przeznaczone na pokrycie kosztéw zwigzanych z podrdzg i
pobytem w uczelni partnerskiej (transport, ubezpieczenie, zakwaterowanie). Dofinansowanie ma
charakter uzupetniajgcy i nie musi pokrywac petnych kosztédw zwigzanych z wyjazdem.

Pracownik zakwalifikowany na wyjazd otrzymuje stypendium wyptacane z budzetu programu Erasmus +,
ktorego wysokos¢ zalezy od miejsca docelowego wyjazdu zagranicznego, dtugosci pobytu i dystansu
podrdzy pomiedzy uczelnig macierzystg a instytucjg przyjmujaca. Pracownik otrzymuje ryczatt na koszty
utrzymania za granicg (wsparcie indywidualne) oraz ryczatt na koszty dojazdu, ktéry wyliczany jest przez
system Mobility Tool/Beneficiary Module zgodnie z obowigzujagcymi stawkami programu Erasmus+.
Wysokos¢ stawek obowigzujacych w roku akademickim 2022/23 dla wyjazdéw do krajow programu
umowa KA131:

Koszty podrézy
Distance Erasmus grant available “Zielona podréz” (Green
Travel)
10-99 km 23 EUR per person -
100 — 499 km 180 EUR per person 210 EUR per person




Akademia WSB

WSB University

- Erasmus+

500 — 1999 km 275 EUR per person

320 EUR per person

2000 — 2999 km 360 EUR per person

410 EUR per person

3000 — 3999 km 530 EUR per person

610 EUR per person

4000 — 7999 km 820 EUR per person

8000 km and more

1500 EUR per person

Koszty utrzymania (wsparcie indywidualne)

Country group Erasmus grant rate Erasmus grant rate
per day in EUR for per day in EUR for
mobility lasting up mobility lasting
to 14 days more than 14 days

Group 1: Denmark, Finland, Ireland, Iceland, 180 EUR 126 EUR

Lichtenstein, Luxembourg, Norway, Sweden, Faroe

Islands, Switzerland, UK*

Group 2: Austria, Belgium, Cyprus, France, Greece, 160 EUR 112 EUR

Spain, The Netherlands, Malta, Germany, Portugal,

Italy, Andorra, Monaco, San Marino, Vatican*

Group 3: Bulgaria, Croatia, Czechia, Estonia, Republic of 140 EUR 98 EUR

North Macedonia, Lithuania, Latvia, Romania, Serbia,

Slovakia, Slovenia, Turkey, Hungary, Poland

Partner countries (outside of EU)** 180 EUR 126 EUR

Dodatkowo, w przypadku uczestnika, ktéry zdecyduje sie na podrdz z wykorzystaniem niskoemisyjnych
srodkdéw transportu tj. autobus, pociag lub wspdlne korzystanie z samochodu, moze otrzymaé jednorazowy
dodatek ‘green travel’ w wysokosci max. 80 EUR oraz wsparcie indywidualne na koszty utrzymania podczas
podrézy max. na 4 dodatkowe dni. Dokumentem potwierdzajagcym spetnianie wymogdéw ‘green
travel’ bedzie oswiadczenie (wedtug wzoru BWA) podpisane przez osobe otrzymujgcy dofinansowanie na
pokrycie kosztéw podrdzy. Nalezy w oswiadczeniu podac srodek transportu oraz ilos¢ dni podrézy. Uczestnik
zobowigzany jest przechowywaé¢ dowody podrézy (bilety, rachunki za paliwo) i przedstawi¢ je na zadanie
Uczelni do wgladu.

9. Pracownik wyjezdzajagcy na stypendium w ramach programu Erasmus+ zobowigzany jest do
zarejestrowania wyjazdu w systemie Xprimer poprzez wpisanie w polu Uwagi: wyjazd ze stypendium w
ramach programu Erasmus+.

10. Uczestnicy wyjazdu w ramach programu Erasmus+ zobowigzani s do samodzielnego zorganizowania
podrézy oraz zakwaterowania. Wszelkie formalnosci (podpisanie Umowy na wyjazd na stypendium w
ramach programu Erasmus+, pobranie zaliczki, wykupienie obowigzkowego ubezpieczenia) zatatwiane
sg bezposrednio przed wyjazdem.
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11.

12.

13.

14.

1.

1.

v.

Kazdy pracownik moze wyjechad tylko jeden raz na mobilno$¢ w ramach jednej umowy w danym roku
akademickim. Kolejne wyjazdy, jednak nie wiecej niz dwie mobilnosci, s3 mozliwe jedynie w przypadku
posiadanych przez Uczelnie oszczednos$ci lub pozyskanych dodatkowych srodkéw na wyjazdy
pracownikéw w wyniku redystrybucji Srodkéw.

Uczestnik mobilnosci nie moze ubiegac sie o inne stypendium/grant na pokrycie tych samych kosztow
zwiazanych z wyjazdem z innych programow wspolnotowych lub z innych inicjatyw Komisji Europejskiej.

Pracownicy ,z mniejszymi szansami’_, tj. osoby posiadajgce aktualne orzeczenie o niepetnosprawnosci
majg mozliwos¢ otrzymac dodatkowe dofinansowanie wyjazdu z tytutu orzeczonej niepetnosprawnosci
w wysokosci réwnej przewidywanym dodatkowym kosztom wyjazdu bezposrednio zwigzanym
z niepetnosprawnoscig. Wiecej informacji znajduje sie na stronie: https://wsb.edu.pl/student/dzial-
wspolpracy-z-zagranica/programy-wymiany/erasmus w dokumencie Zasady realizacji wyjazdéw osob
niepetnosprawnych KA131-2021.

Uczelnia posiada wypracowane metody uznawania aktywnosci pracownikéw, uczestniczacych w
zagranicznej mobilno$ci akademickiej. Sg to m.in. nagrody Rektora przyznawane pracownikom kazdego
roku za aktywng dziatalno$¢ na rzecz umiedzynarodowienia uczelni. Ponadto, w okresowej ocenie
pracownikdw naukowo-dydaktycznych jednym z kryteriow oceny jest podnoszenie kwalifikacji przez
pracownikdw m.in. poprzez udziat w zagranicznej mobilnosci.

Procedura naboru i ocena wnioskow aplikacyjnych

Informacja na temat naboru wnioskéw bedzie dostepna w aktualnosciach na stronie programu Erasmus
Akademii WSB oraz rozestana do wszystkich pracownikéw Akademii WSB i Wydziatéw Zamiejscowych.
Wypetnione formularze zgtoszeniowe nalezy sktadac osobiscie w Dziale Wspodtpracy z Zagranicg (pokdj nr
206) lub przesytaé drogg elektroniczng na adres: dczerniak@wsb.edu.pl oraz jludzien@wsb.edu.pl do
dnia 30 wrzesnia 2022r. Formularze ztozone w terminie pdzniejszym beda rozpatrywane tylko w
przypadku istnienia wolnych miejsc. Jezeli liczba dostepnych miejsc zostanie przekroczona, utworzona
zostanie rezerwowa lista wyjezdzajgcych lub istnieje mozliwos¢ skorzystania z wyjazdu w ramach umowy
KA107 do uczelni w krajach programu lub z wyjazdu bez dofinansowania z programu Erasmus+.

Kryteria uprawniajqgce do ubiegania sie o dofinansowanie
O dofinansowanie na wyjazdy w programie Erasmus + mogg sie ubiegaé nauczyciele akademiccy oraz
pracownicy administracyjni zatrudnieni w Akademii WSB.
Podstawa kwalifikacji pracownika na wyjazd jest wypetniony formularz zgtoszeniowy (Zatgcznik nr 1 do
niniejszego informatora) oraz - w zaleznosci od typu wyjazdu - ocena ,,Staff mobility for teaching mobility
agreement” (Zatgcznik nr 2) albo ,Staff Mobility for training Mobility agreement” (Zatgcznik nr 3),
uzgodnionego z instytucjg przyjmujgca.
Pracownik aplikujgcy o dofinansowanie na wyjazd dydaktyczny lub szkoleniowy powinien posiadaé dobrg
znajomosc jezyka obcego, umozliwiajgcg swobodng komunikacje oraz udziat w szkoleniu i prowadzenie
zajec dla zagranicznych studentdw w uczelni przyjmujgcej.

Wymagane dokumenty zgfoszeniowe
Formularz zgtoszeniowy (Zatgcznik nr 1);
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Staff mobility for teaching mobility agreement (Zafqcznik nr 2) - dotyczy wyjazdéw w celu prowadzenia
zajec¢ dydaktycznych;

Staff mobility for training mobility agreement (Zatgcznik nr 3) - dotyczy wyjazdéw w celach
szkoleniowych;

Oswiadczenie Green Travel (jesli dotyczy).

V. Kryteria selekcji kandydatow

Decyzje dotyczaca wyboru pracownikow na wyjazdy dydaktyczne i szkoleniowe podejmuje uczelniana
Komisja ds. wyjazdow w ramach programu Erasmus + w sktadzie: Prorektor ds. Wspodtpracy z Zagranica,
Dyrektor Dziatu Wspdtpracy z Zagranica oraz Uczelniany Koordynator Programu Erasmus+ wg.
nastepujacych kryteriéw:

Lp. | Kryterium Tak=1 Nie=0

Znaczenie wspotpracy dla Uczelni z instytucjg przyjmujgca

Perspektywa rozwoju wspotpracy z instytucjg przyjmujaca w
zakresie wymiany kadry/studentéw

Nawigzanie wspotpracy z instytucjg przyjmujgca

Pracownik Uczelni po raz pierwszy wyjezdza za granice w ramach
programu Erasmus+

Szkolenie prowadzone w uczelni zagranicznej jest sciste zwigzane
z pracy, jaka pracownik wykonuje na Uczelni i uczestnictwo w nim
pomoze podnies¢ kwalifikacje zwigzane z charakterem pracy
wykonywanej na uczelni macierzystej

Pracownik nie jest nauczycielem akademickim i wyjazd taki jest
jedynym sposobem na uzyskanie doswiadczenia za granica

Pracownik ma w zakresie swoich obowigzkdw zagadnienia
zwigzane z programem planowanego szkolenia/wyktadu

Dodatkowe kryteria:

- uczelnia przyjmujgca posiada zagraniczng akredytacje tj. EFMD
Accredited, EQUIS, AMBA, ACEEU, BSIS itp. (jaka?)

- uczelnia jest cztonkiem Uniwersytetu Europejskiego (jakiego?)

RAZEM punktow:

Kandydatury pracownikow, ktérzy ubiegajg sie o wyjazd po raz pierwszy bedg traktowane priorytetowo.
Whioski kandydatéw na wyjazd o uczelni posiadajgcych zagraniczne akredytacje i bedace cztonkami
Uniwersytetéw Europejskich otrzymajg dodatkowe punkty.

W procedurze kwalifikacyjnej zapewniona bedzie réwnos¢ szans kobiet i meziczyzn oraz osob
niepetnosprawnych.

Po posiedzeniu Komisji zostanie sporzadzony protokot z postepowania kwalifikacyjnego wraz z listg oséb
zakwalifikowanych, rezerwowych i niezakwalifikowanych.
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6. Wszyscy kandydaci zostang indywidualnie poinformowani o wynikach kwalifikacji drogg mailowag na
adres e-mail wskazany w formularzu aplikacyjnym.

vi. Potwierdzenie odbycia wyjazdu

Celem rozliczenia zrealizowanego wyjazdu, pracownik zobowigzany jest ztozy¢ osobiscie w Dziale Wspotpracy

z Zagranicg (DW2Z) w ciggu 10 dni od daty zakoriczenia mobilnosci nastepujgce dokumenty:

1. Potwierdzenie mobilnosci STA (wyjazd w celu prowadzenia zaje¢) lub STT (wyjazd w celu szkoleniowym)
wg wzoru udostepnionego przez DWZ AWSB lub na wzorze uczelni goszczacej (Zatacznik nr 4);

2. Sprawozdanie z pobytu na mobilnosci wg wzoru udostepnionego przez DWZ (Zatgcznik nr 5);

3. Ankiety on-line stypendysty programu Erasmus+ (link do ankiety zostanie przestany po zakoriczonej
mobilnosci na adres e-mail pracownika, wskazany w formularzu aplikacyjnym).

VIl.  Dodatkowe informacje:

1. O wszelkich zmianach, przetozeniu terminu mobilnosci czy rezygnacji z mobilnosci nalezy bezzwtocznie
zawiadomi¢ Dziat Wspdtpracy z Zagranica drogg mailowg na adres dczerniak@wsb.edu.pl lub
jludzien@wsb.edu.pl .

2. Wiecej informacji dotyczacych wyjazdéw w ramach programu Erasmus+ znajdg Panstwo na stronie
internetowe;j: https://erasmusplus.org.pl/ https://erasmus-plus.ec.europa.eu lub Dziale Wspétpracy z
Zagranicg, pokdj 206, tel. 32 295 93 16.

*Kraje regionu 14 — Wielka Brytania, Szwajcaria, Wysypy Owcze, kraje regionu 5 — Andora, Watykan, Monako, San
Marino

** |ista panstw niestowarzyszonych z programem Erasmus+ z poszczegolnych regiondw dostepna jest pod linkiem:
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/programme-guide/part-a/eligible-countries

**% W przypadku dostepnych srodkow, powstatych w wyniku oszczednosci w kategorii wyjazdy pracownikéw, istnieje
mozliwos¢ sfinansowania dtuzszego wyjazdu pracownika.
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